UCHWALA NR 72/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 wrzedénia 2020 r.

w sprawie opinil o zasadnoéci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebami rynku pracy na tersnle woJewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwletnla 2004 r. o promoc]i zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1408 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 6830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie
technlk pojazdéw samochodowych (311513) w Centrum Ksztalcenla Ustawlcznego
im. St. Staszica w Koszalinie - Braniowa Szkola [l Stopnia, naterenie wojewddziwa

zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawe o$wiatowe (Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 73/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 wrze$nla 2020 r.

w sprawie oplinii o zasadnoscl ksztalcenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwistnla 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewo6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
tachnlk informatyk (351203) w Technlkum TEB Edukacja w Koszalinie, na terenie wojewddziwa

Zachodniopomorsklego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo odwiatowe (Dz.U. 2020 r. poz. 810).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycle z dniem podjecia.




UCHWALA NR 74/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 wrzesnla 2020 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwletnia 2004 r. o promaocji 2atrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawle rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
florysta (343203) w Policealne] Szkole Medyczno-Spoteczne] w Koszalinie, na terenie

wojewdziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U, 2020 r. poz. 91 0).

§3

Uchwata wechodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 70/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 wrzeénia 2020 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl keztatcenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebam! rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promoc]l zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 ze zm.) oraz § & ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy | Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
technik ustug fryzjerskich {(514105) w Centrum Ksztaicenla Ustawicznego im. St. Staszica
w Koszallnle - Branowa Szkola Il Stopnla, na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Oplnia, o ktdre] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2020 r. poz. 810).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 71/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 wrzeénla 2020 r.

w sprawie opinli o zasadnosci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewé6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy 2 dnia 20 kwistnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1409 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 830)

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie¢ o zasadno&ci ksztalcenia w zawodzie
technik inZynlerll sanitarne] (311218) w Centrum Ksztaicenla Ustawlcznego Im. St. Staszica
w Koszallnle - BranZowa Szkota Il Stopnla, na terenie wojewédztwa zachodniopomorsklego.,

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3
Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia.




