UCHWALA NR 69/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
technik rolnik (314207) w Atut Lider Ksztalcenia Szkola Branzowa Il Stopnia w Koszalinie
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZzeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 68/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztatcenia w zawodzie
technik pojazdéw samochodowych (311513) w Atut Lider Ksztalcenia Szkota Branzowa Il Stopnia
w Koszalinie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZzeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 67/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
technik mechanik (311504) w Atut Lider Ksztalcenia Szkota Branzowa Il Stopnia w Koszalinie

na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZzeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 66/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Zz dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
technik elektryk (311303) w Atut Lider Ksztalcenia Szkota Branzowa Il Stopnia w Koszalinie
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 65/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza negatywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
opiekun medyczny (532102) w Niepublicznej Szkole Policealnej TEB Edukacja w Koszalinie

na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.
§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 64/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

W sprawie opinii o zasadnosci ksztatlcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
technik Zzywienia i ustug gastronomicznych (343404) w Branzowej Szkole Il Stopnia w Zespole
Szkét nr 2 im. Ksigcia Warcistawa IV w Szczecinku na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 63/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztatlcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
technik ustug fryzjerskich (514105) w Branzowej Szkole Il Stopnia w Zespole Szkét nr 2
im. Ksigcia Warcistawa IV w Szczecinku na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 62/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

W sprawie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza negatywng opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
opiekun medyczny (532102) w Publicznej Szkole Policealnej Opieki Medycznej ,Zak”
w Szczecinie na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podijecia.
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UCHWALA NR 61/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie opinii o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastgpuije:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
technik spawalnictwa (311516) w Branzowej Szkole Il Stopnia A.K.S. Szkola Techniczna
w Swinoujsciu, na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (tekst jednolity Dz.U. 2020 r. poz. 910).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 60/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie zaopiniowania projektu
Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2020 rok.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy pozytywnie opiniuje projekt Regionalnego Planu Dziatan na rzecz
Zatrudnienia na 2020 rok w wojewédztwie zachodniopomorskim.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 59/2020

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie oceny sprawozdania z dziatalnosci
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie za 2019 rok.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630).

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy pozytywnie ocenia sprawozdanie z dziatalnosci Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie za 2019 rok.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




