[image: image1.emf][image: image2.jpg]b=

Wojewodzki Urzad Pracy

w Szczecinie



       




17-21 października 2016 r. 
OGÓLNOPOLSKI TYDZIEŃ KARIERY  organizowany pod hasłem:
„BĄDŹ AUTOREM WŁASNEJ KARIERY”

Działania organizowane przez Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie – Wydział Poradnictwa Zawodowego kierowane są do osób indywidualnych, które ukończyły 18 rok życia oraz zorganizowanych grup młodzieży ostatnich klas szkół średnich lub zasadniczych zawodowych.

Zainteresowanych udziałem w proponowanych działaniach prosimy o wcześniejsze zgłoszenia telefoniczne:

Biuro Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Szczecinie: 91 42 56 123 lub 91 42 56 126

Biuro Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Koszalinie: 94 344 50 00 lub 94 344 50 56 

	Data
	Nazwa działania realizowanego 
przez CIiPKZ 

	Opis działania

	Dodatkowe informacje

	Poniedziałek

	17.10.2016 r.

	· Indywidualne badania
predyspozycji zawodowych 
z wykorzystaniem testów: KZZ, WKP, BTUO, PerformanSe, Achtnich.

	KZZ – Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych - opisuje 11 wymiarów (skal) zainteresowań zawodowych (skale: artystyczna, badawcza, handlowa, komunikacyjna, konwencjonalna, mechaniczna, opiekuńcza, perswazyjna, przedsiębiorcza, realistyczna, społeczna) i dwie skale kontrolne. Kwestionariusz służy do określenia zainteresowań zawodowych i jest pomocny w wyborze kierunku kształcenia i dokształcania się oraz w wyborze zawodu. 

WKP – Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji – kwestionariusz umożliwia określenie preferencji w zakresie zainteresowań: językowych, matematyczno – logicznych, praktyczno – technicznych, praktyczno – estetycznych, opiekuńczo – usługowych, kierowniczo – organizacyjnych, biologicznych).  Kwestionariusz jest pomocny w wyborze kierunku kształcenia i dokształcania się, w wyborze zawodu, 
w podejmowaniu decyzji o zmianie kwalifikacji i w tworzeniu własnej ścieżki zawodowej.

Test PerformanSe Echo – opisuje obszary oceny osoby w kontekście pracy (pierwsze wrażenia, praca, życie w społeczeństwie, stosunek do zwierzchników, reakcja na stres, otoczenie zawodowe), dodatkowo umożliwia wyodrębnienie optymalnych dla osoby rodzajów pracy: administrowanie, projektowanie, zarządzanie, argumentowanie, tworzenie, zarządzanie ludźmi, komunikowanie się oraz produkowanie. Test może być pomocny przy: tworzeniu ścieżek kariery, wyborze szkoleń, ocenie potencjału zawodowego. Jest wykorzystywany w sytuacji, kiedy osoba chce dokonać: zmiany lub wyboru zawodu, określić własną ścieżkę kariery, określić swoje predyspozycje, itp.

Obrazkowy Test Zawodów Martina Achtnicha - jest metodą projekcyjną przeznaczoną do badania skłonności i zainteresowań zawodowych. Odwołuje się 
do analizy przeżyć i wyborów. Jego przydatność praktyczna polega na pomocy 
w ukierunkowaniu zawodowym i planowaniu rozwoju zawodowego, jest pomocny przy wyborze szkoły i reorientacji zawodowej.

	Klienci indywidualni
godz.: 8.00-14.30


	
	· Spotkania informacyjne dla uczniów ostatnich klas szkół średnich lub zasadniczych zawodowych na temat:

- rynku pracy;

- podejmowania decyzji zawodowych;

- usług urzędów pracy.

	Spotkanie dla młodzieży, którego celem jest przybliżenie zagadnień związanych 
z rynkiem pracy, światem zawodów oraz czynnikami decydującymi o wyborze  zawodu i ścieżki kształcenia. W trakcie zajęć młodzież poznaje własne zainteresowania oraz dokonuje samooceny umiejętności, zdolności i wartości.  Poznaje usługi świadczone na rzecz klientów przez Powiatowe i Wojewódzki Urząd Pracy. Uczestnikom wykonywany jest test określający tzw. osobowość zawodową
tzw. skróconą wersją testu J.Hollanda 90 pytań.


	Sala grupowa CIiPKZ,

grupy max. 30 osobowe

godz.: 8.00-10.00

godz.: 10.30-12.30

godz.: 13.00-15.00



	 Wtorek

	18.10. 2016 r.


	· Warsztaty Planowania Kariery - zajęcia praktyczne dla uczniów zainteresowanych zaplanowaniem własnej kariery zawodowej.


	Warsztaty Planowania Kariery Zawodowej skierowane są do osób stojących przed ważnym wyborem zawodu lub kierunku studiów, chcących w sposób świadomy, oparty na realistycznych przesłankach, podejmować decyzje co do przyszłości zawodowej. W trakcie zajęć uczestnicy mają możliwość: rozpoznać swoje mocne strony i kompetencje, wartości i zainteresowania, nauczyć się świadomie podejmować decyzje zawodowe, znaleźć kompromis między tym, co „pożądane” a „realistyczne” i wyznaczyć sobie cele możliwe do osiągnięcia, wypracować strategie realizacji celów. Podczas zajęć uczestnicy sprawdzą swoje predyspozycje zawodowe przy pomocy skróconej wersji testu J.Hollanda 90 pytań.  
	Sala grupowa CIiPKZ 
w Szczecinie,
grupy max. 16 osobowe
godz.: 8.00-12.00



	
	· Indywidualne badania predyspozycji zawodowych 
z wykorzystaniem testów: KZZ, WKP, BTUO, PerformanSe, Achtnich.


	KZZ – Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych, 
WKP – Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji, 
Test PerformanSe – Echo, 
Obrazkowy Test Zawodów Martina Achtnicha.
	Klienci indywidualni

godz.: 8.00-14.30



	Środa

	19.10.2016 r.


	· Indywidualne badania predyspozycji zawodowych 
z wykorzystaniem testów: 
KZZ, WKP, BTUO, PerformanSe, Achtnich.

	KZZ – Kwestionariusz Zainteresowań Zawodowych, 
WKP – Wielowymiarowy Kwestionariusz Preferencji, 
Test PerformanSe – Echo, 
Obrazkowy Test Zawodów Martina Achtnicha.
	Klienci indywidualni

godz.: 8.00-14.30



	
	· Spotkania informacyjne dla uczniów ostatnich klas szkół średnich lub zasadniczych zawodowych na temat:

- rynku pracy;

- podejmowania decyzji zawodowych;

- usług urzędów pracy.
	Spotkanie dla młodzieży, którego celem jest przybliżenie zagadnień związanych 
z rynkiem pracy, światem zawodów oraz czynnikami decydującymi o wyborze zawodu i ścieżki kształcenia. W trakcie zajęć młodzież poznaje własne zainteresowania oraz dokonuje samooceny umiejętności, zdolności i wartości. Poznaje usługi świadczone na rzecz klientów przez Powiatowe i Wojewódzki Urząd Pracy. Uczestnikom wykonywany jest test określający tzw. osobowość zawodową
tzw. skróconą wersją testu J.Hollanda 90 pytań.


	Sala grupowa CIiPKZ,

grupy max. 30 osobowe
godz.: 8.00-10.00

godz.: 10.30-12.30

godz.: 13.00-15.00



	Czwartek

	20.10.2016 r.
	· Mobilni doradcy zawodowi - spotkania informacyjne dla
młodzieży szkolnej (po 18 r.ż.) na temat:

- rynku pracy;

- wyboru dalszej drogi edukacyjno- 
  zawodowej;
- preferencji zawodowych. 


	Spotkania informacyjne, prowadzone na terenie szkoły, dla uczniów ostatnich klas szkół lub młodzieży po 18 r.ż., których celem jest zapoznanie z sytuacją panującą na rynku pracy, a także prognozami na najbliższe lata, tak by w sposób realistyczny dokonywać wyboru zawodu lub miejsca pracy. Podczas spotkania młodzież sprawdza swoje predyspozycje zawodowe przy pomocy skróconej wersji testu J.Hollanda 90 pytań oraz  dowiaduje się z jakich form pomocy może skorzystać 
w przypadku zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy. Ponadto, młodzież zapoznaje się z ofertą Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej dotyczącą pomocy w planowaniu przyszłej drogi zawodowej i edukacyjnej w ramach indywidualnego poradnictwa zawodowego.

	W siedzibach szkół na indywidualne zgłoszenia

godz.: 8.00-15.00


	Piątek

	21.10.2016 r.
	· Mobilni doradcy zawodowi - spotkania informacyjne dla młodzieży szkolnej (po 18 r.ż.) na temat:

- rynku pracy;

- wyboru dalszej drogi edukacyjno- 
  zawodowej;
- preferencji zawodowych. 


	Spotkania informacyjne, prowadzone na terenie szkoły, dla uczniów ostatnich klas szkół lub młodzieży po 18 r.ż., których celem jest zapoznanie młodzieży 
z sytuacją panującą na rynku pracy, a także prognozami na najbliższe lata, tak by 
w sposób realistyczny dokonywać wyboru zawodu lub miejsca pracy. Podczas spotkania młodzież sprawdzi swoje predyspozycje zawodowe przy pomocy skróconej wersji testu J.Hollanda 90 pytań oraz pozna formy pomocy, z których może skorzystać w przypadku zarejestrowania się w powiatowym urzędzie pracy. Ponadto, młodzież zapozna się z ofertą Centrów Informacji i Planowania Kariery Zawodowej dotyczącą pomocy w planowaniu przyszłej drogi zawodowej i edukacyjnej w ramach indywidualnego poradnictwa zawodowego.

	W siedzibach szkół na indywidualne zgłoszenia

godz.: 8.00-15.00



Harmonogram na stronie internetowej WUP Szczecin -  www.wup.pl
Korzystanie z naszych usług jest bezpłatne. Serdecznie zapraszamy!
