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WYKAZ ZALACZNIKOW, KTORE NALEZY ZALACZYC DO FORMULARZA REKRUTACYJNEGO
»ZACHODNIOPOMORSKIE MALE SKARBY - Il EDYCJA”

ZALACZNIKI
zgodnie z §4 ust. 5 Regulaminu udziatu w projekcie

Odpis skrocony aktu urodzenia dziecka/dzieci - obowigzkowo

Aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci Kandydata do projektu, tj. rodzica/opiekuna prawnego i/lub
dziecka na ktére bedzie dokonywana refundacja kosztéw opieki w ramach projektu - jezeli dotyczy

Zaswiadczenie lub inny dokument potwierdzajgcy zamieszkanie na terenie wojewoédztwa
zachodniopomorskiego, np. umowa najmu lub uzyczenia danego lokalu, pierwsza strona ostatniego zeznania
podatkowego PIT, z potwierdzeniem ztozenia w Urzedzie Skarbowym, rachunki lub umowa za media w lokalu
(telefon, internet, prad, gaz, TV kablowa) — nie starsze niz 3 m-ce liczac od miesigca, w ktérym ztozony
zostanie Formularz rekrutacyjny albo akt wiasnosci lokalu - obowigzkowo

(tym samym zostanie potwierdzone zamieszkiwanie na terenie Specjalnej Strefy Wiaczenia)

Aktualne (potwierdzajace na dzien ztozenia Formularza rekrutacyjnego) zaswiadczenie z ZUS o
niekorzystaniu z nieinstytucjonalnej formy opieki — niani - obowigzkowo - Realizator dopuszcza ztozenie przez
Kandydata oswiadczenia w ww. zakresie. Przedmiotowe zaswiadczenie z ZUS nalezy dostarczy¢ do
Realizatora niezwlocznie, najpdzniej do momentu przediozenia pierwszego wniosku o refundacje kosztow
opieki.

Aktualne zaswiadczenie (wazne 30 dni od daty wystawienia) potwierdzajgce status na rynku pracy
z kazdego miejsca zatrudnienia - obowigzkowo:

zaswiadczenie o zatrudnieniu opatrzone pieczecia
funkcyjng i podpisem osoby upowaznionej do wystawienia
dokumentu (w przypadku braku pieczeci funkcyjnej —

osoby przebywajace na urlopie podpis powinien by¢ czytelny), zawierajgce w
macierzynskim/rodzicielskim/wychowawczym | szczegdlnosci: miejsce wykonywania pracy, date
zakonczenia urlopu
macierzynskiego/rodzicielskiego/wychowawczego (dot.
0s6b zatrudnionych na umowe o prace)

zaswiadczenie z ZUS (dopuszcza sie potwierdzenie
wygenerowane z PUE ZUS), potwierdzajgce pobieranie
zasitku macierzynskiego (zawierajgce date rozpoczecia i
planowanego zakonczenia), ktéra ma zawieszong
dziatalno$¢ gospodarczg na okres co najmniej 30 dni

lub
zaswiadczenie z ZUS o sprawowaniu osobistej opieki nad
dzieckiem, ktéra prowadzita pozarolniczg dziatalnosé
gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesiecy, zgodnie z
art. 36aa ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczeh spotecznych (Dz. U. 2024 poz. 497) i/lub
zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS)
osoby prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza | potwierdzajgce status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo
(wydawane na podstawie druku US-7 lub inny dokument z
ZUS) i/lub zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych (ZUS) potwierdzajgce status osoby
bezrobotnej/biernej zawodowo (wydawane na podstawie
druku US-7 lub inny dokument z ZUS).
W przypadku braku zaswiadczenia z ZUS - Realizator
dopuszcza zlozenie przez Kandydata do projektu
o$wiadczenia potwierdzajgcego jego status jako osoby
biernej zawodowo. Przedmiotowe zaswiadczenie z ZUS
nalezy dostarczy¢ do Realizatora niezwlocznie po jego
otrzymaniu, najpézniej do pierwszego wniosku o
refundacje kosztéw opieki. W takim przypadku, nalezy
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pamietaé, aby okres sprawowania osobistej opieki nad
dzieckiem nie byt krotszy niz 30 dni. Z zaswiadczenia z ZUS
powinien jednoznacznie wynika¢ status Kandydata
projektu na dzien ztozenia Formularza rekrutacyjnego.
Brak ww. zaswiadczenia skutkuje niewyptaceniem
refundaciji.

Osoby prowadzace dziatalnos$¢ nieewidencjonowang —
oswiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci
nieewidencjonowanej oraz zaswiadczenie z ZUS
potwierdzajgce brak istnienia tytutdbw zobowigzujgcych do
odprowadzania sktadek za okres ostatnich 30 dni

osoby prowadzace dziatalnos¢
rolnicza/osoby bedace cztonkiem rodziny
rolnika

zaswiadczenie z Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego (KRUS) potwierdzajgce pobieranie zasitku
macierzynskiego lub rodzicielskiego (zawierajgce date
rozpoczecia i planowanego zakonczenia), przez osoby
objete ubezpieczeniem emerytalno-rentowym na podstawie
przepisow Ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw (Dz. U. 2022 poz. 933)

lub

w przypadku zaprzestania prowadzenia tej dziatalnosci lub
zawieszenia jej wykonywania, bgdz wspotpracy — w
przypadku oséb bedacych cztonkiem rodziny rolnika, przy
jej prowadzeniu w okresie sprawowania osobistej opieki
nad dzieckiem — zaswiadczenie z KRUS potwierdzajgce
sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem oraz
zaswiadczenie z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS)
potwierdzajgce status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo
(wydawane na podstawie druku US-7 lub inny dokument z
ZUS).

W przypadku braku zaswiadczenia — Realizator dopuszcza
ztozenie przez Kandydata do projektu os$wiadczenia
potwierdzajgcego jego status jako osoby biernej zawodowo.
Przedmiotowe zaswiadczenie z ZUS nalezy dostarczy¢ do
Realizatora niezwtocznie, najpézniej do pierwszego wniosku
o refundacje kosztow opieki. Z zaswiadczenia z ZUS
powinien jednoznacznie wynikaé status Kandydata
projektu na dzien ztozenia Formularza rekrutacyjnego.
Brak ww. zaswiadczenia skutkuje niewyptaceniem
refundaciji.

osoby pobierajace zasilek macierzynski z
ZUS z innego tytutu niz wskazane powyzej

dokument =z ZUS (dopuszcza sie potwierdzenie
wygenerowane z PUE ZUS) potwierdzajgcy pobieranie
zasitku macierzynskiego (zawierajace date rozpoczecia i
planowanego zakonczenia)

osoby bezrobotne, zarejestrowane w
powiatowym urzedzie pracy

zaswiadczenie o zarejestrowaniu jako osoba bezrobotna
W powiatowym urzedzie pracy

osoby bezrobotne, niezarejestrowane w
powiatowym urzedzie pracy

zaswiadczenie z Zakfadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS)
potwierdzajgce status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo
(wydane na podstawie druku US-7). Dokument z ZUS
winien jednoznacznie potwierdza¢ status Kandydata do
projektu na dzienh ztozenia Formularza rekrutacyjnego.

osoby uczace sie, uczestniczace w
ksztatceniu formalnym

zaswiadczenie ze szkoty/uczelni oraz zaswiadczenie z
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) potwierdzajgce
status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo (wydane na
podstawie druku US-7). Dokument z ZUS winien
ijednoznacznie potwierdza¢ status Kandydata do

projektu na dzien ztozenia Formularza rekrutacyjneqo.




JEDNOCZESNIE REALIZATOR PROJEKTU ZWRACA UWAGE, ABY W PRZEDKLADANYCH
DOKUMENTACH BYLY DOSTEPNE JEDYNIE DANE NIEZBEDNE DO CELOW WERYFIKACJI
(POZOSTALE DANE POWINNY BYC ZANONIMIZOWANE).



