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PROJEKT BUDOWLANO – WYKONAWCZY 
 

 
 
 

NAZWA OPRACOWANIA: „Roboty remontowe dla adaptacji organizacyjnej punktu podawczego 
w budynku Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie.” 

 
OBIEKT: BUDYNEK UŻYTKOWY 

 

 

ADRES: UL.MICKIEWICZA 41 ,dz. nr 51, obręb 1023, 

 

 
INWESTOR : Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie, 

ul. Mickiewicza 41 , Szczecin, 

 
 

WYKONAWCA: Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Świątek 

Al. Wyzwolenia 8/7 ,70-552 Szczecin 

 
 

OŚWIADCZENIE. Zgodnie z Ustawą z dn. 16.04.2004 o zmianie Ustawy Prawo Budowlane Dz. U. Nr 83 poz. 888 

artykuł 1 punkt 8 projektant oświadcza, że projekt budowlano - wykonawczy branży budowlanej pn. ."Roboty 

remontowe dla adaptacji organizacyjnej punktu podawczego w budynku Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie, 

ul. Mickiewicza 41, działka 51, obręb 1023, , został opracowany zgodnie z obowiązującymi przepisami i zasadami 

wiedzy technicznej 

 
 

BRANŻA PROJEKTANT NR UPRAWNIEŃ PODPIS 

Opracował mgr inż. Tomasz Światek upr bud - konstr 286/Sz/84  
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1. DANE OGÓLNE 

 
1.1. Obiekt: Budynek użytkowy administracyjno - biurowy. 

1.2. Adres obiektów : UL. Mickiewicza , 51 obręb 1023 

1.3. Inwestor: Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie, ul. Mickiewicza nr 41 

1.4. Wykonawca projektu: Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Świątek, al. Wyzwolenia 8/7 ,70-552 Szczecin 

Tel.692-49 88 88 , e-mail: tomasz.swiatek57@gmail.cim 

 
2. PODSTAWA OPRACOWANIA. 

2.1. Zlecenie Inwestora – Zlecenie wykonania usługi WUP/ z dnia08.11.2019 

2.2. Wizje lokalne wykonane w m-cu listopad 2019 r, przez Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Swiątek, 

2.3. Dokumentacja zdjęciowa wykonana przez Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Swiątek,, 

2.4 Inwentaryzacja architektoniczno-budowlana wykonana przez Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Swiątek, 

2.5. „Inwentaryzacja budowlana budynku przy ul. Mickiewicza 41” wykonana przez Pracownie Projektową mgr inż. 

Zbigniew Delecki , Szczecin , ul. Turkusowa 31/1- dokumentacja archiwalna Maj 1993 r, 

2.8.Obowiązujące normy budowlane i przepisy Prawa Budowlanego, 

 
3. PODSTAWA PRAWNO - FORMALNE 

3.1 Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jednolity z dnia 23 grudnia 2010 r. , Dz. U. Nr 

243, poz. 1623). 

3.2. Rozporządzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim 

powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie. (Dz. U. z dnia 15 czerwca 2002 r.) 

3.3. Rozporządzenie Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 25 kwietnia 2012 r. w sprawie 

szczegółowego zakresu i formy projektu budowlanego (Dz. U. z dnia 27 kwietnia 2012 r.) 

3.4. Rozporządzenie MSWiA z dnia 2.12.2015 w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów 

budowlanych i terenów.(Dz.U. Nr 2015, poz. 2117) 

 
4. TECHNOLOGIA WYKONAWSTWA 

Technologia wg. metod tradycyjnych budownictwa dla robót remontowych dla punktu podawczego WUP. 

Metoda tradycyjna. 

 
5. CEL I PRZEDMIOT OPRACOWANIA 

Przedmiotem opracowania jest projekt budowlano - wykonawczy dotyczący wykonania prac remontowych dla 

wykonania adaptacji organizacyjnej punktu podawczego w budynku Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie 

przy ul. Mickiewicza nr 41. 

W związku z funkcjonowaniem organizacyjnym Wojewódzkiego Urzędu Pracy stwierdzono konieczność zamknięcia 

pomieszczenia punktu podawczego od znajdującego się w bezpośrednim sąsiedztwie pomieszczenia biurowego. 

Ze względu na poufność składanych dokumentów oraz transparentność czynności należy wykonać przedsięwzięcie 

organizacyjne , które uniemożliwi istnienie na zapleczu punktu podawczego osobnego pomieszczenia. 

W tym celu należy zdemontować znajdującą się w ścianie pomiędzy pomieszczeniami ściankę szklaną z drzwiami 

przesuwanymi i zamknięcie otworu drzwiowego stałą konstrukcją tj: wykonanie zabudowy ścianki gipsowo- 

kartonowej na stelażu stalowym. 

Powyższe umożliwi istnienie niezależnego punktu podawczego dla Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie. 

Sąsiednie pomieszczenie pozostanie pomieszczeniem biurowym , które jest skomunikowane z pomieszczeniami 

Urzędu Pracy za pomocą istniejącego otworu drzwiowego wraz ze skrzydłem drzwiowym do pomieszczenia Sali 

szkoleniowej. 

5.1. ZAKRES OPRACOWANIA 

Zakres prac adaptacyjnych : 
 

 roboty przygotowawcze, 

 demontaż skrzydła szklanego o wym: 2,00 x 2,16 m – drzwi przesuwanych oraz części nadprożowej z 

prowadnicami (2,00 x 2,92), 

 roboty reperacji tynkarskich otworu po demontazu, 

 wykonanie zabudowy gipsowo-kartonowej otworu po zdemontowanych drzwiach przesuwanych, 

 roboty szpachlarskie dla ścian i sufitów punktu podawczego, 

 montaż przegród odgradzających punkt podawczy od ogólnodostępnego holu, 

 roboty malarskie ścian i sufitu punktu podawczego, 

 wykonanie doboru wykładziny podłogowej wewnątrz punktu podawczego, 

 roboty porządkowe, 
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5.2. KWALIFIKACJA ROBÓT REMONTOWYCH 

 
Wykonanie zamknięcia otworu drzwiowego dla punktu podawczego : 

 nie zmienia parametrów budynku tj: powierzchni i kubatury budynku. 

 nie zachodzi zmiana konstrukcyjna 

 nie zachodzi zmiana sposobu użytkowania. 

W związku z powyższym należy uznać , ze roboty remontowe wykonywane w ramach adaptacji punktu podawczego 

nie wymagają procedury zgłoszenia lub pozwolenia na budowę. 

Podstawa prawna nowelizacja prawa budowlanego po 1 stycznia 2017 r wraz z aktualizacjami. 

Wykonanie zgłoszenia wykonuje się na życzenie Zamawiającego i ma na celu uzyskanie urzędowego 

poświadczenie dla planowanych i wykonywanych robót. 

 
6.0. ZAKRES OPRACOWANIA 

Projekt budowlano - wykonawczy dotyczący wykonania prac remontowych bieżącej konserwacji dla budynku przy 

ul. Mickiewicza 41 składa się 

 część opisowa projektu budowlano - wykonawczego, 

 dokumentacja zdjęciowa, 

 część graficzna programu projektu budowlano - wykonawczego , 

7. CHARAKTERYSTYKA POMIESZCZEŃ DO WYKONANIA ROBÓT MODERNIZACYJNO - REMONTOWYCH 

7.1.Pomieszczenie punktu podawczego 

Punkt podawczy znajduje się w holu na I parterze budynku Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie. 

Lokalizacja punktu podawczego (pełniącego role Kancelarii) znajduje się po prawej stronie holu (kierunek będąc 

przodem do punktu podawczego – wg. rys nr 1 . 

Punkt podawczy posiada otwarte wejście w części bocznej pomiędzy ścianą Sali Centrum Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej a słupem holu . 

Punkt podawczy posiada otwór drzwiowy zamykany skrzydłem przesuwanym ścianki szklanej stanowiący wejście do 

sąsiedniego pomieszczenia biurowego. 

Obecnie w sąsiednim pomieszczeniu znajdują się szafy biurowe z dokumentami. 

Pomieszczenie sąsiednie jest skomunikowane z Salą Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej 

otworem drzwiowym zamykane skrzydłem drzwiowym o szerokości b=0,90 m, h= 2,00 m . 

Wyposażenie punktu podawczego stanowi łukowy ,meblowy blat podawczy zaopatrzony w półki wewnątrz na 

dokumenty. 

Oświetlenie punktu podawczego stanowią lampy oświetleniowe umieszczone w suficie podwieszonym tak jak inne 

pola holu WUP. 

Punkt podawczy dodatkowo jest wyposażony w regał na dokumenty , który znajduje się w wnęce ściennej oraz w 

konstrukcji słupa. 

Malowanie ścian i sufitu punktu podawczego wykonane jest w kolorystyce holu WUP , posadzkę stanowią płytki 

ceramiczne także w kolorze i rozmiarze jak płytki reszty powierzchni holu. 

Sąsiednie pomieszczenie biurowe skomunikowane z punktem podawczym jest typowym pomieszczeniem biurowym 

wykończonym jak inne pom biurowe. 

Wygląd oraz wyposażenie obrazuję dokumentacja fotograficzna oraz rysunki inwentaryzacyjne części graficznej. 

 
 

 

Widok na punkt podawczy (Kancelarię) Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Szczecinie 
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Rzut poziomy punktu podawczego 

 

 

 
Pomieszczenie sąsiednie biurowe . 

 
Ściany i sufit jest tynkowany i malowany farbami emulsyjnymi. Posadzkę stanową płytki ceramiczne 
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7.2. Dokumentacja zdjęciowa z wizji lokalnej 

 
 

 

Widok punktu podawczego od frontu – stan aktualny. 

 

 
Widok punktu podawczego od frontu – widoczne w głębi drzwi szklane przesuwane. 
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Widok z boku na punkt podawczy . 

 

 
Widok na wnętrze punktu podawczego – układ blatu podawczego. 

 

 
Widok na hol Wojewódzkiego Urzędu Pracy 

 

 

Widok na regał we wnętrzu słupa Widok na regał we wnęce ściennej 
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Widok na hol WUP – kolorystyka 

 
 
 

7.3. Ocena stanu technicznego pomieszczeń przeznaczonych do remontu 

Stwierdza się na podstawie wizji lokalnej przeprowadzonej w m-cu listopad 2019 następujący stan techniczny 

pomieszczeń przeznaczonych do remontu w ramach modernizacji. 

 
7.3.1. Pomieszczenie punktu podawczego 

Stan techniczny jest dobry . 

Stwierdza się zabrudzenie powłok malarskich ścian i sufitu związane zgodny z czasem użytkowania. 

Stan techniczny posadzki wykonanej z płytek ceramicznych dobry.. 

 
7.3.2. Pomieszczenia sąsiednie do punktu podawczego nr 

Stan techniczny pomieszczenia sąsiedniego jest dobry 

 
Powłoki malarskie ścian i sufity – dobry. 

Posadzka pomieszczenia z płytek ceramicznych –stan dobry. 

 
8. Opis zakresu robót remontowych do wykonania w ramach adaptacji . 

 

Kancelaria punkt podawczy 

 

8.1. PRACE PRZYGOTOWAWCZE – Roboty rozbiórkowo – demontażowe, 

 
 wykonanie przygotowania punktu podawczego do planowanego remontu , i zabezpieczenia mebli przed 

skutkami robót remontowych i złożenie w miejscu wskazanym przez inwestora, 

 demontaż ścianki szklanej z drzwiami przesuwanymi wraz z częścią nadprożowa z prowadnicami i 

złożenie w miejscu wskazanym przez inwestora,, 

 usuniecie ,wywiezienie i utylizacja odpadów powstałych w trakcie remontu,(materiały przeznaczone do 

utylizacji i wywiezienia określi Inwestor) 

mailto:Tomasz.swiatek57@gmail.com


Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Światek 
Al. Wyzwolenia 8/7 . 70 – 552 Szczecin 

Tel. 692 – 49 88 88 , e-mail : 
Tomasz.swiatek57@gmail.com 

9 

 

 

 
8.2. Roboty remontowo - budowlane dla wykonania adaptacji punktu podawczego 

 
 wykonanie montażu ścianki działowej zamykającej otwór po zdemontowanej ściance szklanej z drzwiami 

przesuwanymi , zgodnie z instrukcją W11.pl „Sciany” 2 x GKF 12,5/75/12.5 

 wykonanie szpachlowania powierzchni płyt gipsowych ( złącza płyt) . 

 Malowanie tynków wewnętrznych gładkich farbą lateksową dwukrotnie. Farba zmywalna 

z atestem higienicznym. 

Farba o kolorze NCS dobranym do istniejącej kolorystyki holu oraz sąsiedniego pomieszczenia 

biurowego. 

 Dwukrotne malowanie sufitów ( pom. punktu podawczego oraz pom. sąsiedniego). 

 Malowanie sufitów farbą emulsyjną dwukrotnie – kolor biały 

 Warstwy wyrównawcze pod posadzki tj: warstwy wyrównawcze i wygładzające - grunt dyspersyjny 

 Układanie wykładziny dywanowej modułowej 

Wykładzina dywanowa w rolce . 

 
Zakres prac dla punktu podawczego zgodnie z rysunkami w części graficznej PBW. 

 
 

8.3. Roboty remontowo - budowlane dla wykonania bieżącej konserwacji w sąsiednim nr 30 pom. 

biurowym 

 
Zakres robót : 

 wykonanie szpachlowania powierzchni płyt gipsowych ( złącza płyt) oraz miejsca nierówności przy 

zamknięciu otworu drzwiowego. 

 Malowanie tynków wewnętrznych gładkich farbą lateksową dwukrotnie. Farba zmywalna 

z atestem higienicznym. 

Farba o kolorze NCS dobranym do istniejącej kolorystyki holu oraz sąsiedniego pomieszczenia 

biurowego. 

 Dwukrotne malowanie sufitów ( pom. punktu podawczego oraz pom. sąsiedniego). 

 Malowanie sufitów farbą emulsyjną dwukrotnie – kolor biały 

 
8.4. Uwagi dotyczące wykonanie robót malarskich dla pomieszczeń poddanych adaptacji w holu. 

 
Pracę malarskie należy wykonać ze względu na estetykę oraz dla zachowania jednolitego wyglądu także w 

pomieszczeniu Portierni , które jest zwierciadlanym odbiciem Punktu podawczego – Kancelarii. 

 

Roboty malarskie należy wykonać w bieżącym zakresie w obszarze wykonania zamknięcia otworu drzwiowego 

względnie w obszarze szkody budowlanej spowodowanej remontem 

 

9.0 TECHNOLOGIA ROBÓT ORAZ DANE MATERIAŁOWE 
 

9.1. Wykonanie ścianki działowej w technologii „suchej zabudowy” 
 

- wykonanie ścianki działowa GK 2 x 12,5/75/2x12,5 ,GK=125mm , zgodne z instrukcja W11.pl „Sciany”, 

- ściany 2x GK 2 x 12,5 , rozwiązanie W112.pl 

- profile UW -75 

-profile CW -75 

- profile UA-75 

- płyta gipsowo-kartonowa ogniochronna 12,5 mm, 

- wełna mineralna ,gr: 50 mm, gęstość 10kg/m3 

dla konstr 2 x GKF – ognioochronne EI >=60 , spełniony warunek EI 60, 

 
Detale dla wykonania ścianki działowej dla punktu podawczego w technologii suchej zabudowy 
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9.2. Wykonanie szpachlowania ścian 
 

Szpachla gipsowa do szpachlowania ścian i sufitów 

Dla wykonania gładkiej powierzchni ścian i sufitów należy użyć szpachli i gładzi gipsowych. 

 Gładzie gipsowe 

Powyższe gładzie winny spełniać dane techniczne : 
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Projektant proponuje do zastosowania przykładowo :biała gipsowa gładź szpachlowa „Omega Dolina Nidy” 

 Właściwości: 

- nowoczesna gładź gipsowa produkowana na bazie gipsu syntetycznego, zawiera wypełniacze mineralne 

oraz dodatki poprawiające parametry robocze masy 

- dzięki odpowiednio zestawionym dodatkom zaprawa ma bardzo dobrą urabialność, jest plastyczna, 

łatwa w nakładaniu, rozprowadzaniu i wygładzaniu, bardzo dobrze poddaje się również obróbce po 

związaniu, czyli szlifowaniu 

- możliwość nakładania za pomocą mechanicznych urządzeń natryskowych pozwala na łatwiejszą i 

znacznie szybszą aplikację gładzi w porównaniu z metodą tradycyjną 

- ostateczny efekt zastosowania gładzi to idealnie gładka powierzchnia, o białym, jednolitym kolorze, 

stanowiąca doskonałe podłoże pod malowanie lub tapetowanie 

- warstwa gipsu pozytywnie wpływa na zdrowie i samopoczucie użytkowników budynku, zapewniając 

korzystny mikroklimat w pomieszczeniach 

 Główne parametry: 

- maksymalna grubość warstwy 3 mm 
- czas gotowości do pracy 60 min 

- zużycie 0,8 kg/m2 

 
Gipsy szpachlowe : 

W celu wykonywania napraw o większej nierówności > 3 mm , należy użyć nie gładzi a gipsów szpachlowych. 

Gipsy szpachlowe winny spełniać następujące dane techniczne . 

 

 
 

Projektant proponuje do zastosowania przykładowo gips szpachlowy Dolina Nidy 

 Główne właściwości 

- gips szpachlowy produkowany na bazie naturalnych spoiw gipsowych uzyskiwanych w wyniku prażenia 

kamienia gipsowego, zawiera wypełniacze mineralne oraz komponenty powodujące, że masa gipsowa 

jest plastyczna i bardzo łatwa w obróbce 

- uniwersalny zakres stosowania, może służyć do wyrównywania podłoża i wykonywania gładzi, a także 

montażu prefabrykatów gipsowych 

- wysoka wytrzymałość mechaniczna warstwy, wynikająca z wysokiej zawartości spoiwa gipsowego (≥50 

%) 

- niezastąpiony podczas remontów, szczególnie starych budynków – produkt zapewnia możliwość 

skorygowanie dużych nierówności podłoża oraz dokładne wyprowadzenie płaszczyzn i narożników ścian 

- do stosowania w warstwie o grubości jednorazowo do 5 mm, znacznie większej niż w przypadku 

większości produktów do wykonywania gładzi 

- pozwala uzyskać powierzchnie o wysokim stopniu gładkości, stanowiące doskonałe podłoże pod 

malowanie lub tapetowanie 

- warstwa gipsu pozytywnie wpływa na zdrowie i samopoczucie użytkowników budynku, zapewniając 

korzystny mikroklimat w pomieszczeniach 

Główne parametry 
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- maksymalna grubość warstwy 5 mm 

- czas gotowości do pracy 60 min 

- zużycie 1,0 kg/m2 

 
Preparaty gruntujące : 

Technologia wykonania robót szpachlarskich wymaga ograniczenia chłonności podłoza szpachlowanego. 

Środki gruntujące winny spełniać dane techniczne: 

 
 

 
Projektant przykładowo przyjął preparat gruntujący Dolina Nidy 

 
Opis 

 
Do gruntowania chłonnych i porowatych powierzchni wykonanych z betonu komórkowego, cegły, pustaków 
ceramicznych i silikatowych, płyt cementowo-wiórowych, płyt gipsowych i gipsowo-kartonowych oraz tynków 
gipsowych, cementowych i cementowo-wapiennych. 

 
Główne właściwości 

 
- wydajny 

- pod tynki gipsowe, cementowe, cementowo-wapienne 

- pod gładzie, szpachle, kleje gipsowe, farby 

- bezbarwny 

 
Główne parametry 

 
- zużycie: 0,1 - 0,3 kg/1 m2 

- rozpoczęcie prac po 4-12 h 

 
Na rynku znajduję się wiele równoważnych produktów do szpachlowania ścian innych producentów (Weber, 

Ceresit, Knauf , Schomberg etc) . 

Projektant dopuszcza do użycia materiały równoważne lub o lepszych parametrach innych producentów. 

Należy stosować materiały kompatybilne w ramach jednego producenta. 
 

9.3. Wykonanie wykładziny w pomieszczeniu punktu podawczego 

 Wykładzina dywanowa 
 

Projektant proponuje dla wykonania wykładziny na płytki ceramiczne przyjęcie wykładziny dywanowej 

montowanej za pomocą taśm przylepnych a nie kleju. 

Obecnie punkt podawczy posiada właściwą posadzkę z płytek ceramicznych o odpowiednim stanie technicznym. 
 

Należy zastosować wykładzinę dywanową przeznaczoną do pomieszczeń o duży natężeniu ruchu. 

 
Parametry techniczne 
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Format : Rolka 

Gramatura całkowita : 1500 g/m2
 

Gramatura runa : 550 g/m2
 

Gęstość tkania : 165,480 splotów/m2
 

Klasa palności : Cfl-s1 

Wysokość runa : 4mm 

Wysokość całkowita : 5mm 

Wzór : Jednolity 

Skład surowcowy włókna : poliamid 

Struktura : Pętelkowa 

Klasa użytkowa : 33 

Szerokość rolki : 4 m 

Spód : action back 

 

 
Zastosowanie : 

Hol/Recepcja, Korytarz, Open space, Pokoje biurowe, 
Pokoje hotelowe, Pomieszczenie reprezentacyjne, Sala 
konferencyjna, Szkolnictw 

 
 

Projektant proponuje użycie na przykład : wykładziny Workstep Mobilo Roll. 

Posiada najwyższą klasę użytkową 33. 

Kolorystyka dobrana tak, aby skutecznie ukryć drobne zabrudzenia. 

Wykładzina posiada mocny podkład jutowy Action Back nadający dużą stabilność wykładzinie 

podkład Ceneva® - pierwszy na świecie spód dywanowy, który nie zawiera kauczuku butadienowo-styrenowego. 

Zamiast niego wprowadzony został związek oparty wyłącznie na wynyloacetylenie, który gwarantuje brak woni, 

obniżoną łatwopalność produktu i niższą emisję lotnych związków organicznych. 

 
Kolorystyka 

 
 

 

 
Projektant dopuszcza zastosowanie wykładzin w innej kolorystyce wg uznania Zamawiającego. 

 

 Projektant dopuszcza wykładziny innych producentów spełniające klasy użytkowe dla 
pomieszczeń o 

 dużym natężeniu ruchu.( przykładowi producenci :Gerflor,Amstrong,Tarkett,Desso ,Workstep etc) 
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9.4. Farby do malowania 
 

Należy przyjąć dla malowania w momencie odnawiania holu właściwe farby dla punktu podawczego. 
Proponuje się opartą o właściwą kolorystykę uzgodniona z Zamawiającym farby lateksowe. 
Kolorystyka punktu podawczego w nawiązaniu do kolorystyki holu. 

 
Przyjęto w ramach projektu modernizacji punktu podawczego kolorystkę opartą o wykonanie robót malarskich 
farbami lateksowymi . 
Gęstość: max. 1,34 g/cm3 (różna w zależności od odcienia) 
Odporność na szorowanie na mokro: 
- wg normy PN-EN 13300 - klasa 1 
- wg normy PN-C- 81914:2002 - farba rodzaju I. 
Kat. A/a. Dopuszczalna zawartość LZO od 2010 r. – 30 g/l. Produkt zawiera poniżej 1 g/l LZO. 

 
W ramach doboru można zastosować np.; farby lateksowe przyjęte w ramach farb z mieszalnika wg. Systemu 
NCS (National Colour System). Farby do uzyskania z komputerowego mieszalnika farb. 

 
Własciwości: 

 
- Wydajność (w m²/l) 16 
- Pojemność (w l) 2.5 
- Ilość gramów LZO/l- 2 
- Ilość warstw 2 
- Czas pełnego wyschnięcia (w h) 4 
- Czas schnięcia w dotyku (w h) 1 
- Czas pomiędzy położeniem 2 warstw (w h) 4 
- Kolor Echo 
- Rodzina kolorów Szary / srebrny 
- Aspekt Głęboki mat 
- Nadaje się do czyszczenia Tak 
- Narzędzia do nakładania Pędzlem lub wałkiem 

 
 

Malowanie sufitów. 

 
Farba lateksowa biała o parametrach odporność na szorowanie na mokro-klasa 1. 

 
Projektant dopuszcza wykonanie malowania farbami lateksowymi różnych producentów np.: Tikirilla, Snieżka, 

Dekor,Beckers etc. 
 

Istotne jest spełnienie odporności na ścieranie – klasa 1 

 
9.5. Odgrodzenie pomieszczenia Kancelarii-punktu podawczego od ogólnodostępnego holu. 

 

Ze względu na charakter pomieszczenia Kancelarii- punktu podawczego WUP w Szczecinie tj: poufność 

składanych dokumentów należy wprowadzić stałe odgrodzenie od ogólnodostępnego holu . 

 

W związku z powyższym proponuje się montaż drzwi szklanych wahadłowych pomiędzy ścianą a filarem holu wg. 

rys nr 5. 

 

Projektuję się drzwi wahadłowe bez ościeżnic ze szkła bezpiecznego, hartowanego 8 mm. 

Należy drzwi wyposażyć w okucie oraz zamek. 

 
W skład zestawu wchodzą: 

- drzwi o wym 980x 1950mm lewe 

- zawiasy drzwi wahadłowych - 2 x zawias 

- zamek wyposażony we wkładkę patentową 

- Szkło bezbarwne(satynowe)matowe. 

- szkło bezpieczne klasy P4 

- grubość szkła 10mm 
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Projektant przykładowo przyjął drzwi producenta „Quba Glass” „Drzwi szklane i przeszklenia” . 

Projektant dopuszcza innych producentów drzwi szklanych. 
 

 
 
 

Przykładowe drzwi i okucia. 
 
 

10,0 CHARAKTERYSTYKA ODDZIAŁYWANIA NA SRODOWISKO 

 

Projekt nie powoduje wprowadzenia funkcji ani stosowania urządzeń mogących być zagrożeniem dla środowiska 

naturalnego; 

Wszystkie stosowane materiały posiadają wymagane atesty i obowiązujące świadectwa dopuszczenia do 

stosowania w budownictwie lub jeśli są przedmiotem Norm Państwowych, zaświadczenie producenta 

potwierdzające ich zgodność z postanowieniem odpowiednich norm. 

Zakres prac nie wpłynie na istniejący drzewostan, powierzchnię ziemi, w tym gleby, wody powierzchniowe i 

podziemne. Roboty budowlane wykonywane będą w obrębie istniejącego obiektu budowlanego. 

 
11.0 WARUNKI OCHRONY PRZECIWPOŻAROWEJ 

Planowane prace dotyczą jedynie wykonania robót remontowych dla przeprowadzenia adaptacji punktu 

podawczego oraz pom. sąsiedniego w ramach zamknięcia otworu po ściance szklanej z drzwiami 

przesuwanymi. 

Bez wpływu na klasę ochrony ppoż. 

 
12.0 ZALECENIA WYKONAWCZE 

 

1.Prace budowlane i montażowe, a także odbiór robót należy wykonać zgodnie z „Warunkami technicznymi 

wykonania i odbioru robót budowlano-montażowych", z instrukcja producenta oraz zgodnie ze sztuką budowlaną. 

Roboty należy prowadzić pod kierunkiem osoby uprawnionej, zwracając szczególna uwagę na przepisy BHP. 

Należy stosować materiały posiadające wymagane atesty i dopuszczenia. 

 
13.Uwagi końcowe wykonawcze 

 

1. Wszystkie wymiary związane z realizowaniem zakresów robót remontowych Wykonawca sprawdzi na placu 

budowy. 

 
2. Wszystkie wymiary szczegółowe podane w projekcie wykonawczym należy traktować jako orientacyjne, 

zależne od przyjętego systemu, technologii montażu oraz istniejących uwarunkowań. 
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3. Rozwiązania niemożliwe do ustalenia w trakcie wykonania projektu należy uzgodnić podczas realizacji 

inwestycji z Inwestorem i Projektantem. 

 
4. Prace budowlane należy realizować zgodnie z obowiązującymi przepisami i normami a także warunkami 

technicznymi wykonania i odbioru robót budowlano montażowych, pod ścisłym nadzorem osób uprawnionych. 

 
5. Dokumentację techniczną tj.: Projekt budowlano - wykonawczy, Specyfikacje Techniczna Wykonania i Odbioru 

Robót Budowlanych , Przedmiar należy traktować łącznie podczas realizacji inwestycji . 

 
6. Wszelkie użyte nazwy własne mają charakter przykładowy i służą lepszemu scharakteryzowaniu przedmiotu 

zamówienia. 

Projektant dopuszcza materiały zamienne o cechach równoważnych lub lepszych. 
 

7. Prace remontowe mogą być prowadzone w godzinach 8:00 – 20:00. Prace szczególnie uciążliwe w godzinach 

16:00 – 20:00. Termin i godziny wykonywania poszczególnych prac wymagają każdorazowo uzgodnienia z 

Zamawiającym (Inwestorem) i akceptacji Zamawiającego ( Inwestora ) za względu na specyfikę pracy urzędu 

 
8. Roboty wariantowe dotyczące Portierni – zakres zależny od decyzji Zamawiającego. 

Należy przeprowadzić roboty remontowe dla pom Portierni tj: 

 Malowanie ( w ramach konserwacji obiektu) 

 Montaż drzwi szklanych stanowiących odgrodzenie od swobodnego dostępu z holu WUP, 

dla pomieszczenia Portierni - (pom. jest zwierciadlanym odbiciem pomieszczenia Kancelarii- Punktu 

podawczego) . Powyższe wprowadzono ze względu estetykę holu WUP . 

 
14.Wnioski końcowe 

 

1. Projekt budowlano – wykonawczy obejmuje roboty remontowe dla wykonania adaptacji organizacyjnej punktu 

podawczego(kancelarii) oraz pom. sąsiedniego dla budynku Wojewódzkiego Urzędu pracy w Szczecinie w 

zakresie : 

 Robót zamknięcia otworu w technologii „suchej zabudowy” 

 Robót malarskich dla w/w pomieszczeń 

 Montaż drzwi szklanych odgrodzenia pomieszczeń od ogólnodostępnego holu, 

 Wykonanie wykładziny dywanowej dla pomieszczenia punktu podawczego, 

 
Wyżej wymienione roboty stanowią roboty remontowe nie będące przedmiotem zgłoszenia prac lub pozwolenia 

na budowę 

2. Opracowana dokumentacja techniczna obejmująca projekt budowlano – wykonawczy ma na celu sprawne 

przeprowadzenie remontu w użytkowanym obiekcie Wojewódzkiego Urzędu Pracy. 

 
Opracowanie: mgr inż Tomasz Świątek 

 
upr bud –konstr 286/Sz/84 
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15. INFORMACJA DOTYCZACA 

BEZPIECZENSTWA I OCHRONY ZDROWIA 

PROJEKT BUDOWLANO - WYKONAWCZY 

"Roboty remontowe adaptacyjne dla punktu podawczego w budynku Wojewódzkiego 
Urzędu Pracy w Szczecinie. 

 
 

INWESTOR: 

Wojewódzki Urząd Pracy 

70 – 383 Szczecin, ul. Mickiewicza 41 

ADRES INWESTYCJI: 
Budynek administracyjno – biurowy 

ul. Mickiewicza 41 

 
OPRACOWANIE ZAWIERA: 

 
1. Podstawowy zakres inwestycji. 

2. Wykaz istniejących obiektów budowlanych. 

3. Kolejność realizacji inwestycji. 

4. Wskazanie elementów zagospodarowania działki, mogących stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi. 

5. Wskazanie przewidzianych zagrożeń podczas realizacji robót budowlanych i rozbiórkowych. 

6. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktażu pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie 

niebezpiecznych. 

7. Wskazanie środków technicznych i organizacyjnych zapobiegających niebezpieczeństwom 

wynikającym z wykonania robót. 

 
1. PODSTAWOWY ZAKRES INWESTYCJI: 

Projektowana inwestycja ma na celu: 

- wykonanie robót remontowych dot. punktu podawczego WUP , 

 
2. WYKAZ ISTNIEJACYCH ELEMENTÓW BUDOWLANYCH: 

Działka w pełni zagospodarowana; na działce znajduje się: 

- budynek mieszkalny 5-kondygnacyjny, dwuskrzydłowy częściowo podpiwniczony. 

- Zakres prac adaptacyjnych : 

- roboty przygotowawcze, 

- demontaż skrzydła szklanego o wym: 2,00 x 2,16 m – drzwi przesuwanych, 

- roboty reperacji tynkarskich otworu po demontazu, 

- wykonanie zabudowy gipsowo-kartonowej otworu po zdemontowanych drzwiach przesuwanych, 

- montaż drzwi szklanych stanowiących odgrodzenie od holu, 

- roboty szpachlarskie dla ścian i sufitów punktu podawczego, 

- roboty malarskie ścian i sufitu punktu podawczego, 

- wykonanie doboru wykładziny podłogowej wewnątrz punktu podawczego, 

- roboty porządkowe, 

 
3. KOLEJNOSC REALIZACJI INWESTYCJI: 

Inwestycja do wykonania bez etapów realizacyjnych 

 
4. WYKAZ ELEMENTÓW ZAGOSPODAROWANIA DZIAŁKI, KTÓRE MOGA STWARZAC ZAGROŻENIE PODCZAS 

REALIZACJI ROBÓT BUDOWLANYCH: 

Na działce budowlanej brak elementów zagrożenia. 

 
5. ZAGROŻENIA WYSTEPUJACE PODCZAS REALIZACJI ROBÓT: 

Podczas realizacji robót budowlanych polegających na ociepleniu przegród zewnętrznych budynku mogą wystąpić następujące 

zagrożenia: 

Lp. Rodzaj elementów zagrożeń . 

 roboty remontowe malarskie 

 roboty szpachlarskie, 

mailto:Tomasz.swiatek57@gmail.com


Inżynierska Obsługa Inwestycji Tomasz Światek 
Al. Wyzwolenia 8/7 . 70 – 552 Szczecin 

Tel. 692 – 49 88 88 , e-mail : 
Tomasz.swiatek57@gmail.com 

1
8 

 

 

 

 praca na wysokości 

 uszkodzenie ciała przy robotach budowlanych, 

2 Roboty rozbiórkowe i demontażowe 

 uszkodzenie ciała przez spadające materiały, 

 uszkodzenie ciała w trakcie rozbiórek, 

 porażenie prądem przy stosowaniu elektronarzędzi. 

 
6. INSTRUKTAŻ PRACOWNIKÓW PRZED PRZYSTAPIENIM DO REALIZACJI ROBÓT 

SZCZEGÓLNIE NIEBEZPIECZNYCH: 

Należy przeprowadzić następujące rodzaje przeszkoleń w zakresie BHP dla pracowników :  

 
 szkolenia wstępne, 

 szkolenia okresowe. 

Szkolenia wstępne ogólne (instruktaż ogólny) dla nowo zatrudnionych pracowników przed dopuszczeniem 

do wykonywania pracy. 

Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi z przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w układach 

zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowiązującymi w danym zakładzie pracy oraz zasadami udzielania 

pierwszej pomocy. 

Szkolenie wstępne na stanowisko pracy ("Instruktaż stanowiskowy") powinien zapoznać pracowników z zagrożeniami 

występującymi na określonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed zagrożeniami, oraz metodami bezpiecznego 

wykonywania pracy na tym stanowisku. 

Szkolenia wstępne ogólne oraz szkolenie stanowiskowe należy potwierdzić podpisem pracownika w książce BHP oraz winno 

być odnotowane w aktach osobowych pracownika. 

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych:  

 powinny byc przeprowadzane w formie instruktażu nie rzadziej niż raz na 3 - lata, 

 na stanowiskach pracy,na których występują szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia oraz zagrożenia wypadkowe 

- nie rzadziej niż raz w roku. 

Nie wolno dopuścić pracownika do pracy, do której wykonywania nie posiada wymaganych 

kwalifikacji lub potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej znajomości przepisów oraz zasad BHP. 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higiena pracy na stanowiskach pracy sprawują 

odpowiednio kierownik budowy (kierownik robót). 

7. SRODKI TECHNICZNE I ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJACE NIEBEZPIECZENSTWOM WYNIKAJACYM Z 

WYKONANIA ROBÓT BUDOWLANYCH: 

Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higiena pracy na stanowiskach pracy sprawują odpowiednio kierownik budowy 

(kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowiązków. Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy 

prowadzi do powstania bezpośrednich zagrożeń dla życia lub zdrowia pracowników. 

7.1. Przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy pracy: 
 

a) niewłaściwa ogólna organizacja pracy 

 
 nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań. 

 niewłaściwe polecenia przełożonych. 

 brak nadzoru. 

 brak instalacji posługiwania się czynnikiem materialnym. 

 tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy. 

 brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii. 

 dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich. 

b) niewłaściwa organizacja stanowiska pracy 

 
 niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy. 

 nieodpowiednie przejścia i dojścia. 

 brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór. 

- przyczyny techniczne powstania wypadków pracy: a) niewłaściwy 

stan czynnika materialnego: 

 
 wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia. 

 niewłaściwa stateczność czynnika materialnego. 

 brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające. 

b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego: 

 
 zastosowanie materiałów zastępczych. 

 niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych. 

c) wady materiałowe czynnika materialnego: 

 ukryte wady materiałowe czynnika materialnego. 

d) niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego: 
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 nadmierna eksploatacja czynnika materialnego. 

 niedostateczna konserwacja czynnika materialnego. 

 niewłaściwe naprawy i remonty czynnika 

materialnego. 

 
7.2. Obowiązki kierownika budowy ( kierownika robót) 

 

 organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy, 

 dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie zgodnie z przeznaczeniem, 

 organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzgledniające zabezpieczenie pracowników przed 

wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami związanymi z warunkami środowiska 

pracy, 

7.3. Prawa i obowiązki pracowników na placu budowy 
 

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni być wyposażeni w środki ochrony indywidualnej oraz odzież i obuwie robocze, 

zgodnie z tabela norm przydziału środków ochrony indywidualnej oraz odzieży i obuwia roboczego opracowana przez 

pracodawcę. 

Środki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczeństwa użytkowników tych środków powinny 

zapewniać wystarczająca ochronę przed występującymi zagrożeniami (np. upadek z wysokości, uszkodzenie głowy, 

twarzy, wzroku, słuchu). 

Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach posługiwania się tymi 

środkami. 

Pracownicy winni spełniać wymóg art.29 ustęp3a PZP 

 
7.4. Obowiązek sporządzenia planu BIOZ przez kierownika budowy. 

 
Zgodnie z ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (tekst jednolity) Art. 21a - Kierownik budowy jest obowiązany, w 

oparciu o informacje, sporządzić lub zapewnić sporządzenie, przed rozpoczęciem budowy, planu bezpieczeństwa i ochrony 

zdrowia, uwzględniając specyfikacje obiektu budowlanego i warunki prowadzenia robót budowlanych. 

 

 
podpis projektanta 
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