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WUP.XVA.322.277.A52.2018 8zczecin, dn.<.11.2018r.
{(znak sprawy)

ZAPYTANIE OFERTOWE

Postepowanie prowadzone w oparciu o art. 4 pk. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicanych

1. W imieniu Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie zapraszam do skiadania ofert na
zapytanie ofertowe dotyczgce: Wykonanle anallzy ryzyka danych osobowych
przetwarzanych w WojJewédzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie.

Nazwa nadana zemdwieniu

2. Opis przedmiotu zamdwienia:
Przedmiotem zamdwienie jest realizacja ustugi wykonania analizy ryzyka danych osobowych
przetwarzanych w Wojewédzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie w zakresie:

analizy aktualnosci posiadanej dokumentacji ochrony danych osobowych pod katem jej
zgodno$ci z prawam,

zbadania legalnosci przetwarzania danych osobowych,

weryfikacji zakresu | celu przetwarzania danych,

weryfikacji merytoryczne] poprawnos$ci danych i ich adekwatno$cli w stosunku do celu
przetwarzania,

weryflkacji systemu ochrony danych osobowych od strony technicznej, organizacyjnej
i fizyczne),

analizy zabezpieczen infrastruktury informatyczne| (fizycznych i $rodowiskowych),

analizy polityki bezpieczefistiwa (procedury wewnetrzne obowigzujgce u Zamawiajgcego),
backupu i zarzadzania uprawnieniami oraz ich wplywu na poziom zabezpieczenia zbioréw
danych, przetwarzanych w formle elektroniczne],

weryfikacji funkcjonainoéci | poziomu zabezpieczeri, a w przypadku wykrycia nieprawidtowoéci
propozycji optymalnego rozwigzania,

sprawdzenia poziomu zabezpieczeh dla dokumentacji przetwarzanej w formle paplerowej,
weryfikacji poziomu wiedzy i Swiadomosci pracownikdbw w zakresie ochrony danych
osobowych na podstawie przegladu stanowisk pracy w godzinach po zakorficzeniu pracy
urzedu,

weryfikacji zawartych uméw pod katem powierzenia | udostepniania danych osobowych oraz
obowigzku informacyjnego w kontekécie aktualnego stanu prawnego na przykiadzie 4-8
umdéw/obowigzkéw informacyjnych.

Analiza ryzyka przeprowadzona ma zosta¢ w 3 lokalizacjach Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w
Szczecinie {j: dwie w Szczecinie, jedna w filli WUP w Koszalinie (Zamawiajgcy organizuje dojazd
do wymienionych lokalizacji). Pozostate informacje: igcznie zatrudnionych jest 260 pracownikow,
wyposazonych w 260 komputeréw. Dane przechowywane sg igcznie na 18 serwerach wirtuainych
i serwerach znajdujacych si¢ w siedzibie Zamawiajgcego.



WOJIEWODZKI ¥
w 4 | URZAD PRACY L IR
B W SZCZECINIE N

Zamawiajacy w dniu podpisania umowy przekaze Wykonawcy dokumenty pozwalajagce na
przeprowadzenie analizy. Rolg Wykonawcy bedzie sprawdzenie czy opisane w dokumentach
procedury pozwalajg na utrzymanie optymalnego poziomu bezpieczerstwa danych osobowych.
Rezultatem dokonania wyzej wymienionych czynnosci bedzie raport zawierajgcy wnioski

i reEkomendacje dla Zamawiajacego po przeprowadzonej anallzle ryzyka.

3. Nomenklatura wg CPV: 79212000-3 Ustugi audytu.

4. Projekt umowy wraz z okresleniem terminu realizacji stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego
zapytania ofertowego.

5. Wykonawca zwigzany jest oferta 30 dni. Bleg terminu zwigzania oferty rozpoczyna si¢ wraz
z uplywem terminu skiadania ofert.

6. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczent i dokumentéw: Wszelkie oéwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajgcy | Wykonawcy mogg przekazywac: drogq elekironiczng. Zamawiajgcy zastrzega, 2e
w przypadku nie ziozenia wraz z ofertg cenowg wszystkich wymaganych dokumentow,
Zamawiajgcy najpierw dokona oceny ofert, a nastepnie zbada, czy Wykonawca, kidrego oferta
zostala oceniona jako najkorzystniejsza, nie podlega wykluczeniu oraz przediozyt wszystkle
wymagane przez Zamawiajacego dokumenty | oSwiadczenia. Zamawiajgcy wezwie do ztoZenia
wymaganych dokumentéw | oéwiadczeri tylko Wykonawce, ktéry uzyskat najwigkszg liczbe
punktéw. Wezwanie do dokumentéw okreslonych w pkt 13 lit. b), ¢) i d) nastapi tylko raz.

7. Osoby uprawnione do porozumiewania sie z Wykonawcami:

Pani Agnieszka Szymankowska lub osoba zastepujgca.

8. Warunki udzialu w postgpowaniu oraz sposéb dokonywania oceny ich speinienia:

O wdzielenie zaméwienia moga ubiegad sie Wykonawcy, ktdrzy posiadajg zdolnosci techniczne

i zawodowe do wykonania zaméwienia t].

a) wykonawca zobowigzany jest wykazaé, iz w okresie ostatnich trzech lat przed terminem
uplywu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnoéci jest krotszy — w tym okresie
zrealizowal co najmniej § ustug — polegajacych na przeprowadzeniu analizy ryzyka lub audytu
w skiad ktérego wchodzita analiza ryzyka w zakresie ochrony danych osobowych.

W przypadku skiadania oferty wspoinej ww. warunek musi speiniaé co najmniej jeden 2

Wykonawcow w catosci.

Dokumentem potwierdzajacym speinienie warunku udzialu w postgpowaniu bedzie ztozony przez

Wykonawce: wykaz usiug, sporzadzony na Zalgczniku nr 3 do Zapytania wraz z zataczeniem

dowodow okreslajacych czy te ustugi zostaly wykonane lub sg wykonywane nalezycie. Dowodami,

o ktérych mowa, s3 referencje bgdZ inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego

ustugi byly wykonywane. Jezeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca

nie jest w stanie uzyskac tych dokumentéw - o§wiadczenie Wykonawcy.

b) wykonawca zobowigzany jest wykazaé, Ze dysponuje min. 2 osobami, ktére beda
uczestniczyé w wykonaniu zaméwienia z kiérych kazda posiada wyksztaicenie wyzsze oraz
doswiadczenie w realizacji ustug (zrealizowat co najmniej 3 ustugi) o ktérych mowa w pkt a)
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warunkéw udzialu w postepowaniu; dodatkowo jedna z tych os6b musi posiadaé
wyksztaicenie informatyczne studia inZynierskie lub magisterskie i kursy lub studia
podyplomowe w zakresle bezpieczeristwa informaciji.
Dokumentem potwierdzajgcym speinienie warunku udziatu w postgpowaniu bedzie zioZzony
przez Wykonawceg: wykaz osdb, sporzadzony na Zatgezniku nr 4 do Zapytania.
9. W przypadku zaméwieri wspdéifinansowanych ze $rodkéw UE Odwladczenle na temat powigzan
kapitatowych lub osobowych. Nle dotyczy.
10. Kryteria oceny ofert:
» Kryterium cena: waga - 80%
Oferta z najnizsza zaoferowang ceng za wykonanie catego przedmiotu zaméwienia otrzyma
80 pkt.
Pozostate oferty otrzymajg punkty zgodnie z wyliczeniem wg wzoru:
Wartos¢ punktowa = 80 x (Cmin/Cb)
gdzie: Cmin - najnizsza cena sposréd ztozonych ofert, Cb - cena oferty badanej.
Maksymalna liczba punkitdéw, kibra moze zostaé przyznana Wykenawcy w ocenie ww.
kryterium wynosi 80 pkt.
Punktacja przyznawana ofertom bedzie liczona z dokftadnoscig do dwdch misjsc po
przecinku.
¢ Inne kryterium: realizacji usiugi polegajacej na przeprowadzeniu analizy ryzyka [ub audytu
w skiad kidrego wchodzita analiza ryzyka w zakresie ochrony danych osobowych w
jednostce Wojewodzkiege Urzedu Pracy — waga 20%
1 usiuga - & pkt
2 uslugi — 10 pkt
3 ustugi — 15 pkt
4 ustugi — 20 pkt
Maksymalna liczba punkiéw, ktéra moze zostaé przyznana Wykonawcy w ocenie ww.
kryterium wynosi 20 pkt.
Dokumentem potwierdzajgcym zrealizowanle ustugl bedzie ziozony przez Wykonawce
formularz - pozacenowe kryteria oceny ofert, sporzgdzony na Zatgczniku nr 5 do Zapytania.
Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta zawierajaca najkorzystniejszy bilans
punktéw w kryterium cena oraz liczby zrealizowanych usiug.
11. Formularz oferty cenowsj:

a) Na =zafgczonym formularzu cenowo-oferfowym, nale2y przedstawlc kwote bntto
za wykonanie przedmiotu zamdwiania.

b) Wartoé¢ cenowa nalezy podaé w ziotych polskich cyfrg — z doktadnoscig do dwoch miejsc po
przecinku oraz siownie.

¢} Cena powinna zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zaméwienia.

d) Waszelkie rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonaweg odbywaé sie bedg w zfotych
polskich.
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12. Informacje o formalnosciach:

a)

b)

c)

d)

Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejsze] oferty, Zamawiajacy zawiadomi wszystkich
Wykonawcow, ktérzy ubiegali sie o udzielenie zamdwienia o wyniku postepowania.

Jezeli Wykonawca, kiérego oferta zostala wybrana uchyli si¢ od zawarcia umowy,
Zamawiajacy wybierze kolejng oferte najkorzystniejszq sposéréd zioZzonych ofert, bez
przeprowadzania Ich ponowne] oceny.

Niniejsze postgpowania prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawisjgcego. Nie majg w tym przypadku zastosowania
przepisy Ustawy Prawo zaméwien publicznych.

Zamawiajacy nie udzieli zaméwienia, w przypadku, gdy nie wplynie zadna oferta, wszystkie
oferty nie speinia wymogéw formalnych zawartych w zapytaniu lub konieczne bedzie
uniewaznienie postepowania.

13. Dokumenty, jakie Wykonawca powinien zalgczy¢ do oferty:

a) wypeiniony | podpisany Formularz cenowo-ofertowy — wg. zataczonego wzoru
b) jezeli z przedstawionych dokumentéw wynika, 2e osoba, kidra podpisata oferte nie jest

uprawiona do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym, do oferty zalgczy¢ nalezy
dokument peinomocnictwa; w przypadku ziozenia kopii pelnomochictwa musi by¢ ono
potwierdzone za zgodnoé¢ z oryginatem przez wykonawce lub notariusza

¢) wykaz usiug - wg. zalgczonego wzoru

d) wykaz os6b. wg. zalgczonego wzoru

e) pozacenowe kryteria oceny ofert.

Miejace skiadania ofert

Oferte cenowg (skany dokumentéw) nalezy zloiyé drogg elektroniczng na adres e-mallowy
Zamawiajgcego przetargi@wup.pl z doplsklem ,Wykonanie analizy ryzyka danych osobowych
przetwarzanych w Wojewédzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie”.

f
w terminie do q.L .l a 2018r. , godz. 12:
Zatgczniki:
1. Formularz cenowo-ofertowy
2. Projekt umowy wraz z okre§leniem warunkéw zmian umowy
3. Wykaz uslug.
4, Wykaz ostb.
5. Pozacenowe kryteria oceny ofert.

ZATWIERDZIL:
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WUP.XVA.322.277.A82.2018 Formularz nr 1
(znak sprawy)

FORMULARZ CENOWO-OFERTOWY
W odpowledzl na zapytanle ofertowe prowadzone w oparciu © art. 4 pkt 8 Ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamodwien publicznych na:

nWykonanie analizy ryzyka danych osobowych przetwarzanych
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie”

Ja/My, nizej podpisany/i,

dzlafajgc w imieniu | na rzecz;

Oferujemy wykonanle przedmiotu zaméwienla za igcznq cen¢ umowng  brutto:
z

-—
.

2. Przedmiot zaméwienia wykonamy w terminie do 21 grudnia 2018 r.

3. Oswiadczamy, iz uwazamy si@ za zwigzanych niniejsza oferta przed okres 30 dni liczgc
od daty wyznaczonef na skfadanie ofert.

4, Os$wiadczamy, 2e zapoznaliSmy si@ z postanowieniami zawartymi w projekcie umowy
i zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty jakc najkorzystniejszej, do zawarcia
umowy w miejscu | terminle wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

5. Odwiadczam(y), Ze wypeinitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO
wobec o0s6b fizycznych, od ktdrych dane osobowe bezpogrednio lub posrednio pozyskatlem w
celu ubiegania sie o udzielenie zamoéwienia publicznego w niniejszym postepowaniu.

miejscowosé | data /Podpis | pleczet osoby upowaznionaj
do podplsywanla oferty/
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WUP.XVA.322.277.A52.2018
Zatgeznik nr 5 do Zapytania

ofertowego

Wykaz kryterl6w pozacenowych

Kryterium nr 2: realizacjl usiugl polegajacej na przeprowadzeniu analizy ryzyka lub audytu w skiad
ktérego wchodzita analiza ryzyka w zakresle ochrony danych osobowych w Jednostce
WoJjewddzklego Urzedu Pracy

Na potwlerdzenle speiniania w/w kryterium przedkiadam ponizsza tabele:

Podmiot, na rzecz
Lp. Tytul/temat Zakres merytoryczny ktérego wykonano
ustugl wykonane] usiugl ustuge

Wykonawca otrzyma bezwzglednie O punktdw w sytuaciji:

- gdy przedstawione przez Wykonawce ustugi wymienione w Zatgczniku nr 5 do Zapytania za
nlezgodne z apisem ww. kryterium,

- gdy powtérzy w Zatgczniku nr 5 do Zapytania ustugi wymienione w Zatgczniku nr 3 do Zapytania
(stuzace potwierdzenlu speiniania warunku udziatu w postgpowaniu} bez wymienienia innych ustug,

[miejscowoét, data / / pleczede imienne | podplisy oséb
upowainionych do reprezentowania fimy /
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