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W SZCZECINIE

W imieniu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie, w celu rozeznania cen rynkowych na przedmiot

zamoéwienia pn.: ,Swiadczenie ustug sportowo — rekreacyjnych na podstawie imiennych

karnetow dla pracownikéw Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie” zwracamy sie z prosba

o przestanie kalkulacji cenowe;j.

Szczegélowy opis przedmiotu zaméwienia:

1)

2)

3)

4)

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug sportowo-rekreacyjnych na podstawie imiennych
karnetéw miesiecznych w opcji ,OPEN” i ,8 razy w miesigcu” dla pracownikéw Wojewoédzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie, zwanymi dalej Uczestnikami programu oraz ich oséb
towarzyszacych i dzieci, zwanymi dalej Uzytkownikami programu.
Wykonawca zapewni mozliwos$¢ korzystania z zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla:

e pracownikéw,

e jednej osoby towarzyszacej” oraz

e wszystkich dzieci pracownika™

* Osoba towarzyszaca — osoba dorosta, wskazana przez pracownika WUP w Szczecinie, ktéra
moze korzysta¢ z zaje¢ sportowo-rekreacyjnych w ramach programu. Moze to by¢é matzonek,
partner zyciowy lub inna osoba, ktérg pracownik wyznaczy jako osobe towarzyszacg. Pracownik
moze wskazac tylko jedng osobe towarzyszaca.

**Dzieci pracownika — dzieci wtasne lub przysposobione pracownika WUP w Szczecinie, ktére
pozostajg na jego utrzymaniu. Do tej grupy zalicza sie dzieci do ukonczenia 18. roku zycia,
a w przypadku kontynuowania przez nie nauki — do ukonczenia 26. roku zycia.

Wykonawca musi dysponowa¢ okreslong liczbg obiektéw  sportowych/rekreacyjnych
zapewniajgcych korzystanie z przedmiotowych ustug i zaje¢ okreslonych w punkcie 1 opisu
przedmiotu zamodwienia dla karnetu ,OPEN” lub ,8 x w miesigcu”. Minimalna liczba takich
obiektow wynosi 50, z czego co najmniej 45 obiektow musi znajdowaé¢ sie na terenie
administracyjnym Miasta Szczecin, a co najmniej 5 obiektow na terenie administracyjnym
Miasta Koszalin. Wymagania te nalezy interpretowaé fgcznie — wykonawca musi zapewnié
spetnienie obu warunkéw w odniesieniu do Szczecina i Koszalina.

Zajecia majg by¢ organizowane w ramach miesiecznego abonamentu w obiektach
sportowych/rekreacyjnych, z ktérymi Wykonawca ma podpisang umowe wspétpracy. Przez jeden
obiekt sportowy/rekreacyjny Zamawiajgcy rozumie budynek, zespét budynkdw iflub samodzielny
lokal, na terenie ktérego/w ktéorym bedg Swiadczone ustugi objete zamodwieniem. W kazdym
przypadku taki obiekt zostanie zakwalifikowany jako osobny, jesli Wykonawca posiada aktualnie
zawarte lub obowigzujgce umowy z tymi obiektami. W przypadku, gdy Wykonawca ma podpisane
dwie umowy z dwoma niezaleznymi podmiotami - partnerami Swiadczgcymi ustugi pod tym samym
adresem, Wykonawca winien wskazac, ze posiada dwa obiekty. Zamawiajgcy nie wyraza zgody na
wykazanie przez Wykonawce np. jednego obiektu, z ktérym ma podpisang jedng umowe, a ktory
to posiada podwykonawcoéw $Swiadczacych na jego obiekcie kilka lub kilkanascie ustug

sportowych/rekreacyjnych. Taka lokalizacja ma by¢ wykazana jako jeden obiekt.
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8)
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Zamawiajgcy nie dopuszcza uznania za obiekt sportowy, wliczany do wymaganej minimalnej liczby

obiektéw okreslonej w pkt 3 OPZ, podmiotéw $wiadczgcych ustugi sportowo-rekreacyjne na

zewnatrz np. nordic walking, lodowiska.

Pozostate obiekty sportowe/rekreacyjne (ponad wskazane minimum 50) moga znajdowaé sie
dowolnie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, w tym wytgcznie w Szczecinie,
Koszalinie lub w innych miejscowosciach wojewoddztwa, zgodnie z aktualng ofertg Wykonawcy.
Bez wzgledu na rodzaj karnetu (,OPEN”, ,8 x w miesigcu”) liczba udostepnionych obiektow
sportowych/rekreacyjnych musi by¢ taka sama.

Dostep do obiektéw sportowych/rekreacyjnych powinien dawa¢ Uczestnikom programu mozliwos¢
korzystania z roznych ustug i zaje¢ w réznych obiektach:

a) karnet ,OPEN” — tego samego dnia, tygodnia czy miesigca bez deklaracji korzystania

z okreslonej lokalizacji, bez_ograniczen wej$¢ i stosowania jakichkolwiek limitéw, czy

interwatéw czasowych pomiedzy swiadczonymi ustugami;

b) karnet ,8 x w miesigcu” — bez deklaracji korzystania z okreslonej lokalizacji, bez stosowania
jakichkolwiek limitow, czy interwatéw czasowych pomiedzy sSwiadczonymi ustugami, bez
ograniczenia liczby wejs¢ w jednym tygodniu.

Zamawiajgcy dopuszcza przerwy w korzystaniu z oferowanych ustug, spowodowane tylko

i wytgcznie faktem, ze dane obiekty sportowe/rekreacyjne wprowadzajg limity lub przerwy miedzy

zajeciami, wynikajgce z obowigzujgcych przepisOw prawa, zasad bezpieczenstwa korzystania

z obiektow i urzgdzen sportowych/rekreacyjnych lub obowigzujgcych w obiektach regulaminéw

i godzin pracy:

a) w przypadku karnetu ,OPEN” powyzsze oznacza:

e mozliwos¢ skorzystania przez Uczestnika/Uzytkownika z ustug w innym obiekcie lub
obiektach w tym samym dniu;

e w sytuacji, gdy w danym obiekcie realizowane sg r6znego rodzaju ustugi np. zajecia
grupowe fitness oraz indywidualne korzystanie z sitowni, uzytkownicy karnetu OPEN
powinni mie¢ mozliwos¢ skorzystania z obu ustug w tym obiekcie jednego dnia
w ramach jednego wejscia do obiektu co najmniej raz dziennie.

Oznacza to, ze w przypadku karnetu ,OPEN” uzytkownik moze w ciggu jednego dnia skorzystaé

z kilku réznych obiektéw, ale jesli zdecyduje sie na jeden obiekt, powinien méc skorzysta¢ z wiecej

niz jednej ustugi w ramach pojedynczego wejscia.

b) w przypadku karnetu ,, 8 x w miesigcu:

e mozliwos¢ skorzystania przez Uczestnika/Uzytkownika z ustug jednego obiektu
minimum raz w ciggu dnia.

Dla karnetu ,8 x w miesigcu” kluczowe jest zapewnienie, ze uzytkownik ma dostep do ustug

w danym dniu w wybranym obiekcie, ale bez koniecznosci zmiany lokalizacji

Wykonawca powinien zapewni¢ mozliwos¢ realizacji powyzszych zasad — zaréwno w zakresie

korzystania z réznych obiektéw, jak i dostepu do wielu ustug w jednym obiekcie (dla karnetu ,OPEN”),

co powinno by¢ zgodne z warunkami wspoétpracy z obiektami sportowo-rekreacyjnymi.
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Zamawiajgcy moze zaakceptowac, ze nie wszystkie obiekty speinig ten warunek, ale w ofercie
muszg znalez¢ sie placéwki, ktore pozwolg uzytkownikom karnetu ,OPEN” na skorzystanie z kilku ustug
w ramach jednego wejscia. Nie jest akceptowalne rozwigzanie, w ktérym we wszystkich obiektach
kazde kolejne skorzystanie z ustugi w tym samym obiekcie oznacza kolejne odliczenie wejscia
z karnetu.
W przypadku karnetu ,8 x w miesigcu” mozna dopusci¢ model jedno wejscie = jedna ustuga.
9) Karnety powinny zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania z ponizszych ustug:
a) Ustugi obligatoryjne: Wykonawca musi zapewni¢ mozliwos¢ korzystania przez
Uczestnika/Uzytkownika z nastepujgcych ustug sportowo-rekreacyjnych:
e silownie,
e kluby fitness,
e baseny,
e sauny,
e szkoly/zajecia tanca,
e szkoty/zajecia sztuk walki,
e Sciany wspinaczkowe,
e szkoly jogi,
e Zzajecia aerobowe (np. zumba, pilates, spinning),
e strefy CrossFit i treningu funkcjonalnego.
Zamawiajgcy rozumie trening funkcjonalny jako forme zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, ktére:
e angazujg wiele grup miesniowych jednoczes$nie w celu poprawy ogolnej sprawnosci,
sity, mobilnosci i stabilizaciji.
o odzwierciedlajg naturalne wzorce ruchowe, utatwiajgce codzienne czynnosci lub
poprawiajgce wydolnos¢ w innych dyscyplinach sportowych.
e sg prowadzone przy uzyciu réznorodnego sprzetu (np. hantle, kettlebelle, pitki
lekarskie, gumy oporowe, drabinki koordynacyjne).
e moga odbywa¢ sie w réznych formach, takich jak trening indywidualny, grupowy,
obwodowy, interwatowy lub w ramach zaje¢ typu CrossFit.
e s3 dostepne w sitowniach, centrach sportowych, klubach fitness i studiach
treningowych jako czesc¢ oferty sportowo-rekreacyjnej.
b) Ustugi dodatkowe: Wykonawca moze zaoferowa¢ inne aktywnosci o charakterze sportowo-
rekreacyjnym, ktére mogg by¢ zaliczone do wymaganej powyzej minimalnej liczby obiektow,
w tym m.in.:
e korty tenisowe,
e korty squashowe,
o strefy gier zespotowych (np. siatkbwka, badminton).
o strefy rekreacyjne, np. park trampolin lub kregle
10) Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie wskazane powyzej ustugi obligatoryjne byty dostepne
tacznie na terenie administracyjnym Miast Szczecin i Koszalina (obszar gtéwny).

W przypadku pozostatych miejscowosci wojewddztwa zachodniopomorskiego, jak i catego kraju,



WOIEWODZKI

URZAD PRACY
‘n
v

W SZCZECINIE

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia dostepu do obiektéw znajdujgcych sie w jego ofercie
na danym terenie, przy czym zakres dostepnych ustug w tych obiektach moze by¢ dostosowany do
lokalnych mozliwosci i specyfiki.

Warunek ten oznacza, ze kazdy pracownik posiadajgcy karnet ma prawo skorzystaé z ustug
oferowanych w ramach karty we wszystkich obiektach Wykonawcy, ktére sg dostepne w danej
miejscowosci na terenie catego kraju. Zamawiajgcy nie wymaga jednak, aby wszystkie wskazane
powyzej ustugi obligatoryjne byty dostepne w kazdej lokalizacji poza Szczecinem i Koszalinem.

11) Poza wyzej wymienionym zakresem ustug Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos$é nieodptatnego
korzystania przez Uczestnikéw/Uzytkownikdw z innych oferowanych ustug, ktére zapewniajg

obiekty, z ktérymi Wykonawca ma podpisang umowe o wspétpracy.

12) Czas korzystania z zaje¢ w ramach ustug, stanowigcych przedmiot zamdwienia, winien wynosic nie
mniej niz 45 minut faktycznej aktywnosci fizycznej, bez dzielenia jednej sesji na krétsze jednostki
w celu spetnienia tego wymogu. Wyjatkiem sg sytuacje, w ktorych:

e ze wzgledu na bezpieczenstwo uczestnika/uzytkownika czas zaje¢ powinien by¢ krotszy
(np. z przyczyn medycznych lub technicznych),

e czas zostat z gory okreslony w regulaminie danego obiektu i zostat zaakceptowany przez
zamawiajgcego.

13) Aktualna lista ustug oraz obiektoéw bedzie dostepna na stronie internetowej Wykonawcy.

14) Karnety majg zapewni¢ dostep do obiektéw i ustug sportowo-rekreacyjnych oferowanych przez
wykonawce w terminie od dnia zawarcia umowy przez okres do 8 petnych miesiecy swiadczenia
przedmiotowej ustugi.

15) W celu identyfikacji, Zamawiajacy nie przewiduje podawania Wykonawcy wiecej informacji niz imie,
nazwisko, numer telefonu Uczestnika oraz rodzaj karnetu. W sytuacji pozyskania dodatkowych
informacii tj. adres poczty elektronicznej, Wykonawca pozyska we wtasnym zakresie bezposrednio
od Uczestnikéw programu za posrednictwem np. formularza/zgtoszenia internetowego bez udziatu
Zamawiajgcego.

16) Forma i sposéb identyfikacji Uczestnikow/Uzytkownikéw programu sportowo-rekreacyjnego lezy po

stronie Wykonawcy i musi by¢ akceptowalna dla Uczestnikow/Uzytkownikéw:

o Wykonawca moze wykorzystaé rézne metody identyfikacji, takie jak np.: bezpfatna
aplikacja mobilna, tradycyjna karta, podpis na liscie za pomocag dokumentu tozsamosci lub
inng. Moze uzywac jednoczesnie wiecej niz jedng metode.

e W przypadku braku zgody Uczestnika/Uzytkownika na wykorzystanie telefonu
komoérkowego lub braku kompatybilnego urzadzenia, Wykonawca jest zobowigzany
zapewni¢ alternatywna, akceptowalng forme identyfikacji, ktéra nie wymaga telefonu
komoérkowego (np. karta tradycyjna lub bezptatne urzgdzenie rejestrujgce).

o Metody weryfikacji dostepu nie mogg wymaga¢ wykorzystania danych biometrycznych,
generowac dodatkowych kosztéw (np. optat cztonkowskich) ani wigza¢ sie z dodatkowymi
zobowigzaniami bez zgody Uczestnika/Uzytkownika.

17) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ dostep do ustug sportowo-rekreacyjnych dla uprawnionych

0s0b, niezaleznie od wybranej formy weryfikaciji. Identyfikacja nie moze wigza¢ sie z dodatkowymi
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kosztami dla Uczestnika/Uzytkownika.

18) Wykonawca nie moze wykluczy¢ ze $wiadczenia ustug Uczestnikow/Uzytkownikow, ktorzy nie
wyrazg zgody na korzystanie z aplikacji mobilnej. Zapewnia im wtedy alternatywng forme weryfikacji
ich danych i uprawnien do korzystania z ustug.

19) Wykonawcy przystugiwaé¢ bedzie wynagrodzenie za faktycznie zrealizowang ustuge. Swiadczenie
ustug oraz zawieszenie ich wykonywania, bedzie odbywato sie na podstawie uzgodnien pomiedzy
Zamawiajgcym a Wykonawcg.

20) Zamawiajgcy pokrywa wytgcznie koszty karnetéw wybranych przez pracownikéw:

o Wszelkie koszty operacyjne, w tym zwigzane z zapewnieniem dostepu do ustug
w obiektach, muszg by¢ wliczone w cene jednostkowg karnetu i nie mogg by¢ wykazywane
jako dodatkowe koszty Wykonawcy.

21) Cena miesieczna zapewniajgca dostep do programu, obejmuje cato$¢ swiadczenia bedgcego
przedmiotem umowy bez jakichkolwiek doptat i nie ulegnie zmianie w okresie obowigzywania
umowy.

22) Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é wprowadzenia dopfat przez Uczestnika programu sportowo-
rekreacyjnego za korzystanie z ustug dodatkowych, takich jak squash, tenis czy inne dodatkowe
aktywnosci oferowane przez obiekty sportowe/rekreacyjne Ilub nieobjetych przedmiotem
zamowienia, przy czym doptaty sg regulowane bezposrednio przez Uczestnika i nie obcigzajg
Zamawiajgcego.

23) Liczba pracownikéw Zamawiajgcego wg. stanu na dzien 09.12.2024 r. wynosi 243 oséb.
Zamawiajacy przewiduje zakup ok. 45 karnetow dla pracownikow w miesigcu (w czasie
obowigzywania umowy liczba zamoéwionych karnetéw moze ulec zmniejszeniu lub zwiekszeniu).

24) Wykonawca w ramach umowy umozliwi takze korzystanie z nowo dostepnych ustug, Swiadczonych
przez podmioty, z ktérymi Wykonawca nawigze wspétprace w trakcie trwania niniejszej umowy.
Dostep do nowych ustug nie spowoduje wzrostu cen jednostkowych wskazanych w ofercie.

25) Optata za karnet bedzie dokonywana w formie abonamentu miesiecznego z mozliwoscig zmiany
ilosci karnetéw w ciggu roku (zaréwno zwiekszenie, jak i zmniejszenie liczby finansowanych
karnetéw). Zmiany ilosciowe moga by¢ wprowadzane w cyklu miesiecznym.

26) Przedmiotowa ustuga bedzie finansowana ze $rodkéw wilasnych pracownikdw przy
wspéffinansowaniu ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (ZFSS).

Dofinansowanie z funduszu socjalnego nie dotyczy abonamentéw dla oséb towarzyszgcych

i wszystkich dzieci pracownikéw wiasnych i przysposobionych.

27) Ostateczna wysokos¢ dofinansowania zostanie ustalona po wyborze oferty najkorzystniejszej
i stanowi wewnetrzne uregulowania Zamawiajgcego.

28) Wykonawca w miesigcu poprzedzajgcym miesieczny okres rozliczeniowy, co miesigc, bedzie
otrzymywat od Zamawiajgcego liste pracownikéw ze wskazaniem karnetu z jakiego bedzie
korzystat dany pracownik w nadchodzgcym miesigcu.

29) Wykonawca na podstawie otrzymanej comiesiecznej listy pracownikéw, w terminie do 7 dni
od dnia obowigzywania miesiecznego okresu rozliczeniowego wystawi fakture z terminem

ptatnosci do 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawidtowo sporzadzonej faktury.
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Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na karnet typu ,,8 x w miesigcu” maksymalnie 89 zi
brutto/miesiecznie, a na karnet typu ,,OPEN” maksymalnie 179 zt brutto/miesiecznie.
Doptata miesieczna do karnetéw w ramach ZFSS, w zaleznosci od dochodu pracownika
(Uczestnika), planowana jest w wysokosci od 17,50 zt do 35,00 zt.

Korzystanie z obiektdow sportowych/rekreacyjnych oparte jest na zasadzie dobrowolnosci.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia liczby osdb korzystajgcych
z ustug sportowych/rekreacyjnych przed rozpoczeciem miesigca abonamentowego. Realizacja
ustug wynikaé bedzie z biezgcych potrzeb pracownikéw oraz ich zainteresowania. Wykonawcy hie
przystuguja zadne roszczenia cywilnoprawne wobec Zamawiajgcego w szczegdlnosci o wyptate
w cafosci kwoty okreslonej w umowie stanowigcej wysokos¢ zobowigzania w okresie
obowigzywania umowy.

Miesieczny abonament oraz miesieczny okres rozliczeniowy obejmuje okres od pierwszego
do ostatniego dnia danego miesigca $wiadczenia ustugi, ktérg Uczestnik/Uzytkownik programu
wykupit.

Postepowania reklamacyjne rozpatrywane beda miedzy Uczestnikiem/Uzytkownikiem programu
a Wykonawcg, bez udziatu Zamawiajgcego, chyba ze o postepowaniu Zamawiajgcy zostanie

poinformowany przez Uczestnika.

Termin na przesytanie szacunkowych wartosci: 2 kwietnia 2025 r.

Kalkulacje cenowg nalezy kierowa¢ na adres mailowy: przetargi@wup.pl.

Prosze o przedstawienie kalkulacji cenowej weditug nastepujgcego zapisu:

Wykonawca wykona przedmiot zamoéwienia za kwote:

netto.........oo.oeeiniit. zh brutto........ooo zt.

Niniejsza informacja stanowi element analizy rynku i nie jest zaméwieniem, a otrzymane oferty nie

powodujg zadnych zobowigzan.



