Zatgcznik nr 5 do Regulaminu
udzielania zamoéwien publicznych
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie

WUP.XVA.322.179.ASzu.2020 Szczecin, dn.26 listopada 2020 r.
(znak sprawy)

ZAPYTANIE OFERTOWE

Postepowanie prowadzone w oparciu o art. 4 pk. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.

Prawo zamowien publicznych

1. W imieniu Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie zapraszam do skladania ofert na

zapytanie ofertowe dotyczgce: Zakup systeméw do wideokonferencji na potrzeby WUP

w Szczecinie — Il postepowanie.

2.  Opis przedmiotu zamdwienia:

Systemy do wideokonferencji obstugiwane przez aplikacje takie jak zoom us skfadajacy sie z

elementow:

1). Kamera o parametrach nie gorszych niz:

Wymagania systemowe

Windows® 7 lub nowszy, macOS 10.10 lub nowszy
Zgodnosc¢

Potgczenie USB typu ,plug and play”

Dane techniczne

Potgczenia wideo 1080p Full HD (w rozdzielczosci do 1920 x 1080 pikseli przy 30 lub 60 kl./s)
Pole widzenia:

Po przekatnej: 90°

Poziomo: 82,1°

Pionowo: 52,2°

Cyfrowe powiekszenie 5% w rozdzielczosci Full HD

Automatyczne ustawianie ostrosci

Technologia pozwalajgca uzyska¢ wyrazny obraz w réznych warunkach oswietleniowych, od
stabego oswietlenia po bezposrednie swiatto stoneczne

Elementy sterujgce obrazem w opcjonalnej aplikacji z ustawieniami kamery do sterowania
przesuwaniem, pochylaniem i powigkszaniem

Wbudowane podwojne mikrofony wielokierunkowe z funkcjg automatycznej redukcji zaktécen

Obstuga wielu typéw potgczen, w tym USB 2.0 typu A oraz USB 3.0 typu Ai C

2). Monitor o parametrach nie gorszych niz:

Rozmiar ekranu min 65”, max 75”
Rozdzielczos¢ natywna 3 840 x 2 160 (UHD)
Jasnosc (typ.): 400 nitow

Kat widzenia (poziom x pion) 178 x 178
Czas reakcji max. 8 ms (szary do szarego)
Wejscie HDMI (3, HDCP 2.2/ 1.4), USB 2.0
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3). Kamera stata o parametrach nie gorszych niz:

Potgczenia wideo 1080p Full HD (w rozdzielczosci do 1920 x 1080 pikseli przy 30 lub 60 kl./s)
Automatyczne ustawianie ostro$ci

Technologia pozwalajgca uzyska¢ wyrazny obraz w ré6znych warunkach oswietleniowych, od stabego
oswietlenia po bezposrednie Swiatto stoneczne

Obszar widzialny musi obejmowac min 80% pomieszczenie.

Umiejscowienie — sufit, na wysiegniku (elementy zastaniajgce widocznosé pod samym sufitem)

4). Kamera obrotowa o parametrach nie gorszych niz:

Potgczenia wideo 1080p Full HD (w rozdzielczosci do 1920 x 1080 pikseli przy 30 lub 60 kl./s)
Automatyczne ustawianie ostro$ci

Technologia pozwalajgca uzyska¢ wyrazny obraz w ré6znych warunkach oswietleniowych, od stabego

oswietlenia po bezposrednie Swiatto stoneczne.

Kamera musi pokazywac¢ dang osobe mdéwigcg w zaprogramowanym pulpicie.
Umiejscowienie — sufit, na wysiegniku (elementy zastaniajgce widocznos¢ pod samym sufitem)

ewentualnie naroznik $ciany.

5). Mikrofony zbierajgce
Umiejscowione tak aby mozna byto ustyszeé kazdg osobe w sali.

6). Procesor kamer

Obstugujacy kamere stata i obrotowa.

Automatyczne przetgczenie na kamere statg, jezeli nie jest wigczony zaden pulpit.
Automatyczne przetgczanie mikrofonow (zbierajgce/pulpit).

Przesytanie strumienia a/v do systeméw Windows® 7 lub nowszy, macOS 10.10 lub nowszy

W pomieszczeniach 106 i 134 nalezy zainstalowac¢ kamere z punktu 1 oraz monitor z punktu 2. Catosé
nalezy potaczy¢ kablowo z komputerem znajdujgcym sie w danym pomieszczeniu. Umiejscowienie
kamery oraz monitora musi by¢ uzgodnione z osobg zajmujgcg dane pomieszczenie.

W pomieszczeniu 105 nalezy zainstalowa¢ kamere z punktu 1 i podigczy¢ jg do komputera

znajdujgcego sie w tym pomieszczeniu.

W pomieszczeniu 127 (sala konferencyjna) nalezy zainstalowa¢ kamery z punktu 3 i 4. Mikrofony i
procesor z punktéw 5 i 6. System nalezy skonfigurowaé aby dziatat z posiadang przez Zamawiajgcego
infrastrukturg. Zamawiajgcy posiada system do prowadzenia debaty za pomocg bezprzewodowych
pulpitow Mentor HT-2288d.

Wszystkie prace muszg by¢é wykonane zgodnie ze sztukg. Kable muszg by¢ pochowane w korytkach

lub innych systemach zabudowy.
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Pomieszczenie 134 ma 36 m2, nastonecznione z dwdch stron, osoba prowadzaca konferencje siedzi
czasami w Swietle okna a czasami przy $cianie.

Pomieszczenia 105 i 106 majg ok 16 m2, nastonecznione z jednej strony, osoba prowadzgca
konferencje siedzi w swietle okna.

Pomieszczenie 127 ma 89 m2, nastonecznione z dwdch stron, osoba prowadzgca konferencje
porusza sie po pomieszczeniu lub siedzi przy stole konferencyjnym umieszczonym w przedziale 1/3-

2/3 diugosci Sali konferencyjnej.
Wymagana wizja lokalna w celu doboru odpowiednich urzgdzen oraz tras kablowych.

Zamawiajgcy wymaga realizacji zaméwienia w terminie do 10 dni liczac od daty podpisania
umowy lub zgodnie z deklaracja Wykonawcy zawartg w Formularzu ofertowym. (Termin

wykonania nie moze by¢ diuzszy niz do 23 grudnia 2020 r.).

Za wykonanie przedmiotu zamdwienia Wykonawca wystawi, na podstawie protokotu odbioru, co
najmniej 2 faktury VAT w tacznej kwocie brutto okreslonej w umowie. Zamawiajacy wskaze jak
nalezy wystawi¢ faktury. Na fakturach Wykonawca musi przedstawi¢ ceny jednostkowe

wszystkich pozycji widniejacych na dokumencie.

Nomenklatura wg CPV: 32232000-8 Sprzet wideokonferencyjny
Projekt umowy wraz z okresleniem warunkédw zmian umowy stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszego zapytania ofertowego.

5. Wykonawca zwigzany jest ofertg 30 dni. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz
z uptywem terminu sktadania ofert.

6. Informacje o sposobie porozumiewania sie Zamawiajgcego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen i dokumentéw: Wszelkie os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajgcy i Wykonawcy mogg przekazywacé. Oferta, wszelkie o$wiadczenia, wnioski,
zawiadomienia oraz informacje Zamawiajgcy i Wykonawcy mogg przekazywaé drogag
elektroniczng (skan dokumentéw) na adres przetargi@wup.pl Z ZASTRZEZENIEM, 1Z PYTANIA
MUSZA ZOSTAC PRZESLANE WYLACZNIE POPRZEZ BAZE KONKURENCYJNOSCI —
Sekcja Pytania. Pytania przekazane w inny sposdéb niz Baza Konkurencyjnosci nie bedg
rozpatrywane. W sytuacji udzielenia wyjasnien przez Zamawiajgcego, ich tres¢ wraz z pytaniami
zostang zamieszczone w Bazie Konkurencyjnosci oraz na stronie internetowej Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do udzielenia odpowiedzi na wybrane pytania.

7. Osoby uprawnione do porozumiewania sie z Wykonawcami:

Pani Anna Szuman lub osoba zastepujgca e-mail: anna_szuman@wup.pl
Warunki udziatu w postepowaniu oraz sposob dokonywania oceny ich spetnienia: nie dotyczy.
W przypadku zamoéwien wspoétfinansowanych ze srodkéw UE Oswiadczenie na temat powigzan
kapitatowych lub osobowych stanowi- Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.
W celu unikniecia konfliktu interesbw zamowienia publiczne udzielane przez beneficjenta nie moga
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by¢ udzielane podmiotom powigzanym z nim osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania

kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy beneficjentem lub osobami

upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi

w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy

a wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spoétki osobowe;j,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji, o ile nizszy prég nie wynika z przepisow
prawa lub nie zostat okreslony przez IZ PO,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Oswiadczenie, przedstawione na zatgczniku nr 3 do niniejszego zapytania, sktada kazdy
Wykonawca przystepujgcy do postepowania.

10. Kryteria oceny ofert — informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do
poszczegodlnych kryteridw, opis sposobu przyznawania punktagji:
Kryterium nr 1 - Cena 50 %

Kryterium 1 — cena (catkowita warto$¢ za realizacje przedmiotu zamodwienia):

najnizsza cena oferowana brutto
C= x 50 pkt.

cena oferty badanej brutto

Ocena w zakresie tego kryterium zostanie dokonana na podstawie wypetnionego formularza
oferty cenowej. Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zostaé przyznana Wykonawcy w

ocenie ww. kryterium wynosi 50 pkt.

Kryterium nr 2 — Klauzula spoteczna 5 %

Zatrudnienie do realizacji zaméwienia oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku

pracy - waga - 5,00 %

Niniejsze kryterium dotyczy przysztego =zatrudnienia przez Wykonawce do realizacji

przedmiotu zamdwienia osoby/ 0séb z grup przedstawionych ponizej:

a) Bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy;

i/ lub

b) Miodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania
zawodowego

i/ lub

c) Bezrobotne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy
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i/ lub
d) Niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych.

W zakresie Kryterium nr 2, punkty zostang przyznane w nastepujgcy sposob:
e zatrudnienie osoby/oséb z grup wskazanych powyzej — 5,00 punktéw;
e brak zatrudnienia osoby/oséb z grup wskazanych powyzej — 0,00 punktéw;

Zamawiajgcy zastrzeqa, iz wskazane osoby z w/w grup, maja by¢ dopiero zatrudnione do realizaciji

zamowienia. Ocena Kkryterium nastgpi na podstawie deklaracji zlozonej przez Wykonawce na

formularzu oferty cenowej. Maksymalna liczba punktéw, ktéra moze zosta¢ przyznana Wykonawcy

w ocenie ww. kryterium wynosi 5 pkt.

Zamawiajgcy przyzna 0 punktéw w przypadku:

- wskazanie wiecej niz jedna odpowiedz w Kryterium nr 2; Wykonawcy,

- ztozenie oferty bez deklaracji w Kryterium nr 21i 3;

- wskazania wiecej niz jedna deklaracja.

W przypadku tych sytuacji, Wykonawcy nie bedg wzywani do uzupetninia oferty.

Kryterium nr 3 Termin realizacji — 45 %

do 6 dni — 45 pkt
od 7 dnido 9 dni— 25 pkt
10 dni — 0 pkt

Zamawiajgcy wymaga realizacji zamowienia w terminie do 10 liczac od daty podpisania umowy lub
zgodnie z deklaracjg Wykonawcy zawartg w Formularzu ofertowym. (Termin wykonania nie moze
by¢ dluzszy niz do 23 grudnia 2020 r.). Oferta z terminem wykonania wykraczajagcym poza date

23 grudnia 2020 r. zostanie uznana za niezgodna z trescig SIWZ i odrzucona).

Catkowita liczba punktéw, przyznana ztozonym ofertom zostanie obliczona na podstawie
ponizszego wzoru:
taczna liczba punktéw = Liczba punktéw uzyskanych w Kryterium nr 1 + liczba punktéw

uzyskanych w Kryterium nr 2 + liczba punktéw uzyskanych w Kryterium nr 3.

taczna maksymalna liczba punktéw jakg Wykonawca moze otrzymac¢ w ramach powyzszych kryteriéw
wynosi 100,00 punktéw. Wynik wyliczenia — punkty, zostanie zaokrgglony do dwoéch miejsc po

przecinku — zgodnie z zasadami matematycznymi.

W przypadku ztozonej deklaracji w zakresie Kryterium nr 2 (Klauzula spofeczna), warunkiem zawarcia
umowy z wybranym Wykonawca, bedzie przedtozenie Zamawiajgcemu, pisemnego oswiadczenia o
zatrudnieniu przez Wykonawce, w celu realizacji przedmiotu zamdwienia osoby/ osd6b wskazanej w

deklaracji Formularza nr 1 do Zapytania ofertowego. Z zakresu zlozonego oswiadczenia, musi jasno
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wynika¢ m.in.: imie i nazwisko, z jakiej grupy jest to osoba; informacje potwierdzajgce przestanki
wskazane przez Wykonawce w Kryterium nr 2 (klauzule spoteczne) winny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania w przypadku ewentualnej kontroli przez organy uprawnione do tego typu czynno$ci.
Oswiadczenie stanowi¢ bedzie zatgcznik do przedmiotowej umowy.

11. Formularz oferty cenowej:

a)Na zatgczonym formularzu cenowo-ofertowym, nalezy przedstawi¢ kwote brutto
za wykonanie przedmiotu zaméwienia oraz informacje wskazane w kryteriach oceny ofert, tj,
deklaracje dotyczgca zatrudnienia osdb w ciezkiej sytuacji na rynku pracy oraz termin
realizacji zamowienia. Wykonawca wpisuje rowniez termin gwarancji i rekojmi.
b) Wartos¢ cenowg nalezy poda¢ w zitotych polskich cyfrg — z doktadnoscig do dwdch miejsc po
przecinku oraz stownie.
c) Cena powinna zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamowienia.
d) Wszelkie rozliczenia pomiedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg odbywaé sie bedg w ztotych
polskich.
a) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia przedmiotowego postepowania na
kazdym etapie trwania bez podania przyczyny.
b) Zamawiajgcy poprawia w ofercie:
e oczywiste omyiki pisarskie,
e oczywiste omyiki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,
e inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z tresScig zapytania ofertowego,
niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty
- niezwlocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata poprawiona.
c) Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ nieodpowiadania na oferty, jak i nie zawarcia umowy

z ktérymkolwiek z wykonawcow.

12. Informacje o formalnosciach:

a) Niezwtocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, Zamawiajgcy zawiadomi wszystkich

Wykonawcéw, ktorzy ubiegali sie o udzielenie zamdwienia o wyniku postepowania.

b) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana uchyli sie od zawarcia umowy,
Zamawiajgcy wybierze kolejng oferte najkorzystniejszg sposrod ziozonych ofert, bez
przeprowadzania ich ponownej oceny.

c) Niniejsze postepowania prowadzone jest na zasadach opartych na wewnetrznych
uregulowaniach organizacyjnych Zamawiajgcego. Nie majg w tym przypadku zastosowania
przepisy Ustawy Prawo zamdwien publicznych.

13. Dokumenty, jakie Wykonawca powinien zatgczyé do oferty:

a) wypelniony i podpisany Formularz cenowo-ofertowy — wg. zatgczonego wzoru



b)

c)

d)
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jezeli z przedstawionych dokumentéw wynika, Zze osoba, ktéra podpisata oferte nie jest
uprawiona do reprezentacji Wykonawcy w obrocie gospodarczym, do oferty zatgczyé nalezy
dokument petnomocnictwa; w przypadku ziozenia kopii petnomocnictwa musi by¢é ono

potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem przez wykonawce.

Oswiadczenie Wykonawcy o ktérym mowa w pkt 9 (konflikt intereséw) — jezeli dotyczy
Wszyscy Wykonawcy zobowigzani sg do ztozenia Oswiadczenia o powigzaniach kapitatowych
/osobowych, ktérego wzoér stanowi Zatgcznik nr 3 do Zapytania ofertowego.
Niespetnienie powyzszego wymogu skutkowaé bedzie wykluczeniem Wykonawcy
z przedmiotowego postepowania. W przypadku nie ztozenia lub niepoprawnego ztozenia
o$wiadczenia, o ktérym mowa w pkt. 9 Zapytania ofertowego Zamawiajgcy wezwie do jego

poprawienia/uzupetnienia, wezwanie nastgpi tylko raz.

Zamawiajgcy, w pierwszej kolejnosci sprawdzi, czy oferty zostaty ztozone przez osoby
umocowane do dokonania tej czynnosci, w razie koniecznosci wezwie Wykonawcow do
ztozenia/poprawienia  petnomocnictwa  wezwanie do  uzupetnienia  poprawienia

pethomocnictwa nastgpi tylko raz.

14. Miejsce skladania ofert

Oferte cenowg przesta¢ drogg elektroniczng na adres e-mail przetargi@wup.pl lub zlozyé
POPRZEZ BAZE KONKURENCYJNOSCI - Sekcja Oferty w terminie do dnia 4 grudnia 2020 r.,

godz. 12:00.

Zatgczniki:

1.

Formularz cenowo-ofertowy
2. Projekt umowy wraz z okresleniem warunkéw zmian umowy

3. Oswiadczenie o powigzaniach kapitatowych

ZATWIERDZIL
Dyrektor Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie

Andrzej Przewoda



