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WNIOSEK

o0 wydanie opinii Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia
w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia, szkolenia zawodowego
oraz zatrudnienia w wojewoddztwie zachodniopomorskim

1. Rejestracja wniosku (wypefnia Wojewddzka Rada Zatrudnienia)

1.1. Data wptywu wniosku

1.2. Numer rejestracyjny wniosku

2. Podstawowe dane instytucji ubiegajacej si¢ o opinie (wypefnia wnioskodawca)

2.1. Petna nazwa instytucji

PRYWATNE POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE

2.2. NIP

856-173-42-35

2.4. Ulica

Armii Krajowej

2.7. Miejscowosc

tobez

2.9. Telefon wraz z numerem kierunkowym

91 397 31 90

2.12. Strona internetowa

www.edukacja-lobez.pl

2.3. REGON
321300541
2.5. Numer lokalu
25
2.8. Wojewddztwo
zachodniopomorskie
2.10. Faks
91 397 3190

2.13. Osoba do kontaktu (imig, nazwisko, numer telefonu)

Kamila Czesnowska tel. 91 397 31 90

2.6. Kod
73-150

2.11. E-mail
uslugiedukacyjne@wp.pl

3. Opis nowotworzonego kierunku ksztatcenia, szkolenia zawodowego lub zatrudnienia (wypetnia wnioskodawca)

3.1. Nazwa nowotworzonego kierunku

OPIEKUNKA SRODOWISKOWA - symbol cyfrowy zawodu: 341204

3.2. Nazwa specjalnosci w ramach nowotworzonego kierunku (jesli dotyczy)

3.3. Uzyskany tytut naukowy badz kwalifikacje zawodowe

Kwalifikacja 2.5. — $wiadczenie ustug opiekuriczych
3.4. Czy przewidziane sg praktyki zawodowe (wstawié w biale pole obok odpowiedni symbol) Tak-1 ' Nie-2




3.5. Wymiar godzin praktyk zawodowych 160 h
3.6. Uzasadnienie dla tworzenia nowego kierunku w oparciu o diagnoze rynku pracy (co najmniej 10 zdar).



Powiat Lobeski powstat w 2002 roku i charakteryzuje si¢ jednym z najwyzszych wskaznikéow stopy bezrobocia
rejestrowanego, nie tylko w wojewédztwie zachodniopomorskim, ale i w kraju. Wynika to w znacznej mierze z tego, iz powiat
obejmuje swoim obszarem tereny wiejskie, gdzie po transformacji ustrojowej i likwidacji Paistwowych Gospodarstw Rolnych
znaczna czesé ludnosci pozostata bez pracy i przygotowania do podjecia zatrudnienia w sektorze innym niz rolniczy. W grudniu
2002 roku bezrobocie w powiecie wynosito 40,3%, co uplasowalo go na pierwszym miejscu w kraju. Na terenie Powiatu
Lobeskiego jest mata liczba duzych zakladéw przemystowych, brak jest takze duzych zakfadow budzetowych, takich jak na
przyklad wigzienie czy jednostka wojskowa.

Istotnym problemem lokalnego rynku pracy jest bardzo duza liczba miodych oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Lobzie. Omawiana grupa ludzi, okreslona tu jako osoby w wieku 18-30 lat, jest bardzo
zroznicowana pod wzgledem wieku, poziomu wyksztalcenia i doswiadczenia zawodowego. Wigkszos¢ z tych os6b wkracza na
rynek pracy po raz pierwszy bez do$wiadczenia, czgsto po ukoficzeniu ustawowego wieku edukacji szkolnej.

Na koniec marca 2014 w Powiecie Lobeskim bylo zarejestrowanych 3306 osb bezrobotnych. Wedlug statystyk
prowadzonych przez Powiatowy Urzad Pracy w Lobzie, w okresie tym, w grupie wiekowej 18-30 lat zarejestrowanych bylo 1055
0s6b, co stanowi 31,90 % wszystkich zarejestrowanych. Oséb do 25 lat bylo 576. Mozna wigc mowic, ze w stosunku do lat
poprzednich stale utrzymuje si¢ wysoki odsetek bezrobotnej miodziezy, a jego wahania majg charakter sezonowy.

Jak pokazuje Tabela I, ok. 55,83 % osob w wieku do 30 lat rejestrujac si¢ nie posiada zadnych kwalifikacji
zawodowych, ktére pozwolilyby podja¢ prace w konkretnym zawodzie. Osoby te maja problem ze znalezieniem pracy z powodu
nieposiadania odpowiednich kwalifikacji zgodnych z zapotrzebowaniem na rynku pracy, jak rowniez w wyniku kryzysu
gospodarczego, ktory jest odczuwalny na lokalnym rynku. Dlatego niezwykle waznym kierunkiem dziatania jest udzielenie
szczegdlnego wsparcia miodym osobom poprzez umozliwienie im nabycia kwalifikacji zawodowych przydatnych na lokalnym
rynku pracy.

W grupie bezrobotnych do 30 roku zycia, najwigcej osob ma wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej — 33,17 % (350 o0sdb),
nastepnie duza grupe 20,1 % (212 os6b) stanowia osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym. W grupie tej, osoby z
wyksztalceniem $rednim ogdlnoksztatcacym stanowia 21,9 % (231 os6b), natomiast osoby z wyksztalceniem policealnym i
érednim zawodowym to 17,44 % wszystkich 0séb do 30 roku zycia (184 osoby). Najmniej (78 ) jest 0séb z dyplomem studiow
wyzszych (7,4 %).

Podstawowym problemem zglaszanym przez pracodawcow jest fakt, ze wsrod miodziezy wystepuje niedostosowanie kierunkow
posiadanego wyksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Miodzi ludzie musza wykazywac sig¢ duza mobilnoscia, jesli nie znajda
zatrudnienia w swoim regionie, a takze gotowoscia do przekwalifikowania. Sprawia to, ze osoby te po zakonczeniu edukacji
zmuszone sa do korzystania ze szkolen i kursow organizowanych przez inne instytucje, zwlaszcza PUP.

Konieczne jest takie przygotowywanie oferty edukacyjnej, ktora pozwoli na podejmowanie zatrudnienia przez
absolwentow bezposrednio po ukonczeniu szkoty. Kierunki ksztalcenia musza by¢ wprowadzane w sposob najbardziej zbiezny z
potrzebami pracodawcow 1 samych uczniow.

Z uwagi na niekorzystne procesy demograficzne, ktore zachodza w naszym regionie (zwiaszcza starzenie sie
spoleczenstwa) szczegdlnie duzym zainteresowaniem ciesza sig¢ osoby wykonujace zawody opiekuna medycznego oraz opiekunki
$rodowiskowej.

Jednoczesnie, ze wzgledu na rozwijajacy si¢ sektor ustug zwiazanych z opieka nad dzie¢mi (ztobki, przedszkola, punkty
przedszkolne) konieczne jest przygotowanie kadr wyposazonych w profesjonalne umiejgtnosci w tym zakresie.

Wyzej wymienione zawody pokrywaja sig z lista zawodow deficytowych opracowana przez Wojewodzki Urzad Pracy w
Szczecinie, w ,Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych w Wojewdodztwie Zachodniopomorskim w I pétroczu 2013
Es

Zestawienie wolnych miejsc pracy i aktywizacji zawodowej, w ktorej wystepuje najwigksze zapotrzebowanie na
pracownikéw, wymienione w tym dokumencie obejmuje m.in. nastepujace zawody:

- pozostali opiekunowie dziecigcy

- opiekunka dziecigca

- opiekun osoby starszej

- opiekun w domu pomocy spotecznej

- opiekunka $rodowiskowa.

Z uwagi na powyzsze wnioskujemy o pozytywne zaopiniowanie propozycji nowych kierunkéw ksztatcenia.
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miefscowodd, data podpis osoby upowaznionef do reprezentowania wnioskodawcy

tobez, dnia 22.05.2014 r.

WYMAGANE ZALACZNIKI (kserokopie potwierdzone przez wnioskodawce za zgodnos$¢ z oryginatem):

[] program ksztatcenia z uwzglednieniem: kadry dydaktycznej oraz ilosci godzin dydaktycznych (teoretycznych

i praktycznych);

[] potwierdzone kopie dokumentéw poswiadczajgcych uprawnienia do prowadzenia ksztaicenia - rodzaj

zatgcznikdw zalezy od typu instytucii:
= publiczne szkoty, placowki lub osrodki sktadajg potwierdzong kopie aktu zatozycielskiego,

« niepubliczne szkoty lub placowki sktadaja potwierdzong kopie wpisu do ewidencji prowadzonej przez

jednostke samorzadu terytorialnego,

« szkoty wyzsze skiadajg potwierdzong kopie decyzji ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego

0 uprawnieniu do prowadzeniu studiow wyzszych.

e P o ot Pt Pt

Whicsek wraz z zatgcznikami nalezy dostarczy¢ pod adres:

Wojewodzka Rada Zatrudnienia
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

dopisek: Wniosek o wydanie opinii Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w sprawie utworzenia nowego

kierunku ksztalcenia, szkolenia zawodowego lub zatrudnienia w wojewddztwie zachodniopomorskim.




SZKOLNY PLAN NAUCZANIA

Nazwa szkoty

Prywatne Policealne Studium Zawodowe

Typ szkoly

Szkofa policealna — szkota dla dorostych

Podbudowa programowa

Szkoly dajace wyksztatcenie srednie

Forma ksztalcenia

zZaoczna

Cykl ksztalcenia

1 rok - dwa semestry

Oddziatly

1

Rok szkolny

2014/2015

Nazwa zawodu, symbol cyfrowy

Opiekunka srodowiskowa, 341204

Kwalifikacje

K1 - Swiadczenie ustug opiekuriczych (Z.5.)

Lp. Obowiazkowe
zajecia edukacyjne

SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH

FORMA STACJONARNA/ZAOCZNA

Liczba godzin tygodniowo w calym cyklu nauczania

semestr | semestr ||

Liczba godzin
w cyklu
ksztatcenia*

PRZEDMIOTY W KSZTALCENIU ZAWODOWYM TEORETYCZNYM

1. | Podstawy psychologii 4 64
2. | Wybrane zagadnienia z 2 2 64
socjologii
3. | Teoretyczne podstawy 3 3 96
pielegnowania cziowieka
4. | Organizacja opieki 3 2 80
srodowiskowej
5. | Jezyk migowy 3 48
8. | Jezyk obcy w pomocy 3 48
spoteczne
Laczna liczba godzin na 18 7 400
ksztalcenie zawodowe
teoretyczne
PRZEDMIOTY W KSZTALCENIU ZAWODOWYM PRAKTYCZNYM**
7. | Opieka i pielegnacja 2 5 112
czliowieka
8. | Aktywizacja osoby 5 80
podopiecznegj
9. | Trening umiejetnosci 3 43
spofecznych
10. | Praktyki zawodowe™** 5 5 160




t3czna liczba godzin na 12 13 400
ksztatcenie zawodowe

praktyczne

Laczna liczba godzin 30 20 800
ksztalcenia zawodowego

Praktyka 2 tygodnie 2 tygodnie 4 tygodnie / 160 h

zawodowa/wymiar

* Do celow obliczeniowych przyjeto 16 tygodni w ciggu jednego semestru

** zajecia odbywajq sie w warsztatach i pracowniach szkolnych

Minimalny wymiar praktyk zawodowych Tyg. | Godz.
semestr | — zgodnie z podstawg programowg 2 80
semestr ll- zgodnie z podstawa programowg 2 80
Razem | 4 160

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje Z.5. - Swiadczenie ustug opiekuriczych (Z.5) odbywa sie
pod koniec Il semestru (klasy pierwszej).

ORGAN, i‘fx'(|)\‘v’f\f)' ’

22.05.2014r.

(data i podpis osoby prowadzacej)
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%&Lmt Heland

PRYWATNE POLICEALNE
AWODOWE

STUDIUM Z

-150 tobez

EGON 321300541
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tobez, dn. 15 kwietnia 2014 r.

A ,
51 LOBESK: ZASWIADCZENIE

s <onomnd@konaniu zmiany we wpisie do ewidencji szkot i placowek niepublicznych

Zgodnie z art. 82 ust. 1, 3, 5 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty (Zm. Nr 69, poz. 624, Nr 273, poz. 2703
i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr
249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz.
542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917,
Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, 2 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219,
poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112,
poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 1489, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 9411979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265
11317 oraz z 2014 r. poz. 7) za$wiadcza sie, ze w prowadzonej przez Staroste tobeskiego ewidencji szkot i placéwek
niepublicznych w dniu 15 kwietnia 2014 r. pod numerem EK.4321 - 34/2004 dokonano zmiany w punkcie 4:

1. Prywatne Policealne Studium Zawodowe w Lobzie
/nazwa szkoty lub placéwki niepublicznej/

2. 73-150 tobez, ul. Armii Krajowej 25
/adres szkoty lub placowki/

3. szkota policealna o okresie nauczania nie dtuzszym niz 2,5 roku, ktérej ukoriczenie umozliwia
osobom posiadajacym wyksztatcenie srednie uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzaminu
Jtyp szkoty lub placowki/

4, Zygmunt Heland
/oscba prawna lub fizyczna prowadzaca szkofe lub placéwke/

5. Strzelewo 20, 72-200 Nowogard
/adres osoby prowadzacej szkote lub placowke/

6. zaoczna w zawodach: technik prac biurowych, technik administracji, technik bezpieczenstwa
i higieny pracy, asystent osoby niepetnosprawnej, opiekunka érodowiskowa,

opiekun w domu pomocy spotecznej
/system ksztatcenia, zawod lub profil zawodowy/

¥ 16.04.2014 r.

/data obowigzywania zmiany/

Wpis do ewidencji podlega wykresleniu w przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow art. 83 ust. 1 ustawy

z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty, a w szczegdlnosci:

e niepodjecia dziatalnosci przez szkote i placéwke w terminie wskazanym w zgtoszeniu do ewidencji,

e prawomocnego orzeczenia sadu zakazujgcego osobie fizycznej, prowadzacej szkote lub placdwke, prowadzenia
dziatalnosci oswiatowej,

e stwierdzenia, w trybie nadzoru pedagogicznego, e dziatalnoé¢ szkoty lub placéwki jest sprzeczna
z przepisami ustawy lub statutem, a w szkole podstawowej lub gimnazjum s3 takze nie wypetniane zobowigzania, 0
ktrych mowa w art. 82 ust. 2 pkt 6 - jezeli osoba prowadzaca szkote lub placowke
w wyznaczonym terminie nie zastosowata sig do polecen organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

e dokonania wpisu z naruszeniem prawa,

e  zaprzestania dziatalnosci przez szkotg i placéwke przez okres diuzszy niz trzy miesigce.

Wykreélenie z ewidencji nastgpuje w drodze decyzji, w terminie okreslonym
w decyzji i jest rownoznaczne z likwidacja szkoty lub placowki.
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