KAPITAL LUDZKI Wojewddzki Urzad Pracy o UROPESKI
NARODOWA STRATEGIA SPOJNCSCI w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY

Protokof
z XXV posiedzenia Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewé6dztwa Zachodniopomorskiego

w dniu 13 sierpnia 2014 roku

W dniu 13 sierpnia 2014 roku w siedzibie Wojewo6dzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie (WUP)
odbyto sig XXV posiedzenie Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
(RST WZ). W posiedzeniu uczestniczylo 36 oséb (w tym 26 osob z prawem do gtosowania). Lista
obecnosci stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego protokotu.

Pani Katarzyna Brzychcy, Wicedyrektor ds. EFS Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie
powitata wszystkich przybylych gosci. Nastepnie odniosta sie do zaplanowanego porzadku obrad.
Wobec braku wnioskow i zastrzezen porzadek obrad zostat przyjety przez aklamacje (stanowi
zatgeznik nr 2 do niniejszego protokotu).

Nastgpnie poproszono Eksperta, Panig Anne Zabirfiskg — Pioterek o przedstawienie opinii
na temat produktu finalnego projektu innowacyjnego ,Pl 50+ dla 50+ czyli Akademia rozwoju
kompetencji w zakresie uczenia oséb powyzej 50. roku zycia®, realizowanego przez Centrum
Doradztwa Strategicznego s.c. D. Bienkowska, C. Ulasirski, J. Szymanska.

W pierwszej kolejnosci Ekspert wskazata, ze problematyczng kwestig jest skutecznosc
produktu. Zadata pytanie, czy zaproponowana innowacja rozwigzuje problem niskiej aktywnosci
zawodowej os6b 50+. Ponadto zaznaczyta, ze pomimo obszernoéci, stopien skomplikowania produktu
nie jest duzy, co niewatpliwie jest jego zaletg. Kolejng kwestig budzaca watpliwosé jest efektywnosé
zaproponowanego rozwigzania. Ekspert poprosita Beneficienta o ustosunkowanie sie do tej kwestii.
Najwiekszym walorem wypracowanego rozwigzania wg Pani Ekspert jest to, ze wyposaza sie
trenerow w umiejetnosc¢ przekazywania informacji z zakresu posiadanego juz do$wiadczenia i wiedzy.

Wiceprzewodniczaca RST WZ podzigkowata Pani Annie Zabinskiej — Pioterek za wystgpienie
i oddata glos reprezentujgcym Beneficjenta Paniom — Justynie Szymanskiej oraz Magdalenie Widuch.
Przedstawicielki Beneficienta zaprezentowaty zatozenia projektu oraz produkt finalny i odniosty sie
do wypowiedzi Eksperta. W kwestii efektywnosci produktu wskazaty, ze pierwotnym zatozeniem byto
uzyskanie 30% wzrostu efektywnosci szkolen dla oséb 50+, natomiast w fazie testowania uzyskano
wynik w przedziale 36 — 38%. Pokazuje to, ze produkt mozna okresli¢ jako skuteczny. Odnoszac
sig do komentarza Eksperta dotyczgcego obszerno$ci produktu wyjasniono, ze produkt nie musi byé
stosowany w catosci, mozna dokonywa¢ wyboru stosowanych modutow. W trakcie prezentacii
odtworzono dwa materialy filmowe, w ktorych uczestnicy procesu testowania wypowiadali sie
pozytywnie o catym produkcie, a takze wskazywali na korzysci ptynace z jego zastosowania, rowniez
finansowe. Wystgpienie przedstawicieli Beneficjenta pozwolito na wyjasnienie kwestii problemowych
w opinii Eksperta.

Nastgpnie Pan Krzysztof Rembowski — Zachodniopomorski Wicekurator O$wiaty zadat
pytanie o koszt wyszkolenia trenera 50+. Beneficjent wyjasnit, ze po przeanalizowaniu cen rynkowych
proponowany przez niego koszt 14 637,00 zt nie jest wysoki. Ponadto, ludzie czesto sg uprzedzeni

do tego, co darmowe, gdyz kojarzy sig to z niskg jakoscia.
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Pan Cezary Ulasinski — Beneficjent wskazat tez warto$¢ dodang catego projektu. Wediug
zebranych danych duza czes$¢ osob 50+, kitdre uczestniczyly w etapie testowania zaczeta aktywnie
dziataC spotecznie | wykorzystywac zdobyte umiejetnosci nie tylko na gruncie zawodowym.

Ostatnie pytanie zadata Pani Beata karlinska — Dyrektor PCPR w Policach. Zapytata w jaki
sposéb Beneficjent planuje osiagna¢ wysokie wartosci wskaznikéw zatozone w projekcie (600
instytucji szkoleniowych, 100 duzych firm) oraz czy ich osiggniecie jest mozliwe wg Beneficjenta.
Przedstawicie Beneficjenta zapewnili, ze jest to mozliwe i sg przekonani o ich osiggnieciu. Caly proces
upowszechniania rozpoczynajg cyklem 16 spotkan organizowanych na terenie catego kraju.

Po wystuchaniu wszystkich wystgpien Pani Katarzyna Brzychcy, rozpoczeta glosowanie nad
podjeciem uchwaty w sprawie walidacji produktu finalnego. Do glosowania przystapiono po podpisaniu
przez Cztonkéw Sieci deklaracji bezstronnosci. Projekty uchwat zostaty wystane do Czionkéw Sieci
jeszcze przed posiedzeniem. W wyniku glosowania 26 oséb opowiedziato sie za rekomendowaniem
Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Szczecinie pozytywnej walidacji produktu finalnego. Za negatywng
walidacjg produktu finalnego nie gtosowat nikt, takze nikt nie wstrzymat sie od gtosu. Skutkowato
to przyjeciem uchwaty nr 2/14 z dnia 13 sierpnia 2014 r. o tresci: ,Regionalna Sie¢ Tematyczna
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego wydaje pozytywna ocene walidacyjng na temat produktu
finalnego wytworzonego w ramach projektu innowacyjnego pt.: ,PI 50+ dla 50+ czyli Akademia
rozwoju kompetencji w zakresie uczenia osob powyze] 50. roku zycia”, ztozonego przez Centrum
Doradztwa Strategicznego s.c. D. Bienkowska, C. Ulasinski, J. Szymanska.” (uchwala wraz
z uzasadnieniem stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego protokotu).

Pani Katarzyna Brzychcy podziekowata Cztonkom Sieci za udziat w spotkaniu. Upewniajac
sie, 2ze nikt z Uczestnikbw obrad nie zgtasza dodatkowych kwestii problemowych,
Wiceprzewodniczgca Sieci podziekowata wszystkim za aktywny udziat w posiedzeniu i zamkneta XXV

posiedzenie Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Zatgczniki:
1. Lista obecnoéci na XXV posiedzeniu Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewéddztwa Zachodniopomorskiego.
2. Porzgdek obrad na XXV posiedzeniu Regicnalnej Sieci Tematycznej dia Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
3. Lista sprawdzajgca oceny produktu finalnego projektu innowacyjnego pt.: Pl 50+ dla 50+ czyli Akademia rozwoju
kompetencji w zakresie uczenia oséb powyzej 50. roku zycia”.
4. Uchwata nr 2/14 z dnia 13 sierpnia 2014 r. Regionalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

w sprawie walidacji produktu finalnego.

Sporzadzita:
Marta Baranowska — Sekreta:?Regicnalnej Sieci Tematycznej Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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