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|. Zakres konkursu

1.1. Rodzaje projektow i grupy docelowe

1.1.1. Przedmiotem konkursu asprojekty okrélone dla Poddziatania 6.1.1 Wsparcie 0s0b
pozostajcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracygjafania 6.1 Poprawa degu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywriozawodowej w regionie Priorytetu VI Rynek pracy
otwarty dla wszystkich PO Kapitat Ludzki, przyczgjace s¢ do podniesienia poziomu aktywdod
zawodowej oraz zdolsoi do zatrudnienia 0sOb pozosiajch bez zatrudnienia oraz stworzenie
warunkéw dla rozwoju aktywrci zawodowej w regionie. Wsparciem mogostd@ objete
nastpujace typy projektow:

- identyfikacja potrzeb os6b pozostajch bez zatrudnienia, w tym m. in. poprzez zastasie
Indywidualnych Planéw Dziatania, diagnozowanie pelr szkoleniowych oraz mdwosci
doskonalenia zawodowego w region()

- organizacja warsztatow oraz szkole zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy
oraz nabywania kompetencji kluczowych (2)

- wsparcie psychologiczno- doradcze os6b wchogzh i powracajcych na rynek pracy (3)

- realizacja programéw aktywizacji zawodowej obejmaych jedm lub kilka z nasfpujacych form
wsparcia,:

» posrednictwo pracy i/lub poradnictwo zawodowe

> staze/praktyki zawodowe

> szkolenia prowadge do podniesienia, uzupetnienia lub zmiany kwiiji zawodowych
» subsydiowanie zatrudnienia (4)

- wspieranie wolontariatu jako etapu przygotoyeego do podicia zatrudnienia m. in. poprzez
zapewnienie wsparcia szkoleniowego i doradczegevdlantariusza (5)

- wspieranie inicjatyw na rzecz podnoszenia mobdno geograficznej (regionalnej
i migdzyregionalnej) osob pozosiaeych bez zatrudnienia (w tym zwlaszcza oséb zarkigszych

na obszarach wiejskich) m. in. poprzez dofinansésvgmrzejazdéw z miejsca zamieszkania
do miejsca pracy oraz zwrot kosztow zakwaterowélia

- upowszechnianie i promocja alternatywnych i @lemtych form zatrudnienia oraz metod
organizacji pracy (w tym m.in. telepraca, pracai@peinym wymiarze czasu pracy, praca rotacyjna)

(7,

L' W przypadku typéw projektéw 1-9 istnieje misvosé uwzgkdnienia w projekcie wsparcia towarzgsego, polegapego
na zapewnieniu opieki nad dérai i osobami zalenymi dla uczestnika projektu.
2 Osobom uczestnigeym w stau lub odbywaijcym praktyki zawodowe przystuguje miestne stypendium
w wysokaci nie wigkszej ni kwota minimalnego wynagrodzenia.
% Osobom uczestnigzym w szkoleniach lub kursach (typy projektu nrazonr 4) przystuguje stypendium w wysékbnie wickszej
niz 120% zasitku, o ktbrym mowa w art. 72 ust.1 pkisiawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatriedia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz.415, zzp6zm) pod warunkienye liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mni¢ 150
godzin miesjcznie — w przypadku p$zego miegicznego wymiaru godzin, wysokdstypendium ustala giproporcjonalnie. Osoba
pozostajca bez zatrudnienia, zarejestrowana w Halkd bezrobotna, zobowdana jest powiadomiPUP o udziale w szkoleniu
realizowanym w ramach projektu, w terminie 7 driga rozpocgciem szkolenia
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- wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktémyskat zatrudnienie w ramach projektu
prowadace do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie xiowe) (8),

- organizacja kampanii promocyjnych i akcji inforogmych magcych na celu zacleenie
pracodawcoéw do zatrudnienia osOb z grup znagygh s¢ w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy (10),

- opracowanie i rozpowszechnianie informacji o ft#eln pracy, midiwosciach udziatu
w szkoleniach i steach oraz innych oferowanych ustugach i instrumdntddywizacji zawodowej,
w tym m.in. poprzez zastosowanie nowoczesnych ilok#matowych technik informacyjnych
i komunikacyjnych (11),

1.1.2. Projekty musz by¢ skierowane bezpoednio do nagpujacych grup odbiorcow:

- 0s6b pozostagych bez zatrudnienia (w tym osoby zarejestrowana&o j bezrobotne),
w szczegolngéci osoby nalgace do jednej lub kilku z pomszych grup docelowych:

» 0soby pozostage bez zatrudnienia przez okres co najmniej 12jkpdd mies¢cy w ciagu
ostatnich 24 miescy poprzedzacych dzié przystpienia do projektu

> kobiety (w tym zwlaszcza powragag oraz wchodgce po raz pierwszy na rynek pracy
po przerwie zw§zanej z urodzeniem i wychowywaniem dzieci)

» o0soby do 25 rokuaycia
» 0soby po 45 rokuaycia

» o0soby pozostage bez zatrudnienia w gminach wiejskich 1 miejskiejskich
oraz mieszkacy miast do 25 tys. mieszkedOw zamierzajcych podj¢ zatrudnienie
w obszarach niezwzanych z produkgjroslinna i/lub zwierzca

» 0soby niepetnosprawne (bez watyl na fakt pobieranigwiadcze rentowych).

1.2. Podmioty uprawnione do ubiegania si e o dofinansowanie projektu

1.2.1. O dofinansowanie projektu ubieganog sie wszystkie podmioty — z wytzeniem 0soOb
fizycznych (nie dotyczy osob prowagxch dziatalné¢ gospodarcg lub cswiatowa na podstawie
przepis6w odgbnychy z zastrzeeniem pkt. 1.2.2.

4 Jednorazowy dodatek relokacyjny (mobilciowy) wyptacany jest w wysokoi réwnej széciokrotnaici 100% wartéci zasitku
dla bezrobotnych osobie, ktorej stosunek pracy wlyfish zostat rozwizany z przyczyn niedotygzych pracownika w okresie
nie diwzszym niz 6 miesgcy przed dniem przygpienia do projektu. Spetnianie kryterium odleggiigest weryfikowane na podstawie
oswiadczenia ziponego przez uczestnika projekBodatek ten mae byé przyznany najpézniej do dnia 31 grudnia 2010 r.
5 W tym powiatowe urgy pracy, w zakresie zgodnym z przepisami ustavania 20 kwietnia 2004 o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracyDz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, zzmd zm.) — w odniesieniu do kwot, stawek, form wsgafustugi
i instrumenty rynku pracy) oraz grupy docelowejolmg bezrobotne zarejestrowane we dstvym dla miejsca zameldowania statego
lub czasowego powiatowym wdzie pracy).
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1.2.2. Podmioty wykluczone z niiwosci otrzymaniasrodkdédw przeznaczonych na realizacj
programéw finansowanych z udziateémodkéw europejskich na podstawie art. 207 ust. 4
z uwzgkdnieniem wust. 7 oraz wust. 13 wustawy z dnia 27 siarp 2009 .

o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 15¥%z. 1240), nie mag ubieg& si¢

o dofinansowanie w okresie, o ktbrym mowa w arfZ B6t. 5 niniejszej ustawy.

1.2.3. Projektodawca moze by¢ jedynie podmiot posiadagcy osobow&¢ prawna. Dlatego te
nie nalezy zapomina, ze jako projektodawcg nie mazna wskaza& aparatu pomocniczego,
np. urzedu lub jednostki organizacyjnej projektodawcy niepciadajacej osobowdci prawne;.

W przypadku, gdy projekt faktycznie realizowanyt jpszez jednostkorganizacyja projektodawcy
nieposiadajca osobowdci prawnej podmiot taki nazywany jest realizatongrojektu. We wniosku
o dofinansowanie w polu 2lazwa projektodawcpalezy w takiej sytuacji obligatoryjnie wpiga
projektodawe, czyli podmiot posiadacy osobowé&¢ prawry/[famane przez] realizatora,
czyli jednostk organizacyja projektodawcy nieposiadgy osobowdci prawnej. Sytuacja taka
dotyczy gtéwnie jednostek samadu terytorialnego (np. gmina, powiat, wojewodztvaspz ich
jednostek organizacyjnych nieposiaggich osobowsgci prawnej (np. szkota, przedszkole,
powiatowy urad pracy, érodek pomocy spotecznej). Przyktadowo zapis w pdlli wniosku
powinien wyghdat nastpujaco: [nazwa gminy]/[nazwa szkoty].

Informacije dotyczace adresu, numerow NIP i REGON musz odnosi sie do projektodawcy,
[ako do podmiotu_posiadapcego osobow&® prawna, np. gminy. Podobnie, status prawny
i_adres siedziby odnosi sie musz do_projektodawcy.. Jednoczénie w pkt 3.3 wniosku
o dofinansowanie wskazaalezy, jakie zadania i przez jaljednostk organizacyja wnioskodawcy
beda realizowane. Ponadto, w pkt 3.6 i 3.7 wniosku powi znale¢ sig réwniez zapisy
o realizatorze (posiadane &oadczenie i potencjatl oraz klarowny opis podzialbowiazkéw,
uprawnie i odpowiedzialnéci projektodawcy i jego jednostki organizacyjnejealizacji projektu).

1.2.4. W przypadku realizacji_projektéw partnerskichartherem mge by jedynie podmiot
posiadajcy osobowé¢ prawry, a gdy zadania za ktére odpowiedzialny jest parfaktycznie
realizuje jego jednostka organizacyjna, pglev polu 2.8.1Nazwa organizacji/instytucjwpisa
podmiot posiadary osobowé¢ prawry/[tamane przez]jednostle organizacyjn danego podmiotu
(analogicznie, jak przy projektodawcy).

1.2.5. Wnioski, w ktérych nie bedzie poprawnie podana nazwa projektodawcy lub partera
w ww. zakresie, lgda kierowane do poprawy na etapie oceny formalne;.

1.2.6. Przy wypelnianiu wniosku o0 dofinansowanie w ¢&Z dotyczcej informacii
o0 projektodawcy szczeg@nuwag naleey zwrOock na pole 2.2 Status prawny 2.7 Osoba
do kontaktéw roboczycbraz2.7.4Adres(domysinie: do kontaktéw roboczych).

Status prawny: Szczegolne problemy przy okfeniu statusu wnioskodawcy majjednostki
samorzadu terytorialnegoGmina powinna zaznaczywspolnota samoradowa — gming powiat

powinien zaznaczy wspoélnota samoradowa — powiat natomiastwojewoddztwo analogicznie
wskazujewspolnota samoradowa — wojewddztwo

Osoba do kontaktéw roboczyciNalezy wpis& osolz i jej dane w dalszej e4ci wniosku (numer
telefonu, adres e-mail), ktéra potrafi udzielvszelkich niezkdnych informacji nt. realizowanego
projektu oraz nie ma problemu z namaniem z i kontaktu, co jest szczegdlnie istotne na etapie
rozliczania projektu, kiedy to pracownicy WUP w 3ecinie czsto potrzebuw nawphzal
bezpdredni kontakt z takosola w trybie pilnym.

Adres (roboczy): Nalezy wpisa& adres do kontaktéw roboczych (po podpisaniu umoavy)/UP

w Szczecinie. W przypadku, gdy jest orkdamy z adresem siedziby projektodawcy, wpisuge si
5



.nie dotyczy”. UWAGA! W przypadku, gdy projekt faktycznie realizowany jest przez
jednostke organizacyjna projektodawcy nieposiadagca osobowdci prawnej w polu tym nalezy
poda¢ adres tej jednostki. W przypadku takiej realizacji projektu, WUP w Secmie [gdzie
kierowat korespondengjna adres wskazany w polu 2.5 oraz dodatkowo, @dlevhdci, na adres
roboczy, tak aby korespondencja dotarta jak nagsieylllo podmiotu najbardziej zainteresowanego
i odpowiedzialnego za projekt. Nalejednak mié na uwadzeze wszelkie terminy (np. na ztenie
uzupetniania, protest czy negocjacjefldliczone od dnia otrzymania pisma przez projektamaw
(pod adresem z pola 2.5) a nie realizatora (poesauin z pola 2.7.4).

UWAGA! Zapisy Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie pyektu w ramach PO KL
(wersja 6.4.2 tabela w punkcie 2.1) w zakresie wyjmania pol 2.2 2.3, 2.4, 2.5 nie obowzuja,
gdyz jednostka organizacyjna nieposiadajca osoboweéci prawnej oraz zdolnasci prawnej
nie spetnia ustawowej definicji beneficjenta i nianoze by strona umowy o dofinansowanie.

1.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogotem: 4 000 000,00 zt
w tym:
- rezerwa na negocjacje:200 000,00 zt
- rezerwa na odwotania: 200 000,00 zt

- wsparcie finansowe EFS: 3 400 000,00 zi

- wsparcie finansowe krajowe: 600 000,00 zi

Uwaga! WojewoOdzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 przygotowane harmonogramy
ptatnosci powinny uwzglednia¢ wyptate pierwszej transzy w 2012 roku. Dodatkowo, Instytu@a
Posredniczaca informuje, iz kwota jaka moze zost& zakontraktowana w ramach zawieranych
umow o dofinansowanie projektbw w Dziataniu/Podzianiu 6.1.1 uzaléniona
jest od aktualnego w danym miesicu kursu euro oraz wartasci algorytmu wyrazajacego
w PLN miesigczny limit srodkow wspolnotowych maliwych do zakontraktowania.

1.4. Kryteria wyboru projektow

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinarsow projektéw bdzie prowadzona
w oparciu o porisze kryteria wyboru projektéw i metodoledgch zastosowania.

Uwaga! WUP w Szczecinie w trakcie oceny wniosku piélaije si¢ m.in. Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie w ramach PO KRrojektodawca przygotowag wniosek powinien
zwrOcik uwag na zapisy zawarte w Rozdziale Bizczegotowe informacje o konkursiiejszej
Dokumentacji, gdzie znajdwjsie najwaniejsze informacje pozwalge unikraé najczsciej

popetnianych kidéw przy sporadzaniu wniosku.



Nowy formularz wniosku o dofinansowanie jest zgodnyzat@eniami metodyki Zargzania
Cyklem Projektu (PCM). Przygotowanie wniosku zgedriPCM utatwia projektodawcy realizacj
projektu i sprawiaze jest on przejragie sporadzony. Schemat przygotowania wniosku w oparciu
o0 metodyk PCM jest zgodny z e#ciami wniosku zawartymi w formularzu. W zyzku

z powyzszym zalecane jest wypetniane poszczegolnych pol wnioskgodnie z ich zawartécia
opisam w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie wvamach PO KL Zastosowanie si

do powyszego utatwi rownieocerg wniosku o dofinansowanie.

W celu sprawdzenia, czy wniosek jest poprawny pod zglegdem formalnym zaleca s uzycie
Listy sprawdzajcej dla wnioskodawcy,dolgcej zakcznikiem do Dokumentacji konkursowej.

1.4.1 Ocena formalna: Ogélne kryteria formalne

1.4.1.1.Procedura oceny formalnej wniosku o dofinansowadiekonywana jest zgodnie
z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PQ. KDokument dospny

jest na stronie internetowej Wojewddzkiego é&dta Pracy w Szczecinievww.pokl.wup.pl

jak réwniez na Portalu Funduszy Strukturalnywiwvw.efs.gov.pl

1.4.1.2.0bowiazek spetniania ogoélnych kryteriow formalnych dotycavszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich wergiika ma miejsce na etapie oceny formalne;.
Dotycza one zagadnie zwiazanych ze spetnieniem wymogoéw rejestracyjnych avgpetnieniem
wniosku zgodnie z ogdlnie przyymi dla PO KL zasadami.

Stosowane kda nastepujace kryteria formalne:
- wniosek zi@zono w terminie wskazanym przez instytugj prowadzaca nabor projektéw;
- whniosek ziazono we wi&ciwej instytuciji;
- wniosek wypetniono w ¢zyku polskim;

- wniosek jest kompletny i zostat sporadzony i zlazony zgodnie z obowizujaca
instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanié i wiasciwa dokumentacja
konkursowa;

- wydatki przewidziane w projekcie nie g wspoffinansowane z innych wspolnotowych
instrumentéw finansowych;

- okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Raizacji PO KL;

- roczny obrét® projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera)  jest réwny lub wyzszy od rocznych wydatkéw w projekcié (zgodnie
z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z bugetem projektu));

5 pPatrz pkt 1.4.1.3: lista wymogéw formalnych, kidmyniespetnienie skutkuje negatywnym wynikiem océoynalnej wniosku
ze wzgkdu na niespetnienie wymogu kompletoowniosku. Uwaga! Lista odnosigsjedynie do wymogu kompletdoi wniosku

co oznaczaze WUP w Szczecinie weryfikuje rowriegodnd¢ wniosku z instrukg jego wypetiania np. w zakresie wskazania
poprawnej nazwy projektodawcy, wypetniania obgakowych pél we wniosku, itp.

" Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanieramach PO KL stanowi ogliny dokument opracowany przez IZ PO KL
i dostpna jest na stroni@ww.efs.gov.ploraz www.wup.pl.

8 W przypadku podmiotéw niebacych jednostkami sektora finanséw publicznych jakeooty naleéy rozumie wartasé¢ przychodéw
(w tym przychodéw osgnictych z tytutlu otrzymanego dofinansowania na reajizarojektow), a w przypadku jednostek sektora
finansoéw publicznych — war§é wydatkow poniesionych w poprzednim roku przez dangrojektodawg/partnera.
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- wniosek stanowi odpowied na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie).

1.4.1.3.Lista wymogoéw formalnych, ktérych niespetnienie #kijle negatywnym wynikiem oceny
formalnej wniosku ze wzgtlu na niespetnienie wymogu kompletoowniosku:

1. Brak w czsci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokument&ojpkursowej pieczi
oraz czytelnego podpisu osoby upawanej;

2. Podpisanie wniosku w egci V przez inm osolg (osoby) nk wskazana (wskazane) w pkt 2.6
whniosku;

3. Nieziozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (orygiakopia pdwiadczona
za zgodné& z oryginatem zgodnie ze sposobem ékneym w dokumentacji konkursowej
albo 2 oryginaty) oraz w wers;ji elektronicznej KML);

4. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy (2 kopii) lishiencyjnego w sprawie
partnerstwa ponadnarodowego - aeginie w przypadku projektéw wspéipracy
ponadnarodowej;

5. Niedapca st odczyt& wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

6. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektoamej wniosku i/lub réne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

7. Typ nanika danych, na ktorym zapisano wersglektronicza, jest niezgodny
z wymaganiami okrgonymi w dokumentacji konkursowey;

8. Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek eggglarzu wniosku.

1.4.1.4.0cena wniosku na podstawie kryteriow formalnych mapost& ,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”.

1.4.1.5. WUP w Szczecinie unitiwia projektodawcy skorygowanieatiz uzupetnienie wniosku
niespetniagcego ogolnych kryteriow formalnych w ngstijacym zakresie:

Kryterium Zakres madliwej korekty/uzupetnienia
wniosek zigono w terminie wskazanym przezie dotyczy — brak maiwosci
instytucg prowadzcg nabor projektéw; korekty/uzupetniania.
whniosek ziéono we widciwej instytucji; korekta jest maiwa jesli projektodawca w poly

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie
zlazony, wskazat ina niz Wojewoédzki Urad
Pracy w Szczecinie instytuci

wniosek wypetniono wzyku polskim; nie dotyczy — brak maiwosci
korekty/uzupetniania.

wniosek jest kompletny i zostat spgzony if WUP w Szczecinie nie ogranicza zakresu
zlccony zgodnie z obowzugcg instrukck | mozliwosci  dokonania  korekty/uzupetnianja
wypetniania wniosku o0 dofinansowanie | w przypadku nie spetniania kryterium;
wiasciwg dokumentag konkursow.

oznacza to, ze maliwe jest dokonanie

® W przypadku, gdy projekt trwa digj niz jeden rok kalendarzowy nale wartasé obrotéw odnié do roku realizacji projektu,
w ktérym wartg¢ planowanych wydatkow jest najugza.
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korekty/uzupetnienia  wszystkick bledow
powodupcych niespetnianie tego kryterium, nj
- niewypetnienie lub kidne wypetnienie pol we
wniosku (m.in. dot. nazwy projektodawa
numeru NIP, harmonogramu itp.)
niepodpisanie wniosku w exi V
Oswiadczenie przez osolosoby wskazan
w polu 2.6 wniosku

- nieztazenie pieczci instytucji w czsci V
wnioskuOswiadczenie

- brak wersji elektronicznej wniosku.

=)

D

Y,

D

wydatki  przewidziane w projekcie nieg
wspoifinansowane z innych wspolnotow)
instrumentow finansowych;

snie dotyczy brak maiwosci

ydlorekty/uzupetniania

okres realizacji projektu jest zgodny z Systen
Realizacji PO KL;

wybiega on poza daty graniczne tj. proj
rozpoczyna s przed zigeniem wniosky
lub koaczy sk po 31 grudnia 2015 r.

nemozliwe jest skorygowanie okresu realizagji
projektu wskazanego w polu 1.8 wnioskulije

roczny obrot projektodawcy i partnerow (o
budtet projektu uwzgdnia wydatki prtnera)
jest réwny lub wgszy od rocznych wydatkéw
projekcie (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wnio
oraz z budetem projektu);

lenozliwa jest korekta jdi projektodawca
nie wskazat obrotu albo sposéb wskazg
wbrotu uniemealiwia zweryfikowanie kryterium
sku

Inia

whniosek stanowi odpowigdha konkurs (wphyat
w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie);

mozliwa jest korekta numeru konkurssjezostat

poprzez dodanie lub agjie cyfr/liter; korektal
jest réwnie dopuszczalna w sytuacji kiec
projektodawca wypetniag whniosek
o dofinansowanie, ktéry sktada w czasie trwa
naboru, zaznaczy (poprzez zaznaczenie ,

on wskazany leldnie tj. w zmienionej formie np.

ly
nia
fak”

ny
m

w polach 1.10, 1.11, 1.12),72e projekt
ma charakter ponadnarodowy, innowacy
badz jest projektem z  komponente
ponadnarodowym

Tylko wymienione uchybienia formalne podlegdjorektom/uzupetnieniom. Wnioski posiagizg

inne uchybienia formalne ¢da odrzucane
ich skorygowania/uzupetnienia.

na etapie oceny formalnej bez zliwosci

Whnioski nieskorygowane/nieuzupetnione lub skorygomaizupetnione bez zachowania pmaiych
zasad bda odrzucane na etapie oceny formalne;.

1.4.1.6.Zasady korygowania/uzupetniania wni

osku:

wniosku, ktéry podlega korektom/uzupetnieniom;

mozliwe jest jednokrotne dokonanie korekty/uzupetréawiniosku, wydcznie w przypadku



- dokonanie korekty/uzupetniania wniosku musi afltgic w terminie 5 dni roboczych
lub do 10 dni roboczych w przypadku projektow pricsanych do realizacji w partnerstwie
krajowym od dnia otrzymania pisma inforracggo o takiej madiwosci;

- dokonanie korekty/uzupetnienia e zostd dokonane w siedzibie WUP w Szczecinie
lub poprzez przestanie przez projektodawzupetnionego/skorygowanego wniosku. Zadat
zlozenia uzupetnienia, uznaje¢stdat potwierdzenia nadania dokumentéw w placéwce
pocztowej.

Weryfikacja skorygowanego/uzupetnionego wnioskuyeedb st w ciagu 5 dni roboczych.

W przypadku, gdy weryfikacja przez WUP w Szczeciomupetnionego i/lub skorygowanego
wniosku nie jest mdiwa w terminie pozwalacym na przekazanie wniosku do oceny
merytorycznej na posiedzeniu KOP, na ktorym wnioss#tby oceniany, gdyby nie zostat
skierowany do poprawy lub uzupetnienia, wniosek ahagdodlega weryfikacji oraz zostanie
przekazany do oceny merytorycznej na kolejnym mizsiriu KOP — nawet w sytuacji, gdy alokacja
przewidziana na dany konkurs zostatauczerpana przez wnioski oceniane wcae.

1.4.1.7.Wszystkie wnioski, podczas oceny merytoryczngjpsddawane ponownemu sprawdzeniu
zgodndci z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetnige jednego lub wtej kryteriow nie 8
poddawane ocenie merytorycznej i trafidp ponownej oceny formalnej.

1.4.2 Ocena formalna: Szczegdétowe kryteria dostepu

1.4.2.1.Szczegotowe kryteria dagiu @1 obowhzkowe dla wszystkich Wnioskodawcéw i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytoryegiipatrz pkt 1.4.3 Dokumentacji) wniosku.
Projekty, ktore nie spetnigjkryteriow dos¢pu, % odrzucane. Kryteria dagiu mog dotyczy¢,
np.: wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru regjizarojektu, poziomu wymaganego wkiadu
wiasnego itp. W ramach konkursu podczas oceny fionenaprawdzanadolzie zgodnét projektu

Z nastpujacymi szczegotowymi kryteriami dagiu:

1. Okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesgcy (stosuje si do wszystkich typow
projektow)

Uwaga! Poniewa szczegotowe kryteria dosgpu przypisane @ do konkretnych typow
projektow nalezy wskaza w tresci wniosku o dofinansowanie (w agci 3.1), ktérych typow
projektéw dotyczy wniosek. Mazna to zrobié np. poprzez umieszczenie zapisu ,Typ: 1 i 37,
zgodnie z numeracy zawarta w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanigypow
projektéw we wniosku o dofinansowania utatwi prawidowe dokonanie jego oceny formalnej.

1.4.2.2.0cena formalna wniosku na podstawie szczegotowygtetkow dos¢pu ma posta,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetai@@ jednego lub wiej kryteriow @ odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez #iwosci ich uzupetnienia.

1.4.2.3.Wszystkie wnioski podczas oceny merytorycznej, [goddawane ponownej ocenie
zgodndci z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetnige jednego lub wtcej kryteriow
nie @ poddawane ocenie merytorycznej i trafidp ponownej oceny formalnej.
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1.4.3 Ocena merytoryczna: Szczegotowe kryteria dostepu

1.4.3.1.Szczegotowe kryteria dagtu @1 obowhzkowe dla wszystkich Wnioskodawcéw i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytoryczrej (patrz pkt 1.4.2 Dokumentacji)
wniosku. Projekty, ktore nie spetnigjkryteriow dostpu, s odrzucane. Kryteria dagiu mog
dotyczyt,

np.: Wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru regjizarojektu, poziomu wymaganego wkiadu
wiasnego, itp.

W ramach konkursu podczas oceny merytorycznej Sprama kdzie zgodné¢ projektu
Z nastpujacymi szczegotowymi kryteriami dagiu:

1. Projektodawca w okresie realizacji projektu prowadz biuro projektu (lub posiada
siedzibe, fili¢, delegatur, oddziat czy inm prawnie dozwolomg forme organizacyjna
dziatalnosci podmiotu) na terenie wojewodztwa zachodniopomoksego z maliwoscia
udostepnienia petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniajce
uczestnikom projektu mazliwosé osobistego kontaktu z kads projektu (stosuje si
do typdéw projektéw nr 1-11)

2. Projekt jest skierowany w 100% do osb6b niepetnospranych z obszaru wojewddztwa
zachodniopomorskiego (w przypadku osob fizycznychamieszkuja one na obszarze
wojewodztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przapow Kodeksu Cywilnego)
(stosuje si do typow projektow nr 1-11)

3. Projekt przewiduje realizacj¢ tacznie co najmniej 3 typow projektu w odniesieniu
do kazdego uczestnika projektu, gwarantugcych kompleksowdé wsparcia
(np. identyfikacja potrzeb oséb pozostajcych bez zatrudnienia, w tym m. in. poprzez
zastosowanie Indywidualnych Planéw Dziatania, diagreowanie potrzeb szkoleniowych
oraz mazliwosci doskonalenia zawodowego w regionie + wsparcie yghologiczno —
doradcze os6b wchodgych i powracajgcych na rynek pracy + realizacja programow
aktywizacji zawodowej obejmujacych jedmg lub kilka z nastgpujacych form wsparcia
staze/praktyki zawodowe) (stosuje si do typow projektow nr 1-6, 8-9)

4. Dziatania podejmowane w ramach kampanii promocyjnyb i akcji informacyjnych
upowszechniajcych elastyczne formy zatrudnienia, majcych na celu zachcenie
pracodawcow do zatrudniania 0sob znajdujcych se w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy oraz opracowanie i rozpowszechnianie informgc o ofertach pracy, mog
obejmowat jedynie teren wojewodztwa zachodniopomorskiegofstosuje s do typow
projektéw nr 7, 10-11)

5. Projekt zaktada na zakaiczenie jego realizacji osignigcie wskainika efektywnosci
zatrudnienia dla oséb niepetnosprawnych na poziomieo najmniej 30% (stosuje si
do typow projektéw nr 1-6, 8-9)

Uwaga! Poniewa szczegotowe kryteria dosfpu przypisane @ do konkretnych typow
projektow nalezy wskaza w tresci wniosku o dofinansowanie (w agci 3.1), ktérych typow

projektow dotyczy wniosek. Mazna to zrobi¢ np. poprzez umieszczenie zapisu ,Typ: 1 i 37,
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zgodnie z numeracy zawarta w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanigypow
projektéw we wniosku o dofinansowania utatwi prawidowe dokonanie jego oceny formalnej

jak i merytorycznej.

1.4.3.2.0cena merytoryczna wniosku na podstawie szczeg@ovikyyteriow dosfpu ma posta
,0-1", tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niesp@jace jednego lub wcej kryteriow g
odrzucane, jednak podlegay one dalszej ocenie merytorycznej w zakresie kiGuer
horyzontalnych, merytorycznych i ewentualnie sgatenych.

1.4.3.3.W sytuaciji, gdy projekt nie spetnia jednego z kg dostpu weryfikowanych na etapie
oceny merytorycznej i ma to wplyw na oeespetniania przez projekt oktenych ogolnych
kryteriow merytorycznych, fakt ten me zostd odnotowany w tych a#ciach Karty oceny
merytorycznejw odniesieniu do ktorych dokonanie oceny nie pegtliwe i czesci te nie musz by¢
wypetniane.

1.4.4 Ocena merytoryczna: Ogolne kryteria horyzontalne

1.4.4.1.090Ine kryteria horyzontalne maagharakter przekrojowy i ustanowione & zwiazku
z koniecznécia zapewnienia realizacji strategicznych celéw naigroe catego PO KL. Ocena
wnioskow zt@zonych w ramach konkursu prowadzonediie w oparciu 0 nagbujace kryteria
horyzontalne:

- zgodnd¢ z wiaciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tyrpolityka rownych
szans, zasadrowndici szans kobiet i grczyzn i koncepg zrownowaonego rozwoju)
oraz prawodawstwem wspolnotowym;

- zgodnd¢ z prawodawstwem krajowym;
- zgodnd¢ ze Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL.

1.4.4.2.0cena wniosku na podstawie ogoélnych kryteriow homyalnych ma poséa,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespeta@ jednego lub wiej kryteriow g odrzucane
na tym etapie oceny merytorycznej.

1.4.4.3.Wnioskodawca powinien zwrdGciszczegola uwag: na to, czy projekt jest zgodny
z zasad réwnaici szans kobiet i grczyzn, gdy zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki kady wniosek o dofinansowanie projektu powinien zaade@naliz sytuacji kobiet

i mezczyzn, niezalenie od tego czy wsparcie kierowane jest do oséldozipnstytuciji. Stwierdzenie,
czy projekt jest zgodny z zasaddédwnaici szans kobiet i grczyzn odbywa §i na podstawie
standardu minimum zamieszczonego wescz A Karty Oceny Merytorycznej. Nieuzyskanie,
co namniej dwéch pozytywnych odpowiedzi w standad minimum réwnoznaczne
jest z odrzuceniem wniosku. W naganiu do powyszego wniosek o dofinansowanie projektu nie
musi spetnid wszystkich punktow ze standardu minimum (wymaganeo najmniej 2 z 6 punktow
standardu minimum). Wnioskodawca ma olbgek wskaz& we wniosku o dofinansowanie
projektu informacje nieziuine do okréenia, czy spetniony zostat standard minimum zasady
rownaici szans kobiet i gzczyzn.

1.4.4.4 Wyjatki stanowa projekty, w ktorych niestosowanie standardu mimmauynika z:

1. profilu dziatalnégci Wnioskodawcy ze wzglu na ograniczenia  statutowe
(np. Stowarzyszenie Samotnych Ojcow lub teren ziakkarnego).
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Profil dziatalngci Wnioskodawcy oznaczagz iw ramach statutu (lub innego réwnawmago
dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis\WWnioskodawca przewiduje w ramach swojej dziat&no
wsparcie skierowane tylko do jednej z ptci. W pragku tego wygtku statut organizacji me by
zweryfikowany przed podpisaniem umowy. Natomiast atapie przygotowania wniosku
o dofinansowanigrojektu, Wnioskodawca musi pod& w tresci wniosku informacje, ze jego
projekt nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgédu na ograniczenia statutowe.
Brak niniejszej informacji we wniosku o0 dofinansowaie wyklucza maliwosé
zakwalifikowania tego wniosku do niniejszego wyjtku.

2. realizacji dziatla pozytywnych (dziatania te pozwadajna wptyngcie na niekorzystn
sytuacg danej ptci w konkretnym obszarze interwencji pkoje a tym samym wyréwnanie
jej szans spotecznych i zawodowych).

Z dziataniami pozytywnymi mamy do czynienia wtekligdy istnieje potrzeba skierowania projektu
tylko i wytacznie do jednej pici. Koniecz&o realizacji tego typu dziata wynika¢ powinna

Z gorszego potaenia danej ptci w obszarze interwenciji i/lub zgsi oddziatywania projektu, a tad
mie¢ swoje uzasadnienie w analizie sytuacji kobiet kzeayzn zawartej we wniosku
o dofinansowanie projektu. Tak & nawet jesli projekt mo zna zaliczy¢ do wyjatku z powodu
realizacji dziatan pozytywnych, to Wnioskodawca musi zawrzewe wniosku o dofinansowanie
projektu analize sytuacji kobiet i mezczyzn wskazupca na konieczndé realizacji takich
dziatan.

3. zamknktej rekrutacji

Przez rekrutagj zamkngta nalezy rozumi€ sytuacg, gdy projekt obejmuje - ze wzglu na swoj
zakres oddziatywania - wsparciem wszystkich prack@um/personel konkretnego podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie e¢%ci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow
wskazanych we wniosku o dofinansowanie. Przyktadanie by skierowanie projektu tylko

i wytacznie do pracownikéw dziatu projektowania w firnpeodukupcej odzie, pod warunkiem,
ze wsparciem zostanobjcte wszystkie osoby pracge w tym dziale lub skierowanie wsparcia
do pracownikbw catego przedbiorstwa — pod warunkiemze wszystkie osoby z tego
przedstbiorstwa zostanobjete wsparciem. Nafy pamktac, iz zamkngta rekrutacja dotyczy tylko
pracownikow (personel), co oznacza, wyjatek ten nie ma zastosowania np. do uczniow danej
szkoty. Wnioskodawca musi podé w tresci wniosku informacje, ze jego projekt nalery
do wyjatku od standardu minimum ze wzgédu na zamknita rekrutacje wraz

z uzasadnieniemW celu stwierdzeniaze dany projekt naky do wyjatku wnioskodawca powinien
wymieni¢c z indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do htéh skierowane jest wsparcie
w ramach projektu.

Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu danego projdlk do ktoregos z powyzszych wyptkow
nalezy do instytucji oceniajacej wniosek o dofinansowanie.

1.4.4.5.Poszczegollne elementy standardu minimum:

UWAGA! Zasada réwngi szans kobiet i grczyzn nie polega na automatycznym cohj
wsparciem 50% kobiet i 50% gitzyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istaggch proporcji
ptci w danym obszarze lub zgliszaniu udziatu grupy niedoreprezentowanej.zlee s3 jednak
przypadki, w ktérych proporcja 50/50 wynika z amglisytuacji kobiet i nzczyzn i stanowi
proporcg prawidtowg z perspektywy rowriei szans ptci.

a) Analiza sytuacji kobiet i gzczyzn (pytania nr 1, 2 i 3 standardu minimum Kadttigeny
Merytorycznej) — sugerowane punkty 3.1 i 3.2 weashku o dofinansowanie projektu:
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Analiza sytuacji kobiet i Rzczyzn oznacza przedstawienie danych §alawych i/lub ilgsciowych
w podziale na pkew obszarze interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu oramniesienie s
do wystepujacych barier rownosci ptci (pyt. 1 standardu minimum). Analiza ma na celuzakee,
w jakim potazeniu znajdyj si¢ kobiety i ngzczyzni wchodacy w skiad grupy docelowej. Dlatego
tez istotne jest podanie liczby kobiet eptzyzn, a take odpowiedzenie m.in. na pytania: Czy k&ora
Z grup znajduje siw gorszym potgeniu? Jakie wyspuja bariery réwnéciowe? Jakie $tego
przyczyny? Zwracamy uwagiz wskazany w instrukcji do standardu minimum ,minimawymaog
podania w analizie sytuacji kobiet i¢itzyzn przynajmniej jednej danej w podziale naépte
dotyczcej obszaru interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu” dotyczy minimalnej lmz
danych na podstawie ktorych spgiiza s¢ analiz i nie jest interpretowane w taki sposGbsamo
podanie danej jest 2uednoczénie analia. Dane ilgciowe wyte w ramach analizy sytuacji kobiet
i megzczyzn mog wykaza, iz w obszarze interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu nie
wystepuja nierowngci ze wzgédu na pté (pyt. 2 standardu minimum). Dane te mudxng¢
bezpdrednio powazane ze specyfiki/lub zakresem oddziatywania projektu npzgk wsparcie
kierowane jest do pracownikéw shy zdrowia z terenu wojewoddztwa to dang/te w analizie
powinny dotyczy sektora shaby zdrowia i/lub obszaru wojewddztwa. Wnioskodavgpeavinien
wskaz& na brak istnieicych nierownéci na podstawie danych #oiowych maliwych
do zweryfikowania dla os6b ocerdaych projekt. Poprzebbszar interwencji nalezy rozumie
obszary olhjte wsparciem w ramach PO KL np. zatrudnienie, irate}y spoteczn, edukadci,
adaptacyjné¢, natomiast zaskg oddziatywania projektu odnosi si do przestrzeni, ktorej
on dotyczy np. regionu, powiatu, kraju, instytu@rzedstbiorstwa, konkretnego dzialu w danej
instytucji. Nierowngci ze wzgtdu na pté to dysproporcje, ktdre powssayw wyniku istnienia
tzw. barier rownéci pici. Komisja Europejska okélta dziesi¢ takich barier (nie jest to jednak
katalog zamknity), do ktérych zalicza si segregacja pozioma i pionowa rynku pracy;niée
w ptacach kobiet i mzczyzn, mata dogpnas¢ elastycznych rozwean czasu pracy, niski udziat
mezczyzn w wypetnianiu obowkzkow rodzinnych, niski udziat kobiet w procesachdgoowania
decyzji, przemoc ze wzglu na pté, niewidoczné¢ kwestii pici w ochronie zdrowia,
niewystarczacy system opieki przedszkolnej, stereotypy pici weszystkich obszarach,
dyskryminacja wielokrotna, szczegolnie w odniesierdlo kobiet starszych, imigeagych,
niepetnosprawnych oraz nakeych do mniejszei etnicznych.

Dla uzyskania pozytywnej odpowiedzi w pytaniu hstardu minimum konieczne jest spgizenie
analizy sytuacji kobiet i gxczyzn, w ktérej toanalizie nalezy podaé dane jakasciowe i ilosciowe
w podziale na pi€. Dane powinny dotycz¢ zardbwno zasggu oddziatywania projektu,
jak réwniez obszaru interwencji projektu. Podane dane powinny odnosie do specyfiki grupy
docelowej np. jeeli wsparcie kierowane jest do pracownikowzbly zdrowia z terenu wojewodztwa
to do analizy powinny zostauzyte dane dotycice sektora sttby zdrowia, ale z obszaru tego
konkretnego wojewddztwa. Aby uzyskaozytywry podpowied na pyt. 3 standardu minimum
konieczne jest zawarcie we wnios&nalizy sytuacji kobiet i mzczyzn, w ktorej zawartechla dane
dotyczce zarowno zasgu jak i obszaru oddziatywania projektu. W zmku z powyszym samo
podanie danych, bez spormzenia analizy, jest niewystarczajce do uzyskania pozytywnej
odpowiedzi w pyt. 3.

UWAGA! Jezeli nie istniej doktadne dane (jakoiowe i/lub ilcsciowe), ktére mena wykorzysta

w analizie sytuacji kobiet i mtczyzn, naley skorzysta z informacji, ktére s jak najbardziej
zblizone do obszaru interwencji i zegu oddziatywania projektu. W analizie dopuszczgkst
takze wykorzystanie danych pochegych z bada wiasnych. Wymagane jest jednak w takim
przypadku podanie w miadoktadnych informacji na temat tego badania (rgty gego realizacji,
wielkosci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).
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b) Dziatania (pytanie nr 4 standardu minimum Karty ©@ceMerytorycznej) — sugerowane
punkty 3.2, 3.3 i 3.4 we wniosku o dofinansowameagktu:

Zaplanowane dziatania powinny odpowiad@a nierdwnéci i bariery zdiagnozowane w analizie
sytuacji kobiet i mzczyzn i w miag mozliwosci by¢ zraznicowane pod &em odmiennych potrzeb
kobiet i mezczyzn (pyt. 4 standardu minimum). Szczegbuwag: nalezy zwroci w przypadku
rekrutacji do projektu i dopasowania odpowiedniohnf wsparcia dla uczestnikéw/uczestniczek
projektu wobec zdiagnozowanych nierévciow analizie sytuacji kobiet i giczyzn. Minimalnym
wymogiem we wniosku o dofinansowanie powinng Ippdanie przynajmniej jednego przyktadu
dziatania, jakie zostanie zrealizowane w projekaéerzecz wyrbwnywania nierowém i barier
zdiagnozowanych w analizie sytuacji kobiet ¢ztzyzn lub dziatania zidicowanego pod dtem
odmiennych potrzeb kobiet igiczyzn.

UWAGA! Zaleca si, aby w przypadku projektow, w ktérych nie zdiagmeano barier ze wzegtlu
na pte€ takze przewidywd dziatania zmierzage do przestrzegania zasady rowoi@ici, tak aby
nazadnym etapie realizacji projektu te barieryisie pojawity.

c) Rezultaty® (pytanie nr 5 standardu minimum Karty Oceny Merytanej) — sugerowane
punkty 3.1, 3.3 1 3.5 we wniosku o dofinansowgmejektu:

Rezultaty powinny wynik& z analizy sytuacji kobiet i @iczyzn i zaplanowanych dzidta
w projekcie (pyt. 5 standardu minimum). Rezultaty pestaci liczby osobnalezy podawa
w podziale na pke- wykazanie braku nierdwdoi w obszarze i/lub zagju oddziatywania projektu
(punkt drugi standardu) nie zwalnia od podanigcimvych rezultatdbw w podziale na ple
We wniosku o dofinansowanie projektu w miamazliwosci powinna rownie znaléé sie
informacja, w jaki sposob rezultaty przyczymisgic do zmniejszenia istniggych w obszarze
interwencji i/lub zasigu oddziatywania projektu nierowfm ze wzgédu na pté (dotyczy
to zaréwno projektow skierowanych wsparciem do o$al i instytucji). Minimalnym wymogiem
we wniosku o dofinansowanie powinnocbgodanie przynajmniej jednego rezultatu w podziale
na pte€ i/lub rezultatu wskazggego jak projekt wptynie na sytuadjobiet i ngzczyzn w obszarze
interwenciji i/lub zasigu oddziatywania projektu.

d) Zarzdzanie rownéciowe (pytanie nr 6 standardu minimum Karty Ocengrisorycznej) —
sugerowany punkt 3.7 we wniosku o dofinansowanigeftu:

We wniosku o dofinansowanie powinna zrialesic informacja, w jaki sposob Wnioskodawca
planuje zapewsi realizacg zasady rowngi szans kobiet i grczyzn w ramach zagdzania
projektem (pyt. 6 standardu minimum). RoOwciowe zarzdzanie projektem polega przede
wszystkim na gwiadomieniu oséb zaangawanych w realizagj projektu (zaréwno personel
jak 1 np. wykonawcéw), nt. obowizku przestrzegania zasady rowecioszans kobiet i grczyzn.
Zdobycie niniejszej wiedzy nmie sk odby poprzez przeszkolenie/poinformowanie 0s6b
zaangaowanych w realizagj projektu na temat nitiwosci i sposobOw zastosowania zasady
rownasci ptci w odniesieniu do problematyki tego konkmesgo projektu i jego grupy docelowej.
Dziataniem podjtym na rzecz rownieiowego zaradzania jest take zapewnienie, takiej organizacji
pracy zespotu projektowego, ktéra uthiwia godzenie zycia zawodowego z rodzinnym
(np. organizacja pracy uwzgniajca elastyczne formy lub godziny pracy — o ile jest
to uzasadnione potrzebami w ramach projektu). Réviowe zaradzania projektem nie polega
jednak na zatrudnieniu do obstugi projektu 50%weayzn i 50% kobiet, ani na jednozdaniowej

10 Jako rezultaty, w nowym wniosku o dofinansowanigjgktu naley rozumie ,wartosci wskanika pomiaru celu” w pkt. 3.1.2
i 3.1.3 oraz - w przypadku projektow z Dziatanid,&.3 i 9.5 - punkt 3.3. ,Zadania” wniosku o dafirsowanie projektu
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deklaracji, £ projekt kedzie zaradzany rownéciowo. Stosowanie kryterium pici w procesie
rekrutacji pracownikdw jest niezgodne z prawem praa stosowanie polityki rownych
wynagrodzé dla K i M na tych samych stanowiskach jest olkakiem Wnioskodawcy
wynikajacym z prawa pracy, nie gazasady horyzontalnej. Dlategozteréznicowanie zespotu
projektowego ze wzgtlu na pté zalecane jest tam, gdzie twargic zespoty (partnerstwa, komitety,
rady, komisje itp.) podejmage decyzje w projekcie lub mge wplyw na jego przebieg. Warto
wtedy dopilnowd, aby nie powstawaly zespoty jednorodne piciowonimalnym wymogiem
we wniosku o dofinansowanie powinnoéhiyodanie przynajmniej jednego dziatania réwaiowego
na rzecz zespotu projektowego.

1.4.4.6.Wiecej informacji nt. przestrzegania zasady royancszans pici w PO KL znajdwjsie
w poradnikuZasada réwnéci szans kobiet i gdczyzn w projektach PO KINiniejszy dokument
dostpny jest na stronie internetowej Wojewddzkiegoddrz Pracy w Szczeciniwww.pokl.wup.p|
jak réwniez na Portalu Funduszy Strukturalnywiwvw.efs.gov.pl

1.4.4.7.J&li projekt nie jest zgodny ze standardem minimure,oznacza to automatycznie jest
niezgodny z pozostatymi politykami i zasadami wspébwymi. A zatem pytaniaCzy projekt jest
zgodny z zasadréwnasci szans kobiet i mdczyznoraz Czy projekt jest zgodny z pozostatymi
politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym politygwnaosci szans i koncepgjzréwnowaonego
rozwoju)zawarte wKarcie oceny merytoryczngpktowane grozfacznie.

1.4.4.8.W sytuacji, gdy projekt nie spetnia kryterium hooytalnego: zgodrié ze Szczegdtowym
opisem Priorytetow PO KL ma to wptyw na ocenspetniania przez projekt oktenych ogdélnych
kryteriow merytorycznych, fakt ten me zostd odnotowany w tych a#ciach Karty oceny
merytorycznejw odniesieniu do ktorych dokonanie oceny nie fpagtliwe i czesci te nie musz by¢
wypetniane.

1.4.5 Ocena merytoryczna: Ogolne kryteria merytoryczne

1.4.5.1.Procedura oceny merytorycznej wniosku o dofinanswevadokonywana jest zgodnie
z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach RO Bokument dogpny jest na stronie
internetowej Wojewodzkiego Ugdu Pracy w Szczecinie@ww.pokl.wup.p| jak réwniez na Portalu
Funduszy Strukturalnyclhvww.efs.gov.pl

1.4.5.2.09g0Ine kryteria merytoryczne dotycpgollnych zasad odnagz/ch s¢ do tréci wniosku,
wiarygodndci i zdolnaci projektodawcy do podgia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektéw w ramach PO KL. Stosowangllp nastpujace ogolne kryteria merytoryczne:
— jakosci projektu:
= wskazanie problemu, na ktéry odpowidedtanowi cel gtébwny projektu oraz opis
sytuacji problemowej;
= wskazanie celu gtdbwnego i celow szczegotowych ftajev kontekicie wskazanego
problemu;

» adekwatné¢ i zalazona do osigniecia warté¢ wskanikdbw pomiaru celéw oraz
zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskkoéw i czstotliwosci
pomiaru;

= opis ryzyka nieosgniccia zataen projektu (dotyczy tylko projektow, ktorych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna allzeknacza 2 min z});

16



= opis grupy docelowej (tj. osob i/lub instytucji,6ké zostam objete wsparciem)
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech;

= uzasadnienie wyboru grupy docelowej;

» sposob rekrutacji uczestnikow/uczestniczek projgktutym uwzgtdnienie zasady
rownagsci szans, w tym rowrigi pici);

» Opis potrzeb, barier i oczekiwauczestnikdw/uczestniczek projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrédet pozyskania danych o skali zainteresowaniaermpalnych
uczestnikdw/uczestniczek planowanym wsparciem gtojeym;

» trafncé¢ doboru zada i opis zada w kontelécie osagniecia celow szczegdtowych
projektu, racjonaln@ harmonogramu zada

= opis produktow, ktore zostamvytworzone w ramach realizacji zada

»= opis stosowanej metodologii badania/kanatow infayjraych i sposobu dotarcia
do grup docelowych kampanii (dotyczy tylko projektbadawczych i informacyjno-
promocyjnych);

= opis sposobu, w jaki aginiccie celu gtdwnego przyczyni ¢sido osagniecia
oczekiwanych efektoéw realizacji danego Prioryte@ikL;

= wartaé¢ dodana projektu
- Dbeneficjenta:
* sSposoOb zamgzania projektem;

» dziatania, ktére d&da prowadzone w celu oceny i monitoringu projektuegq
uczestnikow;

» uzasadnienie wyboru partneréw projektu i innychmpmdéw (jezeli dotyczy);
= rola partneréw i innych podmiotéw geli dotyczy);
» doswiadczenie projektodawcy/partnerow w realizacji @oaych przedsivziec;
= zaplecze techniczne oraz kadra zaaogana w realizagjprojektu

- finansowania projektu:
» niezlkednai¢ wydatkdéw do realizacji projektu i eggjania jego celow;

» racjonalné¢ i efektywnad¢ wydatkdw projektu (zgodnie z zasadkfektywnego
zarzadzania finansami, o ktérej mowa Wytycznych w zakresie kwalifikowadob
wydatkéw w ramach PO KL);

= kwalifikowalnos¢ wydatkow;

» zasadn& poziomu kosztow zagrlzania w kontedcie specyfiki i okresu realizacji
projektu oraz zgodrsd z limitem okrélonym w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnaci wydatkéw w ramach PO KL

= prawidiowa¢ sporadzenia budetu projektu.

1.4.5.3.0cena merytoryczna wniosku na podstawie kryteridsvytorycznych bdzie dokonywana
w skali punktowej zgodnie Kartq oceny merytoryczneMaksymalna liczba punktow do uzyskania
wynosi 100. Spetnienie przez wniosek kryteriow wimalnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktéw a take 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny ragrgtnej. Szczegotowe

zasady wyliczania punktow zawartodesadach dokonywania wyboru projektéw w ramach RO K
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1.4.6 Ocena merytoryczna: Szczegotowe kryteria strategiczne

1.4.6.1.Szczego6towe kryteria strategiczne dotycpreferowania pewnych typow projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie spefytigin je wnioskom premii punktowe] w trakcie oceny
merytorycznej (premia punktowa za spetnianie kigterstrategicznych jest doliczana donkowej
oceny projektu tylko w sytuacji, gdy wniosek odzééago z dwdch ocenigych albo od jednego

z dwoch oceniagych i trzeciego oceniggego uzyskat co najmniej 60 punktow, a zak
przynajmniej 60% punktow od kdego z dwoch ocenigych albo od jednego z dwoch
oceniajcych i trzeciego oceniggego w poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej)
Szczegotowe zasady wyliczania punktow zawartaeZasadach dokonywania wyboru projektow
w ramach PO KL.Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obgakowe, aby wniosek mogt
zost& pozytywnie oceniony pod wzglem merytorycznym.

W konkursie stosowane:tla nastpujace kryteria strategiczne:
1. Co najmniej 60% uczestnikow projektu zostanie obgtych IPD.

» stosuje si do typdw projektéw 1-6, 8-9

» waga punktowa: 25

2. Co najmniej 40% srodkébw w ramach cross-financingu jest przeznaczonych
na adaptacg infrastruktury dla os6b niepetnosprawnych

» stosuje si do typow projektow 1-6, 8-9

» waga punktowa: 10.

1.4.6.2 Wnioskodawca jest zobazany zawrzé we wniosku informaegj o ewentualnym spetnieniu
przez niego  kryteribw  strategicznych.  Kryteria sgaiczne s  weryfikowane
na podstawie t&ei wniosku i nie jest mdiwe ich przyznanie w przypadku braku odpowiedniej
informaciji.

1.4.6.3 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryterifnatesgicznych bdzie dokonywana
w formie ,0-1" tzn. ,spetnia - nie spetnia”. Whnikis ktore spetni kryteria strategiczne otrzymaj
premk punktowa. Wnioski ktore nie spetaikryteriow strategicznych nie trapunktow uzyskanych
w ramach oceny merytorycznej, przyznanych za spei@iogolnych kryteribw merytorycznych oraz
nie otrzymag premii punktowej.

ll. Wymagania konkursowe

2.1. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.1.1. Konkurs jest realizowany w trybie zamktym. W konkursie zamkntym okrela sk z gory
jeden termin naboru wnioskow. W ramach konkursu kragtego ocena merytoryczna wnioskow
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odbywa st w ramach jednego posiedzenia Komisji Oceny PréjgkZaplanowanoziposiedzenie
Komisji Oceny Projektow rozpoczniegsinia: 8 grudnia 2011 r.

2.1.2. Nabo6r wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektdedzie prowadzony od dnia
26 wrzesnia 2011 r.,od godziny 9.00do dnia25 pazdziernika 2011 r., do godziny 15.00Wnioski

o dofinansowanie realizacji projektoweda przyjmowane w Punkcie Konsultacyjnym EFS
w Szczecinie, pok. 211 w siedzibie Wojewodzkiego 2¢du Pracy w Szczecinie,
ul. A. Mickiewicza 41, (informacje udzielane g pod nr tel. 91 42 56 163, 91 42 56 164),
oraz w Punkcie Konsultacyjnym EFS w Koszalinie, ulStowianska 15a, pok. 25, (nr tel. 94 34
45 025, 94 34 45 026).

2.1.3. Wnioski ziazone po godzinie 15.00 ostatniego dnia trwania nabgozostaa
bez rozpatrzenia i zostanddane hdz odestane wnioskodawcy bez ich otwierania.

2.1.4. Wnioski o dofinansowanie realizacji projektow nalgy skladaé w godzinach od 9.00
do 15.00.,c0 oznaczaze po godzinie 15.00 wnioski niextha przyjmowane.

Whnioski mazna sktadd osobgcie, dz przesté poczt lub kurierem (liczy si data wptywu
wniosku do WUP w Szczecinie, a nie data jego najahi

Wojewoddzki Urad Pracy w Szczecinie dokona oceny formalnej wnioskapcej na celu
sprawdzenie czy dany wniosek spetnia ogdlne kiytenimalne oraz szczegodtowe kryteria dpst
weryfikowane na etapie oceny formalnej. Wnioseldrktnie spetni ktéregokolwiek z kryteridw
okreslonych w Dokumentacji konkursowej, w rozdziale 1.4pstanie odrzucony, chyba
ze uchybienia formalne magzost& uzupetnione i/lub skorygowane a projektodawca dekich
uzupetnienia i/lub skorygowania na warunkach é&kreych przez Wojewodzki Ued Pracy
w Szczecinie (patrz pkt 1.4 Dokumentacji konkurspwé&azdy projektodawca, ktory zhky
w trakcie prowadzonego naboru wniosek orazelje wniosek nie zostanie wycofany przez
wnioskodawe, zostanie pisemnie poinformowany o wynikach ociemgalne;.

2.1.5. Komisja Oceny Projektow, powotana przez Wojewodzkiad Pracy w Szczecinie, dokona
oceny merytorycznej tych wnioskoéw, ktore przejpozytywnie ocee formalm. Ocena
merytoryczna prowadzonadrie w oparciu o szczegétowe kryteria apst weryfikowane na etapie
oceny merytorycznej, ogoélne kryteria merytoryczndnaryzontalne oraz szczegétowe Kkryteria
strategiczne oké&one w Dokumentacji konkursowej, w rozdziale 1.4aMihkiem niezednym
do otrzymania dofinansowania jest spetnienie przeinsek wszystkich szczegotowych kryteriow
dostpu, ogolnych kryteriow horyzontalnych oraz ogolnyatyteriow merytorycznych. W trakcie
oceny merytorycznej, za stopiew jakim wniosek spetnia ogolne kryteria merytanye,
przyznawane dxla oceny punktowe zgodnie z metodopgtosowania kryteriow wyboru projektow,
okreslona w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach RO Ronadto, w przypadku
uzyskania przez wniosek d@dzdego z dwdch ocenigych albo od jednego z dwdch ocenigich

i trzeciego oceniafego, co najmniej 60 punktow, a takprzynajmniej 60% punktéw od #@ego

z dwéch oceniagych albo od jednego z dwoéch ocemigich i trzeciego ocenigego
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej zgodrKartg oceny merytorycznejvniosek
jezeli spetnia okréone kryteria strategiczne, rm® otrzyma& dodatkowo premgi punktowy

w wysokaci nie wigkszej nz 40 punktow.

A zatem, wniosek ktéry uzyskat w trakcie oceny n@rycznej maksymaln liczbe punktow
za spetnienie wszystkich ogolnych kryteriow merytanych (do 100 punktow) oraz wszystkich
kryteriow strategicznych (do 40 punktéw) aeouzyskéa maksymalnie 140 punktéw. Szczegdtowe

11 zaznaczony tekst natg usurm¢ w przypadku konkurséw otwartych.
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zasady przyznawania punktéw zawartoZasadach dokonywania wyboru projektow w ramach
PO KL.

2.1.6. Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przezdigaz wnioskédw w trakcie oceny
merytorycznej, Wojewodzki Uszl Pracy w Szczecinie przygotuje dswnioskow, ktére podlegaty
ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolggnomalepcej liczby uzyskanych punktéw.
Projekty niespetniage co najmniej jednego z kryteriow dgsti weryfikowanych na etapie oceny
merytorycznej i/lub kryteriow horyzontalnych, undegane s na lécie rankingowej z liczip
punktow wynoszca 0, jako projekty niespelnigge wymagéa minimalnych, aby uzyska
dofinansowanie.

2.1.7. Projekt umieszczony nastie rankingowej mee zosté przyjety do dofinansowania, jeli
jego wartd¢ nie przekracza 125% kwoty deghej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
oraz srednia arytmetyczna dokonanych ocen wynosi minin@mpunktow ogétem za spetnianie
0golnych kryteriow merytorycznych oraz co najmni€% punktdw w poszczegolnych punktach
oceny merytorycznej, zgodniekartqg oceny merytorycznej

2.1.8. W przypadku dwoch lub wtej projektdow o rownej ogolnej liczbie punktow, isye
miejsce na fkcie rankingowejotrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wsz liczbe punktéw
w nastpujacych punktachiKarty oceny merytorycznej

» Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

» Zadania;

» Grupy docelowg

» Wydatki projektu

> Potencjat i dédwiadczenie projektodawcy/Sposob adeania projektem

» Oddziatywanie projektu

W przypadku dwoéch Ilub wce] projektow o charakterze analityczno-badawczymazo
informacyjno-promocyjnym o réwnej ogoélnej liczbieunktow, wysze miejsce na skie
rankingowej otrzymuje terktory uzyskat kolejno wisz liczbe punktéw w nasfpujacych punktach
Karty ocenymerytorycznej

» Zadanig

» Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

» Wydatki projekty

» Potencjat i dédwiadczenie projektodawcy/Sposob adeania projektem

» Oddziatywanie projektu.

2.1.9. Po zatwierdzeniu listy rankingowej Wojewodzki adzPracy w Szczecinie zastrzega sobie
mozliwos¢ decyzji, o nieprzyznaniu dofinansowania danemu jeitodawcy w przypadku
zaistnienia nowych, nieznanych osobie ocewpijj na etapie oceny wniosku o dofinansowanie
okolicznaci uzasadniacych podgcie takiej decyzji. Decyzja ta zostanie podana dblipznej
wiadomgaci.

2.1.10.Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektuawopdzki Urad Pracy w Szczecinie
zastrzega sobie mlbwos$¢ podgcia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajmi sk
o dofinansowanie realizacji projektu, w celu wproz@nia niezédnych zmian do projektu.
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2.1.11Wniosek mae zostd skierowany do negocjacji przez ocea@ich, na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje maglotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i betd projektu,
w tym wysokdci kwoty. Negocjacje bugtu powinny prowadzi do ustalenia wydatkow
na poziomie racjonalnym i efektywnym, w szczegétmalo zapewnienia zgodéd ze stawkami
rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkéw, ale rden tacznej wartéci ustug i towaréw
uwzgkdnionych w budecie projektu lub catej wartoi projektu. Propozycja dokonania zmian
merytorycznych w trgei wniosku i/lub zmian w bugkcie projektu (w tym wysokai kwoty)
zawarta bhdzie w pimie adresowanym do projektodawcy. Projektodawcérektu przyznano
nizsza od wnioskowanej kwet dofinansowania ze wzglu na zidentyfikowanie wydatkéw
niekwalifikowalnych (nieuprawnionych, nieuzasadnjon lub zawyonych w poréwnaniu
ze stawkami rynkowymi), ma prawo paélj negocjacie z Wojewddzkim Ugdem Pracy
w Szczecinie, o ile dysponuje istotnymi argumentamiadczcymi o prawidiowdci swoich
zatazen budzetowych.

2.1.12 Etap negocjacji sty weryfikacji i wyjasnieniu kwestii problemowych, a taé wyjanieniu
rozbieznosci pomidzy stanowiskiem projektodawcy a oceat@go w szczegoldoi w sytuacii,
gdy w wyniku oceny przyznano #sza od wnioskowanej kwet dofinansowania ze wzglu
na zidentyfikowanie wydatkéw niekwalifikowalnych.

2.1.13Negocjacje naley podp¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma inforeggo o tym
przypadku i musg zost& zakaczone w cigu 20 dni od dnia rozpoeezia negocjacji. Strony
negocjacji (WUP w Szczecinie i projektodawca) odnosic do pisemnego stanowiska drugiej
strony w terminie 5 dni od terminu otrzymania tegjanowiska. Termin otrzymania pisemnego
stanowiska potwierdzany jest zwrotnym potwierdzenalbioru.

2.1.14W przypadku podicia negocjacji przez projektodagycnie naley sktad& dokumentow
(zakcznikbw) wymaganych na etapie podpisywania umowydafinansowanie. Dokumenty
te naley ztozy¢ po zakaczeniu negocjacji z Wojewddzkim Udem Pracy w Szczecinie, na jego
wezwanie i w okrdonym przez niego terminie.

2.1.15Jsli w wyniku negocjacji zmieni si zakres merytoryczny projektu lub jego baetllzdzie
inny od pierwotnie wnioskowanego, wéwczas projeitoda na wezwanie Wojewddzkiego elin
Pracy w Szczecinie i w okilenym przez niego terminie, jednaknie krotszym i 5 dni (lub 10
w przypadku projektow przewidzianych do realizagjipartnerstwie krajowym) od zakozenia
negocjacji, sktada skorygowany (wgknie o zmiany wynikage z uprzednio przeprowadzonych
negocjacji) wniosek o dofinansowanie.

2.1.16.Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, zoie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami, ze zmiamaewynikapcymi z tych ustalé lub innymi
btedami upowania Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie do odgtenia od podpisania umowy
o dofinansowanie projektu, bez atiavosci ponownej poprawy wniosku.

2.1.17W przypadku, gdy projektodawca, w wyniku prowadzgnynegocjacji, rezygnuje
z podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnujeodgcia negocjacji, pisemnie informuje
o tym fakcie Wojewodzki Urd Pracy w Szczecinie i nie przystuguje mu prawo zétwenia
protestu, o ktérym mowa w podrozdziale 4.4 Procadodwotawcza i tym samym prawo
do wniesienia skargi administracyjnej na mocy &fc ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U0B2r. Nr 84, poz. 712 z pn. zm.).

2.1.18 Podstaw zobowgzania projektodawcy do realizacji projektu jest wwaco dofinansowanie
projektu, ktérej zajcznikiem jest wniosek zimny na konkurs i wybrany do dofinansowania
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(z ewentualnymi zmianami wynikgdymi z negocjacji podiych przez Wojewodzki Ued Pracy
w Szczecinie).
2.1.19 Projektodawca, w przypadku wytonienia jego projeldo dofinansowania, podpisuje

z Wojewodzkim Urgzdem Pracy w Szczecinie umew dofinansowanie projektu, ktorej wzor
stanowi zajcznik do Dokumentaciji.

2.2. Sposob przygotowania i sktadania wniosku

2.2.1. Wniosek musi zosta przygotowany za pomac aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych w wersji 6.4 lub paniejszej. Dosip do aplikacji mana uzyska za pérednictwem
strony internetowehttp://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl.

2.2.2. Istnieje réwnie mazliwos¢ przygotowania wniosku z wykorzystaniem Generatora
Whioskéw Aplikacyjnych — Edytor (GWA-E) czyli werspff-line. Jednake naley pamktac,

ze przed zileeniem wniosku o dofinansowanie projektu wypetnianeg GWA-E wnioskodawca
jest zobligowany do wczytania pliku ZIP_POKL (plkKML po kompresji danych) z danymi
do GWA dostpnego przez Internet czyli GWA on-line, w celu do&oia ostatecznej walidacji
danych i zapisu danych oraz wygenerowania pliku PO#nacza to,zi praca w GWA-E wymaga
od wytkownika wczytania pliku XML do Generatora Wniosk@plikacyjnych dostipnego przez
Internet (generator on-line dephy pod adreserttp://www.generatorwnioskow.efs.gov).p celu
unikniecia sytuacjize wniosek zostanie ztony w innej wersji aplikacji i aktualnie obowszujaca
oraz dokonania ostatecznej:

— walidacji danych za poma@rzycisku ,Sprawd’;

— zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku XMldaje zapisywane as do pliku
z rozszerzeniem zip_pokl);

— wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowania wnioskdofinansowanie projektu.

2.2.3. Projektodawca skiada wniosek opatrzony piemi, podpisany wiasnecznie przez osab
(osoby) do tego upowaiona (upowanione). Wniosek nafy dostarczy¢ w 2 egzemplarzach
papierowych (tj. oryginat oraz kserokopia pwiadczona za zgod&é z oryginatem lub 2 oryginaty)
oraz w wersji elektronicznej (na ptycie CD/DVD zapisany w formacie XML). Przewersig
elektroniczm wniosku uwaa sk jedynie plik .xml (ZIP_POKL). Plik w formacie .pgést jedynie
plikiem pomocniczym stiagcym do wydrukowania wniosku, jego dostarczenie jegt wymagane
i tym samym nie mze on zasipi¢ pliku .xml.

2.2.4. Wersja papierowa wniosku oraz wersja elektronicemusz by¢ tozsame. O tégsamdci
papierowej i elektronicznej wersji wniosku decydygeinobrzmigca suma kontrolna na obu
wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Geneitoioskow Aplikacyjnych w formacie XML
nie powinien by otwierany i modyfikowany w innych aplikacjach (S Word, Internet Explorer,
itp.), gdyz powoduje to zmiapny sumy kontrolnej wniosku uniemlbwiajaca jego weryfikacg
formalm.

2.2.5. Po wypetnieniu wniosku w Generatorze Wnioskow Aatiinych naley go wydrukowé
(wydruk widoku strony z generatora wnioskow apliyagch nie spetnia wymogdéw formalnych).
Aby wydrukow& wniosek o dofinansowanie nale zapisé go w postaci PDF (lub otworzy
bezpdrednio) i nasipnie z programu do odczytu plikow PDF wybrapcg wydruku. Wniosek
moze zostéd wydrukowany dwustronnie (wydruk na obu stronachkusza papieru).
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Po wydrukowaniu wniosku projektodawca lub osoba(yywaniona(e) do podejmowania decyzji
wiazacych w stosunku do projektodawcy (wymieniona(e) wmkxie 2.6 wniosku) musi(gk ztozy¢
swoj wtasnogczny podpis w agci V OswiadczeniePrzy podpisie naley ztozyé pieczé imienng
osoby podpisugcej wniosek oraz piecgé instytucji sktadajacej wniosek. W przypadku
nie posiadania piegei imiennej naley ztozy¢ czytelny podpis oraz piegz instytucji. Ponadto,
jesli projekt jest realizowany w partnerstwie konieczre jest jego _podpisanie w_g&ci V
Oswiadczeniew punkcie dot. oswiadczenia partnera/ow projektyrzez wszystkich partnerow.

2.2.6. Wniosek przygotowany zgodnie z paiggymi wytycznymi nalgy skopiowa i potwierdzt
za zgodné z oryginalem wraz z podaniem daty potwierdzeniatwkerdzenia za zgodtéd
z oryginatem mog dokona& wszystkie osoby, ktére podpisaty wniosek albo apmiej jedna z tych
0s0b.

2.2.7. Oryginat wniosku o dofinansowanie i jego kopia (asek mana rownie ztozy¢é w dwoch
oryginatach) muszby¢ wpiete do oddzielnych skoroszytow (teczek) z europadpr

2.2.8. W kazdej teczce z europerforagnusz znale¢ sic w nastpujacej kolejndci:

a) Strona tytutowa, na ktérej musz znajdowa si¢ nazwa projektodawcy, tytut projektu i opis
,Oferta na konkurs, nt/6.1.1/11 Dziatanie/Poddziatanie .1.1', suma kontrolna wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu nadana przenégator Wnioskéw Aplikacyjnych oraz
oznaczenie oryginatu lub kopii Wz6r strony tytutowej przedstawiRysunek nr 1.

b) Wniosek o dofinansowanigodpowiednio oryginat albo kopia).

2.2.9. Tak przygotowane 2 teczki, z ktorychzkia zawiera wniosek i streriytutowa nalezy wpiac¢
do segregatora Segregator nalgy opisat zamieszczap na jego grzbiecie: nazwprojektodawcy,
tytut projektu oraz numer konkursu. W segregatarabry rowniez umiesci¢ nosnik, na ktérym
zostata zapisanaversja elektroniczna wniosku (w formacie XML). Nénik ten powinien
by¢ opisany w sposob czytelny i zawiéraastpujace informacje: nazw projektodawcy, tytut
projektu, sum kontrolm wniosku oraz numer konkursu. Mok powinien by umieszczony
w opakowaniu (np. w obwolucie z europerfosaca ptyty CD/DVD) umaliwiajacym umieszczenie
go w segregatorze. Wzér prawidtowo oznaczonegaika przedstawi&ysunek nr 2.

2.2.10.Segregator naley wiozyé do koperty (kartonu lub innego zabezpieczonego opakowania),
ktora nalezy zamknaé¢ (zaklei€). Na kopercie musz znajdow& sig nastpujace informacje:
Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie (ul. A. Mickiewicza 41, 7(883Bzczecin lub ul. Stowfska
15a, 75-846 Koszalin) ,Oferta na konkurs, t6.1.1/11 Program Operacyjny Kapitat Ludzki.
Dziatanie/Poddziatanie n8.1.I. W lewym gornym rogu nalg/ umiescic dane projektodawcy.
Wz06r prawidiowo oznaczonej koperty przedstaRisunek nr 3.

Uwaga: Whnioski nieumieszczonew kopertach (kartonach Iub innych zabezpieczonych
opakowaniach) oraz_nieopisan@ie beda przyjmowane. Do jednej koperty mana wiozyé tylko

jeden segregator z wnioskiem o dofinansowanie. Nale zwréci¢ uwagg, iz umieszczenie
oryginatu wniosku i jego kopii w osobnych kopertach spowoduje nieprawidtowe
zarejestrowanie wniosku oraz odrzucenie go na ocanformalnej z powodu zt@genia w jednym

egzemplarzu.
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Rysunek 1.Wzér strony tytutowej. Rysunek 2.Wzdr oznaczenia daika danych.

ORYGINAL/KOPIA

Nazwa projektodawcy

<nazwa projektodawcy>
<tytut projektu>

Sumi

Ofertana konkursnr .......... Kontroln:

Dziatanie/Poddziatanie nr ......

Suma kontrolna
Oferta ni konkurs

Rysunek 4.Wzor prawidtowo oznaczonej koperty

<nazwa i adre projektodawcy>

Oferta ne konkurs nr...
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013

Dziatani¢Poddziatanie r

Wojewddzki Urad Prac
w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

2.2.11 Projektodawca mie wycof& ztozony wniosek o dofinansowanie nazkgm etapie jego
oceny, zarowno formalnej, jak i merytorycznej. Rkdpdawca w celu wycofania wniosku sktada
do Wojewodzkiego Urgdu Pracy w Szczecinie pisemnéwiadczenie. W przypadku wycofania
wniosku zostanie on zarchiwizowany w Wojewddzkim zddrie Pracy w Szczecinie
a projektodawca niegdzie miat maliwosci ubiegania s o0 jego zwrot.

2.3. Wymagania czasowe

2.3.1. Whnioskupcy o dofinansowanie okfia dat rozpoczcia | zak@czenia realizacji projektu, m
na uwadze,z okres realizacji projektu jestAgamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mog
zost& uznane za kwalifikowane.

2.3.2. Okres realizacji projektu powinien zré@& sk w granicach czasowych pagdzy dniem
zlozenia  wniosku w  Wojewodzkim  Ugdzie Pracy w  Szczecinie a  dniem
31 grudnia 2015 r., jedna& nie mae trwa diuzej niz 24 mieshce.

2.3.3. Zlozenie wniosku w siedzibie Wojewodzkiego khlm Pracy w Szczecinie rwnoznaczne jest

z rozpoczciem okresu kwalifikowalngei wydatkow. Od tego momentu wiove jest ponoszenie
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wydatkéw w ramach projektu, pod warunkiem prowadzemiebnej ksegowasci dla tych kosztéw.
Rownoczénie naley podkréli¢, ze wydatkowaniesrodkow, do chwili zatwierdzenia wniosku

I podpisania umowy, odbywagsina wyhczrp odpowiedzialné danego projektodawcy. W przypadku,
gdy projektodawca nie przejdzie pozytywnie ocemyei podpisze umowy o dofinansowanie projektu,
uprzednio poniesione wydatki nieda mogty by¢ zrefundowane.

2.3.4. Przy okrélaniu daty rozpoogia realizacji projektu wnioskodawca powinien uveziglic
czas niezbdny na przeprowadzenie oceny formalnej i merytanggzewentualne negocjacje oraz
czas niezkdny na przygotowanie przez Wnioskodawdokumentéw wymaganych do zawarcia
umowy z Wojewodzkim Urgdem Pracy w Szczecinie.

Uwaga! Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 przygotowane harmonogramy
ptatnosci powinny uwzgledniaé wyptate pierwszej transzy w 2012 roku. Dodatkowo, Instytu@
Pasredniczaca informuje, iz kwota jaka moze zost& zakontraktowana w ramach zawieranych
umow o dofinansowanie projektow w Dziataniu/Podzianiu 6.1.1 uzaléniona
jest od aktualnego w danym miesicu kursu euro oraz wartasci algorytmu wyrazajacego
w PLN miesigczny limit srodkow wspolnotowych maliwych do zakontraktowania.

2.4. Wymagania finansowe

2.4.1. Minimalna wartd¢ projektunie zostata ustalona.

2.4.2. Projektodawca_nie jest zobaany do wniesienia wktadu wtasnego w celu realizacji
projektu. W przypadku wnoszenia przez projektodawktadu wtasnego zérodkéw publicznych
(np. gminy) nie mge by¢ on wyzszy niz 15% wartdci projektu.

2.4.3. Podmiot realizyjcy projekt ponosi wydatki zwrane z jego realizacjzgodnie z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach PO KL okflsnymi w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 22 listopada 2010 r. w zakr&sialifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat LudzkiJeli w trakcie trwania konkursu lub w trakcie realiaprojektu
zmianie ulega zapisy Wytycznychprojektodawca zobowzany jest do stosowania zmienionych
Wytycznych

2.4.4. W przypadku projektow objych zasadami pomocy publicznej mogbowhzywat odrebne
zasady dotycxe kwalifikowania wydatkow od okénych w Wytycznych a wynikajce
z Rozporzdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 gia@®010 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnegpitaé Ludzki (Dz. U. z 2010 r., Nr 239,
poz. 1598). W zwizku z powyszym, w przypadku gdy pokrycie wydatkérodkami
przeznaczonymi na realizacprojektu stanowi pomoc publicgnwydatek uznany me by za
kwalifikowalny, jesli spetnia hcznie:

a. wszystkie dotyczce go warunki okrdone wWytycznych
oraz

b. wszystkie dotycazce go warunki okrdone w programie pomocowym, tj. w g
wskazanym rozposzizeniu.

2.4.5. Wszystkie wydatki w ramach PO Kla &walifikowalne, o ile_§cznie spetniaj nastpujace
warunki:
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- sg niezlzdne do realizacji projektu,
- s racjonalne i efektywne,
- zostaly faktycznie poniesione,

- dotycz towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych wybdinw sposéb przejrzysty i
konkurencyjny oraz zaliczek dla wykonawcow wytonjoh z zachowaniem zasady
przejrzystdci i konkurencyjnéci wydatkow,

- odnosz si¢ do okresu kwalifikowalnéci wydatkow i g poniesione w tym okresie,
- s3 udokumentowane,

- 3 zgodne z zatwierdzonym bigtem projektu, z uwzgtinieniem zasad konstruowania
budzetu, wskazanych Wytycznych

- s3 zgodne z Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki ¢zegétowym opisem priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

- sgzgodne z przepisami prawa krajowego i wspolnotaveg
Przy konstruowaniu bugtu, projektodawca kierowai¢ powinien ww. zasadami.

2.4.6. Przy udzielaniu zaméwie w ramach projektu, projektodawca zobligowany jest
do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 200@rawo zamdéwig publicznych(Dz. U. z 2010 r.,
Nr 113, poz. 759 z @gd. zm.) - w przypadku podmiotow zobawanych do stosowania ustawy
lub w przypadku podmiotéw niezobayganych do stosowania ustawy, udzigigch zamowié
przekraczajcych wyraong w ztotych rownowart& kwoty 14 tys. euro netto. A zatem, we wniosku
o dofinansowanie powinny znatesic odpowiednie zapisy.

2.4.7. W przypadku, gdy projektodawca planuje w becle zakup ustug lub towarow
0 wartcgci powyzej 20 tys. zt netto, musi pagta¢ o koniecznéci dokonania rozeznania rynku,
na zasadach oldlenych w Wytycznych przy czym nie dotyczy to zakupu towaréw lub ustug
dokonanych zgodnie z ustaw dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwpeblicznych lub zasad
konkurencyjnéci.

2.4.8. Nalezy pamktaé, iz projektodawca zobowzany jest do realizowania projektu zgodnie
z zatoeniami, jakie okrdit we wniosku o dofinansowanie, a zgodnie z Wytygmi ponoszone
w ramach projektu wydatki przyczydiasic map do osiagniecia zal@en projektu. Dlatego
tez wprowadzona zostata reguta proporcjonatmoco oznaczaze kwota rozliczona w ramach
zawartej umowy o dofinansowanie projektu powinn& pyoporcjonalna do stopnia agniccia
zatazen, okreglonych we wniosku. Jednaé reguta ta nie ma zastosowania w przypadkuapiestia
okolicznaci, na ktore podmiot realizagy projekt, pomimo zachowania naygej staranngci,
nie miat wptywu.

2.4.9. Uwaga! W budecie projektu obowizkowe jest wykazanie zadania odnEEgo st
do zaradzania projektem, o ile projektodawca planuje panagydatki w tym zakresie oraz
rozliczy¢ personel.

W zadaniu tym powinny iyuwzgkdniane w szczegolsoi koszty:

= wynagrodzenia koordynatora/kierownika projektu linmej osoby maicej za zadanie
koordynowanie lub zaszlzanie projektem,

= wynagrodzenia innego personelu begzpdnio zaangawanego w zagzanie projektem
o ile jego zatrudnienie jest niegine dla realizacji projektu, np. specjalista dsnaaiea
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publicznych, pracownik ds. obstugi finansowej pktje (o ile nie wykonuje on zada
zwiazanych z obstug finansows podstawowej dziatalgia beneficjenta), pracownik
ds. monitorowania projektu, ewaluacii, itp.,

= Zzwigzane z otworzeniem i/lub prowadzeniem, co do zasaglgdrbnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku bankowym lubzbdego rachunku bankowego,

= zwiazane z ustanowieniem zabezpidcpeawidtowej realizacji projektd,

= zakupd® lub amortyzacji sprtu lub wartdci niematerialnych i prawnych oraz zakupu
mebli** niezkzdnych do zarazania projektem,

» dzialar informacyjno-promocyjnych zwzanych z realizagjprojektu (np. zakup materiatéw
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtogzgrasowych)>;

* inne — o ile § bezpdrednio zwiazane z koordynagiji zarzdzaniem projektem.

Z uwagi na fakt, 4 zalazeniem projektow powinno Igykierowanie wsparcia do uczestnikow
projektu, projektodawg obowkazuja procentowe limity kosztéw zagdzania projektem
(bez kosztéw zabezpieczenia prawidtowej realizam@jektu):

a) 30% wartdci projektu w przypadku projektéw o waéti'® nieprzekraczafpej 500 tys. zi,
Z zastrzeeniem,ze limit ten mae ulec zwe¢kszeniuwytacznie na wniosek, w przypadku
wykazania wysokiej efektywroi kosztowe] projektu, co podlega negocjacjom repiet
wyboru projektu;

b) 25% wartdci projektu w przypadku projektéw o wastd powyzej 500 tys. i do 1 min zt
wtacznie;

c) 20% wartdci projektu w przypadku projektow o wastd powyzej 1 min i do 2 min z
wtacznie;

d) 15% wartdci projektu w przypadku projektow o wastd powyzej 2 min i do 5 min zi
wtacznie;

e) 10% wartdci projektu w przypadku projektow o wastd powyzej 5 min zt.

Dodatkowo, w przypadku projektéw realizowanych wrtperstwie, ww. limity mog ulec
zwigkszeniu o 2 punkty procentowe dlazlago partnera, jednad facznie nie wgcej niz o 10 pp.
w ramach projektu.

Nalezy pamkttaé, ze wskazane limity stanowi wartgci maksymalne, natomiast podczas
dokonywania oceny poziomu kosztéw zglzania projektem liczy sic bedzie m.in. stopig
ztozoncsci projektu i dluge¢ okresu jego realizacji. Dlatego zteprojekt w ktorym zostaty
zachowane limity mee charakteryzowaniska efektywné&t kosztowa, co zostanie wskazane przez
oceniapcych.

2.4.10Projektodawca ma obowdek wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu
szacunkowego wymiaru czasu pracy personelu projéktwykazania wymiaru etatu lub liczby
godzin) niezhdnego do wykonywania zadania/zadee wniosku o dofinansowanie projektu, co jest

12\Wartai¢ kosztu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umaweywlicza s¢ do limitéw procentowych kosztéw zagdzania.
13 Wydatki zwhzane z zakupem spitm obkte s limitem w ramacttross-financingu.

14 wWydatki zwhzane z zakupem mebli @i s limitem w ramacteross-financingu.

150 ile nie g celem projektu i tym samym nie stanqwiadania merytorycznego

16 Jako warté¢ projektu nalgy rozumie tacznie warté¢ dofinansowania i wktad wiasny.
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podstaw do oceny zasad®icoi i racjonalngci wydatkow zwizanych z personelem projektu. Dane
te naley zamigci¢ w szczeg6towym bugcie projektu w kolumnie ,jednostka miary” (np. ¥ate,
120 h/m-c).

Ponadto, koszty zwzane z wyposaniem stanowiska pracy personeduksvalifikowalne w petnej
wysokaci wytacznie w przypadku wyposania stanowiska pracy personelu zatrudnionego
na podstawie stosunku pracy w wymiarze co najniaiejatu.

2.4.11 Nalezy pamitas, iz zakup oraz leasing (finansowy i zwrotny) spw’ zakupionego celem
przekazania uczestnikom projektu stanowass-financing.

2.4.12.Szczegb6towe informacje m.in. na temat zasad kwalialngci wydatkow w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budtu projektu, zasad stosowan@oss-financingu okreslaja
obowigzujace Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresvaliftkowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludz&raz Zasady finansowania Programu
Operacyjnego  Kapitat Ludzki dostpne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl
orazwww.pokl.wup.pl

2.5. Wymagane wska zniki pomiaru celu (rezultaty)

2.5.1. We wniosku naley okresli¢, w jaki sposéb mierzonagtizie realizacja celow poprzez
ustalenie wskanikbw pomiaru celu. Dla kalego celu naley okresli¢c co najmniej jeden
podstawowy i mierzalny wskaik, ktéry w sposob precyzyjny umlovi weryfikacje stopnia
realizacji celu gtéwnego i celéw szczegotowych. jBktodawca mge rownie: okresli¢ wieksz
liczbe wskanikow do celu gtdbwnego i celéw szczegbétowych (makainie pé¢ dla kadego
z celow).

2.5.2. Wskazniki pomiaru celu mana wybra z listy rozwijanej wywietlajacej st w Generatorze
Whnioskéw Aplikacyjnych. Lista rozwijana uwzglnia wskaniki opisane w zakzniku nr 2°
do Whniosku beneficjenta o ptatitow czsci 7 — Osigniete wartosci wskanikow. Dla kadego
Dziatania w ramach Priorytetow PO KL wybrany zostektaw wskanikow, ktéry monitorowany
jest na poziomie krajowym, wobec czego rownienioskodawcy w ramach realizowanych
projektéw powinni wzi¢ je pod uwag juz na etapie planowania projektu.

Nalezy pamkcta¢ ze wskazane wskaiki sa jedynie wybranymi wskanikami nie obejmujcymi
calcsci rezultatow w ramach catego Priorytetu. W gidu z tym, oprécz wymienionych nadie
rozwijanej wskanikow, projektodawca mi@ okréli¢ tez wikasne wskaniki pomiaru celu zgodnie
ze specyfig projektu. Mana do tego wykorzysta Zestawienie przyktadow alternatywnych
wska&nikdbw wg Poddziaka zamieszczone wPodreczniku wskanikow PO KL 2007-2013
Mierzalngi¢ i realnG¢ osihgniecia wskanikow oraz sposéb ich pomiaru podlega ocenie.

2.5.3. Gtéwng funkcja wskanikow jest zmierzenie, na ile cel giéwny i cele zagdtowe projektu
zostaly zrealizowane, tj. kiedy rmma uzna, ze problem zostat rozwzany (ztagodzony), a projekt
zakaczyt sk sukcesem. W trakcie realizacji projektu wahkilti powinny umaliwia¢ mierzenie
jego postpu wzgkdem celdw projektu.

1 Sprat nalezy rozumie jako srodek trwaty, z wydczeniem pojazdéw i mebli, ktérego waitgocztkowa jest wysza od 350 zt.

18 Dokument dospny jest jako zakznik do dokumentacji konkursowej oraz na stronamfernetowych www.pokl.wup.pl
oraz www.efs.gov.pl
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Dla kazdego wskanika naley okreli¢ na podstawie przeprowadzonej analizy problemulprobw
jego warté¢ obecn, czyli przed rozpoczxiem realizacji projektu oraz waso docelova, ktorej
osiagniecie kedzie uznane za zrealizowanie danego celu. \§@becna i docelowa wskaikow
powinny odnosi si¢ do projektu opisywanego we wniosku o dofinansowaniotyczy zakresu
wsparcia projektowego.

2.5.4. Wartas¢ obecna i wart& docelowa wskanika podawaneasw ujeciu ogétem (O) oraz —
jezeli dane, ktorymi dysponuje projektodawca na towmdajp — w podziale na kobiety (K)
i mezczyzn (M). JednocZaie, jezeli projektodawca na etapie przygotowywania wniogsiel wie
w jakich proporcjach uczestniazyeda kobiety i nezczyzni, we wniosku o dofinansowanie naje
zaznaczy pole wyboru (tzw. ,checkbox”) znajdige sé obok pola ,,O0gotem”, w celu odblokowania
kolumny ,0” (,ogotem”). Umaliwi to ,reczne” wpisanie planowanej liczby uczestnikow prajek
bez konieczngci podawania ich liczby w podziale na fte

Nalezy jednak podkrdi¢, ze pozostawienie przy kdym wskaniku wartgci liczbowej ,0”
w kolumnach dotycych kobiet (K) i mzczyzn (M) mae skutkowa niema@noscia uzyskania
pozytywnej odpowiedzi w pytaniu nr 5 standardu mmom. W zalencsci od potrzeb oraz
charakteru wskanika jego warté¢ bazowa i wart& docelowa mog by¢ okreslone z dokladnéria
do dwoch miejsc po przecinku.

2.5.5. Nalezy ponadto okrdi¢, w jaki sposob i na jakiej podstawie mierzongla wskaniki
realizacji poszczegolnych celow poprzez ustaleroeta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru
wskaznika oraz cgstotliwosci pomiaru. Dlatego przy okémniu wskenikow naley wzia¢ pod
uwag: dostpnai¢ | wiarygodna¢ danych niezédnych do pomiaru danego wsikeka.

W sytuacji, gdy brak jest ogélnodephych danych w okéonym zakresie obowrek wskazywania
przez projektodawgczrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskkow projektodawca
powinien przeprowadzi dodatkowe badania na potrzeby przygotowywanegmsimi. Techniki

i metody mierzenia osgjniccia celow powinny zostaopisane, o ile to niiwe, dla kadego celu
osobno.

2.5.6. W przypadku, gdy charakter kilku celow uatiwi jednolity sposob pozyskiwania informaciji
na temat wskanikow ich pomiaru naley opis& go tylko przy pierwszym z celéw natomiast przy
pozostatych naley wskaza, ze sposdb jest #3amy ze sposobem opisanym WwiHe).
Czestotliwos¢ pomiaru wskanika uzaleniona jest przede wszystkim od okresu realiza@jigktu

i zakaiczenia poszczegolnych zadaV zwiazku z powyszym czstotliwos¢ pomiaru wskanika —
w zaleznosci od jego specyfiki — mma podawé w jednostkach czasu (np. co tydzi€eo miesic)
lub mazna okréli¢ ja w odniesieniu do terminu zakczenia danego dziatania (np. dwa dni
po przeprowadzeniu szkolenia).

2.5.7. Nalezy rowniez opisa&, w jaki sposob i w jakim terminie zostamtrzymane oagnicte
wskazniki pomiaru celow (rezultaty) projektu. Nale jednak podkrdi¢, iz informacje te maj
co do zasady charakter fakultatywny, tzn. proje&toca nie ma obowzku ich zamieszczania,
chyba ze specyfika projektu zaklada utrzymanie agsictych wskanikow pomiaru celow
(rezultatow) projektu.

2.6. Wymagania dotycz gce partnerstwa

2.6.1. Projekt mae by realizowany w partnerstwie krajowym. W przypadkuojektow
skladanych w ramach PO KL nie ma ogranigzeo do typéw podmiotéw, z ktorymi moa
wspotpracowé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie zaliracg projektu odpowiedzialny
jest projektodawca, ktorego podstawowe funkcjejetgkk np. rozliczanie projektu, oboygki
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w zakresie sprawozdawcao, kontroli czy audytu, zabezpieczenie prawidtoweslizacji projektu
nie mog by¢ realizowane przez partnera.

2.6.2. Realizacja projektéw w partnerstwie krajowym w ramarogramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wymaga spetnieniadznie nasgpujacych warunkow:

— posiadania lidera partnerstwa, ktorgdbie jednoczéie beneficjentem projektu (stron
umowy o dofinansowanie);

— uczestnictwa partnerow w realizacji projektu nadiemn jego etapie, co oznacza rownie
wspélne przygotowanie wniosku o dofinansowanie gkinj® oraz wspélne zasgdzanie
projektem;

— adekwatnéci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udgattnerow w realizaciji
projektu (wniesienie zasobow ludzkich, organizaggim technicznych lub finansowych
odpowiadajcych realizowanym zadaniom);

— zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia partner@kreslajacego podziat zadea
i obowiazkéw pomedzy partnerami.

2.6.3. W zwiagzku z tym, ze jednym z warunkéw partnerstwa krajowego, jest Ovsp
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektuwtioskodawe i jego partnerdw musi wzac
umowa (lub porozumienie) podpisana przez osoby apoane, na etapie przygotowywania tego
wniosku. Umowa (lub porozumienie) powinna jednozmée okrdéla¢c reguty partnerstwa
ze wskazaniem wicgej roli jednego podmiotu reprezeritggo partnerstwo, odpowiedzialnego
za cald¢ projektu i jego rozliczanie wobec WUP w Szczecir®eojektodawca dziata w imieniu
i na rzecz partnerow w zakresie atomym umowg partnersk lub porozumieniem. Umowy
nie naley zahcza do wniosku o dofinansowanie. Najeja ztozy¢ na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie. Umowa oldtea w szczegolngi zadania partnerow, zasady wspoélnego
zaramdzania projektem oraz sposOb przekazywania przepkiodawe srodkéw finansowych
na pokrycie niezédnych kosztow ponoszonych przez partneréw na @glizadaé w ramach
projektu. Minimalny zakres umowy partnerskiej zésilreslony w dokumencieZakres realizaciji
projektéw partnerskich okfony przez Instytuej Zarzdzapcq Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki. Strony zawiergice umow partnerstwa muaz by¢ reprezentowane przez os0)
upowaniom(e) do podejmowania decyzji aiacych w stosunku do partnera, ktore zzhy swoj
wiasnoeczny podpis w agci V Oswiadczeniav punkcie dotoswiadczenia partnera/éw projektu

2.6.4. Z uwagi na fakt,ze partnerstwo ma charakter zadaniowy, we wnioskipfinansowanie
projektu projektodawca (lider) wykazuje wydatki gao partnerow w podziale na poszczegoélne
zadania. Wydatki danego partnera az@ine z realizagj projektu powinny by wykazywane
w ramach zadg ktore dany partner realizuje w projekcirodki finansowe w ramach projektu
mog by¢ przekazane partnerom przez projektodavlmdera), o ile partner nie jest fistwowg
jednostly budzetowa®®, pod warunkiem zawarcia aneksu do umowy partnejrégized podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu) zawiexggo informacje o numerze wyetinionego rachunku
bankowego partnera. Aneks ten ngleostarczy do WUP w Szczecinie, jako wymaganyazainik

na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie.

19 Mozliwe jest pomingcie tego warunku w przypadkach olmmych w rozdziale VliZakresu realizacji projektéw partnerskich
okreslonego przez Instytugarzzdzapcq Program Operacyjny Kapitat Ludzkidnia 1 stycznia 2011 r.

20 W przypadku, gdy partnerem projektu jestagtmowa jednostka budtowa (PJB), srodki na realizagj projektu
w czsci jakiej ta jednostka odpowiada za projekt, powirrosté zabezpieczone w ramach limitu wydatkow, ktéorymPtEB
dysponuje lub poprzez wyglienie o uruchomienie rezerwy celowej.

30



2.6.5. W przypadku projektow partnerskich realizowanych padstawie umowy partnerskiej,
podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy zad@B stycznia 2004 r. - Prawo zamoéfvie
publicznych, ubiegagy sk o dofinansowanie, dokonuje wyboru partneréw spEEdora finanséw
publicznych z zachowaniem zasady przejrz§@toi rownego traktowania podmiotéw,
w szczegOlIngci jest zobowizany do:

- ogloszenia otwartego naboru partnerow w dziennikgolrmopolskim lub lokalnym
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej; w ogtoszenpowinien by wskazany termin,
co najmniej 21 dni na zgtoszenie partneréw;

- uwzgkdnienia przy wyborze partneréw: zgodoidziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, oferowanego wktadu potencjalnego peatrw realizagj celu partnerstwa,
doswiadczenie w realizacji projektdw o podobnym chéeate, wspoOtpracz projektodawg
w trakcie przygotowania projektu;

- podania do publicznej wiadorkm informacji o stronach umowy o partnerstwie orakresu
zada partnerow.

2.6.6. J&sli projektodawca jest zobownzany do wyboru partnera w sposob okréony
w punkcie 2.6.5 to we wniosku o dofinansowanie w [ 3.7 zobowjzany jest umigcié
informacj¢ na temat sposobu wyboru partneréw do projektu. W pzypadku braku informaciji,
ze partnerzy zostali wybrani zgodnie z art. 28a ustay z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, projekt moze by uznany za niezgodny z Kryterium
horyzontalnym ,zgodnosé¢ z prawodawstwem krajowym” i odrzucony.

2.7. Informacje dotycz gce innowacyjno S$ci i wspoétpracy ponadnarodowej

2.7.1. W ramach konkursul/6.1.1/11 nie przewiduje s mazliwosci realizacji projektéw
innowacyjnych, wyodgbnionych projektéw wspoétpracy ponadnarodowej orazojgktow

z komponentem ponadnarodowym zaplanowanym do &aeglina etapie opracowania wniosku
o dofinansowanie w rozumienlyytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zaknediezania
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowepmach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki

Uwaga! Jgli projektodawca wypetniajac wniosek o dofinansowanie, ktory sklada w czasie
trwania naboru, zaznaczy (poprzez zaznaczenie ,takWw polach 1.10, 1.11, 1.12)e projekt
ma charakter ponadnarodowy, innowacyjny dz jest projektem z komponentem
ponadnarodowym, to zostanie on skierowany do koreltpodczas oceny formalnej z powodu
niespetnienia kryterium: wniosek stanowi odpowied na konkurs (wptynat w odpowiedzi
na ogtoszenie o konkursie).

2.7.2. Natomiast w ramach konkursly6.1.1/11 przewiduje si mazliwos¢ realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym zgtaszanym, jako zndanvniosku o dofinansowanie projektu,
w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresitazania projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej w ramBobgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki

2.7.3. Projektodawca na etapie skladania wniosku o dofoamnie projektu nie przewiduje
realizacji komponentu ponadnarodowegadd jedynie wskazuje na mbwosé nawihzania
wspoOtpracy w trakcie realizacji projektu, oklagac jej obszar, cele, planowany termin nazeinia
oraz szacunkowy budt wspoétpracy ponadnarodowej. W tym przypadku Qejesit
juz w trakcie realizacji projektu zgtasza do WUP w &zinie zamiar nawkania wspotpracy
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ponadnarodowej zgodnie z procegduobowhzujaca przy wprowadzaniu zmian do projektu.
Beneficjent jest zobowrany, zgtaszar do WUP w Szczecinie zamiar rozszerzenia projektu
0 wspoOtprae ponadnarodow przedstawi pisemne uzasadnienie namania wspotpracy
ponadnarodowej, okékajac jej obszar, cele i spodziewane rezultaty, plamywbudet oraz list
intencyjny potencjalnego partnera ponadnarodowego.

Uwaga! Beneficjent mae zwigkszy¢ budzet projektu maksymalnie o 30% jego catkowitej
wartosci (wskazanej w umowie o dofinansowanie projektu wamach PO KL).

2.7.4. Rozszerzenie zakresu projektu, w tym gszenie kwoty dofinansowania, podlega
negocjacjom z WUP w Szczecinie. WUP w Szczeciniegy pcenie konieczrici wprowadzenia
zmian w projekcie, mae skorzyst& ze wsparcia ekspertow wytonionych na zasadachtiybie
okreslonym w Systemie Realizacji PO KL

2.7.5. WUP w Szczecinie akceptuje zmiany w projekcie podrumkiem wykazania przez
beneficjenta wartei dodanej wspotpracy ponadnarodowej oraz pod wkaeom dosgpnasci
srodkéw przeznaczonych na wspotprgonadnarodow

2.8 Zatgcznik wymagany do wniosku o dofinansowanie

2.8.1 W ramach konkurs/6.1.1/11 nie przewiduje si mazliwosci realizacji wyod¢bnionych
projektow wspotpracy ponadnarodowej, w Zmkiu z czym projektodawcaie sktada zadnego
zalcznika na etapie sktadania wniosku o dofinansowprogktu.

2.9 Zatgczniki wymagane do umowy o dofinansowanie

2.9.1. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie gtajeWojewodzki Urad Pracy
w Szczecinie &dzie wymaga w terminie 10 dni roboczych (termin biegnie odydabtwierdzenia
otrzymania pisma przez projektodawodnagnie maliwosci przyjecia projektu do realizacji)
od ubiegajcego st 0 dofinansowanie zienia:

l. W jedynym egzemplarzunastpujacych zahcznikéw niezlednych do spormzenia umowy
0 dofinansowanie projektu:

1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestruaddwego (kopia piwiadczona za zgodsé
z oryginatem), innego wiaiwego rejestru (np. ewidencja dziatadno gospodarczej)
lub inny dokument potwierdzgy forme i charakter prowadzonej dziatakod wraz
z danymi os6b upowaionych do podejmowania decyzji aghcych w imieniu
projektodawcy,

z okresu nie ditszego nt 3 miesace przed dniem zé@nia wniosku.

2. Deklaracg poswiadczajca udziat wkasny projektodawcy (wymagana tylkozge budzet
projektu przewiduje udziat innycadrodkow niz budzet paistwa i EFS) — nie dotyczy wktadu
prywatnego wnoszonego w ramach pomocy publicznej.

3. Pelnomocnictwo do reprezentowania projektodawcy ta¢zaik wymagany jedynie
w przypadku, gdy wniosek jest podpisywany przeng@elocnika). Peinomocnictwo musi
zosta& udzielone najpgniej z dniem, w ktorym podpisywany jest wniosekajitiansowanie

projektu.
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4. Informacja o numerze rachunku bankowego projektagawyodibnionego na potrzeby
projektu, zawierajca nazw i adres banku oraz wskazanie $aiaiela rachunku.

5. Oswiadczenie o stosowaniu / niestosowaniu przy udmial zamoOwié ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 lPrawo Zamowig Publicznych(nie dotyczy podmiotow dalacych
jednostkami sektora finansow publicznych).

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu przez jednostke organizacyjna
projektodawcy (realizatora projektu):

6. Informacja zawieraca nazw realizatora, adres, numer Regon i/lub NIP
(w zaleznodéci od statusu prawnego jednostki realiogj) wraz z informag) o numerze
rachunku bankowego realizatora wygationego na potrzeby realizacji projektu slije
pomiedzy projektodawg a jednostk planowane @ przeptywy finansowe) lub informagj
o braku przeptywow finansowych.

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

7. Kopia (pagwiadczona za zgod&é z oryginatem) umowy/porozumienia pagdzy partnerami
(podpisana na etapie przygotowywania wniosku o ndmfsowanie projektu, przed jego
ztozeniem).

8. Aktualny odpis z Krajowego Rejestruaddwego (oryginat), innego wdaiwego rejestru
(np. ewidencja dziataldoi gospodarczej) lub inny dokument potwierdes forme
i charakter prowadzonej dziatakod wraz z danymi osob upowionych do podejmowania
decyzji whzacych w imieniu partnera, z okresu nie dimego ni 3 miesice przed dniem
ztozenia Wniosku.

9. Oswiadczenie partnera o0 niezaleganiu z uiszczaniemdatgow, jak rownie
z optacaniem skitadek na ubezpieczenia spoteczdeoivotne, Fundusz Pracy, idawowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oramyéh nalénosci wymaganych
odrgbnymi przepisami.

10.Aneks do umowy partnerskiej zawierey informacg o numerze wyodbnionego rachunku
bankowego partnera, sje projekt zaktada przeptywy finansowe pamzy projektodawg
a partnerem projektu.

11.0Oswiadczenie o stosowaniu / niestosowaniu przy udniel zamowié ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 lPrawo Zamowig Publicznych(nie dotyczy podmiotow dulacych
jednostkami sektora finansow publicznych oraz gdpjgkt nie zaktada przeptywow
finansowych ponwgdzy projektodawg a partnerem projektu).

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zarbwno projektodavcy jak i partnera)
ubiegajacych s 0 pomoc de minimis:

12. Wszystkie zé&wiadczenia o pomocy de minimis, jakie podmiot ubjgoy Sk
0 pomoc de minimis otrzymat w roku, w ktorym ubiege o pomoc, oraz w agu
2 poprzedzagych go lat, albo swiadczenie o wielkéci pomocy de minimis otrzymanej
w danym okresie, albcswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym @kee

13. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasiguo pomoc de minimis.
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14. Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich latotoimych, sporzdzane zgodnie
z przepisami o rachunkowa (jesli dotyczy).

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zaréwno Projektodavcy jak i partnera)
ubiegajacych se 0 pomoc publiczry:

15. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegariig 0 pomoc ina niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis Iytomoc de minimis w rolnictwie
lub rybotowstwie

16. Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich latotoimych, sporzdzane zgodnie
z przepisami o rachunkowa (jesli dotyczy).

17. Dokument sporgdzony przed zizeniem wniosku o dofinansowaniegdacy wewrgtrzng
analizz wykonalndgci, projektu lub zada objctych pomoa publiczra, uwzgkdniajaca
sytuacg przedsgbiorstwa w przypadku otrzymania pomocy publicznejzobez jej udziatu
(dotyczy projektodawcy dolacego duaym przedsibiorstwem ubiegagego s¢ 0 pomoc
na szkolenia).

18. Oswiadczenie dotyce zakwalifikowania przeddsiorstwa do kategorii P
(jesli dotyczy).

W dwéch egzemplarzachastpujacych zadcznikdw do umowy o dofinansowanie projektu:

1. Oswiadczenie projektodawcy o kwalifikowalém VAT — tylko w przypadku projektodawcy,
ktory nie ma meliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach olbawjacego w Polsce
prawa w zakresie podatku od towardéw i ustug.

2. Harmonogram pilatrici.

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

3. Oswiadczenie partnera o kwalifikowalfm VAT - tylko w przypadku partnera, ktory
nie ma maliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach okawacego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towaréw i ustug sljesa przeptywy finansowe porgilzy
projektodawe a parterem).

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu przez jednostke organizacyjna
projektodawcy (realizatora projektu):

4. Oswiadczenie realizatora o kwalifikowalém VAT - tylko w przypadku jednostki, ktora
nie ma maliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach okawacego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towaréw i ustug sljesa przeptywy finansowe porngilzy
projektodawg a realizatorem).

2.9.2. Uwaga! Wszelkie dane zamieszczane waalikach, ktére odnogzsie do realizatora
lub partnera powinny dotyczyodpowiednio realizatora lub partnera, a nie priggawcy. Ponadto,
w przypadku realizacji projektu przez jednastkrganizacyjn projektodawcy nieposiadaa
osobowdci prawnej, pomimo wskazania w polu 2Nhzwa projektodawcy konfiguracji nazwa
projektodawcy/[tamane przez] nazwa realizatora, valacznikach wypetlnianych przez
wnioskodawe nalery wskazé jedynie jego nazwi wszelkie dane majdotyczy jego sytuacji.
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2.9.3. Zataczniki nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie w Kancelarii Wojewodzkiego Urzdu
Pracy w Szczecinie osokcie, badz przestat poczty lub kurierem.

2.9.4. Nieziozenie wszystkich zadanych zahcznikbw w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacj z ubiegania s¢ o dofinansowanie i WUP w Szczecinie nde odshpié¢ od podpisania
umowy z projektodawe. Za date ztozenia wymaganych zajcznikdw przyjmuje sie date

wptywu do Wojewddzkiego Urzdu Pracy w Szczecinie.

2.9.5. Brak zgodnasci tresci zalacznikow z informacjami przekazanymi we wniosku

oraz nieziazenie petnomocnictwa do podpisywania wniosku (§ dotyczy) moze skutkowat
nie zawarciem umowy z projektodawa.

2.10 Zabezpieczenie prawidtowej realizacji projektu

2.10.1Srodki na realizagj projektu § wyptacane beneficjentowi, jako dofinansowanie wnfie
zaliczki po ustanowieniu i wniesieniu przez benefita zabezpieczenia najgego wykonania
zobowhzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu.

Z powyzszego obowgzku zwolnione @ jednostki sektora finanséw publicznych fundacje,
ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Paastwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego
na podstawie art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 si@r@009 r.o finansach publicznychZzgodnie
z art. 9 ustawylo sektora finanséw publicznych naje

1) organy wiadzy publicznej, w tym organy administrazgdowej, organy kontroli pestwowej
i ochrony prawa, &ly i trybunaty;

2) jednostki samorgu terytorialnego oraz ich zueki;
3) jednostki budetowe;

4) samoradowe zaktady budkttowe;

5) agencje wykonawcze;

6) instytucje gospodarki budtowej;

7) panstwowe fundusze celowe;

8) Zaklad Ubezpiecze Spotecznych i zaarlzane przez niego fundusze oraz Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego i fundusze amane przez Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego;

9) Narodowy Fundusz Zdrowia;

10)samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej;

11)uczelnie publiczne;

12)Polska Akademia Nauk i tworzone przez j@dnostki organizacyjne;
13)paastwowe i samorgdowe instytucje kultury oraz patwowe instytucje filmowe;

14)inne pastwowe lub samorzlowe osoby prawne utworzone na podstawielmdych ustaw
w celu wykonywania zadapublicznych, z wyczeniem przedsbiorstw, bankéw i spotek
prawa handlowego.
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2.10.2W przypadku gdy wartg dofinansowania przyznanego w umowie o0 dofinansoevan
nie przekracza 10 min PLN, zabezpieczenie ustamewigst w formie weksla in blanco
wraz z deklaragjwekslows.

2.10.3\W przypadku gdy:
1. wartas¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansoevareekracza 10 min PLN,

2. beneficjent podpisat z darninstytucp kilka umow o dofinansowanie projektow (w ramach
PO KL), ktére g realizowane réwnolegle w czaSie dla ktérych 4czna wartéc
dofinansowania przekracza 10 min PLN

zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktorej maipe powoduje przekroczenie limitu 10 min
PLN, oraz kadej kolejnej umowy ustanawiane jest w jednej lukikiz nas¢pujacych form:

- pieniadz;

— poreczenie bankowe lub pgrzenie spétdzielczej kasy oszdnasciowo-kredytowej,
Z tymze zobowdzanie kasy jest zawsze zobaraniem piergznym;

— gwarancja bankowa;

— (gwarancja ubezpieczeniowa;

— poreczenie udzielane przez podmioty, o ktorych mowartw@b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 o. utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przeldgirczaci
(Dz. U. z 2007 r., Nr 42, poz. 275 zzm0 zm.);

— weksel z pagczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy mghuosciowo-
kredytowej;

— zastaw na papierach wagtoowych emitowanych przez Skarbfidéwa lub jednostk
samorzadu terytorialnego;

— zastaw rejestrowy na zasadach ékmeych w przepisach o zastawie rejestrowym
i rejestrze zastawow;

— przewtaszczenie rzeczy ruchomych beneficjenta bazaeczenie;

— hipoteka wraz z cesgj praw z polisy ubezpieczenia nieruchdwio bedacej
przedmiotem hipoteki;

— poreczenie wedtug prawa cywilnego.

2.10.4Wyboru form zabezpieczenia, o ktérych mowa pasyydokona Wojewddzki Ued Pracy
w Szczecinie w uzgodnieniu z projektodawc

2.10.5Wojewoddzki Urad Pracy w Szczecinie zwraca beneficjentowi dokumstanowicy
zabezpieczenie umowy na pisemny wniosek benefejgd ostatecznym rozliczeniu umowy
o dofinansowanie projektu, tj. po zatwierdzenithémvego wniosku o ptatdé w projekcie oraz —
jesli dotyczy — zwrocie wydatkow niekwalifikowanychptkekt i nieprawidtowséci, odsetek oraz
zwrocie srodkow niewykorzystanych przez beneficjenta. Wazku z powyszym zabezpieczenie
prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywaokres realizacji projektu oraz okres jego
ostatecznego rozliczenia.

21 projekty realizowane réwnolegle w czasie to projektérych okres realizacji naklada; sia siebie.
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2.10.6. Wysoka¢ zabezpieczenia prawidiowej realizacji umowy o dafisowanie projektu ustala
WUP w Szczecinie. Jednak minimalna kwota, na jakopiewa zabezpieczenie nie mowynieé
mniej niz 150% sredniej wysokéci transzy w ramach projektu. Natomiast maksymairea jak
opiewa zabezpieczenie nie moby wyzsza ni wartags¢ dofinansowania projektu na dany rok
realizacji projektu (w przypadku projektow dirych ni jeden rok kalendarzowy), w ktérym
wartas¢ dofinansowania jest najugza.

2.10.7. Uwaga! Nie pobiera sioptaty skarbowej od weksla in blanco, zatem prto@awca
nie ponosi kosztow jego wystawienia.

lll. Szczegotowe informacje o konkursie

3.1 Wytyczne do realizacji projektow

W ramach konkursu nr 1/6.1.1/11 wsparcie skierowestavytacznie do 0séb niepetnosprawnych.

Osoby niepetnosprawne nade do tych grup docelowych, ktére duiadczaj najwickszych
trudnasci zwiazanych z wejciem i utrzymaniem gi na rynku pracy. Osoby te znajdugic
w szczegOlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy

Z bada Wojewodzkiego Urgdu Pracy, Wydziat Badai Analiz ,Bezrobotni niepetnosprawni
i niepetnosprawni poszukigy pracy nie pozostgy w zatrudnieniu w wojewodztwie
zachodniopomorskim 2009” oraz danych MPIPS - wynika wskanik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych jest o 6% zery od wskanika krajowego i najiiszy w catej Polsce
(wojewddztwo zachodniopomorskie 13,68@dnia krajowa 19,6%).

W zwiazku z tym, ze liczba o0s6b niepetnosprawnych, ktére pozasthijerne zawodowo
w wojewddztwie zachodniopomorskim stalesmie, niezldne jest zwikszenie ildci dziataa
ukierunkowanych na aktywizacgpoteczno - zawodawskierowan do tej grupy docelowej.

Osoby niepetnosprawne napotykag liczne bariery w niemal kdej dziedziniezycia spotecznego.
Sq to zaréwno ograniczenia funkcjonalne, jak i barisystemowe — brak taniego transportu,
ograniczone miwosci edukacji, braki systemu wsparcia, przeszkodynekaczne. Ponadto,
sytuacja materialna os6b niepetnosprawnych w znezstopniu ogranicza im degt do szkolé

i kursow zawodowych. Dodatkowo, istnieg wsréd pracodawcéw stereotypy sprawjaje ta grupa
spoteczna postrzegana jest azciako mniej mobilna zawodowo, dlategaztezadko podejmuje
prac. Istnieje konieczn&® zwiekszenia aktywnéci zawodowej 0séb niepetnosprawnych oraz
przygotowania tych oséb do weja na otwarty rynek pracy, a tak odwrocenie dotychczasowej
polityki wspomagania na rzecz zintensyfikowania atBh zmierzajcych do zwekszenia
zatrudnienia 0sOb niepetnosprawnych poprzezekszienie dogpu do wszelkiego rodzaju form
aktywizacji spotecznej i zawodowej, podiggenie kwalifikacji zawodowych, wsparcie
psychologiczne patzone z doradztwem zawodowym.

Proponowane w ramach Poddziatania 6.1.1 wsparci®inpo mi€ charakter kompleksowy
i zawier& szeroki wachlarz dziataukierunkowanych na aktywizacjosob niepetnosprawnych.
Proponowane o0sobom niepetnosprawnym wsparcie nieze mogranicz& sig wytacznie
do instrumentow aktywizacji zawodowej np. w postasisow, szkolé zawodowych. Dlatego ie
jednym z kryteriow dogpu jest: obowyzek realizacji co najmniej 3 typow operacji, w asieniu
do kadego uczestnika projektgwarantugcych kompleksows wsparcia.
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Istotnym elementem realizowanych projektow powinby¢ réwniez dziatania zmierzage
do znalezienia zatrudnienia przez osoby niepetavape dlatego te jednym z kryteribw dosgpu
jest: projekt zakladana zaka@czenie jego realizacji aggniecie wskanika efektywngci zatrudnienia
dla os6b niepetnosprawnych na poziomie co najn8ép Zwickszy to efektywnéc planowanych
w projekcie dziata i zwigkszy szanse uczestnikow na realizamglu Priorytetu VI tj. zwikszenie
aktywnasci zawodowej oraz zdolgoi do zatrudnienia 0séb pozos@jch bez zatrudnienia.

Uwaga: przed przysgpieniem do tworzenia wniosku o dofinansowanie WUP
w Szczecinie zaleca zapoznanieesz odpowiednimi, dosgpnymi m. in. na stronie WUP
w Szczecinie, dokumentami, ktére dodatkowo zostatywymienione w Rozdziale
4.2 Podstawa prawna i dokumenty programqweiejszej Dokumentaciji.

3.2 Zalecenia dotycz gce spetniania kryteriéw

Kryterium Najwaniejsze uwagi dotygre sposobu spetnienia

Ogodlne kryteria formalne

wniosek zidono w terminie - zlozy¢ wniosek ponmydzy dai pocatkowa
wskazanym przez instytdgji zamkngcia konkursu w godzinach od 9.00
prowadzcg nabér projektow | do 15.00;

- kryterium odnosi s do daty ziagenia/wptynicia
whniosku do instytucji a nie daty jego wystania.

wniosek zidono we widciwej | - wniosek nalgy ztozy¢ w siedzibie WUP w Szczecinje
instytucji lub w filii w Koszalinie; wniosek mgzna rownie przesta
poczt lub kurierem (decyduje data wptywu);

- w polu 1.5 wniosku nakly wskaz& ,Wojewodzki

Urzad Pracy w Szczecinie”; w przypadku wskazania innej
instytucji wniosek zostanie skierowany do korekty.

wniosek wypetniono wezyku| - wszystkie pola we wniosku nake wypetnic w jezyku
polskim polskim.

wniosek jest kompletny i zostat w czsci V wniosku naley ztozy¢ piecz¢ oraz czytelny
sporzidzony i ztéony zgodnie zwlasnoeczny podpis  projektodawcy lub  osoby

obowizujgcq instrukcy; | upowanioneyj;
wypetniania  wniosku  ©- wniosek w czéci V musi (musz) podpisé 0soba)
dofinansowanie i  WkEiwg | (osoby) wskazana (wskazane) w pkt 2.6 wniosku;

dokumentagj konkursow - w przypadku gdy projekt jest realizowany

w partnerstwie, konieczne jest jego podpisanie gga/
Oswiadczenia partnera/éw projektu przez wszystk
partneréw;

ich

- 0soby upowznione ze strony partnera do podpisania
wniosku nie § wykazywane w polu 2.6 wniosku;

- wniosek trzeba zky¢ w 2 egzemplarzach papierowych
(oryginat + kopia péwiadczona za zgodto
z oryginatem albo 2 oryginaly) oraz w wergji
elektronicznej (plik XML) na ptycie CD/DVD (wniosk
na innym néniku np. dyskietce nie zostaruznane za

~
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poprawne formalnie);

- naleey sprawdzt, czy wersja elektroniczna wniosku

(plik XML) jest mazliwa do odczytania przez Generator

Whioskéw Aplikacyjnych;
- naley sprawdzi, czy suma kontrolna w wersji

papierowej i elektronicznej wniosku, w tym na wgkich
stronach wers;ji papierowej gdentyczne;

- nie mana dopisywé odrcznie zadnych dodatkowyc
informacji na wniosku, ani uzupetiaecznie pol, a take
nie mazna nanosi odrecznych poprawek na wniosku;

—

- naley sprawdzté, czy w obu egzemplarzach wniosk
znajdup sic wszystkie strony;

- wydruk wniosku sporgdza s¢ z pliku pdf, wniosek
wydrukowany wprost z przeglarki i opatrzony napisem

~wydruk prébny” nie zostanie uznany za poprawny

formalnie;
- wniosek musi zostaprzygotowany za pomaaplikaciji

Generator Wnioskow Aplikacyjnych w wersji 6.4 [ub

pézniejszej; dosip do aplikacji mana uzyska za

paosrednictwem strony internetowej

http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

- istnieje réwnie mozliwosé przygotowania wnioskuy

u

z wykorzystaniem Generatora Wnioskow Aplikacyjnych

Edytor (GWA-E) czyli wersji off-line; jednaie naley

pamktac, ze przed zteeniem wniosku o dofinansowanjie

projektu wypetnionego w GWA-E wnioskodawca jest

zobligowany do wczytania pliku XML z danymi do GWA

dostpnego przez Internet czyli GWA on-line, w ce
dokonania ostatecznej walidacji danych i zapisutagza
to, iz praca w GWA-E wymaga od zytkownika

wczytania pliku XML do Generatora Wnioskdw
n_

Aplikacyjnych dostpnego przez Internet (generator (
line na stroniehttp://www.generatorwnioskow.efs.gow.p
w celu unikngcia sytuacji,ze wniosek zostanie ztony w
innej wersji aplikacji ni aktualnie obowizujaca oraz
dokonania ostatecznej:

—U

» walidacji danych za pomaq@rzycisku ,Sprawé’,
» zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku XM
(dane zapisywaneasdo pliku z rozszerzeniem
zip_pokl),
» wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowani
whniosku o dofinansowanie projektu;

- nalezy wypeinic wszystkie wymagane pola we wniosk
(w szczegolnéci naleey pamktaé o wypetnieniu
nastpujacych pél: 1.6 numer konkursu, obrét
projektodawcy w polu 3.6, VOswiadczenie: data

u

L

a

u
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wypetnienia wnioskuHarmonogram realizacji projekiy
uzasadnienie kosztow (obawkowe jedynie dla cros:
financingu i kosztow goednich rozliczanych ryczattem
metodologia wyliczania dofinansowania i wkia
prywatnego w ramach wydatkéw etyich pomog
publiczry i pomog de minimi3;

- co do zasady wszystkie pola wniosku (w t
w szczegolnéci w Harmonogramie realizacji projekju

powinny zosta wypetnione;

- w przypadku kiedy dane pole nie dotyczy projel
naleey wpisa& ,nie dotyczy” lub w przypadku pdl
ktérych wpisywane g wartcci liczbowe naley wpisa
.07}

- wpisy w polach liczbowych muszby¢ poprawne
arytmetycznie, przy czym nalg pamktaé, ze tylko
wybrane pola we wniosku podlegayalidacji za pomag
funkcji ,sprawd”, w zwiazku z tym projektodawca je
zobligowany do sprawdzenia poprawaio wypetnienia
wniosku;

- w czsci IV wniosku Budtet projekty w budzecie
0golnym, pozycja:w tym koszty personelw ramach
zadaniaZarzdzanie projektempalery wskazé wartasé
zgodnie ze5zczegotowym beetem projektu

w jednej kopercie (opakowaniu).

2 egzemplarze wniosku muszby¢ umieszczone

~

5-

)
du

Ktu,

<

D

wraz z wnioskiem ziono list

- w ramach konkursul/6.1.1/11 nie przewiduje si

intencyjny (dotyczy tylkomaozliwosci  realizacji  wyodgbnionych  projektow
projektow wspOtpracy wspoétpracy ponadnarodowej. Przewiduje siatomiast
ponadnarodowe)) mozliwos¢  realizacji  projektow z  komponentem
ponadnarodowym zgtaszanym, jako zmiana do wniosku
o dofinansowanie projektu, w rozumieniyytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wedraa
projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
w zwiazku z czym projektodawca nie sktada listu
intencyjnego na etapie sktadania wniosku
o dofinansowanie projektu.
wydatki przewidziane - niedozwolone jest podwojne finansowanie tego sgme
projekcie nie 8 | wydatku tzn. refundowanie catkowite lub ¢éziowe
wspoffinansowane z  inny¢ldanego wydatku dwa razy z publicznycirodkéw
wspélnotowych  instrumentéwwvspaolnotowych;

finansowych

odpowiedzialnéci karnej sktada  @wiadczenie

0 spetnieniu tego kryterium.

- kryterium weryfikowane jest na podstawie podpi
w czesci V poprzez ktéry Wnioskodawca pod rygore

okres realizacji projektu jes

t- Okres realizacji projektu powinien zmee sie
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zgodny z Systemem Realizg
PO KL

\@granicach czasowych pogdizy dniem ztéenia wniosku &
dniem 31 grudnia 2015 r., jedriaknie mae trwa diuzej
niz 24 miesice.

L

roczny obrét projektodawcy
partneréw (o ile buget projektu
uwzgkdnia wydatki partnera
jest rowny lub wiszy od
rocznych wydatkow w projekc
(zgodnie z zapisami pkt. 3
wniosku oraz z buetem
projektu)

i- obrot ustala giza ostatni zamkaty rok obrotowy;
- za obrot naley przyja¢ sune przychoddéw uzyskanyc
przez podmiot na poziomie ustalania wyniku
dziatalnGgci gospodarczej — tzn. jest to suma przychoc
&e sprzedsy netto, pozostatych  przychodd
-®peracyjnych oraz przychodéw finansowych;

- w przypadku podmiotow niedacych jednostkam
sektora finansow publicznych
rozumie wartags¢ przychodéw (w tym przychodo
osikgnictych z tytulu otrzymanego dofinansowania
realizacg projektow), a w przypadku jednostek sekt
finansow publicznych — wargé wydatkéw poniesionycl
w poprzednim roku przez danego projektodayartnera;

- jesli projektodawca we wniosku uwzginia réwnie
obrét partneréw, to musi w polu 3.6 zawizéaka
informacg oraz z wniosku musi jasno wynikaze w
projekcie wystpuja przeptywy finansowe poraizy
projektodawe a partnerami oraz w jakich zadaniach (
wystepuja; naleey pamitac o tym, ze przeptywy,
finansowe musg by¢
partnerskiej;

- w przypadku, gdy projekt trwa digj niz jeden rok
kalendarzowy nale wartags¢ obrotéw odniét do roku
realizacji projektu, w ktorym warfdé planowanych
wydatkow jest najwisza;

- w przypadku realizacji projektu krétszegoz mok —
nalezy odnig¢ sig do obrotu z analogicznego okresu
tzn. w przypadku projektu realizowanego pr:
9 mieskcy, naley do poréwnania przyf 9/12 hcznych
obrotow rocznych projektodawcy oraz partnerow;

- przez ,roczne wydatki w projekcie” nale rozumie
0got wydatkéw planowanych do poniesienia w dar
roku, bez wzgldu nazrédto ich finansowania.

wniosek stanowi odpowigdha
konkurs (wptyat w odpowiedz
na ogtoszenie o konkursie)

w polu 1.6 nalgy wpis& numer konkursu
w odpowiedzi na ktéry projektodawca sktada wniosek;

- numer konkursu musi byprzytoczony w niezmieniong
formie, kada zmiana zapisu np. poprzez dodanie
odjecie cyfr/liter sprawi, ze wniosek nie spei ted
kryterium i zostanie skierowany do poprawy na eda
oceny formalnej.

Szczegobtowe kryteria dggtu — ocena formalna

jako obroty ngle

-—

J

=

na

W

=4

na

Dra

bne

D

rowniez zawarte w umowie

rez

ym

lub

0
Api

1OW
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Okres realizacji projekty
nie przekracza 24 miesiy.

I - kryterium to zapewni efektywne wydatkowasredkow
zgodnie z zalkeniami harmonogramu platémo
oraz podicie dziatah zaradczych w przypadku pojawier|
si¢ ewentualnych trudrici

- w polu 1.8 naley wskazé wiasciwy okres realizacj
projektu. Okres realizacji projektu nie @@ jednak
przekraczéa 24 mies¢cy. Oznacza taze kryterium naley
uzna za spetnione, jli we wniosku o dofinansowan
jako okres realizacji projektu wpisano np. okresdia
1 stycznia 2012 r. do dnia 31 grudnia 2013

zaplanowana na okres np. od 1 stycznia 2012 r.ni
1 stycznia 2014 r. projekt trwatby 24 migse i 1 dzid,
tym samym projekt nie spetnia kryterium

a

e

r.,

w przypadku zé& projektéw, ktorego realizacja zostataby

d

Szczegotowe kryteria dggtu — ocena merytoryczna

Projektodawca w  okresi
realizacji projektu prowadz
biuro projektu (lub posiada
siedzilz, filie, delegatue,
oddziat czy inp prawnie
dozwolom forme organizacyja

dziatalngici podmiotu)
na terenie wojewodztw
zachodniopomorskiego

z maliwoscig udosepnienia
petnej dokumentacj
wdrazanego projekty

oraz zapewniajce uczestnikon
projektu mealiwosé¢ osobistegg
kontaktu z kadr projektu.

e-  zlokalizowanie podmiotbw  odpowiedzialny
iza realizag projektow na terenie wojew0Odztw
1 zachodniopomorskiego zagwarantuje dpsts¢
projektodawcy dla grupy docelowej. Ponadto pgsze
kryterium obnky koszty realizacji projektu, jak rownig
koszty zwazane z jego kontral Biuro projektu powinng
by¢ prowadzone na terenie wojewodzty
azachodniopomorskiego przez caly okres realiz
projektu, czyli do momentu rozliczenia ostatnig
whniosku o ptatnéé
- w pkt. 3.7 wniosku projektodawca musi jas
zdeklarowd, ze w okresie realizacji projektu ctizie
Nprowadzit biuro (lub posiada siedzibfili¢, delegatu,
oddziat czy ing prawnie dozwolo#s forme organizacyja
dziatalngci podmiotu) na terenie  wojewddzty
zachodniopomorskiego, w ktérynedrie dostpna petna
dokumentacja projektu

jesli  projektodawca posiada siedzibna terenig
wojewodztwa zachodniopomorskiego (wskazam pkt.
2.5 wniosku) to jest to wystarcaap dla spetnieni;
kryterium

)
va

acji
go

no

va

Projekt jest skierowany w 100
do o0sOb niepetnosprawnyc
z obszaru wojewodztw
zachodniopomorskiego

(w przypadku osoOb fizyczny
zamieszkyj one na obszarz
wojewodztwa

wskanik zatrudnienia 0s6b niepetnosprawny
slw woj. zachodniopomorskim wgi nalezy do jednega
& najnizszych w Polsce, a ich udziat zyciu spotecznyn
jest czsto ograniczony w zweku z licznymi barieram
Clo charakterze infrastrukturalnym jak i materialny
eWskanik  zatrudnienia  0s6b  niepetnosprawny
w wojewddztwie zachodniopomorskim jest zsry

Vo

ch

m.
ch

zachodniopomorskiego

od wské&nika krajowego i niszy w Polsce (13,6% prz

y
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w rozumieniu
Kodeksu Cywilnego).

przepiso

vpoziomie  wskanika  krajowego  19,6%x(6dto:
Bezrobotni niepetnosprawni [ niepetnospray
poszukujcy pracy w zatrudnieniu w wojewodzty
zachodniopomorskim 2009Wydziat Bada i Analiz

Vni
ie

Wojewddzkiego Urgdu Pracy w Szczecinie oraz dane

MPiPS)

Kryterium spowoduje wzmocnienie oddziatywalr
realizowanych projektéw na rozwoj zasobéw ludzki
w tym przede wszystkim os6b niepetnosprawny
co umaliwi poprawe sytuacji powyszej grupy docelowe

nia
ch,
ch,

j

na regionalnym rynku pracy. Dotychczasowe dziatania

aktywizacyjne skierowane do 0sOb niepetnosprawr]
w niewielkim stopniu przyczynity sido poprawy sytuacj
zawodowej tej grupy spotecznej. W  zwgku
z powysszym uzasadnione jest preferowanie projek
kierujacych wsparcie do tej grupy osob

- w czsci 3.2 wniosku naley wyraznie zapisa, ze gru
docelowas w ramach projektu w 100% stan@wbeda
osoby niepetnosprawne

w czsci 3.2.1 naley wskazé
niepetnosprawnych oltiych wsparciem

liczbe o0séb

ych
i

tow

Projekt przewiduje realizagj
lqcznie co najmniej 3 typd
projektu w odniesienil
do kadego uczestnika projekt
gwarantugcych kompleksow6
wsparcia (np. identyfikacj:
potrzeb oséb pozostajych bez
zatrudnienia, w tym m.
poprzez zastosowan
Indywidualnych plandv
dziatania, diagnozowani
potrzeb szkoleniowyc
oraz madliwosci doskonalenis
zawodowego w regioni
+ wsparcie psychologiczno
doradcze 0sOb wchoglzych
i powracapcych na rynek prac
+ realizacja programow
aktywizacji zawodowse
obejmugcych jed lub kilka z
nastpujgcych form wsparcig
staze/praktyki zawodowe).

in.
le polczenie co najmniej 3 typow projektu wptyn

e

- kryterium umaliwi objecie wsparciem grup
Mobeneficjentow z wojewddztwa zachodniopomorskiegc

sposob kompleksowy poprzegtenie typéw projektu
-'I’

- w czsci 3.3 wniosku projektodawca musi wyrae
Azapisd, ze projekt przewidujeatzenie co najmniej 3 typ
projektu w odniesieniu do kdego uczestnika projektu

na skuteczng i efektywna¢ podgtych dziata

a)
-

h

A

<

e

Dziatania podejmowan
w ramach kampani
promocyjnych [ akcj
informacyjnych

D -

3 kryterium umaliwi realizacje wsparcia
| przyczyniajcego st do upowszechnienia gadnienia
oraz wzrostu poziomu zatrudnienia na regionalr

ym
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upowszechnigrych elastyczn
formy zatrudnienia, magych
na celu zackcenie
pracodawcéw do zatrudnien
os6b znajdujcych S¢
w szczegolnej sytuacji na ryn
pracy oraz opracowani
I rozpowszechniania informag
o ofertach pracy, mag
obejmowa  jedynie teren
wojewodztwa

zachodniopomorskiego.

ei lokalnym rynku pracy

ado projektoéw informacyjno- promocyjnych

KU
sprzyczyniajcego st do upowszechnienia elastyczny
jiform

- kryterium ma zastosowanie jedynie w odniesie

kryterium ma na celu realizacj wsparcia
zatrudnienia magych na celu zaclcenie
pracodawcéw do zatrudnienia oséb znadygh s
w szczegOlnej sytuacji na rynku pracy oraz oprauoe/
i rozpowszechnienie informacji
CO W sSposoOb istotny wptynie na wzrost pozio

zatrudnienia na regionalnym i lokalnym rynku pracy

w czsci 3.2 naley wyraznie zapisd, ze projekt ma
charakter informacyjno-promocyjny

Zawrze

informacg,
kampani

w czs$ci 3.3 naley
gdzie projektodawca chzie

informacyjno-promocyjne

prowadzit

Projekt zaklada na zakozenie
realizacji osiggniecie wskanika
efektywngci zatrudnienia dla
0s6b  niepetnosprawnych 1
poziomie co najmniej 30%.

|

- kryterium to umaliwi weryfikacje efektywndaci dziataa
podjtych przez wnioskodawcéw

a W czsci 3.1.2 i 3.3 wniosku naly wyraznie zapisa,
ze dziatania podfe w ramach projektu przyczynisic
do osagniccia wskanika efektywngci zatrudnienia na
poziomie co najmniej 30% dla os6b niepetnosprawnyg

szczegotowe informacje nt. pomiaru wshika
efektywndci zatrudnieniowej dogpne @ na stronie
internetowej] WUP w Szczecinigww.wup.plw zaktadce
Program Operacyjny kapitat Ludzki/Pliki do pobrania

- w przypadku realizacji typéw projektu 7, 10-1

D

niu

o ofertach pracy,
mu

Ogolne kryteria horyzontalne

zgodndgc¢ wiaciwymi
politykami i zasadam
wspolnotowymi (w tym: polityk
réownych szans, zasadownaci
szans kobiet i w@iczyzn i
koncepaj zrownowaonego
rozwoju) oraz prawodawstwe
wspolnotowym

z

- wnioskodawca powinien zwraciszczegola uwag; na
ito, czy projekt jest zgodny z zagawwndasci szans kobie
i mezczyzn;, we wzorzeKarty oceny merytoryczng
znajdujp sie specjalne pytania szczegoétowo sprawgiza
te kwestk; uznaje s, ze projekt spetniact zasad gdy
uzyska minimum 2 odpowiedzi pozytywne w ramac
npytan. Projekty nie spetniage zasady dula odrzucane n:

o dofinansowanie zaleca ¢sikorzystanie z poradnik
Zasada réwnéci szans kobiet i edczyzn w projektac

tym etapie oceny merytoryczné&odczas pisania wniosk

PO KL
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- jesli projekt jest zgodny z zasaddéwnaici szans kobie
i mezczyzn, nie oznacza to automatycznej zgddn
Z pozostatymi politykami i zasadami wspélnotowymi;

- projektodawca musi zapewnimaozliwos¢ udziatu

realizaciji projektu jest pozbawione bar
architektonicznych, spet uzywany w projekcie jes
dostosowany do potrzeb o0s6b niepetnosprawn
w projekcie lgdzie uczestniczy asystent o0sob
niepetnosprawnej itp.).

[®)

w projekcie osobom niepetnosprawnym; odpowiednie
dziatania nalgy wskaz& w tresci wniosku (np. miejsce

1%

er

ych,

zgodnd¢ z prawodawstwem- projekt musi by zgodny z prawodawstwem dotycym
Whnioskodawcy oraz realizowanych przez niego

krajowym

w projekcie dziata;
- zapisy wniosku musaz by¢ w szczegélngci zgodne
z prawem zamoéwiepublicznych (dotyczy to podmiotév
ktére zgodnie z ustawz dnia 29 stycznia 2004 prawo
zamoOwi@ publicznychss zobowhzane do stosowan
odpowiedniego trybu realizacji zamowienia publicgoe
oraz zasadami udzielania pomocy publicznej (paltz
3.3 dokumentacji);

- w przypadku realizacji niektérych typow projektd
konieczne jest stosowanie odpowiednich ebdych
przepisow prawa;

- jesli projektodawca jest zobowaany do wybord
partnera w spos6b olfeny w art. 28a ustaw
z dnia 6 grudnia 2006 o zasadach prowadzenia polity
rozwojy to we wniosku o dofinansowanie w polu

wyboru partneréw do projektu; w przypadku brd
informacji, ze partnerzy zostali wybranprawidtowo,
projekt mae by uznany za niezgodny z tym kryteriu
horyzontalnym i odrzucony.

=

a

y
ki

3.7
zobowhzany jest umigi¢ informacg na temat sposobu

\ku

m

zgodnd¢ ze  Szczegotowy
Opisem Priorytetow PO KL

m projekt musi by zgodny ze wskazanym dokumente
w szczegolnéci nalery zwrdcié uwag:, czy dziatanig
wpisuja Sie w dany typ projektu (niektore typy projektd
sa mocno sformalizowane i ich zakres regal
odpowiednie ustawy dolz rozporadzenia) oraz cz)
projekt skierowano do odpowiedniej grupy docelowej;

- w Szczegotowym Opisie Priorytetow PO KL odmno

w projekcie, co take jest przedmiotem weryfikacji teg
kryterium.

Ogolne kryteria merytoryczne

— jakosci projektu

wskazanie problemu, na kto

m,

W

rowniez  dopuszczalny  poziom cross-financingu

0]

'y precyzyjne wskazanie problemu stanowi jeden
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odpowied stanowi cel gtowny

projektu oraz
problemowej

opis sytuac]

z kluczowych czynnikébw powodzenia projektu; |
ipunktem wygcia do formutowania celu gtéwnego i celd
szczegotowych;

- sytuacja problemowa ma byopisana szczeg6tow
z uwzgkdnieniem sytuacji kobiet | @iczyzn oraz
z wyciem aktualnych danych statystycznych
pochodacych z okresu ostatnich trzech lat w stosunkd
roku, w ktorym sktadany jest wniosek o dofinansoiea
wraz z podanienrddet ich pochodzenia;

- opis problemu powinien wskazywwa&o jest jego istat
jaki jest jego zagg oraz skutki a tate, czy istniejg
tendencja do jego pagiania s¢; nalezy takze opisa, jak
projekt wptynie na zmiany tych tendenciji;

- opis problemu wraz z danymi musi dotyézgbszaru
realizacji projektu wskazanego w pkt 1.9 wnios
w opisie problemu naky uwzgkdni¢ specyfik; i sytuacg
na obszarze, na ktérymedrie udzielane wsparc
i zamigci¢c we wniosku dane dla tego wke obszary
oraz sytuagj problemow w kontekcie grupy docelowej
do ktérej projekt bdzie skierowany;

- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu powit
zawier& analiz; sytuacji kobiet i mzczyzn

- w punkcie 3.1.1 projektodawca powinien opiséwniez
wptyw, jaki realizacja projektu mx@ mie&€ na podmioty
inne niz grupa docelowa, tzw. grupy interesariuszy;

- wiasciwa analiza sytuacji problemowej powin
obejmowa réwniez konsultacje propozycji projekt
w $srodowisku, w ktorym ma hy realizowany, np
z lokalnymi organizacjami pozadowymi, wiladzami
samoradowymi, instytucjami szkoleniowymi, itp.

St
W

nno

wskazanie celu

gtéwnego

celow szczegodtowych projektu

kontekcie
problemu

wskazaneg

t cel gtbwny ma by swoistym rodzajem drogowskaz
wzyli pozytywnym obrazem sytuacji problemow
DI pozadanym stanem do agjnigcia W przysziéci;

- w punkcie 3.1.2 wniosku nafg wskazé cel gtowny

projektu, ktéry powinien wynika bezpdrednio ze

zdiagnozowanego/ych problemu/ow, jaki/e projektocka

chce rozwazat lub ztagodzi dzieki realizacji projektu;

cel musi wec wyplywa z opisu problemu i ky

odpowiedza na dany problem;

- cel musi by sprecyzowany (w tym obszarowo), a je

ej

W

go

osiagniccie mierzalne przy pomocy odpowiednich

wskaznikow;

- cel nie mae by zbyt ogdlny, gdy musi by realny do
spetniania, skonstruowany w oparciu o zasamART,;

- cel gldbwny i cele szczegdtowe projektu powinnyt k
spojne przede wszystkim z celami szczegotowymi

Dy
dla
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sformutowanymi w innych dokumentach o charakte
strategicznym w danym sektorze i/lub w danym reigipn

niedozwolone jest przepisywanie celu
z dokumentéw programowych takich jak Szczeg6id
Opis Priorytetow;

- wskazane w pkt 3.1.3 cele szczegbétowe powinriytak
skonstruowane, ze ich osagniccie prowadzito dd
osiagniccia celu giéwnego.

adekwatngc i zalzona do
osiggniecia warta¢ wskanikow
pomiaru celow orazrodta
weryfikacji/pozyskania danych
do pomiaru wskanikéw i
czestotliwasci pomiaru

- gtdbwmg funkcja wskanikow jest zmierzenie, na ile ¢
gtéwny i cele szczegotowe projektu zostaly zrealiane,
tj. kiedy ma@na uznd, ze problem zostat rozwzany
(ztagodzony), a projekt zakozyt sk sukcesem; w trakci
realizacji projektu wskaniki powinny umaliwiac¢
mierzenie jego pogpu wzgkdem celdw projektu;

przeprowadzonej analizy problemu/problemow
wartags¢ obecrn, czyli przed rozpocxiem realizacji
projektu oraz wart@& docelows, ktGrej osiagniccie bedzie
uznane za zrealizowanie danego celu; v¢artobecna
i docelowa wskanikéw powinny odnosi si¢ do projektu

zakresu wsparcia projektowego;

- w kolumnie patej punktow 3.1.2 oraz 3.1.3 nale
okresli¢, w jaki sposéb i na jakiej podstawie mierzg
beda wskaniki realizacji poszczegdélnych celéw poprz
ustalenie zrédta weryfikacji/pozyskania danych
pomiaru wskanika oraz cgstotliwosci pomiaru;

- techniki i metody mierzenia agjniccia celéw powinny

opis ryzyka nieoggniecia
zalaen projektu (dotyczy
wylgcznie projektow, ktérych
wnioskowana kwota
dofinansowania jest réwna alb
przekracza 2 min zi)

punkt 3.4 wniosku wypetniany jest tylko prz
projektodawcow, ktorzy  wnioskayj o  kwok
dofinansowania rownalbo przekraczaga 2 min ztotych;
projektodawca mae zastosow@ dowolm metoad
hanalizy ryzyka; kluczowe jest dokonanie wadavej oceny
ryzyka i odpowiednie zaplanowanie projektu w t
zakresie, co umidiwi skuteczne przeciwdziatani
nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku
zatlazonych do zrealizowania zatla harmonogramu ora
ponoszenia dodatkowych wydatkow;

- przede wszystkim natg opisywa ryzyko niezalene od
projektodawcy, co do ktérego wypienia
i oddziatywania na projekt zachodzi
prawdopodobigstwo; projektodawca powinien rowtiig
opis& sytuacje dotycxe ryzyka, ktore jest zalee od
podejmowanych przez niego dzidta ile uznaze mog

- dla kadego wskanika naley okresli¢ na podstawie
j€go

zosta& opisane, o ile to niiwe, dla kadego celu osobna.

wysoki

PO KL, danego Priorytetu oraz ewentualnie z celami

rze

wprpst

wy

opisywanego we wniosku o dofinansowanie i dotyczy

ne
ez

do

ez

e
dla

A} %4 [
(¢}

one znacgzco wptyma¢ na realizagj zatlazen projektu;
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- projektodawca powinien opisaiziatania, ktore zostarn
podgte w celu zmniejszenia prawdopodaistva
wystapienia  sytuacji ryzyka oraz w przypad
wystapienia sytuacji ryzyka; dziatania te powinny¢b
projektowane na podstawie wéméej przeprowadzong
analizy ryzyka i stanowi sposéb rozwizywania
probleméw zwizanych z ryzykiem;

- zalecane jest komplementarne peeig strategii
unikania oraz fagodzenia ryzyka nieggiiccia zalaen
projektu;

- w przypadku projektow partnerskich projektodawv
moze — w ramach opisu dziataktOre zostam podgte
w celu unikngcia wystpienia sytuacji ryzyka ora

w przypadku wysipienia sytuacji ryzyka — zawrée

informacg, ze realizacja tych dziatalub czsci tych
dziatar zostanie powierzona partnerowi/partnerom.

y

vca

N

opis grupy docelowej (tj. oséb
i/lub instytucji, ktére zostan
objete wsparciem) z punktu
widzenia istotnych dla projektu
cech

- w polu 3.2 wniosku naky opis& osoby i/lub instytucje
ktére obgte zostam wsparciem w ramach projektu or
uzasadrd wybor konkretnej grupy spomd wskazanych

az
Il

potencjalnych grup w SzOP PO KL i w dokumentacji

konkursowej;

- osoby, ktére zostanobjete wsparciem naky opisa
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech thkjak
np. wiek, status zawodowy, wyksztatcenie ¢pte

- projektodawca powinien opiéa grup; docelow
w sposéb pozwalagy osobie oceniagej wniosek
jednoznacznie stwierdgiczy projekt jest skierowany d
grupy kwalifikujacej sk do otrzymania wsparcia,

- informacje nt. oséb planowanych do @@ wsparciem
nie powinny s¢ ogranicza tylko i wylacznie do
wskazania grup zapisanych w SzOP PO KL, powinny
znacznie bardziej szczegotowe;

- w polu 3.2.1 naky wskaza liczbe uczestnikéw
projektu  (nie  dotyczy dzialm promocyjnych,
informacyjnych i przedsivzie¢ w ktorych udziat wemie
wiele o0sob np. festyndw, ogolnodgshego portaly
internetowego) z uwzgtinieniem wskazanych kategorii
projektodawca musi mée na uwadze fakt,ze od
wszystkich os6b wykazanych w polu 3.2ddbie musial
zebra dane osobowe (po wczeejszym uzyskaniu zgod
uczestnika projektu) i wpigsge do systemu PEFS;

- w przypadku, gdy nie jest mkwe zakwalifikowanie
osoby/instytucji dozadnej z kategorii w polu 3.2,
odpowiedni opis nalg/ zamigci¢ w punkcie 3.2.

(0]

by

uzasadnienie wyboru grupy
docelowej

- wybér grupy docelowej musi wynikaz diagnozy
problemu uwzgidniajacej m.in. specyficzq sytuacg pici

w danym obszarze;
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- grupa musi b sprecyzowana ze wzglu na problemy

projektu;
- charakterystyka grupy docelowej powinna uwdgia
dane zawarte w uzasadnieniu realizacji projq

spoteczne, ktére jej dotygz

- naley wskazé cechy grupy docelowe] i jq
problemy/bariery w dogpie do danego typu wsparcia b
angaowaniasrodkéw publicznych;

- we wniosku musg znale¢ sig kryteria zapewniage
udziat wskazanej grupy docelowej w projekcie (kobté¢
zgtosz@, jako jedyne bdz gtdwne kryterium, nie ddzie
akceptowalna);

- na ocen tego kryterium w znaezy sposéb wplywa
prawidiowe zbadanie probleméw grupy docelowej @
wiasciwe dobranie celow projektu — tylko wtedy ana
ocent dobdér odpowiednich dziata

w ktorych rozwjzaniu ma pomoéc dofinansowani

i wskazane w nim cechy grupy docelowej oraz prolgle

=

raz

sposOb rekrutacji uczestnikow.
uczestniczek projektu (w tym
uwzgkdnienie zasady réwroi
szans, w tym réwioi pici)

- opis sposobu rekrutacji powinien doktadnie élae
procedury rekrutacyjne wraz z katalogiem przejrggist
kryteriow rekrutacji, take dotycace dodatkoweqc
naboru;

- opis przebiegu rekrutacji powinien dyzczegotowy
i  obejmowa& kryteria rekrutacji, czas, miejsc
dokumenty, zasady tworzenia list rezerwowych itpw(
plan rekrutacji) oraz zawiefauzasadnienie wybranyg
technik i metod rekrutacji, dopasowanych do gr
odbiorcéw oraz charakteru projektu;

- plan rekrutacji powinien Wy sporadzony
z uwzgkdnieniem podziatu ze wzglu na pté;

- nierzadko dziatania podejmowane w projekcie kg
kryteria rekrutacji umgiwiajace dobor wiéciwych osob

dlatego te sposéb rekrutacji, ktory zae od wielu
czynnikdw, m.in. profilu grupy docelowej, musi &
dostosowany do jej potrzeb i mvosci;

- kryterium kolejndci zgtoszé nie mae by jedynym
sposobem na dobdr uczestnikow/uczestniczek proj
i naleey wskazé inne kryteria rekrutacji wra
z przyporadkowaniem im kolejngéci, wg ktérej dobieran
Sa uczestnicy/uczestniczki projektu.

pod wzgtdem wiedzy, kwalifikacji, stanu zdrowia itp.

&

h
4%%

<

opis potrzeb, barier i oczekiwa
uczestnikow/uczestniczek
projektu oraz wskazanie
wiarygodnychérodet pozyskania
danych o skali zainteresowania

- przy opisie barier naly bra pod uwag bariery
uczestnictwa, czyli czynniki, ktore znieglaj
kobiety/mgzczyzn do wzicia udziatu w projekcie lul
y uniemaliwiaja im udziat w projekcie;

) - Nalezy wskaza wiarygodnezrodia pozyskiwania danyc
o0 skali zainteresowania planowanym wsparc

potencjalnych uczestnikow/

[ =)

em

ektu
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uczestniczek planowanym
wsparciem projektowym

projektowym i opisé, w jaki sposob okkgone zostato

zainteresowanie potencjalnych uczestnikow/uczezdhic

projektem.

trafnas¢ doboru zada i opis
zada: w kontekcie osggniecia
celow szczegotowych projektu
racjonalng¢ harmonogramu
zadai

- w kolumnie drugiej ,Nazwa zadania” punktu 3.

wniosku naley wskazé& poszczegolne zadania, ktg
beda realizowane w ramach projektu, zgod
z przewidywan kolejncicia ich realizacji;

- zgodnd¢ kolejncsci zada wskazanych w pkt. 3.
wniosku z kolejnécia zada& znajdupcych se
w Szczegobtowym bugkcie, Budecie i Harmonogrami
realizacji projektu zapewniana jest automatycznieep
Generator Wnioskow Aplikacyjnych;

- opis planowanych zada powinien by mazliwie
szczegOtowy, z uwzgtinieniem termindbw i 0s0
odpowiedzialnych za ich realizagj

- w przypadku szkolte konieczne jest podan
najwazniejszych informacji dotycych sposobu icl
organizacji (m.in. miejsce prowadzenia &aj liczba
edycji kursu, warunki do jego rozpacia, planowane
terminy rozpocgcia i zakaczenia, kadra zaangavana,
ramowy opis programu nauczania, materiaty szkoieeiq
jakie zostan przekazane uczestnikom, itp.);

- planowane zadania powinny bgfektywne, tj. zaktada
mozliwie najkorzystniejsze efekty ich realizacji pr
okreslonych naktadach finansowych | racjonali
ulokowane w czasie, tak by nie podriokosztow statych
projektu np. poprzez jego nieuzasadnione wiathie;

- projektodawca powinien pagta o logicznym
powiazaniu zidentyfikowanego problemu i wynikaggo
Z niego celu z zadaniami, ktérych realizacja domaayv
do jego osigniccia; ocena tego punktu uwzdhia
trafnas¢ doboru instrumentéw i planowanych zaddo
zidentyfikowanych problemow, specyficznych potrz
grupy docelowej oraz obszaru na jakim realizowasst
projekt;

- zadania w ktorych udziat hiabedzie grupa docelow
musz mie¢ przypisam ilos¢ osob (nie dotyczy dziadd
promocyjnych, informacyjnych i przedsizie¢ w ktérych
udziat ~we&mie wiele 0s6b np. festynoy
ogolnodostpnego portalu internetowego);

- w przypadku projektéw partnerskich (w tym parster
ponadnarodowych) w pkt. 3.3 wniosku nalewskaza
i opisa& réwniez zadania, za ktorych realizac
odpowiedzialny bdzie/tgda w cataci lub czsciowo
partner/partnerzy; do tych zadarojektodawca powinie
odnosé sie w punkcie 3.7 wnioskuOpis sposobt
zarmydzania projektemopisupc role partnerow, w tym
podziat obowiazkéw, uprawnié i odpowiedzialnéci

[98)

e

—

A4

eb

D

—
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lidera i partneréw w realizacji projektu;
dziata musi

harmonogram realny

i logiczny;

realizaciji

by

- w harmonogramie natg podzielt zadania (w miay
mozliwosci) na etapy;

- podczas oceny sprawdzana jest spdjrapisu dziata
Z zamieszczonym harmonogramem.

opis produktéw, ktore zostan
wytworzone w ramach realizac
zadai

- produkty okrélaja ,dobra i ustugi’, ktore powstan
jiw wyniku zada realizowanych w ramach projektu;

- w kolumnie trzeciej punktu 3.3 nale wskazé
produkty, ktére zostanwytworzone w wyniku realizacj
planowanych zada jak réwnie: okresli¢ odpowiednie
wskazniki, ktére keda mierzyly stopi@ oshkgniecia
wskazanych produktow;

- w przypadku projektow wspotpracy ponadnarodo
naleey wskaza& produkty, ktérych nie udatoby ¢
osiagna¢ bez nawizania wspotpracy ponadnarodoweyj;
produkty oraz wskaniki stuzace ich pomiarowi
powinny by zgodne z regatSMART;

- w tej czsci wniosku naley rowniez wskazé, w jaki
sposob i z jak czestotliwoscia wskaniki produktu leda
mierzone, a techniki i metody pomiaru wgkkow
powinny zosta szczego6towo opisane, o ile to alive dla
kazdego wskanika osobno.

opis stosowanej metodologii
badania/kanatow
informacyjnych i sposobu
dotarcia do grup docelowych
kampanii (dotyczy wytznie
projektéw badawczych i
informacyjno-promocyjnych)

- w przypadku projektéw badawczych i informacyjny
(informacyjno-promocyjnych) w punkcie 3.3. wnios
nalezy opis& stosowan metodologt/kanaty
informacyjne i wskaza odbiorcow prowadzonyc
kampanii/badéa/analiz.

wej

ch

=

opis sposobu, w jaki agjniecie
celu gtébwnego przyczyniesilo
osiggniecia oczekiwanych
efektéw realizacji danego
Priorytetu PO KL

- w kolumnie drugiej punktu 3.5 wniosku nayeopis&,
w jaki sposéb ospniecie celu gtdbwnego projekt
przyczyni s¢ (w stopniu zalenym od skali wsparci
przewidzianego w  projekcie) do  aegnhiccia
oczekiwanych  efektéw  realizacji  (lub  celd

sktadany jest wniosek o dofinansowanie;
- jezeli oskhgniecie celu gtbwnego i planowanych
osiagniccia w jego ramach wskaikdw nie przyczynia dg
osihgniccia oczekiwanego efektu realizacji dane

~

naleey wpisa cel szczegotowy okkéeony dla danegq

w kolumnie pierwszej pkt. 3.5 wniosku nie ama przyjé
innego sposobu jej wypetnieniazni

szczegoOtowych) Priorytetu PO KL, w ramach ktore

Priorytetu PO KL, to w kolumnie pierwszej pkt. 3.

o

Priorytetu zgodnie z jego brzmieniem w PO KL; zatem

» wybor efektu realizacji danego Priorytetu PO

KL
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z listy rozwijanej, albo
» wpisanie celu szczegbétowego olomego dla daneg
Priorytetu zgodnie z jego brzmieniem w PO KL.

z SzOP PO KL.

wartas¢ dodana projektu

- wartas¢ dodan projektu, ktdra wynika z ogélnego opi
projektu i zazwyczaj zwizana jest z o0sgnigciem
dodatkowych  wskanikéw lub  produktdéw, nie
wynikajacych  bezpérednio z  celow  projektt
i z realizowanych w jego ramach zadaalery wskazé
w pkt. 3.5;

srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

— Dbeneficjenta

daoswiadczenie projektodawcy
partneréw w realizacj
podobnych przedgivzie¢

y- w pkt. 3.6 wniosku naly wykaza& daswiadczenie
projektodawcy i partnerow @eli wyskpuja) w realizacji

atut projektodawcy;

wspoffinansowane zérodkow Unii Europejskiej (jeeli
takie byly realizowane), wskazaj m.in. cele projektu
wielkos¢ grupy docelowej, wartd projektu, okreg
realizacji oraz poda¢ informacg, czy zostaly oggnicte
zaktadane rezultaty (wskaiki pomiaru celu gtéwneg
i celéw szczego6towych projektu);

w partnerstwie — wszystkie powgze dane powinny by
przedstawione rowniedla partneréw w takim zakresie,
jakim uczestnicz oni w realizacji zada w ramach
projektu;

- projektodawca powinien réwnie przedstawnd
informacje potwierdzage potencjat finansowy jeg
i ewentualnych partneréw; ocena potencjatu fina e
dokonywana jest w kontégie planowanych rocznyc
wydatkéw w projekcie (zgodnie z bietem projektu).

spos6b zargdzania projektem

- w punkcie 3.7 wniosku natg opis&, jak kedzie
wygladata  struktura zasglzania  projektem, z
szczegllnym uwzgtnieniem roli partneréw, w tyn
partneréw ponadnarodowych i podwykonawcowz€]e

wystepuja);

wzajemne powizania pomgdzy jego cztonkami;
- projektodawca powinien wskazakonkretne metod)

i techniki zarzdzania jakie bda wykorzystywane

[®)

—

- mog ja stanowt rezultaty nieosigalne bez udziatu

podobnych przedsizi¢é zbieznych z zakresem projektu;
doswiadczenie w realizaciji projektow
wspoétfinansowanych z EF&dizie stanowito dodatkowy

- niedopuszczalne jest kopiowanie zapisOw wpfost

- naleey opis& wszystkie projekty aktualnie realizowape
i zrealizowane w okresie ostatnich trzech |at,

O

- w przypadku, gdy projekt realizowany jest

W

= (O

- ocenie podlega struktura zespotu projektowegaz pra
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w projekcie oraz opis sposobu podejmowania decyzji;
- przy opisie sposobu zadzania projektem natg
Zwrock szczegoéla uwag; na:

» uwzgkdnienie informacji na temat zadzania
personelem (m.in. zgodnie z zasadwnaici szang
kobiet i mezczyzn), komunikagj, dostawami, czasen
kosztami oraz zmianami w projekcie,

» wskazanie sposobu podejmowania dec
w projekcie,

» aspekt zarmlzania projektem wswietle struktury
zarzdzania podmiotem realizigym projekt.

yzji

zaplecze techniczne oraz kad
zaangaowana w realizagj
projektu

raW punkcie 3.7 wniosku natg opis& jakie zaplecze

techniczne (w tym spet i lokale wytkowe, o ile istnieje
konieczné¢ ich wykorzystywania w ramach projekt
zaangaowane ledzie w realizagj projektu;

- opisupc jaka kadra zaangawana kdzie w realizag
projektu w szczegolrgi nalezy przedstawd kluczowe

stanowiska i ich rel (zakres zadawykonywanych przez

poszczegolnych cztonkow personelu w
zZz uzasadnieniem odfmwie racjonalnéci  jego
zaangaowania) w projekcie oraz wzajemne pawania
personelu projektu (podlegi@ nadrzdnagic);

- przy opisie déwiadczenia kadry zaangawanej
w realizacg projektu projektodawca nie me postugiwa

si¢ ogolnymi stwierdzeniami, np. ,koordynator szkole

posiada wieloletnie daviadczenie w danej dziedzinie
czy ,projektodawca zapewni wysoko wykwalifikowa
personel”, naley poda& natomiast syntetycannformacg
0 daswiadczeniu zawodowym istotnym z punktu widze
projektu, z uwzgidnieniem planowanych na dany
stanowisku zadg uprawnié i odpowiedzialnéci;

- jezeli w chwili ztozenia wniosku nie wiadomo kto

bedzie zaangaowany w jego realiza¢j nalery poda& opis
wymaga, ktére musz spetnig kandydaci do petnieni
wskazanych w projekcie funkgciji.

N

f[az

ny
nia
m

dziatania, ktore bdg
prowadzone w celu oceny
monitoringu  projektu i jegc
uczestnikow

- w punkcie 3.7 wniosku natg wskaz& dziatania, jakie
beda prowadzone w celu oceny i monitoringu proje
yi jego uczestnikéw/uczestniczek;

- ocena i monitoring projektu [ jed
uczestnikdéw/uczestniczek oznaczazhoe weryfikowanie
postpu projektu w celu uzyskania informacji, c
dotrzymywany jest harmonogram realizacji projeldny
wsparcie udzielane jest zatmej w projekcie grupig
docelowej i czy ponoszone wydatkia szgodne
z zalazeniami budetu projektu, rowniezw odniesieniu dg
czasu trwania projektu.

v

uzasadnienie wyboru partnerg

w W punkcie 3.7 wniosku natg umiesci¢ informacg na
vtemat sposobu wyboru partnerow do projektu (doty

projektu i innych podmiotéy

czy
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(jezeli dotyczy)

tylko wyboru partnera, w tym partnera ponadnarodpyy

D

niepublicznego przez beneficjenta z sektora finanso

publicznych).

rola  partneréw i innych
podmiotow (jeeli dotyczy)

- nalezy wskazé, za realizag ktorych zada (lub ich
czes$ci) odpowiedzialni bda partnerzy z uwzghbnieniem
klarownego opisu podzialu oboyzkoéw, uprawnié
i odpowiedzialnéci lidera i partnerow w realizacji
projektu;

- zamieszczony opis powinien byparty o prezentag)
planowanych do realizacji zatla przedstawiom
w punkcie 3.3, jak rOwnie zgodny z harmonograme
realizacji projektu i bugetem oraz zapisami umow
partnerskiej;

- w przypadku zlecania realizacji zadhb istotnej ich
cze$ci na zewntrz, konieczne jest wskazanie zadktére
zostam zlecone oraz przyczyn, z jakich realizacjasce
projektu jest zlecana; nale w tej sytuacji pamgitat

0 przestrzeganiu przepisOw ustawy z 29 styczniat 200
prawo zamowie publicznych  lub zasady
konkurencyjnéci.
- finansowania projektu
niezkednagsé wydatku da - ponoszone wydatki mugsdy¢ konieczne do wixiwej

realizacji projektu i osigania
jego celow

realizacji projektu;
- stawki musz by¢ okrelone na poziomie rynkowyn
a j&sli sa one wysze naley to uzasadidi

=}

- wydatki niewhzace sg z opisanymi wczaiej
dziataniami nie zostanuznane za kwalifikowane;

- weryfikacja tego kryterium nie przebiegnie korrys
jesli  projektodawca niewkxiwie wskazat wskaniki
osignigcia/pomiaru celu.

racjonalng¢ i  efektywngé
wydatkéw projektu (zgodnie
zasad efektywnego zagdzania
finansami, o ktoérej mowa

Wytycznych w zakres
kwalifikowania wydatkéw
ramach PO KL) )

zaplanowéa wszystkie wydatki

pracjonalny i efektywny) i w oparciu o rozeznanienky
gw szczegolngci w przypadku wydatkéw o waroi
wpowyzej 20 tys. zt netto);

- projektodawca, tworr budet projektu,
zgodnie z

efektywnego zawgzania finansami (tj.

mus

W Spos(

- projektodawca powinien ady¢ do osagnigcia
rezultatow jak najraiszym kosztem;

kwalifikowalng¢ wydatkow

zasad

m

- kwalifikowalnas¢ wydatkow jest oceniana na podstawie

Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnig
listopada 2010 r. w zakresie kwalifikowania wydatkw
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

- w przypadku projektow obfych zasadami pomogy

publicznej mog obowhzywa: odrgbne zasady dotyaze
kwalifikowania wydatkéw wynikajce z Rozporzdzenia
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 200

22
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w sprawie udzielania pomocy publicznej w ram
Programu Operacyjnego Kapitat Ludziddz. U. Nr 90,
poz. 557 z pgn. zm.).

zasadné¢ poziomu kosztoy
zarydzania  w kontekie

specyfiki i okresu realizac
projektu oraz zgodndé z

limitem okrélonym w
Wytycznych w zakres
kwalifikowania wydatkéw Vv

ramach PO KL

V- wysoka¢ kosztow zargdzania musi by zgodna
z limitem okrglonym w Wytycznych w zakres
ikwalifikowania wydatkow w ramach PO KL;

- wysoka¢ kosztébw zarazdzania projektem podleg
ocenie, ktéra obejmuje w szczeg&loio

8 zasadné
v

I racjonalndé¢ poniesienia kosztov
zarmadzania w wysokéci wskazanej we wniosk
o dofinansowanie w zataosci od stopnia ztponasci
projektu i okresu jego realizacji;

zasadn& i racjonalné¢ wydatkébw zwizanych
z zatrudnieniem personelu zagzapcego projektem

ten personel,

adekwatné¢ i niezkzdnas¢ dla osagniecia celow
projektu  poniesienia wydatkbw na dzialaf
informacyjno-promocyjne w zatacsci od specyfiki
projektu;

w tym liczby i charakteru zadavykonywanych przez

ach

a

<

N

nia

prawidtowags¢
budtetu projektu

sporzidzenia

poszczegldlne elementy Bwedu projektu nabey
uzupeiné po wypeklieniu szczegbétowego lratu
projektu, z ktérego do Buetu projektu automatyczn
przeniesione  zostan odpowiednie dane  wrd
z wartgciami przypadajcymi na poszczegoélne la
realizacji projektu;

- budzet projektu przedstawiany jest w formie bhatl
zadaniowego, ktéry obejmuje przedstawienie kosz
kwalifikowanych w podziale na koszty beZpednie
i koszty pdrednie;

- projektodawca powinien zwrdciszczegolla uwag: na
witasciwe (zgodne zZasadami finansowania PO Kl
sporadzenie uzasadnienia/metodologii wylicza
kosztow pérednich;

- pozycje w budecie powinny b¥ tak nazwane aby osot
oceniajca wniosek wiedziata co zostanie zakupic
(przyktady zbyt ogolnych pozycji: organizacja szkuh,
zestawy dla uczestnikéw).

tow

nia

Da
bne

Szc

zegotowe kryteria strategiczne

Co najmniej 60% uczestnikd
projektu zostanie objych IPD.

W W czesci 3.3 wniosku naley zawrze€ zapisy dotycace
dziatax polegajcych na ustaleniu z uczestnikami proje
szeregu dziata dostosowanych do ich sytuacji osobis
i lokalnego rynku pracy

kryterium
poszukiwania

to pozwoli na nabycie umégposci
i uzyskania zatrudnienia jak rown

Ktu
tej

e
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dopasowanie form pomocy do oczekiwa mozliwosci
osoby bezrobotnej

- waga punktowa25

Co najmniej 40% srodkdéw|- w czsci 3.3 wniosku naley wyraznie zapisa,
w ramach cross-financinglize w ramach cross-financingu zapewniona zostanie
Jest _ p.rzeznaczonycl"hdaptacja infrastruktury lub wskaz@wymienic) naleyy
na atdap.taczg infrastruktury pozostate wsparcie utatwige osobon
dla osob niepetnosprawnych. | . . o
niepetnosprawnym udziat w projekcie

- w ramach cross-financingu w projekcie sfinansosvan
moze zosta np.. dostosowanie budynku, pomieszcze
do korzystania z nich przez osoby niepetnosprawne,
wykonanie podjazdéw dla osoby niepetnosprawnej,
adaptacja pomieszaz@od lkgtem realizacji szkolg itp.

- kryterium spowoduje utatwienie osobgm
niepetnosprawnym  udziat w  projekcie  poprzez
zniwelowanie barier architektonicznych

- waga punktowalO

3.3 Pomoc publiczna

Whnioskodawca na etapie tworzenia projektu powinienrécic szczegdla uwag na to,
czy planowane wsparcie nie spetriezinie wszystkich czteregirzestanek wysgpowania pomocy

publicznej, ktore zachodggdy wsparcie:
- jest przyznawane przez#&awo lub pochodzi zé&rodkdéw pastwowych;

- jest udzielane na warunkach korzystniejszychoférowane na rynku;
- ma charakter selektywny;
- zakioca lub grozi zaktéceniem konkurencji orazymm na wymiag handlows miedzy Pastwami

Cztonkowskimi.

Jezeli przestanki zostatyby spetnione to wniosek oimBrisowanie musi zawieraodpowiednie

zapisy zwazane z zastosowaniem przepisow dodggzh pomocy publicznej.

Szczegotowe informacje na temat udzielania pomabfigznej znajdyj sie w Zasadach udzielania

pomocy publicznej w ramach PO Klersja z dnia 10 lutego 2011 r.
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Pomoc publiczna w ramach projektow zoych w odpowiedzi na niniejszy konkurs #eo

wystepowa® jesli beda realizowane nagpujace dziatania:

a) Pomoc na subsydiowane zatrudnienie:

» subsydiowanie zatrudnienia / prace interwencyjne

» dodatkowe koszty zatrudnienia pracownikow niepginasnych

Podmioty prowadze dziatalné¢ gospodarcz bez wzgtdu
o na posiadan forme¢ organizacyjno-prawg) zatrudniaice 0soby
Beneficjent pomocy . o L
pozostajce  bez  zatrudnienia w  ramach  projekiow

subsydiowanego zatrudnienia.

Dofinansowanie c¢gci kosztow zwizanych z zatrudnieniem
pracownika (wynagrodzenia brutto oraz odprowadzanyw
_ wynagrodzenia obowkkowych skiadek na ubezpieczepie
Rodzaj pomocy . o ] .
spoteczne  zatrudnionych pracownikbw - subsydiowanie
zatrudnienia), pokrycie dodatkowych kosztow zatiedia

pracownikow niepetnosprawnych.

» Beneficjenci (projektodawcy),

Podmiot udzielajacy * WUP w Szczecinie w przypadku projektow realizowdnyc

pomocy przez beneficjenta (projektodag)c  bedacego

beneficjentem pomocy publicznej

Rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
15 grudnia 2010 rw sprawie udzielania pomocy publicznhej
Podstawa prawna _ _ )
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Lud@dRez. U.2010

Nr 239, poz. 1598)

b) Pomoc de minimis:

» dodatkowe koszty zatrudnienia pracownikow niepginasnych

» wydatki zwhzane z obstug projektu subsydiowanego zatrudnienia, w przypadku,
gdy projekt realizowany jest przez projektodawsedacego beneficjentem pomocy
lub na potrzeby danego przegsiorstwa, albo przedsbiorcow powiazanych z nim
organizacyjnie, kapitatowo lub gospodarczo

» subsydiowanie zatrudnienia pracownikow znajdy¢h sé w szczegolnie niekorzystnej
sytuacji oraz pracownikdw niepetnosprawnych o ileie n wykorzystaty

one dopuszczalnego poziomu pomocy de minimis stknej w rozporadzeniu
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nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawesaiania art. 78 i 88 Traktatu

do pomocy de minimis

Beneficjent pomocy * Projektodawca realizagy projekt subsydiowanedo
zatrudnienia na rzecz wiasnych pracownikow lub |te
przedstbiorstwa powizane organizacyjnie, kapitatowo
lub gospodarczo, na potrzeby ktérych realizowarst |je
dany projekt

Rodzaj pomocy » Koszty obstugi projektow subsydiowanego zatrudraen

Podmiot udzielajacy WUP w Szczecinie w przypadku projektow subsydiovgane

pomocy zatrudnienia realizowanych w ramach Poddziatarfiél6.

Podstawa prawna Rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dpia
15 grudnia 2010 rw sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat LudidBz. U.2010,
Nr 239, poz. 1598)

Warunki pozwalajace wykluczy wystepowanie pomocy publicznej w ramach Priorytetu VI
POKL:

Pomoc publiczna_nie wygii w przypadku nasgpujacych typoéw projektéw Priorytetu VI,
o ile zostan spetnione okrdone warunki pozwalage wykluczy wyskpowanie pomocy
publiczney:

- wsparcie doradczo-szkoleniowe pracownika, ktomyskat zatrudnienie w ramach projektu,
prowadzace do jego adaptacji w miejscu pracy (wsparcie Eiowe), 0 ile nie dczy sk
ono z subsydiowaniem zatrudnienia oraz ma na cedpomoOc pracownika w dostosowaniu
si¢ do wymagéa stawianych mu przez pracodawgj. swiadczone jest na rzecz pracownika ni¢ za
pracodawcy bdacego beneficjentem pomocy publicznelV celu wyeliminowania pomocy
publicznej w ramach powyzszego typu projektu naley zapewnt, by pomoc szkoleniowa
lub doradcza kierowana do zatrudnionego pracownikabedzie swiadczona poza godzinami
pracy oraz poza miejscem zatrudnienia, przez podmio zewretrzny w stosunku
do pracodawcy;

- organizacja kampanii promocyjnych i akcji inforogmych magcych na celu zacleenie
pracodawcow do zatrudniania 0sob z grup zna@ygh se w szczegolnej sytuacji na rynku pracy,
o ile nie @ one powizane z subsydiowaniem zatrudnienia o0s6b pozaoyiE
bez zatrudnienia u podmiotowedacych beneficjentami pomocy publicznej luk tee wystpia inne
przestanki pozwalage stwierdzi wystepowanie pomocy publicznej;

- upowszechnianie i promocja alternatywnych i glemtych form zatrudnienia i metod organizacji
pracy oraz uelastycznianie czasu pracy pracownikaile formy te nie & powiazane

z subsydiowaniem zatrudnienia pracownikow lub tee wyshpia inne przestanki pozwalge
stwierdzt wystpowanie pomocy publiczne.
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W celu prawidiowego przygotowania wniosku, ktoregmlizacja zwizana jest z udzielaniem
pomocy publicznej, projektodawca zobgwrany jest zapozasic z nasgpujacymi dokumentami:

1. Rozporadzenie Komisji (WE) nr 800/2006 z dnia 6 sierpn02 r. uznajcym niektore
formy pomocy za zgodne ze wspdlnym rynkiem w sprstesowania art. 87 i 88 Traktatu
(ogllne rozporzdzenie w sprawie wytze: blokowych).

2. Rozporadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grud?@®6 r.w sprawiestosowania
art. 87 i 88 TWE do pomocy de minimis.

3. Rozporadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad2010 r.w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki
(Dz. U.2010, Nr 239, poz. 1598).

4. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach PQzKlnia 10 lutego 2011 r.

Korzystapc z Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach PO gfbjektodawca musi mée
na uwadze fakt,zi stanowa one jedynie materiat pomocniczy a informacje whnikawarte maj
jedynie charakter informacyjny. Pomoc publicznaamach PO KL udzielana jest na podstawie
programu pomocowego tj. Rozpadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad010

r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach RD i to jego zapisy & wiazace
dla projektodawcy. Jednoczee informujemy, & ani WUP w Szczecinie, ani Instytucja
Zarzadzapca PO KL nie s uprawnione do wydawania g#acych wyktadni dotycgzcych pomocy
publicznej, gdy prawo to przystuguje jedynie Europejskiemu Tryldama Sprawiedliwgci
oraz Komisji Europejskiej.

IV. Informacje ogolne

4.1. Informacje o konkursie

4.1.1. Projekty, na ktére ogtaszany jest nabdér wnioskéeglizowane $ w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VI Rynekapy otwarty dla wszystkich, Dziatania 6.1
Poprawa dogpu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywosi@awodowej w regionie, Poddziatania
6.1.1 Wsparcie 0s0b pozosiaych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy.

4.1.2. Funkcg Instytucji Zaradzapcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki pekni
Departament Zasglzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Minisiées Rozwoju
Regionalnego z siedzitw Warszawie, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa.

4.1.3. Projekty realizowaneasw ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludgkinkcg
Instytucji Pdrednicacef” dla Priorytetu VI, w wojewédztwie zachodniopomamsk petni
Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-3®&zecin.

4.1.4. Instytucp Organizugca Konkurs (I0K) jest Wojewddzki Uedd Pracy w Szczecinie.

4.1.5. Projekty dofinansowywaneasze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz be pastwa.
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4.2 Podstawa prawna i dokumenty programowe

4.2.1. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach provwazepolityki rozwoju
(Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 zz0 zm.) wraz z aktami wykonawczymi;

4.2.2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pablich (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz.
1240 z pén. zm.);

4.2.3. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamavpeblicznych (Dz. U. z 2010 r., Nr 113,
poz. 759 z pgn. zm.)

4.2.4. Program Operacyjny Kapitat Ludzki zatwierdzony dggy Komisji Europejskiej
z dnia 28 wrzénia 2007 r. nr K (2007) 4547 . zmienipdecyzj z dnia 21 sierpnia 2009 r. nr
K (2009) 6607,

4.2.5. Szczego6towy Opis Priorytetow Programu Operacyjniégpitat Ludzki zatwierdzony przez
Instytucg Zarzdzapca PO KL z dnia 1 czerwca 2010 r.;

4.2.6. System Realizacji PO KL, w szczeg&dod
- Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach POzKinia 1 stycznia 2011 r.;
- Zasady finansowania PO KL z dnia 21 grudnia 2010 r
- Zasady systemu sprawozdaw§ad”O KL 2007-2013 ze stycznia 2011 r.;
- Zasady kontroli w ramach PO KL z dnia 17 listope2@lO r.

4.2.7. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28tdpada 2010 r. w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operaego Kapitat Ludzki;

4.2.8. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 1ddwia 2009 r., w zakresie wadamnia
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowejamach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

4.2.9. Zakres realizacji projektéw partnerskich atomy przez Instytug Zarzdzapca Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 1 stycznia 2011

4.2.10.Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowaniejgktu w ramach PO KL, obowazujaca
od 1 kwietnia 2011 r.;

4.2.11 Podecznik wskanikéw PO KL 2007-2013 ze stycznia 2010 r.;

4.2.12 Projekty wspoOtpracy ponadnarodowej — Rwmdnik dla projektodawcéw — Program
Operacyjny Kapitat Ludzki z 2009 r.;

4.2.13Plan Dziatania na rok 2011 w ramach Priorytetu ¥dgPamu Operacyjnego Kapitat Ludzki
w wojewddztwie zachodniopomorskim;

Uwaga! W przypadku wprowadzenia zmian w powyszych dokumentach programowych
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zastrzega sobie #iovos¢ do wprowadzenia
niezbednych zmian w Dokumentacji Konkursowej. Ewentualne zmiany w Dokumentaciji
Konkursowej jak i dokumentach programowych beda publikowane na stronie
www.pokl.wup.pl.

22 W wojewddztwie zachodniopomorskim nie wyznaczamstytucji Péredniczcej Il stopnia.
60



4.3 Forma finansowania

Uwaga! Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 przygotowane harmonogramy
ptatnosci powinny uwzglednia¢ wyptate pierwszej transzy w 2012 roku. Dodatkowo, Instytu@a
Pasredniczaca informuje, iz kwota jaka moze zost& zakontraktowana w ramach zawieranych
uméw o dofinansowanie projektow w Dzialaniu/Podzianiu 6.1.1 uzaléniona jest
od aktualnego w danym miesjcu kursu euro oraz wartdci algorytmu wyrazajacego w PLN
miesigczny limit srodkow wspolnotowych maliwych do zakontraktowania.

4.3.1. Dofinansowanie na realizagcj projektu jest wyptacane w formie zaliczki.
Transze dofinansowania przekazywane na wyoghniony dla potrzeb realizacji projektu rachunek
bankowy, wskazany w umowie o dofinansowanie projeRiVszelkie ptatngci powinny by
regulowane za poednictwem tego rachunku. W przypadku ponoszenidatkpw z innych ri
wyodrebniony na cele projektu rachunkow bankowych, bepeiit jest zobowazany do refundacji
poniesionych wydatkéw z przekazanych gradkéw w czsci odpowiadajcej dofinansowani®
W przypadku realizacji projektu przez jednastlrganizacyja beneficjenta nieposiadap
osobowdci prawnej, jéli w projekcie zaplanowano przekazywaniodkéw na rachunek
realizatora, rachunek ten musi rownidy¢ wyodrebniony na potrzeby projektu. Podobnie,
w przypadku realizacji projektu w partnerstwie. &iiej sytuacjsrodki przekazywaneagierwotnie
na konto beneficjenta, a ngshie beneficjent przekazuje je realizatorowi/pattme.

4.3.2. Do umowy o dofinansowanie projektu zetony jest harmonogram ptatod wskazugcy
zaktadane wartei ptatngci dla beneficjenta w poszczegolnych okresach epehiowych. Pierwsza
transza (n)srodkdw na realizagj projektéw jest wyptacana w wysad@ i terminie okrélonym
w harmonogramie ptatsoi.

4.3.3. Warunkiem przekazania drugiej transzy (n+1l) jesbzethie wniosku o platrié
rozliczapcego pierwsg transz (n), jego zweryfikowanie przez WUP w Szczeciniazospetnienie
nastpujacych warunkéw:

» wykazanie w tym wniosku o ptated wydatkéw kwalifikowalnych rozliczagych
co najmniej 70% dcznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych neerdodsylania
do poprawy wniosku i wydatki w tej wysod®@ nie wymagaj sktadania przez beneficjenta
dalszych wyjanien;

> nie stwierdzenie przez WUP w Szczecinie przestadekrozwhzania z beneficjentem
umowy w trybie natychmiastowym.

W zwiazku z powyszym, przekazanie kolejnej transapdkéw na dofinansowanie projektu peo
nasgpi¢ albo po zatwierdzeniu wniosku o ptagto(w przypadku gdy wniosek o platito
jest prawidtowy) albo po odestaniu beneficjentowii@sku do poprawy (w przypadku gdy wniosek
o ptatné¢ wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkowtérych mowa powsej.

» kolejna transza (n+2) ne zosté przekazana po spetnieniu rgmtjacych warunkow:

» zatwierdzenie przez WUP w Szczecinie wniosku ongkdt rozliczapcego przedostatmi
transz (n);

2 Nie dotyczy sytuaciji, gdy projektodawjest paistwowa jednostka buetowa.
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» zlozenie przez beneficjenta 1 zweryfikowanie przez W kerwszej wersji wniosku
o platnég¢ rozliczapcego ostatmi transz (n+1l), w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne w wysokéci co najmniej 70% aczne] kwoty transz dofinansowania
otrzymanych na dzie odsylania do poprawy wniosku i wydatki w tej wyséb
nie wymagaj sktadania przez beneficjenta dalszych yjen;

» nie stwierdzenie przez WUP w Szczecinie przestadekrozwhzania z beneficjentem
umowy w trybie natychmiastowym.

4.3.4. Szczego6lowe informacje na temat sposobu finans@avamijektéw, przekazywanimodkdow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkoWresla dokumentZasady finansowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 21 gnad 2010 r. Dokument jest dosgpny
na stronie internetowgyww.efs.gov.plorazwww.pokl.wup.pl

4.4 Procedura odwotawcza

4.4.1. Podstaw prawry dla procedury odwotawczej stanowi ustawa z dnigrédnia 2006 r.
o zasadach prowadzenia polityki rozwoizczego6towe informacje na temat procedury odweceajyv
znajdup sie w Zasadach dokonywania wyboru projektasramach PO Kldostpnych na stronie
internetowejwww.efs.gov.plorazwww.pokl.wup.pl

4.4.2. Protest mee dotyczy kazdej fazy oceny projektow, a wd zarowno oceny formalnej,
jak i merytorycznej, a tale sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualmaruszé
proceduralnych np. wysgpienie podejrzenia o braku dokonania oceny wniosgteez oceniacych
w sposoOb niezaimy itp.). Kazdemu projektodawcy przystuguje agiprawo do wniesienia zaréwno
protestu do wynikow oceny formalnej, jak i ocenyryterycznej tego samego wnioskusljeoyty
one negatywne.

4.4.3. Wnioskodawca, ktérego projekt otrzymat o¢eregatywa, czyli:
a) w przypadkuoceny formalnej
- nie spetnit ktéregokolwiek z kryteriow przedmiotgveeeny,
b) w przypadkuceny merytorycznej

— nie otrzymat minimum 60 punktow ogélem za spetlr@armgolnych Kkryteridw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w pomegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie Karta oceny merytoryczngj

- otrzymat minimum 60 punktow ogotem za spetnianie 6logch kryteridw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w pomegélnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie Karta oceny merytoryczngjale nie zostat zakwalifikowany
do dofinansowania ze wzglu na wyczerpanie pusrodkéw przewidzianych w ramach
danego konkursu

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymanfarmacji w tej sprawie ma ztazy¢ protest
w formie pisemnej.

4.4.4. W przypadku, gdy podstaw do niezakwalifikowania projektu do dofinansowania
jest wyczerpanie alokacji, o ktérej mowa w art. 334 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
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0 zasadach prowadzenia polityki rozwoja wkc alokacji na dziatanie lub priorytetrodki
odwotawcze nie przystugaj

4.4.5. Protest jest pisemnym wyglieniem wnioskodawcy do WUP w Szczecinie 0 ponowne
sprawdzenie zgod®oi ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow a #Zakprocedurami
regulupcymi  proces oceny wnioskow. Protest powinien zasiemprecyzyjne wskazanie
podnoszonych zarzutow oraz dane pozvaakajna identyfikagj wniosku oraz konkursu, w ramach
ktérego zostat zlmny. Wnioskodawca do protestu seozahczy¢ dokumentag mapca zwiazek ze
Sprava mogaca mie¢ wptyw na rozstrzygrcie.

4.4.6. Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie zakzyt do dokumentacji konkursowej przyktadowy
wzor protestu, ktéry ma na celu usprawnienie g@st/ania, przyczyniag sk do podniesienia jego
jakosci. Model pisma pozwala zachotveokreslony uktad i sekwenegj tresci oraz zawiera
odniesienia do kryteriow. Jednak projektodawca nie jest zobawany do jego stosowania.slle
projektodawca podnosi w prétee brak zgodnai ziozonego wniosku z kryteriami wyboru
projektébw, to w prot&cie naley w formie punktdw wskaza zarzuty dotyczce oceny
poszczegolnych kryteriow wraz z podaniem czytelnegwaicztego uzasadnienia wskazcggo na
popetniony przy ocenie . Jdli projektodawca uwza, ze wniosek zostat oceniony niezgodnie
z proceduw, to naley w ujeciu punktowym wykazazarzuty dotycace procedury dokonania oceny
takie jak np.: przekroczenia termindw, brak uzasada obnienia punktow w kartach oceny
merytorycznej. Wskazane w prétée zarzuty naley uzasadri w sposob czytelny i zwity, przy
czym naley pameta¢, iz srodek odwotawczy nie nmie shey¢é uzupelnieniu tr&ci wniosku

o dofinansowanie, a ewentualne dodatkowe informaayearte w proteie nie kzda miaty wptywu
na dokonas ocerg wniosku. Projektodawca powinien, ¢egiodnost si¢ jedynie do tréci zawartych
we wniosku. Ponadto, zarzuty projektodawcy powimayosé sic do kryteriow, ktdre stanowity
przyczyre odrzucenia wniosku o dofinansowanie (dogscz w ktorych wniosek nie spetnit
minimum punktowego) na etapie oceny merytorycznejogku, poniewa wynik rozpatrzenia
zarzutow odnosgych st do czsci, ktore minimum punktowe spetnity, nie ma wptywa ksztait
ostatecznego rozstrzyguoia protestu._Naley takze pamétaé, iz zarzuty powinny dotyczyjedynie
kryteribw oceny/procedury dokonania oceAygumenty dotyczce np.: niekompetencji ugdnikow
udzielapcych  informacji na temat sposobu aplikowania, pryygc po  stronie
projektodawcypowoduagych powstanie zaistniatych we wnioskwddw, zarzuty personalne pod
katem osOb oceniagych nie lada brane pod uwagw procesie rozpatrywania protestow.

4.4.7. Protest naley wnies¢ w formie pisemnej w terminie 14 dni kalendarzowyol dnia
otrzymania informacji o wynikach oceny wniosku. Hawanie terminu na wniesienie protestu
ustala s na podstawie zwrotnego potwierdzenia odbioru pism@rmujacego o wynikach
negatywnej oceny oraz daty nadania w polskiej plaedpocztowej operatora publicznegadb

w siedzibie WUP w Szczecinie. Whniesienie protesaglypie za pomeac faksu skutkuje
pozostawieniem go bez rozpatrzenia. Data nadaksa faie jest uznawana za glatozenia protestu,
takze w przypadku, jeeli wnioskodawca po uptywie terminu 2ip srodek odwotawczy w inny
Sposob.

W pismie informupcym wnioskodawe o negatywnych wynikach oceny jego projektu, Wojdnld
Urzad Pracy w Szczecinie zawiera pouczenie aglimosci, terminie i sposobie wniesienia protestu.

4.4.8. Zgodnie zZasadami dokonywaniayboru projektéwv ramach PO Klprotest pozostaje bez
rozpatrzenia jeeli:

1. Zostat wniesiony po terminie;

2. Zostat wniesiony w sposéb sprzeczny z pouczenigm, t
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a)
b)

c)

d)

)
h)

zostat wniesiony bez zachowania formy pisemnej;
zostat wniesiony jedynie za ggednictwem faksu;

zostat wniesiony przez nieuprawniony podmiot tzie hbedacy wnioskodawsg, ktérego
wniosek o dofinansowanie projektu podlegat ocenldédrego wniesiony protest dotyczy,
z uwzgkdnieniem jednak sposobu reprezentacji &kreego podmiotu ddacego
wnioskodawg. Oznacza to,ziw przypadku, gdy protest jest podpisany przez @ssbby
inna/e nz wykazana/e w pkt V wniosku, ktéregoodek odwotawczy dotyczy, do protestu
musi zosta zahczony dokument pozwakgy na stwierdzenie uprawnienia do wniesienia
protestu w imieniu wnioskodawcy (np. odpis z $glavego rejestru, wane petnomocnictwo).
W przypadku, niedatzenia odpowiedniego dokumentu protest zostaje rbepatrzenia.
Jednoczénie podpis/y ztaony/e podsrodkiem odwotawczym musi/szdaw& podstaw do
weryfikacji, iz zostally ztaony/e przez osaity uprawnion/e — tj. musi/sz by¢ to podpis/y
czytelny/e lub podpis/y nieczytelny/e z pieca imienm. Podpisanigrodka odwotawczego
w sposob niezgodny z ww. regutami stanowi podstpozostawienia go bez rozpatrzenia;

zostat wniesiony od wynikéw oceny powtornie przepsdzonej w wyniku pozytywnego
rozstrzygn¢cia srodka odwotawczego na poziomie Systemu Realizaci RL lub
uwzgkdnienia skargi do sadu administracyjnego;

nie zostat oparty o kryteria wyboru projektow podaw dokumentacji konkursowej
i uprzednio przyjte przez Komitet Monitoracy PO KL lub nie zawiera zarzutow
proceduralnych;

zostat wniesiony przez wnioskodayyktory wycofat s¢ z procesu negocjacji dotygzego
przedmiotowego wniosku;

zostat wniesiony za geednictwem innej instytucij;

dotyczy projektu, ktory nie zostat zakwalifikowango dofinansowania z powody
wyczerpania alokacji, o ktérej mowa w art. 30a aspkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoguwicc alokacji na dziatanie lub priorytet;

zawiera zarzuty/argumentacjdotycziceh nie wszystkich o®ci oceny wniosku, ktére
zadecydowaly o negatywnym wyniku jego weryfik&t{np. wniosek uzyskat potgj min.

60 % w pkt. 3.1 i 3.2 oceny, jednak wnioskodawcaradku odwotawczym odnosi i
jedynie do oceny pkt. 3.1) i/lub innych e8ezi wniosku ni te, ktore zadecydowaty
o negatywnym wyniku jego weryfikaji[np. 1) wniosek nie uzyskat dofinansowania ze
wzgledu na nieuzyskanie minimum 60% w pkt. 3.Kr@dek odwotawczy dotyczy pkt. 3.2;
2) wniosek zostat odrzucony ze wadll na niespetnienie kryteriow horyzontalnych i/lub
dostpu (czs¢ A KOM), natomiast zarzuty podniesione w pgaie, dotycza wytacznie
czesci B-D KOM)|

3. Zostat wniesiony do niewdaiwej instytucji.

4.4.9. W wyniku rozpatrzenia protestu WUP w Szczeciniezeno

. rozpatrzy¢ protest pozytywnie.W przypadku uwzglnienia protestu, projekt podlega dalszej
procedurze wyboru. WUP w Szczecinie w terminie béw przypadku protestu dotygzego

24 Dotyczy jedynie wnioskéw, ktére nie otrzymaty nmimim 60 punktéw ogétem za spetnianie ogéinych kigtemerytorycznych
ilub co najmniej 60% punktéw w poszczegoélnych pack oceny merytorycznej (zgodnie z systemem wagowkreslonym w
Karcie oceny merytorycznej

25 ibidem
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oceny formalnej lub 21 dni w przypadku protestuydmicego oceny merytorycznej od daty
wydania pozytywnego rozstrzygeia protestu przeprowadza proces ponownej ocengskaii
informuje beneficjenta o jego wynikach.

2. rozpatrzy¢ protest negatywnie. W przypadku odrzucenia protestu WUP w Szczecinie
przekazuje wnioskodawcy pisemnnformacg o powodach nieuwzgtinienia protestu oraz
przekazuje pouczenie o przystugrym wnioskodawcy na podstawie Systemu RealizacjKRO
prawie do ztgenia odwotania do Instytucji Zaydzapcej w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania informacji w tym zakresie. Wniesgewniosku do innej instytucji lub zienie
go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku tozpatrzenia.

4.4.10WUP w Szczecinie jest zazany zakresem protestu, tzn. sprawdza zg@daézonego
wniosku o dofinansowanie projektu tylko z tym kryitien lub kryteriami ocenyktére zostaty
wskazane w proteie lub/oraz w zakresie zarzutow dotyszych sposobu dokonania oceny,
podniesionych przez wnioskodaswz zastrzeeniem wyhczer wynikajacych z katalogu przypadkow
powodugcych pozostawianiérodka odwotawczego bez rozpatrzenia oraz sytugigame] w pkt
4.4.11.

4.4.11W przypadku protestow ztonych od negatywnej oceny wynikagj z niespetnienia
kryteriow horyzontalnych i/lub dogtu, gdy zarzuty podniesione w pratee, dotyca zar6wno
oceny majcej charakter wizacy dla projektu tji. niewypelnienia ww. kryteridw,
jak 1 czsci B-D Karty oceny merytorycznegarzuty wnioskodawcy dotysze czsci B-D Karty
beda rozpatrywane wyicznie w przypadku uznania za zasadne zarzutéw agityash s¢ do czsci
majacej charakter wizacy dla oceny projektu.

4.4.12WUP w Szczecinie nie me wyda& rozstrzygnicia czsciowo pozytywnego lub
negatywnego w przypadku uznania niektorych zarzupdmedstawionych w proteie. Podczas
rozpatrywania protestu dokonywana jest analiza,veaga zarzutébw uznanych za zasadne wptywa
na ogoélm ocerg wniosku i na tej podstawie wydane zostaje pozytgwiub negatywne
rozstrzygngcie protestu.

4.4.13Wojewddzki Urad Pracy dokonuje ponownej oceny merytorycznej j@lyn zakresie tych
elementdw oceny pierwotnej projektu, ktére bytygumiotem procedury odwotawczej. Oznacza to,
iz WUP w Szczecinie rozpatug catgciowo pozytywnie (uwz@ldniajac) protest ocenia ponownie
wszystkie kryteria, co do ktérych sformutowano zdyzw srodku odwotawczym, bez wzglu na

to, czy pojedyncze zarzuty zostaly uznane za zaskdmie.

4.4.14W przypadku negatywnego rozstrzyggia wszystkich srodkédw odwotawczych
przewidzianych w Systemie Realizacji PO KL, wniod&wcy przystuguje skarga wnoszona
bezpdrednio do wiaciwego wojewddzkiego sslu administracyjnego w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o vkgnprocedury odwotawczej.

4.4.15.WUP w Szczecinie na podstawie oceny merytorycanajoskéw o dofinansowanie
projektéw prowadzonej w wyniku procedury odwotawcfearowno w wyniku pozytywnego
rozpatrzenia protestow, jak i odwa)amaze:

1. Przyjaé wniosek do dofinansowania, przy spetnieniu nagbujacych przestanek:

a) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, i jednoczénie uzyskal, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przycie do realizacji wniosku znajdigego s¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoéme, srodki finansowe bdace w dyspozycji WUP Szczecin
w ramach alokacji na dziatanie lub priorytetvgystarczajce dla zapewnienia finansowania
tego projektu: wniosek nie zosta przyjety do realizacji.
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b) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg

merytoryczna, i jednoczénie uzyskal, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przycie do realizacji wniosku znajdigego s¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu, natomiast z powodu braku wystpro=zjakwoty dosgpnych srodkow

w ramach alokacji na Dziatanie lub Priorytet - miestat przygty do dofinansowania. W
takiej sytuacji projekt, ktory nie mogt wcgeej otrzyma& dofinansowania, m@ zosta
przyjety do realizacji w przypadku, gdyaistnialy nowe okoliczndci i wnioskodawca,
ktérego projekt zostat zakwalifikowany do otrzymeamlofinansowania, z jakiéhprzyczyn
zrezygnowat z realizacji projektu. O prggiu takiego projektu do dofinansowania decyduje
jednak data posiedzenia Komisji Oceny Projektéwz okalejng¢é oceny merytorycznej
wnioskow prowadzonej w procedurze odwotawczej.

2. Nie przyjaé¢ wniosku do dofinansowania, jéeli zachodz nasigpujace okoliczndci:

a)

b)

c)

Whniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, i jednoczénie uzyskat, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przyjcie do realizacji wniosku znajdigego st na lécie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoémie, srodki finansowe bdace w dyspozycji WUP w ramach
alokacji na Dziatanie lub Priorytatie ;3 wystarczajace dla zapewnienia finansowania temu
projektowt wniosek nie zostanie przyy do realizacji z powodu brakusrodkéw
finansowych.

Whiosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, ale nie uzyskaprzynajmniej takiej liczby punktow , ktéra warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdigego s¢ na liscie rankingowej dla danego konkursu:
wniosek nie zostanie przyy do realizacjiz powodu nieuzyskania wystarczegj liczby
punktéw, warunkujcej przygcie wniosku do realizaciji.

Whniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, jednoczénie uzyskatco najmniej taka liczbe punktow, jaka warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdigego st na liscie rankingowej dla danego konkursu.
Jednoczénie, ocena merytoryczna prowadzona w wyniku prooeddwotawczej odbywata
si¢ dla wigcej niz jednego wniosku o dofinansowanie realizacji priajekv zwiazku z czym,
w wyniku oceny czionkbw KOP, zostata utworzona alistankingowa dla projektéw
rozpatrywanych w procedurze odwotawczej i dofinavestie przyznawane zostato jedynie
projektom ktore uzyskaly w kolejdo najwyzszy liczbe punktow, przy uwzgédnieniu
wysokasci wolnychsrodkow finansowych w ramach alokacji na dziatanie priorytet.

4.5 Kontakt i dodatkowe informacje

45.1.

Dodatkowych informacji dla ubieggjych s¢ o dofinansowanie udziela:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie:

Punkt Konsultacyjny EFS w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41, pok. 209, 210, 211, tel.: 92 56 163, 91 42 56 164;

oraz

Punkt Konsultacyjny EFS w Koszalinje
ul. Stowiaaska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34245 0
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4.5.2. Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania infogjmec dotycace
dokumentacji konkursowej w napujacych terminach:

- 28 wrz&snia 2011 r. w Szczecinie,
- 29 wrz&snia 2011 r. w Koszalinie.

4.5.3. Szczegotowe informacje dotygze spotka informacyjnych zostanzamieszczone na stronie
internetowej www.pokl.wup.pl Wojewddzkiego Urgdu Pracy w Szczecinie. Zgtoszenia
na spotkania przyjmajPunkty Konsultacyjne EFS w Szczecinie i Koszalinie

4.5.4. Istnieje maliwos¢ zgtaszania pyfa dotycacych konkursu drog elektronicza na adres:
pokl@wup.plorazpoklkoszalin@wup.pl

Odpowiedzi na najeZciej zadawane pytania ¢tla publikowane na stronie internetowe].
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V. Zatgczniki

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

Formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz zinstrukcj 3 wypetniania.
Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie progktu.

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanigrojektu.

Wz6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie piiektu.

Dodatkowe zajczniki:

5.5.1. Lista sprawdzajaca dla projektodawcy pomocna w stwierdzeniu, czy waosek
spetnia wszystkie kryteria formalne.

5.5.2. Deklaracja péwiadczajca udziat wkasny projektodawcy.

5.5.3. Informacja o numerze rachunku bankowego projektagawyodkbnionego na
potrzeby projektu, zawiergja nazw i adres banku oraz wskazanie $aiaiela rachunku.

5.5.4. Informacja zawieraca nazw realizatora, adres, numer Regon i/lub NIP (w
zalenosci od statusu prawnego jednostki realipej) wraz z informag o numerze
rachunku bankowego realizatora wygahionego na potrzeby realizacji projektu slje
pomkdzy projektodawg a jednostk planowane & przeptywy finansowe) lub informacjo
braku przeptywow finansowych.

5.5.5. Oswiadczenie partnera 0 niezaleganiu z uiszczanierdatgow, jak rownie
z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczdeoiwntne, Fundusz Pracy, idawowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oramyc¢h nalenosci wymaganych
odrgbnymi przepisami.

5.5.6. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasituo pomoc de minimis.

5.5.7. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasi¢guo pomoc ing niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub ryldovstwie.

5.5.8. Oswiadczenie dotycre zakwalifikowania przedgiiorstwa do kategorii 9P.
5.5.9. Oswiadczenie projektodawcy o kwalifikowalfm VAT.

5.5.100swiadczenie partnera/realizatora o kwalifikowaciovVAT.

5.5.11 Harmonogram ptatrigi.

5.5.12 Przyktadowy wzor protestu.

5.5.13a. Wz6r petnomocnictwa do reprezentowanigegtadawcy (osoby fizyczne)).
5.5.13b. Wz6r petnomocnictwa do reprezentowanigegtodawcy (osoby prawnej).

5.5.14. Gwiadczenie o stosowaniu / niestosowaniu przy udmial zamowienia ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo Zaméwig Publicznych

Wszystkie zajczniki zostaty zamieszczone do pobrania na stramre.pokl.wup.pl
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