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|. Zakres konkursu

1.1. Rodzaje projektow i grupy docelowe

1.1.1. Przedmiotem konkursu sa projekty okreslone dla Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspolpracy
sfery nauki i przedsiebiorstw, Dziatania 8.2 Transfer wiedzy Priorytetu VIII Regionalne kadry
gospodarki, PO Kapital Ludzki, przyczyniajace si¢ do zwigkszenia transferu wiedzy i wzmocnienia
powiazan sfery B+R 2z przedsigbiorstwami, sluzace rozwojowi gospodarczemu regionow.
Wsparciem moga zostac objete nastepujace typy projektow:

1. Staze i szkolenia praktyczne dla:
— pracownikéw przedsiebiorstw w jednostkach naukowych

— pracownikow naukowych jednostek naukowych oraz pracownikow naukowych
i naukowo—dydaktycznych uczelni — w przedsigbiorstwach

2. Tymczasowe zatrudnienie w MSP wysoko wykwalifikowanego personelu

1.1.2. Projekty musza by¢ skierowane bezposrednio do nast¢pujacych grup odbiorcow:

- przedsig¢biorcy;

- pracownicy przedsi¢biorstw;

- uczelnie;

- jednostki naukowe;

- pracownicy naukowi' jednostek naukowych:;

- pracownicy naukowi i naukowo —dydaktyczni uczelni;

1.2. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

1.2.1. O dofinansowanie projektu ubiega¢ moga si¢ wszystkie podmioty — z wylaczeniem os6b
fizycznych (nmie dotyczy os0b prowadzacych dzialalnos¢ gospodarcza lub oS$wiatowa
na podstawie przepisow odrebnych) z zastrzezeniem pkt. 1.2.2.

1.2.2. Podmioty, ktére wykorzystaty srodki publiczne w sposdb niezgodny z przeznaczeniem,
powodujacy niezrealizowanie pelnego zakresu rzeczowego projektu nie moga ubiegal sig
o dofinansowanie w okresie, o ktorym mowa w art. 207 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240).

L W rozumieniu ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badawczo — rozwojowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 159, poz.

993), ilekro¢ o nich mowa w opisie Priorytetu VIII.
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Uwaga! W przypadku jednostek organizacyjnych JST nieposiadajacych osobowosci prawnej
(np. szkola, przedszkole) wnioskodawca winna by¢: wlasciwa jednostka samorzadu
terytorialnego posiadajaca osobowos$¢ prawna (np. gmina)/flamane przez] jednostke
organizacyjna JST (np. szkol¢). W polu 2.1 Nazwa Projektodawcy nalezy wowczas wpisaé
nazwe JST (np. gminy)/ [lamane przez] nazwe jednostki organizacyjnej JST (np. szkoly).

Informacje dotyczace adresu, numeréw NIP i REGON powinny odnosi¢ si¢ do jednostki
samorzadu terytorialnego posiadajacej osobowos¢ prawng np. gminy. Jednocze$nie w pkt. 3.3
wniosku o dofinansowanie powinno by¢ wskazane, w jakiej czeSci i przez jaka jednostke
organizacyjng Wnioskodawcy bedzie realizowany projekt.

1.3. Kwota srodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

Ogotem: 4 000 000, 00 zt
w tym:
- rezerwa na negocjacje: 200 000, 00 zt
- rezerwa na odwolania: 200 000, 00 zl

- wsparcie finansowe EFS: 3400 000, 00 zt

- wsparcie finansowe krajowe: 600 000, 00 zt

1.4. Kryteria wyboru projektow

Ocena formalna 1 merytoryczna wnioskow o dofinansowanie projektow bedzie prowadzona
W oparciu 0 ponizsze kryteria wyboru projektow i metodologi¢ ich zastosowania.

Uwaga! WUP w Szczecinie w trakcie oceny wniosku posilkuje si¢, oprocz dokumentow
wchodzacych w sklad systemu realizacji PO KL rowniez Podrecznikiem przygotowywania
wnioskow o dofinansowanie projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.

Projektodawca przygotowujac wniosek powinien zwrdci¢ uwage na zapisy zawarte w Rozdziale 111
Szczegdlowe informacje o konkursie niniejszej Dokumentacji, gdzie znajduja si¢ najwazniejsze
informacje pozwalajace unikna¢ najcz¢sciej popetnianych btedow przy sporzadzaniu wniosku.

W celu sprawdzenia, czy wniosek jest poprawny pod wzgledem formalnym zaleca si¢ uzycie
Listy sprawdzajqcej dla wnioskodawcy, bedacej zalacznikiem do Dokumentacji konkursowej.

1.4.1 Ocena formalna: Ogdlne kryteria formalne

1.4.1.1. Procedura oceny formalnej wniosku o dofinansowanie dokonywana jest zgodnie
Z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL. Dokument dostepny jest
na stronie internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie www.pokl.wup.pl jak rowniez
na Portalu Funduszy Strukturalnych www.efs.gov.pl.

1.4.1.2. Obowiazek speiniania ogoélnych kryteriow formalnych dotyczy wszystkich rodzajow
projektow realizowanych w ramach PO KL. Ich weryfikacja ma miejsce na etapie oceny formalnej.
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Dotycza one zagadnien zwiazanych ze spelnieniem wymogow rejestracyjnych oraz wypeknieniem
wniosku zgodnie z ogo6lnie przyjetymi dla PO KL zasadami.

Stosowane beda nastepujace kryteria formalne:

wniosek ztozono w terminie wskazanym przez instytucje prowadzaca nabor projektow;
wniosek ztozono we wlasciwej instytucji;
wniosek wypetniono w jezyku polskim,;

whniosek jest kompletny i zostat sporzadzony i ztozony zgodnie z obowiazujaca instrukcja
wypelniania wniosku? o dofinansowanie i wlasciwa dokumentacja konkursowa tj. nie
zawiera nastepujacych uchybien formalnych3:

1. Brak w czeg$ci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokumentacji konkursowe;j
pieczeci oraz czytelnego podpisu osoby upowaznionej;

2. Podpisanie wniosku w czgéci V przez inna osobg (osoby) niz wskazana (wskazane)
w pkt 2.6 wniosku;

3. Nieztozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginat + kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginalem zgodnie ze sposobem okre§lonym
w dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaly) oraz w wersji elektronicznej (plik
XML);

4. Nieztozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy wymaganych zatacznikéw (oryginat
+ kopia poswiadczona za zgodnos$¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem okreslonym
w dokumentacji konkursowej albo 2 kopie poswiadczone za zgodno$é z oryginatem
zgodnie ze sposobem okreslonym w dokumentacji konkursowej albo 2 oryginaty):

— dokumentu potwierdzajacego sytuacje finansowa wnioskodawcy (oraz
partnerow projektu — w przypadku projektu partnerskiego) (nie dotyczy
jednostek sektora finansow publicznych; wymogi w zakresie rodzaju
dokumentow sa okreslone w dokumentacji konkursowe;j);

5. Niedajaca si¢ odczyta¢ wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

6. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub rézne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

7. Typ no$nika danych, na ktorym zapisano wersj¢ elektroniczna, jest niezgodny
z wymaganiami okre§lonymi w dokumentacji konkursowej;

8. Brak co najmniej jednej strony w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku.

wraz z wnioskiem zlozono wymagany kompletny zalacznik lub zalaczniki (zgodnie
z Systemem Realizacji PO KL);

dziatania przewidziane w projekcie nie sa wspotfinansowane z innych wspolnotowych
instrumentoéw finansowych;

okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Realizacji PO KL;

whnioskodaweca nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie (na podstawie art.
207 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych);

Z instrukcje wypetniania wniosku stanowi pomoc zawarta w programie Generator Wnioskéw Aplikacyjnych
ponizsza lista odnosi si¢ jedynie do cze$ci kryterium, mowiacej o zgodnosci z dokumentacja konkursowa.



- wniosek stanowi odpowiedz na konkurs (wpltynat w odpowiedzi na ogloszenie o konkursie).

1.4.1.3. Ocena wniosku na podstawie kryteriow  formalnych ma posta¢ ,,0-17,
tzn. ,,spelnia — nie spetnia”.

1.4.1.4. Podstawa odrzucenia wniosku (bez mozliwosci korekty i/lub uzupehlienia) z przyczyn
formalnych ze wzgledu na niespetnienie kryterium: czy wniosek jest kompletny i zostat sporzqdzony
i ztozony zgodnie z obowiqzujqcq instrukcjq wypetniania wniosku o dofinansowanie i wilasciwg
dokumentacjq konkursowq, jest:

— Nieztozenie wniosku w dwoch egzemplarzach papierowych;

— Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektronicznej wniosku i/lub r6zne sumy kontrolne
na stronach wersji papierowe;j.

1.4.1.5. Whnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow podlegaja korekcie lub uzupehieniu,
jesli btedy dotycza:

— Nie podpisanie wniosku w czgsci V Oswiadczenie, przez osobg/osoby wskazane w polu 2.6
whniosku. W takiej sytuacji nie dopuszcza si¢ wprowadzania zmian w polu 2.6 wniosku, lecz
uzupeknienie podpisdw przez osobg/osoby wskazana/e w polu 2.6;

— Brak lub zlozenie niewlasciwego lub niewlasciwie podpisanego i/lub zaparafowanego
zalacznika potwierdzajacego sytuacj¢ finansowa wnioskodawcy i/lub partnera/partnerow;

— Nie ztozenie pieczgci instytucji w czgsci V wniosku Oswiadczenie;,

— Nie podpisanie o§wiadczenia w czgsci V wniosku przez wszystkich partneréw projektu, jesli
jest wigcej niz jeden partner;

— Podpisanie o§wiadczenia w cze$ci V wniosku przez partnera/partneréw projektu w miejscu

przeznaczonym na podpis projektodawcy;

— Brak pos$wiadczenia lub niewlasciwe poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginatem kopii
wniosku;

— Brak nosnika danych lub typ nosnika danych jest niezgodny z wymaganiami okreslonymi w
Dokumentacji konkursowej;

— Brak wersji elektronicznej wniosku (plik XML) lub niedajaca si¢ odczyta¢ wersja
elektroniczna wniosku (plik XML), przy czym za obowiazujaca wersj¢ wniosku uznaje sig
jego wersje papierowa. Oznacza to, iz projektodawca na wezwanie WUP w Szczecinie,
zobowiazany jest do dostarczenia wersji elektronicznej wniosku opatrzonej suma kontrolna
zgodna z przedstawiona wersja papierowa;

— Brak strony/stron w ktorymkolwiek egzemplarzu wniosku.

Tylko wymienione uchybienia formalne podlegaja korektom/uzupetnieniom. Wnioski posiadajace
inne uchybienia formalne bgda odrzucane na etapie oceny formalnej bez mozliwosci ich
skorygowania/uzupetnienia.

Whnioski nieskorygowane/nieuzupetnione lub skorygowanie/uzupelnione bez zachowania ponizszych
zasad beda odrzucane na etapie oceny formalne;.

1.4.1.6. Zasady korygowania/uzupetiania wniosku:



- mozliwe jest jednokrotne dokonanie korekty/uzupetniania wniosku, wytacznie w przypadku
wniosku, ktory nie posiada btedow formalnych nie podlegajacych korektom/uzupetieniom;

- podczas dokonywania korekty/uzupeinienia wniosku projektodawca nie moze dokonac
zmiany sumy kontrolnej wniosku;

- dokonanie korekty/uzupetiania wniosku musi odby¢ si¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia
otrzymania pisma informujacego o takiej mozliwosci;

- dokonanie korekty/uzupelienia moze zosta¢ dokonane w siedzibie WUP w Szczecinie lub
poprzez przestanie przez projektodawce uzupelnionego/skorygowanego wniosku lub
zatacznikow. Za date zlozenia uzupelnienia, uznaje si¢ data potwierdzenia nadania
dokumentow w placéwce pocztowe;.

Nalezy zwroci¢ uwagg, iz weryfikacja skorygowanego/uzupetionego wniosku i/lub ztozonych wraz
z nim zatacznikéw odbywa sie w ciagu 5 dni roboczych.

W przypadku, gdy weryfikacja przez WUP w Szczecinie uzupetnionego i/lub skorygowanego
whniosku i/lub ztozonych wraz z nim zalacznikéw nie jest mozliwa w terminie pozwalajacym na
przekazanie wniosku do oceny merytorycznej na posiedzeniu KOP, na ktorym wniosek byltby
oceniany, gdyby nie zostal skierowany do poprawy lub uzupehienia, wniosek nadal podlega
weryfikacji oraz zostanie przekazany do oceny merytorycznej na kolejnym posiedzeniu KOP —
nawet w sytuacji, gdy alokacja przewidziana na dany konkurs zostata juz wyczerpana przez wnioskKi
oceniane wczesnie;j.

1.4.1.7. Wszystkie wnioski podczas oceny merytorycznej, sa poddawane ponownemu sprawdzeniu
zgodnosci z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetniajace jednego lub wigcej kryteriow nie sa
poddawane ocenie merytorycznej i trafiaja do ponownej oceny formalne;j.

1.4.2 Ocena formalna: Szczegétowe kryteria dostepu

1.4.2.1. Szczegdtowe kryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow i1 podlegaja
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytorycznej (patrz pkt 1.4.3 Dokumentacji) wniosku.
Projekty, ktore nie spelniaja kryteriow dostepu, sa odrzucane. Kryteria dostepu moga dotyczy¢, np.:
wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru realizacji projektu, poziomu wymaganego wkladu
wlasnego itp. W ramach konkursu podczas oceny formalnej sprawdzana bgdzie zgodnos¢ projektu
z nastgpujacymi szczegotowymi kryteriami dostgpu:

1. Maksymalny okres realizacji projektu: do 31 grudnia 2012 roku. Kryterium dotyczy
wszystkich typow projektow.

Uwaga! Poniewaz szczegolowe kryteria dostgpu przypisane sa do konkretnych typow
projektéow nalezy wskazaé¢ w tresci wniosku o dofinansowanie (w cze$ci 3.1), ktorych typéow
projektow dotyczy wniosek. Mozna to zrobi¢ np. poprzez umieszczenie zapisu ,,Typ: 1 i 37,
zgodnie z numeracja zawartag w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanie typow
projektow we wniosku o dofinansowania ulatwi prawidlowe dokonanie jego oceny formalnej.

1.1.1.1. Ocena formalna wniosku na podstawie szczegélowych kryteriow dostepu ma posta¢ ,,0-1”,
tzn. ,,spetnia — nie spelnia”. Wnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez mozliwos$ci ich uzupetienia.




1.1.1.2. Wszystkie wnioski podczas oceny merytorycznej, sa poddawane ponownej ocenie
zgodnos$ci z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetniajace jednego lub wigcej kryteriow nie sa
poddawane ocenie merytorycznej i trafiaja do ponownej oceny formalnej.

1.4.3 Ocena merytoryczna: Szczegofowe kryteria dostepu

1.1.2.1. Szczegoétowe kryteria dostepu sa obowiazkowe dla wszystkich wnioskodawcow 1 podlegaja
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytorycznej (patrz pkt 1.4.2 Dokumentacji) wniosku.
Projekty, ktore nie spetniaja kryteriow dostepu, sa odrzucane. Kryteria dostgpu moga dotyczy¢, np.:
wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru realizacji projektu, poziomu wymaganego wkladu
wlasnego itp.

W ramach konkursu podczas oceny merytorycznej sprawdzana bedzie zgodno$¢ projektu
Z nastgpujacymi szczegotowymi kryteriami dostepu:

1. Projekt realizowany w porozumieniu przedsigbiorstwo — sektor naukowo-badawczy.
Kryterium dotyczy 1 typu projektow.

2. Wsparcie kierowane do osob zatrudnionych w przedsigbiorstwach lub pracownikéw
naukowych uczelni i jednostek naukowych z terenu wojewodztwa
zachodniopomorskiego. Kryterium dotyczy 1 typu projektow.

3. Wsparcie kierowane do przedsigbiorstw dzialajacych na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego. Kryterium uznaje si¢ za spelnione réwniez w przypadku
objecia wsparciem wyodrebnionej organizacyjnie czeSci przedsigbiorstwa
(krajowego lub zagranicznego) funkcjonujacej na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego (filia, oddzial, zaklad). Kryterium dotyczy 2 typu projektow.

4. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie
wojewddztwa zachodniopomorskiego, z dost¢pna pelna dokumentacja wdrazanego
projektu (dokumentacja ta powinna dotyczy¢ dokumentéow merytorycznych i
finansowych zwiazanych z realizowanym wsparciem) oraz z kluczowym personelem
realizujacym projekt (personel zarzadzajacy projektem wskazany we wniosku).
Dotyczy to rowniez przechowywania dokumentacji projektu po zakonczeniu jego
realizacji. Kryterium dotyczy wszystkich typow projektow.

Uwaga! Poniewaz szczegolowe Kkryteria dostgpu przypisane sa do konkretnych typow
projektéow nalezy wskazaé¢ w tresci wniosku o dofinansowanie (w cze$ci 3.1), ktorych typéow
projektow dotyczy wniosek. Mozna to zrobi¢ np. poprzez umieszczenie zapisu ,,Typ: 1 i 37,
zgodnie z numeracja zawarta w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanie typow
projektow we wniosku o dofinansowania ulatwi prawidlowe dokonanie jego oceny formalnej
jak 1 merytorycznej.

4.1.1.1. Ocena merytoryczna wniosku na podstawie szczegdblowych kryteriow dostgpu ma postaé
,0-17, tzn. ,spelnia — nie spetnia”. Wnioski niespelniajace jednego lub wigcej kryteridow sa
odrzucane na poczatkowym etapie oceny merytorycznej, bez mozliwo$ci ich uzupehienia.
W przypadku takich wnioskow nie jest przeprowadzana ocena speilniania pozostatych kryteridéw
merytorycznych.




1.4.4 Ocena merytoryczna: Ogdlne kryteria horyzontalne

4.1.2.1. Ogodlne kryteria horyzontalne maja charakter przekrojowy i ustanowione sa w zwiazku
z koniecznos$cia zapewnienia realizacji strategicznych celéw na poziomie catego PO KL. Ocena
wnioskéw zlozonych w ramach konkursu prowadzona bgdzie w oparciu o nastgpujace kryteria
horyzontalne:

- zgodno$¢ z wihasciwymi politykami i zasadami wspdlnotowymi (w tym: polityka réwnych
szans, zasada rOwnoSci szans kobiet i mezczyzn i Koncepcja zrOwnowazonego rozwoju) oraz
prawodawstwem wspolnotowym,;

- zgodno$¢ z prawodawstwem krajowym;
- zgodno$¢ ze Szczegdtowym Opisem Priorytetoéw PO KL.

4.1.2.2. Ocena wniosku na podstawie ogélnych kryteriow horyzontalnych ma posta¢ ,,0-17,
tzn. ,,spetnia — nie spetnia”. Whnioski niespetniajace jednego lub wigcej kryteriow sa odrzucane
na tym etapie oceny merytorycznej.

4.1.2.3. Wnioskodawca powinien zwroci¢ szczegblna uwage na to, czy projekt jest zgodny
z zasada rownosci szans kobiet 1 mezczyzn, gdyz zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki kazdy wniosek o dofinansowanie projektu powinien zawiera¢ analizg sytuacji kobiet
1 mgzczyzn, niezaleznie od tego czy wsparcie kierowane jest do 0sob czy do instytucji. Stwierdzenie,
czy projekt jest zgodny z zasada rowno$ci szans kobiet i mezczyzn odbywa si¢ na podstawie
standardu minimum zamieszczonego w czgsci A Karty Oceny Merytorycznej. Nieuzyskanie, co
najmniej dwoch pozytywnych odpowiedzi w standardzie minimum rownoznaczne jest
z odrzuceniem wniosku. W nawiazaniu do powyzszego wniosek o dofinansowanie projektu nie musi
spelnia¢ wszystkich punktow ze standardu minimum (wymagane sa, co najmniej 2 z 6 punktow
standardu minimum). Wnioskodawca ma obowiazek wskaza¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu informacje niezbedne do okreslenia, czy spetliony zostat standard minimum zasady
rownosci szans kobiet 1 mgzczyzn.

4.1.2.4. Wyjatki stanowia projekty, w ktorych niestosowanie standardu minimum wynika z:

1. profilu dziatalnosci wnioskodawca ze wzgledu na ograniczenia statutowe (np.
Stowarzyszenie Samotnych Ojcow lub teren zaktadu karnego)

Profil dziatalnosci wnioskodawcy oznacza, iz w ramach statutu (lub innego réwnowaznego
dokumentu) istnieje jednoznaczny zapis, iz wnioskodawca przewiduje w ramach swojej dziatalnosci
wsparcie skierowane tylko do jednej z pici. W przypadku tego wyjatku statut organizacji moze by¢
zweryfikowany przed podpisaniem umowy. Natomiast na etapie przygotowania wniosku
o dofinansowanie projektu, wnioskodawca musi poda¢ w tresci wniosku informacje, ze jego
projekt nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na ograniczenia statutowe. Brak
niniejszej informacji we wniosku o dofinansowanie wyklucza mozliwos¢ zakwalifikowania tego
whniosku do niniejszego wyjatku.

2. realizacji dziatan pozytywnych (dzialania te pozwalaja na wplynigcie na niekorzystna
sytuacj¢ danej plci w konkretnym obszarze interwencji projektu, a tym samym wyrdwnanie
jej szans spolecznych i zawodowych)

Z dzialaniami pozytywnymi mamy do czynienia wtedy, kiedy istnieje potrzeba skierowania projektu
tylko i wylacznie do jednej pici. Konieczno$é realizacji tego typu dziatan wynika¢ powinna
z gorszego potozenia danej ptci w obszarze interwencji i/lub zasiggu oddziatlywania projektu, a takze
mie¢ swoje uzasadnienic w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn zawartej we wniosku
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o dofinansowanie projektu. Tak wigc nawet jesli projekt mozna zaliczy¢ do wyjatku z powodu
realizacji dzialan pozytywnych, to wnioskodawca musi zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie
projektu analiz¢ sytuacji kobiet i mezczyzn wskazujaca na koniecznosé realizacji takich
dzialan.

3. zamknigtej rekrutacji

Przez rekrutacje zamknigta nalezy rozumie¢ sytuacje, gdy projekt obejmuje - ze wzgledu na swoj
zakres oddziatywania - wsparciem wszystkich pracownikéw/personel konkretnego podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie cze¢sci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw
wskazanych we wniosku o dofinansowanie. Przykladem moze by¢ skierowanie projektu tylko
i wylacznie do pracownikéw dziatu projektowania w firmie produkujacej odziez, pod warunkiem, ze
wsparciem zostana objete wszystkie osoby pracujace w tym dziale lub skierowanie wsparcia do
pracownikow catego przedsigbiorstwa — pod warunkiem, ze wszystkie osoby z tego przedsigbiorstwa
zostang objete wsparciem. Whnioskodawca musi podaé w tresci wniosku informacje, ze jego
projekt nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgledu na zamknigta rekrutacje wraz
z uzasadnieniem. W celu stwierdzenia, ze dany projekt nalezy do wyjatku wnioskodawca powinien
wymieni¢ z indywidualnej nazwy podmiot lub podmioty, do ktorych skierowane jest wsparcie
w ramach projektu.

4.1.2.5. Poszczegdlne elementy standardu minimum:

UWAGA! Zasada réwno$ci szans kobiet i megzczyzn nie polega na automatycznym objeciu
wsparciem 50% kobiet i 50% mezczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istniejacych proporcji
ptci w danym obszarze lub zwigkszaniu udzialu grupy niedoreprezentowanej. Mozliwe sa jednak
przypadki, w ktorych proporcja 50/50 wynika z analizy sytuacji kobiet i mezczyzn i stanowi
proporcje prawidlowa z perspektywy réwnosci szans pici.

a) Analiza sytuacji kobiet i mezczyzn (pytania nr 1, 2 i 3 standardu minimum Karty Oceny
Merytorycznej) — sugerowany punkt 3.1 we wniosku o dofinansowanie projektu:

Analiza sytuacji kobiet i mezczyzn oznacza przedstawienie danych jakosciowych i/lub ilosciowych
w podziale na pte¢ w obszarze interwencji i/lub zasiggu oddziatywania projektu oraz odniesienie si¢
do wystepujacych barier rownos$ci pici (pyt. 1 standardu minimum). Minimalnym wymogiem
powinno by¢ podanie w analizie sytuacji kobiet i megzczyzn przynajmniej jednej dane w podziale na
ple¢ dotyczacej obszaru interwencji i /lub zasiggu oddziatywania projektu. Poprzez obszar
interwencji nalezy rozumie¢ obszary objgte wsparciem w ramach PO KL np. zatrudnienie,
integracj¢ spoteczna, edukacjg, adaptacyjnos$¢, natomiast zasieg oddzialywania projektu odnosi si¢
do przestrzeni, ktéorej on dotyczy np. regionu, powiatu, kraju, instytucji, przedsigbiorstwa,
konkretnego dzialu w danej instytucji. Nierownosci ze wzgledu na pte¢ to dysproporcje, ktore
powstaja w wyniku istnienia tzw. barier rownosci pici. Komisja Europejska okreslita dziesigc takich
barier (nie jest to jednak katalog zamknigty), do ktorych zalicza si¢: segregacja pozioma i pionowa
rynku pracy, réznice w ptacach kobiet i mgzczyzn, mala dostgpno$¢ elastycznych rozwiazan czasu
pracy, niski udzial mezczyzn w wypemianiu obowiazkoéw rodzinnych, niski udziat kobiet
w procesach podejmowania decyzji, przemoc ze wzgledu na ple¢, niewidoczno$¢ kwestii ptci
w ochronie zdrowia, niewystarczajacy system opieki przedszkolnej, stereotypy ptci we wszystkich
obszarach, dyskryminacja wielokrotna, szczegdlnie w odniesieniu do kobiet starszych, imigrujacych,
niepelnosprawnych oraz nalezacych do mniejszosci etnicznych. Analiza ma na celu ukazanie,
w jakim potozeniu znajduja si¢ kobiety i mezCzyzni wchodzacy w sktad grupy docelowej. Dlatego
tez istotne jest podanie liczby kobiet i mezczyzn, a takze odpowiedzenie m.in. na pytania: Czy ktdoras
z grup znajduje si¢ w gorszym potozeniu? Jakie wystgpuja bariery rownosciowe? Jakie sa tego
przyczyny? Dane iloSciowe uzyte w ramach analizy sytuacji kobiet i me¢zczyzn moga wykazaé, iz
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w obszarze interwencji i/lub zasiggu oddziatywania projektu nie wystgpuja nierownosci ze wzgledu
na ple¢ (pyt. 2 standardu minimum). Dane te musza by¢ bezposrednio powiazane ze specyfika i/lub
zakresem oddziatywania projektu np., jezeli wsparcie kierowane jest do pracownikéw stuzby
zdrowia z terenu wojewodztwa to dane uzyte w analizie powinny dotyczy¢ sektora stuzby zdrowia
i/lub obszaru wojewodztwa. Wnioskodawca powinien wskaza¢ na brak istniejacych nierowno$ci na
podstawie danych ilosciowych mozliwych do zweryfikowania dla 0sob oceniajacych projekt. Dane
jakosciowe i ilosciowe w podziale na pte¢ podane w analizie sytuacji kobiet i m¢zczyzn powinny
dotyczy¢ zardwno zasiggu oddzialywania projektu, jak rowniez obszaru interwencji projektu (pyt.
3 standardu minimum). Podane dane powinny odnosi¢ si¢ do specyfiki grupy docelowej np. jezeli
wsparcie kierowane jest do pracownikow stuzby zdrowia z terenu wojewoddztwa to do analizy
powinny zosta¢ uzyte dane dotyczace sektora stuzby zdrowia, ale z obszaru tego konkretnego
wojewoddztwa.

UWAGA! Jezeli nie istnieja doktadne dane (jako$ciowe i/lub ilosciowe), ktore mozna wykorzystac
w analizie sytuacji kobiet i me¢zczyzn, nalezy skorzysta¢ z informacji, ktore sa jak najbardziej
zblizone do obszaru interwencji i zasiegu oddziatywania projektu. W analizie dopuszczalne jest
takze wykorzystanie danych pochodzacych z badan wilasnych. Wymagane jest jednak w takim
przypadku podanie w miar¢ doktadnych informacji na temat tego badania (np. daty jego realizacji,
wielko$ci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).

b) Dzialania (pytanie nr 4 standardu minimum Karty Oceny Merytorycznej) — sugerowany
punkt 3.2 i 3.3 we wniosku o dofinansowanie projektu:

Zaplanowane dziatania powinny odpowiada¢ na nieréwno$ci i bariery zdiagnozowane w analizie
sytuacji kobiet i mezczyzn i w miar¢ mozliwosci by¢ zréznicowane pod katem odmiennych potrzeb
kobiet i mezczyzn (pyt. 4 standardu minimum). Szczegdlna uwage nalezy zwroci¢ w przypadku
rekrutacji do projektu i dopasowania odpowiednich form wsparcia dla uczestnikéw/uczestniczek
projektu wobec zdiagnozowanych nierowno$ci w analizie sytuacji kobiet i me¢zczyzn. Minimalnym
wymogiem we wniosku o dofinansowanie powinno by¢ podanie przynajmniej jednego przyktadu
dzialania, jakie zostanie zrealizowane w projekcie na rzecz wyréwnywania nierownosci 1 barier
zdiagnozowanych w analizie sytuacji kobiet i mezczyzn lub dziatania zréznicowanego pod katem
odmiennych potrzeb kobiet i mezczyzn.

UWAGA! Zaleca sig, aby w przypadku projektow, w ktorych nie zdiagnozowano barier ze wzgledu
na pte¢ takze przewidywac dziatania zmierzajace do przestrzegania zasady roéwnosci plci, tak aby na
zadnym etapie realizacji projektu te bariery si¢ nie pojawity.

c) Rezultaty (pytanie nr 5 standardu minimum Karty Oceny Merytorycznej) — sugerowany
punkt 3.4 we wniosku o dofinansowanie projektu:

Rezultaty powinny wynika¢ z analizy sytuacji kobiet i mezczyzn 1 zaplanowanych dziatan
w projekcie (pyt. 5 standardu minimum). Rezultaty w postaci liczby osob nalezy podawaé
w podziale na pte¢ - wykazanie braku nierdwnosci w obszarze i/lub zasiggu oddziatywania projektu
(punkt drugi standardu) nie zwalnia od podania ilosciowych rezultatow w podziale na ple¢. We
wniosku o dofinansowanie projektu w miar¢ mozliwosci powinna rowniez znalez¢ sig¢ informacja,
w jaki sposob rezultaty przyczyniaja si¢ do zmniejszenia istniejacych w obszarze interwencji i/lub
zasiegu oddziatywania projektu nierownosci ze wzgledu na ple¢ (dotyczy to zaréwno projektow
skierowanych wsparciem do osob, jak i instytucji). Minimalnym wymogiem we wniosku
o dofinansowanie powinno by¢ podanie przynajmniej jednego rezultatu w podziale na pte¢ i/lub
rezultatu wskazujacego jak projekt wptynie na sytuacje kobiet i me¢zczyzn w obszarze interwencji
i/lub zasiggu oddziatywania projektu.
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d) Zarzadzanie rownosciowe (pytanie nr 6 standardu minimum Karty Oceny Merytorycznej) —
sugerowany punkt 3.5 we wniosku o dofinansowanie projektu:

We wniosku o dofinansowanie powinna znalez¢ si¢ informacja, w jaki sposéb wnioskodawca
planuje zapewni¢ realizacj¢ zasady rownosci szans kobiet i megzczyzn w ramach zarzadzania
projektem (pyt. 6 standardu minimum). Rowno$ciowe zarzadzanie projektem polega przede
wszystkim na uswiadomieniu os6b zaangazowanych w realizacje projektu (zarowno personel jak
1 np. wykonawcdéw), nt. obowiazku przestrzegania zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn.
Zdobycie niniejszej wiedzy moze si¢ odby¢é poprzez przeszkolenie/poinformowanie o0sob
zaangazowanych w realizacj¢ projektu na temat mozliwosci i sposobow zastosowania zasady
rownosci ptci w odniesieniu do problematyki tego konkretnego projektu i jego grupy docelowey.
Dziataniem podjetym na rzecz rownosciowego zarzadzania jest takze zapewnienie, takiej organizacji
pracy zespotu projektowego, ktora umozliwia godzenie zycia zawodowego z rodzinnym (np.
organizacja pracy uwzgledniajaca elastyczne formy lub godziny pracy — o ile jest to uzasadnione
potrzebami w ramach projektu). Roéwnosciowe zarzadzania projektem nie polega jednak na
zatrudnieniu do obstugi projektu 50% mezczyzn i 50% kobiet, ani na jednozdaniowej deklaracji, iz
projekt bedzie zarzadzany rownosciowo. Stosowanie kryterium plci w procesie rekrutacji
pracownikow jest niezgodne z prawem pracy, a stosowanie polityki réwnych wynagrodzen dla
K i M na tych samych stanowiskach jest obowiazkiem wnioskodawcy wynikajacym z prawa pracy,
nie za$§ zasady horyzontalnej. Dlatego tez zréznicowanie zespotu projektowego ze wzgledu na pteé
zalecane jest tam, gdzie tworza si¢ zespoty (partnerstwa, komitety, rady, komisje itp.) podejmujace
decyzje w projekcie lub majace wplyw na jego przebieg. Warto wtedy dopilnowac¢, aby nie
powstawaty zespoty jednorodne piciowo. Minimalnym wymogiem we wniosku o dofinansowanie
powinno by¢ podanie przynajmniej jednego dzialania réwnoS$ciowego na rzecz zespotu
projektowego.

4.1.2.6. Wigcej informacji nt. przestrzegania zasady rownosci szans pici w PO KL znajduja si¢
w poradniku Zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL. Niniejszy dokument
dostepny jest na stronie internetowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie www.pokl.wup.pl,
jak rowniez na Portalu Funduszy Strukturalnych www.efs.gov.pl.

1.4.5 Ocena merytoryczna: Ogolne kryteria merytoryczne

4.1.3.1. Procedura oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie dokonywana jest zgodnie
Z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL. Dokument dostgpny jest na stronie
internetowej Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Szczecinie www.pokl.wup.pl, jak rowniez na Portalu
Funduszy Strukturalnych www.efs.gov.pl.

4.1.3.2. Ogolne kryteria merytoryczne dotycza ogodlnych zasad odnoszacych si¢ do tresci wniosku,
wiarygodnosci 1 zdolnosci projektodawcy do podjgcia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektow w ramach PO KL. Stosowane beda nastgpujace ogolne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kontekscie celow szczegdtowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL;

= sposob wyboru 1 zapewnienia udziatu w projekcie okreslonych grup docelowych;

= warto$¢ dodana projektu;
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* adekwatno$¢ doboru instrumentéw shuzacych realizacji projektu do sytuacji i potrzeb
grupy docelowej;

= rezultaty projektu;
= racjonalno$¢ harmonogramu dziatan.
— beneficjenta:
» sposob zarzadzania projektem (czytelno$¢ zasad realizacji);

=  wiarygodno$¢ - doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, potencjat instytucjonalny
(w tym potencjat kadrowy i finansowy).

— finansowania projektu:
= niezbedno$¢ wydatku do realizacji projektu 1 osiagania jego celow;
= efektywnos¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat),
» kwalifikowalnos¢ wydatkow.

4.1.3.3. Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow merytorycznych bgdzie dokonywana
w skali punktowej zgodnie z karta oceny merytorycznej. Maksymalna liczba punktéw do uzyskania
wynosi 100. Spelnienie przez wniosek kryteriow w minimalnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktow a takze 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej. Szczegodtowe
zasady wyliczania punktow zawarto w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL.

1.4.6 Ocena merytoryczna: Szczegotowe Kryteria strategiczne

4.1.4.1. Szczegdlowe kryteria strategiczne dotycza preferowania pewnych typow projektow,
co w praktyce oznacza przyznanie spetniajacym je wnioskom premii punktowej w trakcie oceny
merytorycznej (premia punktowa za spetnianie kryteriow strategicznych jest doliczana do koncowe;j
oceny projektu tylko w sytuacji, gdy wniosek od kazdego z dwoch oceniajacych albo od jednego
z dwoéch oceniajacych 1 trzeciego oceniajacego uzyskat co najmniej 60 punktéw, a takze
przynajmniej 60% punktow od kazdego z dwoch oceniajacych albo od jednego z dwoch
oceniajacych 1 trzeciego oceniajacego w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej).
Szczegblowe zasady wyliczania punktow zawarto w Zasadach dokonmywania wyboru projektow
w ramach PO KL. Spehianie kryteriow strategicznych nie jest obowiazkowe, aby wniosek mogt
zosta¢ pozytywnie oceniony pod wzgledem merytorycznym.

W konkursie stosowane beda nastgpujace kryteria strategiczne:
1. W projekcie okreslono efekty planowanego wsparcia — stazu i szkolenia praktycznego.
— Waga punktowa: 20
— Stosuje si¢ do typu projektow 1

2. Zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu zwigzane jest z dzialaniami
majacymi na celu podniesienie innowacyjnosci przedsigbiorstwa, wsparcie procesow
zmian w zakresie profilu dzialalnosci przedsigbiorstwa badz wprowadzenia
dodatkowych ustug lub produktow.

— Waga punktowa: 20

— Stosuje si¢ do typu projektow 2
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4.1.4.2. Wnioskodawca jest zobowigzany zawrze¢ we wniosku informacj¢ o ewentualnym
spelnieniu przez niego kryteriow strategicznych. Kryteria strategiczne sa weryfikowane na
podstawie tresci wniosku i nie jest mozliwe ich przyznanie w przypadku braku odpowiedniej
informacji.

4.1.4.3. Ocena merytoryczna wniosku na podstawie kryteriow strategicznych bedzie dokonywana
w formie ,,0-1” tzn. ,,spetnia - nie spelnia”. Wnioski, ktore spetnia Kryteria strategiczne otrzymaja
premi¢ punktowa. Wnioski ktore nie spetnia kryteridw strategicznych nie traca punktow uzyskanych
w ramach oceny merytorycznej, przyznanych za spetnienie ogblnych kryteriow merytorycznych oraz
nie otrzymaja premii punktowe;.
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Il. Wymagania konkursowe

2.1. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.1.1. Konkurs jest realizowany w trybie otwartym. W konkursie otwartym nabor wnioskow i ich
ocena prowadzone sa w sposob ciagly, do zamknigcia konkursu uzasadnionego odpowiednia decyzja
WUP w Szczecinie (np. z powodu wyczerpania okre§lonego limitu $rodkow). Na stronie
internetowej www.pokl.wup.pl zamieszczona begdzie informacja przypominajaca o trwaniu naboru
wnioskow oraz 0 stanie wykorzystania alokacji przeznaczonej na konkurs.

W ramach konkursu otwartego ocena merytoryczna wnioskow odbywa si¢ w ramach
organizowanych systematycznie posiedzen Komisji Oceny Projektow, z ktorych sporzadzane bgda
listy rankingowe.

Posiedzenia Komisji Oceny Projektow zaplanowano kolejno na:

— 31 marca 2010 r. — termin ztozenia projektu warunkujacy przekazanie wniosku do oceny
merytorycznej na tym posiedzeniu Komisji uptywa z dniem 11 marca 2010 r.

— 5 maja 2010 r. — termin zlozenia projektu warunkujacy przekazanie wniosku do oceny
merytorycznej na tym posiedzeniu Komisji uptywa z dniem 14 kwietnia 2010 r.

Terminy obradowania KOP, zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektow, sa zalezne od
tego kiedy zostana ztozone wnioski. Z tego powodu WUP w Szczecinie zastrzega sobie prawo
modyfikowania powyzszego harmonogramu w zaleznosci od zaistniatej sytuacji. Wskazane powyzej
posiedzenia KOP nie odbeda si¢ wezesniej niz wskazano, ale moga zosta¢ przesunigte na pdzniejszy
termin albo odwotane. Wszelkie informacje na ten temat beda podawane na stronie internetowej
www.pokl.wup.pl.

Ocena formalna wniosku o dofinansowanie realizacji projektu wykonywana jest w ciagu 14 dni
roboczych od dnia jego zlozenia w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie. W zwiazku
z powyzszym wnioski nalezy sklada¢ z odpowiednim wyprzedzeniem przed zaplanowanym
terminem posiedzenia Komisji Oceny Projektow. Projektodawca bierze na siebie obowiazek
ztozenia wniosku w terminie.

2.1.2. Nabor wnioskow o dofinansowanie realizacji projektéw bedzie prowadzony od dnia
17 lutego 2010 r., od godziny 9.00. Wnioski o dofinansowanie realizacji projektow beda
przyjmowane, w Punkcie Konsultacyjnym EFS w Szczecinie, pok. 211 w siedzibie
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, tel. 91 42 56 163, 91 42 56
164, oraz w Punkcie Konsultacyjnym EFS w Koszalinie, ul. Stowianska 15a, pok. 25, tel. 94 34
45 025, 94 34 45 026.

Whioski o dofinansowanie realizacji projektow nalezy skladaé w godzinach od 9.00 do 15.00,
CO Oznacza, ze po godzinie 15.00 wnioski nie beda przyjmowane.

Whioski mozna sktada¢ osobiscie, badz przesta¢ poczta lub kurierem.
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2.1.3. WUP w Szczecinie moze podja¢ decyzj¢ o zawieszeniu konkursu np. w przypadku, gdy
warto$¢ wnioskowanego dofinansowania w ramach ztozonych wnioskow jest rowna lub wyzsza od
kwoty alokacji dostgpnej w konkursie albo np. w przypadku zmiany dokumentéw programowych.
Informacja o ewentualnym zawieszeniu konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci
we wszystkich formach komunikacji, w jakich zostalo opublikowane ogloszenie o rozpoczeciu
konkursu, z wyprzedzeniem, co najmniej 5 dni roboczych. Podczas, gdy konkurs jest zawieszony,
wnioski nie sa przyjmowane. Wnioski, ktore wptyna pomimo zawieszenia konkursu, zostang
odestane do wnioskodawcy bez otwierania. Zawieszony konkurs moze zosta¢ zamknigty (np.
w przypadku wyczerpania alokacji), przy czym w tym wypadku nabor nie bedzie wznawiany lub
moze zosta¢ odwieszony. Informacja o ewentualnym odwieszeniu konkursu zostanie podana do
publicznej wiadomosci z wyprzedzeniem, co najmniej 5 dni roboczych.

2.1.4. WUP w Szczecinie moze podja¢ decyzje o zamknigciu konkursu. Informacja o zamknigciu
konkursu zostanie podana z wyprzedzeniem, co najmniej 5 dni roboczych na stronie
www.pokl.wup.pl. Konkurs moze zosta¢ zamknigty z powodu wyczerpania srodkoéw, z koncem roku
na jaki zostat ogtoszony albo z innego uzasadnionego powodu.

2.1.5. Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie dokona oceny formalnej wniosku majacej na celu
sprawdzenie czy dany wniosek spelnia ogoélne kryteria formalne oraz szczegdtowe kryteria dostgpu
weryfikowane na etapie oceny formalnej. Wniosek, ktory nie spetni ktoregokolwiek z kryteriow
okreslonych w Dokumentacji konkursowej, w rozdziale 1.4, zostanie odrzucony, chyba ze
uchybienia formalne moga zosta¢ uzupelione i/lub skorygowane a projektodawca dokona ich
uzupetnienia i/lub skorygowania na warunkach okreslonych przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie (patrz pkt 1.4 Dokumentacji konkursowej). Kazdy projektodawca, ktory ztozy
w trakcie prowadzonego naboru wniosek oraz jezeli wniosek nie zostanie wycofany przez
wnioskodawce, zostanie pisemnie poinformowany o wynikach oceny formalne;j.

2.1.6. Komisja Oceny Projektéw, powolana przez Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie, dokona
oceny merytorycznej tych wnioskow, ktore przejda pozytywnie oceng formalna. Ocena
merytoryczna prowadzona bgdzie w oparciu o szczegoétowe kryteria dostgpu weryfikowane na etapie
oceny merytorycznej, ogélne kryteria merytoryczne i horyzontalne oraz szczegdlowe kryteria
strategiczne okre§lone w Dokumentacji konkursowej, w rozdziale 1.4. Warunkiem niezbgdnym do
otrzymania dofinansowania jest spelienie przez wniosek wszystkich szczegbtowych kryteriow
dostgpu, ogdlnych kryteriow horyzontalnych oraz ogbélnych kryteriow merytorycznych. W trakcie
oceny merytorycznej, za stopien, w jakim wniosek spetnia ogdlne kryteria merytoryczne,
przyznawane beda oceny punktowe zgodnie z metodologia stosowania kryteriow wyboru projektow,
okreslona w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL. Ponadto, w przypadku
uzyskania przez wniosek od kazdego z dwoch oceniajacych albo od jednego z dwoch oceniajacych
I trzeciego oceniajacego, co najmniej 60 punktow, a takze przynajmniej 60% punktow od kazdego
z dwodch oceniajacych albo od jednego z dwodch oceniajacych 1 trzeciego oceniajacego
w poszczegolnych punktach oceny merytorycznej zgodnie z Kartq oceny merytorycznej, wniosek
jezeli spelnia okre$lone kryteria strategiczne, moze otrzyma¢ dodatkowo premig punktowa
w wysokosci nie wigkszej niz 40 punktow.

A zatem, wniosek ktory uzyskal w trakcie oceny merytorycznej maksymalng liczbe punktow za
spelnienie wszystkich ogdlnych kryteriow merytorycznych (do 100 punktéw) oraz wszystkich
kryteriow strategicznych (do 40 punktow) moze uzyska¢ maksymalnie 140 punktow. Szczegdtowe
zasady przyznawania punktow zawarto W Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach
PO KL.
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2.1.7. Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przez kazdy z wnioskow w trakcie oceny
merytorycznej, Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie przygotuje listg¢ wnioskéw, ktore podlegaty
ocenie merytorycznej, uszeregowanych w kolejnosci malejacej liczby uzyskanych punktow.

2.1.8. Projekt umieszczony na liscie rankingowej moze zosta¢ przyjety do dofinansowania, jezeli
jego warto$¢ nie przekracza 125% kwoty dostgpnej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
oraz $rednia arytmetyczna dokonanych ocen wynosi minimum 60 punktow ogodtem za speinianie
og6lnych kryteriow merytorycznych oraz co najmniej 60% punktéw w poszczegodlnych punktach
oceny merytorycznej, zgodnie z Kartq oceny merytorycznej.

2.1.9. Po zatwierdzeniu listy rankingowej Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zastrzega sobie
mozliwo$¢ decyzji, o nieprzyznaniu dofinansowania danemu projektodawcy w przypadku
zaistnienia nowych, nieznanych osobie oceniajacej na etapie oceny wniosku o dofinansowanie
okolicznos$ci uzasadniajacych podjecie takiej decyzji. Decyzja ta zostanie podana do publicznej
wiadomosci.

2.1.10. Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektu Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie
zastrzega sobie mozliwo$¢ podjecia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajacymi si¢
o dofinansowanie realizacji projektu, w celu wprowadzenia niezb¢dnych zmian do projektu.

2.1.11. Wniosek moze zosta¢ skierowany do negocjacji przez oceniajacych na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje moga dotyczy¢ zarowno zakresu merytorycznego, jak i budzetu projektu,
w tym wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokos$ci i metodologii wyliczenia kosztow
posrednich rozliczanych ryczattem. Propozycja dokonania zmian merytorycznych w tresci wniosku
i/lub zmian w budzecie projektu (w tym wysokosci kwoty dofinansowania oraz wysokoS$ci
1 metodologii wyliczenia kosztow posrednich rozliczanych ryczaltem) zawarta bedzie w pismie
adresowanym do projektodawcy. Projektodawca, ktoremu przyznano nizsza od wnioskowanej kwot¢
dofinansowania ze wzgle¢du na zidentyfikowanie wydatkow niekwalifikowalnych (nieuprawnionych,
nieuzasadnionych lub zawyzonych w poroéwnaniu ze stawkami rynkowymi), ma prawo podjaé
negocjacje z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, 0 ile dysponuje istotnymi argumentami
$wiadczacymi o prawidlowosci swoich zatozen budzetowych.

2.1.12. Negocjacje nalezy podja¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma informujacego o tym
przypadku 1 musza zosta¢ zakonczone w ciagu 20 dni od dnia rozpoczgcia negocjacji. Strony
negocjacji (WUP w Szczecinie i projektodawca) odnosza si¢ do pisemnego stanowiska drugiej
strony w terminie 5 dni od terminu otrzymania tego stanowiska. Termin otrzymania pisemnego
stanowiska potwierdzany jest zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

2.1.13. W przypadku podjgcia negocjacji przez projektodawce, nie nalezy sktada¢ dokumentow
(zatacznikow) wymaganych na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie. Dokumenty te
nalezy zlozy¢ po zakonczeniu negocjacji z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie, na jego
wezwanie 1 w okreslonym przez niego terminie.

2.1.14. Jesli w wyniku negocjacji zmieni si¢ zakres merytoryczny projektu lub jego budzet bedzie
inny od pierwotnie wnioskowanego, wowczas projektodawca na wezwanie Wojewodzkiego Urzgdu
Pracy w Szczecinie i w okre§lonym przez niego terminie, jednakze nie krotszym niz 5 dni od
zakonczenia negocjacji, sklada skorygowany (wylacznie o ustalenia zawarte w protokole
z negocjacji) wniosek o dofinansowanie zgodnie ze sposobem okreslonym w Dokumentacji
konkursowej w czgsci 2.2.

2.1.15. Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, zlozenie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami zawartymi w protokole z negocjacji, ze zmianami
niewynikajacymi z tych ustalen lub innymi bl¢dami upowaznia Wojewoddzki Urzad Pracy
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w Szczecinie do odstapienia od podpisania umowy o dofinansowanie projektu, bez mozliwosci
ponownej poprawy wniosku.

2.1.16. W przypadku, gdy projektodawca, w wyniku prowadzonych negocjacji, rezygnuje
z podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnuje z podjgcia negocjacji, pisemnie informuje
0 tym fakcie Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie i nie przystluguje mu prawo do ztozenia
protestu, o ktorym mowa podrozdziale 4.4 Procedura odwotawcza i tym samym prawo do
whniesienia skargi administracyjnej na mocy art. 30c ust. 1 ustawy.

2.1.17. Podstawa zobowiazania projektodawcy do realizacji projektu jest umowa o dofinansowanie
projektu, ktorej zatacznikiem jest wniosek zlozony na konkurs i wybrany do dofinansowania
(z ewentualnymi zmianami wynikajacymi z negocjacji podjetych przez Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie).

2.1.18. Projektodawca, w przypadku wytonienia jego projektu do dofinansowania, podpisuje

z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie umowe o dofinansowanie projektu, ktorej wzor
stanowi zatacznik do Dokumentacji.

2.2. Sposo6b przygotowania i sktadania wniosku

2.2.1. Wniosek musi zostaé przygotowany za pomoca aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych w wersji 5.3 lub pdzniejszej. Dostep do aplikacji mozna uzyskac¢ za posrednictwem
strony internetowej http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl.

2.2.2. Istnieje roéwniez mozliwos¢ przygotowania wniosku z wykorzystaniem Generatora
Whnioskow Aplikacyjnych — Edytor (GWA-E) czyli wersji off-line. Jednakze nalezy pamigtac, ze
przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu wypetnionego w GWA-E wnioskodawca jest
zobligowany do wezytania pliku XML z danymi do GWA dostepnego przez Internet czyli GWA on-
line, w celu dokonania ostatecznej walidacji danych i zapisu. Oznacza to, iz praca w GWA-E
wymaga od uzytkownika wczytania pliku XML do Generatora Wnioskéw Aplikacyjnych
dostgpnego przez Internet (generator on-line dostgpny pod adresem
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl) w celu uniknigcia sytuacji, ze wniosek zostanie ztozony
w innej wersji aplikacji niz aktualnie obowiazujaca oraz dokonania ostatecznej:

— walidacji danych za pomoca przycisku ,,Sprawdz”;

— zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku XML (dane zapisywane sa do pliku
z rozszerzeniem zip_pokl);

— wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowania wniosku o dofinansowanie projektu.

2.2.3. Projektodawca sktada wniosek opatrzony pieczeciami, podpisany wlasnorecznie przez osobe
(osoby) do tego upowazniona (upowaznione). Wniosek nalezy dostarczy¢ w 2 egzemplarzach
papierowych (tj. oryginat oraz kserokopia poswiadczona za zgodnos¢ z oryginalem lub 2 oryginaty)
oraz w wersji elektronicznej (na ptycie CD/DVD zapisany w formacie XML). Przez wersjg
elektroniczng wniosku uwaza si¢ jedynie plik .xml (ZIP_POKL). Plik w formacie .pdf jest jedynie
plikiem pomocniczym stuzacym do wydrukowania wniosku, jego dostarczenie nie jest wymagane
1 tym samym nie moze on zastgpi¢ pliku .xml.

2.2.4. Wersja papierowa wniosku oraz wersja elektroniczng musza by¢ tozsame. O tozsamosci
papierowej i elektronicznej wersji wniosku decyduje jednobrzmiaca suma kontrolna na obu
wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Generator Wnioskéw Aplikacyjnych w formacie XML
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nie powinien by¢ otwierany i modyfikowany w innych aplikacjach (np. MS Word, Internet Explorer,
itp.), gdyz powoduje tozmiang sumy kontrolnej wniosku uniemozliwiajaca jego weryfikacje
formalna.

2.2.5. Po wypemhieniu wniosku w Generatorze Wnioskéw Aplikacyjnych nalezy go wydrukowac
(wydruk widoku strony z generatora wnioskow aplikacyjnych nie spetnia wymogow formalnych).
Aby wydrukowa¢ wniosek o dofinansowanie nalezy zapisa¢ go w postaci PDF (lub otworzy¢
bezposrednio) i nastepnie z programu do odczytu plikow PDF wybraé opcje wydruku. Whniosek
moze zosta¢ wydrukowany dwustronnie (wydruk na obu stronach arkusza papieru). Po
wydrukowaniu wniosku osoba(y) upowazniona(e) do podejmowania decyzji wiazacych w stosunku
do projektodawcy (wymieniona(e) w punkcie 2.6 wniosku) musi(sza) ztozy¢ swoj wihasnorgczny
podpis w czesci V Oswiadczenie. Przy podpisie nalezy zlozy¢ pieczeé¢ imienna osoby
podpisujacej wniosek oraz piecze¢ instytucji skladajacej wniosek. W przypadku nie posiadania
pieczeci imiennej nalezy ztozy¢ czytelny podpis oraz pieczeé instytucji. Ponadto, jesli projekt jest
realizowany w partnerstwie konieczne jest jego podpisanie w czesSci V_Oswiadczenie W punkcie
dot. oswiadczenia partnera/ow projektu, przez wszystkich partnerow.

2.2.6. Wniosek przygotowany zgodnie z powyzszymi wytycznymi nalezy skopiowa¢ i potwierdzi¢
za zgodno$¢ z oryginalem wraz z podaniem daty potwierdzenia. Potwierdzenia za zgodno$¢
z oryginatem moga dokona¢ wszystkie osoby, ktore podpisaty wniosek albo co najmniej jedna z tych
0sob.

2.2.7. Oryginal wniosku o dofinansowanie 1 jego kopia (wniosek mozna réwniez ztozy¢ w dwdch
oryginatach) musza by¢ wpigte do oddzielnych skoroszytow (teczek) z europerforacja.

2.2.8. W kazdej teczce z europerforacja musza znalez¢ si¢ w nastgpujacej kolejnosci:

a) Strona tytulowa, na ktorej musza znajdowac si¢ nazwa projektodawcy, tytut projektu i opis
,,Oferta na konkurs otwarty, nr 1/8.2.1/10, Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy”, suma kontrolna
wniosku o dofinansowanie realizacji projektu nadana przez Generator Wnioskow
Aplikacyjnych oraz oznaczenie oryginalu lub kopii. Wzor strony tytutowej przedstawia
Rysunek nr 1.

b) Spis tresci zawierajacy zestawienie dokumentéw umieszczonych w skoroszycie. Wzor spisu
tresci przedstawia Rysunek nr 2.

c) Wnhniosek o dofinansowanie (odpowiednio oryginat albo kopia).

d) Karta informacyjna dotyczaca zalacznika, zawierajaca nazwe zatacznika oraz ilos¢ stron
zalacznika.

e) Zalacznik okreslajacy sytuacje finansowa projektodawcy (oraz partnera — jesli dotyczy).
Zatacznik musi by¢ ztozony w dwoch oryginatach albo w oryginale i kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginalem albo w dwoch kserokopiach poswiadczonych za
zgodno$¢ z oryginalem (po jednym w kazdym egzemplarzu wniosku) na formularzu
stanowiacym zatacznik do Dokumentacji konkursowej oraz podpisany w sposob okreslony
w pkt. 2.8 Dokumentaciji.

Uwaga: Zatacznik musi mie¢ ponumerowane strony. Numeracja moze by¢ odrgczna i musi
by¢ kontynuacja numeracji umieszczonej na wniosku o dofinansowanie. Oznacza to, ze jesli
np. ostatnia strona wypetnionego wniosku ma nr 15, to pierwsza strona zalacznika (nie liczac
karty informacyjnej) ma nr 16. Numeracji nie podlegaja: strona tytutowa, spis tresci oraz
karta informacyjna.
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2.2.9. Tak przygotowane 2 teczki, z ktorych kazda zawiera wniosek oraz zalacznik i inne elementy
opisane w punkcie 2.2.8 nalezy wpia¢ do segregatora. Segregator nalezy opisaé¢ zamieszczajac na
jego grzbiecie: nazwe projektodawcy, tytut projektu oraz numer konkursu. W segregatorze nalezy
roéwniez umie$ci¢ noénik, na ktorym zostata zapisana wersja elektroniczna wniosku (w formacie
XML). Nosnik ten powinien by¢ opisany w sposdb czytelny 1 zawiera¢ nast¢pujace informacje:
nazwe projektodawcy, tytul projektu, nr dziatania, sume¢ kontrolna wniosku oraz numer konkursu.
Nosnik powinien by¢ umieszczony w opakowaniu (np. w obwolucie z europerforacja na ptyty
CD/DVD) umozliwiajacym umieszczenie go w segregatorze. Wzér prawidlowo oznaczonego
nos$nika przedstawia Rysunek nr 3.

2.2.10. Segregator nalezy wlozy¢ do koperty (kartonu lub innego zabezpieczonego opakowania),
ktora nalezy zamkna¢ (zaklei¢). Na kopercie musza znajdowac si¢ nastgpujace informacje:
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie (ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin lub ul. Stowianska
15a, 75-846 Koszalin) ,,Oferta na konkurs otwarty, nr 1/8.2.1/10 Program Operacyjny Kapital
Ludzki. Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy”. W lewym goérmnym rogu nalezy umieéci¢ dane
projektodawcy. Wzor prawidtowo oznaczonej koperty przedstawia Rysunek nr 4.

Uwaga: Whnioski nie _umieszczone w kopertach (kartonach lub innych zabezpieczonych
opakowaniach) oraz nieopisane nie beda przyjmowane. Do jednej koperty mozna wlozy¢ tylko
jeden segregator z wnioskiem o dofinansowanie. Nalezy zwréci¢ uwage, iZ umieszczenie
oryginalu wniosku i jego kopii w osobnych kopertach spowoduje nieprawidlowe

zarejestrowanie wniosku oraz odrzucenie go na ocenie formalnej z powodu zlozenia w jednym
egzemplarzu.

Rysunek 1. Wzor strony tytutowe;. Rysunek 2. Wzoér spisu tresci.
ORYGINAL/KOPIA )
SPIS TRESCI
Nazwa projektodawcy

1.Whniosek o dofinansowanie str.
2. Zatacznik (wpisa¢ nazwe) Str.

Tytut projektu

Oferta na konkurs otwarty nr ..........
Dziatanie ......

Rysunek 3. Wzér oznaczenia no$nika danych.

<nazwa projektodawcy>
<tytul projektu>

Suma
kontrolna

Dziatanienr ...
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Rysunek 4. Wzér prawidtowo oznaczonej koperty

<nazwa i adres projektodawcy>

Oferta na konkurs otwarty nr .........
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 2007-2013

Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin

2.2.11. Projektodawca moze wycofa¢ zlozony wniosek o dofinansowanie na kazdym etapie jego
oceny, zar6wno formalnej, jak i merytorycznej. Projektodawca w celu wycofania wniosku sktada do
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie pisemne o$wiadczenie. W przypadku wycofania
wniosku zostanie on zarchiwizowany w Wojewodzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie a
projektodawca nie bgdzie miat mozliwosci ubiegania sig¢ o jego zwrot.

2.3. Wymagania czasowe

2.3.1. Wnioskujacy o dofinansowanie okres$la date rozpoczgcia i zakonczenia realizacji projektu, majac
na uwadze, iz okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktdrym poniesione wydatki moga
zosta¢ uznane za kwalifikowane.

2.3.2. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi od dnia zlozenia wniosku w Wojewodzkim
Urzedzie Pracy w Szczecinie do 31 grudnia 2012 r.

2.3.3. Zlozenie wniosku w siedzibie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie rownoznaczne jest
z rozpoczeciem okresu kwalifikowalno$ci wydatkéw. Od tego momentu mozliwe jest ponoszenie
wydatkow w ramach projektu, pod warunkiem prowadzenia odrebnej ksiegowosci dla tych kosztow.
Rownoczesnie nalezy podkresli¢, ze wydatkowanie $rodkow, do chwili zatwierdzenia wniosku
1 podpisania umowy, odbywa si¢ na wytaczna odpowiedzialno$¢ danego projektodawcy. W przypadku,
gdy projektodawca nie przejdzie pozytywnie oceny i nie podpisze umowy o dofinansowanie projektu,
uprzednio poniesione wydatki nie bgda mogty by¢ zrefundowane.

2.3.4. Przy okre$laniu daty rozpoczgcia realizacji projektu Wnioskodawca powinien uwzglednié
czas niezbedny na przeprowadzenie oceny formalnej 1 merytorycznej, ewentualne negocjacje oraz
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czas niezbgdny na przygotowanie przez Wnioskodawcg dokumentow wymaganych do zawarcia
umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.

2.4. Wymagania finansowe

2.4.1. Minimalna warto$¢ projektu wynosi 50 000, 00 zt

2.4.2. Projektodawca nie jest zobowiazany do wniesienia wkladu wlasnego w celu realizacji
projektu. W przypadku wnoszenia przez projektodawce wktadu wtasnego ze srodkow publicznych

(np. gminy) nie moze by¢ on wyzszy niz 15% warto$ci projektu.

W momencie wystapienia w projekcie pomocy publicznej, niezbedne bedzie wniesienie wktadu
prywatnego przez przedsigbiorstwo objete wsparciem.

2.4.3. Podmiot realizujacy projekt ponosi wydatki zwiazane z jego realizacja zgodnie z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkow w ramach PO KL okreSlonymi w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 r. w zakresie kwalifikowania wydatkow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Je$li w trakcie trwania konkursu lub w trakcie realizacji projektu
zmianie ulegna zapisy Wytycznych projektodawca zobowiazany jest do  stosowania
zaktualizowanych lub zmienionych Wytycznych.

2.4.4. W przypadku projektow objetych zasadami pomocy publicznej moga obowiazywac odrgbne
zasady dotyczace kwalifikowania wydatkéw od okreslonych w Wytycznych w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, a wynikajace
Z Rozporzqdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz. U. Nr 90, poz. 557 ze
zmianami). W zwiazku z powyzszym, w przypadku gdy pokrycie wydatku $rodkami
przeznaczonymi na realizacj¢ projektu stanowi pomoc publiczng, wydatek uznany moze by¢ za
kwalifikowalny, jesli spetnia tacznie nastgpujace zasady:

a. wszystkie dotyczace go warunki okreslone w Wytycznych,
oraz

b. wszystkie dotyczace go warunki okreslone w programie pomocowym, tj. Rozporzadzeniu
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz. U. Nr 90, poz. 557, ze zmianami).

2.4.5. Uwaga! W budzecie projektu obowiazkowe jest wykazanie zadania odnoszacego si¢ do
zarzadzania projektem, o ile projektodawca planuje ponosi¢ wydatki w tym zakresie.
W zadaniu tym powinny by¢ uwzgledniane w szczegolnosci koszty:

* wynagrodzenia koordynatora/kierownika projektu lub innej osoby majacej za zadanie
koordynowanie lub zarzadzanie projektem,

* wynagrodzenia innego personelu bezposrednio zaangazowanego w zarzadzanie projektem
o ile jego zatrudnienie jest niezbedne dla realizacji projektu, np. specjalista ds. zamowien
publicznych, pracownik ds. obstugi finansowej projektu (o ile nie wykonuje on zadan
zwiazanych z obsluga finansowa podstawowej dziatalno$cia beneficjenta), pracownik
ds. monitorowania projektu, itp.,

= zwigzane z otworzeniem 1 prowadzeniem rachunku bankowego,

* zwigzane z ustanowieniem zabezpieczen prawidtowej realizacji umowy,
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= zakupu’ lub amortyzacji sprzetu lub wartosci niematerialnych i prawnych oraz zakup
mebli® niezbednych do zarzadzania projektem,

» dziatan informacyjno-promocyjnych zwiazanych z realizacja projektu (np. zakup materiatow
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtoszen prasowych)e;

* inne — o ile sa bezposrednio zwiazane z koordynacja i zarzadzaniem projektem.

2.4.6. Szczegotowe informacje m.in. na temat zasad kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budzetu projektu, zasad stosowania cross-financingu okreslaja
obowiazujace Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz Zasady finansowania Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki dostgpne na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz
www.pokl.wup.pl

2.5. Wymagane rezultaty

2.5.1. Projektodawca zobowiazany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
przewidywane rezultaty (w podziale na twarde i migkkie) oraz produkty, ktore zostana osiagnigte
w wyniku planowanych do podjecia dziatan w ramach projektu. Nalezy zwrdci¢ szczegolng uwage
na wskazanie we wniosku rezultatow projektu, gdyz maja one decydujacy wpltyw na jego oceng
(mozna za nie uzyska¢ do 25 punktéw). Dodatkowo w przypadku, gdy dwa projekty uzyskaja taka
sama liczbg punktéw podczas oceny merytorycznej o pozycji na liscie rankingowej, w pierwszej
kolejnosci, zdecyduje liczba punktow uzyskana za rezultaty projektu. Przy wyznaczaniu rezultatow
projektu pomocnym moze by¢ Podrecznik przygotowywania wnioskow o dofinansowanie projektow
w ramach PO KL, Instrukcja do wniosku o dofinansowanie oraz Podrecznik wskaznikow PO KL
2007-2013.

2.5.2. Rezultaty odzwierciedlaja efekty, ktore powstana w wyniku podjgtych dzialan w ramach
projektu:

— rezultaty twarde, to jasno okreslone, mozliwe do zmierzenia efekty, jakie osiagnat uczestnik
projektu, np. podniesienie kwalifikacji, znalezienie pracy;

— rezultaty migkkie dotycza umiejgtnosci, postaw oraz samooceny o0sob, ktorych istnienie
stwierdzone moze by¢ jedynie w drodze specyficznych badan czy obserwacji. Mozna do nich
zaliczy¢: poprawe umiej¢tnosci komunikacyjnych uczestnikéw projektu, wzrost pewnosci
siebie, zdobycie umiej¢tno$ci pracy w zespole, rozwdj umiejg¢tnosci rozwiazywania
problemow, czy zwigkszenie motywacji do dziatania.

2.5.3. Dla wyznaczonych rezultatow i produktéw wnioskodawca powinien okresli¢ wskazniki
rezultatu oraz wskazniki produktu. Wskazniki te beda mierzyly produkty i rezultaty osiagane
w wyniku realizacji projektu. Wskazniki monitorowania projektu wnioskodawca powinien okresli¢
na podstawie Mapy wskaznikéw monitorowania projektow PO KL, stanowiacej cze$¢ dokumentu pt.
Podrecznik wskaznikow PO KL 2007-2013.

* Wydatki zwiazane z zakupem sprzetu objete sa limitem w ramach cross-financingu.
® Wydatki zwiazane z zakupem mebli objete sa limitem w ramach cross-financingu.
® 0 ile sq celem projektu i tym samym nie stanowia zadania merytorycznego
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2.5.4. Wnioskodawca powinien dodatkowo okresli¢ samodzielnie wskazniki zgodnie ze specyfika
projektu. Mozna do tego wykorzysta¢ Zestawienie przyktadow alternatywnych wskaznikow
wg poddziatan zamieszczone W Podreczniku wskaznikow PO KL 2007-2013.

2.5.5. W przypadku, gdy dla danego projektu nie mozna zastosowa¢ wskaznika okreslonego
W Mapie wskaznikow..., wnioskodawca moze stosowa¢ mierniki wymienione w ww. zestawieniu
jako alternatywne.

2.5.6. Wnioskodawca ma obowiazek monitorowania wszystkich wskaznikéw, ktore okreslit we
wniosku o dofinansowanie.

2.6. Wymagania dotyczace partnerstwa

2.6.1. Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie krajowym. W przypadku projektow
sktadanych w ramach PO KL nie ma ograniczen, co do typoéw podmiotéw, z ktérymi mozna
wspotpracowaé przy realizacji projektu, jednak ostatecznie za realizacje projektu odpowiedzialny
jest projektodawca, ktérego podstawowe funkcje, takie jak np. rozliczanie projektu, obowiazki
w zakresie sprawozdawczos$ci, kontroli czy audytu, zabezpieczenie prawidlowej realizacji projektu
nie moga by¢ realizowane przez partnera.

2.6.2. Realizacja projektow w partnerstwie krajowym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wymaga spelnienia tacznie nastgpujacych warunkéw:

— posiadania lidera partnerstwa, ktory jest jednoczesnie beneficjentem projektu (strona umowy
o dofinansowanie);

— uczestnictwa partnerOw w realizacji projektu na kazdym jego etapie, co oznacza roOwniez
wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu oraz wspoOlne zarzadzanie
projektem;

— adekwatno$ci udzialu partnerdw, co oznacza odpowiedni udziat partneréw w realizacji
projektu (wniesienie zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych
odpowiadajacych realizowanym zadaniom);

— zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia partnerow, okreslajacego podzial zadan
1 obowiazkow pomigdzy partnerami.

2.6.3. W zwiazku z tym, ze jednym z warunkdw partnerstwa krajowego, jest wspolne
przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu, to wnioskodawce i jego partnerow musi wigzac¢
umowa (lub porozumienie) podpisana przez osoby upowaznione, na etapie przygotowywania tegoz
wniosku. Umowa (lub porozumienie) powinna jednoznacznie okre§la¢ reguly partnerstwa ze
wskazaniem wiodacej roli jednego podmiotu reprezentujacego partnerstwo, odpowiedzialnego za
cato$¢ projektu i jego rozliczanie wobec WUP w Szczecinie. Projektodawca dziata w imieniu i na
rzecz partnerow w zakresie okreslonym umowa partnerska lub porozumieniem. Umowy nie nalezy
zalacza¢ do wniosku o dofinansowanie. Nalezy ja ztozy¢ na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie. Umowa okre§la w szczeg6lnosSci zadania partnerow, zasady wspolnego
zarzadzania projektem oraz sposob przekazywania przez projektodawce srodkow finansowych na
pokrycie niezbednych kosztow ponoszonych przez partnerow na realizacj¢ zadan w ramach projektu.
Minimalny zakres umowy partnerskiej zostal okreslony w dokumencie Zakres realizacji projektow
partnerskich okreslony przez Instytucje Zarzaqdzajacq Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
Strony zawierajace umowg partnerstwa musza by¢ reprezentowane przez osobe(y) upowazniona(e)
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do podejmowania decyzji wiazacych w stosunku do partnera, ktore ztozyly swoj wlasnorgczny
podpis w czesci V Oswiadczenie W punkcie dot. oswiadczenia partnera/ow projektu.

2.6.4. Z uwagi na fakt, Zze partnerstwo ma charakter zadaniowy, we wniosku o dofinansowanie
projektu projektodawca (lider) wykazuje wydatki swoje 1 partneréw w podziale na poszczegolne
zadania. Wydatki danego partnera zwiazane z realizacja projektu powinny by¢ wykazywane
w ramach zadan, ktore dany partner realizuje w projekcie. Srodki finansowe w ramach projektu
moga by¢ przekazane partnerom przez beneficjenta (lidera), o0 ile partner nie jest panstwowa
jednostka budzetowa’, pod warunkiem zawarcia aneksu do umowy partnerskiej (przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu) zawierajacego informacje o numerze wyodrgbnionego rachunku
bankowego partnera. Aneks ten nalezy dostarczy¢ do WUP w Szczecinie, jako wymagany zalacznik
na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie.

2.6.5. W przypadku projektéw partnerskich realizowanych na podstawie umowy partnerskiej,
podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien
publicznych (Dz. U. z 2007 r., Nr 223, poz. 1655 z pdzn. zm.), ubiegajacy si¢ o dofinansowanie,
dokonuje wyboru partnerow spoza sektora finanséw publicznych z zachowaniem zasady
przejrzystosci i rownego traktowania podmiotow, w szczegdlnosci jest zobowiazany do:

- ogloszenia otwartego naboru partneréw w dzienniku ogdlnopolskim Iub lokalnym oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej; w ogloszeniu powinien by¢ wskazany termin, co
najmniej 21 dni na zgloszenie partnerow;

- uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnos$ci dzialania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacj¢ celu partnerstwa,
doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze, wspdipracg z beneficjentem
w trakcie przygotowania projektu;

- podania do publicznej wiadomosci informacji o stronach umowy o partnerstwie oraz zakresu
zadan partnerow.

2.6.6. Jesli projektodawca jest zobowigzany do wyboru partnera w sposéb okreSlony
w punkcie 2.6.5 to we wniosku o dofinansowanie w polu 3.5 zobowigzany jest umiesci¢
informacj¢ na temat sposobu wyboru partnerow do projektu. W przypadku braku informacji,
ze partnerzy zostali wybrani zgodnie z art. 28a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712), projekt moze by¢ uznany za
niezgodny z kryterium horyzontalnym ,,zgodnos¢ z prawodawstwem krajowym” i odrzucony.

2.7. Informacje dotyczace innowacyjnosci i wspotpracy ponadnarodowej

2.7.1. W ramach konkursu 1/8.2.1/10 nie przewiduje si¢ mozliwosci realizacji projektow
innowacyjnych, wyodrgbnionych projektow wspotpracy ponadnarodowej oraz projektow
z komponentem ponadnarodowym zaplanowanym do realizacji na etapie opracowania wniosku
o0 dofinansowanie w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki.

" W przypadku, gdy partnerem projektu jest panstwowa jednostka budzetowa (PJB), srodki na realizacje projektu
w czesci jakiej ta jednostka odpowiada za projekt, powinny zosta¢ zabezpieczone w ramach limitu wydatkéw, ktérym ta

PJB dysponuje lub poprzez wystapienie o uruchomienie rezerwy celowe;j.
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Uwaga! Jesli projektodawca wypelniajac wniosek o dofinansowanie, ktory sklada w czasie
trwania naboru, zaznaczy (poprzez zaznaczenie ,,tak” w polach 1.10, 1.11, 1.12), Ze projekt ma
charakter ponadnarodowy, innowacyjny badz jest projektem 2z komponentem
ponadnarodowym, to zostanie on odrzucony podczas oceny formalnej.

2.7.2. Natomiast w ramach konkursu 1/8.2.1/10 przewiduje si¢ mozliwos¢ realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym zgtaszanym, jako zmiana do wniosku o dofinansowanie projektu,
W rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wdrazania projektow
innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2.7.3. Projektodawca na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu nie przewiduje
realizacji komponentu ponadnarodowego badz jedynie wskazuje na mozliwo$¢ nawigzania
wspotpracy w trakcie realizacji projektu, okreslajac jej obszar, cele, planowany termin nawiazania
oraz szacunkowy budzet wspotpracy ponadnarodowej. W tym przypadku beneficjent juz
w trakcie realizacji projektu zgltasza do WUP w Szczecinie zamiar nawiazania wspotpracy
ponadnarodowe] zgodnie z procedura obowiazujaca przy wprowadzaniu zmian do projektu.
Beneficjent jest zobowiazany, zglaszajac do WUP w Szczecinie zamiar rozszerzenia projektu
o wspolprace ponadnarodowa, przedstawi¢ pisemne uzasadnienie nawiazania Wwspotpracy
ponadnarodowej, okreslajac jej obszar, cele i spodziewane rezultaty, planowany budzet oraz list
intencyjny potencjalnego partnera ponadnarodowego.

Uwaga! Beneficjent moze zwigkszy¢ budzet projektu maksymalnie o 30% jego calkowitej
wartosci (wskazanej w umowie o dofinansowanie projektu w ramach PO KL).

2.7.4. Rozszerzenie zakresu projektu, w tym zwigkszenie kwoty dofinansowania, podlega
negocjacjom z WUP w Szczecinie. WUP w Szczecinie, przy ocenie konieczno$ci wprowadzenia
zmian w projekcie, moze skorzysta¢ ze wsparcia ekspertow wytonionych na zasadach i w trybie
okreslonym w Systemie Realizacji PO KL.

2.7.5. WUP w Szczecinie akceptuje zmiany w projekcie pod warunkiem wykazania przez
beneficjenta wartosci dodanej wspolpracy ponadnarodowej oraz pod warunkiem dostepnosci
srodkow przeznaczonych na wspotprace ponadnarodowa.

2.8 Zafacznik wymagany do wniosku o dofinansowanie

2.8.1. Na etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu projektodawca sktada tylko
zalacznik tj. dokument okreslajacy sytuacj¢ finansowa projektodawcy a w przypadku sktadania
projektu w partnerstwie krajowym roéwniez dokument okreslajacy sytuacje finansowa partnera:

1. W przypadku projektodawcy (partnera) prowadzacego dzialalno$¢ powyzej jednego roku:
wypetniona tabela (w dwdch egzemplarzach — dwa oryginaty albo oryginal i kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem albo dwie kopie poswiadczone za zgodno$é
z oryginalem) stanowiaca zatacznik nr 5.5.2 do niniejszej dokumentacji za ostatni
zamknigty rok obrotowy.

2. W przypadku projektodawcy (partnera) prowadzacego dziatalno$¢ ponizej jednego roku:
wypelniona tabela (w dwoch egzemplarzach — dwa oryginaly albo oryginal i kopia
poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem albo dwie kopie poswiadczone za zgodno$c
z oryginatem) stanowiaca zatacznik nr 5.5.2 do niniejszej dokumentacji od dnia rozpoczecia
dzialalnosci do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego miesiac zlozenia wniosku.
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Skladana informacja okreslajaca sytuacj¢ finansowa, w zalezno$ci od sposobu prowadzenia
ksiggowosci powinna by¢ zatwierdzona w nastgpujacy sposob:

a) w przypadku prowadzenia ksiggowosci przez podmiot zewngtrzny: podpisem ksiggowego
wraz z pieczecia imienng i firmy prowadzacej ksiggowo$¢ oraz podpisem osoby (0sob)
upowaznionej (upowaznionych) do reprezentowania projektodawcy/partnera (zgodnie
z punktem 2.6 wniosku);

b) w przypadku prowadzenia ksiggowosci przez zatrudnionego ksiggowego: podpisem
ksiggowego wraz z pieczgcia imienng oraz podpisem osoby (0sdb) upowaznionej
(upowaznionych) do reprezentowania projektodawcy/partnera (zgodnie z punktem 2.6
whniosku);

c) w przypadku prowadzenia ksiggowosci samodzielnie przez projektodawce/partnera:
podpisem  osoby (osob) upowaznionej (upowaznionych) do  reprezentowania
projektodawcy/partnera (zgodnie z punktem 2.6 wniosku).

Jesli zalacznik sktada si¢ z wigcej niz jednej strony, to osoby go podpisujace (w tym takze
ksiggowy) parafuja wszystkie strony.

Jesli sktadany zatacznik jest kopia, to poswiadczenia za zgodno$¢ z oryginalem dokonuja
wszystkie osoby, ktore podpisalty wniosek albo, co najmniej jedna z tych osob. W przypadku, jesli
jeden z zalacznikéw partnera jest kopia a drugi oryginatem to poswiadczenia dokonuje osoba
podpisujaca wniosek ze strony partnera albo projektodawcy. Jes§li oba zataczniki partnera sa
kopiami to potwierdzenia dokonuje osoba podpisujaca wniosek ze strony partnera. Konieczne jest
réwniez podanie daty potwierdzenia.

2.8.2. Jednostki sektora finansow publicznych sa zwolnione z obowiazku skladania zalacznika
okreslajacego sytuacje finansowa.

2.8.3. Dostarczenie prawidtowego zalacznika okreslajacego sytuacje finansowa jest weryfikowane
na etapie oceny formalnej. Zalacznik finansowy podczas oceny merytorycznej stuzy do weryfikacji
wiarygodnosci finansowej projektodawcy oraz jego potencjatu umozliwiajacego realizacj¢ projektu.

2.8.4. Jesli projektodawca, z uzasadnionych powodow, nie bedzie mial mozliwosci ztozenia
wskazanego powyze] zalacznika finansowego, moze zwrdci¢ si¢ pisemnie do Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Szczecinie o ustalenie innego zatacznika.

2.9 Zafaczniki wymagane do umowy o dofinansowanie

2.9.1. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie bedzie wymaga¢ w terminie 10 dni roboczych (termin biegnie od daty potwierdzenia
otrzymania pisma przez projektodawce, odnosnie mozliwosci przyjgcia projektu do realizacji) od
ubiegajacego si¢ o dofinansowanie ztozenia:

l. W jedynym egzemplarzu nastepujacych zatacznikdw do wniosku o dofinansowanie
projektu:

1. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (oryginat), innego wlasciwego rejestru (np.
ewidencja dziatalnos$ci gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy formg i1 charakter

prowadzonej dziatalno$ci wraz z danymi os6b upowaznionych do podejmowania decyzji
wiazacych w imieniu projektodawcy, z okresu nie dtuzszego niz 3 miesiace przed dniem
ztozenia wniosku.
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2. Deklaracje poswiadczajaca udzial wlasny projektodawcy (wymagana tylko, jezeli budzet
projektu przewiduje udzial innych srodkéw niz budzet panstwa i EFS).

3. Pelnomocnictwo do reprezentowania projektodawcy (zalacznik wymagany jedynie
w przypadku, gdy wniosek jest podpisywany przez pelnomocnika). Pelnomocnictwo musi
zosta¢ udzielone najpdzniej z dniem, w ktérym podpisywany jest wniosek o dofinansowanie
projektu.

4. Przebieg pracy zawodowej w zakresie realizacji projektow wraz z pisemna deklaracja
uczestnictwa w projekcie, osob, ktorych doswiadczenie, kwalifikacje, wyksztatcenie itp.
opisano we wniosku o dofinansowanie. Dokument ten ma potwierdza¢ zapisy we wniosku na
temat osob zaangazowanych w projekt.

5. Informacja 0 numerze rachunku bankowego projektodawcy wyodrebnionego na potrzeby
projektu, zawierajaca nazwe 1 adres banku oraz wskazanie wiasciciela rachunku.

Dodatkowo w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

6. Kopia umowy/porozumienia pomiedzy partnerami (podpisana na etapie przygotowywania
whniosku o dofinansowanie projektu, przed jego ztozeniem).

7. Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (oryginal), innego wlasciwego rejestru (np.
ewidencja dzialalno$ci gospodarczej) lub inny dokument potwierdzajacy forme i charakter
prowadzonej dzialalno$ci wraz z danymi o0s6b upowaznionych do podejmowania decyzji
wiazacych w imieniu Partnera, z okresu nie dluzszego niz 3 miesiace przed dniem zlozenia
Whiosku.

8. Oswiadczenie Partnera o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z optacaniem
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych oraz innych nalezno$ci wymaganych odrgbnymi
przepisami.

9. Ancks do umowy partnerskiej zawierajacy informacj¢ o numerze wyodrgbnionego rachunku
bankowego partnera, jesli projekt zaklada przeptywy finansowe pomiedzy projektodawca
a partnerem projektu.

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zarowno projektodawcy jak i partnera)
ubiegajacych si¢ 0 pomoc de minimis:

10. Wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis, jakie podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc
de minimis otrzymatl w roku, w ktérym ubiega si¢ o pomoc, oraz w ciagu 2 poprzedzajacych
go lat, albo o§wiadczenia o wielkosci pomocy de minimis otrzymanej w danym okresie.

11. Oswiadczenie o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do
tych samych kosztéw kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca, na pokrycie, ktérych ma by¢
przeznaczona pomoc de minimis.

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zaréwno projektodawcy jak i partnera)
ubiegajacych si¢ o pomoc publiczng:
12. Formularz informacji o pomocy publicznej dla podmiotow ubiegajacych si¢ o0 pomoc inng niz

pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie.

13. Dokument sporzadzony przed zlozeniem wniosku o dofinansowanie, bedacy wewngtrzna
analiza wykonalno$ci, projektu lub zadan objetych pomoca publiczna, uwzgledniajaca
sytuacje przedsigbiorstwa w przypadku otrzymania pomocy publicznej oraz bez jej udziatu
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(dotyczy projektodawcy bedacego duzym przedsigbiorstwem ubiegajacego si¢ o pomoc na
szkolenia).

14. Oswiadczenie dotyczace zakwalifikowania przedsigbiorstwa do kategorii MSP.

1. W dwdch egzemplarzach nastepujacych zalacznikéw do umowy o dofinansowanie projektu:

1. Oswiadczenie projektodawcy o kwalifikacji VAT — tylko w przypadku projektodawcy, ktory
nie ma mozliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towardw i ustug.

2. Harmonogram ptatnosci.
Dodatkowo w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

3. Oswiadczenie Partnera o kwalifikacji VAT - tylko w przypadku partnera, ktéry nie ma
mozliwo$ci odzyskania/odliczania VAT na zasadach obowiazujacego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towar6éw i ustug.

Dodatkowo w przypadku podmiotéw (zaréwno projektodawcy jak i partnera)
ubiegajacych si¢ 0 pomoc de minimis:
4. Oswiadczenie dla instytucji ubiegajacej si¢ o przyznanie pomocy de minimis.
Dodatkowo w przypadku podmiotow (zarowno projektodawcy jak i partnera)
ubiegajacych si¢ o pomoc publiczng:
5. Oswiadczenie dla instytucji ubiegajacej si¢ o przyznanie pomocy publiczne;j.

2.9.2. Zalaczniki nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie w Kancelarii Wojewddzkiego Urzedu

Pracy w Szczecinie osobiscie, badz przesta¢ poczta lub kurierem.

2.9.3. Niezlozenie wszystkich zadanych zalacznikéw w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacj¢ z ubiegania si¢ o dofinansowanie. Za dat¢ zlozenia wymaganych zalacznikow
przyjmuje si¢ dat¢ wplywu do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.

2.9.4. Brak zgodnosci tresci zalacznikow z informacjami przekazanymi we wniosku oraz
niezlozenie pelnomocnictwa do podpisywania wniosku (jesli dotyczy) moze skutkowacé nie
zawarciem umowy z projektodawca.

2.10 Zabezpieczenie prawidtlowej realizacji projektu

2.10.1. Srodki na realizacje projektu sa wyptacane beneficjentowi, jako dofinansowanie w formie
zaliczki po ustanowieniu i wniesieniu przez beneficjenta zabezpieczenia nalezytego wykonania
zobowiazan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu.

Z powyzszego obowigzku zwolnione sa jednostki sektora finanséw publicznych, fundacje,
ktorych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowego na
podstawie art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych. Zgodnie z art. 9
ustawy do sektora finanséw publicznych naleza:

1) organy witadzy publicznej, w tym organy administracji rzadowej, organy kontroli panstwowej
1 ochrony prawa, sady i trybunaty;

2) jednostki samorzadu terytorialnego oraz ich zwiazki;
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3) jednostki budzetowe;

4) samorzadowe zaktady budzetowe;

5) agencje wykonawcze;

6) instytucje gospodarki budzetowej;

7) panstwowe fundusze celowe;

8) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych i zarzadzane przez niego fundusze oraz Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego 1 fundusze zarzadzane przez Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego;

9) Narodowy Fundusz Zdrowia;

10) samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej;

11) uczelnie publiczne;

12) Polska Akademia Nauk i tworzone przez nia jednostki organizacyjne;

13) panstwowe i samorzadowe instytucje kultury oraz panstwowe instytucje filmowe;

14) inne panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone na podstawie odrgbnych ustaw
w celu wykonywania zadan publicznych, z wylaczeniem przedsigbiorstw, bankoéw 1 spotek
prawa handlowego.

2.10.2. W przypadku gdy warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie nie
przekracza 10 mIn PLN, zabezpieczenie ustanawiane jest w formie weksla in blanco wraz
z deklaracja wekslowa.

2.10.3. W przypadku gdy:

1. warto$¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansowanie przekracza 10 min PLN,

2. beneficjent podpisat z dang instytucja kilka umoéw o dofinansowanie projektow (w ramach
PO KL), ktore sa realizowane rdwnolegle w czasieg, dla ktérych laczna wartos¢
dofinansowania:

a. nie przekracza 10 min PLN — zabezpieczeniem prawidlowej realizacji kazdej z tych

umoéw jest ztozony przez beneficjenta w terminie wskazanym w umowie weksel
in blanco wraz z deklaracja wekslowa;

b. przekracza 10 min PLN — zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktorej podpisanie

powoduje przekroczenie limitu 10 mln PLN, oraz kazdej kolejnej umowy ustanawiane
jest w jednej lub kilku z nastgpujacych form:

pieniadz;

porgczenie bankowe lub poreczenie spotdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej,
z tym ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowiazaniem pieni¢znym,;

gwarancja bankowa;

gwarancja ubezpieczeniowa;

8 Projekty realizowane réwnolegle w czasie to projekty, ktorych okres realizacji naktada sig na siebie.
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— porgczenie udzielane przez podmioty, o ktorych mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci
(Dz. U. z 2007 r., Nr 42, poz. 275);

— weksel z porgczeniem wekslowym banku lub spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-

kredytowej;

— zastaw na papierach warto§ciowych emitowanych przez Skarb Panstwa lub jednostke
samorzadu terytorialnego;

— zastaw rejestrowy na zasadach okreSlonych w przepisach o zastawie rejestrowym
1 rejestrze zastawow;

— przewlaszczenie rzeczy ruchomych beneficjenta na zabezpieczenie;

— hipoteka wraz z cesja praw z polisy ubezpieczenia nieruchomosci bedacej
przedmiotem hipoteki;

— porgczenie wedtug prawa cywilnego.

2.10.4. Wyboru form zabezpieczenia, o ktorych mowa powyzej, dokona Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie w uzgodnieniu z projektodawca.

2.10.5. Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie zwraca beneficjentowi dokument stanowiacy
zabezpieczenie umowy na pisemny wniosek beneficjenta po ostatecznym rozliczeniu umowy
o dofinansowanie projektu, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatno§¢ w projekcie oraz —
jesli dotyczy — zwrocie wydatkow niekwalifikowanych, korekt i nieprawidtlowosci, odsetek oraz
zwrocie $rodkow niewykorzystanych przez beneficjenta. W zwiazku z powyzszym zabezpieczenie
prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywaé okres realizacji projektu oraz okres jego
ostatecznego rozliczenia.

2.10.4 Wysoko$¢ zabezpieczenia prawidlowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu ustala
WUP w Szczecinie. Jednakze minimalna kwota, na jaka opiewa zabezpieczenie nie moze wynies¢
mniej niz 150% $redniej wysokos$ci transzy w ramach projektu. Natomiast maksymalna, na jaka
opiewa zabezpieczenie nie moze by¢ wyzsza niz warto$¢ dofinansowania projektu na dany rok
realizacji projektu (w przypadku projektow dtuzszych niz jeden rok kalendarzowy), w ktérym
warto$¢ dofinansowania jest najwyzsza.

2.10.5 Uwaga! Zgodnie z wustawa z dnia 16 listopada 2006 r. o oplacie skarbowej
(Dz. U. Nr. 225, poz. 1635 z p6zn. zm.) nie pobiera si¢ optaty skarbowej od weksla in blanco, zatem
projektodawca nie ponosi kosztow jego wystawienia.
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lll. Szczegodtowe informacje o konkursie

3.1 Wytyczne do realizacji projektow

3.1.1 Zgodnie z Zasadami udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL, w przypadku typu
operacji staze i szkolenia praktyczne dla pracownikow przedsiebiorstw w jednostkach naukowych
oraz pracownikow naukowych jednostek naukowych oraz pracownikow naukowych i naukowo-
dydaktycznych uczelni w przedsiebiorstwach, spelienie nastgpujacych warunkéw pozwala uzna¢, ze
otrzymywane wsparcie nie ma charakteru pomocy publicznej:

— przedsigbiorca nie otrzymuje pomocy finansowej (lub innej) w formie rekompensaty wyptacane;j
z tytuhu pokrycia wynagrodzenia pracownika za czas jego skierowania na staz

— skierowany do odbycia stazu pracownik naukowy nie wykonuje pracy bezposrednio zwiazanej
z dziatalnoscia przedsigbiorstwa, a jedynie gromadzi materiaty niezbedne do przygotowania pracy
naukowej

W zwiazku z powyzszym, w przypadku wsparcia, ktore nie spelnia ww. warunkéw, nalezy co do
zasady uznac, ze istnieja przestanki wystapienia pomocy publiczne;j.

3.1.2 Kluczowe zagadnienia zwigzane z réwnoscia pfici:

1. W realizowanych projektach istotne jest zapewnienie kobietom i mgzczyznom réwnych
szans w zdobywaniu oraz wykorzystywaniu umiejg¢tnosci zwigzanych z nowymi
technologiami informacyjnymi 1 komunikacyjnymi. Dlatego tez dziatania powinny
uwzglednia¢ promowanie rownowagi plci w przygotowaniu zawodowym do pracy w
sektorze nauki i techniki.

2. Przygotowujac projekty, w ktorych przewidziane sa szkolenia i doradztwo zawodowe nalezy
upewnic¢ si¢ czy dany projekt nie utrwala istniejacej segregacji na rynku pracy. W praktyce
oznacza to przyjrzenie si¢ temu, czy zaplanowane dziatania nie odzwierciedlaja
stereotypowych wyobrazen na temat ,,meskich” 1 ,,kobiecych” zawoddéw. Tendencja do
przypisywania kobietom 1 mgzczyznom rdéznych zawoddw z najwazniejszych czynnikow
powodujacym nierowno$ci na rynku pracy zwlaszcza jesli chodzi o sektor nauki i techniki.
Rownolegle nalezy podjaé dziatania w zakresie promowania rownowagi ptci w zawodach
zwiazanych z nauka i technika.

3. Bardzo istotne jest, aby problem réwnosci plci zostal uwzgledniony w nauce, poniewaz to
wlasnie na podstawie badan naukowych podejmowane sa decyzje dotyczace konkretnych
dziatan, strategii 1 programow. W badaniach naukowych powinna mie¢ zastosowanie analiza
z perspektywy plci, a takze bezwzglednie powinny by¢ stosowane dane z podzialem na pte€.

4. W ramach typow projektdéw objetych niniejszym konkursem wnioskodawca moze, w

odniesieniu do kwestii zgodnosci projektu z zasada, skoncentrowac¢ si¢ na nastgpujacych
zagadnieniach:

=  Wnioskodawcy powinni, na poziomie mozliwie najblizej odzwierciedlajacym
sytuacj¢ na obszarze realizacji projektu (rozumianym jako zakres merytoryczny, a
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nie geograficzny, aczkolwiek ten roéwniez moze mie¢ wplyw na sytuacje
uczestnikow), odnies¢ si¢ do sytuacji kobiet i mezczyzn, w ujgciu zaréwno
ilosciowym jak i jako$ciowym. Powinni rozwazy¢, czy problemy zwiazane np. z
dostgpnoscia do inicjatyw pozwalajacych na rozwdj naukowy i realizowanie
pomystow badawczych pracownikéw naukowych rozktadaja si¢ inaczej ze wzgledu
na ple¢ lub maja inne przyczyny, zwiazane z picia uczestnikow. W tej czesci
wniosku nalezy powiaza¢ zdiagnozowana sytuacje z grupa docelowa, ktorej
dotykaja problemy i nalezy mie¢ §wiadomos$¢, ze grupa docelowa to nikt inny, jak
kobiety 1 mezczyzni, ktoérzy beda uczestniczy¢ w projekcie. Dlatego tez wszelkie
dane ich dotyczace powinny by podawane w podziale na ptec.

Whnioskodawca moze np. wskaza¢ w czesci 3.1 dane ilosciowe, dotyczace stanu
zatrudnienia pracownikow naukowych w podziale na kobiety i mezczyzn lub
pracownikow przedsigbiorstwa (zaleznosci do kogo kierowane beda staze i
szkolenia praktyczne),

wrazliwo$¢ wnioskodawcy na kwestie zwiazane z rownoscia szans odzwierciedla
rowniez jezyk, jakiego uzywa w projekcie. Stad nalezy zwroci¢ uwage na
stosowane formy,

grupg docelowa nalezy opisa¢ w podziale na kobiety 1 mgzczyzn,

w zakresie podjgcia jakosciowych dziatan na rzecz realizacji zasady réwnosci szans
mozna w ramach projektu np. promowaé w szczegdlnosci udziat kobiet pracujacych
naukowo badz naukowo-dydaktycznie w stazach i szkoleniach praktycznych.
Jednoczesnie jednak, wybdr formy wsparcia powinien wynika¢ ze wskazanych w
czesci 3.1 problemow.

w przypadku projektéw dot. zatrudnienia wysoko wykwalifikowanego personelu
mozna wskaza¢ na dane, dotyczace liczby pracownikow spetniajacych kryteria
okreslone w rozporzadzeniu w podziale na kobiety i megzczyzn, natomiast w
ramach dziatan, mozna wskaza¢, iz w przypadku selekcji pomigdzy dwoma
osobami posiadajacymi te same kwalifikacje, preferowane bedzie zatrudnianie
kobiet.

3.2 Zalecenia dotyczace spetniania kryteriow

Kryterium

Najwazniejsze uwagi dotyczqce sposobu spelnienia

Ogolne kryteria formalne

wniosek ztozono we wilasciwej
instytucji

- wniosek nalezy ztozy¢ w siedzibie WUP w Szczecinie
lub w filii w Koszalinie; wniosek mozna roéwniez przestac
poczta lub kurierem (decyduje data wplywu)

- polu 1.5 wniosku nalezy wskaza¢ ,,Wojewodzki Urzad
Pracy w Szczecinie” w przypadku wskazania innej
instytucji wniosek zostanie odrzucony

wniosek wypetniono w  jezyku
polskim

- wszystkie pola we wniosku nalezy wypehi¢ w jezyku
polskim

- zalaczniki finansowe musza by¢ zlozone w jezyku
polskim (wraz z zalacznikiem sporzadzonym w obcym
jezyku nalezy ztozy¢ thumaczenie przysiggte)

wniosek jest kompletny i zostal

- w czesci V wniosku nalezy zlozy¢ pieczec oraz czytelny
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sporzqdzony i ztoZony zgodnie z
obowiqzujqcq instrukcjq
wypelniania wniosku 0
dofinansowanie i  wilasciwq
dokumentacjq konkursowq

wlasnorgczny podpis osoby upowaznionej

- wniosek w czg$ci V musi (musza) podpisa¢ osoba
(osoby) wskazana (wskazane) w pkt 2.6 wniosku

- jest projekt realizowany w partnerstwie konieczne jest
jego podpisanie w czesci V  O$wiadczenie przez
wszystkich partnerow;

- 0soby upowaznione ze strony partnera do podpisania
wniosku nie sa wykazywane w polu 2.6 wniosku,

- wniosek trzeba zlozy¢ w 2 egzemplarzach papierowych
(oryginat + kopia poswiadczona za  zgodno$¢
z oryginalem albo 2 oryginaty) oraz w wersji
elektronicznej (plik XML) na ptycie CD/DVD (wnioski
na innym nosniku np. dyskietce nie zostana uznane za
poprawne formalnie)

- do wniosku trzeba zataczy¢ 2 egzemplarze
wymaganych zalacznikéw finansowych sporzadzonych
1 podpisanych w sposdb opisany w punkcie 2.8 niniejszej
dokumentacji — nie dotyczy jednostek sektora finansow
publicznych, ktére sa zwolnione z obowiazku sktadania
zatacznika finansowego

- w przypadku projektu partnerskiego trzeba zalaczyc
2 egzemplarze zalacznikoéw finansowych partnera
sporzadzonych 1 podpisanych w sposob opisany
w punkcie 2.8 niniejszej dokumentacji — nie dotyczy
jednostek sektora finansow publicznych, ktére sa
zwolnione z obowiazku sktadania zatacznika finansowego

- nalezy sprawdzi¢, czy wersja elektroniczna wniosku
(plik XML) jest mozliwa do odczytania przez Generator
Whnioskéw Aplikacyjnych

- nalezy sprawdzi¢, czy suma kontrolna w wersji
papierowej i elektronicznej wniosku w tym na wszystkich
stronach wersji papierowej sa identyczne

- nie mozna dopisywa¢ odrgcznie zadnych dodatkowych
informacji na wniosku, ani uzupetnia¢ rgcznie pdl a takze
nie mozna nanosi¢ odrgcznych poprawek na wniosku

- nalezy sprawdzi¢, czy w obu egzemplarzach wniosku
znajduja si¢ wszystkie strony

- wydruk wniosku sporzadza si¢ z pliku pdf, wniosek
wydrukowany wprost z przegladarki i opatrzony napisem
,wydruk probny” nie zostanie uznany za poprawny
formalnie

- wniosek musi zosta¢ przygotowany za pomoca aplikacji
Generator Wnioskow Aplikacyjnych w wersji 5.3 lub
pézniejszej; dostep do aplikacji mozna uzyskaé za
posrednictwem strony internetowej
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl;
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- listnieje rowniez mozliwo$¢ przygotowania wniosku
z wykorzystaniem Generatora Wnioskow Aplikacyjnych
— Edytor (GWA-E) czyli wersji off-line; jednakze nalezy
pamigtac, ze przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu wypetnionego w GWA-E wnioskodawca jest
zobligowany do wczytania pliku XML z danymi do GWA
dostepnego przez Internet czyli GWA on-line, w celu
dokonania ostatecznej walidacji danych i zapisu; oznacza
to, iz praca w GWA-E wymaga od uzytkownika
wezytania  pliku - XML do Generatora Wnioskow
Aplikacyjnych dostgpnego przez Internet (generator on-
line dostepny pod adresem
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl) w celu
uniknigcia sytuacji, ze wniosek zostanie ztozony w innej

wersji  aplikacji niz aktualnie obowiazujaca oraz
dokonania ostatecznej:

— walidacji danych za pomoca przycisku ,,Sprawdz”;

— zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku
XML (dane zapisywane sa do pliku
z rozszerzeniem zip_pokl);

— wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowania
whniosku o dofinansowanie projektu.

- nalezy wypetni¢ wszystkie wymagane pola we wniosku
(w szczegbdlnosci nalezy pamigta¢ o wypelnieniu
nastgpujacych pol: 1.6 numer konkursu, V Oswiadczenie:
data wypelnienia wniosku, Harmonogram realizacji
projektu w tym w szczegdlnosci czas trwania zadan i
poszczegblnych etapow oraz liczba uczestnikow w
zadaniach, wuzasadnienie kosztow (obowiqzkowe jedynie
dla cross-financingu i kosztow posrednich), metodologia
wyliczania dofinansowania i wkladu prywatnego w
ramach wydatkow objetych pomocq publiczng)

- co do zasady wszystkie pola wniosku powinny zosta¢
wypetione, w przypadku kiedy dane pole nie dotyczy
projektu w polu nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy” lub w
przypadku pdl w ktérych wpisywane sa warto$ci liczbowe
nalezy wpisac ,,0”

- wpisy w polach liczbowych musza by¢ poprawne
arytmetycznie, przy czym nalezy pamigtaé, ze tylko
wybrane pola we wniosku podgalaja walidacji za pomoca
funkcji ,,sprawdz” w zwiazku z tym projektodawca musi
sprawdzi¢ poprawnos$¢ wypelnienia wniosku

- 2 egzemplarze wniosku musza by¢ umieszczone w

jednej kopercie (opakowaniu)

wraz z wnioskiem zloZono
wymagany kompletny zatqcznik

- do wniosku trzeba zataczy¢ 2 egzemplarze wymaganych
zatacznikow finansowych sporzadzonych i podpisanych w
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lub  zalqczniki  (zgodnie z
Systemem Realizacji PO KL)

sposob opisany w punkcie 2.8 niniejszej dokumentacji —
nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych,
ktéore sa zwolnione z obowiazku skladania zalacznika
finansowego

- w przypadku projektu partnerskiego trzeba zalaczy¢ 2

egzemplarze  zatacznikow  finansowych  partnera
sporzadzonych 1 podpisanych w sposob opisany w
punkcie 2.8 niniejszej dokumentacji — nie dotyczy
jednostek sektora finansow publicznych, ktore sa

zwolnione z obowiazku sktadania zatacznika finansowego

przewidziane  w
projekcie nie sq
wspolfinansowane  z

dziatania

innych

- niedozwolone jest podwodjne finansowanie tego samego
wydatku tzn. refundowanie calkowite lub czgsciowe
danego wydatku dwa razy z publicznych $rodkow

wspolnotowych  instrumentow | wspolnotowych

finansowych - kryterium weryfikowane jest na podstawie podpisu w
czesci V poprzez ktory wnioskodawca pod rygorem
odpowiedzialnosci  karnej sklada o$wiadczenie o
spelnieniu tego kryterium

wniosek ztoZono w terminie | - zlozy¢ wniosek pomigdzy data poczatkowa i koncowa

wskazanym  przez  instytucje | konkursu w godzinach od 9.00 do 15.00

prowadzqcq nabor projektow

- kryterium odnosi si¢ do daty zlozenia/wptynigcia
wniosku do instytucji a nie daty jego wyslania

okres realizacji projektu jest
zgodny z Systemem Realizacji
PO KL

- maksymalny okres realizacji projektu wynosi od dnia
ztozenia wniosku do 31 grudnia 2012 roku
- w pkt 1.8 nalezy wigc wskazac¢ wlasciwy okres realizacji

wnioskodawca nie  podlega
wykluczeniu z ubiegania si¢ o
dofinansowanie (na podstawie
art. 207 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych)

- kryterium weryfikowane jest na podstawie podpisu w
czgsci V poprzez ktory wnioskodawca pod rygorem
odpowiedzialnos$ci karnej sktada oswiadczenie

o spetnieniu tego kryterium

wniosek stanowi odpowied? na
konkurs (wplyngt w odpowiedzi
na ogtoszenie o konkursie)

- w polu 1.6 nalezy wpisa¢ numer konkursu tj. 1/8.2.1/10

- numer konkursu musi by¢ przytoczony w niezmienione;j
formie, kazda zmiana zapisu np. poprze dodanie lub
odjecie cyfr/liter sprawi, ze wniosek nie spelni tego
kryterium i zostanie odrzucony na etapie oceny formalnej
- projekt zostanie odrzucony podczas oceny formalnej
jeslh projektodawca wypetniajac wniosek 0
dofinansowanie zaznaczy (poprzez zaznaczenie ,tak” w
polach 1.10, 1.11, 1.12), ze projekt ma charakter
ponadarowy, innowacyjny badz jest projektem z
komponentem ponadnarodowym, gdyz w ramach
przedmiotowego konkursu nie ma mozliwos$ci realizacji
takich projektow

Szczegolowe kryteria dostgpu — ocena formalna
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Maksymalny okres realizacji
projektu: do 31 grudnia 2012
roku

- maksymalny okres realizacji projektu wynosi od dnia
ztozenia wniosku do 31 grudnia 2012 roku, w punkcie.
1.8 wniosku nalezy wigc wskazaé wilasciwy okres
realizacji

Szczegotowe kryteria dostepu — ocena merytoryczna

Projekt realizowany w
porozumieniu przedsiebiorstwo
— sektor naukowo-badawczy

- w czgSci 3.3 wniosku nalezy zawrze¢ odpowiednie
zapisy z ktorych jasno bedzie wynikato, iz projekt jest
realizowany w porozumieniu przedsi¢biorstwo — sektor
naukowo-badawczy. Porozumienie to nie musi mieé
formalnego charakteru, ani formalnego
partnerstwa wnioskodawcy z drugim podmiotem. Nalezy

oznaczac

wykaza¢, iz odbywanie stazu lub szkolenia praktycznego
jest realizowane w oparciu o ustalenia migdzy stronami |
za ich wiedza

- kryterium to ma na celu wzmocnienie i poszerzenie
zakresu wspotpracy sektora przedsigbiorstw oraz sfery
B+R, co w efekcie moze przyczyni¢ si¢ do rozwoju
innowacji w regionie

Wsparcie kierowane do 0sob
zatrudnionych W
przedsiebiorstwach lub
pracownikow naukowych
uczelni i jednostek naukowych z
terenu wojewodztwa
zachodniopomorskiego

- w czes$ci 3.2 wniosku nalezy wyraznie zapisaé, ze
odbiorcéw projektu beda stanowily osoby zatrudnione w
przedsigbiorstwach lub pracownicy naukowi uczelni i

jednostek  naukowych z  terenu  wojewddztwa
zachodniopomorskiego
- kryterium to ma na celu wsparcie rozwoju

przedsigbiorstw oraz uczelni i jednostek naukowych i
naukowo-dydaktycznych ~ z  terenu  wojewddztwa
zachodniopomorskiego. Odbycie stazu lub szkolenia
praktycznego pracownikow ma przyczyni¢ si¢ do
wzmocnienia potencjatu tych podmiotow. Nie ma
natomiast znaczenia w sensie Kkryterialnym miejsce
odbywania stazu lub szkolenia praktycznego oraz miejsce
zamieszkania pracownikow skierowanych na staz lub
szkolenie praktyczne

- projekt nie musi by¢ skierowany do wszystkich grup
docelowych jednoczesnie

Wsparcie kierowane do
przedsiebiorstw dzialajqcych na
terenie wojewoddztwa
zachodniopomorskiego.

Kryterium  uznaje  si¢ za
spetnione rowniez w przypadku
objecia wsparciem
wyodrebnionej  organizacyjnie
czesci przedsiebiorstwa

(krajowego lub zagranicznego)

funkcjonujqcej  na terenie

- w punkcie 3.2 wniosku projektodawca musi zapisac, ze
odbiorcami projektu beda przedsigbiorstwa dziatajace na
terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego

- celem kryterium jest rozwoj zasobow ludzkich oraz firm
W regionie, co ma przyczyni¢ si¢ do poprawy sytuacji w
wojewddztwie zachodniopomorskim.

37



wojewodztwa
zachodniopomorskiego
oddzial, zaktad)

(filia,

Beneficjent w okresie realizacji

projektu prowadzi biuro
projektu na terenie
wojewodztwa

zachodniopomorskiego,
z dostepnq pelnq dokumentacjq

wdrazanego projektu
(dokumentacja ta  powinna
dotyczy¢ dokumentow
merytorycznych

i finansowych  zwiqzanych
z realizowanym wsparciem)
oraz z kluczowym personelem
realizujqcym projekt (personel

zarzqdzajqcy projektem
wskazany we wniosku). Dotyczy
to rowniez przechowywania

dokumentacji  projektu  po
zakonczeniu jego realizacji.

- w punkcie 3.5 wniosku projektodawca musi jasno
zadeklarowaé, ze w okresie realizacji projektu bedzie
prowadzil biuro na terenie wojewodztwa, w ktorym
bedzie dostepna petna dokumentacja projektu (rowniez
po jego zakonczeniu) oraz bedzie pracowat kluczowy

personel realizujacy projekt

- jesli projektodawca posiada siedzibe na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego (wskazana
w punkcie 2.5 wniosku) to jest to wystarczajace
dla spehienia kryterium

Ogolne kryteria horyzontalne

zgodnosé z wlasciwymi
politykami i zasadami
wspolnotowymi (w tym: politykq
rownych szans, zasadq rownosci
kobiet i
koncepcjq zrownowazonego
rozwoju) oraz prawodawstwem
wspolnotowym

szans mezczyzn i

- wnioskodawca powinien zwrdcié szczegolng uwage
na to, czy projekt jest zgodny z zasada rownosci szans
kobiet i mezczyzn. Do wzoru Kkarty oceny
merytorycznej wprowadzono specjalne pytania
szczegotowo sprawdzajace t¢ kwestie. Uznaje sig, ze
projekt spelnia t¢ zasade gdy uzyska minimum 2
odpowiedzi pozytywne w ramach 6 pytan. Projekty nie
spelniajace zasady beda odrzucane na tym etapie
oceny merytorycznej. Podczas pisania wniosku o0
dofinansowanie zaleca si¢ korzystanie z poradnika Zasada
rownosci szans kobiet i mezczyzn w projektach PO KL.

- projektodawca musi zapewni¢ mozliwos¢ udziatu w
projekcie  osobom niepetnosprawnym; odpowiednie
dzialania nalezy wskaza¢ w tresci wniosku (np. miejsce
realizacji projektu jest pozbawione barier
architektonicznych, sprzet uzywany w projekcie jest
dostosowany do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych, w
projekcie  bedzie osoby
niepetnosprawne;j itp.);

uczestniczy¢  asystent

zgodnos¢

krajowym

z  prawodawstwem

- projekt musi by¢ zgodny z prawodawstwem dotyczacym
wnioskodawcy oraz realizowanych przez niego w
projekcie dziatan

- zapisy wniosku musza by¢ w szczegdlnosci zgodne z
prawem zamodwien publicznych (dotyczy to podmiotow,
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ktére z godnie z ustawa prawo zamowien publicznych sa
zobowiazane do stosowania odpowiedniego trybu
realizacji zamodwienia publicznego) oraz zasadami
udzielania pomocy publicznej (patrz pkt 3.3
dokumentaciji)

- w przypadku realizacji niektoérych typow projektow
konieczne jest stosowanie odpowiednich odrebnych
przepisow prawa

- jesli projektodawca jest zobowiazany do wyboru
partnera w sposob okreslony w art. 28a ustawy o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju, to we
wniosku o dofinansowanie w polu 3.5 zobowiazany jest
umies$ci¢ informacj¢ na temat sposobu wyboru
partneréw do projektu. W przypadku braku
informacji, ze partnerzy zostali wybrani prawidlowo
projekt moze by¢ uznany za niezgodny z tym
kryterium horyzontalnym i odrzucony

zgodnos¢  ze  Szczegolowym
Opisem Priorytetow PO KL

- projekt musi by¢ zgodny z tym dokumentem, w
szczegbdlnosSci nalezy zwrdci¢ uwagg, czy dziatania
wpisuja si¢ w dany typ projektu (niektore typy projektow
sa mocno sformalizowane 1 ich zakres reguluja
odpowiednie ustawy badz rozporzadzenia) oraz czy
projekt skierowano do odpowiedniej grupy docelowej

- w Szczegdtowym Opisie Priorytetow PO KL okreslono
rowniez dopuszczalny poziom cross-financingu w
projekcie, co takze jest przedmiotem weryfikacji tego
Kryterium

Ogolne kryteria merytoryczne

— jakosci projektu

uzasadnienie potrzeby realizacji
projekeu w  kontekscie celow
szczegotowych okreslonych dla
danego Priorytetu PO KL

- opis problemu wraz z danymi musi dotyczy¢ obszaru
realizacji projektu

- w opisie problemu nalezy uwzgledni¢ sytuacje grupy
docelowej, do ktorej projekt bedzie skierowany

- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu powinno
zawiera¢ analizg¢ sytuacji kobiet i mgzczyzn

- cel musi by¢ sprecyzowany (w tym obszarowo), a jego
osiagnigcie mierzalne przy pomocy odpowiednich
wskaznikow

- cel nie moze by¢ zbyt ogo6lny, gdyz musi by¢ realny do
spetniania

- niedozwolone jest przepisywanie celu wprost z
dokumentow programowych takich jak Szczegdétowy Opis
Priorytetow

- cel musi wyplywac z opisu problemu

sposob wyboru i zapewnienia

- w polu 3.2 nalezy zamiesci¢ informacje umozliwiajace
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udziatu w projekcie okreslonych
grup docelowych

stwierdzenie, czy projekt jest skierowany do wlasciwej
grupy docelowej

- wybor grupy docelowej musi wynika¢ z diagnozy
problemu uwzgledniajacej m.in. specyficzng sytuacje ptci
w danym obszarze

- grupa musi by¢ sprecyzowana ze wzgledu na problemy,
w ktorych rozwiazaniu ma pomodc dofinansowanie
projektu

- nalezy wskaza¢ cechy grupy docelowej 1 jej
problemy/bariery w dostgpie do danego typu wsparcia bez
angazowania §rodkoéw publicznych

- we wniosku musza znalez¢ si¢ kryteria zapewniajace
udziat wskazanej grupy docelowej w projekcie (kolejnos$c
zgloszen, jako jedyne badz gléwne kryterium, nie bedzie
akceptowalna)

- nierzadko dziatania podejmowane w projekcie implikuja
kryteria rekrutacji umozliwiajace dobor wiasciwych osob
pod wzgledem wiedzy, kwalifikacji, stanu zdrowia itp.

- w polu 3.2.1 nalezy wskaza¢ liczb¢ uczestnikéw
projektu  (nie  dotyczy  dzialan = promocyjnych,
informacyjnych 1 przedsigwzig¢ w ktorych udzial wezmie
wiele os6b np. festynow, ogdlnodostgpnego portalu
internetowego) z uwzglednieniem wskazanych kategorii —
projektodawca musi mie¢ na uwadze fakt, ze od
wszystkich 0sob wykazanych w polu 3.2.1 bedzie musiat
zebra¢ dane osobowe (po wczesniejszym uzyskaniu zgody
uczestnika projektu) i wpisac je do systemu PEFS

- w przypadku, gdy nie jest mozliwe zakwalifikowanie
osoby/instytucji do zadnej z kategorii w polu 3.2.1
odpowiedni opis nalezy zamie$ci¢ w punkcie 3.2

wartos¢ dodana projektu

- moga ja stanowi¢ rezultaty nieosiagalne bez udziatu
srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego

adekwatnos¢ doboru
instrumentow stuzqcych
realizacji projektu do sytuacji i
potrzeb grupy docelowej

- na oceng tego kryterium w znaczacy sposob wpltywa
prawidtowe zbadanie problemow grupy docelowej oraz
wlasciwe dobranie celow projektu — tylko wtedy mozna
oceni¢ dobor odpowiednich dziatan

- opis dzialan musi by¢ na tyle przejrzysty by mozliwa
byta ocena zasadnosci ich przeprowadzenia oraz zgodnos$¢
z prawodawstwem krajowym

rezultaty projektu

- rezultaty migkkie nalezy okresli¢ ilosciowo co umozliwi
ich monitorowanie oraz okreslenie stopnia ich osiagnigcia
(np. poprzez ewaluacjg)

- rezultaty stuza osiagnigciu celow ale nie moga by¢ z
nimi tozsame

- rezultaty musza wynika¢ z dziatan projektu
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- niedopuszczalne jest mylenie rezultatow z produktami,
ktore okreslaja co zostanie zrobione w projekcie (np.
liczba godzin wsparcia) we wniosku mozna zamiescié
produkty ale musza w nim znalez¢ si¢ przede wszystkim
rezultaty

- rezultaty sa efektami projektu

- we wniosku nalezy réwniez zawrze¢ informacj¢ na
temat trwatos$ci rezultatow po zakonczeniu projektu

- waznym elementem poddawanym ocenie jest opis, w
jaki sposob rezultaty wptyna na realizacje zatozonych
celow projektu, dlatego tez wnioskodawca nie powinien
ograniczac¢ si¢ do jednego stwierdzenia ale zawrze¢ pelen
opis wplywu rezultatow na cele

- dla wyznaczonych rezultatbw i  produktow
whnioskodawca powinien okresli¢ wskazniki rezultatu oraz
wskazniki produktu. Wskazniki te beda mierzyty
produkty 1 rezultaty osiagane w wyniku realizacji
projektu. Wskazniki monitorowania projektu
wnioskodawca powinien okresli¢ na podstawie Mapy
wskaznikow  monitorowania  projektow PO KL,
stanowiacej czes¢ dokumentu pt. Podrecznik wskaznikow
PO KL 2007-2013.

- zgodnie z Mapa wskaznikéw produktu dla Dziatania
8.2/Poddziatania 8.2.1 wskaznikami, z ktérych powinien
korzysta¢ wnioskodawca okreslajac cele 1 rezultaty
projektu sa:
— Liczba osob, ktore ukonczyty udziat w stazach lub
szkoleniach praktycznych, w tym:
a) liczba pracownikéw przedsigbiorstw w
jednostkach naukowych
b) liczba pracownikow  naukowych
w przedsigbiorstwach

— Liczba doktorantow, ktorzy otrzymali stypendia
naukowe

racjonalnos¢  harmonogramu
dziatan

- harmonogram realizacji dzialan musi by¢ realny i
logiczny

- w harmonogramie nalezy podzieli¢ zadania (w miarg
mozliwos$ci) na etapy

- podczas oceny sprawdzana jest spojnos$¢ opisu dziatan z
zamieszczonym harmonogramem

- zadania w ktérych udziat bra¢ bedzie grupa docelowa
musza mie¢ przypisang ilo$¢ osob (nie dotyczy dziatah
promocyjnych, informacyjnych i przedsigwzig¢ w ktorych
udziat  wezmie  wiele  oséb  np. festynow,
ogolnodostgpnego portalu internetowego)

— beneficjenta
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sposob zarzqdzania projektem
(czytelnos¢ zasad realizacji)

- ocenie podlega struktura zespolu projektowego oraz
wzajemne powiazania pomig¢dzy jego cztonkami

- W ramach tego kryterium oceniana jest réwniez rola
partnerow zaangazowanych w projekt

- projektodawca powinien wskaza¢ konkretne metody i
techniki zarzadzania jakie beda wykorzystywane w
projekcie oraz opis sposobu podejmowania decyzji

wiarygodnos¢ - doswiadczenie
projektami,
potencjat instytucjonalny (w tym
potencjal kadrowy i finansowy)

w  zarzqdzaniu

- nalezy wykaza¢ doswiadczenie projektodawcy w
realizacji podobnych przedsigwzig¢ zbieznych z zakresem
projektu;  doswiadczenie w  realizacji  projektow
wspotfinansowanych ze zroédet wspolnotowych bedzie

stanowito dodatkowy atut projektodawcy

- nalezy opisa¢ zadania wykonywane przez kazda osobg
zaliczang do personelu projektu
0sOb

- nalezy wskaza¢ kwalifikacje zawodowe

odpowiedzialnych za zarzadzanie projektem

— finansowania projektu

niezbednos¢ wydatku do
realizacji projektu i osiqgania

jego celow

- ponoszone wydatki musza by¢ konieczne do wlasciwej
realizacji projektu

- stawki musza by¢ okre§lone na poziomie rynkowym a
jesli sa one wyzsze nalezy to uzasadnic¢

- wydatki
dzialaniami nie zostana uznane za kwalifikowane

niewigzace si¢ z opisanymi wczesnie]
- projektodawca powinien zwroci¢ szczegdlna uwage na
wlasciwe (zgodne z Zasadami finansowania PO KL)
sporzadzenie = uzasadnienia/metodologii

kosztow posrednich

wyliczania

- pozycje w budzecie powinny by¢ tak nazwane aby osoba
oceniajagca wniosek wiedziala co zostanie zakupione
(przyktady zbyt ogodlnych pozycji: organizacja szkolenia,
zestawy dla uczestnikow)

efektywnos¢ wydatkow projektu
(relacja naktad/rezultat)

- nalezy dazy¢ do osiagnigcia rezultatow jak najnizszym
kosztem
- weryfikacja tego kryterium nie przebiegnie korzystnie
jesli projektodawca niewlasciwie wskazal rezultaty
projektu

kwalifikowalnos¢ wydatkow

- kwalifikowalno§¢ wydatkow jest oceniana na podstawie
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28
grudnia 2009 r. w zakresie kwalifikowania wydatkow w
ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

- w przypadku projektow objetych zasadami pomocy
publicznej moga obowiazywaé odrgbne zasady dotyczace
kwalifikowania wydatkoéw wynikajace z Rozporzqdzenia
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Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w
sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki (Dz. U. Nr 90,
poz. 557 z p6zn. zm.)

Szczegolowe kryteria strategiczne

W  projekcie okreslono efekty
planowanego wsparcia — stazu i
szkolenia praktycznego

- wzmocnienie i poszerzenie zakresu wspOlpracy sektora
przedsigbiorstw oraz sfery B+R

- w czesci 3.3 oraz 3.4 wniosku nalezy doktadnie wskazac
efekty do ktorych dazy projektodawca przyjmujac osoby
na staz i/lub szkolenie praktyczne. W szczegolnos$ci
nalezy wykazac¢ korzysci z odbycia stazu lub szkolenia
praktycznego, zaréwno dla pracownika jak i podmiotu
kierujacego go na staz lub szkolenie praktyczne.

Zatrudnienie wysoko
wykwalifikowanego  personelu
zwiqzane jest z dziataniami
majqcymi na celu podniesienie

innowacyjnosci
przedsiebiorstwa, wsparcia
procesow zmiany w zakresie
profilu dziatalnosci
przedsiebiorstwa bqdz
wprowadzenia dodatkowych
ustug lub produktow

- mozliwos$¢ pozyskania dla firmy wsparcia eksperckiego
powinna zosta¢ wykorzystana w kierunku przygotowania
przedsigbiorstw do funkcjonowania w przysztym okresie
ozywienia gospodarczego |1 wypracowania strategii
rozwoju, umozliwiajacej podniesienie konkurencyjnosci i
zapewnienie kontynuacji dziatalnosci gospodarcze;j

- w czes$ci 3.3 wniosku nalezy wskazac cel, do jakiego
dazy projektodawca zatrudniajac wysoko
wykwalifikowany personel. Informacje powinny mieé
konkretny 1 szczegdlowy charakter, aby wykaza¢ iz
zatrudnienie eksperta przetozy si¢ na konkretne wyniki
dla przedsigbiorstwa w kontekscie wybranego celu, np:
- opracowanie nowej instrukcji, ktéra przyczyni si¢ do
pracy,
efektywnosci 1 oszczednosci,

lepszej organizacji a tym samym wigkszej
- opracowanie nowej technologii pozwalajacej na zmiang

profilu dziatalnosci,

- zdefiniowanie nowych rynkow $wiadczenia ustug przez
przedsigbiorstwo i1 dostosowanie organizacji pracy pod
tym katem

3.3 Pomoc publiczna

3.3.1 Zasady ogolne wyliczania pomocy publicznej na etapie przygotowania wniosku o
dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow dotyczacych pomocy publicznej w ramach PO KL niezbgdne jest
wykazanie wkladu prywatnego przedsigbiorcow. Wkiad ten wskazywany jest we wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu oraz podlega rozliczeniu we wnioskach o ptatnos¢ z realizacji
projektu.

1. Podstawa do wyliczenia pomocy
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Podstawa do wyliczenia poziomu wkladu prywatnego stanowia wykazane w budzecie projektu
w ramach poszczegdlnych zadan koszty objgte pomoca publiczna w przeliczeniu na jednego
uczestnika projektu. Projektodawca przygotowujac si¢ do obliczania wymiaru przypadajacej pomocy
publicznej] musi zna¢ koszty objg¢te pomoca publiczna oraz koszty objete pomoca publiczna
przypadajace na jednego uczestnika. Wyliczanie warto$ci pomocy publicznej oraz zwigzanego z tym
minimalnego wymaganego wktadu prywatnego na etapie wypelniania wniosku o dofinansowanie
dokonywane jest w oparciu o wartosci usrednione. Natomiast, je$li beneficjent dysponuje
szczegotowymi danymi dotyczacymi uczestnikoOw projektow, dlugosci trwania poszczegdlnych form
wsparcia oraz szczegotowo skalkulowanych kosztow jednostkowych to wyliczenie warto$ci pomocy
publicznej w projekcie powinno by¢ dokonane w oparciu o koszty szczegdétowe przypadajace
na kazdego uczestnika projektu.

2. Wkiad prywatny moze zosta¢ wniesiony przez beneficjenta pomocy jako:

— wkilad pienigzny (gotowkowy)

3. Wyliczenie pomocy publicznej w ramach projektu:

Dla wyliczenia catkowitej pomocy publicznej w ramach jednego projektu nalezy zsumowaé
wyliczone w ramach poszczegdlnych typéw pomocy publicznej zagregowane wysokosci wkladu

prywatnego w oparciu o wysoko$ci pomocy publicznej przypadajace na jednego uczestnika:
CWPtp = CWPz + CWPs + CWPd + CWPdm

Gdzie

CWPtp to catkowita wysoko$¢ wktadu prywatnego w projekcie

CWPz to catkowita wysokos¢ wktadu prywatnego z tytutu pomocy na zatrudnienie

CWPs to catkowita wysokos$¢ wkiadu prywatnego z tytutu pomocy na szkolenia

CWPd to catkowita wysoko$¢ wktadu prywatnego z tytutu pomocy na doradztwo

CWPdm to catkowita wysoko$¢ wkiadu prywatnego z tytutu pomocy de minimis liczonej jako

procent kosztéw kwalifikowanych

Przedstawiony wzor zaktada, iz w projekcie wystgpuja wszystkie dopuszczalne formy pomocy, ktore
zliczaja si¢ dajac calkowita warto$¢ pomocy publicznej przypadajacej na projekt. W przypadku
braku ktorejkolwiek formy pomocy beneficjent oblicza catkowita warto§¢ pomocy publicznej
w projekcie w oparciu o wystepujace poszczegdlne rodzaje pomocy, wstawiajac wartos¢ 0 dla
niewystepujacych.

3.3.2 W ramach Priorytetu VII1, Poddzialania 8.2.1 pomoc publiczna moze wystgpowac jesli

beda realizowane nast¢pujace dzialania:

a) udzielanie pomocy na tymczasowe zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu.
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Beneficjent pomocy

Mikro, mate i §rednie przedsigbiorstwa i ich pracownicy

Rodzaj pomocy

Tymczasowe zatrudnienie w MSP wysoko wykwalifikowanego

personelu

Podmiot udzielajacy
pomocy

1) Projektodawcy

2) WUP w Szczecinie w przypadku projektow realizowanych przez

projektodawce bedacego beneficjentem pomocy publicznej

Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008

Podstawa prawna r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu

Operacyjnego Kapital Ludzki.

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r., poprzez
wysoko wykwalifikowany personel rozumie¢ nalezy, badaczy, inzynierow, projektantow i osoby
odpowiedzialne za marketing, posiadajace wyzsze wyksztalcenie i co najmniej pigcioletnie
odpowiednie do$wiadczenie zawodowe. Do doswiadczenia zawodowego mozna zaliczy¢ studia
doktoranckie.

Wysoko wykwalifikowany personel musi tacznie spetnia¢ nastgpujace warunki:

- nie zast¢puje juz zatrudnionego personelu, lecz jest zatrudniony na nowym stanowisku pracy
u beneficjenta pomocy;

- przed oddelegowaniem jest zatrudniony w jednostce naukowej lub duzym przedsigbiorstwie
od co najmniej 2 lat;

- prowadzi dziatalno§¢ w obszarze badan naukowych, prac rozwojowych 1 innowacji
u beneficjenta pomocy.

Wysoko wykwalifikowany personel podejmuje zatrudnienie w matym Ilub $rednim
przedsigbiorstwie na podstawie:

- umowy 0 pracg na czas okreslony albo umowy cywilnoprawnej, przy czym uzyskuje urlop
bezptatny u dotychczasowego pracodawcy, albo

- umowy o pracg na czas okre$lony w niepelnym wymiarze czasu pracy albo umowy
cywilnoprawnej, przy czym wykonuje pracg w niepelnym wymiarze czasu pracy
u dotychczasowego pracodawcy.

Wydatkami kwalifikowalnymi w przypadku pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, sa wszystkie
poniesione koszty zwiazane z tymczasowym zatrudnieniem wysoko wykwalifikowanego
personelu, w tym w szczegdlnosci:

- koszt wynagrodzenia brutto oraz optaconych od wynagrodzen obowiazkowych sktadek
na ubezpieczenia spoleczne;

- koszty podrozy z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia i z powrotem;

- koszty skorzystania z ustug agencji posrednictwa pracy;

- dodatek z tytulu zmiany miejsca pracy.

Do wydatkéw kwalifikowalnych nie zalicza si¢ kosztow zakupu uslug doradczych, o ktérych

mowa w przepisach rozdzialu 4 Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja
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2008 r. w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki..

6. Pomoc na zatrudnienie wysoko wykwalifikowanego personelu, moze by¢ udziclana przez okres
nie dtuzszy niz 3 lata.

7. Maksymalna intensywno$¢ pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, wynosi 50 % wydatkow
kwalifikowalnych, na osobe poniesionych przez przedsigbiorstwo.

8. W przypadku niedotrzymania warunkéw dotyczacych udzielania pomocy na tymczasowe
zatrudnianie wysoko wykwalifikowanego personelu beneficjent pomocy zwraca calos¢
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami naliczanymi jak dla zaleglosci podatkowych od dnia
udzielenia pomocy.

9. Zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Komisji 800/2008, jednym z warunkoéw przyznania
pomocy publicznej w ramach wylaczen blokowych jest osiagnigcie efektu zachety, ktory
ma zagwarantowac, ze bez udzielonej pomocy publicznej projekt nie zostatby zrealizowany w
danej formie lub w danym zakresie.

W przypadku pomocy na tymczasowe zatrudnienie w MSP wysoko wykwalifikowanego
personelu efekt zachgty zostanie osiagnigty, jesli wniosek o przyznanie pomocy zostal zlozony
przez beneficjenta pomocy do wlasciwej instytucji przed rozpocz¢ciem realizacji projektu —
przy czym w przypadku beneficjentéw pomocy nie bgdacych projektodawcami lub w przypadku
gdy pomoc publiczna jest przyznawana beneficjentom nie wymienionym we wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu (np. w ramach projektow otwartych), przez wniosek o
przyznanie pomocy nalezy rozumie¢ umoweg o przystapieniu do projektu, zawarta pomig¢dzy
projektodawca a beneficjentem pomocy.

Spetnienie powyzszego warunku powinno zosta¢ zweryfikowane przez podmiot udzielajacy
pomocy na podstawie informacji zawartych we wniosku o przyznanie pomocy (tj. odpowiednio
— we wniosku o dofinansowanie projektu lub w umowie o tymczasowe zatrudnienie zawartej
pomiedzy projektodawca a beneficjentem pomocy). Badanie wystgpowania efektu zachety nie
ogranicza si¢ zatem do analizy zapisow wniosku o dofinansowanie projektu — przez projekt
nalezy rozumie¢ w tym przypadku kazde przedsigwzigcie realizowane przez lub na rzecz danego
beneficjenta pomocy, objete dofinansowaniem na podstawie umowy zawartej z podmiotem
udzielajacym pomocy (tj. umowy o dofinansowanie projektu lub w umowie o tymczasowe

zatrudnienie zawartej pomigdzy projektodawca a beneficjentem pomocy).

10. Przyktadowy wzor na dokonywanie obliczen:

CWPz = suma poszczegdlnych CWPU (wysokos¢ wktadu prywatnego przypadajacego na
jednego uczestnika)

CWPz=3% CWPU

Sposob wyliczenia CWPU®:
CWPU = (100% - %PP) x WPP
Gdzie

® Dla kazdego uczestnika osobno przy zalozeniu, ze %PP moze by¢ rézny, jak rowniez rozny moze by¢ WPP;
w przypadku gdy jest jednolite nalezy pomnozy¢, przez liczbe uczestnikow objetych pomoca
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CWPU to wysokos¢ wktadu prywatnego przypadajacego na jednego uczestnika
%PP — odpowiedni % intensywnos$ci pomocy publicznej
WPP — wydatki kwalifikowane objete regutami pomocy publicznej

11. Koszty zarzadzania projektem na tymczasowe zatrudnienie w MSP wysoko wykwalifikowanego
personelu:

. Wydatki na realizacje Wydatki na Wydatki na
Typ projektu . Lo o
zadania zarzadzanie projektem cross-financing
Projektodawca jest takze
beneficient S bl Sa pomoca Sa pomoca
eneficjentem pomoc omoca publiczn
. ) . P Y P P : de minimis de minimis
publicznej
Projektodawca dla znanych Nie sg pomoca
. . Sa pomoca .
beneficjentow pomocy Sa pomoca publiczna . de minimis ani
. . de minimis )
publicznej pomoca publiczna
Projektodawca dla nieznanych Nie sg pomoca Nie sa pomoca
beneficjentow pomocy Sa pomoca publiczna de minimis ani pomoca de minimis ani
publicznej publiczna pomoca publiczna
b) Pomoc de minimis:
Beneficjent pomocy Mikro, mate i $rednie przedsigbiorstwa i ich
pracownicy
Rodzaj pomocy Staze  oraz  szkolenia  praktyczne dla

przedsigbiorcéw 1 pracownikow przedsigbiorstw
w  jednostkach  naukowych oraz dla

pracownikow naukowych w przedsigbiorstwach

Przeznaczenie pomocy Na pokrycie wydatkow kwalifikowalnych
bezposrednio zwigzanych z organizacja stazy i
szkolen  praktycznych dla  pracownikow
przedsigbiorstw w jednostkach naukowych oraz
pracownikow naukowych w przedsigbiorstwach,
jezeli pracownik naukowy skierowany do
odbycia stazu wykonuje pracg bezposrednio
Zwiazana z biezaca dziatalno$cia
przedsigbiorstwa, do ktorego zostat skierowany
w celu odbycia stazu lub  szkolenia
praktycznego, oraz gdy praca ta prowadzi
bezposrednio do  przysporzenia  korzysci

ekonomicznej na rzecz przedsigbiorstwa

Podmiot udzielajacy pomocy » Projektodawcy
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» WUP w Szczecinie, w przypadku projektéw
realizowanych przez projektodawce
bedacego beneficjentem pomocy publicznej

Podstawa prawna Rozporzadzenie Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki

1. Podczas przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu w budzecie
szczegotowym projektu nalezy w ramach kategorii wydatkow w ramach poszczegolnych
zadan zaznaczy¢ te wydatki, ktore objete sa pomoca publiczng (zaznaczenie pola w
kolumnie Pomoc publiczna). Wszystkie wydatki objete regutami pomocy publicznej zostana
zliczone w wierszu Wydatki objete pomocq publiczng, pozostate wydatki zliczone zostana do
kategorii Wydatkow objetych pomoca pozostala.

2. Pomoc de minimis jest wykazywana i obliczana jedynie w przypadku, kiedy w przepisach
okreslono, iz jedynie kwalifikowana jest czg¢$¢ wydatkow kwalifikowanych objetych pomoca
de minimis. Nie jest wykazywany kiedy mozliwa jest refundacja 100% wydatkow objgtych
pomoca publiczna (w tym przypadku beneficjent powinien wskaza¢ w czgsci wniosku
,Metodologia wyliczania dofinansowania i wkladu prywatnego w ramach wydatkow
objetych pomoca publiczng” prywatnego odpowiednio: nie dotyczy lub pomoc de minimis
udzielona w ramach projektu nie wymaga wnoszenia wktadu prywatnego przez beneficjenta

pomaocy).
3. Przyktadowy wzor na dokonywanie obliczen:
CWPdm = suma poszczegdlnych CWPU (wysoko$¢ wkiadu prywatnego przypadajacego na
jednego uczestnika)
CWPdm =X CWPU

Sposob wyliczenia CWPU:
CWPU = %PP x WPP
Gdzie

CWPdm to catkowita wysoko$§¢ wkladu prywatnego z tytutu pomocy de minimis liczone;j
jako procent kosztow kwalifikowanych

CWPU to wysokos¢ wktadu prywatnego przypadajacego na jednego uczestnika lub na
przedsigbiorcg

WPP — wydatki kwalifikowane objgte regutami pomocy publiczne;j

%PP — odpowiedni % intensywnos$ci pomocy publicznej

Uwaga! Nie jest istotne za pomoca jakiego wzoru projektodawca dokona obliczeh wkladu

prywatnego. Istotne jest aby wyliczenia skutkowaly zgodnoscia wartosci wniesionego wkladu

Z programem pomocowym.
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3.3.3 W celu prawidtowego przygotowania wniosku, ktorego realizacja zwigzana jest z udzielaniem
pomocy publicznej, projektodawca zobowiazany jest zapoznac¢ si¢ z nastepujacymi dokumentami:

1. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajgcym niektore
formy pomocy za zgodne ze wspolnym rynkiem w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu
(ogdlne rozporzqdzenie w sprawie wylqczen blokowych)

2. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania
art. 87 i1 88 TWE do pomocy de minimis.

3. Rozporzadzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008 w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach PO KL (Dz. U. Nr 90 poz. 557, ze zmianami)

4. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL z dnia 8 lipca 2009 r.

Korzystajac z Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL projektodawca musi mie¢
na uwadze fakt, iz stanowig one jedynie material pomocniczy, a informacje w nich zawarte maja
jedynie charakter informacyjny. Pomoc publiczna w ramach PO KL udzielana jest na podstawie
programu pomocowego, tj. Rozporzadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 6 maja 2008
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL i to jego zapisy Sa wiazace
dla projektodawcy. Jednoczesnie informujemy, iz ani WUP w Szczecinie, ani Instytucja
Zarzadzajaca PO KL nie sa uprawnione do wydawania wiazacych wyktadni dotyczacych pomocy
publicznej, gdyz prawo to przystuguje jedynie Europejskiemu Trybunatowi Sprawiedliwosci oraz

Komisji Europejskie;j.
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IV. Informacje ogdélne

4.1. Informacje o konkursie

4.1.1. Projekty, na ktére oglaszany jest nabor wnioskow, realizowane sa w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatania 8.2 Transfer
wiedzy, Poddziatania 8.2.1 Wsparcie dla wspolpracy sfery nauki i przedsiebiorstw.

4.1.2. Funkcj¢ Instytucji Zarzadzajacej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki pelni
Departament Zarzadzania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministerstwie Rozwoju
Regionalnego z siedziba w Warszawie, ul. Wspo6lna 2/4, 00-926 Warszawa.

4.1.3. Projekty realizowane sa w ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludzki. Funkcjg
Instytucji Posredniczacej™ dla Priorytetu VI, w wojewodztwie zachodniopomorskim pehni
Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin.

4.1.4. Instytucja Organizujaca Konkurs (IOK) jest Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

4.1.5. Projekty dofinansowywane sa ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz budzetu panstwa.

4.2 Podstawa prawna i dokumenty programowe

4.2.1. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r., o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z2009r., Nr 84, poz. 712 z pozn. zm.);

4.2.2. Program Operacyjny Kapital Ludzki zatwierdzony decyzja Komisji Europejskiej
nr K (2007) 4547 z dnia 7 wrze$nia 2007 r.;

4.2.3. Szczegdlowy Opis Priorytetow Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki zatwierdzony przez
Instytucje Zarzadzajaca PO KL 1 czerwca 2009 r.;

4.2.4. System Realizacji PO KL, w szczegdlnosci:
- Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL z 1 stycznia 2010 r.;

Zasady finansowania PO KL z 30 grudnia 2009 r.;

Zasady systemu sprawozdawczosci PO KL 2007-2013 ze stycznia 2010 r;

Zasady kontroli w ramach PO KL z 1 kwietnia 2009 r.

4.2.5. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 28 grudnia 2009 r., w zakresie
kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;,

4.2.6. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 1 kwietnia 2009 r., w zakresie wdrazania
projektow innowacyjnych i wspodtpracy ponadnarodowej w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki;

W wojewodztwie zachodniopomorskim nie wyznaczono Instytuciji Posredniczacej II stopnia.
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4.2.7. Zakres realizacji projektow partnerskich okreslony przez Instytucj¢ Zarzadzajaca Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z 23 kwietnia 2009 r.;

4.2.8. Podrgcznik przygotowania wnioskow o dofinansowanie w ramach PO KL;

4.2.9. Instrukcja wniosku o dofinansowanie projektu w ramach PO KL, obowiazujaca od 1 stycznia
2010r.;

4.2.10. Podrecznik wskaznikow PO KL 2007-2013 ze stycznia 2010 r.;

4.2.11. Projekty wspoOlpracy ponadnarodowej — Podrecznik dla projektodawcéw — Program
Operacyjny Kapital Ludzki z 2009 r.;

4.2.12. Plan Dziatania na rok 2010 w ramach Priorytetu VIII Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki w wojewodztwie zachodniopomorskim;

Uwaga! W przypadku wprowadzenia zmian w powyzszych dokumentach programowych
Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie zastrzega sobie mozliwos¢ do wprowadzenia
niezbednych zmian w Dokumentacji Konkursowej. Ewentualne zmiany w Dokumentacji
Konkursowej jak i dokumentach programowych beda publikowane na stronie
www.pokl.wup.pl.

4.3 Forma finansowania

4.3.1. Dofinansowanie na realizacje Projektu jest wyplacane w formie zaliczki.
Transze dofinansowania sa przekazywane na wyodregbniony dla potrzeb realizacji projektu rachunek
bankowy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Wszelkie platnosci powinny by¢
regulowane za posrednictwem tego rachunku. W przypadku ponoszenia wydatkéw z innych niz
wyodregbniony na cele projektu rachunkéw bankowych, projektodawca jest zobowiazany do
refundacji poniesionych wydatkow z przekazanych mu $rodkéw w cze$ci odpowiadajacej
dofinansowaniu.

4.3.2. Do umowy o dofinansowanie projektu zalaczony jest harmonogram ptatnosci wskazujacy
zakladane warto$ci ptatnosci dla projektodawcy w poszczegodlnych okresach rozliczeniowych.
Pierwsza transza $rodkow na realizacj¢ projektow jest wyptacana w wysokosci i terminie
okreslonym w harmonogramie platnosci. W uzasadnionych przypadkach wysokos$¢ pierwszej
transzy moze dotyczy¢ 100% wartos$ci dotacji rozwojowej na dany projekt. Decyzje w tym zakresie,
W momencie podpisania umowy, podejmuje Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie.

4.3.3. Przekazanie kolejnej (kolejnych) transzy uzaleznione jest od rozliczenia we wnioskach
0 ptatno$¢, co najmniej 70% tacznej kwoty dotychczas otrzymanych srodkow, tj. wykazanie przez
projektodawce wydatkow kwalifikowalnych sfinansowanych z dofinansowania, co najmniej w tej
wysoko$ci we wniosku o platnos¢ i ich zatwierdzenie przez Wojewo6dzki Urzad Pracy w Szczecinie.

4.3.4. Szczegdlowe informacje na temat sposobu finansowania projektow, przekazywania srodkow
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkow okresla dokument Zasady finansowania
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki z dnia 30 grudnia 2009 r. Dokument jest dostgpny na
stronie internetowej www.efs.gov.pl oraz www.pokl.wup.pl
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4.4 Procedura odwofawcza

4.4.1. Podstawe prawna dla procedury odwotawczej stanowi ustawa z dnia 6 grudnia 2006 r.,
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju . Szczegdélowe informacje na temat procedury
odwotawczej znajduja si¢ w Zasadach dokonywania wyboru projektow w ramach PO KL dostgpne
na stronie internetowej: www.efs.gov.pl oraz www.pokl.wup.pl

4.4.2. Protest moze dotyczy¢ kazdej fazy oceny projektéw, a wigc zarbwno oceny formalnej, jak
1 merytorycznej, a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen
proceduralnych np. wystapienie podejrzenia o braku dokonania oceny wnioskOw przez oceniajacych
W sposOb niezalezny itp.). Kazdemu beneficjentowi przystuguje wigc prawo do wniesienia zaréwno
protestu do wynikow oceny formalnej, jak 1 oceny merytorycznej tego samego wniosku, jesli byty
one negatywne.

4.4.3. Wnioskodawca, ktorego projekt otrzymat oceng negatywna, czyli:
a) w przypadku oceny formalnej:
— nie spetnil ktoregokolwiek z kryteriow przedmiotowej oceny,
b) w przypadku oceny merytorycznej:

— nie otrzymal minimum 60 punktow ogdétem =za spelnianie ogdlnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktdéw w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z Karta oceny merytorycznej),

— otrzymal minimum 60 punktéw ogdétem za spelnianie ogdélnych kryteriow
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktow w poszczegdlnych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie z Karta oceny merytorycznej), ale nie zostat zakwalifikowany do
dofinansowania ze wzgledu na wyczerpanie puli $§rodkéw przewidzianych w ramach
danego konkursu

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji w tej sprawie moze ztozy¢ protest
w formie pisemneyj.

4.44. W przypadku, gdy podstawa do niezakwalifikowania projektu do dofinansowania jest
wyczerpanie alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju, a wigc alokacji na dziatanie lub priorytet, $Srodki
odwotawcze nie przystuguja.

4.45. Protest jest pisemnym wystapieniem wnioskodawcy do WUP w Szczecinie o ponowne
sprawdzenie zgodnos$ci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow a takze procedurami
regulujacymi proces oceny wnioskow. Protest powinien zawiera¢ precyzyjne wskazanie
podnoszonych zarzutow oraz dane pozwalajace na identyfikacje wniosku oraz konkursu, w ramach
ktorego zostat ztozony. Wnioskodawca do protestu moze zataczy¢é dokumentacje majaca zwiazek ze
sprawa mogaca mie¢ wplyw na rozstrzygnigcie.

4.4.6. Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie zalaczyt do dokumentacji konkursowej przyktadowy
wzor protestu, ktory ma na celu usprawnienie postgpowania, przyczyniajac si¢ do podniesienia jego
jakosci. Model pisma pozwala zachowa¢ okreslony uklad i sekwencjg tresci oraz zawiera
odniesienia do kryteriow. Jednakze, projektodawca nie jest zobowiazany do jego stosowania. Jesli
projektodawca podnosi w protescie brak zgodnosci ztozonego wniosku z kryteriami wyboru
projektow, to w protescie nalezy w formie punktow wskaza¢ zarzuty dotyczace oceny
poszczegbdlnych kryteribw wraz z podaniem czytelnego 1 zwigzlego uzasadnienia wskazujacego na
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popetniony przy ocenie biad. Jesli projektodawca uwaza, ze wniosek zostat oceniony niezgodnie
z procedura, to nalezy w ujeciu punktowym wykaza¢ zarzuty dotyczace procedury dokonania oceny
takie jak np.: przekroczenia termindw, brak uzasadnienia obnizenia punktow w kartach oceny
merytorycznej. Wskazane w protescie zarzuty nalezy uzasadni¢ w sposob czytelny 1 zwigzty, przy
czym nalezy pamigta¢, iz $rodek odwotawczy nie moze shuzy¢ uzupehlieniu tresci wniosku
o dofinansowanie, a ewentualne dodatkowe informacje zawarte w protescie nie beda miaty wplywu
na dokonana ocen¢ wniosku. Projektodawca powinien, wiec odnosi¢ si¢ jedynie do tresci zawartych
we wniosku. Ponadto, zarzuty projektodawcy powinny odnosi¢ si¢ do kryteriow, ktore stanowity
przyczyng odrzucenia wniosku o dofinansowanie (do czgsci, w ktorych wniosek nie spehnit
minimum punktowego) na etapie oceny merytorycznej wniosku, poniewaz wynik rozpatrzenia
zarzutow odnoszacych sig do czgséci, ktore minimum punktowe spetnity, nie ma wplywu na ksztatt

ostatecznego rozstrzygnigcia protestu. Nalezy takze pamigtaé, iz zarzuty powinny dotyczy¢ jedynie
kryteriow oceny/procedury dokonania oceny. Argumenty dotyczace np.: nickompetencji urzednikow
udzielajacych informacji na temat sposobu aplikowania, przyczyn po stronie beneficjenta
powodujacych powstanie zaistniatych we wniosku btedow, zarzuty personalne pod katem oséb
oceniajacych nie beda brane pod uwage w procesie rozpatrywania protestow.

4.4.7. Protest nalezy wnies¢ w formie pisemnej w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia
otrzymania informacji o wynikach oceny wniosku. Zachowanie terminu na wniesienie protestu
ustala si¢ na podstawie zwrotnego potwierdzenia odbioru pisma informujacego o wynikach
negatywnej oceny oraz daty nadania w polskiej placowce pocztowej operatora publicznego badz
w siedzibie WUP w Szczecinie. Whniesienie protestu jedynie za pomoca faksu skutkuje
pozostawieniem go bez rozpatrzenia. Data nadania faksu nie jest uznawana za datg ztozenia protestu,
takze w przypadku, jezeli wnioskodawca po uplywie terminu ztozy $rodek odwotawczy w inny
Sposob.

4.4.8. Zgodnie z Zasadami dokonywania wyboru projektéw w ramach PO KL protest pozostaje bez
rozpatrzenia jezeli:

1. Zostat wniesiony po terminie;

2. Zostal wniesiony w sposéb niezgodny tj.:
a) zostal wniesiony bez zachowania formy pisemne;j;
b) zostal wniesiony jedynie za posrednictwem faksu;

C) zostal wniesiony przez nieuprawniony podmiot tzn. nie bedacy wnioskodawca, ktorego
wniosek o dofinansowanie projektu podlegal ocenie i1 ktorego wniesiony protest dotyczy,
z uwzglednieniem jednak sposobu reprezentacji okre§lonego podmiotu begdacego
wnioskodawca. Oznacza to, iz w przypadku, gdy protest jest podpisany przez osobg/osoby
inna/e niz wykazana/e w pkt V wniosku, ktorego srodek odwotawczy dotyczy, do protestu
musi zosta¢ zataczony dokument pozwalajacy na stwierdzenie uprawnienia do wniesienia
protestu w imieniu wnioskodawcy (np. odpis z wlasciwego rejestru, wazne pelnomocnictwo).
W przypadku, niedotaczenia odpowiedniego dokumentu protest zostaje bez rozpatrzenia;

d) zostal wniesiony od wynikow oceny powtornie przeprowadzonej w wyniku pozytywnego
rozstrzygnigcia s$rodka odwotawczego na poziomie Systemu Realizacji PO KL lub
uwzglednienia skargi do sadu administracyjnego;

e) nie zostal oparty o kryteria wyboru projektow podane w dokumentacji konkursowej
i uprzednio przyjete przez Komitet Monitorujacy PO KL lub nie zawiera zarzutow
proceduralnych;
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f) zostal wniesiony przez wnioskodawce, ktory wycofat si¢ z procesu negocjacji dotyczacego
przedmiotowego wniosku;

g) =zostal wniesiony za posrednictwem innej instytucji;

h) dotyczy projektu, ktory nie zostal zakwalifikowany do dofinansowania z powody
wyczerpania alokacji, o ktorej mowa w art. 30 a ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju, a wiec alokacji na dziatanie lub priorytet.

3. Zostal wniesiony do niewtasciwej instytucji.
4.4.9. W wyniku rozpatrzenia protestu WUP w Szczecinie moze:

1. rozpatrzy¢ protest pozytywnie. W przypadku uwzglednienia protestu, projekt podlega dalszej
procedurze wyboru. WUP w Szczecinie w terminie 14 dni w przypadku protestu dotyczacego
oceny formalnej lub 21 dni w przypadku protestu dotyczacego oceny merytorycznej od daty
wydania pozytywnego rozstrzygnigcia protestu przeprowadza proces ponownej oceny wniosku i
informuje beneficjenta o jego wynikach.

2. rozpatrzy¢ protest negatywnie. W przypadku odrzucenia protestu WUP w Szczecinie
przekazuje wnioskodawcy pisemna informacj¢ o powodach nieuwzglednienia protestu oraz
przekazuje pouczenie o przystugujacym wnioskodawcy na podstawie Systemu Realizacji PO KL
prawie do ztozenia odwotania do Instytucji Zarzadzajacej w terminie 7 dni kalendarzowych od
dnia otrzymania informacji w tym zakresie. Whniesienie wniosku do innej instytucji lub ztozenie
go po terminie skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

44.10.W przypadku negatywnego rozstrzygnigcia wszystkich $rodkéow odwotawczych
przewidzianych w Systemie Realizacji PO KL, wnioskodawcy przyshuguje skarga wnoszona
bezposrednio do wlasciwego wojewddzkiego sadu administracyjnego w terminie 14 dni
kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o wyniku procedury odwotawcze;.

4.4.11.

WUP w Szczecinie na podstawie oceny merytorycznej wnioskow o dofinansowanie projektow
prowadzonej w wyniku procedury odwolawczej (zarowno w wyniku pozytywnego rozpatrzenia
protestow, jak 1 odwotan) moze:

1. Przyja¢ wniosek do dofinansowania, przy spelnieniu nastepujacych przestanek:

a) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczej, otrzymal pozytywna ocen¢
merytoryczng, i jednoczesnie uzyskal, co najmniej taka liczbe punktéow, jaka
warunkowata przyjecie do realizacji wniosku znajdujacego si¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoczesnie, $rodki finansowe bedace w dyspozycji WUP Szczecin w
ramach alokacji na dziatanie lub priorytet sa wystarczajace dla zapewnienia finansowania
tego projektu: wniosek moze zosta¢ przyjety do realizacji.

b) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczej, otrzymal pozytywna ocene
merytoryczng, i jednoczes$nie uzyskal, co najmniej taka liczbe punktéw, jaka
warunkowata przyjecie do realizacji wniosku znajdujacego si¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu, natomiast z powodu braku wystarczajacej kwoty dostgpnych srodkow w
ramach alokacji na dziatanie lub priorytet - nie zostat przyje¢ty do dofinansowania. W takiej
sytuacji projekt, ktory nie mogt wczesniej otrzymaé dofinansowania, moze zosta¢ przyjety
do realizacji w przypadku, gdy, zaistnialy nowe okolicznosci i wnioskodawca, ktorego
projekt zostal zakwalifikowany do otrzymania dofinansowania, z jakich§ przyczyn
zrezygnowat z realizacji projektu. O przyjeciu takiego projektu do dofinansowania decyduje
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jednak data posiedzenia Komisji Oceny Projektow oraz kolejno$¢ oceny merytorycznej
wnioskow prowadzonej w procedurze odwotawczej.

2. Nie przyja¢ wniosku do dofinansowania, jezeli zachodza nast¢pujace okolicznosci:

a) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwolawczej, otrzymal pozytywng oceneg
merytoryczng, i jednoczes$nie uzyskal, co najmniej taka liczb¢ punktow, jaka
warunkowata przyjecie do realizacji wniosku znajdujacego si¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoczesnie, $rodki finansowe bedace w dyspozycji WUP w ramach
alokacji na dziatanie lub priorytet nie s wystarczajace dla zapewnienia finansowania temu
projektowi: wniosek nie zostanie przyjety do realizacji z powodu braku $rodkow
finansowych.

b) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczej, otrzymal pozytywna ocene
merytoryczng, ale nie uzyskatl przynajmniej takiej liczby punktéw, ktéra warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdujacego si¢ na liscie rankingowej dla danego konkursu:
wniosek nie zostanie przyjety do realizacji z powodu nieuzyskania wystarczajacej liczby
punktéw, warunkujacej przyjecie wniosku do realizacji.

c) Whniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczej, otrzymal pozytywna ocene¢
merytoryczna, jednoczes$nie uzyskal, co najmniej takg liczbe¢ punktow, jaka warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdujacego sig na liscie rankingowej dla danego konkursu.
Jednoczesnie, ocena merytoryczna prowadzona w wyniku procedury odwotawczej odbywata
si¢ dla wigcej niz jednego wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, w zwiazku z czym,
w wyniku oceny cztonkéw KOP, zostata utworzona lista rankingowa dla projektow
rozpatrywanych w procedurze odwotawczej i dofinansowanie przyznawane zostato jedynie
projektom ktore uzyskaly w kolejno$ci najwyzszg liczbe punktéw, przy uwzglednieniu
wysokosci wolnych $rodkow finansowych w ramach alokacji na dziatanie lub priorytet..

4.5 Kontakt i dodatkowe informacje

4.5.1. Dodatkowych informacji dla ubiegajacych si¢ o dofinansowanie udziela:
Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie:

Punkt Konsultacyjny EFS w Szczecinie,

ul. A. Mickiewicza 41, pok. 209, 210, 211, tel.: 91 42 56 163, 91 42 56 164,
oraz

Punkt Konsultacyjny EFS w Koszalinie,
ul. Stowianska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34 45 026.

45.2. Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania informacyjne dotyczace
dokumentacji konkursowej w nastgpujacych terminach:

— 22 luty 2010 r. w Szczecinie

— 23 luty 2010 r. w Koszalinie

4.5.3. Szczegbdtowe informacje dotyczace spotkan informacyjnych zostang zamieszczone na stronie
internetowej www.pokl.wup.pl Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie. Zgloszenia na
spotkania przyjmuja Punkty Konsultacyjne EFS w Szczecinie i Koszalinie.
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4.5.4. Istnieje mozliwos¢ zglaszania pytan dotyczacych konkursu droga elektroniczna na adres:

pokl@wup.pl oraz poklkoszalin@wup.pl.

Odpowiedzi na najczg$ciej zadawane pytania beda publikowane na stronie internetowe;.
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V. Zataczniki

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

Formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz z instrukcja wypelniania.
Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie projektu.

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu.

Wzor minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie projektu:

Dodatkowe zalaczniki:

5.5.1. Lista sprawdzajaca dla projektodawcy pomocna w stwierdzeniu, czy wniosek
spelnia wszystkie kryteria formalne.

5.5.2. Informacja okreslajaca sytuacje finansowa projektodawcy/partnera.
5.5.3. Deklaracja po$wiadczajaca udzial wlasny projektodawcy.

5.5.4. Wzor przebiegu pracy zawodowej w zakresie realizacji projektow wraz z pisemna
deklaracja uczestnictwa w projekcie.

5.5.5. Informacja o numerze rachunku bankowego projektodawcy wyodrgbnionego na
potrzeby projektu, zawierajaca nazwe i adres banku oraz wskazanie wtasciciela rachunku.

5.5.6. Os$wiadczenie partnera o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw, jak rowniez
z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych oraz innych nalezno$ci wymaganych
odrgbnymi przepisami.

5.5.7. Oswiadczenie o wielkoSci 1 przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej
w odniesieniu do tych samych kosztow kwalifikujacych si¢ do objgcia pomoca, na pokrycie
ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis.

5.5.8. Formularz informacji o pomocy publicznej dla podmiotéw ubiegajacych si¢ o pomoc
inng niz pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie.

5.5.9. Oswiadczenie dla instytucji ubiegajacej si¢ o przyznanie pomocy de minimis.
5.5.10. Oswiadczenie dla instytucji ubiegajacej si¢ o przyznanie pomocy publiczne;.
5.5.11. Oswiadczenie dotyczace zakwalifikowania przedsigbiorstwa do kategorii MSP.

5.5.12. Przyktadowy wzdr protestu.

Wszystkie zataczniki zostaly zamieszczone do pobrania na stronie www.pokl.wup.pl
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