KAPITAL LUDZKI “ Wojewodzki Urzad Pracy ~ WA=moresca
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Szczecinie SUMPLR SPOLBCanY,

ETAPY OCENY FORMALNEJ*

n+14 (n date ztozeni iosku)

ocena formalna wniosku

Wystanie do projektodawcy pisma informujacego o

mozliwosci uzupetnienia i/lub skorygowania wniosku i/lub 5 dni od daty dokonania oceny formalnej

ztozonych wraz z zatgcznikami

Weryfikacja uzupetnionego i/lub skorygowanego wniosku 5 dni od daty otrzymania przez IOK** uzupetnionego i/lub

i/lub ztozonych zatacznikéw skorygowanego wniosku i/lub ztzonych wraz z nim zatacznikéw
ETAPY OCENY MERYTORYCZNEJ

Dokonanie oceny merytorycznej i zakoriczenie
| posiedzenia KOP

Dokonanie oceny merytorycznej i zakorczenie
Il posiedzenia KOP

Dokonanie oceny merytorycznej i zakoriczenie
Il posiedzenia KOP

15 wrzesien 2010 r.

9 listopada 2010 r.

21 grudnia 2010 r.

Ponowna ocena formalna w przypadku stwierdzenia
uchybien formalnych na etapie oceny merytorycznej

5 dni od daty podpisania Karty oceny merytorycznej

Zamkniegcie konkursu 31.12.2010.

Podpisanie umowy o dofinansowanie

Weryfikacja wszystkich wymaganych dokumentow 5 dni od daty zlozenia przez projektodawce wymaganych

(zatacznikéw) do umowy o dofinansowanie przez IOK poprawnie sporzadzonych dokumentéw (zatacznikow) do umowy o
dofinansowanie

Ogloszenie listy zawartych uméw o dofinansowanie na nie rzadziej niz raz w miesiacu

* w przypadku konkursu otwartego terminy obliczane sq od daty ztozenia pierwszego wniosku o dofinansowanie projektu
** Instytucja Organizujaca Konkurs



