KAPITAL LUDZKI & Wojewddzki Urzad Pracy R FrE o

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w Szczecinie FUNDUSZ SPOLECZNY

WAZNA INFORMACJA DOTYCZ ACA
OGLOSZENIA KONKURSU OTWARTEGO NR 2/8.1.1/10

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
w imieniu Samorzdu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
ogtosit z dniem 2 czerwca 2010 r. konkurs otwartym2/8.1.1/10
na sktadanie wnioskéw o dofinansowanie zZgodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego projektéw w ranth
Priorytetu VIII Regionalne kadry gospodarki
Dziatanie 8.1 Rozwoj pracownikéw i przedsibiorstw w regionie
Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacjizawodowych i doradztwo dla
przedsigbiorstw Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, obejmujacych:

1. Ogdlne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwowigzane ze szkoleniami dla kady
zarzadzajacych 1 pracownikdw przedsgbiorstw w zakresie m.in.: zarzdzania,
identyfikacji potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikéw, organizacji pracy,
zarzadzania BHP, elastycznych form pracy, wdraania technologii produkcyjnych
przyjaznych §rodowisku, wykorzystania w prowadzonej dziatalndci technologii
informacyjnych i komunikacyjnych

2. Doradztwo dla mikro-, matych i §rednich przedsiebiorstw (MM SP), w tym dla osébf
fizycznych prowadzcych dziatalincsé gospodarca, w szczegoélnéci w zakresie
ekonomii, finanséw, zaradzania zasobami ludzkimi lub rachunkowdci (z wylaczeniem
doradztwa zwigzanego z procesami inwestycyjnymi)

W zwiazku z faktem nowelizacji przez Ministerstwo Rozw&jagionalnego
Szczegodtowego Opisu Priorytetow PO KL,
od dnia 1 czerwca 2010 robowigzuje jego nowa wersja
Majac to na wzgldzie, Wojewddzki Urzd Pracy w Szczecinie zobaaany jest oglosi

konkurs nr 2/8.1.1/1@/g zasad ok&onych w znowelizowanym SzOP PO KL.

Tym samym zwracamy uwag, iz w stosunku doopublikowanego, w dniu 2 czerwca 2010 r
ogtoszenia o otwarciu konkursu, zmianie ulegto brzmenie 1 typu projektu, na ktéry, m.in.,
zostat ogtoszony konkurs, tj.:

Ogolne i specjalistyczne szkolenia oraz doradztwo wiagzane ze szkoleniami dla kadn
zarzadzajacych i pracownikOw przedsgbiorstw w zakresie m.in.: zaradzania, identyfikacji
potrzeb w zakresie kwalifikacji pracownikdw, organizacji pracy, elastycznych form pracy,
wdrazania technologii produkcyjnych przyjaznych srodowisku, wykorzystania w prowadzonej
dziatalnosci technologii informacyjnych i komunikacyjnych.

Zmiana polega wykznie na usugtiu mazliwosci finansowania w ramach projektow szkole

obowiazkowych, wymaganych przepisami prawa powszechnisvalzujacego (np. z zakresu BHPJ.

Stosowne zmiany zostaty wprowadzone w Dokumenkamjikursowe;.

Pozostale warunki wskazane w ogtoszeniu konkursowym
opublikowanym w dniu 2 czerwca 2010 r. nie uleglyianie







