Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich

Dziatanie 6.1 Poprawa dos{pu do zatrudnienia oraz wspieranie
aktywnosci zawodowej w regionie

Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie 0sOb pozostagych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy

IV. Kryteria wyboru projektéw

Ocena formalna i merytoryczna wnioskow o dofinareme projektow bdzie prowadzona
W oparciu o nagpujace kryteria wyboru projektow i metodolegch zastosowania.

4.1 Ogolne kryteria formalne

4.1.1 Obowizek spetniania ogolnych kryteribw formalnych dotyomszystkich rodzajow
projektéw realizowanych w ramach PO KL. Ich wergitia ma miejsce na etapie oceny
formalnej.

Dotycz one zagadniezwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych argzetnieniem
wniosku zgodnie z ogdlnie przyymi dla PO KL zasadami. Stosowaned$ nastpujace
kryteria formalne:

- wniosek zt@gono we widciwej instytucij;

- wniosek zlgono w okrélonym terminie (w przypadku konkurséw, dla ktorych
okreslono ostateczndat wptywu);

- wniosek wypetniono wezyku polskim;
- wniosek sporzdzono na obowzujacym formularzu;

- whniosek jest kompletny (wydruk zawiera wszystkieosy, jest opatrzony pieezia
wnioskodawcy i podpisany przez upcwwgone osoby);

- suma kontrolna papierowej i elektronicznej wergjiegku jest tasama na wszystkich
stronach wniosku;

- wypetniono wszystkie wymagane pola we wniosku rat@m wymagany za€znik lub
zalkczniki;

- wniosek stanowi odpowigédna konkurs (wptyst w odpowiedzi na ogtoszenie o
konkursie);



- wnioskodawca nie podlega wykluczeniu z ubiegani@ @i dofinansowanie (na
podstawie art. 211 ustawy z dnia 30 czerwca 2005inansach publicznych);

- konkursowy nabdér wnioskéw odnaesxch sé do danego typu projektu przewidziano
w odpowiednim Plani®ziatania.

4.1.2 Ocena wniosku na podstawie kryteriow formeny ma posta ,0-17,
tzn. ,spelnia — nie spetnia’”. Wnioski nie spetai@@ jednego lub wrcej kryteriow g
odrzucane na etapie oceny formalnej, bezliwosci ich uzupetnienia.

4.2 Szczegotowe kryteria dost  epu

4.2.1 SzczegoOtowe kryteria degti & obowizkowe dla wszystkich wnioskodawcow i
podlegag weryfikacji podczas oceny formalnej wniosku. Pkbje ktdre nie spetniaj
kryteribw dos¢pu, s odrzucane. Kryteria dogiu mog dotyczy, np.: wnioskodawcy, grup
docelowych, obszaru realizacji projektu, poziomumaganego wkiadu witasnego itp. W
ramach konkursu stosowanglb nastpujace szczegotowe kryteria depu:

Kryterium grupy docelowej:

» wsparcie kierowane jedynie do o0sOb pozostggych bez zatrudnienia
(niezarejestrowanych w Powiatowym Uredzie Pracy jako osoby bezrobotne
przez okres co najmniej trzech ostatnich miegcy od momentu przysgpienia
do projektu (dzien rekrutacji) lub osoby zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy powyej 12 miesgcy oraz osoby poszukujce pracy),

» wsparcie kierowane do 0sOb majcych miejsce zamieszkania na terenie
wojewoOdztwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przapow Kodeksu
Cywilnego.

- Kryterium wysokosci finansowej projektu: minimum 300 000 zi

- Kryterium okresu realizacji projektu: maksymalny termin realizacji projektu do
31 grudnia 2009 roku.

4.2.2 Ocena wniosku na podstawie szczegétowychekoyw dosgpu ma posta ,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski nie spela@g jednego lub wkiej kryteriow g
odrzucane na etapie oceny formalnej, bezliwosci ich uzupetnienia.



4.3 Ogolne kryteria horyzontalne

4.3.1 Ocena wnioskow ztonych w ramach konkursu prowadzonediie w oparciu o
nastpujace kryteria horyzontalne:

— zgodnd¢ z wiasciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym:
polityka réwnych szans i koncepcjzrownowaonego rozwoju) oraz
prawodawstwem wspoélnotowym

— zgodndg¢ z prawodawstwem krajowym;

— zgodnd¢ ze Szczegbtowym Opisem Priorytetow PO KL.

4.3.2 Ocena wniosku na podstawie ogoélnych kryterliwyzontalnych ma posta,0-1”,
tzn. ,spelnia — nie spetnia’”. Wnioski nie spetai@@ jednego lub wrcej kryteriow g
odrzucane na pierwszym etapie oceny merytorycznej.

4.4 Ogolne kryteria merytoryczne

4.4.1 Ogolne kryteria merytoryczne dotycresci wniosku, wiarygodn€ci i zdolngci
projektodawcy do podgia realizacji projektu oraz zasad finansowaniggktow w ramach
PO KL. Ogodlne kryteria merytoryczne magharakter uniwersalny, tj. odnaszsi¢ do
wszystkich projektow realizowanych w ramach PrograrStosowane dala nastpujace
ogolne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

= uzasadnienie potrzeby realizacji projektu w kostek celdw szczegdétowych
okreslonych dla danego Priorytetu PO KL,

= sposOb wyboru i zapewnienia udzialu w projekcie edknych grup
docelowych;

= wartas¢ dodana projektu;

» adekwatné¢ doboru instrumentow stgcych realizacji projektu do sytuacji i
potrzeb grupy docelowej;

» rezultaty projektu;

= racjonalngé¢ harmonogramu dziada



— beneficjenta:

= wiarygodnd¢ - ddwiadczenie w zarglzaniu projektami, potencjat
instytucjonalny (w tym potencjat kadrowy i finansghv

= sposOb zarmzania projektem (czyteldd zasad realizacji);

- finansowania projektu:
» niezkednos¢ wydatku do realizacji projektu i agjania jego celow;
= efektywna¢ wydatkow projektu (relacja naktad/rezultat);

= kwalifikowalnos¢ wydatkow.

4.4.2 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie Kopte merytorycznych &dzie
dokonywana w skali punktowej zgodnie z kadceny merytorycznej. Maksymalna liczba
punktéw do uzyskania wynosi 100. Spetnienie przerosek kryteriow w minimalnym
zakresie oznacza uzyskanie 60 punktow.

4.5 Szczegobtowe kryteria strategiczne

4.5.1 Szczegdtowe kryteria strategiczne dofypreferowania pewnych typow projektéw,
co w praktyce oznacza przyznanie speht@n je wnioskom premii punktowej w trakcie
oceny merytorycznej (premia przyznawardze wyhcznie tym wnioskom, ktore otrzymsgaj
wymagane minimum punktowe za spetnianie ogolnyclytekibw merytorycznych).
Spetnianie kryteridbw strategicznych nie jest obmakowe. W konkursie stosowaneda
nastpujace kryteria strategiczne:

Kryterium grupy docelowej: premiowane beda projekty, w ramach ktorych
wsparcie adresowane {dzie co najmniej do jednej z nasipujacych grup 0so6b
bedacych w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy (20 pKt

- 0SOb niepetnosprawnych;

- 0SOb po 45. rokuzycia;

- 0s6b mtodych do 25 rokuwycia pozostagcych bez zatrudnienia;
- kobiet.

452 Ocena merytoryczna wniosku na podstawie Kkryteriow strategicznych bedzie
dokonywana w formie ,0-1" tzn. ,spetnia - nie spetnia”. Whnioski, ktére spetnig kryterium
strategiczne, otrzymajg premie punktowg. Wnioski ktére nie spetnig kryterium strategicznego
nie tracqg punktow uzyskanych w ramach oceny merytorycznej.



