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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
Numer wniosku KSI . M|ej§ce . Srednia Proponowana Przyczyna
L.p SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy §|ed2|by Tytut projektu ocena ' kwota ' odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
Projekty rekomendowane do dofinansowania przez Komisj e Oceny Projektow
WND-POKL.06.01.01-32-076/12 [Izba Rzemieslnicza Malej i Sredniej Certyfikowany rzemiesinik - projekt aktywizacji zawodowej
1. Przedsigbiorczosci 0s6b powyzej 50 r.z. na terenie powiatu szczecineckiego 110,5 838 609,20 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-051/12  [Powiat Koszalinski/Powiatowy Urzad Nowe do$wiadczenie szansg na zatrudnienie
2. Pracy w Koszalinie 110,5 533 488,70 74
Koszalin
WND-POKL.06.01.01-32-166/12 [TOWARZYSTWO WSPIERANIA E_PERSONEL Il
3. INICJATYW KULTURALNO - 110 1787 895,10 zt
SPOLECZNYCH ,,TWIKS" .
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-092/12  [Powiat KamiehAski/Powiatowy Urzad Pracy Postaw na aktywnosc¢
4. w Kamieniu Pomorskim 109 1308 032,20 zt
Kamierh Pomorski
WND-POKL.06.01.01-32-026/12 |Powiat Szczecinecki/Powiatowy Urzad Lepszy start
5 Pracy w Szczecinku 109 796 394.80 7t
Szczecinek
WND-POKL.06.01.01-32-053/12 |Powiat Pyrzycki/Powiatowy Urzad Pracy w KUZNIA PRACY
6. Pyrzycach 107,5 1326 004,19 zt
Pyrzyce
WND-POKL.06.01.01-32-096/12 [Consultor Sp. z 0.0. Energia niepetnosprawnych
7. 107 1157 746,10 zt
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-077/12 |Powiat Watecki/Powiatowy Urzad Pracy w Dojrzato$¢ twoim atutem
8. Walczu 106,5 1513 639,10 zt
Walcz
WND-POKL.06.01.01-32-002/12  |Instytut Organizacji Przedsiebiorstw i Od stazysty do specjalisty
9. Technik Informacyjnych InBIT Sp. z 0. 0. 106,5 1 565 470,13 7}
Szczecin
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
Numer wniosku KSI . M|ej§ce . Srednia Proponowana Przyczyna
L.p SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy §|ed2|by Tytut projektu ocena ' kwota ' odrzucenia wniosku
projektodawcy _ dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-052/12 |Powiat Pyrzycki/Powiatowy Urzad Pracy w W MLODZIEZY SIEA
10. Pyrzycach 105,5 1281 914,00 zt
Pyrzyce
WND-POKL.06.01.01-32-140/12 |[EURO CAPITAL Doradztwo Gospodarcze Praca jest blisko - program aktywizacji zawodowej w
11. Piotr Sibilski powiatach nadmorskich 105 835 888,68 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-127/12 |Pdétnocna Izba Gospodarcza Zainwestuj w siebie dzi§-zmien sobg jutro
12. 105 515 570,00 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-093/12 |O.K. Centrum Jezykéw Obcych spétka z Miodzi aktywni w branzy ICT
13. ograniczong odpowiedzialnoscig 105 1185 001,22 7t
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-169/12 [Cech Rzemiost R6znych i Przedsiebiorcéw Kompetencje zawodowe - sukces na rynku pracy
14. 104,5 430 560,00 zt
Kamien Pomorski
WND-POKL.06.01.01-32-078/12 |Powiat Watecki/Powiatowy Urzad Pracy w Czas na miodych
15, Watczu 102,5 1206 301,00 zt
Walicz
WND-POKL.06.01.01-32-091/12  |Instytut Edukacji Komputerowej Alicja Bak Twoja szansa na rynku pracy
16. 102 1484 077,27 zt
Kotobrzeg
WND-POKL.06.01.01-32-173/12 |OMNIA Centrum Edukacji sp. z 0.0. Nowe kwalifikacje - nowe mozliwosci na rynku pracy
17. 102 1121 384,80 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-067/12 |7 CUBES Sp. z 0. 0. Pierwszy krok na drodze kariery
18. 101,5 542 654,40 zt
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-152/12  |Powiat Stawienski/Powiatowy Urzad Pracy Miodzi z potencjatem
19. w Slawnie 101 787 743,00 7t

Stawno
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
Numer wniosku KSI . M|ej§ce . Srednia Proponowana Przyczyna
L.p SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy §|ed2|by Tytut projektu ocena ' kwota ' odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-031/12 |SEMIUS Sp. z 0. 0. Na rynek pracy marsz!
20. 99,5 551 156,00 zt
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-079/12  |Przedsigbiorstwo Organizacji Wdrozen Noyve kwalifikacje-pewna praca. Kompleksowy projekt wsparcia
21 AYA" Sp. z 0. 0. ?;:et:(t;er:;:c;b\?vtrg;:;;t;gtzjvl;tg}/vnych zawodowo w wejscie na 99,5 1138 501,40 7}
Koszalin
WND-POKL.06.01.01-32-106/12 |Powiat Drawski/Powiatowy Urzad Pracy w Wiedza - Umiejetnosci - Zatrudnienie
2. Drawsku Pomorskim 99 543 326,40 7t
Drawsko Pomorskie
WND-POKL.06.01.01-32-030/12 |VIVID CONSULTING Sp. z 0.0. Kompetentni w Swoim Fachu
23. 99 1080 416,68 zt
Wroctaw
WND-POKL.06.01.01-32-049/12 [PULS Systemy Organizacji Szkoleh Sp. z Nowy Kapitat na Rynku Pracy
24, 0.0. 98,5 877 182,60 zt
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-029/12 [VIVID CONSULTING Sp. z 0.0. Szansa na prace w powiecie gryfickim
25. 98,5 1016 697,56 zt
Wroctaw
WND-POKL.06.01.01-32-025/12 |Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. Miodzi na start !
26. 98 1367 410,00 zt
Katowice
WND-POKL.06.01.01-32-119/12  [Powiat Gryfino - Powiatowy Urzad Pracy w Kobieta-atrakcyjny pracownik
27, Gryfinie 97,5 777 806,73 zt
Gryfino
WND-POKL.06.01.01-32-138/12 |Zachodniopomorski Uniwersytet Perspektywa dobrej pracy
28. Technologiczny w Szczecinie 97 399 441 49 7t
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-005/12 [SEMIUS Sp. z 0. o. Kierunek praca
29. 94 678 812,00 zt

Warszawa
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
Numer wniosku KSI . M|ej§ce . Srednia Proponowana Przyczyna
L.p SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy §|ed2|by Tytut projektu ocena ' kwota ' odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-122/12  |Powiat Mysliborski/Powiatowy Urzad "Mtodzi - aktywni na rynku pracy "
30. Pracy w Mysliborzu 91 1398 692,00 z}
Myslibérz
WND-POKL.06.01.01-32-121/12  |Powiat Mysliborski/Powiatowy Urzad "50+ na plus!"
31 Pracy w Mysliborzu 90,5 576 602,00 z4
Mysliborz
WND-POKL.06.01.01-32-162/12 |Gmina Miasto Szczecin/Powiatowy Urzad Wiedza i doswiadczenie daje mi zatrudnienie
32. Pracy w Szczecinie 86,5 488 795,00 i
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-010/12 |Way2Learn Sp. z 0. 0. Branza turystyczna szansg dla mtodych
33. 86,5 1346 798,00 zt
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-124/12 |Centrum Doradztwa i Szkolen Mtodzi kierowcy autobuséw na start!
34. Zawodowych Aleksander Igielski 85,5 3575 150,88 zt
Szczecin

Projekty rekomendowane do dofinansowania przez Komisj

e Oceny Projektéw, lecz nie przyj

do dofinansowania z powodu wyczerpania alokacji w ramach ww. konkursu

ete

WND-POKL.06.01.01-32-104/12

Wojewddzki Zaktad Doskonalenia
Zawodowego W Szczecinie

Wiedza i praktyka drogg do sukcesu

35. 85 1033 248,71 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-115/12  [4C Centrum Ekonomii Spotecznej W poniedziatek do pracy!
36. Krzysztof Musiatowicz 845 681 829,04 7t
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-085/12 [O.K. Centrum Jezykéw Obcych Sp. z 0. o. Dobry Start - Lepsza Przysztos¢
37. 83,5 2 228 589,00 zt
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-135/12 |Powiat Goleniowski /Powiatowy Urzad 7 KROKOW - MAMA WRACA DO PRACY
38. Pracy w Goleniowie 82,5 2871 145,00 z4

Goleniéw
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < : Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc siedjzib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 pro) y ; y pro) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-033/12 |General Projekt Sp. z 0.0. CENTRUM ROZWOJU AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ
39. 81,0 468 537,44 zt
Olsztyn
WND-POKL.06.01.01-32-072/12 |TYLDA Sp. z 0. 0. Miodzi - aktywni na rynku pracy. Wsparcie aktywnosci
40. zawod9wej 0s6b w wi(_aku 15-24 _Iata Z powiatéw 79.0 1384 717,17 7t
. , wojewddztwa zachodniopomorskiego
Zielona Goéra
WND-POKL.06.01.01-32-038/12 NS Konsulting spétka z ograniczong Od Aktywnosci do Zatrudnienia
41. odpowiedzialnoscia 79,0 1789 168,64 zi
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-089/12 [J&B Il Elita spotka cywilna Catering i Przepis na dobrg prace
42. Gastronomia Jolanta Zagrodny- Kuczer, 78,5 467 265,48 7}
Grzegorz Zagrodny - Kuczer .
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-146/12 |Stowarzyszenie Grupa Progress Progres w rozwoju kariery - aktywizacja zawodowa 0séb
bezrobotnych w wieku 18-24 lata na terenie powiatéw
43. gryfickiego, stargardzkiego i pyrzyckiego w wojewédztwie 78,0 1220 934,74 zt
. zachodniopomorskim
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-130/12 [Pomorska Szkota Psychologii i Informatyki Nowe mozliwosci 50+
44. Radostaw Kepa 78,0 872 049,10 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-006/12 [Miedzynarodowe Centrum Doskonalenia Aktywna mtodziez!
45, Kadr Sp. z 0. 0. 77,0 552 671,40 zk
Gdansk
WND-POKL.06.01.01-32-158/12 |Viamed s. c. Pracownia Rozwoju Aktywni po piec¢dziesigtce!
46. Osobisteg_o SELF Je_rzy Wieczorek, 75,0 811 630,34 zt
Joanna Mirowska-Wieczorek '
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-141/12 |Powiat biatogardzki/ Powiatowy Urzad Miodos¢ kontra rynek pracy
47. Pracy w Biatogardzie 75.0 250 085,20 7t
Biatogard
WND-POKL.06.01.01-32-137/12 |Zachodniopomorski Uniwersytet LEATWY START - dziatania na rzecz aktywizacji kobiet
48. Technologiczny w Szczecinie 75,0 1564 392,22 7t

Szczecin
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Lista rankingowa wnioskoéw w ramach konkursu nr 1/6

.1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  tow
na posiedzeniu nr |

. Miejsce < : Proponowana
Numer wniosku KSI . . . Srednia Przyczyna
L.p SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy §|ed2|by Tytut projektu ocena ' kwota ' odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-001/12  [Instytut Organizacji Przedsiebiorstw i Praca bez barier! Szkolenia i staze dla oséb
49. Technik Informacyjnych InBIT Sp. z 0. 0. niepetnosprawnych 74,5 1897 223,42 7}
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-088/12 |Rail Services Europe Lokomotywa do wyzszych kwalifikacji - zostan maszynistg
50. 74,5 365 511,68 zt
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-059/12 |Os$rodek Nauczania Jezykéw Obcych Strefa 50 plus - kwalifikacje i do$wiadczenie
51. Agencja Turystyki Jezykowej lwona 745 1337 348,30 zt
Kostecka
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-022/12  [NS Konsulting sp6tka z ograniczong Turystyczna szansa dla 50+
52. odpowiedzialnoscig, 72,5 1709 758,18 z}
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-008/12 [Fundacja Inicjatyw Spotecznych "Barwy Miodziez na rynku pracy
53. Ziemi" Olszanka, Gmina 715 724 474,24 24
Krzczonéw
WND-POKL.06.01.01-32-017/12 |Cityschool s.c Pawet Kedzierski, Piotr Udany start zawodowy !
54, Kossowski 71,0 1004 620,00 z}
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-024/12 [Powiat Szczecinecki/Powiatowy Urzad 50 plus praca
55. Pracy w Szczecinku 71,0 657 589,60 z}
Szczecinek
WND-POKL.06.01.01-32-117/12 |Szczecinska Szkota Wyzsza Collegium E-pracownik: specjalista ds promoc;ji i sprzedazy w
56. Balticum Internecie 71,0 984 506,40 7t
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-153/12 [Centrum Kariery Zawodowej Teresa Réwny start
57. Gocatek-Sosnowska 70,5 585 287,86 zt
Szczecinek
WND-POKL.06.01.01-32-071/12 |TERRA Szkolenia i Doradztwo Miodos¢ to potencjat. Wykorzystaj go!
8. Przemystaw Omieczynski 68,5 734 534,32 7}

Lublin
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < : Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc siedjzib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 proj 4 ) y proj ocena ) . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-009/12 |F.U.H "PROINSBUD" Pawet Fraczak Kwalifikacje na miare potrzeb
59. 68,5 1044 836,08 zt
Lodz
WND-POKL.06.01.01-32-018/12 [Melting Pot - Piotr Kossowski Aktywna mitodziez
60. 66,0 971 132,00 zt
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-113/12 [SMG/KRC Poland Human Resources Nowe umiejetnosci - nowe mozliwosci
61. Region Potudniowy Sp. z o.0. 66,0 533 729,20 7t
Katowice
Projekty odrzucone
WND-POKL.06.01.01-32-060/12 [Fundacja Rozwoju Nauki i MLODZI W DZIALANIU Nie spetnia minimum
Przedsigbiorczosci punktowego w czesci 3.1i
62. 80 0,00 3.4 karty oceny merytorycznej
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-157/12 [COCOSPACE KRZYSZTOF SWIATCZAK Nowe kwalifikacje drogg do zatrudnienia Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.2 karty
63. 78,5 0,00 zt oceny merytorycznej
Lodz
WND-POKL.06.01.01-32-050/12 [Business School H. Polak, M. Polak Sp. Wystartuj z nami w zawodowa przysztosc! Nie spetnia minimum
Jawna punktowego w czesci 3.2, karty
64. 715 0,00z oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-17912  |Fundacja O$wiatowa-Europejskie Centrum AKADEMIA DOBREJ OPIEKUNKI - profesjonalne Nie spetnia minimum
65 Edukacyjne szkolenia szansa na znalezienie zatrudnienia kobiet 50+ 74 0.00 z4|Punktowego w czesci 3.5 karty
: ! oceny merytorycznej
Koszalin
WND-POKL.06.01.01-32-034/12  [Powiat Swidwinski/Powiatowy Urzad "Nowe perspektywy" Nie spetnia minimum
Pracy w Swidwinie punktowego wczesci  3.1i
06 . & 0,002 3.4 karty oceny merytorycznej
Swidwin
WND-POKL.06.01.01-32-123/12 |Firma Handlowo - Ustugowa "JAR - MAR" Kierunek - PRACA! Nie spetnia minimum
67 Centrum Ksztatcenia "Wiedza dla 73 0.00 zt punktowego w czesci 3.5 karty

wszystkich"

Myslibérz

oceny merytorycznej
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < . Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc sied]zib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 pro) 4 . y pro) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-112/12 |Szczecinskie Wodne Ochotnicze Mtodzi, ambitni, atrakcyjni zawodowo Nie spetnia minimum
Pogotowie Ratunkowe punktowego w czesci 3.1i
68. 73 0,00z 3.4 karty oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-108/12 |Eureka Sp. z 0.0. Zachodniopomorski Program Aktywizacji Zawodowej dla Nie spetnia minimum
0s6b niepetnosprawnych punktowego w czesciach 3.3, IV
69. Dabrowa, poczta 72,5 0.00 ZH{} -1ty aceny merytoryczne
Dopiewo
WND-POKL.06.01.01-32-094/12 |Centrum Szkolen i Innowacji Grzegorz Klub Aktywnego Seniora Nie spetnia minimum
Miszczak punktowego w czesci 3.3 karty
70. 725 0,00z oceny merytorycznej
Motycz
WND-POKL.06.01.01-32-147/12 |JOTT JOANNA | LEONARD PIERACCY Akademia mtodego stylisty - kluczem do profesjonalizmu Nie spetnia minimum
SPOLKA JAWNA punktowego w czesci 3.2 karty
71 71 0,00z oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-161/12 |GAMA-TRANS Sp. z 0. 0. Szkolenie - Staz - Praca - wsparcie dla oséb w wieku 15- Nie spetnia minimum
24 lata punktowego w czesci 3.5 karty
2. 7 0,00 oceny merytorycznej
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-048/12 |Miedzynarodowe Centrum Doskonalenia Konkurencyjni na rynku pracy Nie spetnia minimum
Kadr Sp. z 0. o. punktowego w czesciach 3.2,
78. 70,5 0,00z 3.6 i 3.7 karty oceny
Gdansk merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-042/12 |[Sea Development Sp. z 0. 0. Kadry dla turystyki Nie spetnia minimum
punktowego w czesci IV karty
4. 705 0,002 oceny merytorycznej
Kutno
WND-POKL.06.01.01-32-156/12 |7 CUBES Sp. z 0. 0. Miodzi, wyszkoleni, zatrudnieni Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.3 karty
75. 70,5 0,00z oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-023/12  |Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. Niepetnosprawni - petnosprawni w pracy ! Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.2
76. 705 0,00 karty oceny merytorycznej
Katowice
WND-POKL.06.01.01-32-090/12 [Centrum Szkoleniowe Monika Gielar Akademia dla Mtodych Nie spetnia minimum
77 70 0.00 z punktowego w czesci 3.2 karty

Szczecin

oceny merytorycznej
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < . Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc sied]zib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 pro) 4 . y pro) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-133/12 |Polsko-Amerykanskie Szkoty Prywatne CZAS NA CIEBIE-Szkolenia i staze droga do Nie spetnia minimum
Sp. z o0.0. samorealizacji punktowego w czesci 3.3 karty
78. 70 0,00z oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-145/12 |EUROPIL Elzbieta Pilch Zmontuj swojq przysztosé Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.3 karty
7. 69 0,00 oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-151/12 |Przedsigbiorstwo Organizacji Wdrozen Humanisci dla gospodarki. Program wsparcia Nie spetnia minimum
80 "AYA" Sp. z 0. 0. absolwentéw i studentéw studiow zaocznych z 69 0.00 z4|Punktowego w czesci 3.3 karty
) podregionu koszalinskiego ' oceny merytorycznej
Koszalin
WND-POKL.06.01.01-32-082/12 [Fundacja Rozwoju Nauki i Woystartuj do kariery Nie spetnia minimum
Przedsiebiorczosci punktowego w czesciach 3.2,
81. 69 0,00z 3.3 karty oceny merytorycznej
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-062/12 |Szczecinska Fundacja Talent Promocja Budowlani na rynku pracy Il Nie spetnia minimum
Postep punktowego w czesciach 3.1 1
82. 69 0,00 3.4, 3.2 karty oceny
Szczecin merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-075/12 [Centrum Samorzadnosci i Regionalizmu Gotowi do Pracy - Start ! Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
83. 69 0,00z 3.4, 3.2 karty oceny
towicz merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-007/12  |Navigator International Sp. z o. o. Zaplanuj swojg przysztos¢ - zdobadz niezbedne Nie spetnia minimum
umiejetnosci i doswiadczenie punktowego w czeSci 32
84. 68 0,00 karty oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-083/12 |Fundacja Europejskie Centrum Opieki Wykwalifikowany opiekun oséb starszych potrzeba rynku Nie spetnia minimum
Symeon pracy punktowego w czesciach 3.3, IV
85. 67,5 0,00z karty oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-163/12 |Stowarzyszenie Aktywnos$¢ Bez Barier Aktywizacja, wsparcie, dostep do pracy oséb Nie spetnia minimum
niepetnosprawnych punktowego w czesci 3.3 karty
86. 675 0,00 oceny merytorycznej
Gryfino
WND-POKL.06.01.01-32-036/12 |Viamed s. c. Pracownia Rozwoju Czas na kobiety Nie spetnia minimum
87. Osobisteg.o SELF Je‘rzy Wieczorek, 67 0,00 24 punktowigo w czesciach 3.5,
Joanna Mirowska-Wieczorek ) 3.6 3.7 karty oceny
Lublin merytorycznej
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < : Proponowana
L.p Numer wniosku KSI Nazwa projektodawcy sied]zib Tytut projektu Srednia pkwota Przyczyna
' SIMIK 07-13 ; y ) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-087/12 |Fundacja Inicjowania Rozwoju Turystycznym szlakiem do pracy Nie spetnia minimum
Spotecznego punktowego w czesciach 3.2,
88. 67 0,00z 3.3 karty oceny merytorycznej
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-032/12 [The Challenge Group A. J. Molscy Spétka Mtodzi aktywni! Nie spetnia minimum
Jawna punktowego w czesciach
89. 67 0,00 3.2, 3.3 karty oceny
Warszawa merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-159/12  [Centrum Jezykéw Obcych i Edukacji Nowe kwalifikacje - nowe mozliwosci Nie spetnia minimum
POLIGLOTUS punktowego w czesciach 3.3, IV
90. 66.5 0,00z karty oceny merytorycznej
Opole
WND-POKL.06.01.01-32-107/12 |Biatostocka Fundacja Ksztatcenia Kadr 50 na plus Nie spetnia minimum
punktowego czesci 3.6 3.7
9. 66,5 0,00z karty oceny merytorycznej
Biatystok
WND-POKL.06.01.01-32-167/12  |Biuro Ekonomiczne "Aktywa Plus" Emilia Rozwoj Kompetencije Praca Nie spetnia minimum
Kowalska punktowego w czesciach 3.3,
92. 66,5 0,00 3.5 karty oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-063/12 |Centrum Szkoleniowe Monika Gielar Czas na aktywno$¢ Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.2 karty
93. 66'5 O’OO z oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-134/12 |OMNIA Centrum Edukacji sp. z 0.0. Wyksztalcone kadry w nowoczesnej turystyce Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
4. 65,5 0,00t 3.3, IV karty oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-057/12 |Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Mtodzi aktywni Nie spetnia minimum
Staw : punktowego w czesci 3.2 karty
95. Lublin 65,5 0,00 zt oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-064/12 |Custom Media Group Agnieszka W mitodosci sita i potencjat Nie spetnia minimum
Kedzierska punktowego w czesci 3.2 karty
96. 65 0,00 oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-058/12 [Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Czas na kobiety Nie spetnia minimum
Staw punktowego w czesci 3.2 karty
ar. 65 0,00z oceny merytorycznej
Lublin
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < : Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc sied]zib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 pro) y ; y pro) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-070/12 [PULS Systemy Organizacji Szkolen Sp. z Strefa wiedzy Nie spetnia minimum
0.0. punktowego w czesci 3.3 karty
98. 65 0,00z oceny merytorycznej
Poznan
WND-POKL.06.01.01-32-164/12 |GOS Polska Sp. z 0.0. Brak stuchu to nie problem! Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2, IV
99. 65 0,00zt karty oceny merytorycznej
Szczecin
WND-POKL.06.01.01-32-020/12 |Cityschool s.c. Pawet Kedzierski, Piotr Mtodzi na starcie Nie spetnia minimum
Kossowski punktowego w czesciach
100. 64,5 0,00 3.3, IV karty oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-047/12 |Terra Szkolenia i Doradztwo Przemystaw Nic straconego! - szkolenia dla os6b po 50. roku zycia Nie spetnia minimum
Omieczynski punktowego w czesciach 3.2,
101. 64 0,00z 3.3 karty oceny merytorycznej
Lublin
WND-POKL.06.01.01-32-055/12  |Biuro Rachunkowe CONSTANS Danuta AKTYWNA | EFEKTYWNA Nie spetnia minimum
Matyjasik punktowego w czesci 3.3 karty
102. 64 0,00 oceny merytorycznej
Pyrzyce
WND-POKL.06.01.01-32-045/12 |Fundacja Inicjatyw Spotecznych "Barwy Nowe kwalifikacje, nowa praca Nie spetnia minimum
Ziemi" . punktowego w czesciach 3.1
108. Olszanka, Gmina 64 0,00z 3.4, IV karty oceny merytorycznej
Krzczonéw
WND-POKL.06.01.01-32-039/12 [ProcessTeam Sp. z 0. 0. Mtodzi z kwalifikacjami! Nie spetnia minimum
punktowego w czesci 3.3 karty
104. 63,5 0,00 oceny merytorycznej
Warszawa
WND-POKL.06.01.01-32-160/12 |[Centrum Jezykéw Obcych i Edukacji Nowy zawéd-druga mtodos¢! Nie spetnia minimum
POLIGLOTUS punktowego w czesciach 3.3,
105. Opole 63 0,00z 3.5 karty oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-165/12 [Zachodniopomorskie Forum Organizacji Inwestycja w miodych szansg na rozwdéj powiatu kamienskiego- Nie spetnia minimum
Socjalnych ,,ZaFOS" . program aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych w wieku 15- punktowego w czesci 3.3 karty
106. Szczecin 24 lata 63 0,00z oceny merytorycznej
WND-POKL.06.01.01-32-013/12 |Way2Learn Sp. z 0. 0. Mtodzi aktywni! Nie spetnia minimum
107. 63 0,00 24 punktowego w czgéci 3.1i3.4

Warszawa

karty oceny merytorycznej
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108.

WND-POKL.06.01.01-32-144/12

Gmina Pyrzyce

Pyrzyce

Indywidualny Plan Dziatania - Kompleksowa formuta
aktywizacji zawodowej

63

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.3 karty oceny
merytorycznej

109.

WND-POKL.06.01.01-32-040/12

ProcessTeam Sp. z 0. 0.

Warszawa

Strefa wysokich kwalifikacji

62,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3, 3.6 3.7 karty oceny
merytorycznej

110.

WND-POKL.06.01.01-32-114/12

SMG/KRC Poland Human Resources
Region Potudniowy Sp. z o0.0.

Katowice

Mama w turystyce

62,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1 i
3.4, 3.3 karty oceny
merytorycznej

111

WND-POKL.06.01.01-32-132/12

Powiat tobeski/Powiatowy Urzad Pracy w
tobzie

tobez

Sciezka do pracy - aktywizacja 0séb bezrobotnych w
Powiecie tobeskim

62,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4,3.2,3.3,3.6i3.7 karty
oceny merytorycznej

112.

WND-POKL.06.01.01-32-004/12

Prymus Sp. z o. o.

Warszawa

"Zielone kotnierzyki" szansa na zatrudnienie

62,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.2, 3.3 karty oceny
merytorycznej

113.

WND-POKL.06.01.01-32-105/12

Spectrum Consulting Anna Dytko

Katowice

CHCE | MOGE BYC KONKURENCJA NA RYNKU
PRACY

62

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3 karty oceny merytorycznej

114.

WND-POKL.06.01.01-32-021/12

Melting Pot - Piotr Kossowski

Warszawa

Konkurencyjni na rynku pracy 50+

62

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.6 3.7 karty oceny
merytorycznej

115.

WND-POKL.06.01.01-32-012/12

Fundacja "Pro Publico Bono"

Warszawa

Zatrudnieni z nowa energig!

62

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.1
3.4, 3.2, 3.3 karty oceny
merytorycznej

116.

WND-POKL.06.01.01-32-046/12

Vision Consulting Sp. z 0. 0.

Krakéw

Logistyczno-spedycyjne kompetencije dla kobiet

61,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.3, IV karty oceny merytorycznej

117.

WND-POKL.06.01.01-32-170/12

Politechnika Koszalinska

Koszalin

Staz na start

61,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego w czesciach 3.2,
3.5 karty oceny merytorycznej
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WND-POKL.06.01.01-32-116/12 |Gmina Miasto Swinoujécie/Powiatowy Czas na Nas! Nie spetnia minimum

Urzad Pracy w Swinouijéciu TR punktowego w czesciach 3.2,
118. Swinoujscie 61 0,00z 3.3 karty oceny merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-149/12 |Gmina Kalisz Pomorski Aktywnos$¢ Twojg szansa |l Nie spetnia minimum

. . punktowego w czgsciach 3.1 1
119. Kalisz Pomorski 61 0,00 zt 3.4,3.2, 3.3, 3.5 karty oceny

merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-120/12 |Work Top Services Sp. z 0.0. Zawod Opiekun/ka domowa osoby starsze;j i Nie spetnia minimum

niepetnosprawnej - realng szansg na zatrudnienie 61 0.00 z4|Punktowego w czesciach 3.1
! 3.4, 3.3 karty oceny
merytorycznej

120. Szczecin

WND-POKL.06.01.01-32-110/12 [Stowarzyszenie "Wolna Czas na aktywizacje Nie spetnia minimum

Przedsiebiorczo$¢" Oddziat Terenowy w . punktowego w czesciach 3.1
121. Gdansku Gdarisk 61 0,00z 3.4, 3.2 karty oceny
merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-069/12  |Navigator International Sp. z o. o. Nowe zycie zawodowe po 50 Nie spetnia minimum

punktowego w czesciach 3.2,
122. Warszawa 60 0,00 zt 3.3, 3.5 karty oceny

merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-097/12 |POLSKA GIELDA PRACY SP. Z O.0. Dobry Start Nie spetnia minimum

. punktowego ogétem oraz w
123. Lublin 59,5 0,00 czesciach 3.2, 3.3, IV karty

oceny merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-003/12 [Prymus Sp. z o. o. Asysta w starosci szansa na zatrudnienie w Nie spetnia minimum

zachodniopomorskim punktowego ogdtem oraz w
595 0,00 2!/ esciach 3.11 3.4, 3.2, 3.5 karty
oceny merytorycznej

124. Warszawa

WND-POKL.06.01.01-32-056/12 |Europejskie Centrum Opieki Symeon NOWY ZAWOD NOWA SZANSA Nie spetnia minimum

punktowego ogétem oraz w
125. Warszawa 59 0,00 zt czesciach 3.1 3.4, 3.5, IV karty

oceny merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-176/12 |Top - Projekt - Krzysztof Derbiszewski Kobiety do dzieta!!!- aktywizacja kobiet, ktdre nie podjety Nie spetnia minimum

zatrudnienia po urodzeniu dziecka punktowego ogotem oraz w
126 Dobra 59 0.00 2} sesciach 3.113.4, 3.3, 3.5

karty oceny merytorycznej

WND-POKL.06.01.01-32-111/12 |CENTRUM INICJATYW ROZWOJU Perspektywa Zawodowa Nie spetnia minimum

REGIONALNEGO P punktowego ogdtem oraz w
Skierniewice 59 0.00 2} esciach 3.113.4, 3.2, 3.3

karty oceny merytorycznej

127.
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128.

WND-POKL.06.01.01-32-011/12

Fundacja "Pro Publico Bono"

Warszawa

Zachodniopomorska Akademia Super Niani

59

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.1 3.4, 3.2 karty
oceny merytorycznej

129.

WND-POKL.06.01.01-32-015/12

Vision Consulting Sp. z 0. 0.

Krakéw

Droga do zatrudnienia

57

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czedciach 3.2, 3.3, IV karty
oceny merytorycznej

130.

WND-POKL.06.01.01-32-128/12

Szczecinska Szkota Wyzsza Collegium
Balticum

Szczecin

Menadzerowie Jutra-podniesienie kwalifikacji oraz aktywizacja

zawodowa 0s6b bezrobotnych z Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego

56

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.11 3.4, 3.2, 3.3 karty
oceny merytorycznej

131.

WND-POKL.06.01.01-32-177/12

Top - Projekt - Krzysztof Derbiszewski

Dobra

Praca dla oséb w wieku 50+ w turystyce

56

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesci3.1i13.4,3.2,3.3,35, IV
karty oceny merytorycznej

132

WND-POKL.06.01.01-32-109/12

Consultor Sp. z 0.0.

Lublin

Droga do zatrudnienia

55

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.113.4,3.2,3.3
karty oceny merytorycznej

133.

WND-POKL.06.01.01-32-044/12

Joanna Mirowska-Wieczorek Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia
Zdrowia Psychosomatycznego VIAMED

Lublin

Miodzi w transporcie

52

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.11 3.4, 3.2,3.3,3.5
karty oceny merytorycznej

134.

WND-POKL.06.01.01-32-129/12

MW Consulting Michat Wasylko

Szczecin

Biatogardzkie Centrum Aktywnosci Zawodowej

50

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.1 3.4, 3.2, 3.3 karty
oceny merytorycznej

135.

WND-POKL.06.01.01-32-043/12

Joanna Mirowska-Wieczorek Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia
Zdrowia Psychosomatycznego VIAMED

Lublin

Miodos¢ Twoim atutem!

48,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesciach 3.113.4,3.2, 3.3, 3.5,
3.6 3.7, IV karty oceny
merytorycznej

136.

WND-POKL.06.01.01-32-027/12

ASM - Centrum Badan i Analiz Rynku Sp.
z0.0.

Kutno

Zachodniopomorskie ASM - asertywne, samodzielne,

mobilne

48,5

0,00 zt

Nie spetnia minimum
punktowego ogétem oraz w
czesdciach3.113.4,3.2,3.3,3.61i
3.7, IV karty oceny merytorycznej
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Lista rankingowa wnioskéw w ramach konkursu nr 1/6 .1.1/12 powstaty w wyniku prac Komisji Oceny Projek  téw
na posiedzeniu nr |
. Miejsce < : Proponowana
L AR GG Nazwa projektodawc siedjzib Tytut projektu UL pkwota Przyczyna
P SIMIK 07-13 pro) y ; y pro) ocena ' . odrzucenia wniosku
projektodawcy dofinansowania
WND-POKL.06.01.01-32-150/12 |Gmina Polczyn - Zdrgj Nowy zawéd, nowa praca - program szkolen i Nie spetnia kryteriéw dostepu
137. Polczyn -Zdr6j supsydiowane zatrL'J.dnienie bezrobotnych mieszkancow 0 0,00 z4
gminy Potczyn-Zdr6j
WND-POKL.06.01.01-32-014/12 |Fundacja Na Rzecz Rozwoju Wsi "Polska Wieloptaszczyznowa aktywizacja mfodych bezrobotnych Nie spetnia kryterium dostepu
138. Wies$ 2000" im. Macieja Rataja Warszawa 0 0,00 zt
WND-POKL.06.01.01-32-175/12  |e-pro edukacja Otwieramy granice Nie spetnia kryteriow dostepu
139. Szczecin 0 0,00 zt
WND-POKL.06.01.01-32-016/12 |Mazowiecka Grupa Szkoleniowo- Kursy kelnerskie i kucharskie szansg na lepsze jutro Nie spetnia kryterium dostepu
140. Doradcza Kajetan Kisielewski Marcin Czyz Warszawa 0 0,00 zt
s.C.
WND-POKL.06.01.01-32-019/12 [ProEco One Sp. z 0.0. Pracownik Ochrony Fizycznej - szansa na zatrudnienie 50 Nie spetnia kryterium dostepu
141. Gdarisk *+i24- 0 0,00 z4
WND-POKL.06.01.01-32-035/12 |Powiat Choszczenski/Powiatowy Urzad Doswiadczenie jest w cenie Nie spetnia kryteriow dostepu
142. Pracy w Choszcznie Choszczno 0 0,00 zt
WND-POKL.06.01.01-32-054/12  |Biuro Rachunkowe CONSTANS Danuta BAGAZ DOSWIADCZEN Nie spetnia kryteriéw dostepu
143, Matyjasik Pyrzyce 0 0,00 zi
WND-POKL.06.01.01-32-100/12 |[POLSKA GIELDA PRACY SP. Z 0.0. Klucz do sukcesu Nie spetnia kryteriow dostepu
144. Lublin 0 0,00 zt
WND-POKL.06.01.01-32-103/12 |Wojewddzki Zaktad Doskonalenia Nowe uprawnienie-lepsze zatrudnienie Nie spetnia kryteriow dostepu
145. Zawodowego W Szczecinie Szczecin 0 0,00 zt
WND-POKL.06.01.01-32-139/12 |Pdétnocna Izba Gospodarcza Media Sp. z Mtodzi Polacy Na Rynku Pracy Nie spetnia kryteriéw dostepu
146. 0.0. Szczecin 0 0,00 zt
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147.

WND-POKL.06.01.01-32-180/12

Euromedis Sp. z o.0.

Szczecin

Asystent osoby starszej - nowy zawdd i nowa szansa na
zatrudnienie

0,00 zt

Nie spetnia kryteriéw dostepu

148.

WND-POKL.06.01.01-32-081/12

Centrum Szkolen i Innowacji Grzegorz
Miszczak

Motycz

Z kwalifikacjami na start

0,00 zt

Nie spetnia kryteriéw dostepu
oraz nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

149.

WND-POKL.06.01.01-32-172/12

Firma Budowlano - Handlowo - Ustugowa
,» Modehpolmo " Sp. z 0.0.

Szczecin

Aktywnos$¢ zawodowa - Twojg szansg ha lepsze jutro

0,00 zt

Nie spetnia kryteriéw dostepu
oraz kryterium horyzontalnego
gdyz jest niezgodny z
prawodawstwem krajowym

150.

WND-POKL.06.01.01-32-028/12

ASM - Centrum Badan i Analiz Rynku Sp.
z0.0.

Kutno

Telepraca szansg na aktywizacje zawodowg
bezrobotnych z woj. zachodniopomorskiego

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

151.

WND-POKL.06.01.01-32-037/12

Mazowieckie Centrum Szkolen Sp. z o0.0.

Warszawa

Aktywna sprzedaz: szkolenia dla bezrobotnych z Pomorza
Zachodniego

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

152.

WND-POKL.06.01.01-32-041/12

Mazowieckie Centrum Szkolen Sp. z o0.0.

Warszawa

Turystyka bez granic: program szkolen dla bezrobotnych
z Pomorza Zachodniego

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

153.

WND-POKL.06.01.01-32-061/12

Centrum Rozwoju Kompetencji Waldemar
Kula

Pleszew

Lepsze perspektywy - aktywizacja zawodowa oséb
niepetnosprawnych

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

154,

WND-POKL.06.01.01-32-065/12

Euro-Konsult Sp. z 0. o.

Lublin

Spoéjny poczatek kariery zawodowej

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

155.

WND-POKL.06.01.01-32-066/12

Euro-Konsult Sp. z 0. o.

Lublin

Calg naprzod!

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

156.

WND-POKL.06.01.01-32-068/12

Wyzsza Szkota Biznesu w Pile

Pita

Kierunek - praca. Dobre praktyki w zakresie aktywizacji
zawodowej 0séb bezrobotnych w wieku 15-24 lata w
woj.zachodniopomorskim

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym
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WND-POKL.06.01.01-32-073/12 |Wielkopolskie Stowarzyszenie Rozwoju i Moda na nowe kwalifikacje - kursy zawodowe dla Nie spetnia kryterium
Promocji Obszaréw Wiejskich & . miodych horyzontalnego gdyz jest
157. Sroda Wielkopolska 0 0,00 zt niezgodny z prawodawstwern
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-074/12 |Wielkopolskie Stowarzyszenie Rozwoju i Zdobadz nowy zawdd - kursy budowlane Nie spetnia kryterium
Promocji Obszaréw Wiejskich ¢ . horyzontalnego gdyz jest
158. Sroda Wielkopolska 0 0,00 zt niezgodny 2 prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-080/12 |[Coustom Media Group Agnieszka Mtodzi i aktywni na rynku pracy Nie spetnia kryterium
Kedzierska horyzontalnego gdyz jest
159. Warszawa 0 0,002t niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-084/12 |Stowarzyszenie B-4 Miode oblicze turystyki
Nie spetnia kryterium
160. Rzeszéw 0 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-095/12 |CENTRUM ROZWOJU SPOLECZNO- KWALIFIKACJE ZE STALI Nie spetnia kryterium
161 EKONOMICZNEGO Sedziszéw 0 0002 horyzontalnego gdyz jest
' Matopolski ooz niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-098/12 [IMPULS CONSULTING Sp. z 0.0. Lepsza przyszto$¢, nowe mozliwosci Nie spetnia kryterium
. horyzontalnego gdyz jest
162. Lublin 0 0,002 niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-099/12 [IMPULS CONSULTING Sp. z 0.0. Nowy start dla mtodych Nie spetnia kryterium
. horyzontalnego gdyz jest
163. Lublin 0 0,00z niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-101/12 |CENTRUM ROZWOJU SPOLECZNO- NA DRODZE DO PRACY Nie spetnia kryterium
164 EKONOMICZNEGO Sedziszow 0 0.00 7t horyzontalnego gdyz jest
' Matopolski W0z niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-102/12 |MT MENTOR Adam Walczyk MECHANIZM PRACA Nie spetnia kryterium
. horyzontalnego gdyz jest
165. Rzeszow 0 0,00z niezgodny z prawodawstwem
krajowym
WND-POKL.06.01.01-32-125/12 |Stowarzyszenie Instytut Rozwoju Mama chce i$¢ do pracy - program aktywizacji zawodowej Nie spetnia kryterium
166 Regionalnego Szczecin dla kobiet z terenu p. szczecineckiego 0 0.00 zt horyzontalnego gdyz jest

niezgodny z prawodawstwem
krajowym
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167.

WND-POKL.06.01.01-32-131/12

PROFESJA Dominika Flaczyk

Chyby

Szkolenie-Staz-Praca Kompleksowy program wsparcia

mtodych bezrobotnych

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

168.

WND-POKL.06.01.01-32-143/12

GOS Polska Sp. z 0.0.

Szczecin

Praca sama Cie nie znajdzie!

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

169.

WND-POKL.06.01.01-32-148/12

J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis -
Jurkiewicz

Gdynia

Program wsparcia merytoryczno - psychologicznego

NOWA DROGA

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzoontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

170.

WND-POKL.06.01.01-32-154/12

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Powiatu Stawienskiego

Stawno

Mama aktywna zawodowO

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

171.

WND-POKL.06.01.01-32-155/12

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju
Powiatu Stawienskiego

Stawno

Branza drzewno-meblarska szansa na aktywizacje

zawodowag,

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

172.

WND-POKL.06.01.01-32-168/12

Fundacja Agencja Rozwoju Regionalnego

Koszalin

Nowy zawdd szansa na lepsze jutro

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

173.

WND-POKL.06.01.01-32-171/12

Surillo sp. z 0.0.

Szczecin

Stargardzki program wsparcia bezrobotnych Kobiet

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

174.

WND-POKL.06.01.01-32-174/12

Par Excellence S.C. Szymon Dominik-
Gorski, Monika Dehr

Szczecin

Wiatr w zagle dla mtodych bezrobotnych

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym

175.

WND-POKL.06.01.01-32-086/12

EHED Ustugi szkoleniowe Eryk Kowcun

Pleszew

Praca sposobem na zycie

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym
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176.

WND-POKL.06.01.01-32-126/12

Zachodniopomorskie Stowarzyszenie
Rozwoju Gospodarczego - Szczecinskie
Centrum Przedsiebiorczosci

Szczecin

Odpowiedzialni - gotowi do pracy

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym oraz rozliczanie
kosztow

ustugi szkolen jezykowych i/lub
szkolen

komputerowych nie nastepuje w
oparciu o

stawki jednostkowe.

177.

WND-POKL.06.01.01-32-178/12

Intraservis Sp. z 0. 0., Sp. k.

Maszewo

Aktywni 50+

0,00 zt

Nie spetnia kryterium
horyzontalnego gdyz jest
niezgodny z prawodawstwem
krajowym oraz rozliczanie
kosztéw

ustugi szkolen jezykowych i/lub
szkolen

komputerowych nie nastepuje w
oparciu o

stawki jednostkowe.




