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i . Miejsce siedziby 4 LI odrzu.f,cr;xic:\\:vr:l?osku
Lp. Numer wniosku KSI SIMIK 07-13 Nazwa projektodawcy . Tytut projektu Srednia ocena kwota n
projektodawcy . . (w przypadku gdy wniosek zostat
dofinansowania
odrzucony)
1 WND-POKL.08.01.01-32-024/10  |Altkom Akademia S.A. Warszawa Profesjonalny Project Manager w branzy IT 118,50 1610 991,00 zt
2 |WND-POKL.08.01.01-32-088/10 |Z2chodniopomorska Izba Szczecin Kompetencje informatyczne - kluczem do 111,50 652 750,00 zt
Inzynieréw Budownictwa sukcesu
3 |WND-POKL.08.01.01-32-006/10 | Stowarzyszenie Inicjatyw Lublin Certyfikat kluczem do sukcesu! 108,50 962 642,40 21
Samorzadowych
Centrum Doradztwa i Szkolen . . -
4 |WND-POKL.08.01.01-32-008/10 |Zawodowych Aleksander  |Szczecin Zachodniopomorska Akademia Techniki 105,50 1602 675,00 zt
lgielski Jazdy Kierowcy Zawodowego
Towarzystwo Wiedzy Kreator nowej jakosci w
5 WND-POKL.08.01.01-32-066/10  |Powszechnej Oddziat Szczecin zachodniopomorskiej obstudze 103,50 723 817,57 zt
Regionalny w Szczecinie turystycznei
Szczecinskie Wodne
6 WND-POKL.08.01.01-32-056/10 Ochotnicze Pogotowie Szczecin Twadj rozwdj w turystyce 101,50 815 757,00 zt
Ratunkowe
7 WND-POKL.08.01.01-32-097/10 DEKRA Certification Sp. z 0.0. [Wroctaw 1dz ku jakosci 101,50 510 956,00 zt
8 |WND-POKL08.01.01-32-047/10 |4Ze5zenie Kupcow i Koszalin Rozwj kadr regionalnej turystyki 98,00 586 347,20 2t
Przedsiebiorcow
9 |WND-POKLO80101-32-028/10  |T210%t Training Tadeusz gz Wiem - Potrafie - Pracuje 95,00 542 420,00 24
Centrum Doskonalenia Rozwoéj Kompetenciji Zawodowych - kurs:
10 |WND-POKL.08.01.01-32-067/10  |Zawodowego Kadr Szczecin ) rompetenc 4 4 94,50 826 284,00 zt
z ratownictwa medycznego
Medycznych S.C.
11 |WND-POKL.08.01.01-32-032/10  |Unizeto Technologies S.A.  |Szczecin Migdzynarodowe certyfikaty gwarantem 91,50 846 134,66 zt
sukcesu zawodowego pracownikéw
Podniesienie umiejetnosci zarzadzania
| 2. Szczecinski Park Naukowo - ) projektami przez pracownikéw branzy ICT
12 WND-POKL.08.01.01-32-038/10 Technologiczny Sp. z 0.0. Szczecin wedlug metodyki SCRUM - pakiet 89,50 488 702,20 zt
certyfikowanych szkoler
Profi Biznes Groun Sylwia Akredytowany Coach - wzrost kwalifikacji
13 WND-POKL.08.01.01-32-042/10 . P sy Szczecin kadry trenerskiej w wojewodztwie 89,50 821 962,00 zt
Majewska . )
zachodniopomorskim
14 |WND-POKL.08.01.01-32-103/10 |Sech RzemiostRaznyeh i gy g Kierowca wykwalifikowany - dobra LOKata 89,00 141314320 2
Przedsiebiorcow na przysztos¢!
Fundusz Porgczen - )
15  |WND-POKL.08.01.01-32-078/10  |Kredytowych w Stargardzie | Stargard Szczecifiski |- 205t kwalifikacii - certyfikowane 87,50 710 770,00 24
Lo szkolenia dla oséb pracujacych
Szczecinskim Sp. z 0.0.
16  |WND-POKL.08.01.01-32-041/10 | WyZsza Szkota Techniczno - o )i Zostan diagnosta samochodowym - 86,50 506 055,78 zt
Ekonomiczna w Szczecinie szkolenia i uprawniena
Teichert&Partners Inwestycje w kompetencje - szansg na
17 |WND-POKL.08.01.01-32-061/10  |Psychologia i Biznes Hubert |Szczecin yel petenc] a 82,00 928 669,00 zt
! rynku pracy
Teichert
18 |WND-POKL.08.01.01-32-016/10 | ywatne Studium Jezykdw oo od syczecinski | OWS Umiejetnosci szansa na sukces 81,00 426 125,00 24
Obcych "Poliglota’ zawodowy
Wyzsza Szkola Integracii Uniwersalne szkolenia - szansa na lepsza
19 WND-POKL.08.01.01-32-030/10 Euyro ciskiei gracy Szczecin prace w branzach uznanych za 76,50 807 982,24 zt
pejsidel priorytetowe
20 WND-POKL.08.01.01-32-065/10 ggg%i?:i:ba Gospodarcza w Szczecin Nowoczesne kadry personelu medycznego 74,00 1333 734,00 zt
21 |WND-POKL.08.01.01-32-010/10 |398 OPZZ Wolewbdztwa o) /0 iy Zainwestu] w siebie - to sie optacal 73,00 591 242,00 7
Zachodniopomorskiego




WND-POKL.08.01.01-32-035/10

Zachodniopomorska Grupa
Doradcza Sp. z 0.0.

Stowarzyszenie Instytut

Szczecin

Specjalista ds. Funduszy Unii Europejskiej

Zachodniopomorskie kadry gotowe na

496 974,18 zt

Whiosek nie spetnia minimum punktowego

23 |WND-POKL.08.01.01-32-094/10 |7 o Poznar przyjecie Euro 2012 70,00 0,002 w czeéci 3.4 oraz IV wniosku
24 WND-POKL.08.01.01-32-062/10 PolskalFupdaqa’ ) Szezecin SPEED.2_- Sukces Przgz Efektywng 68,00 0,002z Whiosek nie §peln|a minimum pgnktowego
Przedsigbiorczosci Edukacje i Doksztatcanie w czeéciach 3.4 oraz IV wniosku
Stowarzyszenie Inicjatyw . I A . . R
25  |WND-POKL.08.01.01-32-100/10  |Spofeczno - Gospodarczych w |$widwin Wyzsze kwalifikacje - wigksze mozliwosci 65,00 0,00z Whiosek nie spetnia minimum punktowego
A ] w czesciach 3.3 oraz IV wniosku
Swidwinie
26 WND-POKL.08.01.01-32-004/10 O.K. Centum Jezykéw Obcych Lublin Zarzuc¢ siec¢ na szkolenia - akademia 64,50 0,002zt Whiosek nu’e §peln|a minimum pgnktowego
Sp.zo.0. menagera w czeéciach 3.4 oraz IV wniosku
Nowe kwalifikacje - Lepsza gospodarka.
Fundacja Oswiatowa - Nowoczesne technologie informatyczne Whiosek nie spefnia minimum punktowedo
27 WND-POKL.08.01.01-32-087/10  |Europejskie Centrum Koszalin szansa na zwiekszenie innowacyjnosci i 64,00 0,00 z pemniz um p 9
. . e . . w czesci 3.4 wniosku
Edukacyjne w Koszalinie konkurencyjnosci zachodniopomorskich
przedsiebiorstw
Przedsigbiorstw Organizacji . Strazak zawéd i powotanie. Wsparcie Whiosek nie spetnia minimum punktowego
28 WND-POKL.08.01.01-32-048/10 A " Koszalin szkoleniowe dla spotecznosci stuzb 63,50 0,00 zt - )
Wdrozen "AYA" Sp. z 0.0. L w czesci 3.1 wniosku
strazackich
29 WND-POKL.08.01.01-32-068/10 Instytut Eduka'cu N Kolobrzeg Cyfrowa em.ery'ltura - szkolenia IT dla oséb 63,50 0,002t Whiosek n[e 'spelnla minimum pu'nktowego
Komputerowej Alicja Bak po 45 roku zycia w czesciach 3.3 oraz 3.4 wniosku
R Rozwdj e-kompetenciji pracowniczych - . . R
30 [WND-POKL08.01.01-32-063/10 | St Spraw Spoleczno -, o,y certyfikowane szkolenia informatyczne 63,00 000z |Wniosek nie speinia minimum punktowego
Gospodarczych " w czeéciach 3.2,3.3 oraz 3.4 wniosku
ECDL e-Citizen
Zachodniopomorska Agencja Whiosek nie spetnia minimum punktowego
31 |WND-POKL.08.01.01-32-069/10  |Rozwoju Regionalnego Spélka|Szczecin e-K@ariera 63,00 0,00 zt e sp pu 9
Akcvina w czesciach 3.2 oraz 3.4 wniosku
32 WND-POKL.08.01.01-32-096/10 Fundacl]a 9en"u,m. Innowacji i Koszalin Rozwolj Zawotl:lowy farmaceutowldrogq do 63,00 0,00 z Whiosek nie spellnlla minimum punktowego
Przedsiebiorczosci profesjonalnej obstuai aptekarskiei w czesci 3.4 wniosku
33 |WND-POKL.08.01.01-32-029/10 |OMNIA Centrum Edukacji Sp. |o, 00 iy Nowy zawéd - nowa lepsza przysziosé 62,50 0,00zt Whiosek nie spefnia minimum punklowego
z 0.0. w czesciach 3.1, 3.2 wniosku
34 |WND-POKL.08.01.01-32-072/10  |Fundacia Agencia Rozwoju |, o i @kademia talentéw 61,50 0,00 zt Whiosek nie spefnia minimum punklowego
Regionalnego w czesciach 3.2 oraz IV wniosku
35 |WND-POKL.08.01.01-32-009/10  |Asinit Anna Géralczyk Racula AKADEMIA IT (szkolenia dia pracujacych 61,00 0,00 Whiosek nie spefnia minimum punklowego
osob dorostych) w czesciach 3.4 oraz IV wniosku
36 WND-POKL.08.01.01-32-115/10 TOP_-PROJEKT - Krzysztof Dobra Akader_mal zachodniopomorskiego 61,00 0,002t Whiosek n|§ _spelma minimum pgnktowego
Derbiszewski przedsigbiorcy w czesciach 3.1 oraz IV wniosku
37 WND-POKL.08.01.01-32-074/10 GOS Polska Sp. 2 0.0. Szczecin Kreolwanlelwuerunku - szkolenia z zakresu 60,50 0,002zt Whiosek nie §peln|a minimum pl.!nktowego
public relations w czesciach 3.1oraz 3.4 wniosku
Akademia Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
w Jednostkach Ochrony Zdrowia. Whiosek nie spetnia minimum punktowego
38 WND-POKL.08.01.01-32-122/10 Merlin Konsulting Sp. zo.o. Wroctaw "Zarzadzanie Zasobami Ludzkimi recepta 60,50 0,00 zt peiniz um p 9
Lo . ) . w czesci 3.4 wniosku
na uzdrowienie stuzby zdrowiaw woj.
zachodniopomorskim"
39 WND-POKL.08.01.01-32-014/10 Biznes & Consulting Lublin _Praca i kariera - szll(olenla komputerowe i 60,00 0,002t Wnlosekrnl_e spetnia minimum punlftowego
Eurolnvest Sp. z 0.0. jezykowe dla pracujacych w czedciach 3.2, 3.5 oraz |V wniosku
Zachodniopomorskie Pod ie kwalifikacii Whiosek ni Inia mini Kt
40  |WND-POKL.08.01.01-32-037/10  |Stowarzyszenie Rozwoju Szczecin odwyzszanie xwalliikac)i - szansa na 60,00 0,00zt niosek nie speinia minimur punkiowego

Gospodarczego -

sukces zawodowy

w cze$ciach 3.3 oraz 3.4 wniosku




Podnoszenie kompetenciji

Whiosek nie spetnia minimum punktowego

41 WND-POKL.08.01.01-32-109/10  |ADS Consulting Sp. z o.0. Szczecin interpersonalnych wyktadnig dobrych 60,00 0,00 zt P B
w czesciach 3.4 oraz IV wniosku
praktyk w sektorze ustug medycznych
42 |WND-POKL.08.01.01-32-105/10 |HSK Consulting Sp.z0.0.  |Warszawa Kursy Kwalifikacyjne dia Pielegniarek i 59,50 0,00 zt Whiosek nie spetnia minimum punktowego
Potoznych w czesciach 3.3, 3.4, 3.5 oraz IV wniosku
¥ 2o Szkota Jazdy i Jezykdw L Mobilny i profesjonalny pracownik branzy Whiosek nie spetnia minimum punktowego
43 WND-POKL.08.01.01-32-137/10 Obcych Z&K tata S.C. Trzebiatow turystycznej 59,00 0.002t w czesciach 3.2 oraz 3.4 wniosku
Pomorska Akademia Whiosek nie spetnia minimum punktowego
44  |WND-POKL.08.01.01-32-070/10  |Ksztalcenia Zawodowego Sp. |Szczecin Zachodniopomorskie ze smakiem 58,50 0,00 zt nie sp punkioweg
700 w czesciach 3.1, 3.2 oraz IV wniosku
Certyfikat Auditora ISO inwestycja w Whiosek nie spetnia minimum punktowego
45 WND-POKL.08.01.01-32-020/10 INCERT Beata Wagner Szczecin kwalifikacje pracownikéw w woj. 58,00 0,00 zt .- P p . 9
) ) w cze$ciach 3.2, 3.5 oraz IV wniosku
zachodniopomorskim
Zachodniopomrska Akademia Analizy
Pracownia Psychologiczna Transakcyjnej dla Kuratorek i Kuratoréw - Whiosek nie spelnia minimum punktowego
46 WND-POKL.08.01.01-32-124/10 Spotkanie Katarzyna Poznan szkolenia i coachingi wedtug standardéw 58,00 0,00 zt - P P weg
- . ) w czeéciach 3.1, 3.2, 3.4 oraz IV wniosku
Balcerkiewicz Europejskiego Towarzystwa Analizy
Transakcyjnej
47 WND-POKL.08.01.01-32-114/10 Szczecm_sk|e Centrum Szezecin _Paszport (_io spoteczenstwa 57,50 0,002t Wn|osek. nie spetnia minimum punkltowego
Edukacyjne Sp. z 0.0. informacyjnego 2 w czesciach 3.2, 3.3 oraz 3.4 wniosku
Zamowienia publiczne - . . P . . . L
48 WND-POKL.08.01.01-32-064/10  |konsultacje i szkolenia Iwona |Szczecin Zach_odnlopomorska Akademia Zamowien 56,50 0,00 zt Wmosék‘me speinia minimum punktqwego
B " Publicznych w czeéciach 3.1, 3.2, 3.4 oraz IV wniosku
Luiza Miller
49 WND-POKL.08.01.01-32-099/10 L.oka[na Glru;')a IZ')12|al'an|a" Swidwin Stav\{|amy"na rozwdj - podnoszenie 56,50 0,002t Wn|osek. nie spetnia minimum punkltowego
Powiatu Swidwiriskiego kwalifikacji szansg na sukces zawodowy w czesciach 3.1, 3.2 oraz 3.5 wniosku
| a0, Zachodniopomorskie Centrum . . . . . A Whiosek nie spetnia minimum punktowego
50 WND-POKL.08.01.01-32-104/10 Informatyki Piotr Kowalskii Szczecin Trojwymiarowe spojrzenie w przysztos¢ 55,50 0,00 zt w czesciach 3.1, 3.3, 3.4 oraz 3.5 wniosku
51 WND-POKL.08.01.01-32-106/10 Fundacja IT Szczecin Administrator sieci Komputerowych 55,50 0,00 zt Wmosgk' nie speinia minimum punktoyvego
w czesciach 3.1, 3.2, 3.3 oraz 3.4 wniosku
52 WND-POKL.08.01.01-32-095/10 Osr'odlek Szkollenla Kierowcw Gdansk Pomorze Zachodnie w drodze po zmiang 55,00 0,00 zt Wnlost—lzkAnle spetnia minimum punktc?wego
D. Smiarowski w czeéciach 3.1, 3.2, 3.3 oraz IV wniosku
Navigator International Sp. z Whiosek nie spetnia minimum punktowego
53 WND-POKL.08.01.01-32-129/10 0.0 9 P Warszawa Kompetentni - konkurencyjni 55,00 0,00 zt w czeéciach 3.1, 3.3, 3.4, 3.5 oraz IV
- whniosku
54  |WND-POKL.08.01.01-32-019/10  |Fortel Beata Markiewicz Zielona Géra Pracownik ksiggowosci - zawdd zawsze 54,50 0,00zt Whiosek nie spetnia minimum punklowego
poszukiwany w czesciach 3.2, 3.4 oraz 3.5 wniosku
International House Koszalin, . . -
wspdini ki inei Whiosek nie spetnia minimum punktowego
55  |WND-POKL.08.01.01-32-044/10 spoinicy spolki cywiinej Koszalin Turystyka - branza z przyszioscia 54,50 0,00 zt w czesciach 3.1,3.2,3.3, 3.4 oraz IV
Grzgorz Chruszcz i Romuald .
] . whniosku
Poslednik
56 |WND-POKL.08.01.01-32-050/10 |Cenirum Rozwoju Szczecin Akademia Ksiggowego 54,00 0,00zt Whiosek nie spefnia minimum punktowego
e Administracji Sp. z o.0. 9 9 ! ’ w czesciach 3.2, 3.3,3.4 oraz IV wniosku
Specjalista w zakresie tworzenia i
publikowania stron intemetowych CMS, Whiosek nie spetnia minimum punktowego
57 WND-POKL.08.01.01-32-083/10 Taktik Sp. z 0.0. Szczecin marketingu internetowego, promocji, 54,00 0,00 zt e Sp pun 9
. . . w cze$ciach 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 wniosku
pozycjonowania, badan statystycznych
aktywnosci w Internecie
58 WND-POKL.08.01.01-32-128/10  (Way2Learn Sp. z 0.0. Warszawa Kompetencje - klucz do sukcesu 54,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia minimum punktowego

w czesciach 3.1, 3.2 oraz 3.3 wniosku




Koszalinska Akademia Rozwoju

Whiosek nie spetnia minimum punktowego

59 WND-POKL.08.01.01-32-011/10 Meritum Sp. z 0.0. Warszawa Umiejetnoéei 53,50 0,00 zt W czesciach 3.1, 3.3, 3.4 oraz IV wniosku
Wykwalifikowany pracownik biurowy - Whiosek nie spetnia minimum punktowego
60 WND-POKL.08.01.01-32-112/10 EQ_IEE%B[}J(KACJA TOMASZ Szczecin profesjonalne szkolenia dla oséb 53,50 0,00 zt w czesciach 3.1, 3.2, 3.3, 3.4 oraz IV
pracujacych. whniosku
Praca bez barier - podnoszenie Whiosek nie spetnia minimum punktowego
61 WND-POKL.08.01.01-32-126/10 Instytut Szkoleniowy S.C. Szczecin kompetenciji jezykowych pracownikéw 53,00 0,00 zt  nie Sp punx 9
L RO X w czesciach 3.2, 3.3 oraz 3.4 wniosku
branzy turystycznej i logistyki
62  |WND-POKL.08.01.01-32-031/10 |OCPL Systems Michat Mierzyn Szkolenia w zakresie SharePoint 52,50 0,00 zt Whiosek nie spetnia minimum punktowego
Sobotkiewicz w czeéciach 3.2, 3.3, 3.4 oraz IV wniosku
63 WND-POKL.08.01.01-32-051/10 Péinocny Z\{\/lazek Szczecin Nauka jezykéw obcych- szansg sukcesu 52,50 0,00 4 Wn|ose.k nie spetnia minimum punktgwego
Pracodawcow zawodowego w czesciach 3.2, 3.3,3.4 oraz IV wniosku
64 |WND-POKL.08.01.01-32-015/10  |Fundacja "Razem" Walbrzych Podniesienie kwalifikacji w branzy 51,50 0,00 zt Whiosek nie spetnia minimum punktowego
turystycznej w czeéciach 3.1, 3.2, 3.3 oraz 3.4 wniosku
Whiosek nie spetnia minimum punktowego
65 WND-POKL.08.01.01-32-093/10 EUPro Robert Suszczak Koszalin By¢ lepszym 51,00 0,00 zt w czesciach 3.1, 3.3, 3.4, 3.5 oraz IV
wniosku
MPSPORT Spotka Cywilna Specjalista matej poligrafii w europejskiej Whiosek nie spetnia minimum punktowego
66  |WND-POKL.08.01.01-32-059/10  |Rafat Brudkiewicz, Mateusz ~ |Choszczno pecjal 1 polg pejsKel 49,50 0,00zt e s punitoweg
- drukarni w czeéciach 3.1,3.2, 3.3, 3.4 wniosku
Rynkiewicz
Grafik komputerowy gwaranci Whiosek nie spetnia minimum punktowego
67  |WND-POKL.08.01.01-32-090/10  |ZCH tukasz Pawlak Choszczno omputerowy gwarancia 49,50 0,00zt w czesciach 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 35 oraz IV
zatrudnienia w poligrafii )
wniosku
Fundacia Convention Bureau Warsztaty turystyki biznesowej - nowe Whiosek nie spetnia minimum punktowego
68 WND-POKL.08.01.01-32-111/10 Szczeci]n Szczecin kwalifikacje i umiejetnosci szansa na 42,50 0,00 zt w cze$ciach 3.2, 3.3, 3.4, 3.5 oraz IV
rozwoj w turystyce wniosku
Lo Whiosek nie spetnia minimum punktowego
69 WND-POKL.08.01.01-32-055/10 zhi\;va;zyszenle Inicjatywa Szczecin Zawod deficytowy szansa na lepsze jutro 42,00 0,00 zt w czesciach 3.1, 3.3,3.4, 3.5 oraz IV
P wniosku
Whiosek nie spetnia kryteriéw
70 |WND-POKL.08.01.01-32-001/10  |"Panda Trzebnica" Sp. z 0.0. |Trzebnica Stylizacja paznokei i wizaz jako sposéb na 0,00 0,00 z4 horyzontalnych gdyz jest niezgodny z
rozwdj kwalifikacji zawodowych zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczeqdtoweqo Opisu Priorvtetow
71 WND-POKL.08.01.01-32-002/10  [4system Polska Sp. z 0.0. Zielona Gora Akademla e Sgnlora - wspblczesna 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
edukacija cziowieka dorostego
Wyzsza szkota Zawodowa
72 WND-POKL.08.01.01-32-003/10 Oeconomicus Polsk|_ego Szczecin Podniesienie kwalifikacji szansa na rozwoj 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Towarzystwa Ekonomicznego zawodowy
w Szczecinie
Instytut Jezykow Obcych Whiosek nie spetnia kryteriéw
73 WND-POKL.08.01.01-32-005/10 it Jezy ooy, Stargard Szczecinski |Z myslg o przyszitosci 0,00 0,00 zt horyzontalnych gdyz jest niezgodny z
Chica - Goiternational . . L .
zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn
Wojousc ke o e e e
74 WND-POKL.08.01.01-32-007/10 Doskonalenia Zwodowego w  [Szczecin Fachowiec z tytutem 0,00 0,00 zt ryzontainych gayz Je szgodny z
. zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczecinie . . : .
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw
Powiat Drawski - Starostwo Jezvk obey kluczem do sukcesu Whiosek nie spetnia kryterium
75 WND-POKL.08.01.01-32-012/10  |Powiatowe w Drawsku Drawsko Pomorskie zgwyodowey o 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Pomorskim 9 prawodawstwem krajowym
Osrodek Ksztatcenia Kadr - ho VZ:[:?:Iik;t:e Zp?r'];tkr:?/z;inggn 5
76  |WND-POKL.08.01.01-32-013/10  [Agencja Posrednictwa Pracy |Szczecin Akademia linformatyczna dla pracujacych 0,00 0,00 zt ry yeh gayz ) goany

"Doradca" Ewa Prus

zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczegdtowego Opisu Priorytetow




Zostan licencjonowanym pilotem

77 WND-POKL.08.01.01-32-017/10 Melting Pot - Piotr Kossowski |Warszawa wycieczek! Szkolenia zawodowe, jezykowe 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
i interpersonalne!
78 WND-POKL.08.01.01-32-018/10 Cltysghoo! sc. Pawet . |Warszawa Podn_|e5|en|e kwaI!ﬂkaCJ_l _pracowmk_oyv 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
Kedzierski, Piotr Kossowski branzy gastronomicznej i hotelarskiej
Whiosek nie spetnia kryteriow
79 |WND-POKL.08.01.01-32-021/10  |Wydziatu Informatyki w Szczecin Akademia Nowoczesnego Pracownika 0,00 0,00 zt zasacami pomocy publicznel, a
L réownosci szans kobiet i mezczyzn oraz
Szczecinie . N . X
zapisami Szczegdtowego Opisu
Priorytetow
80 |WND-POKL08.01.01-32-022/10 |Centrum Szkolen Marleny g og Syczecinski | SPecialista do spraw logistyki transportu 0,00 0,00 zt Whiosek nie speinia kryteriow dostepu
Ptonki poszukiwany na regionalnym rynku pracy
Podnoszenie kwalifikacji z zakresu
81  |WND-POKL.08.01.01-32-023/10 |Vaco Spétka z 0. o. Wroctaw bezpieczefistwa zywnosci pracownikow 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu
przetwérstwa rolno - spozywczego oraz
sektora ustug turystycznych
82 |WND-POKL.08.01.01-32-025/10 gsg:&:gazgg“ Spoleczno - | s yziszw Mip. Profesjonalny Project Manager 0,00 0,00 zt Whiosek nie spenia kryteriow dostepu
83  |WND-POKL.08.01.01-32-026/10 |PGA Human Capital Warszawa Akademia trenera. Kompleksowy program 0,00 0,00 zt Whiosek nie speinia kryteriow dostepu
Managament Sp. z 0.0. szkolen dla 0séb pracuigcych
Whiosek nie spetnia kryteriow
84 WND-POKL.08.01.01-32-027/10 Fundacja Rozwoju Inicjatyw Szczecin Doradca nowoczesnej gospodarki 0,00 0,00 zt horyzon?alnych gdyz "?S‘ n|g_zgod_ny z
Spotecznych zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw
Whiosek nie spetnia kryteriéw
85 WND-POKL.08.01.01-32-033/10 Stowarlzyszlenle Liderow i Szczecin Profesjonalni Fundraiserzy - nowy zawod 0,00 0,00 z4 horyzontalnych gdyz !est nlelzgodny z
Fundraiseréw na rynku pracy prawodawstwem krajowym i zasada
réwnosci szans kobiet i mezczvzn
Whiosek nie spetnia kryteriéw
86 |WND-POKL.08.01.01-32-034/10 | undacia Rozwoju Demokracji|q, o iy Zawéd Menadzer Kultury 0,00 0,00zt horyzontalnych gdy2 jest niezgodny z
Lokalnej prawodastwem krajowym oraz wiasciwymi
politykami i zasadami wspolnotowymi
) . Whiosek nie spetnia kryteriow
. Wyhbieram kwalifikacje - zdobywam L. :
87 WND-POKL.08.01.01-32-036/10 Cef‘"“m Szkolenia DELVE Szczecin uprawnienia do tankowania zbiornikow 0,00 0,00 zt horyzonFaInych gdyz ]?St nlgzgodpy z
Spodtka z 0.0. zasadami pomocy publicznej i zapisami
samochodowych gazem LPG . . . .
Szczegdtowego Opisu Priorytetow
Nowe kwalifikacje gwarancja Twojego Whiosek nie spefnia kryterium
88 WND-POKL.08.01.01-32-039/10 Meritum Agata Kania Szczecin sukcesu 1e9 A 1e9 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
zasada réwnosci szans kobiet i mgzczyzn
89 WND-POKL.08.01.01-32-040/10 Instytut Analiz Diagnoz i Szczecin Animator Rynku Inwestycji i Rewitalizacji 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Prognoz Gospodarczych
Stowarzyszenie na Rzecz "Osrodek Aktywnosci Obywatelskiej w
90 WND-POKL.08.01.01-32-043/10 Rozwoju Powiatu Stawno Stawnie - zatrudnieni podnoszg 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Stawienskiego kwalifikacje zawodowe"
Srodkowopomorska Rada Wyksztatceni specjali$ci - zadowoleni ho Vz\/:r:(t)asl(ra\kcnr:e Zp?r'];tkr:?/z;inggn z
91  |WND-POKL.08.01.01-32-045/10  |Naczelnej Organizacii Koszalin YKSZ pec) 0,00 0,00 z4 ryzontainych gdyz jest niezgocny z
. ! L turysci zasadami pomocy publicznej i zapisami
Technicznejw Koszalinie . . : .
Szczegdtoweqo Opisu Priorytetéw
92 |WND-POKL.08.01.01-32-046/10  |KOSZalinska Agencja Rozwoju | ;i Profesjonalna Obstuga Ruchu 0,00 0,00 zt Whiosek nie spefnia kryteriow dostepu
Regionalnego S.A. Turystycznego
Ksiggarnia Szkolna Aplauz Profesjonalna obstuga rynku hi Wm':t)slek nr:e Zpi?'(llatkr}'lerlog
93 |WND-POKL.08.01.01-32-049/10  |Centrum Edukacji Ewa Szczecin ) ga 0,00 0,00 z4 oryzontainych gayz Jest niezgoany

Michatowska

nieruchomosci

zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw




Ksztattuj Pigkno Plus. Kompleksowy

Whiosek nie spetnia kryterium

94 WND-POKL.08.01.01-32-052/10 M.M Mirostaw Muchalski Szczecin program pielegnacji pacjentéw w gabinecie 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
kosmetycznym zasada réwnosci szans kobiet i mgzczyzn
95 WND-POKL.08.01.01-32-053/10 Forum Turystyki Regiondéw Szczecin Akademia lideréw turystyki 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
. . " . Whiosek nie spetnia kryterium
9  |[WND-POKL.08.01.01-32-054/10 |Buro Rachunkowe Buchalteria)q, o) Rozwin skrzydia - szkolenia dia dorostych 0,00 0,00 4 horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Agnieszka Budzinska 0s6b pracujacych ]
prawodawstwem krajowym
Whiosek nie spetnia kryteriéw
97  |WND-POKL.08.01.01-32-057/10 | >1ePRystep Szkolenia & Dobra Turystyka - przyszlos¢ naszego regionu 0,00 0,00 2t horyzontalnych gdyz jest niezgodny z
Coaching Artur Rak zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczegdtowego Opisu Priorvtetow
o e
98 WND-POKL.08.01.01-32-058/10  [Szkolenia, Nadzér, Doradztwo |Szczecin Nowe uprawnienia szansg na rozwoj 0,00 0,00 zt yzontainych gayz Je szgodny z
. X zasadami pomocy publicznej i zapisami
Robert Gniewkowski . . . .
Szczegdtowego Opisu Priorytetéw
Whiosek nie spetnia kryterium
99 |WND-POKL.08.01.01-32-060/10 |Centrum Edykacyjne "Mentor” |, Szansa na lepsza prace 0,00 0,00 z4 horyzontalnego gdyZ jest niezgodny z
Jolanta Maria Rutkowska zapisami Szczego6towego Opisu
Priorytetow
100 |WND-POKL.08.01.01-32-071/10 |23chodniopomorskie Forum - g, ¢ i Pracownik z certyfikatem to skarb! 0,00 0,00zt Whiosek nie spefnia kryteriow dostepu
Organizacii Socialnych
Wzrost jakosci obstugi ruchu
101 |WND-POKL.08.01.01-32-073/10 Wyzszg Szkota Bankowa w Poznan tuwstyczlpego poprzez szkolelnla szansg 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
Poznaniu na rozwdj branzy turystycznej
wojewodztwa Zachodniopomorskiego
Zawody: Kierowca i Specjalista do spraw Whiosek nie spetnia kryterium
102 |WND-POKL.08.01.01-32-075/10  [Nauka Jazdy A. Puchniarski |Zieleniewo logistyki transportu - wyzwaniem na 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
regionalnym rynku pracy zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn
Pomorska Szkota Psychologii i Europejskie kompetencje komputerowe Whiosek nie spefnia kryterium
103 |WND-POKL.08.01.01-32-076/10 . 4 9 szczecin pejs petency p 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Informatyki gwarancjg pozostania na rynku pracy . e e .
zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn
Zachodniopomorska Agencja Nowe horyzonty - nowe mozliwosci.
104 |WND-POKL.08.01.01-32-077/10  [Rozwoju Turystyki ZART Sp. z|Szczecin Nowoczesne metody i narzedzia 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
0.0. komunikaciji w marketingu turystycznym
105 |[WND-POKL.08.01.01-32-079/10 GAMMP Sp. z 0.0. Szczecin Krok po kroku do lepszego jutra 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Meda - Kolor S.C. Barbara Nowe normy lakierowania UE - Whiosek nie spetnia kryterium
106 |WND-POKL.08.01.01-32-080/10 9 e Stargad Szczecinski  |odpowiednie kwalifikacje na regionalnym 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Stanczyk, Rafat Synéwka . e L .
rynku pracy zasadg rownosci szans kobiet i mezczyzn
Studio-M Zespét Projektow Projekt na czas - wykorzystanie metody
107 |WND-POKL.08.01.01-32-081/10 Gospodarczych Monika Szczecin tancucha Krytycznego w zarzadzaniu 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Ciszak projektem
108 |WND-POKL.08.01.01-32-082/10 E?chr;c;ctnlopomorska Szkota Szczecin Akademia wiedzy menedzerskiej 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
. S Whiosek nie spetnia kryteriow
s . Perspektywa - podnoszenie kwalifikacji .. :
109 |WND-POKL.08.01.01-32-084/10 | I202 Rzemiesinicza Maleji | o 4 zawodowych pracownikéw branzy 0,00 0,00 horyzontalnych gdyz jest niezgodny z
Sredniej Przedsigbiorczosci . zasadami pomocy publicznej i zapisami
turystycznej . . - .
Szczegdtoweqo Opisu Priorytetéw
Stowarzyszenie Ksiggowych w Profesionalna ksiegowos¢ - podwalina Whiosek nie spetnia kryterium
110 |WND-POKL.08.01.01-32-085/10 Polsce Oddziat Okregowy w  [Szczecin sukcesJu firm <9 P 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Szczecinie Y zasada rownosci szans kobiet i mezczyzn
Szczecinska Fundacja 0d piksela do bitmany - szkolenia dla Whiosek nie spetnia kryterium
111  |WND-POKL.08.01.01-32-086/10 Edukacji i Rozwoju Szczecin kreapt nveh Py 0,00 0,00 zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z
Addytywnego SFERA ywny zasada réwnosci szans kobiet i mgzczyzn
Whiosek nie spetnia kryterium
112 |WND-POKL.08.01.01-32-089/10 Wolinskie Towarzystwo Wolin Kwalifikacje - Praca - Rozwdj 0,00 0,00zt horyzontalnego gdyz jest niezgodny z

Oswiatowe

prawodawstwem krajowym i zasadg
réwnosci szans kobiet i mezczyzn




Osrodek Szkolenia Kierowcow

Europejski Kierowca i Logistyk

113 |WND-POKL.08.01.01-32-091/10 N N : Pita poszukiwane zawody w 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Perfect" Dariusz Furmanek . N
Zachodniopomorskiem
Fundacja Integracji E-kompetencje - administracja aplikacjami ho v!:r:?;ik:r:e Zp?r.];ztkr?i/;"ggn 5
114 |WND-POKL.08.01.01-32-092/10  |Europejskiej WSTE w Szczecin internetowymi gwarancjg, rozwoju 0,00 0,00 zt ryzontainych gdyz Jest niezgodny z |
= R zasadami pomocy publicznej i zapisami
Szczecinie kwalifikacji zawodowych ) . . )
Szczegdtowego Opisu Priorvtetow
Prywatne Centrum
Edukacyjne "Marmotowski" . ) . . . L.
115 |WND-POKL.08.01.01-32-098/10 Alicja Marmolowska, Ewa Bytow Komputerowe prawo jazdy 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu
Marmotowska s.c.
Osrodek Szkolenia Kierowcow . Pozostan na rynku pracy i zostan . . . L.
116 |WND-POKL.08.01.01-32-101/10 PEGAZ Stanistaw Filoda Czarnkéw Kierowca/Specalista, do spraw logistyki 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu
117 |WND-POKL.08.01.01-32-102/10  |4C Krzysztof Musiatowicz Szczecin Rozwdj osobisty i zawodowy podstawa 0,00 0,00 zt Whiosek nie speinia kryteriow dostepu
sukcesu na rynku pracy
118  |WND-POKL.08.01.01-32-107/10 gf;;fgxi;‘g‘”g Patrycja Poznar Swiat sie zmienia - Ty tez idz na przéd 0,00 0,00 zt Whiosek nie spefnia kryteriow dostepu
119 |WND-POKL.08.01.01-32-108/10 ;?;&” Consulting Krzysziof 154 Potrafisz wiecej - pracujesz lepiej 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu
120 |WND-POKL.08.01.01-32-110/10 | A&ATUT Wielkopolskie Poznan Kwalifikacje na czasie - gwarancja 0,00 0,00 zt Whiosek nie speinia kryteriow dostepu
Centrum Komputerowe Twoieqgo sukcesu
Szkota Jezykéw Obcych Inwestycja w kadry sposobem na rozwoj
121  |WND-POKL.08.01.01-32-113/10  |Europa s.c. Bartlomiej Kotobrzeg branzy hotelarskiej w wojewodztwie 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu

Wagrowski, Anna Wagrowska

zachodniopomorskim




Narodowe Forum Doradztwa

Badz aktywny, wybierz przysztos¢ -

122 |WND-POKL.08.01.01-32-116/10 Karier Warszawa wsparcie szkoleniowo - doradcze 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Y dorostych oséb pracujacych
123 |WND-POKL.08.01.01-32-117/10 Grupa K_aplta{owa Business Warszawa Profesjonalny bankowiec 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Consulting Group Sp. Z 0.0.
Europejski certyfikat Umiejetnosci
124 |WND-POKL.08.01.01-32-118/10 Cosinus Sp. z 0.0. Lodz Komputerowych atutem 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetia kryteriéw dostepu
wykwalifikowanego pracownika
125 |WND-POKL.08.01.01-32-119/10 | Vojewddzki Osrodek Ruchu 6,6, vy Najwyzsza jako$¢ ustug transportowych 0,00 0,00 2t Whiosek nie spelnia kryteriow dostepu
o Drogoweqo w Gorzowie WIkp. P. Wy ) 9 P v ! i P i
126 |WND-POKL.08.01.01-32-120/10 | .OF EDUKATION Sobiestaw |,y - 1o, Ksztattuj swojg przyszio$¢ -podwyzszaj 0,00 0,00 zt Whiosek nie speinia kryteriow dostepu
Sowa kwalifikacie
Szkolenia dla pielegniarek i potoznych
127 |WND-POKL.08.01.01-32-121/10 Instytut Laudator Sp. z 0.0. Warszawa podnoszace kwalifikacje zawodowe oraz 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
kompetencje kluczowe
128 |WND-POKL.08.01.01-32-123/10 Cus.tom Media Qroup Warszawa Prac_o_wml_( obstugi Klienta - wysokie 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Agnieszka Kedzierska kwalifikacie w turystyce!
Profesjonalna sekretarka w placéwce
129 |WND-POKL.08.01.01-32-125/10 Dr Notes Warszawa oswiatowe;j - cykl szkolen e-learningowych 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
dla pracownikéw sekretariatow szkolnych
Centrum Doradztwa
130 |WND-POKL.08.01.01-32-127/10 Gospodarczego Sp. |Rzeszéw Swiadectwo kompetencii 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
20.0.
131 |WND-POKL.08.01.01-32-130/10 Euromed Sp. z 0.0. Warszawa Przygotujemy najlepszych na najgorsze 2 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
132 |WND-POKL.08.01.01-32-131/10  |EUropeiska Grupa Doradeza |y oo ice Certyfikacja Kadr Wojewédztwa 0,00 0,00zt Whiosek nie spefnia kryteriow dostepu
Sp. zo.0. Zachodniopomorskiego
~ an J. Molski A. Molska Com Wykwailifikowany pracownik branzy . . . i
133 |WND-POKL.08.01.01-32-132/10 Bridae Spolka Jawna Warszawa turystycznei - te szkolenia sa dla Giebie! 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
134 |WND-POKL.08.01.01-32-133/10  |Fundacja Aktywni Jozefow Sjﬁ]zo‘?v?é’r\:vny‘ zostart instruktorem zaje¢ 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostgpu
o Droga do kompetenciji - kursy dajace
135 |WND-POKL.08.01.01-32-134110 |S<SPERT Organizacja Bydgoszcz uprawnienia kierowcy samochodu 0,00 0,00 2 Whiosek nie spefnia kryteriow dostepu
Szkolen Maciej Mrozek N
ciezarowego
Firma Szkoleniowo -
136 |WND-POKL.08.01.01-32-135/10 Ustugowa Profession s.c. Debica Nowa perspektywa 0,00 0,00 zt Whiosek nie spetnia kryteriéw dostepu
Marian Rdg, tuksza Rég
. . Szkolenia jezykowe szansg na rozwoj
137 |WND-POKL.08.01.01-32-136/10 | 221 School Szkola Jezykéw |\ o zawodowy zachodniopomorskich 0,00 0,00 z4 Whiosek nie spetnia kryteriow dostepu

Obcych Anita Potchowska

pracownikow




