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Wyciąg z Planu działania na rok 2012
dla województwa zachodniopomorskiego
Priorytet VII 
Promocja integracji społecznej

PROGRAM OPERACYJNY KAPITAŁ LUDZKI

Wersja z dnia 10 lutego 2012 r.

	KARTA DZIAŁANIA 7.1


Poddziałanie 7.1.1

Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B 1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Nr umowy z KSI i tytuł projektu
	Nie dotyczy

	Beneficjent systemowy
	Gminy / Ośrodki Pomocy Społecznej z terenu województwa zachodniopomorskiego - 114 jednostek

	Okres realizacji projektu
	01.2008 r.-12.2013 r.

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2011

(w tym krajowy wkład publiczny)
	w roku 2012

(w tym krajowy wkład publiczny)
	ogółem w projekcie

(w tym krajowy wkład publiczny)

	24 195 662 PLN

(3 629 349 PLN)
	6 509 160 PLN

(976 374 PLN)
	40 647 552 PLN

(6 097 133 PLN)


Poddziałanie 7.1.2

Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B 1.2  PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Nr umowy z KSI i tytuł projektu
	Nie dotyczy

	Beneficjent systemowy
	Powiaty / Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie z terenu województwa zachodniopomorskiego – 21 jednostek

	Okres realizacji projektu
	01.2008 r.-12.2013 r.

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w latach 2007-2011

(w tym krajowy wkład publiczny)
	w roku 2012

(w tym krajowy wkład publiczny)
	ogółem w projekcie

(w tym krajowy wkład publiczny)

	84 386 366 PLN

(12 657 955 PLN)
	28 220 200 PLN

(4 233 030 PLN)
	129 425 245 PLN

(19 413 787 PLN)


Poddziałanie 7.1.3

Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B 1.3  PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Nr umowy z KSI i tytuł projektu
	UDA- POKL.07.01.03-32-001/07-03  

Profesjonalne kadry – lepsze jutro

	Beneficjent systemowy
	Województwo Zachodniopomorskie / Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego

	Okres realizacji projektu
	01.2011-12.2012

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w roku 2011

(w tym krajowy wkład publiczny)
	w roku 2012

(w tym krajowy wkład publiczny)
	ogółem w projekcie

(w tym krajowy wkład publiczny)

	2 100 000 PLN

(315 000 PLN)
	3 100 000 PLN

(465 000 PLN)
	5 200 000 PLN

(780 000 PLN)


Projekty, których realizacja rozpocznie się w 2012 r.

	B 2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Planowany tytuł projektu
	Profesjonalne kadry – lepsze jutro II

	Nr i nazwa celu szczegółowego, w który wpisuje się dany projekt
	Nie dotyczy

	Typ/typy projektów (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu
	1. Szkolenia oraz specjalistyczne doradztwo dla kadr instytucji pomocy i integracji społecznej oraz kadr prowadzących pracę z rodziną, działających na terenie regionu, powiązane bezpośrednio z potrzebami oraz ze specyfiką realizowanych zadań, w szczególności dotyczące realizacji działań w zakresie aktywnej integracji i rozwoju pracy socjalnej.

	
	2. Studia, w tym: I i II stopnia, podyplomowe, doktoranckie, kursy zawodowe, w tym: I i II stopień specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny

	
	3. Organizowanie akcji i kampanii promocyjno – informacyjnych o zasięgu i charakterze regionalnym z zakresu stosowania aktywnych form integracji społecznej, przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu oraz z zakresu integracji społecznej i zawodowej osób wykluczonych społecznie i zagrożonych wykluczeniem społecznym.

	
	4. Rozwój dialogu, partnerstwa publiczno-społecznego i współpracy na rzecz przeciwdziałania zjawisku wykluczenia społecznego na poziomie regionalnym.

	Beneficjent systemowy
	Województwo Zachodniopomorskie / Urząd Marszałkowski Województwa Zachodniopomorskiego

	Czy typ projektu został przewidziany w SzOP do realizacji w trybie systemowym?
	TAK
	x
	Jeżeli NIE – należy uzasadnić
	

	
	NIE
	
	
	

	Okres realizacji projektu
	01.2012-12.2015

	Kwota planowanych wydatków w projekcie

	w roku 2012

(w tym krajowy wkład publiczny)
	ogółem w projekcie

(w tym krajowy wkład publiczny)

	470 000 PLN

(70 500 PLN)
	5 000 000 PLN

(750 000 PLN)


	KARTA DZIAŁANIA 7.2


Poddziałanie 7.2.1

	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	x
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	


	
	Zamknięty
	x
	

	Planowana alokacja
	7 038 300 PLN

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	Projekty na rzecz integracji społeczno-zawodowej, obejmujące następujące typy realizowanych operacji:

	
	1. Kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy.

	
	2. Staże, subsydiowane zatrudnienie i zajęcia reintegracji zawodowej u pracodawcy.

	
	3. Poradnictwo psychologiczne, psychospołeczne prowadzące do integracji społecznej 
i zawodowej.

	
	4. Rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy).

	
	5. Rozwój usług społecznych przezwyciężających indywidualne bariery w integracji społecznej w tym w powrocie na rynek pracy.

	
	6. Wsparcie tworzenia i działalności środowiskowych instytucji aktywizujących osoby niepełnosprawne, w tym zaburzone psychicznie.

	
	7. Promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych i zagrożonych wykluczeniem społecznym.

	
	8. Wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania pozaszkolnych form integracji społecznej młodzieży (świetlice środowiskowe w tym z programem socjoterapeutycznym, kluby środowiskowe) połączonych z realizacją działań w zakresie reintegracji zawodowej i społecznej.

	
	9. Poradnictwo zawodowe oraz pośrednictwo pracy.

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie w ramach danego konkursu.

	
	Uzasadnienie:
	Biorąc pod uwagę doświadczenia prac Komisji Oceny Projektów  z lat ubiegłych, IP chce uniknąć sytuacji, w której projektodawca w ramach posiedzeń jednej KOP składa wiele identycznych wniosków o dofinansowanie projektu. Ponadto kryterium to stwarza możliwość objęcia wsparciem większej liczby potencjalnych projektodawców, a także wyboru najlepszych projektów, które odpowiadają na potrzeby regionu. Kryterium odnosi się wyłącznie do występowania danego podmiotu w charakterze beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, że niezależnie od maksymalnie dwóch wniosków, w  których dany podmiot występuje w charakterze beneficjenta, może występować w innych wnioskach złożonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. W przypadku złożenia więcej niż dwóch wniosków przez jednego projektodawcę Instytucja  Pośrednicząca odrzuca wszystkie złożone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w związku z niespełnieniem przez projektodawcę kryterium dostępu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu wniosków o dofinansowanie projektodawca ma prawo złożyć kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. 

Weryfikacja na podstawie rejestru wniosków złożonych w odpowiedzi na dany konkurs, na etapie oceny formalnej.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwolona formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa zachodniopomorskiego, z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	3. Projektodawca lub Partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie tego kryterium umożliwi realizację projektów przez podmioty, które mają wiedzę i doświadczenie w pracy 
z osobami wykluczonymi lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym. Rozwiązanie takie podwyższy efektywność planowanych działań, a także zwiększy gwarancję zastosowania narzędzi i instrumentów adekwatnych do grupy docelowej. Umiejętność odpowiedniego podejścia do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym ukierunkuje projekty na obszary szczególnie wymagające wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	4. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego (osoby fizyczne, w wieku aktywności zawodowej, które uczą się, pracują lub zamieszkują one na obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną na obszarze województwa zachodniopomorskiego.

	
	Uzasadnienie:
	Grupa docelowa zgodna z SZOP dla danego Poddziałania oraz zapisami Dokumentacji Konkursowej. Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie oraz zwiększenia aktywności społecznej 
i zawodowej mieszkańców województwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewielkiej liczbie mieszkańców (11 pozycja w kraju) województwo zachodniopomorskie wyróżnia  duża ilość udzielanych świadczeń pomocy społecznej (5 pozycja), w związku 
z tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakłada się, że dzięki temu kryterium ograniczone zostanie zjawisko ekskluzji społecznej w regionie, zmniejszy się także ilość osób korzystających z pomocy społecznej. Skierowanie wsparcia do wolontariuszy z terenu województwa zachodniopomorskiego wpłynie na zwiększenie potencjału i aktywności instytucji pomocy i integracji społecznej.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	5. Projekt przewiduje realizację łącznie co najmniej 3 typów projektu, w odniesieniu do każdego uczestnika projektu, gwarantujących kompleksowość wsparcia.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium umożliwi kompleksowe wsparcie obejmujące szeroki wachlarz usług skierowanych do beneficjentów.  Zwiększy to efektywność planowanych w projekcie działań i zwiększy szanse uczestników na realizację celu Priorytetu - zwiększenie aktywności społeczno zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	6. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie projektu wynosi co najmniej 20 %.

	
	Uzasadnienie:
	W województwie zachodniopomorskim na koniec I kwartału 2011 roku liczba osób zarejestrowanych w urzędach pracy wyniosła 120 034 osoby, było to o 4 501 osób więcej niż w analogicznym okresie ubiegłego roku i o 10 070 bezrobotnych więcej niż w końcu IV kwartału 2010 roku. Stopa bezrobocia w województwie zachodniopomorskim na koniec 
I kwartału 2011 roku wyniosła 18,6%. Kryterium to przyczyni się do ograniczenia zjawiska bezrobocia w regionie Zapewnienie zatrudnienia uczestnikom projektu powinno wynikać z ich bezpośrednich potrzeb.
Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli 20% uczestników projektu,  z ogólnej liczby tych osób, uzyska zatrudnienie. W praktyce oznacza to że, wskaźnik efektywności zatrudnieniowej mierzony jest w odniesieniu do osób, które w dniu przystąpienia do projektu posiadały status osoby niezatrudnionej, a ich udział w projekcie przyczynił się do zmiany statusu na rynku pracy. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9

	
	Kryteria strategiczne

	
	1. Projekt jest skierowany w 100% do osób, z jednej z poniżej wskazanych grup:

· osoby, które nie ukończyły 25 roku życia, 

· osoby, które ukończyły 50 rok życia. 
	WAGA
	20

	
	Uzasadnienie:
	Na podstawie wyników badań Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Wydział Badań i Analiz, na koniec I kwartału 2011 r. w województwie zachodniopomorskim zarejestrowanych było 111 027 osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj. 92,5% wszystkich bezrobotnych. Osoby bezrobotne do 25 roku życia stanowiły aż 19,1% bezrobotnych. Na podstawie Raportu WUP Szczecin "Sytuacja społeczno-zawodowa zarejestrowanych osób bezrobotnych w powiatowych urzędach pracy województwa zachodniopomorskiego w 2010 r.", w strukturze bezrobotnych według wieku na koniec I kwartału 2011 roku udział osób powyżej 50 roku życia wynosił 24,7%. W obu kategoriach wiekowych niezbędne jest zatem  zintensyfikowanie działań ukierunkowanych na aktywizację społeczno-zawodową  oraz dostosowanie kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-9


	LP. Konkursu: 
	A.2
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	x
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	X
	

	Planowana alokacja
	8 535 600 PLN

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Wsparcie dla tworzenia i/lub działalności podmiotów integracji społecznej tj. centrów integracji społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów aktywności zawodowej oraz podmiotów działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej (których podstawowym zadaniem nie jest działalność gospodarcza), z wyjątkiem warsztatów terapii zajęciowej. 

	
	2. Działania prowadzące do poszukiwania i testowania długookresowych źródeł finansowania podmiotów integracji społecznej, wymienionych w typie operacji nr 1.

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca składa  nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie w ramach danego konkursu. 

	
	Uzasadnienie:
	Biorąc pod uwagę doświadczenia prac Komisji Oceny Projektów z lat ubiegłych, IP chce uniknąć sytuacji, w której projektodawca w ramach posiedzeń jednej KOP składa wiele identycznych wniosków 
o dofinansowanie projektu. Ponadto kryterium to stwarza możliwość objęcia wsparciem większej liczby potencjalnych projektodawców, a także wyboru najlepszych projektów, które odpowiadają na potrzeby regionu. 

Kryterium odnosi się wyłącznie do występowania danego podmiotu w charakterze beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, że niezależnie od maksymalnie dwóch wniosków, w  których dany podmiot występuje w charakterze beneficjenta, może występować w innych wnioskach złożonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. 

W przypadku złożenia więcej niż dwóch wniosków przez jednego projektodawcę Instytucja  Pośrednicząca odrzuca wszystkie złożone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w związku z niespełnieniem przez Beneficjenta kryterium dostępu. W przypadku wycofania jednego lub obydwu wniosków o dofinansowanie projektodawca ma prawo złożyć kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski.
Weryfikacja na podstawie rejestru wniosków złożonych w odpowiedzi na dany konkurs, na etapie oceny formalnej.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwolona formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa zachodniopomorskiego, z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu. 

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	3. Projektodawca lub Partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie tego kryterium umożliwi realizację projektów przez podmioty, które mają wiedzę i doświadczenie w pracy z osobami wykluczonymi lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym. Rozwiązanie takie podwyższy efektywność planowanych działań, a także zwiększy gwarancję zastosowania narzędzi i instrumentów adekwatnych do grupy docelowej. Umiejętność odpowiedniego podejścia do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym ukierunkuje projekty na obszary szczególnie wymagające wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	4. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego (osoby fizyczne, w wieku aktywności zawodowej, które uczą się, pracują lub zamieszkują one na obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną na obszarze województwa zachodniopomorskiego).

	
	Uzasadnienie:
	Grupa docelowa zgodna z SZOP dla danego Poddziałania oraz zapisami Dokumentacji Konkursowej. 

Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie. Oraz zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców województwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewielkiej liczbie mieszkańców 
(11 pozycja w kraju) województwo zachodniopomorskie wyróżnia  duża ilość udzielanych świadczeń pomocy społecznej 
(5 pozycja), w związku z tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakłada się, że dzięki temu kryterium ograniczone zostanie zjawisko ekskluzji społecznej w regionie, zmniejszy się także ilość osób korzystających z pomocy społecznej. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	5. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie projektu wynosi co najmniej 20 %.

	
	Uzasadnienie:
	W województwie zachodniopomorskim na koniec I kwartału 2011 roku liczba osób zarejestrowanych w urzędach pracy wyniosła 120 034 osoby, było to o 4 501 osób więcej niż w analogicznym okresie ubiegłego roku i o 10 070 bezrobotnych więcej niż w końcu IV kwartału 2010 roku. Stopa bezrobocia w województwie zachodniopomorskim na koniec 
I kwartału 2011 roku wyniosła 18,6%.  

Kryterium to przyczyni się do ograniczenia zjawiska bezrobocia w regionie Zapewnienie zatrudnienia uczestnikom projektu powinno wynikać z ich bezpośrednich potrzeb.

Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli 20% uczestników projektu,  z ogólnej liczby tych osób, uzyska zatrudnienie. W praktyce oznacza to że, wskaźnik efektywności zatrudnieniowej mierzony jest w odniesieniu do osób, które w dniu przystąpienia do projektu posiadały status osoby niezatrudnionej, a ich udział w projekcie przyczynił się do zmiany statusu na rynku pracy. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	Kryteria strategiczne

	
	1. Projekt jest skierowany w 100% do osób z jednej z poniżej wskazanych grup:

· osoby, które nie ukończyły 25 roku życia, 

· osoby, które ukończyły 50 rok życia.
	WAGA
	20

	
	Uzasadnienie:
	Na podstawie wyników badań Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Wydział Badań i Analiz, na koniec I kwartału 2011 r. w województwie zachodniopomorskim zarejestrowanych było 111 027 osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy tj. 92,5% wszystkich bezrobotnych. Osoby bezrobotne do 25 roku życia stanowiły aż 19,1% bezrobotnych. Na podstawie Raportu WUP Szczecin "Sytuacja społeczno-zawodowa zarejestrowanych osób bezrobotnych w powiatowych urzędach pracy województwa zachodniopomorskiego w 2010 r.", w strukturze bezrobotnych według wieku na koniec I kwartału 2011 roku udział osób powyżej 50 roku życia wynosił 24,7%. W obu kategoriach wiekowych niezbędne jest zatem  zintensyfikowanie działań ukierunkowanych na aktywizację społeczno-zawodową  oraz dostosowanie kwalifikacji do potrzeb lokalnego rynku pracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	2. Projekt jest realizowany na obszarze gmin lub skierowany do mieszkańców gmin wymienionych w załączniku nr 6 do Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego tj. gmin w szczególnie niekorzystnej sytuacji społeczno-ekonomicznej.
	WAGA
	20

	
	Uzasadnienie:
	Powyższe kryterium zapewnia komplementarność działań przewidzianych w priorytecie finansowanych ze środków EFS z działaniami współfinansowanymi ze środków EFRR w ramach RPO WZ. Jako priorytet traktuje się wyrównywanie dysproporcji w regionie. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu i załącznika nr 6 do Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Zachodniopomorskiego.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2


Poddziałanie 7.2.2

	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	x
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	Planowana alokacja
	10. 600.000 PLN

Biorąc pod uwagę specyficzne problemy w obszarze polityki społecznej 
w województwie zachodniopomorskim, położenie geograficzne powiatów, a także kwotę dostępnych w alokacji dla Poddziałania 7.2.2 środków, wyodrębniono 4 regiony planowane do objęcia wsparciem, w ramach projektów rekomendowanych do dofinansowania w wyniku rozstrzygnięcia konkursu oraz przydzielono im środki na podstawie algorytmu. Dostępną alokację podzielono na podstawie algorytmu, którego podstawą podziału są następujące zmienne:

· liczba mieszkańców gminy wg GUS ludność; 

· liczba osób (w danej gminie) w rodzinach korzystających z pomocy społecznej 
z tytułu bezrobocia.

Alokacja na konkurs została podzielona i wyodrębniona dla każdego regionu 
w następujący sposób:

· Kwota alokacji na realizację projektu w regionie szczecińskim (obejmującym następujące powiaty: gryficki, kamieński, goleniowski, policki, Miasto Świnoujście, Miasto Szczecin) wynosi 3.100.000 PLN,
· Kwota alokacji na realizację projektu w regionie koszalińskim (obejmującym następujące powiaty: sławieński, koszaliński, białogardzki, kołobrzeski, Miasto Koszalin) wynosi 2.100.000 PLN,
· Kwota alokacji na realizację projektu w regionie stargardzkim (obejmującym następujące powiaty: stargardzki, choszczeński, pyrzycki, myśliborski, gryfiński) wynosi 2.600.000 PLN,
· Kwota alokacji na realizację projektu w regionie szczecineckim (obejmującym następujące powiaty: szczecinecki, wałecki, drawski, świdwiński, łobeski) wynosi 2.800.000 PLN.
W ramach ogłoszonego konkursu do dofinansowania zostanie wybrany tylko jeden projekt dla każdego z wyżej wskazanych regionów.

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjału) instytucji wspierających ekonomię społeczną, zapewniających w ramach projektu w sposób komplementarny  i łączny:

· dostęp do usług prawnych, księgowych, marketingowych

· doradztwo (indywidualne i grupowe, m.in. w postaci punktów lub centrów doradztwa, inkubatorów społecznej przedsiębiorczości tworzących wspólną infrastrukturę rozwoju), w tym doradztwo w zakresie pozyskiwania przez podmioty ekonomii społecznej zewnętrznych źródeł finansowania, np. w postaci pożyczek.

· szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i/lub prowadzenia działalności w sektorze ekonomii społecznej

· usługi wspierające rozwój partnerstwa lokalnego na rzecz ekonomii społecznej (m.in. poprzez budowę sieci współpracy lokalnych podmiotów w celu wspierania rozwoju podmiotów ekonomii społecznej)

· promocja ekonomii społecznej i zatrudnienia w sektorze ekonomii społecznej.

	
	2. Wsparcie na założenie spółdzielni socjalnej, przystąpienie do lub zatrudnienie w spółdzielni poprzez zastosowanie w ramach projektu co najmniej dwóch z następujących instrumentów: 

a. Wsparcie szkoleniowe i doradztwo (indywidualne i grupowe) umożliwiające uzyskanie wiedzy i umiejętności potrzebnych do założenia i/lub prowadzenia i/lub przystąpienia i/lub pracy w spółdzielni socjalnej, w tym szkolenia zawodowe potrzebne do pracy w spółdzielni socjalnej;

b. przyznanie środków finansowych dla spółdzielni socjalnej na założenie, przystąpienie do lub zatrudnienie w spółdzielni socjalnej – do wysokości 20 tys. zł na:

· założyciela, w przypadku spółdzielni socjalnych utworzonych przez osoby fizyczne;

· osobę fizyczną przystępującą do spółdzielni socjalnej;

· osobę zatrudnianą w spółdzielni socjalnej zgodnie z art. 5a ust 1 ustawy o spółdzielniach socjalnych w przypadku spółdzielni utworzonych przez podmioty, o których mowa w art. 4 ust 2 pkt 2 i 3 ustawy o spółdzielniach socjalnych;

c. wsparcie pomostowe obejmujące finansowe wsparcie pomostowe połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu przyznanych środków.  

	
	3. Działania prowadzące do poszukiwania i testowania długookresowych źródeł finansowania instytucji wspierających  ekonomię społeczną oraz spółdzielni socjalnych.

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca składa nie więcej niż jeden wniosek o dofinansowanie w ramach danego konkursu.

	
	Uzasadnienie:
	Biorąc pod uwagę doświadczenia prac Komisji Oceny Projektów  z lat ubiegłych, IP chce uniknąć sytuacji, w której projektodawca w ramach posiedzeń jednej KOP składa wiele identycznych wniosków o dofinansowanie projektu. Ponadto kryterium to stwarza możliwość objęcia wsparciem większej liczby potencjalnych projektodawców, a także wyboru najlepszych projektów, które odpowiadają na potrzeby regionu. 

Kryterium odnosi się wyłącznie do występowania danego podmiotu w charakterze beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, że niezależnie od maksymalnie jednego wniosku, w  których dany podmiot występuje w charakterze beneficjenta, może występować w innych wnioskach złożonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. 

W przypadku złożenia więcej niż jednego wniosku przez jednego projektodawcę Instytucja  Pośrednicząca odrzuca wszystkie złożone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w związku z niespełnieniem przez Beneficjenta kryterium dostępu.

W przypadku wycofania jednego wniosku 
o dofinansowanie projektodawca ma prawo złożyć kolejny wniosek.
Weryfikacja na podstawie rejestru wniosków złożonych w odpowiedzi na dany konkurs, na etapie oceny formalnej.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-3

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwolona formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa zachodniopomorskiego, z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-3

	
	3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego (osób fizycznych, w wieku aktywności zawodowej, które uczą się, pracują lub zamieszkują na obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną na obszarze województwa zachodniopomorskiego).

	
	Uzasadnienie:
	Grupa docelowa zgodna z SZOP dla danego Poddziałania oraz zapisami Dokumentacji Konkursowej.

Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie oraz zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców województwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewielkiej liczbie mieszkańców 
(11 pozycja w kraju) województwo zachodniopomorskie wyróżnia  duża ilość udzielanych świadczeń pomocy społecznej 
(5 pozycja), w związku z tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakłada się, że dzięki temu kryterium ograniczone zostanie zjawisko ekskluzji społecznej w województwie, zmniejszy się także ilość osób korzystających z pomocy społecznej. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-3

	
	4. Projektodawca lub Partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie tego kryterium umożliwi realizację projektów przez podmioty, które mają wiedzę i doświadczenie w pracy z osobami wykluczonymi lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym. Rozwiązanie takie podwyższy efektywność planowanych działań, a także zwiększy gwarancję zastosowania narzędzi i instrumentów adekwatnych do grupy docelowej. Umiejętność odpowiedniego podejścia do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym ukierunkuje projekty na obszary szczególnie wymagające wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	1-3

	
	5. Projektodawca zobowiąże się we wniosku o dofinansowanie projektu do tego, że prowadzony przez niego Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej będzie wdrażał standardy działania instytucji wsparcia ekonomii społecznej, a następnie podda się procesowi weryfikacji wypełnienia ww. standardów.


	
	Uzasadnienie:
	Kryterium ma na celu zapewnienie wysokiej, objętej standardami jakości usług przez instytucje wspierające podmioty ekonomii społecznej. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	1-3

	
	6. Beneficjent w wyniku realizacji projektu, zasięgiem swojego działania obejmuje obszar jednego z regionów województwa zachodniopomorskiego: szczecińskiego (obejmującego następujące powiaty: gryficki, kamieński, goleniowski, policki, Miasto Świnoujście, Miasto Szczecin); koszalińskiego (obejmującego następujące powiaty: sławieński, koszaliński, białogardzki, kołobrzeski, Miasto Koszalin); stargardzkiego (obejmującego następujące powiaty: stargardzki, choszczeński, pyrzycki, myśliborski, gryfiński); szczecineckiego (obejmującego następujące powiaty: szczecinecki, wałecki, drawski, świdwiński, łobeski), tworząc na terenie regionu biuro zapewniające pełen zakres usług.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie systemu wsparcia w postaci wydzielonych na regiony alokacji w ramach dostępnych na konkurs środków, pozwoli uniknąć sytuacji, gdy na terenie jednego regionu funkcjonuje więcej niż jeden OWES. Jednocześnie, uczestnicy projektu winni mieć łatwy kontakt z podmiotem realizującym projekt oraz pełną dostępność świadczonych w ramach projektu usług. Projektodawca winien prowadzić pełen zakres usług w w/w biurach oraz na terenie regionu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	1-3

	
	7. Typ operacji nr 3, odnoszący się do poszukiwania długookresowych źródeł finansowania jest obowiązkowo realizowany w ramach projektu, łącznie z co najmniej typem operacji 1. 

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium wprowadzone celem budowania trwałej infrastruktury wsparcia ekonomii społecznej na terenie województwa zachodniopomorskiego. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	3

	
	8. Projektodawca przez okres dwóch lat od zakończenia realizacji projektu będzie funkcjonował jako instytucja otoczenia sektora ekonomii społecznej, zapewniając podmiotom ekonomii społecznej taki sam zakres form wsparcia, jaki świadczył w sposób komplementarny i łączny w ramach 1 typu operacji.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium wprowadzone celem budowania trwałej infrastruktury wsparcia ekonomii społecznej na terenie województwa zachodniopomorskiego. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	1

	
	9. Projekt obejmuje doradztwo biznesowe dla podmiotów ekonomii społecznej w zakresie pozyskiwania przez te podmioty zewnętrznych źródeł finansowania, w szczególności w postaci preferencyjnych pożyczek na rozwój działalności udzielanych w ramach Działania 1.4 POKL.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium wprowadzone celem budowania trwałej infrastruktury wsparcia ekonomii społecznej na terenie województwa zachodniopomorskiego. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-3

	
	10. Minimalny okres realizacji projektu obejmuje 24 miesiące. 

	
	Uzasadnienie:
	Wskazany okres realizacji projektu pozwala na racjonalne zaplanowanie i realizację zadań. Zapewnia też trwałość rozwiązań w przedmiotowym obszarze poprzez zapewnienie długofalowego wsparcia w zakresie tworzenia 
i funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr
	1-3

	
	Kryteria strategiczne

	
	2. Projekt zakłada dostosowanie infrastruktury instytucji sektora ekonomii społecznej (w których realizowane będzie wsparcie w ramach projektu) do potrzeb osób niepełnosprawnych w ramach cross-financingu lub projektodawca dysponuje infrastrukturą dostosowaną do potrzeb osób niepełnosprawnych,  jednocześnie w grupie docelowej znajduje się co najmniej 10% osób niepełnosprawnych, którym wnioskodawca zapewnia kompleksowe wsparcie.
	WAGA
	15

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na znoszenie barier architektonicznych uniemożliwiających osobom niepełnosprawnym dostęp do oferty instytucji sektora ekonomii społecznej. Zwiększy też szansę na udział w projekcie osób niepełnosprawnych chcących przystąpić do spółdzielni socjalnej. Na podstawie wyników badań Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Wydział Badań i Analiz „Bezrobotni niepełnosprawni i niepełnosprawni poszukujący pracy nie pozostający w zatrudnieniu w województwie zachodniopomorskim 2010” najwięcej bezrobotnych niepełnosprawnych posiadało upośledzenie narządów ruchu. Ich procent w ogólnej liczbie zarejestrowanych wynosił  na koniec  2010 roku 28,5%. Niezbędne jest zatem dostosowanie budynków instytucji sektora ekonomii społecznej (w których realizowane będzie wsparcie w ramach projektu) do potrzeb osób niepełnosprawnych.
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	3. Projekt jest realizowany w partnerstwie podmiotów publicznych i niepublicznych instytucji pomocy i integracji społecznej oraz instytucji rynku pracy i przedsiębiorców.
	WAGA
	15

	
	Uzasadnienie:
	Współdziałanie instytucji działających w obszarze pomocy i integracji społecznej oraz rynku pracy stanowi jeden z najistotniejszych elementów aktywnej polityki społecznej, umożliwiając angażowanie jak największej liczby podmiotów działających na rzecz osób wykluczonych społecznie – na zasadach pełnego partnerstwa w zakresie zarówno programowania jak i realizacji projektów.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-3


Poddziałanie 7.2.2
Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Nr umowy z KSI i tytuł projektu
	UDA- POKL. 07.02.02-32-030/10-01 

Z korzyścią dla regionu. Rozwój ekonomii społecznej.

	Beneficjent systemowy
	Województwo Zachodniopomorskie / Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie

	Okres realizacji projektu
	01.2011-12.2012

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie

	w roku 2011

(w tym krajowy wkład publiczny)
	w roku 2012

(w tym krajowy wkład publiczny)
	ogółem w projekcie

(w tym krajowy wkład publiczny)

	750 000 PLN

(112 500 PLN)
	750 000 PLN

(112 500 PLN)
	1 500 000 PLN

(225 000 PLN)


	KARTA DZIAŁANIA 7.4


Działanie 7.4

	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	x
	II kw.
	
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	Planowana alokacja
	9 944 900 PLN

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Programy aktywizacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, w ramach których dla każdego z uczestników przygotowywane i realizowane są indywidualne plany działania, opracowane w oparciu o analizę predyspozycji zawodowych danej osoby niepełnosprawnej, obejmujące co najmniej dwie formy wsparcia spośród następujących:

· Poradnictwo psychologiczne i psychospołeczne, prowadzące do integracji społecznej i zawodowej,

· Kursy i szkolenia umożliwiające nabycie, podniesienie lub zmianę kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejętności i kompetencji społecznych, niezbędnych na rynku pracy,

· Poradnictwo zawodowe, 

· Pośrednictwo pracy,

· Zatrudnienie wspomagane obejmując wsparcie osoby niepełnosprawnej przez trenera pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

· Staże i praktyki zawodowe, 

· Subsydiowane zatrudnienie,

· Skierowanie do pracy w Zakładzie Aktywności Zawodowej i sfinansowanie kosztów zatrudnienia w ZAZ,

· Usługi społeczne przezwyciężające indywidualne bariery w integracji społecznej i powrocie na rynek pracy, w tym usługi asystenta osobistego.

	
	2. Działania o charakterze środowiskowym, w tym w szczególności działania edukacyjne i integracyjne, mające na celu adaptację pracownika w środowisku pracy (jedynie łącznie z główną grupą docelową, czyli osobami niepełnosprawnymi).

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca składa nie więcej niż dwa wnioski o dofinansowanie w ramach danego konkursu.

	
	Uzasadnienie:
	Biorąc pod uwagę doświadczenia prac Komisji Oceny Projektów  z lat ubiegłych, IP chce uniknąć sytuacji, w której projektodawca w ramach posiedzeń jednej KOP składa wiele identycznych wniosków o dofinansowanie projektu. Ponadto kryterium to stwarza możliwość objęcia wsparciem większej liczby potencjalnych projektodawców, a także wyboru najlepszych projektów, które odpowiadają na potrzeby regionu. 

Kryterium odnosi się wyłącznie do występowania danego podmiotu w charakterze beneficjenta, a nie partnera. Oznacza to, że niezależnie od maksymalnie dwóch wniosków, w  których dany podmiot występuje w charakterze beneficjenta, może występować w innych wnioskach złożonych w tym samym konkursie w charakterze partnera. 

W przypadku złożenia więcej niż dwóch wniosków przez jednego projektodawcę Instytucja  Pośrednicząca odrzuca wszystkie złożone w odpowiedzi na konkurs wnioski, w związku z niespełnieniem przez Beneficjenta kryterium dostępu.

W przypadku wycofania jednego lub obydwu wniosków o dofinansowanie projektodawca ma prawo złożyć kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski. 

Weryfikacja na podstawie rejestru wniosków złożonych w odpowiedzi na dany konkurs, na etapie oceny formalnej.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwolona formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa zachodniopomorskiego, z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	3. Projektodawca lub Partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie tego kryterium umożliwi realizację projektów przez podmioty, które dysponują wiedzą i doświadczeniem w zakresie pracy z osobami niepełnosprawnymi, potrafią zidentyfikować ich problemy i potrzeby w obszarze działań aktywizacyjnych Rozwiązanie takie podwyższy efektywność planowanych działań, a także zwiększy gwarancję zastosowania narzędzi i instrumentów adekwatnych do grupy docelowej. Umiejętność odpowiedniego podejścia do osób niepełnosprawnych ukierunkuje projekty na obszary szczególnie wymagające wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	4. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego (osoby fizyczne, w wieku aktywności zawodowej, które uczą się, pracują lub zamieszkują one na obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną na obszarze województwa zachodniopomorskiego.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego w regionie oraz zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców województwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewielkiej liczbie mieszkańców (11 pozycja w kraju) województwo zachodniopomorskie wyróżnia  duża ilość udzielanych świadczeń pomocy społecznej (5 pozycja), w związku z tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakłada się, że dzięki temu kryterium ograniczone zostanie zjawisko ekskluzji społecznej w regionie, zmniejszy się także ilość osób korzystających z pomocy społecznej. Skierowanie wsparcia do wolontariuszy z terenu województwa zachodniopomorskiego wpłynie na zwiększenie potencjału i aktywności instytucji pomocy i integracji społecznej.

Grupa docelowa zgodna z SZOP dla danego Poddziałania oraz zapisami Dokumentacji Konkursowej. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	5. Projekt zakłada, że w ramach indywidualnych planów działania zostaną zastosowane co najmniej 3 formy wsparcia przewidziane w typie operacji nr 1, z których przynajmniej jedno dotyczy staży i praktyk zawodowych lub subsydiowanego zatrudnienia.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium umożliwi kompleksowe wsparcie obejmujące szeroki wachlarz usług skierowanych do uczestników.  Zwiększy to efektywność planowanych w projekcie działań i zwiększy szanse uczestników na realizację celu Priorytetu - zwiększenie aktywności społeczno zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym. Ponadto kryterium zwiększy poziom efektywności zatrudnieniowej osób niepełnosprawnych. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	6. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie projektu wynosi co najmniej 30 %.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to przyczyni się ograniczenia zjawiska bezrobocia wśród osób niepełnosprawnych. Liczba bezrobotnych osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy na koniec 2010 roku wyniosła 4281 osób, co stanowi 3,9 % ogółu bezrobotnych w województwie zachodniopomorskim. Zapewnienie zatrudnienia uczestnikom projektu powinno wynikać z ich bezpośrednich potrzeb.

Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli 30% uczestników projektu,  z ogólnej liczby tych osób, uzyska zatrudnienie. W praktyce oznacza to że, wskaźnik efektywności zatrudnieniowej mierzony jest w odniesieniu do osób, które w dniu przystąpienia do projektu posiadały status osoby niezatrudnionej, a ich udział w projekcie przyczynił się do zmiany statusu na rynku pracy. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2

	
	Kryteria strategiczne

	
	1. Projekt zakłada dostosowanie infrastruktury instytucji (w których realizowane będzie wsparcie w ramach projektu) do potrzeb osób niepełnosprawnych w ramach cross-financingu lub projektodawca dysponuje infrastrukturą dostosowaną do potrzeb osób niepełnosprawnych. 
	WAGA
	15

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na znoszenie barier architektonicznych uniemożliwiających osobom niepełnosprawnym dostęp do oferty instytucji działających na ich rzecz. Jednocześnie umożliwi finansowanie niezbędnych narzędzi do realizacji zadań w projektach kierowanych do osób niepełnosprawnych. Na podstawie wyników badań Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Wydział Badań i Analiz „Bezrobotni niepełnosprawni i niepełnosprawni poszukujący pracy nie pozostający w zatrudnieniu w województwie zachodniopomorskim 2010” najwięcej bezrobotnych niepełnosprawnych posiadało upośledzenie narządów ruchu. Ich procent w ogólnej liczbie zarejestrowanych wynosił  na koniec  2010 roku 28,5%. 

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1-2


	E. PROJEKTY WSPÓŁPRACY PONADNARODOWEJ

	E.1 Projekty współpracy ponadnarodowej wdrażane w trybie konkursowym

	Nr Działania / Poddziałania
	7.2/7.2.1

	LP. Konkursu
	E.1.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	
	III kw.
	x
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	Planowana alokacja
	2 100 000,00 PLN

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu 
	1. Wsparcie dla tworzenia i/lub działalności podmiotów integracji społecznej tj. centrów integracji społecznej, klubów integracji społecznej, zakładów aktywności zawodowej oraz podmiotów działających na rzecz aktywizacji społeczno-zawodowej (których podstawowym zadaniem nie jest działalność gospodarcza), z wyjątkiem warsztatów terapii zajęciowej. 

	
	2. Działania prowadzące do poszukiwania i testowania długookresowych źródeł finansowania podmiotów integracji społecznej, wymienionych w typie operacji nr 1.

	
	3. Rozwój nowych form i metod wsparcia indywidualnego i środowiskowego na rzecz integracji zawodowej i społecznej (w tym np. środowiskowej pracy socjalnej, centrów aktywizacji lokalnej, animacji lokalnej, streetworkingu, coachingu, treningu pracy).

	
	4. Rozwój usług społecznych przezwyciężających indywidualne bariery w integracji społecznej w tym w powrocie na rynek pracy.

	
	5. Promocja i wsparcie wolontariatu, w zakresie integracji osób wykluczonych 
i zagrożonych wykluczeniem społecznym.

	Forma/y działań kwalifikowanych w ramach współpracy 
	1. Organizowanie konferencji, seminariów, warsztatów i spotkań.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	2. Przygotowanie, tłumaczenia, i wydawanie publikacji, opracowań, raportów.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	3. Adaptowanie rozwiązań wypracowanych 
w innym kraju.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	4. Doradztwo, wymiana pracowników, staże, wizyty studyjne.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	5. Wypracowywanie nowych rozwiązań.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	Wyodrębnione projekty współpracy ponadnarodowej
	Tak
	Projekty z komponentem ponadnarodowym
	Tak

	Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibę, filię, delegaturę, oddział czy inną prawnie dozwolona formę organizacyjną działalności podmiotu) na terenie województwa zachodniopomorskiego, z możliwością udostępnienia pełnej dokumentacji wdrażanego projektu oraz zapewniające uczestnikom możliwość osobistego kontaktu z kadrą projektu.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  
o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	2. Projektodawca lub Partner na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie posiada co najmniej roczne doświadczenie w prowadzeniu działalności w obszarze merytorycznym, którego dotyczy projekt.

	
	Uzasadnienie:
	Wprowadzenie tego kryterium umożliwi realizację projektów przez podmioty, które mają wiedzę 
i doświadczenie w pracy z osobami wykluczonymi lub zagrożonymi wykluczeniem społecznym. Rozwiązanie takie podwyższy efektywność planowanych działań, a także zwiększy gwarancję zastosowania narzędzi i instrumentów adekwatnych do grupy docelowej. Umiejętność odpowiedniego podejścia do osób zagrożonych wykluczeniem społecznym ukierunkuje projekty na obszary szczególnie wymagające wsparcia. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	3. Projekt, w części finansowanej POKL, jest skierowany do grup docelowych z obszaru województwa zachodniopomorskiego (osoby fizyczne, w wieku aktywności zawodowej, które uczą się, pracują lub zamieszkują one na obszarze województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego, w przypadku innych podmiotów posiadają one jednostkę organizacyjną na obszarze województwa zachodniopomorskiego). Kryterium dotyczy osób objętych wsparciem bezpośrednim.

	
	Uzasadnienie:
	Grupa docelowa zgodna z SZOP dla danego Poddziałania oraz zapisami Dokumentacji Konkursowej. 

Kryterium to przyczyni się do rozwoju kapitału ludzkiego 
w regionie oraz zwiększenia aktywności społecznej i zawodowej mieszkańców województwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewielkiej liczbie mieszkańców 
(11 pozycja w kraju) województwo zachodniopomorskie wyróżnia  duża ilość udzielanych świadczeń pomocy społecznej 
(5 pozycja), w związku z tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakłada się, że dzięki temu kryterium ograniczone zostanie zjawisko ekskluzji społecznej w regionie, zmniejszy się także ilość osób korzystających z pomocy społecznej. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	4. Wskaźnik efektywności zatrudnieniowej dla jego uczestników mierzony na zakończenie projektu wynosi co najmniej 20 %.

	
	Uzasadnienie:
	W województwie zachodniopomorskim na koniec 
I kwartału 2011 roku liczba osób zarejestrowanych w urzędach pracy wyniosła 120 034 osoby, było to o 4 501 osób więcej niż w analogicznym okresie ubiegłego roku i o 10 070 bezrobotnych więcej niż w końcu IV kwartału 2010 roku. Stopa bezrobocia w województwie zachodniopomorskim na koniec 
I kwartału 2011 roku wyniosła 18,6%.  
Kryterium to przyczyni się do ograniczenia zjawiska bezrobocia w regionie Zapewnienie zatrudnienia uczestnikom projektu powinno wynikać z ich bezpośrednich potrzeb.

Kryterium zostanie uznane za spełnione, jeżeli 20% uczestników projektu,  z ogólnej liczby tych osób, uzyska zatrudnienie. W praktyce oznacza to że, wskaźnik efektywności zatrudnieniowej mierzony jest w odniesieniu do osób, które w dniu przystąpienia do projektu posiadały status osoby niezatrudnionej, a ich udział w projekcie przyczynił się do zmiany statusu na rynku pracy. 
Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.


	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	5. Projekt zakłada zastosowanie co najmniej dwóch form działań kwalifikowalnych 
w ramach współpracy ponadnarodowej, w tym obligatoryjnie jednej z dwóch wymienionych form: adaptowanie rozwiązań wypracowanych w innym kraju (forma3) lub wypracowanie nowych rozwiązań (forma 5). 

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium zostało wprowadzone 
w celu korzystania z efektywnych rozwiązań i doświadczeń wypracowanych w innych krajach, 
a także w celu zapewnienia, aby współpraca ponadnarodowa skupiała się również na realnej wartości dodanej wynikającej 
z podjęcia takiej współpracy.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	
	6. Realizacja projektu w partnerstwie zakłada udział nie więcej niż 3 podmiotów, w tym obligatoryjnie jeden z Polski.

	
	Uzasadnienie:
	Przedmiotowe kryterium ma na celu zapewnienie sprawnej realizacji projektu oraz skutecznej współpracy pomiędzy partnerami.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie treści wniosku  o dofinansowanie projektu.
	Stosuje się do typu/ów projektów (nr)
	1-5

	Kryteria strategiczne

	
	1. Grupę docelową w projekcie, w części finansowanej POKL , stanowią w 100%, osoby niepełnosprawne oraz osoby sprawujące opiekę bezpośrednią nad nimi i/lub otoczenie w takim zakresie, w jakim jest to niezbędne dla wsparcia osób niepełnosprawnych.
	WAGA
	15

	
	Uzasadnienie
	Na podstawie wyników badań Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Wydział Badań i Analiz „Bezrobotni niepełnosprawni i niepełnosprawni poszukujący pracy nie pozostający w zatrudnieniu w województwie zachodniopomorskim 2010” oraz danych MPIPS - liczba bezrobotnych osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy na koniec 2010 roku wyniosła 4281 osób, co stanowi 3,9 % ogółu bezrobotnych 
w województwie zachodniopomorskim. Największą grupę niepełnosprawnych bezrobotnych stanowią osoby 
z wykształceniem podstawowym 
i podstawowym nieukończonym (40,2%) oraz pozostający bez pracy od 12-24 miesięcy (21,3%). 
W porównaniu z rokiem ubiegłym w 2010 roku odnotowano przyrost w liczbie bezrobotnych osób niepełnosprawnych.  Niezbędne jest zatem zinesyfikowanie działań skierowanych do  osób niepełnosprawnych. 
Weryfikacja na podstawie treści wniosku o dofinansowanie projektu
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
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� Kryterium będzie miało zastosowanie pod warunkiem, że do dnia ogłoszenia konkursu standardy działania ośrodków wsparcia ekonomii społecznej zostaną opublikowane przez MPiPS.
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