	KARTA DZIAŁANIA 6.2


Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia

	LP. Konkursu: 
	A.1
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	x
	II kw.
	
	III kw.
	
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie następujących instrumentów:

· doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy 
i umiejętności potrzebnych do założenia i prowadzenia działalności gospodarczej 

· przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości (w tym w formie  spółdzielni lub spółdzielni socjalnej – o ile wszyscy udziałowcy są osobami, które rozpoczęły prowadzenie działalności w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach przedmiotowego Działania), do wysokości stanowiącej równowartość 40 tys. zł (lub 20  tys. na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej)
· wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie nie większej niż równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień wypłacenia dotacji, połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność w ramach danego projektu)

	 Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca posiada przynajmniej roczne doświadczenie szkoleniowe w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej lub doświadczenie w przyznawaniu środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to pomoże w uzyskaniu większej efektywności i trwałości rezultatów projektu.  Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie województwa zachodniopomorskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdrażanego projektu (dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych z realizowanym wsparciem) oraz z kluczowym personelem realizującym projekt (personel zarządzający projektem wskazany we wniosku). Dotyczy to również przechowywania dokumentacji projektu po zakończeniu jego realizacji.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. Kryterium spowoduje ponadto obniżenie kosztów realizacji projektów a także podniesie jego efektywność oraz zapewni niższe koszty kontroli. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1

    

	
	3. Wsparcie kierowane do osób mających miejsce zamieszkania na terenie województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na rozwój zasobów ludzkich na terenie województwa zachodniopomorskiego. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	     1

	
	4. Maksymalny okres realizacji projektu: do 31 grudnia 2012 r.


	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to zapewni efektywne wydatkowanie środków zgodnie z założeniami harmonogramu płatności oraz podjęcie działań zaradczych w przypadku pojawienia się ewentualnych trudności.  Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.

	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	5. Minimalna wartość projektu wynosi 500 tysięcy zł.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na ograniczenie rozdrobnienia środków i przyczynie się do przygotowania przez wnioskodawców projektów kompleksowych oraz  zwiększenia ich efektywności. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	6. Rejestracja działalności gospodarczej przez uczestnika projektu nastąpi w województwie zachodniopomorskim.

	
	Uzasadnienie:

	Kryterium to pozwoli na zagwarantowanie oddziaływania realizowanych projektów oraz poprawę sytuacji na rynku pracy województwa zachodniopomorskiego poprzez powstawanie nowych miejsc pracy. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)


	    1



	
	7. Grupę docelową w projekcie stanowią osoby z branży okrętowej lub z firm kooperujących (z jednej lub z dwóch poniższych grup łącznie):
- które były zatrudnione w okresie ostatnich 12 miesięcy od daty przystąpienia do projektu  (dzień rekrutacji),

             - które są zatrudnione i zagrożone utratą pracy.

	
	Uzasadnienie:
	Wzmocnienie działań mających na celu ograniczenie negatywnych zjawisk występujących na terenie województwa zachodniopomorskiego w branży okrętowej, oraz pozwoli na sprawne poruszanie się po nowej rzeczywistości osobom odchodzącym z ww. branży  jak i firm satelitarnych.  Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1


	LP. Konkursu: 
	A.2
	Planowany termin ogłoszenia konkursu
	I kw.
	
	II kw.
	
	III kw.
	x
	IV kw.
	

	Typ konkursu
	Otwarty
	
	

	
	Zamknięty
	x
	

	Typ/typy projektów  (operacji) przewidziane do realizacji w ramach konkursu
	1. Wsparcie dla osób zamierzających rozpocząć działalność gospodarczą (w tym na założenie spółdzielni lub spółdzielni socjalnej) poprzez zastosowanie następujących instrumentów:

· doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz szkolenia umożliwiające uzyskanie wiedzy 
i umiejętności potrzebnych do założenia i prowadzenia działalności gospodarczej 

· przyznanie środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości (w tym w formie  spółdzielni lub spółdzielni socjalnej – o ile wszyscy udziałowcy są osobami, które rozpoczęły prowadzenie działalności w wyniku uczestnictwa w projekcie realizowanym w ramach przedmiotowego Działania), do wysokości stanowiącej równowartość 40 tys. zł (lub 20  tys. na osobę w przypadku spółdzielni lub spółdzielni socjalnej)
· wsparcie pomostowe w okresie do 6 / do 12 miesięcy od dnia rozpoczęcia działalności gospodarczej, obejmujące finansowe wsparcie pomostowe wypłacane miesięcznie w kwocie nie większej niż równowartość minimalnego wynagrodzenia obowiązującego na dzień wypłacenia dotacji, połączone z doradztwem oraz pomocą w efektywnym wykorzystaniu dotacji (wyłącznie dla osób, które rozpoczęły działalność w ramach danego projektu)

	 Szczegółowe kryteria wyboru projektów
	Kryteria dostępu

	
	1. Projektodawca posiada przynajmniej roczne doświadczenie szkoleniowe w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej lub doświadczenie w przyznawaniu środków finansowych na rozwój przedsiębiorczości.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to pomoże w uzyskaniu większej efektywności i trwałości rezultatów projektu.  Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1

	
	2. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu na terenie województwa zachodniopomorskiego, z dostępną pełną dokumentacją wdrażanego projektu (dokumentacja ta powinna dotyczyć dokumentów merytorycznych i finansowych związanych z realizowanym wsparciem) oraz z kluczowym personelem realizującym projekt (personel zarządzający projektem wskazany we wniosku). Dotyczy to również przechowywania dokumentacji projektu po zakończeniu jego realizacji.

	
	Uzasadnienie:
	Zlokalizowanie podmiotów odpowiedzialnych za realizację projektów na terenie województwa zachodniopomorskiego zagwarantuje dostępność beneficjenta dla grupy docelowej projektu. Kryterium spowoduje ponadto obniżenie kosztów realizacji projektów a także podniesie jego efektywność oraz zapewni niższe koszty kontroli. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1

    

	
	3. Wsparcie kierowane do osób mających miejsce zamieszkania na terenie województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na rozwój zasobów ludzkich na terenie województwa zachodniopomorskiego. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	     1

	
	4. Maksymalny okres realizacji projektu: do 31 grudnia 2012 r.


	
	Uzasadnienie:
	Kryterium to zapewni efektywne wydatkowanie środków zgodnie z założeniami harmonogramu płatności oraz podjęcie działań zaradczych w przypadku pojawienia się ewentualnych trudności.  Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.

	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	5. Minimalna wartość projektu wynosi 500 tysięcy zł.

	
	Uzasadnienie:
	Kryterium pozwoli na ograniczenie rozdrobnienia środków i przyczynie się do przygotowania przez wnioskodawców projektów kompleksowych oraz  zwiększenia ich efektywności. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	1

	
	6. Rejestracja działalności gospodarczej przez uczestnika projektu nastąpi w województwie zachodniopomorskim.

	
	Uzasadnienie:


	Kryterium to pozwoli na zagwarantowanie oddziaływania realizowanych projektów oraz poprawę sytuacji na rynku pracy województwa zachodniopomorskiego poprzez powstawanie nowych miejsc pracy. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)


	    1



	
	Kryteria strategiczne

	
	1. Grupę docelową w projekcie w co najmniej 25% stanowią osoby z poniższych grup (z jednej lub z dwóch grup łącznie):

· osoby  mające miejsce zamieszkania na terenie gmin wiejskich, miejsko-wiejskich oraz miast do 25 tys. mieszkańców z terenu województwa zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisów Kodeksu Cywilnego
· osoby powyżej 45. roku życia
	WAGA
	15 

	
	Uzasadnienie:
	Wzmocnienie działań mających na celu ograniczenie negatywnych zjawisk występujących na terenie województwa zachodniopomorskiego, oraz podniesienie aktywności osób z najbardziej zagrożonych grup. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1

	
	2.Co najmniej 10 % liczby uczestników projektów stanowią osoby, które straciły zatrudnienie z przyczyn niedotyczących pracowników
	WAGA
	10

	
	Uzasadnienie:
	Wzmocnienie działań mających na celu ograniczenie negatywnych zjawisk występujących na terenie województwa zachodniopomorskiego, oraz podniesienie aktywności osób z najbardziej zagrożonych grup. Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie treści wniosku.
	Stosuje się do typu/typów operacji (nr)
	    1


	C. Wskaźniki monitorowania Działania 6.2
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Działanie 6.1

		C. Wskaźniki monitorowania Działania

		Nr Działania		Nazwa wskaźnika		Wartość wskaźnika do osiągnięcia 
w roku 2009

		Działanie 6.1		Liczba osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach Działania, w tym

				- liczba osób w wieku 15-24 lata

				- liczba osób w wieku 15-24 lata zamieszkujących obszary wiejskie

				- liczba osób długotrwale bezrobotnych

				- liczba osób niepełnosprawnych

				- liczba osób zamieszkujących tereny wiejskie

				- liczba osób w wieku 50-64 lata

				- liczba osób, które zostały objęte Indywidualnym Planem Działania

				Liczba kluczowych pracowników PSZ, którzy zakończyli udział w szkoleniach realizowanych w systemie pozaszkolnym, istotnych z punktu widzenia regionalnego rynku pracy

				Inne wskaźniki określone przez Instytucję Pośredniczącą





Działanie 6.2

		C. Wskaźniki monitorowania Działania

		Nr Działania		Nazwa wskaźnika		Wartość wskaźnika do osiągnięcia 
w roku 2009

		Działanie 6.2		Liczba osób, które otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym		332

				- liczba osób w wieku 15-24 lata		95

				- liczba osób długotrwale bezrobotnych		33

				- liczba osób niepełnosprawnych		12

				- liczba osób z terenów wiejskich		49

				- liczba osób w wieku 50-64 lata		72





Działanie 6.3

		C. Wskaźniki monitorowania Działania

		Nr Działania		Nazwa wskaźnika		Wartość wskaźnika do osiągnięcia 
w roku 2009

		Działanie 6.3		Liczba projektów wspierających rozwój inicjatyw lokalnych

				Inne wskaźniki określone przez Instytucję Pośredniczącą





Priorytet VI

		H. Wskaźniki monitorowania Priorytetu wg celów szczegółowych

		Nazwa wskaźnika		Planowana wartość wskaźnika do osiągnięcia do końca 2009 r.		Wartość docelowa wskaźnika		Planowany stopień realizacji wskaźnika

		PRIORYTET VI

		Cel szczegółowy 1. Zwiększenie zasięgu oddziaływania Aktywnej Polityki Rynky Pracy

		Wskaźniki produktu

		Liczba osób, które zakończyły udział w projektach realizowanych w ramach Priorytetu , w tym						0.00%

		- liczba osób, które były objęte Indywidualnym Planem Działania						0.00%

		Liczba osób, które otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej (ogółem)						0.00%

		Liczba kluczowych pracowników PSZ, którzy zakończyli udział w szkoleniach realizowanych w systemie pozaszkolnym, istotnych z punktu widzenia regionalnego rynku pracy						0.00%

		Wskaźniki rezultatu

		Wskaźnik aktywizacji – stosunek liczby osób, które rozpoczęły udział w formie  aktywizacji do liczby osób, które w tym samym okresie czasu zarejestrowały się jako bezrobotne						n/d

		Odsetek kluczowych pracowników PSZ, którzy zakończyli udział w szkoleniach realizowanych w systemie pozaszkolnym, istotnych z punktu widzenia regionalnego rynku pracy						n/d

		Liczba utworzonych miejsc pracy w  ramach udzielonych z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej (ogółem)						0.00%

		Cel szczegółowy 2. Zwiększenie poziomu zatrudnienia wśród osób młodych

		Wskaźniki produktu

		Liczba osób w wieku 15-24 lata, które zakończyły udział w projekcie, w tym						0.00%

		- osoby z terenów wiejskich						0.00%

		Liczba osób w wieku 15-24 lata, które otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej						0.00%

		Wskaźniki rezultatu

		% osób bezrobotnych, które otrzymały wsparcie w ramach Priorytetu w okresie pierwszych 100 dni od dnia zarejestrowania w urzędzie pracy w grupie osób młodych (15-24 lata)						n/d

		Wskaźnik aktywizacji – stosunek liczby osób, które rozpoczęły udział w formie aktywizacji do liczby osób, które w tym samym okresie zarejestrowały się jako bezrobotne w grupie osób młodych (15-24 lata)						n/d

		Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej (przekazanych osobom w wieku 15-24 lata)						0.00%

		Cel szczegółowy 3. 
Zmniejszenie bezrobocia wśród osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy 
(kobiety, osoby długotrwale bezrobotne, osoby niepełnosprawne, osoby bezrobotne zamieszkujące na obszarach wiejskich

		Wskaźniki produktu

		Liczba osób (znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy ), które zakończyły udział w projekcie, w tym						0.00%

		- osoby niepełnosprawne						0.00%

		- osoby długotrwale bezrobotne

		- osoby z terenów wiejskich

		Liczba osób (znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy ), które otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym

		- osoby niepełnosprawne						0.00%

		- osoby długotrwale bezrobotne

		- osoby z terenów wiejskich

		Liczba projektów wspierających rozwój inicjatyw lokalnych

		Wskaźniki rezultatu

		Wskaźnik aktywizacji – stosunek liczby osób, które rozpoczęły udział w formie aktywizacji do liczby osób, które w tym samym okresie czasu zarejestrowały się jako bezrobotne (w grupie osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy), w						n/d

		- osoby niepełnosprawne						n/d

		- osoby długotrwale bezrobotne						n/d

		- osoby z terenów wiejskich						n/d

		Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej (przekazanych osobom w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy)						0.00%

		Cel szczegółowy 4. Zwiększenie poziomu zatrudnienia wśród osób starszych

		Wskaźniki produktu

		Liczba osób w wieku 50-64 lata, które ukończyły udział w projekcie						0.00%

		Liczba osób w wieku 50-64 lata, które otrzymały środki na podjęcie działalności gospodarczej						0.00%

		Wskaźniki rezultatu

		Wskaźnik aktywizacji – stosunek liczby osób, które rozpoczęły udział w formie aktywizacji do liczby osób, które w tym samym okresie zarejestrowały się jako bezrobotne w grupie osób w wieku 50-64 lata						n/d

		Liczba utworzonych miejsc pracy w ramach udzielonych z EFS środków na podjęcie działalności gospodarczej (przekazanych osobom w wieku 50-64 lata)						0.00%

		Inne wskaźniki produktu określone przez Instytucję Pośredniczącą

		Inne wskaźniki rezultatu określone przez Instytucję Pośredniczącą

		Pole wypełniane automatycznie






