Projekty systemowe w 2009 roku
	PODDZIAŁANIE 9.1.3


Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	1. Realizacja regionalnych programów pomocy stypendialnej dla szczególnie uzdolnionych uczniów (zwłaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, których niekorzystna sytuacja materialna stanowi barierę w rozwoju edukacyjnym.

	Beneficjent systemowy
	Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie

	Czy typ projektu (operacji) został przewidziany w SzOP do realizacji w trybie systemowym?
	TAK
	X
	Jeżeli NIE – należy uzasadnić
	nie dotyczy

	
	NIE
	
	
	

	Okres realizacji projektu
	04.2008-09.2009

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 
	w latach 2007-2008
	497 397,02 PLN
	w roku 2009
	807 063,33 PLN
	ogółem w projekcie
	1 304 460,35 PLN


Projekty, których realizacja rozpocznie się w 2009 r.
	B2.1 PROJEKT PRZEWIDZANY DO REALIZACJI W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Typ/typy projektów (operacji) przewidziane do realizacji w ramach projektu
	1. Realizacja regionalnych programów pomocy stypendialnej dla szczególnie uzdolnionych uczniów (zwłaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkół gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, których niekorzystna sytuacja materialna stanowi barierę w rozwoju edukacyjnym.

	Beneficjent systemowy
	Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie

	Czy typ projektu został przewidziany w SzOP do realizacji w trybie systemowym?
	TAK
	x
	Jeżeli NIE – należy uzasadnić
	nie dotyczy

	
	NIE
	
	
	

	Okres realizacji projektu
	07.2009-09.2011

	Kwota planowanych wydatków w projekcie 
	w roku 2009
	366 000,00 PLN
	ogółem w projekcie
	2 385 126,80 PLN


	DZIAŁANIE 9.4


Projekty, których realizacja jest kontynuowana

	B1.1 PROJEKT REALIZOWANY W TRYBIE SYSTEMOWYM

	Typ/typy projektów (operacji) realizowane w ramach projektu
	1. Studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne i doskonalące dla nauczycieli w zakresie zgodnym z lokalną i regionalną polityką edukacyjną (w tym przygotowanie do nauczania drugiego przedmiotu lub rodzaju prowadzonych zajęć)

2. Studia podyplomowe, kursy i szkolenia oraz inne formy podwyższania kwalifikacji pracowników placówek kształcenia ustawicznego, praktycznego i doskonalenia zawodowego oraz instruktorów praktycznej nauki zawodu

3. Studia podyplomowe i kursy doskonalące dla nauczycieli i pracowników administracji oświatowej w zakresie organizacji, zarządzania, finansowania oraz monitoringu działalności oświatowej

4. Programy przekwalifikowania nauczycieli szkolnych w związku ze zmieniającą się sytuacją demograficzną (niż szkolny) w kierunku kształcenia ustawicznego (osób dorosłych)



	Beneficjent systemowy
	Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie

Partnerzy projektu:

1. Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie,

2. Kuratorium Oświaty w Szczecinie (partner wspomagający)



	Czy typ projektu (operacji) został przewidziany w SzOP do realizacji w trybie systemowym?
	TAK
	
	Jeżeli NIE – należy uzasadnić
	Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie uzyskała zgodę IZ, by w ramach Działania 9.4 realizować projekt systemowego ponieważ działania proponowane do realizacji w projekcie przyczynią się przede wszystkim do wykreowania regionalnej polityki kształcenia i doskonalenia kadr systemu oświaty, dostosowanej do sytuacji w województwie zachodniopomorskim, dostosowanej do zmieniającej się sytuacji demograficznej oraz odpowiadającej potrzebom stałego podnoszenia i dostosowania usług świadczonych przez nauczycieli. 

W tym aspekcie wymagane jest podjęcie wielopłaszczyznowych działań umożliwiających nauczycielom zdobycie nowych lub rozszerzenie posiadanych już kwalifikacji niezbędnych z punktu widzenia zapewnienia jak najwyższej jakości procesu nauczania, a także ze względu na kierunki rozwoju województwa zachodniopomorskiego. Realizacja projektu systemowego pozwoliłaby na wsparcie nauczycieli oraz kadr systemu oświaty, które są podstawą prawidłowego kształcenia młodzieży na każdym etapie zdobywania przez nią wykształcenia. 

Realizacja projektu systemowego w partnerstwie: Zachodniopomorskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w Szczecinie (ZCDN), Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie (CEN), Kuratorium Oświaty w Szczecinie( partner wspomagający):

1. wesprze realizację szkolnych planów doskonalenia nauczycieli,

2. pozwoli na rozpropagowanie propozycji szkoleń i ujęcie ich w szkolnych planach doskonalenia wśród nauczycieli z całego województwa,

3. umożliwi dokonanie naboru uczestników na terenie całego województwa zachodniopomorskiego, 

4. umożliwi zorganizowanie kursów kwalifikacyjnych w trakcie roku szkolnego, a nie kalendarzowego.

Sieć ośrodków na terenie województwa zachodniopomorskiego, jaką dysponują w chwili obecnej partnerzy projektu, pozwoli na dotarcie do szerokiej grupy odbiorców pomocy a w szczególności pozwoli na wsparcie  nauczycieli z obszarów defaworyzowanych (zwłaszcza obszarów wiejskich). Każdy z partnerów posiada duże doświadczenie w realizacji projektów z zakresu podwyższania kwalifikacji kadry systemu oświaty w województwie, dodatkowo doświadczenia te są zróżnicowane, w połączeniu dają gwarancje realizacji projektu na wysokim poziomie oraz realizacje zakładanych wskaźników i celów Działania. Ze względu to, że ZCDN oraz CEN są jednostkami podlegającymi Marszałkowi Województwa, wykluczone są one z możliwości przystępowania do procedury konkursowej, dlatego też realizacja projektu w procedurze systemowej pozwali na wykorzystanie doświadczenia i potencjału tych cennych partnerów.

Wsparcie w ramach projektu przyczyni się również do zwiększenia elastyczności systemu kształcenia nauczycieli w związku z dynamicznie zmieniającą się sytuacją na rynku usług edukacyjnych. 

Celowe jest stworzenie systemu podnoszącego kwalifikacje nauczycieli i jakość procesu nauczania, odpowiadającego potrzebom uczniów, a także zwiększanie aktywności kadry tych placówek oświatowych, które borykają się z problemem niskich wyników nauczania.  Kompleksowe wsparcie nauczycieli z terenu całego województwa zachodniopomorskiego pozwoli na wyrównanie i podwyższenie poziomu nauczania w regionie. 



	
	NIE
	X
	
	

	Okres realizacji projektu
	05.2008 – 12.2009

	Kwota poniesionych/planowanych wydatków w projekcie 
	w latach 2007-2008
	499 719,76 zł
	w roku 2009
	800 274,64 zł
	ogółem w projekcie
	1 299 994,40 zł


