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|. Zakres konkursu

1.1. Rodzaje projektow i grupy docelowe

1.1.1. Przedmiotem konkursuarojekty okrélone dla Dziatania7.4 Niepetnhosprawni na rynku
pracy Priorytetu VIl Promocja integracji spoteczneRO Kapitat Ludzki, przyczyniage s¢ do
aktywizacji spoteczno- zawodowej oséb niepetnospyatvi poprawy dogpu do zatrudnienia dla
tych os6bWsparciem mogzost& objete nastpujace typy projektow:

1. Programy aktywizacji spoteczno-zawodowej osob riggprawnych, w ramach ktérych dla
kazdego z uczestnikOw przygotowywane i realizowaneirglywidualne plany dziatania,
opracowane w oparciu o analipredyspozycji zawodowych danej osoby niepetnospegw
obejmujce co najmniej dwie formy wsparcia spad nasg¢pujacych:

— Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, pdawee do integracji spotecznej
i zawodowe],

- Kursy i szkoleniA umasliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiarkwalifikacii
I kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umtapsci i kompetencji spotecznych,
niezkednych na rynku pracy,

— Poradnictwo zawodowe,

— Pdérednictwo pracy,

— Zatrudnienie wspomagane obejaug wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

- Staze i praktyki zawodowe

— Subsydiowane zatrudnienie,

— Skierowanie do pracy w Zakladzie Aktywdwd Zawodowej i sfinansowanie kosztow
zatrudnienia w ZAZ,

— Ustugi spoteczne przezwygiajace indywidualne bariery w integracji spotecznej
i powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystergahistego,

— Wyposaenie lub doposanie stanowiska pracy (wdznie w podczeniu
Z subsydiowaniem zatrudnienia),

— Specjalistyczne (wynikage z danej niepetnosprawéod i indywidualnych potrzeb)
wyposaenie lub doposeenie stanowiska pracy dla zatrudnidnejosoby
niepetnosprawnej,

— Jednorazowy dodatek relokacyjny w wysékidc 000 zt brutto dla osoby, ktéra uzyskata
zatrudnienie w odlegfmi powyzej 50 km od miejsca statego zamieszkania

! Osobom uczestnigeym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypemdiu wysokdci nie wickszej niz 120% zasitku, o ktérym
mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwa&#004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjaghku pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr
69, poz. 415, z pd. zm.) pod warunkienye liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mni¢ 150 godzin miegtznie — w
przypadku niszego miesicznego wymiaru godzin, wysokb stypendium ustala eiproporcjonalnie, Wiciwa IP/IP2 okréli
szczegoOtowe warunki odbywania szkolenia lub kumsajac na uwadze zapewnienie Wéavych warunkow nabywania umignosci
przez uczestnikéw projektu.
2 Osobom uczestniggym w stau lub odbywajcym praktyki zawodowe przystuguje miesine stypendium w wysokd nie
wigkszej nz kwota minimalnego wynagrodzenia (&ava IP/IP2 okréli szczeg6towe warunki odbywania staoraz praktyki
zawodowej, biagc pod uwag zapewnienie wigiwych warunkdw nabywania umignosci przez uczestnikow projektu).
3 Osoba jest zatrudniona na warunkach dkreich dla mierzenia wskaika efektywndci zatrudnieniowej w Zasadach systemu
sprawozdawczei PO KL
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w rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego, z przezeaiem na pokrycie kosztow
dojazdu i/lub zakwaterowania w patizowym okresie zatrudnieria

2. Dzialania o charakterzégrodowiskowym, w tym w szczegOlba dziatania edukacyjne
I integracyjne, mace na celu adaptacjpracownika wsrodowisku pracy (jedynieatznie
z gtowra grupm docelowa, czyli osobami niepetnosprawnymi).

1.1.2. Projekty musz by¢ skierowane bezgoednio do nagpujacych grup odbiorcéw:

- Osoby niepetnosprawne niezatrudnione lub zatrudnianwieku 15-64 lat3

— Otoczenie 0sOb niepetnosprawnych (tylkozinie z osobami niepetnosprawnymi i tylko
w takim zakresie, w jakim jest to niegine dla aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych, w tym réwriew zakresie rownolegtej aktywizacji zawodowej
i spotecznej os6b peltych obowazki opiekwcze)

1.2. Podmioty uprawnione do ubiegania si e o dofinansowanie projektu

1.2.1. O dofinansowanie projektu mggbieg#& si¢ wszystkie podmioty, w tym PFRON i Centralny
Zarzad Stwrby Wiegziennej - z wydczeniem o0soOb fizycznych (nie dotyczy osob prowageh
dziatalng¢ gospodarcz lub gédwiatowa na podstawie przepisow athnych) z zastrzeeniem pkt.
1.2.2.

1.2.2. O dofinansowanie projektu nie mpgbieg# sic:

— podmioty wykluczone z midiwosci otrzymaniasrodkow przeznaczonych na realizacj
programow finansowanych z udziatlénodkéw europejskich na podstawie art. 207 ust. 4
Zz uwzgkdnieniem ust. 7 oraz ust. 13 ustawy z dnia 27 siar2009 r.o finansach
publicznych(Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240) w okresi&kt@rym mowa w art. 207
ust. 5 niniejszej ustawy,

— podmioty, wobec ktérychad orzekt na podstawie art. 12 ust. 1 pkt 1 ustavania 15
czerwca 2012 o skutkach powierzania wykonania pracy cudzozienmm@ebywajcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej KegjlgDz. U. z 2012 r., poz. 769)
zakaz dosfpu dosrodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4awsy z dnia 27
sierpnia 2009 ro finansach publicznych.

Zgodnie z art. 5 ust. 1 ustawy zasadach prowadzeniu polityki rozwofUZPPR) (Dz. U. z 2009
r. Nr 84, poz. 712 z pén. zm.), beneficjentem mae by jedynie osoba fizyczna, osoba prawna
lub jednostka organizacyjna nieposiadajca osobowéci prawnej, ktorej ustawa przyznaje

4 Jednorazowy dodatek relokacyjny w wysétio5 000 zt brutto mze by wyplacony osobie, ktéra uzyskata zatrudnienie w
odlegtcici powyzej 50 km od miejsca statego zamieszkania (w rozoimi@rzepiséw Kodeksu Cywilnego), z przeznaczeniem
pokrycie kosztéw dojazdu i/lub zakwaterowania w zaticowym okresie zatrudnienia. Jednorazowy dodatédkaeyjny mae by
realizowany w ramach projektu vagiznie w podczeniu z innymi aktywizacymi formami wsparcia przewidzianymi w typie
operacji. Osoba dla ktérej m® by przyznany dodatek relokacyjny jest zatrudnionawsaunkach okrédonych dla mierzenia
wskaznika efektywndci zatrudnieniowej w Zasadach systemu sprawozdadetZ8O KL. Spetnianie kryterium odledic jest
weryfikowane na podstawigwiadczenia ztéonego przez uczestnika projektu

Do wsparcia kwalifikuj sie jedynie te osoby zatrudnione, ktérych dochéd est ywyzszy niz dwukrotndg¢ kryteriéw dochodowych,
o ktérych mowa w art. 8 ustawy o pomocy spotecz@sjby zatrudnione nie mggtanowt wigcej niz 25% uczestnikow projektu
(ograniczenie dotyczy réwnieosob zatrudnionych na chronionym rynku pracy). \Ajgktach mog uczestniczy osoby
niepetnosprawne bez wzglu na fakt pobierani@wiadcze rentowych, a tate osoby niepetnosprawne zatrudnione na chronionym
rynku pracy, w szczegoéldo w ZAZ, bez wzgtdu na wysoké& osiaganych dochoddw, o ile wsparcie przewidziane dldbos
zatrudnionych w ZAZ ma shy¢ ich wefciu na otwarty rynek pracy.
® Do wsparcia kwalifikug sig rowniez osoby w wieku powsej 64 rokuzycia, o ile wsparcie adresowane do tej grupy os8tigisle
powiazane z przygotowaniem tych oséb do poij zatrudnienia, a osoby te zadeklargjotowad¢ podgcia zatrudnienia po
zakaiczeniu udziatu w projekcie.

4



zdolnos¢ prawna, realizujaca projekty finansowane z budetu panstwa lub ze zrodet
zagranicznych na podstawie decyzji lub umowy o dafansowanie projektu. Oznacza to,
ze jako projektodawce nie mazna wskaza aparatu pomocniczego, np. urgdu lub jednostki
organizacyjnej projektodawcy. W przypadku, gdy projekt faktycznie realizowanytjgszez
jednostk organizacyja nieposiadajca osobowdci prawnej projektodawcy lub jego aparat
pomocniczy, podmiot taki nazywany jest realizatorprojektu. We wniosku o dofinansowanie
w polu 2.1Nazwa projektodawcyalezy w takiej sytuacji obligatoryjnie wpiggrojektodawe, czyli
podmiot wpisujcy sk w definici beneficjenta zgodnie z UZPHRmane przez]realizatora, czyli
jednostk organizacyja projektodawcy lub jego aparat pomocniczy. Sytusaia dotyczy gtdwnie
jednostek samosdu terytorialnego (np. gmina, powiat, wojewddztwojaz ich jednostek
organizacyjnych nieposiadayych osobowsci prawnej (np. szkota, przedszkole, powiatowyadrz
pracy, drodek pomocy spotecznej). Przyktadowo zapis w gl wniosku powinien wygbtad
nastpujaco: Gmina X/Szkota podstawowa nr 1 w X.

Informacje dotyczace adresu, numeréw NIP i REGON musz odnosi sie do projektodawcy,
jako do podmiotu spetlniapceqo warunki definicji beneficienta wg UPPR, np. gnmy.
Podobnie, status prawny i adres siedziby odndassie musz do projektodawcy.

W pkt 3.3 wniosku o dofinansowanie wskézaalezy, jakie zadania i przez jakjednostk
organizacyja wnioskodawcy bda realizowane. Ponadto, w pkt 3.6 i 3.7 wniosku powiznaleéc¢

si¢ rowniez zapisy o realizatorze (posiadangwi@dczenie i potencjat oraz klarowny opis podziatu
obowiazkow, uprawnié i1 odpowiedzialnéci projektodawcy i jego jednostki organizacyjnej
w realizacji projektu).

UWAGA! Zapisy Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie jpktu umazliwiaja
uzupetnianie informacji w polach 2.3, 2.4 i 2.5 yaahcych numeru NIP, REGON i adresu,
w odniesieniu do realizatora projektu, o ile tewde strom umowy o dofinansowanie projektu na
podstawie petnomocnictwa, upoméenia lub innego réwnowaego dokumentu. Jednak zgodnie
Z praktyky przyjeta w Wojewddzkim Urzdzie Pracy w Szczecinie, stepomowy o dofinansowanie
projektu mage by wytacznie projektodawca spetnagy warunki beneficienta wg UZPPR.
W zwiazku z powyszym informacje dotyexe adresu, numeréw NIP i REGON zkarazowo
musz odnos¢ sie do projektodawcy.

1.2.3. W przypadku realizacji_projektéw partnerskicpartnerami mag by¢ jedynie podmioty
okreslone w dokumencie pt.Zakres realizacji projektow partnerskich oki@ny przez Instytuej
Zarzgdzapcq Programu Operacyjnego Kapitat Ludzldostpnym na stronie internetowej WUP
w Szczecinie Www.wup.p) lub stronie internetowej Portalu Funduszy Strukituych
(www.efs.gov.p). Jednak gdy zadania, za ktére odpowiedzialnygasgher faktycznie realizuje jego
jednostka organizacyjna, najew polu 2.8.1INazwa organizacji/instytucivskazg& podmiot lgdacy
partnerenjfamane przezjednostk organizacyja partnera (analogicznie, jak przy projektodawcy).

1.2.4. Wnioski, w ktorych nie bedzie poprawnie podana nazwa projektodawcy lub partera
w ww. zakresie, lgda kierowane do poprawy na etapie oceny formalne;.

1.2.5. Przy wypelnianiu wniosku o0 dofinansowanie w ¢&Z dotyczcej informacii
o0 projektodawcy szczeg@nuwag naleey zwrdock na pole 2.2 Status prawny 2.7 Osoba
do kontaktéw roboczycbraz2.7.4Adres(domysinie: do kontaktow roboczych).

Status prawny (pole 2.2):Z rozwijanej listy naley wybra® odpowiedni status prawny
projektodawcy, przy czym gmina powinna zaznacappolnota samoradowa — gming powiat
powinien zaznaczy wspollnota samoradowa — powiat natomiast wojewddztwo analogicznie
wskazujewspolnota samoradowa — wojewodztwo



Osoba do kontaktéw roboczych (pole 2. Nalezy wpis& imi¢ i nazwisko osoby do kontaktow
roboczych, z ktér kontaktowa si¢ bedzie WUP w Szczecinie. Musi to bpsoba majca maliwie
petna wiedz na temat sktadanego wniosku o dofinansowanie.

Adres(roboczy, pole 2.7.4)Nalezy wpisa adres do kontaktéw roboczych (po podpisaniu umowy)
z WUP w Szczecinie. W przypadku, gdy jest orstomy z adresem siedziby projektodawcy, wpisuje
si¢ ,nie dotyczy”.

UWAGA! W przypadku, gdy projekt faktycznie realizowany jest przez jednostk
organizacyjna projektodawcy w polu tym nalezy poda¢ adres tej jednostki.

W przypadku takiej realizacji projektu, WUP w Szcirée bgdzie kierowat korespondercna adres
wskazany w polu 2.5 oraz dodatkowo, do wiadéenma adres roboczy tak, aby korespondencja
dotarta jak najszybciej do podmiotu najbardziejnsaiesowanego i odpowiedzialnego za projekt.
Nalezy jednak mié na uwadzeze wszelkie terminy (np. na Zienie uzupetniania, protest czy
negocjacje) &da liczone od dnia otrzymania pisma przez projektagtagpod adresem z pola 2.5)
a nie realizatora (pod adresem z pola 2.7.4).

1.3. Kwota srodkow przeznaczona ha dofinansowanie projektow

Ogotem: 2 306 232 zt
w tym:
- rezerwa na negocjacje’57 656 zt
- rezerwa na odwotania: 57 656 zt

- wsparcie finansowe EFS: 1 960 297 zt
- wsparcie finansowe krajowe: 345 935 zi

Wskazniki konkursu, planowane do osagnigcia w ramach dosgpnej alokacji na konkurs:

» Liczba 0so6b niepetnosprawnych, ktore zakayty udziat w projektach: 154.

Uwaga! Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 kwota jaka moze zost#
zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinasowanie projektow
uzalezniona jest od aktualnego w danym miegcu kursu euro oraz wartasci algorytmu
wyrazajacego w PLN miegiczny Ilimit §rodkébw wspdlnotowych maliwych do
zakontraktowania.

1.4. Kryteria wyboru projektow

Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw o dofinarsow projektéw bdzie prowadzona
w oparciu o porisze kryteria wyboru projektéw i metodoledgch zastosowania.

Uwaga! WUP w Szczecinie w trakcie oceny wniosku piélaije si¢ m.in. Instrukcjg wypetniania
wniosku o dofinansowanie w ramach PO KProjektodawca, przygotowag wniosek, powinien
zwrOcik uwag na zapisy zawarte w Rozdziale Bzczegotowe informacje o konkursigiejszej
Dokumentacji, gdzie znajdwjsie najwaniejsze informacje pozwalge unikraé najczsciej

popetnianych kddow przy sporzdzaniu wniosku.



Nowy formularz wniosku o dofinansowanie jest zgodnyzat@eniami metodyki Zargzania
Cyklem Projektu (PCM). Przygotowanie wniosku zgedniPCM utatwia projektodawcy realizacj
projektu i sprawiaze jest on przejragie sporadzony. Schemat przygotowania wniosku w oparciu
o0 metodyk PCM jest zgodny z e#ciami wniosku zawartymi w formularzu. W zyzku

z powyszym,zalecane jest wypetniane poszczegoélnych pdl wnioskgodnie z ich zawartécia
opisam w Instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie wvamach PO KL Zastosowanie si

do powyszego utatwi rownieocerg wniosku o dofinansowanie.

W celu sprawdzenia, czy wniosek jest poprawny pod zglegdem formalnym, zaleca s uzycie
Listy sprawdzajcej dla wnioskodawcy bedacej zahcznikiem do niniejszej Dokumentaci
konkursowe,.

1.4.1.0cena formalna: Ogolne kryteria formalne

1.4.1.1.Procedura oceny formalnej wniosku o dofinansowadiekonywana jest zgodnie
z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach PO. BOokument dosgpny jest
na stronie internetowej Wojewodzkiego klm Pracy w Szczecinie@ww.pokl.wup.p| jak rownie
na Portalu Funduszy Strukturalnyafwvw.efs.gov.pl

1.4.1.2.0bowiazek spetniania ogoélnych kryteriow formalnych dotycavszystkich rodzajow
projektéw realizowanych w ramach PO KL. Ich wergftia ma miejsce na etapie oceny formalne;j.
Dotycza one zagadnie zwiazanych ze spetnieniem wymogow rejestracyjnych evgpetnieniem
wniosku zgodnie z ogoélnie przyymi dla PO KL zasadami.

Stosowane kda nastepujace kryteria formalne:
- wniosek ziazono w terminie wskazanym przez instytugj prowadzaca nabor projektow;
- whniosek ziazono we widciwej instytuciji;
- wniosek wypetniono w ¢zyku polskim;

- wniosek jest kompletny i zostal sporzdzony i ziazony zgodnie z obowgzujaca
instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowani® i wiasciwa dokumentacja
konkursowa;

- wydatki przewidziane w projekcie nie @ wspoffinansowane z innych wspolnotowych
instrumentéw finansowych;

- okres realizacji projektu jest zgodny z Systemem Raizacji PO KL;

- roczny obrét® projektodawcy i partneréw (o ile budzet projektu uwzglednia wydatki
partnera) jest réwny lub wyiszy od rocznych wydatkéw w projekcié’ (zgodnie
Z zapisami pkt. 3.6 wniosku oraz z bugetem projektu);

" Patrz ntej: Lista uchybig formalnych, ktérych popetnienie skutkuje negatywnynikiem oceny formalnej wniosku
o dofinansowanie projektu w ramach PO KL ze wdgiha niespetnienie wymogu komplétiavniosku.

8 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanieramach PO KL stanowi ogliny dokument opracowany przez IZ PO KL
i dostpna jest na stroni@ww.efs.gov.ploraz www.wup.pl.

9 W przypadku podmiotéw niebacych jednostkami sektora finanséw publicznych jakeooty naleéy rozumie wartasé¢ przychodéw
(w tym przychodéw osgnictych z tytutlu otrzymanego dofinansowania na reajizarojektow), a w przypadku jednostek sektora
finansoéw publicznych — war§é wydatkow poniesionych w poprzednim roku przez dangrojektodawg/partnera.
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- wniosek stanowi odpowied na konkurs (wptynat w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie).

1.4.1.3.Lista uchybi@ formalnych, ktérych popetnienie skutkuje negatywnwvynikiem oceny
formalnej wniosku o dofinansowanie projektu ze wdgl na niespetnienie wymogu kompletoo
whniosku:

1. Brak w czsci V wniosku wymaganej (wymaganych) w dokument&ojpkursowej pieczi
oraz czytelnego podpisu osoby upawanej;

2. Podpisanie wniosku w e&ci V przez inm osolg (osoby) nk wskazana (wskazane) w pkt 2.6
whniosku;

3. Nieziozenie wniosku w 2 egzemplarzach papierowych (oryginéiopia pdwiadczona za
zgodnd¢ z oryginatem zgodnie ze sposobem ékmeym w dokumentacji konkursowej albo
2 oryginaty) oraz w wersji elektronicznej (plik XML

4. Niezlozenie wraz z wnioskiem 2 egzemplarzy (2 kopii) lishiencyjnego w sprawie
partnerstwa ponadnarodowego - aeginie w przypadku projektéw wspéipracy
ponadnarodowej;

5. Niedapca st odczyt& wersja elektroniczna wniosku (plik XML);

6. Inna suma kontrolna w wersji papierowej i elektoamej wniosku i/lub réne sumy
kontrolne na stronach wersji papierowej;

7. Typ nanika danych, na ktorym zapisano wersglektronicza, jest niezgodny
z wymaganiami okrgonymi w dokumentacji konkursowey;

8. Brak co najmniej jednej strony w ktérymkolwiek eggglarzu wniosku.

1.4.1.4.0cena wniosku na podstawie kryteriow formalnych mpost& ,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. T§e€ wniosku o dofinansowanie musi pozwalaa jednoznaczne
stwierdzenie, czy dane kryterium dgsi weryfikowane na etapie oceny formalnej jestrapeke.

1.4.1.5. WUP w Szczecinie unitiwia projektodawcy skorygowanieatiz uzupetnienie wniosku
niespetniagcego ogolnych kryteriow formalnych w nggstijacym zakresie:

Kryterium Zakres madliwej korekty/uzupetnienia
wniosek zigono w terminie wskazanym przezie dotyczy — brak maiwosci
instytucg prowadzcg naboér projektow korekty/uzupetniania.
whniosek zigono we widciwej instytucji korekta jest maiwa jesli projektodawca w poly

1.5 Instytucja, w ktorej wniosek zostanie
zlazony, wskazat ina niz Wojewodzki Urad
Pracy w Szczecinie instytucj

wniosek wypetniono wzyku polskim nie dotyczy — brak maiwosci
korekty/uzupetniania.

wniosek jest kompletny i zostat spmlzonyl WUP w Szczecinie nie ogranicza zakresu
I ztozony zgodnie z obowzugcq instrukcy | mozliwosci  dokonania  korekty/uzupetnianja
wypetniania  wniosku 0  dofinansowanie przypadku nie spetniania kryterium.

10 W przypadku gdy projekt trwa digj niz jeden rok kalendarzowy, nale wartcié obrotéw odniéé do roku realizacji projektu,
w ktérym wartg¢ planowanych wydatkow jest najugza.
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I wiasciwg dokumentagj konkursow

Oznacza to, ze maliwe jest

korekty/uzupetnienia wszystkich  bledéw

—niewypetnienie lub kidne wypetnienie pol we
wniosku (m.in. dot. nazwy projektodawa
numeru NIP, harmonogramu itp.)

—niepodpisanie wniosku w exi
V Oswiadczenie przez osolfosoby wskazan
w polu 2.6 wniosku,

—nieziazenie pieczci instytucji
V wnioskuOswiadczenie,

—brak wersji elektronicznej wniosku.

W  CzSCi

dokonanie

powodupcych niespetnianie tego kryterium, np.:

=)

D

Y,

D

wydatki  przewidziane w projekcie nieg
wspoffinansowane z innych wspolnotow)
instrumentow finansowych

snie dotyczy brak maiwosci

y&lorekty/uzupetniania.

okres realizacji projektu jest zgodny z Systen
Realizacji PO KL

wybiega on poza daty graniczne, tj. proj
rozpoczyna s przed zigeniem wniosku lul
konczy sk po 31 grudnia 2015 .

roczny obrot projektodawcy i partnerow (o
budtet projektu uwzgdnia wydatki prtnera)
jest rowny lub wiszy od rocznych wydatkd
w projekcie (zgodnie z zapisami pkt. 3.6 wnio
oraz z budetem projektu)

lenozliwa jest korekta jdi projektodawca nig
wskazat obrotu albo sposéb wskazania ob
vwniemaliwia zweryfikowanie kryterium.

sku

whniosek stanowi odpowigaha konkurs (wphyat
w odpowiedzi na ogtoszenie o konkursie)

mozliwa jest korekta numeru konkurs, slie
zostat on wskazany ddnie, tj. w zmienione
formie np. poprzez dodanie Iub odie
cyfr/liter. Korekta jest rownie dopuszczalng
w sytuacji, kiedy projektodawca wypetria;
wniosek o0 dofinansowanie, ktéry skia
w czasie trwania naboru, zaznaczy (popr
zaznaczenie ,tak” w polach 1.10, 1.11, 1.1
ponadnarodowy lub innowacyjny charak
projektu, hdz tez, ze jest to projekt

nemozliwe jest skorygowanie okresu realizagji
projektu wskazanego w polu 1.8 wnioskulije

&

rotu

ez
2)1

ter

.4

komponentem ponadnarodowym.

Tylko wymienione uchybienia formalne podlegdjorektom/uzupetnieniom. Wnioski posiagizg
inne uchybienia formalne ¢da odrzucane na etapie oceny formalnej bezzliwosci ich

skorygowania/uzupetnienia.

Whnioski nieskorygowane/nieuzupetnione lub skorygomaizupetnione bez zachowania pmaiych
zasad bda odrzucane na etapie oceny formalne;.

1.4.1.6.Zasady korygowania/uzupetniania wni

osku:



- mozliwe jest jednokrotne dokonanie korekty/uzupetréawiniosku, wydcznie w przypadku
whniosku, ktéry podlega korektom/uzupetnieniom;

- mozliwe jest dokonanie korekty/uzupetnienia wnioskdyjeie w zakresie wskazanym przez
WUP w Szczecinie;

- dokonanie korekty/uzupetniania wniosku musi oglsy¢ w terminie 5 dni roboczych lub
do 10 dni roboczych, w przypadku projektow przewadych do realizacji w partnerstwie,
od dnia otrzymania pisma informagego o takiej madiwosci;

- dokonanie korekty/uzupetnienia te zostd dokonane w siedzibie WUP w Szczecinie lub
poprzez przestanie przez projektodawwv 2 egzemplarzach papierowych oraz w wers;ji
elektronicznej) uzupetnionego/skorygowanego wnipska dat ziozenia uzupetnienia,
uznaje st dat potwierdzenia nadania dokumentow w placowce poejto

- 0 zachowaniu przez projektodagvcterminu 5 dni roboczych na dokonanie
korekty/uzupetniania wniosku decyduje data nadg@niez projektodawec skorygowanego/
uzupetnionego wniosku albo data skorygowania/uzueeia przez projektodawonniosku
w siedzibie WUP w Szczecinie.

Weryfikacja skorygowanego/uzupetnionego wnioskuywedb sk w ciagu 5 dni roboczych.

Whniosek skorygowany i/lub uzupelniony w zakresie inym niz wskazany w pémie
informuj acym o wyniku oceny formalnej zostanie odrzucony.

W przypadku, gdy weryfikacja przez WUP w Szczeciomupetnionego i/lub skorygowanego
wniosku nie jest mdiwa w terminie pozwalacym na przekazanie wniosku do oceny
merytorycznej na posiedzeniu KOP, na ktorym wnioss#tby oceniany, gdyby nie zostat
skierowany do poprawy lub uzupetnienia, wniosek ahagdodlega weryfikacji oraz zostanie
przekazany do oceny merytorycznej na kolejnym pizsiriu KOP — nawet w sytuacji, gdy alokacja
przewidziana na dany konkurs zostatauczerpana przez wnioski oceniane wcae.

1.4.1.7.Wszystkie wnioski, podczas oceny merytoryczngjpsddawane ponownemu sprawdzeniu
zgodndci z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetnige jednego lub wtej kryteriow nie 8
poddawane ocenie merytorycznej i trafidp ponownej oceny formalnej.

1.4.2.0cena formalna: Szczegotowe kryteria dostepu

1.4.2.1.Szczegobtowe kryteria dagtu & obowhzkowe dla wszystkich wnioskodawcow i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytoryegpatrz: pkt 1.4.3 Dokumentacji) wniosku.
Projekty, ktore nie spetnigjkryteriow dos¢pu, s odrzucane. Kryteria dagiu mog dotyczy np.:
wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru realizagpjgktu, poziomu wymaganego wkiadu
wiasnego, itp. W ramach konkursu podczas oceny dbrej sprawdzanaghzie zgodné&é projektu

Z nastpujacymi szczegotowymi kryteriami dagiu:

1. Projektodawca skiada nie wegcej niz dwa wnioski o dofinansowanie w ramach danego
konkursu (dotyczy typow operacji 1 i 2).

2.  Okres realizacji projektu trwa nie diuzej niz do 30.06.2015 roku, a planowany termin
rozpoczecia realizaciji projektu przypada w 2013 roku. (dotyczy typéw operacji 1 i 2)*

1 Instytucja Posredniczaca informuje, iz wynik konkursu 2/7.4/13 zostanie ogtoszony w 2018, a okres
kwalifikowalno §ci wydatkbw w ramach projektu moze przypadaé na okres przed podpisaniem umowy o
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Uwaga! Poniewa szczegotowe kryteria dosgpu przypisane @ do konkretnych typow
projektow nalezy wskaza w tresci wniosku o dofinansowanie (w agci 3.1), ktérych typow
projektéw dotyczy wniosek. Mazna to zrobié np. poprzez umieszczenie zapisu ,Typ: 11 27,
zgodnie z numeracy zawarta w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanigypow
projektéw we wniosku o dofinansowania utatwi prawidowe dokonanie jego oceny formalnej.

2.3.1.1.0cena formalna wniosku na podstawie szczegoétowygtekoéw dostpu ma posta,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespeta@ jednego lub wiej kryteriow g odrzucane
na etapie oceny formalnej, bez #wosci ich uzupetnienia. T wniosku o dofinansowanie musi
pozwal& na jednoznaczne stwierdzenie, czy dane kryteriasgpu weryfikowane na etapie oceny
formalnej jest spetnione.

2.3.1.2.Wszystkie wnioski podczas oceny merytoryczngpeddawane ponownej ocenie zgosiro
z kryteriami formalnymi. Wnioski nie spetnige jednego lub wicej kryteriow nie 8 poddawane
ocenie merytorycznej i trafigdo ponownej oceny formalne.

1.4.3.0cena merytoryczna: Szczegotowe kryteria dostepu

1.4.3.1.Szczegotowe kryteria dagtu @1 obowhzkowe dla wszystkich wnioskodawcow i podlegaj
weryfikacji podczas oceny formalnej lub merytoryegpatrz: pkt 1.4.2 Dokumentacji) wniosku.
Projekty, ktére nie spetnigjkryteribw dostpu 1 odrzucane. Kryteria dagiu mog dotyczy¢ np.:
wnioskodawcy, grup docelowych, obszaru realizagpjgktu, poziomu wymaganego wkiadu
wiasnego, itp.

W ramach konkursu podczas oceny merytoryczne] Spgama kdzie zgodné projektu
Z nastpujacymi szczegotowymi kryteriami dagiu:

1. Beneficjent w okresie realizacji projektu prowadzibiuro projektu (lub posiada siedzike,
fili ¢, delegatur, oddziat czy inm prawnie dozwolona forng organizacyjna dziatalnosci
podmiotu) na terenie wojewodztwa zachodniopomorskgo, z maliwoscia udostgpnienia
petnej dokumentacji wdrazanego projektu oraz zapewniagce uczestnikom maliwosé
osobistego kontaktu z kadg projektu. (dotyczy typow operacji 1 i 2)

2. Projektodawca lub Partner na dziew ziozenia wniosku o dofinansowanie posiada co
najmniej dwuletnie doswiadczenie w prowadzeniu dzialalnéci w obszarze
merytorycznym, ktdrego dotyczy projekt. (dotyczy typow operacji 1 i 2)

3. Projekt jest skierowany do grup docelowych z obszar wojewddztwa
zachodniopomorskiego (osoby fizyczne, w wieku aktyvesci zawodowej, kiore uca sie,
pracuja lub zamieszkup one na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego
w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w przypaklu innych podmiotéw posiadap
one jednostle organizacyjna na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego. (daizy
typow operacji 1 i 2)

dofinansowanie projektu. Ztazenie wniosku w siedzibie Wojewddzkiego Uktlu Pracy w Szczecinie réwnoznaczne
jest z rozpoczciem okresu kwalifikowalnosci wydatkéw. Od tego momentu maliwe jest ponoszenie wydatkéw w
ramach projektu, pod warunkiem prowadzenia odibnej ksiggowdéci dla tych kosztow. Réwnoczenie nalezy
podkresli¢, ze wydatkowanie srodkdw, do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisanda umowy, odbywa s na
wytaczng odpowiedzialng¢ danego projektodawcy. W przypadku, gdy projektodavea nie przejdzie pozytywnie
oceny i nie podpisze umowy o dofinansowanie projek uprzednio poniesione wydatki nie kda mogly by¢
zrefundowane.
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»

Projekt zaktada, ze w ramach indywidualnych planéw dziatania zostam zastosowane co
najmniej 3 formy wsparcia przewidziane w typie opeacji nr 1, z ktérych przynajmniej
jedno dotyczy stay i praktyk zawodowych lub subsydiowanego zatrudnieia. (dotyczy
typdw operacji 1i 2)

5. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dla jego uczestnikOw mierzony nazakonczenie

projektu wynosi co najmniej 30 %. (dotyczy typow ogracji 1 i 2)

6. W przypadku gdy projekt przewiduje realizacj¢ kursow i szkolai umozliwiajgcych
nabycie, podniesienie lub zmiag kwalifikacji i kompetencji zawodowych projektodawca:

» zaklada realizacg wylacznie szkolé& lub kursow zawodowych, ktére kaicza sig
uzyskaniem (w okresie realizacji projektu) dokumenti potwierdzajacego nabycie przez
uczestnika konkretnych kwalifikacji,

» zapewni podczas rekrutacji analiz predyspozycji zawodowych, potencjalnych
uczestnikdw projektu. Wspomniana analiza zostanie meprowadzona przez 0so@
posiadajaca kwalifikacje zawodowe z zakresu doradztwa lub pordnictwa zawodowego;
(dotyczy typow operacji 1 i 2)

7. Koszt przypadajacy na jednego uczestnika (wskazany w pkt. 4.5 wnis
o dofinansowanie projektu) nie przekracza kwoty 1900 zt. (dotyczy typow operacji 1 i 2)

Uwaga! Poniewa szczegotowe kryteria dosfpu przypisane @ do konkretnych typow

projektow nalezy wskaza w tresci wniosku o dofinansowanie (w agci 3.1), ktérych typow

projektéw dotyczy wniosek. Mazna to zrobié np. poprzez umieszczenie zapisu ,Typ: 11 27,
zgodnie z numeracy zawarta w punkcie 1.1.1 niniejszej Dokumentacji. Wskazanigypow

projektéw we wniosku o dofinansowania utatwi prawidowe dokonanie jego oceny formalnej
jak i merytorycznej.

1.4.3.2.0cena merytoryczna wniosku na podstawie szczeg@ovikyyteriow dosfpu ma posta
,0-1", tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niedp@jace jednego lub wtcej kryteriow g
odrzucane, jednak podlegai one dalszej ocenie merytorycznej w zakresie kiGuer
horyzontalnych, merytorycznych i ewentualnie sgatenych.

1.4.3.3.W sytuaciji, gdy projekt nie spetnia jednego z kg dostpu weryfikowanych na etapie
oceny merytorycznej i ma to wpltyw na oeespetniania przez projekt oktenych ogdlnych
kryteriow merytorycznych, fakt ten me zostd odnotowany w tych a#ciach Karty oceny
merytorycznejw odniesieniu do ktorych dokonanie oceny nie jegtliwe i czesci te nie musz by¢
wypetniane.

1.4.4.0cena merytoryczna: Ogolne kryteria horyzontalne

1.4.4.1.09g06Ine kryteria horyzontalne maagharakter przekrojowy i ustanowione & zwiazku
z koniecznécia zapewnienia realizacji strategicznych celéw naigroe catego PO KL. Ocena
wnioskow zt@onych w ramach konkursu prowadzonediie w oparciu 0 nagbujace kryteria
horyzontalne:

- zgodnd¢ z wiaciwymi politykami i zasadami wspolnotowymi (w tyrpolityka rownych
szans, zasadéwnaici szans kobiet i geczyzn i koncepg zrbwnowaonego rozwoju) oraz
prawodawstwem wspoélnotowym;

- zgodnd¢ z prawodawstwem krajowym;
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- zgodnd¢ ze Szczegotowym Opisem Priorytetow PO KL i églavymi wytycznymi 1Z PO
KL w Systemie Realizacji PO KE

- w przypadku gdy catkowita wartosé projektu nie przekracza 100 tys. zt, a w przypadku
projektéw systemowych w ramach Poddziatania 7.1.174.1.2 wartaé¢ ta dotyczy jednego
roku realizacji projektu, rozliczanie kosztow projektu nastgpuje w oparciu o kwoty
ryczattowe®®; kryterium nie ma zastosowania w przypadku projekbw realizowanych
przez beneficjentéw pdacych jednostkami sektora finanséw publicznych;

- w przypadku gdy projekt obejmuje ustugi szkol&é jezykowych i/lub szkola
komputerowych w zakresie wskazanym odpowiednio w #gczniku 2 i/lub zalaczniku
3 do Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow w marh PO KL, rozliczanie
kosztéw ustugi szkolé jezykowych i/lub szkolei komputerowych nasgpuje w oparciu
o stawki jednostkowé® kryterium nie ma zastosowania w przypadku projekbw
realizowanych przez beneficjentow bdacych jednostkami sektora finansow
publicznych.

Uwaga! Kryteria dotyczace przypadkow rozliczania kosztow projektu w oparai o kwoty
ryczaltowe oraz w oparciu o stawki jednostkowe g nowymi kryteriami horyzontalnymi,
zatwierdzonymi uchwal nr 88 Komitetu Monitoruj acego PO KL z dnia 6 grudnia 2011 r.
Szczegobtowe informacje na temat ich spetniania zady zawarte w tabeli w podrozdziale 3.2
niniejszej dokumentaciji.

1.4.4.2.0cena wniosku na podstawie ogoélnych kryteriow homyalnych ma poséa,0-1",
tzn. ,spetnia — nie spetnia”. Wnioski niespetai@ jednego lub wiej kryteriow g odrzucane
na tym etapie oceny merytorycznej.

1.4.4.3.Wnioskodawca powinien zwrdGciszczegola uwag: na to, czy projekt jest zgodny
z zasad réwnaici szans kobiet i grczyzn, gdy zgodnie z zapisami Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki, kady wniosek o dofinansowanie projektu powinien zaad@naliz sytuacji kobiet

i mezczyzn, niezalenie od tego czy wsparcie kierowane jest do oséldozinstytuciji. Stwierdzenie,
czy projekt jest zgodny z zasaddédwnaici szans kobiet i grczyzn odbywa §i na podstawie
standardu minimum zamieszczonego wescz A Karty oceny merytorycznejNieuzyskanie
co najmniej dwobch pozytywnych odpowiedzi w standadminimum skutkuje odrzuceniem
wniosku. W nawiqzaniu do powyszego, wniosek o dofinansowanie projektu nie mpstsa
wszystkich punktow ze standardu minimum (wymaganecasnajmniej 2 z 6 punktdw standardu
minimum). Wnioskodawca ma oboyek wskazéa we wniosku o dofinansowanie projektu
informacje niezbdne do okréenia, czy spetniony zostat standard minimum zasadynaici szans
kobiet i mgzczyzn.

1.4.4.4 Wyjatki stanowd projekty, w ktérych niestosowanie standardu minimaynika z:

— profilu dziatalnégci wnioskodawcy ze wzglu na ograniczenia statutowe (np.
Stowarzyszenie Samotnych Ojcéw lub teren zaktadoego).

12\W zakresie: Poddziatania 2.1.2 (wspétadzanie funduszem szkoleniowym przez partneréw spoeh), Dziatania
6.2 (inzynieria finansowa), Poddziatania 9.1.1 (projektgteynowe dotycxe modernizaciji oddziatéw przedszkolnych
w szkotach podstawowych) oraz Poddziatania 9.6:8k@xing edukacyjny).
13 W rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt ii) rozpadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu EuropejskieBady z dnia
3 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszote&znego i uchylagego rozporgdzenie (WE) nr 1784/1999 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkéw waegmPO KL.
14 W rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt ii) rozpadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu EuropejskieBady z dnia
3 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszot&znego i uchylafego rozporagdzenie (WE) nr 1784/1999 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waemPO KL.
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W tym przypadku w ramach statutu podmiotu (lub gmedwnowanego dokumentu) istnieje
jednoznaczny zapisz iprzewiduje on w ramach swojej dziatadnbwsparcie skierowane tylko do
jednej z pilci. W przypadku tego wayku, statut organizacji nie by zweryfikowany przed
podpisaniem umowyWnioskodawca musi podé w tresci wniosku informacje, ze projekt
nalezy do wyjatku od standardu minimum ze wzgédu na ograniczenia statutowe. Brak
niniejszej informacji we wniosku o dofinansowanie wklucza mazliwos¢ zakwalifikowania tego
wniosku do niniejszego wyjtku.

— realizacji dziatd pozytywnych (dziatania te pozwalayptyna¢ na niekorzysta sytuacg
danej ptci w konkretnym obszarze interwencji préjela tym samym wyréwnanie jej szans
spotecznych i zawodowych).

Z dziataniami pozytywnymi mamy do czynienia wtekligdy istnieje potrzeba skierowania projektu
tylko i wytacznie do jednej pici. Koniecz&o realizacji tego typu dziata wynika¢ powinna

Z gorszego poteenia danej ptci w obszarze interwenciji i/lub zgsi oddziatywania projektu, a tadk
mie¢ swoje uzasadnienie w analizie sytuacji kobiet kzeayzn zawartej we wniosku
o dofinansowanie projektu. Tak g nawet jesli projekt mo zna zaliczy¢ do wyjatku z powodu
realizacji dziatan pozytywnych, to wnioskodawca musi zawraewe wniosku o dofinansowanie
projektu analize sytuacji kobiet i mezczyzn wskazupca na konieczndé realizacji takich
dziatan.

— zamkngtej rekrutaciji.

Zamknkta rekrutacja ma miejsce wowczas, gdy projekt ob@n(ze wzgidu na swoj zakres
oddziatywania) wsparciem  wszystkich  pracownikowgoerel konkretnego  podmiotu,
wyodrebnionej organizacyjnie e¢%ci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotow
wskazanych we wniosku o dofinansowanie. Projektzenby¢ przyktadowo skierowany tylko
i wytacznie do pracownikdéw konkretnego dziatu przebigirstwa (pod warunkiemze wsparciem
zostam objete wszystkie osoby praage w tym dziale) czy te do pracownikéw catego
przedstbiorstwa (pod warunkiemze wszystkie osoby z tego przegBorstwa zostan objcte
wsparciem). Nakey pamktac, iz zamknéta rekrutacja dotyczy tylko osokedacych pracownikami.
Oznacza toze wyjatek ten nie ma zastosowania np. do uczniéw dakehsANVnioskodawca musi
podaé w tresci wniosku informacje wraz z uzasadnieniemgze projekt nalezy do wyjatku od
standardu minimum ze wzgédu na zamknigta rekrutacj ¢. W celu stwierdzeniaze dany projekt
naleey do wyjatku, wnioskodawca powinien wymiéniz indywidualnej nazwy podmiot lub
podmioty, do ktérych skierowane jest wsparcie waelmprojektu.

Ostateczna decyzja o zakwalifikowaniu danego projek do ktdregos z powyzszych wyptkow
nalezy do instytucji oceniajgcej wniosek o dofinansowanie.

1.4.4.5.Poszczegollne elementy standardu minimum:

UWAGA! Zasada réwngi szans kobiet i grczyzn nie polega na automatycznym cohj
wsparciem 50% kobiet i 50% giczyzn w projekcie, ale na odwzorowaniu istaggch proporcji
ptci w danym obszarze lub zgliszaniu udziatu grupy niedoreprezentowanej.zee s3 jednak
przypadki, w ktérych proporcja 50/50 wynika z amglisytuacji kobiet i nzczyzn i stanowi
proporcg prawidtowg z perspektywy rowriei szans ptci.

a) Analiza sytuacji kobiet i grczyzn (pytania nr 1, 2 i 3 standardu minimiarty oceny
merytoryczngj— sugerowane punkty 3.1 i 3.2 we wniosku o dafsmavanie projektu:

Analiza sytuacji kobiet i gzczyzn oznacza przedstawienie danych §alawych i/lub ilgciowych
w podziale na plew obszarze interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu oramniesienie s

do wystepujacych barier rownosci ptci (pyt. 1 standardu minimum). Analiza ma na celuzakee,
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w jakim potazeniu znajduj sie kobiety i nezczyzni wchodacy w sktad grupy docelowej. Dlatego
tez istotne jest podanie liczby kobiet eptzyzn, a take odpowiedzenie m.in. na pytania: Czy k&ora
z grup znajduje siw gorszym potgeniu? Jakie wysgpuja bariery réwnéciowe? Jakie & tego
przyczyny? Zwracamy uwagiz wskazany w instrukcji do standardu minimum ,minimawymaog
podania w analizie sytuacji kobiet ieitzyzn przynajmniej jednej danej w podziale naépte
dotyczcej obszaru interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu” dotyczy minimalnej lmz
danych na podstawie ktorych spgiiza s¢ analiz i nie jest interpretowane w taki sposGbsamo
podanie danej jest 2uednoczénie analia. Dane ilgciowe wyte w ramach analizy sytuacji kobiet
I mezczyzn mog wykaz&, iz w obszarze interwencji i/lub zagu oddziatywania projektu nie
wystepuja nierowndgci ze wzgédu na pté (pyt. 2 standardu minimum). Dane te mudzy¢
bezpdrednio powazane ze specyfiki/lub zakresem oddziatywania projektu npzgk wsparcie
kierowane jest do pracownikéw shy zdrowia z terenu wojewodztwa to dang/te w analizie
powinny dotyczy sektora stiaby zdrowia i/lub obszaru wojewddztwa. Wnioskodavpmavinien
wskaza& na brak istnigjcych nierownéci na podstawie danych #oiowych maliwych do
zweryfikowania dla osob ocenagyych projekt. Poprzeobszar interwencji nalezy rozumie
obszary oljte wsparciem w ramach PO KL np. zatrudnienie, irate}y spoteczn, edukadci,
adaptacyjné¢, natomiastzaseg oddziatywania projektu odnosi si do przestrzeni, ktorej on
dotyczy np. regionu, powiatu, kraju, instytucji,zpdsgbiorstwa, konkretnego dziatu w danej
instytucji. Nierowndci ze wzgtdu na pté to dysproporcje, ktére powssajy wyniku istnienia tzw.
barier rowndci pici. Komisja Europejska okskta dziesk¢ takich barier (nie jest to jednak katalog
zamkngty), do ktorych zalicza si segregacja pozioma i pionowa rynku pracyniée w ptacach
kobiet i mezczyzn, mata dogpnai¢ elastycznych rozwezan czasu pracy, niski udziat giaczyzn
w wypetnianiu obowgzkoéw rodzinnych, niski udziat kobiet w procesachd@omowania decyzji,
przemoc ze wzghHu na pté, niewidoczné¢ kwestii ptci w ochronie zdrowia, niewystarczay
system opieki przedszkolnej, stereotypy pici we ystach obszarach, dyskryminacja wielokrotna,
szczegolnie w odniesieniu do kobiet starszych, iajagych, niepetnosprawnych oraz naleych do
mniejszgci etnicznych.

Dla uzyskania pozytywnej odpowiedzi w pytaniu 3hslardu minimum konieczne jest spgizenie
analizy sytuacji kobiet i grczyzn, w ktérej toanalizie nalezy podaé dane jakasciowe i ilosciowe
w podziale na pt€. Dane powinny dotyczy¢ zarOwno zasggu oddziatywania projektu, jak
rowniez obszaru interwencji projektu. Podane dane powinny odnosic do specyfiki grupy
docelowej np. jeeli wsparcie kierowane jest do pracownikéw zbly zdrowia z terenu
wojewOdztwa, to do analizy powinny zo&tazyte dane dotycre sektora skby zdrowia, ale
z obszaru tego konkretnego wojewddztwa. Aby uzggiazytywra podpowied na pyt. 3 standardu
minimum konieczne jest zawarcie we wniosializy sytuacji kobiet i mzczyzn, w ktorej zawarte
beda dane dotycxe zaréwno zasgju jak i obszaru oddziatywania projektu. W zzku
z powysszym samo podanie danych, bez spogrdzenia analizy, jest niewystarczajce do
uzyskania pozytywnej odpowiedzi na pyt. 3.

UWAGA! Jezeli nie istniej doktadne dane (jakoiowe i/lub ilcsciowe), ktdre mena wykorzystéa

w analizie sytuacji kobiet i mtczyzn, naley skorzysta z informacji, ktére s jak najbardziej
zblizone do obszaru interwencji i zegu oddziatywania projektu. W analizie dopuszczgkst
takze wykorzystanie danych pochegdgch z bada wiasnych. Wymagane jest jednak w takim
przypadku podanie w miardoktadnych informacji na temat tego badania (raty gego realizacij,
wielkosci proby, metodologii pozyskiwania danych itd.).

b) Dziatania (pytanie nr 4 standardu minimufarty oceny merytorycznep sugerowane
punkty 3.2, 3.3 i 3.4 we wniosku o dofinansowamnagktu:
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Zaplanowane dziatania powinny odpowiad@a nierdwnéci i bariery zdiagnozowane w analizie
sytuacji kobiet i mzczyzn. W miag mazliwosci powinny by zréznicowane pod &em odmiennych
potrzeb kobiet i rwczyzn (pyt. 4 standardu minimum). SzczegOlawag; nalery zwrdcic

w przypadku rekrutacji do projektu i dopasowaniapaaiednich form wsparcia dla
uczestnikdéw/uczestniczek projektu wobec zdiagnonyefa nierownéci w analizie sytuacji kobiet

i mezczyzn. Minimalnym wymogiem we wniosku o dofinansowea jest podanie przynajmniej
jednego przyktadu dziatania, jakie zostanie zreaslane w projekcie na rzecz wyrOwnywania
nierobwnaci i barier zdiagnozowanych w analizie sytuacji kebdbi mezczyzn lub dziatania
zréznicowanego poddtem odmiennych potrzeb kobiet iptzyzn.

UWAGA! Zaleca si, aby w przypadku projektéw, w ktérych nie zdiagmeano barier ze wzetlu
na pie takze przewidywa dziatania zmierzage do przestrzegania zasady rowaigici tak, aby na
zadnym etapie realizacji projektu te barierysie pojawity.

c) Rezultaty® (pytanie nr 5 standardu minimutarty oceny merytoryczrej sugerowane
punkty 3.1, 3.3 1 3.5 we wniosku o dofinansowgmejektu:

Rezultaty powinny wynik& z analizy sytuacji kobiet i giczyzn oraz zaplanowanych dziata
w projekcie (pyt. 5 standardu minimum). Rezultaty pestaci liczby osobnalezy podawa
w podziale na pke- wykazanie braku nierowdoi w obszarze i/lub zagju oddziatywania projektu
(punkt drugi standardu) nie zwalnia od podanigcilmwych rezultatbw w podziale na ple
We wniosku o dofinansowanie projektu w miamazliwosci powinna réwnie znal€gé sie
informacja, w jaki sposob rezultaty przyczymisgic do zmniejszenia istniggych w obszarze
interwencji i/lub zasigu oddziatywania projektu nierowfm ze wzgédu na pté (dotyczy to
zarowno projektéw skierowanych wsparciem do osak | jinstytucji). Minimalnym wymogiem we
wniosku o dofinansowanie jest podanie przynajmjeenego rezultatu w podziale na gtelub
rezultatu wskazuarego jak projekt wptynie na sytuadkobiet i nezczyzn w obszarze interwencji
i/lub zasggu oddziatywania projektu.

d) Zarzdzanie réwnéciowe (pytanie nr 6 standardu minimukarty oceny merytoryczney
sugerowany punkt 3.7 we wniosku o dofinansowangegtu:

We wniosku o dofinansowanie powinna zualesie informacja, w jaki sposo6b wnioskodawca
planuje zapewsi realizacg zasady rownei szans kobiet i grczyzn w ramach zagdzania
projektem (pyt. 6 standardu minimum). RoOwciowe zarzdzanie projektem polega przede
wszystkim na éwiadomieniu oséb zaangawanych w realizagj projektu (zaréwno personel, jak
i np. wykonawcow) nt. obowzku przestrzegania zasady rowecioszans kobiet i grczyzn.
Zdobycie niniejszej wiedzy mie skt odby poprzez przeszkolenie/poinformowanie 0s6b
zaangaowanych w realizagj projektu na temat nitiwosci i sposobOw zastosowania zasady
rowndasci ptci w odniesieniu do problematyki tego konkesgo projektu i jego grupy docelowej.
Dziataniem podjtym na rzecz rowriziowego zarzdzania jest tate zapewnienie takiej organizacji
pracy zespotu projektowego, ktéra urtiwia godzeniezycia zawodowego z rodzinnym (np.
organizacja pracy uwzglniajca elastyczne formy lub godziny pracy — o ile jesuzasadnione
potrzebami w ramach projektu). ROwomwe zarzadzania projektem nie polega jednak na
zatrudnieniu do obstugi projektu 50%giozyzn i 50% kobiet, ani na jednozdaniowej deklarazj
projekt ledzie zaradzany réwnéciowo. Stosowanie kryterium pici w procesie rekgjita
pracownikow jest niezgodne z prawem pracy, a stas@vpolityki rownych wynagrodsedla
kobiet i ngzczyzn na tych samych stanowiskach jest ohokvem wnioskodawcy wynikagym

15 Jako rezultaty, w nowym wniosku o dofinansowanigjgktu naley rozumie ,wartosci wskanika pomiaru celu” w pkt. 3.1.2
i3.1.3
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z prawa pracy, nie zazasady horyzontalnej. DlategazterGznicowanie zespotu projektowego ze
wzgledu na pté zalecane jest tam, gdzie twergie zespoty (partnerstwa, komitety, rady, komisje
itp.) podejmugce decyzje w projekcie lub m@e wplyw na jego przebieg. Warto wtedy
dopilnowa&, aby nie powstawaty zespoty jednorodne pitciowonilialnym wymogiem we wniosku
o dofinansowanie jest podanie przynajmniej jedndgmtania réwnéciowego na rzecz zespotu
projektowego.

1.4.4.6.Wiccej informacji nt. przestrzegania zasady rovancszans pici w PO KL znajdajsie
w poradnikuZasada réwnéci szans kobiet i gdczyzn w projektach PO KINiniejszy dokument
dostpny jest na stronie internetowej Wojewddzkiegoddrz Pracy w Szczecinieww.pokl.wup.p|
jak rowniez na Portalu Funduszy Strukturalnyeivw.efs.gov.pl

1.4.4.7.J&li projekt nie jest zgodny ze standardem minimura,aznacza to automatycznie jest
niezgodny z pozostatymi politykami i zasadami wspébwymi. A zatem pytaniaCzy projekt jest
zgodny z zasadrownasci szans kobiet i @czyznoraz Czy projekt jest zgodny z pozostatymi
politykami i zasadami wspolnotowymi (w tym polity&gwnasci szans i koncepgjzrownowaonego
rozwoju)zawarte wKarcie oceny merytoryczngpktowane groziacznie.

1.4.4.8.W sytuacji, gdy projekt nie spetnia kryterium hooytalnego: zgodrié ze Szczegdtowym
opisem Priorytetow PO KL ma to wptyw na ocenspetniania przez projekt oktenych ogolnych
kryteriow merytorycznych, fakt ten me zostd odnotowany w tych a#ciach Karty oceny
merytorycznejw odniesieniu do ktorych dokonanie oceny nie jegtliwe i czesci te nie musz by¢
wypetniane.

1.4.5. Ocena merytoryczna: Ogolne kryteria merytoryczne

1.4.5.1.Procedura oceny merytorycznej wniosku o dofinanswevadokonywana jest zgodnie
z Zasadami dokonywania wyboru projektow w ramach RO Bokument dogpny jest na stronie
internetowej Wojewodzkiego Ugdu Pracy w Szczecineww.pokl.wup.p| jak rowniez na Portalu
Funduszy Strukturalnychvww.efs.gov.pl

1.4.5.2.09g0Ine kryteria merytoryczne dotycogolnych zasad odnagzch s¢ do tr&ci wniosku,
wiarygodndci i zdolndgci wnioskodawcy do podgia realizacji projektu oraz zasad finansowania
projektéw w ramach PO KL. Stosowangdip nastpujace ogolne kryteria merytoryczne:

— jakosci projektu:

= wskazanie problemu, na ktéry odpowidedtanowi cel gtébwny projektu oraz opis
sytuacji problemoweyj;

= wskazanie celu gtdwnego i celow szczegbdtowych ftajev kontekcie wskazanego
problemu;

» adekwatné¢ i zatazona do osigniecia warté¢ wskanikbw pomiaru celéw oraz
zrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wsklkéw i czstotliwosci
pomiaru;

= opis ryzyka nieosgniccia zata@en projektu (dotyczy tylko projektow, ktorych
wnioskowana kwota dofinansowania jest rowna allzeknacza 2 min z});

= opis grupy docelowej (tj. os6b i/lub instytucji,6ké zostam objete wsparciem)
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech;

= uzasadnienie wyboru grupy docelowej;
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sposOb rekrutacji uczestnikbéw/uczestniczek projdktutym uwzgédnienie zasady
réwnasci szans, w tym rowrigi pici);

opis potrzeb, barier i oczekiwauczestnikdw/uczestniczek projektu oraz wskazanie
wiarygodnych zrédet pozyskania danych o skali zainteresowaniaermpalnych
uczestnikdw/uczestniczek planowanym wsparciem Rtoyeym;

trafnas¢ doboru zada i opis zada w kontekécie osagniecia celow szczegotowych
projektu, racjonaln& harmonogramu zada

opis produktow, ktére zostamvytworzone w ramach realizacji zaga

opis stosowanej metodologii badania/kanatéw infayjraych i sposobu dotarcia do
grup docelowych kampanii (dotyczy tylko projektévadawczych i informacyjno-
promocyjnych);

opis sposobu, w jaki aginiccie celu gtdbwnego przyczyni ¢sido osagnigcia
oczekiwanych efektdw realizacji danego Prioryte@hL;

wartas¢ dodana projektu

- beneficjenta:

doswiadczenie projektodawcy/partnerow w realizacji @oaych przedsivzied;
SposoOb zarglzania projektem;
zaplecze techniczne oraz kadra zaangana w realizagjprojektu;

dziatania, ktére dda prowadzone w celu oceny i monitoringu projektuegq
uczestnikow;

uzasadnienie wyboru partnerow projektu i innychmpmdéw (jezeli dotyczy);

rola partneréw i innych podmiotéw geli dotyczy);

- finansowania projektu:

niezkednas¢ wydatkdéw do realizacji projektu i egjania jego celéw;

racjonalné¢ i efektywnad¢é wydatkédw projektu (zgodnie z zasadfektywnego
zarzdzania finansami, o ktérej mowa Wytycznych w zakresie kwalifikowainb
wydatkéw w ramach PO KL);

kwalifikowalnos¢ wydatkow;

zasadn&¢ poziomu kosztow zasglzania w kontedcie specyfiki i okresu realizaciji
projektu oraz zgodrsd z limitem okrélonym w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnaci wydatkéw w ramach PO KL

prawidtowa¢ sporadzenia budetu projektu.

1.4.5.3.0cena merytoryczna wniosku na podstawie kryteridsvytorycznych bdzie dokonywana
w skali punktowej zgodnie Kartq oceny merytoryczneMaksymalna liczba punktéw do uzyskania
wynosi 100. Spetnienie przez wniosek kryteriow wimialnym zakresie oznacza uzyskanie
60 punktéw a take 60% punktow w poszczegolnych punktach oceny ragrgtnej. Szczegotowe
zasady wyliczania punktow zawartodasadach dokonywania wyboru projektéw w ramach RO K
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1.4.6.0cena merytoryczna: Szczegotowe kryteria strategiczne

1.4.6.1.Szczegotowe kryteria strategiczne dotycpreferowania pewnych typoéw projektow.
W praktyce, oznacza to przyznanie podczas ocenytorgcznej premii punktowej wnioskom, ktore
spetniaj przedmiotowe kryteria. Premia punktowa za spelgigkryteriow strategicznych jest
doliczana do kacowej oceny projektu tylko w sytuacji, gdy wniosekl kazdego z dwoch
oceniajcych albo od jednego z dwdch oceaggich i trzeciego ocenigego uzyskat co najmniej 60
punktow, a take przynajmniej 60% punktow od x@ego z dwoéch ocenigych albo od jednego

z dwoch oceniagych i trzeciego oceniggego w poszczegoélnych punktach oceny merytorycznej.
SzczegoOtowe zasady wyliczania punktow zawartaeZasadach dokonywania wyboru projektow
w ramach PO KL.Spetnianie kryteriow strategicznych nie jest obgakowe, aby wniosek mogt
zosta& pozytywnie oceniony pod wzglem merytorycznym.

W konkursie stosowane:tla nastpujace kryteria strategiczne:

1. Projekt realizowany na obszarze gmin Iub skierowany do mieszkacow gmin
wymienionych w zahczniku nr 6 do Regionalnego Programu Operacyjnego \Wewodztwa
Zachodniopomorskiego tj. gmin w szczegOlnie niekoystne] sytuacji spoteczno-
ekonomicznej. (dotyczy typow projektow 1 i 2); (wag punktowa 20).

1.4.6.2.Wnioskodawca jest zobowaany zawrzé we wniosku informagf o ewentualnym
spetnieniu przez niego kryteriow strategicznych.ytkria strategiczne as weryfikowane na
podstawie tréci wniosku i nie jest mdiwe ich przyznanie w przypadku braku odpowiedniej
informaciji.

1.4.6.3.0cena merytoryczna wniosku na podstawie kryteritnatesgicznych bdzie dokonywana
w formie ,0-1" tzn. ,spetnia - nie spetnia”. Whnikis ktére spetrd kryteria strategiczne otrzymaaj
premk punktows. Wnioski ktore nie spetaikryteriow strategicznych nie trapunktow uzyskanych
w ramach oceny merytorycznej, przyznanych za spei@iogolnych kryteribw merytorycznych oraz
nie otrzymag premii punktowe;.

ll. Wymagania konkursowe

2.1. Procedura wyboru projektow do realizacji

2.1.1. Konkurs jest realizowany w trybie zamktym. W konkursie zamkntym okrela sk z gory
jeden termin naboru wnioskoéw. W ramach konkursukraghego ocena merytoryczna wnioskow
odbywa s¢ w ramach jednego posiedzenia Komisji Oceny ProjektZaplanowano,zi pierwsze
posiedzenie Komisji Oceny Projektéw rozpocznigdsiia: 25 listopada 2013 r.
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2.1.2. Nabo6r wnioskéw o dofinansowanie realizacji projektdedzie prowadzony od dnia
11 pazdziernika 2013 r.,od godziny 9.00do dnial4 listopada 2013 r., do godziny 15.00Vnioski

o dofinansowanie realizacji projektoweda przyjmowane w Punkcie Informacyjnym EFS

w Szczecinie, pok. 211 w siedzibie Wojewodzkiego 2¢du Pracy w Szczecinie,
ul. A. Mickiewicza 41, (informacje udzielane g pod nr tel. 91 42 56 163, 91 42 56 164), oraz
w Punkcie Informacyjnym EFS w Koszalinie, ul. Stowanska 15a, pok. 25, (nr tel. 94 34 45 025,
94 34 45 026).

2.1.3. Wnioski ztarone po godzinie 15.00 ostatniego dnia naboru zestddane hdz odestane
wnioskodawcy bez ich otwierania.

2.1.4. Instytucja Posredniczaca informuje, iz wyniki konkursu 2/7.4/13 zostam ogtoszone w
2013 r., a planowany termin ogtoszenia listy rankigowej przypada na 20 grudnia 2013 r.

2.1.5. Whnioski o dofinansowanie realizacji projektow nalegy skladaé w godzinach od 9.00
do 15.00

Whnioski mazna skltadd osobicie, dz przesté poczt lub kurierem (liczy s data wptywu
wniosku do WUP w Szczecinie, a nie data jego najahi

Wojewoddzki Urad Pracy w Szczecinie dokona oceny formalnej wnioskapcej na celu
sprawdzenie czy dany wniosek spetnia ogdlne kiytenimalne oraz szczegodtowe kryteria dpst
weryfikowane na etapie oceny formalnej. Wnioseldrktnie spetni ktéregokolwiek z kryteridw
okreslonych w Dokumentacji konkursowej zostanie odrzycarnybaze uchybienia formalne mag
zosta& uzupetnione i/lub skorygowane, a wnioskodawca dakich uzupetnienia i/lub skorygowania
na warunkach ok&onych przez Wojewodzki Usdl Pracy w Szczecinie (patrz: podrozdziat 1.4
Dokumentacji konkursowej). Kdy wnioskodawca, ktéry zky wniosek w trakcie prowadzonego
naboru, o ile wniosek ten nie zostanie przez niegoofany, zostanie pisemnie poinformowany
o wynikach oceny formalnej.

2.1.1. Komisja Oceny Projektéw, powotana przez DyrektoraojéMiddzkiego Urzdu Pracy

w Szczecinie, dokona oceny merytorycznej wnioskki@re uzyskaj pozytywry ocerg formalm.
Ocena merytoryczna prowadzongdbie w oparciu o szczegotowe kryteria apst weryfikowane
na etapie oceny merytorycznej, ogolne kryteria noeygzne i horyzontalne oraz szczegotowe
kryteria strategiczne okél®ne w podrozdziale 1.4 niniejszej Dokumentacji karsowe].
Warunkiem niezednym do otrzymania dofinansowania jest spetniem&e wniosek wszystkich
szczegoOtowych kryteriow dagiu, ogolnych kryteriow horyzontalnych oraz ogoélnyktyteriow
merytorycznych.

W trakcie oceny merytorycznej przyznawarneoseny punktowe uzataione od stopnia, w jakim
wniosek spetnia ogolne kryteria merytoryczne. Ptmad przypadku uzyskania przez wniosek od
kazdego z dwéch ocenigych albo od jednego z dwoch oceadsich i trzeciego ocenigego, co
najmniej 60 punktow, a tak przynajmniej 60% punktéw od 2@ego z dwdch ocenigych albo od
jednego z dwoch ocenigych i trzeciego oceniggego w poszczegolnych punktach oceny
merytorycznej, wniosek nie dodatkowo otrzymapreme punktows, w wysokdaci nie wickszej ni

40 punktow, jeeli spetnia okrédone kryteria strategiczne.

Whiosek, ktory uzyskat w trakcie oceny merytorygzmaksymall liczbe punktow za spetnienie
wszystkich ogolnych kryteribw merytorycznych (do01@unktow) oraz wszystkich kryteriow
strategicznych (do 40 punktow) ue uzyska maksymalnie 140 punktéw. Szczegbétowe zasady

16 zaznaczony tekst natg usurm¢ w przypadku konkurséw otwartych.
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przyznawania punktéw zawarto wasadach dokonywania wyboru projektbw w ramach
PO KL.

2.1.2. Na podstawie oceny punktowej otrzymanej przezdigaz wnioskdw w trakcie oceny
merytorycznej, Wojewodzki Uzl Pracy w Szczecinie przygotowuje distvnioskow, ktore
podlegaty ocenie merytorycznej, uszeregowanych Vejikasci liczby uzyskanych punktow (od
najwickszej do najmniejszej). Projekty niespetac@ co najmniej jednego z kryteridow dgst
weryfikowanych na etapie oceny merytorycznej i/kuipteriow horyzontalnych, umieszczang s
liscie rankingowej z liczip punktow wynosaca O, jako projekty niespetnigge wymaga
minimalnych.

2.1.3. Projekt umieszczony nastie rankingowej me zosté przyjety do dofinansowania, jeli
jego wartd¢ nie przekracza 125% kwoty deghej jeszcze do zakontraktowania w ramach konkursu
oraz srednia arytmetyczna dokonanych ocen wynosi minin@mpunktow ogétem za spetnianie
0golnych kryteriow merytorycznych oraz co najmni€% punktdw w poszczegolnych punktach
oceny merytorycznej, zgodniekartqg oceny merytorycznej

2.1.4. W przypadku dwoch lub wtej projektdow o rownej ogolnej liczbie punktow, isye
miejsce na fkcie rankingowejotrzymuje ten, ktory uzyskat kolejno wsz liczbe punktéw
w nastpujacych punktachiKarty oceny merytorycznej

» Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

» Zadania;

» Grupy docelowg

» Wydatki projektu

> Potencjat i dédwiadczenie projektodawcy/Sposob adeania projektem

» Oddziatywanie projektu

W przypadku dwoéch Ilub wce] projektow o charakterze analityczno-badawczymazo
informacyjno-promocyjnym o réwnej ogoélnej liczbieunktow, wysze miejsce na skie

rankingowej otrzymuje terktory uzyskat kolejno wisz liczbe punktéw w nasfpujacych punktach
Karty ocenymerytorycznej

» Zadanig

» Uzasadnienie potrzeby realizacji i cele projektu

» Wydatki projekty

» Potencjat i dédwiadczenie projektodawcy/Sposob adeania projektem
» Oddziatywanie projektu.

2.1.5. Po zatwierdzeniu listy rankingowej Wojewodzki adzPracy w Szczecinie zastrzega sobie
mozliwos¢ decyzji o nieprzyznaniu dofinansowania danemu skodawcy w przypadku zaistnienia
nowych, nieznanych osobie ocen@gj na etapie oceny wniosku o dofinansowanie okotkci
uzasadniaicych podgcie takiej decyzji. Decyzja ta zostanie podana walolipznej wiadome&ci.

2.1.6. Przed zawarciem umowy o dofinansowanie projektuawopdzki Urad Pracy w Szczecinie
zastrzega sobie mlbwos$¢ podgcia negocjacji z wybranymi podmiotami ubiegajmi sk
o dofinansowanie realizacji projektu, w celu wproz@nia niezednych zmian do projektu.

2.1.7. Wniosek mae zosta skierowany do negocjacji przez oceawjch na etapie oceny
merytorycznej. Negocjacje maglotyczy¢ zaréwno zakresu merytorycznego, jak i betd projektu,
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w tym wysokdci kwoty dofinansowania. Negocjacje latu powinny prowadzi do ustalenia
wydatkéw na poziomie racjonalnym i efektywnym, wezzgolnéci do zapewnienia zgodbad ze
stawkami rynkowymi nie tylko pojedynczych wydatkdwle rownie tacznej wartéci ustug
i towarow uwzgtdnionych w budecie projektu lub catej wartoi projektu. Propozycja dokonania
zmian merytorycznych w téei wniosku i/lub zmian w budkcie projektu (w tym wysokai kwoty)
zawarta bdzie w pémie adresowanym do wnioskodawcy. Wnioskodawca,ektdr przyznano
nizsza od wnioskowanej kwet dofinansowania ze wzglu na zidentyfikowanie wydatkow
niekwalifikowalnych (nieuprawnionych, nieuzasadnion lub zawyonych w poréwnaniu ze
stawkami rynkowymi), ma prawo padjnegocjacje z Wojewodzkim Ugdem Pracy w Szczecinie,
o ile dysponuje istotnymi argumentamiwiadcacymi o prawidiowdci swoich zataen
budzetowych.

2.1.8. Etap negocjacji sty weryfikacji i wyjasnieniu kwestii problemowych, a taé& wyjanieniu
rozbieznosci pomedzy stanowiskiem wnioskodawcy a oceat@go, W szczegolsoi w sytuacji
gdy w wyniku oceny przyznano #sza od wnioskowanej kwat dofinansowania ze wzglu na
zidentyfikowanie wydatkow niekwalifikowalnych.

2.1.9. W sytuacji, gdy zgodnie z wied2WUP w Szczecinie dany wnioskodawca realizuje lub
bedzie realizowat kilka podobnych projektéw w tym sam czasie i ponosi lubebzie ponosit

w ich ramach podobne (tego samego rodzaju) wydatkiowno w kosztach bezfrednich, jak

i w kosztach pérednich) w ramach negocjacji rove jest rozpatrywanie kwalifikowalr$ai takich
wydatkéw w ramach negocjowanego projektu, w szdregdi ich racjonalnéci, w odniesieniu do
wszystkich projektéw, ktoreagealizowane lub &a realizowane przez tego wnioskodawaeli na
liscie rankingowej znalazt siwiccej niz jeden projekt danego wnioskodawcy, zasadna jest
weryfikacja racjonalnéci planowanych wydatkow, nawetsjeuwagi w tym zakresie nie zostaty
wskazane przez ocemiaych wKartach oceny merytorycznej

2.1.10.Negocjacje naley podp¢ w terminie 5 dni od otrzymania pisma inforeggo o tym
przypadku (o zachowaniu tego terminu decyduje dadalania pisma przez wnioskodawc
w odpowiedzi na pismo WUP w Szczecinie, inforacej 0 maliwosci podgcia negocjacji) musz
zosta& zakaiczone w cigu 20 dni od dnia rozpogzia negocjacji. Za termin rozpagZa negocjaciji
naleey uzn& dat wptywu do WUP pisma projektodawcy stanaged@go odpowied na pismo
dotyczice maliwosci podigcia negocjacji Strony negocjacji (WUP w Szczecinie i wnioskodawca)
odnosz si¢ do pisemnego stanowiska drugiej strony w termfigni od terminu otrzymania tego
stanowiska. Termin otrzymania pisemnego stanowiskdokumentowany jest zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

2.1.11W przypadku podjcia negocjacji przez wnioskodagycnie naley skiada@ dokumentow
(zakcznikow) wymaganych na etapie podpisywania umowylofinansowanie. Dokumenty te
nalezy ztozy¢ po zakdczeniu negocjacji z Wojewddzkim UWdem Pracy w Szczecinie, na jego
wezwanie i w okrdonym przez niego terminie.

2.1.12Jsli w wyniku negocjacji zmieni gi zakres merytoryczny projektu lub jego katbedzie
inny od pierwotnie wnioskowanego, wéwczas proje&toda na wezwanie Wojewddzkiego klim
Pracy w Szczecinie i w okilenym przez niego terminie, jednaknie krotszym i 5 dni (lub 10
w przypadku projektow przewidzianych do realizagjipartnerstwie krajowym) od zakozenia
negocjacji, sklada skorygowany (wgknie o ustalenia wynikage z przeprowadzonych negocjacji)
wniosek o dofinansowanie.

2.1.13Nieztozenie w terminie poprawionego wniosku, z#oie wniosku o dofinansowanie
skorygowanego niezgodnie z ustaleniami, ze zmiamaewynikapcymi z tych ustake lub innymi
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btedami upowania Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie do odptenia od podpisania umowy
o dofinansowanie projektu, bez atiavosci ponownej poprawy wniosku.

2.1.14W przypadku gdy wnioskodawca, w wyniku prowadzonydegocjacji, rezygnuje
z podpisania umowy o dofinansowanie lub rezygnujeodgcia negocjacji, pisemnie informuje
o tym fakcie Wojewodzki Urd Pracy w Szczecinie i nie przystuguje mu prawo zétwzenia
protestu, o ktérym mowa w podrozdziale 4£4ocedura odwotawcza tym samym prawo do
wniesienia skargi administracyjnej na mocy art. 3&t. 1 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U0B2r. Nr 84, poz. 712 z pn. zm.).

2.1.15Podstaw zobowhzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest uracsvdofinansowanie
projektu, ktérej zajcznikiem jest wniosek zimny na konkurs i wybrany do dofinansowania
(z ewentualnymi zmianami wynikgdymi z negocjacji podiych przez Wojewodzki Ued Pracy
w Szczecinie).

2.1.16 Wnioskodawca, w przypadku wytonienia jego projeldo dofinansowania, podpisuje
z Wojewodzkim Urgzdem Pracy w Szczecinie umew dofinansowanie projektu, ktorej wzor
stanowi zajcznik do Dokumentaciji.

2.1.17 Po zakaczeniu negocjacji, a przed podpisaniem umowy ondmfsowanie nie jest mlowve
wprowadzanie jakichkolwiek zmian w projekcie, oprédostosowania okresu realizacji projektu
(w tym roéwniez harmonogramu realizacji projektu, harmonogramunpkei i budzetu projektu
w czs$ci  dotycacej daty poniesienia wydatku) do terminu  podpisaniamowy

o dofinansowanie projektu. Nie dotyczy to sytuacjy, ktorej przed podpisaniem umowy
o dofinansowanie w wyniku rezygnacji partnera z ialdz w projekcie lub wypowiedzenia
partnerstwa przez dotychczasowego partnera wnieskoa — za zgad WUP w Szczecinie —
wprowadza nowego partnera/partnerow do projektu.

2.2. Sposo6b przygotowania i sktadania wniosku

2.2.1. Wniosek musi zosta przygotowany za pomac aplikacji Generator Wnioskow
Aplikacyjnych w wersji 8.6 lub paniejszej. Dosip do aplikacji mana uzyska za pérednictwem
strony internetowelttp://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl.

2.2.2. Istnieje rownie mazliwos¢ przygotowania wniosku z wykorzystaniem Generatora
Whnioskéw Aplikacyjnych — Edytor (GWA-E) czyli werspff-line. Jednake naley pamktac,

ze przed zileeniem wniosku o dofinansowanie projektu wypetnianeg GWA-E wnioskodawca
jest zobligowany do wczytania pliku ZIP_POKL (plkML po kompresji danych) z danymi do
GWA dostpnego przez internet, czyli GWA on-line w celu do&aia ostatecznej walidacji danych

i zapisu danych oraz wygenerowania pliku PDF. Ozaai, # praca w GWA-E wymaga od
uzytkownika wczytania pliku XML do Generatora Wniosk@Aplikacyjnych dostipnego przez
internet (generator on-line dephy pod adreserttp://www.generatorwnioskow.efs.gov.p celu
uniknigcia sytuacji,ze wniosek zostanie ztony w innej wersji aplikacji i aktualnie obowizujaca
oraz dokonania ostatecznej:

— walidacji danych za poma@rzycisku ,Sprawd’;

— zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku XMldaife zapisywane as do pliku
z rozszerzeniem zip_pokl);

— wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowania wnioskdofinansowanie projektu.
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2.2.3. Wnioskodawca sklada wniosek opatrzony p¢ecmi, podpisany witasnecznie przez osab
(osoby) do tego upowiaiona (upowanione). Wniosek naky dostarczy w 2 egzemplarzach
papierowych (tj. oryginat oraz kserokopia p@iadczona za zgoddé z oryginatem lub 2 oryginaty)
oraz w wersji elektronicznej (na ptycie CD/DVD zapisany w formacie XML). Przewersig
elektroniczm wniosku uwaa st jedynie plik .xml (ZIP_POKL). Plik w formacie .pgést jedynie
plikiem pomocniczym sttacym do wydrukowania wniosku, jego dostarczenie jeg wymagane
i tym samym nie mge on zasipi¢ pliku .xml.

2.2.4. Wersja papierowa wniosku oraz wersja elektronicemusz by¢ tozsame. O tégsamdci
papierowej i elektronicznej wersji wniosku decydygeinobrzmigca suma kontrolna na obu
wersjach wniosku. Wniosek zapisany przez Geneitoioskow Aplikacyjnych w formacie XML
nie powinien by otwierany i modyfikowany w innych aplikacjach (S Word, Internet Explorer,
itp.), gdyz powoduje to zmiapny sumy kontrolnej wniosku uniemlwiajaca jego weryfikacg
formalm.

2.2.5. Po wypetnieniu wniosku w Generatorze Wnioskow Aatiinych naley go wydrukowé
(wydruk widoku strony z generatora wnioskow aplijagch nie spetnia wymogow formalnych).
Aby wydrukow& wniosek o dofinansowanie nale zapisé go w postaci PDF (lub otworzy
bezpdrednio) i nasipnie z programu do odczytu plikow PDF wybrapcg wydruku. Wniosek
moze zostéa wydrukowany dwustronnie (wydruk na obu stronachkusza papieru).
Po wydrukowaniu wniosku projektodawca lub osoba(yywaniona(e) do podejmowania decyzji
wiazacych w stosunku do projektodawcy (wymieniona(e) wmkxie 2.6 wniosku) musi(gy ztozy¢
swoj wiasnogczny podpis w agci V. OswiadczeniePrzy podpisie naley ztozy¢ pieczé imienng
osoby podpisugcej wniosek oraz piecgé instytucji sktadajacej wniosek. W przypadku nie
posiadania pieezi imiennej naley ziozy¢ czytelny podpis oraz pieeg instytucji. Ponadto, j&li
projekt jest realizowany w__partnerstwie konieczne @st jego podpisanie _w__aG&ci
V. Oswiadczeniew punkcie dot. oswiadczenia partnera/éw_projektprzez osoby upowanione
do podejmowania decyzji wazacych w_stosunku do wszystkich partneréw oraz zienie
pieczeci partnerow.

2.2.6. Wniosek przygotowany zgodnie z paiggymi wytycznymi nalgy skopiowa i potwierdzt
za zgodné&t z oryginalem wraz z podaniem daty potwierdzeniatwkerdzenia za zgodtod
z oryginalem mog dokona& wszystkie osoby, ktére podpisaty wniosek albo apmiej jedna z tych
0sob.

2.2.7. Oryginat wniosku o dofinansowanie i jego kopia (asek mana rownie ztozy¢é w dwoch
oryginatach) muszby¢ wpiete do oddzielnych skoroszytow (teczek) z europadpr

2.2.8. W kazdej teczce z europerforagnusz znalec sig w nastpujacej kolejnaci:

a) Strona tytutowa, na ktérej musg znajdowa siec nazwa projektodawcy, tytut projektu i opis
,Oferta na konkurs, nr2/7.4/13 Dziatanie nr 7.4”, suma kontrolna wniosku o
dofinansowanie realizacji projektu nadana przez geaor Wnioskow Aplikacyjnych oraz
oznaczenie oryginatu lub kopii Wzor strony tytutowej przedstawiysunek nr 1.

b) Whniosek o dofinansowanigodpowiednio oryginat albo kopia).

2.2.9. Tak przygotowane dwie teczki, z ktérychzka zawiera wniosek i strortytutowa nalery
wpia¢ do segregatora Segregator naléy opisat zamieszczap nha jego grzbiecie: nazw
projektodawcy, tytut projektu oraz numer konkurddi. segregatorze nalg roOwniez umiescic
nosnik, na ktérym zostata zapisameersja elektronicznawniosku (w formacie XML). Nénik ten
powinien by opisany w sposéb czytelny i zawiénaastpujace informacje: naze projektodawcy,
tytut projektu, suma kontrolra wniosku oraz numer konkursu. Mk powinien by umieszczony w
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opakowaniu (np. w obwolucie z europerforanp ptyty CD/DVD) umaliwiajacym umieszczenie
go w segregatorze. Wzér prawidtowo oznaczonegaika przedstawi&ysunek nr 2.

2.2.10.Segregator naley wiozyé do koperty (kartonu lub innego zabezpieczonego opakowania)
ktora nalezy zamknaé¢ (zaklei€). Na kopercie musz znajdow& sig nastpujace informacje:
Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie (ul. A. Mickiewicza 41, 7(883Bzczecin lub ul. Stowfska
15a, 75-846 Koszalin) ,Oferta na konkurs, 247.4/13 Program Operacyjny Kapitat Ludzki.
Dziatanie nr7.4’. W lewym goérnym rogu nalg umiesci¢ dane projektodawcy. Wzor prawidtowo
oznaczonej koperty przedstaviRgsunek nr 3.

Uwaga: Whnioski nieumieszczonew kopertach (kartonach Iub innych zabezpieczonych
opakowaniach) oraz_nieopisan@ie beda przyjmowane. Do jednej koperty mana wiozyé tylko

jeden segregator z wnioskiem o dofinansowanie. Nale zwréci¢ uwagg, iz umieszczenie
oryginatu wniosku i jego kopii w osobnych kopertach spowoduje nieprawidtowe
zarejestrowanie wniosku oraz odrzucenie go na ocenformalnej z powodu ztaenia w jednym

egzemplarzu.

Rysunek 1.Wzér strony tytutowej. Rysunek 2.Wzdr oznaczenia daika danych.
ORYGINAL/KOPIA

Nazwa projektodawcy

<nazwa projektodawcy>
<tytut projektu>

Sumi
kontrolnz

Oferta na konkursnr ..........

Dziatanie/Poddziatanienr ...... | —\ T e

Suma kontrolna

Oferta ni konkurs

Rysunek 4.Wzor prawidtowo oznaczonej koperty

<nazwa i adre projektodawcy

Oferta nikonkurs nr...
Program Operacyjny Kapitat Ludzki 20@D13

DziataniéPoddziatanie r

Wojewddzki Urad Prac
w Szczemie

ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
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2.2.11 Projektodawca mae wycof& ztozony wniosek o dofinansowanie nazkigm etapie jego
oceny, zaréwno formalnej, jak i merytorycznej. Bktpdawca w celu wycofania wniosku sktada do
Wojewddzkiego Urgdu Pracy w Szczecinie pisemnéwiadczenie. W przypadku wycofania
wniosku zostanie on zarchiwizowany w Wojewddzkim zddeie Pracy w Szczecinie
a projektodawca niecdzie miat maliwosci ubiegania i 0 jego zwrot.

2.2.12 Projektodawcy przystuguje prawo pisemnego wysnia do WUP w Szczecinie
o udostpnienie dokumentow zwzanych z ocenziozonego przez niego wniosku o dofinansowanie
projektu, w tym kart oceny, po zaktzeniu danego etapu oceny wniosku, bez danych
pozwalajcych na identyfikag 0sdb oceniagych wniosek.

2.3. Wymagania czasowe

2.3.1. Whnioskupcy o dofinansowanie okfia dat rozpoczcia i zak@czenia realizacji projektu, m
na uwadze,z okres realizacji projektu jestAgamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mog
zosta uznane za kwalifikowane.

2.3.2. Okres realizacji projektu powinien dyggodny z granicami czasowymi paaizy dniem ziagenia
wniosku w Wojewodzkim Urglzie Pracy w Szczecinie a dniem 31 grudnia 20ljBdnake, zgodnie
z kryterium dosipu wskazanym w pkt. 1.4.2 niniejszej Dokumentaujres realizacji projektu trwa
nie diuzej niz do 30.06.2015 roku, a planowatermin rozpoczecia realizacji projektu przypada
w 2013r.

2.3.3. Zlozenie wniosku w siedzibie Wojewodzkiego Ugrlu Pracy w Szczecinie rbwnoznaczne
jest z rozpoczciem okresu kwalifikowalnosci wydatkéw. Od tego momentu maliwe jest
ponoszenie wydatkOw w ramach projektu, pod warunkien prowadzenia odgbnej ksiegowdci dla
tych kosztow. Rownoczénie nalezy podkresli¢, ze wydatkowaniesrodkow, do chwili zatwierdzenia
wniosku i podpisania umowy, odbywa & na wylaczna odpowiedziaing¢ danego projektodawcy.
W przypadku, gdy projektodawca nie przejdzie pozytyvnie oceny i nie podpisze umowy O
dofinansowanie projektu, uprzednio poniesione wyd&i nie beda mogty by¢ zrefundowane.

2.3.4. Przy okrglaniu daty rozpocgxia realizacji projektu wnioskodawca powinien uvezglic
czas niezldny na przeprowadzenie oceny formalnej i merytanggzewentualne negocjacje oraz
czas niezbdny na przygotowanie przez wnioskodawdokumentéw wymaganych do zawarcia
umowy z Wojewodzkim Urgdem Pracy w Szczecinie.

Uwaga! Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 kwota jaka moze zost&
zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinasowanie projektow
uzalezniona jest od aktualnego w danym miegcu kursu euro oraz wartcci algorytmu
wyrazajacego w PLN miesiczny Ilimit §rodkébw wspoélnotowych maliwych do
zakontraktowania.
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2.4. Wymagania finansowe

2.4.1. Minimalna wartd¢ projektu wynosi 50 tygcy zt. Jednake zgodnie z kryterium dagiu,
okreslonym w punkcie 1.4.3 niniejszej Dokumentacji, koprzypadajcy na jednego uczestnika
(wskazany w pkt. 4.5 wniosku o dofinansowanie kijenie mae przekrocz§ kwoty 15 000 zt.

2.4.2. W ramach projektu nie jest wymagane wniesienie diktatasnego. Wkiad wlasny e
zosta wniesiony zarowno przez projektodawfak i partnera oraz uczestnikdéw projektu (lub og.
rodzicow, opiekunéw dzieci). W przypadku wnoszewikdtadu wtasnego zérodkéw publicznych
(np. gminy), nie mge on by wyzszy niz 15% wartdci projektu.

2.4.3. Podmiot realizyjcy projekt ponosi wydatki zwrane z jego realizacjzgodnie z zasadami
kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach PO KL okflsnymi w Wytycznych Ministra Rozwoju
Regionalnego z dnia 14 sierpnia 2012 r. w zakrksialifilkowania wydatkow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat LudzkiJeli w trakcie trwania konkursu lub w trakcie realiiaprojektu
zmianie ulega zapisy Wytycznychprojektodawca zobowzany jest do stosowania zmienionych
Wytycznych

2.4.4. W przypadku projektow obfych zasadami pomocy publicznej mogbowihzywat odrebne
zasady dotycxe kwalifikowania wydatkow od okénych w Wytycznych a wynikajce
z Rozporzdzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 gia@®010 r. w sprawie udzielania
pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnegpitaé Ludzki (Dz. U. z 2010 r., Nr 239,
poz. 1598 z pin. zm.). W zwazku z powyszym, w przypadku gdy pokrycie wydatkrodkami
przeznaczonymi na realizacprojektu stanowi pomoc publicgnwydatek uznany me by za
kwalifikowalny, jesli spetnia hcznie:

a. wszystkie dotyczce go warunki okrdone wWytycznych
oraz

b. wszystkie dotycazce go warunki okrdone w programie pomocowym, tj. w g
wskazanym rozposzizeniu.

2.4.5. Wszystkie wydatki w ramach PO Kla &walifikowalne o ile_4cznie spetniaj nastpujace
warunki:

- s niezlzdne do realizacji projektu, tj. mgpezpdredni zwizek z celami projektu,

- s racjonalne i efektywne, tj. niea zawyone w stosunku do cen i stawek rynkowych oraz
spetniaj wymogi efektywnego zaggzania finansami,

- zostaly faktycznie poniesione,

- dotycza towaréw dostarczonych lub ustug wykonanych oraliczek dla wykonawcow
poniesionych zgodnie z sek@.1.1Wytycznyclfo ile warunek ten ma zastosowanie),

- dotycz towardw i ustug wybranych w sposob przejrzystpimkurencyjny (o ile warunek ten
ma zastosowanie),

- odnosz si¢ do okresu kwalifikowalngci wydatkéw i § poniesione w tym okresie,
- s3 udokumentowane,

- s zgodne z zatwierdzonym bigtem projektu, z uwzgtinieniem zasad konstruowania
budzetu, wskazanych Wytycznych
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- sgzgodne ze szczegoOtowymi zasadami dlreymi w Wytycznychtj.:
* nie zostaly wymienione w katalogu wydatkéw niekiitiwvanych w ramach PO KL,
» zostaly poniesione zgodnie z zasadami 9&rgymi w Wytycznych

- s zgodne z Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki ¢Zégotowym opisem priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,

- s zgodne z przepisami prawa krajowego i wspolnotmyegszczegolnei z ustawy z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwie publicznych

Przy konstruowaniu bugtu, projektodawca kierowai¢ powinien ww. zasadami.

2.4.6. W celu zapewnienia racjonalée i efektywndgci zaplanowanych w buécie wydatkdow,
przy jego konstruowaniu nate stosow@& opracowany przez WUP w Szczecinie i stangwi
zahkcznik do niniejszej Dokumentacji konkursowétalog kosztéw dla towardw i ustug typowych
dla konkursu nr 2/7.4/13.

2.4.7. Przy udzielaniu zamowte w ramach projektu, projektodawca zobligowany jeki
stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 200#Pnawo zamowig publicznych(Dz. U. z 2010 r.,
Nr 113, poz. 759 z @d. zm.) - w przypadku podmiotéw zobawanych do stosowania ustawy lub
w przypadku podmiotow niezoboazianych do stosowania ustawy, udzigtgch zamowié
przekraczajcych wyraona w ztotych rownowart& kwoty 14 tys. euro netto. A zatem, we wniosku
o dofinansowanie powinny znatesic odpowiednie zapisy.

2.4.8. W przypadku, gdy projektodawca planuje w becde zakup ustug lub towarow
o wartagci powyzej 20 tys. zt netto, musi paaté o koniecznéci dokonania rozeznania rynku, na
zasadach oksonych w Wytycznych przy czym nie dotyczy to zakupu towaréw lub ustug
dokonanych zgodnie z ustaw dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamoéwie publicznychlub zasad
konkurencyjnéci.

2.4.9. Nalezy pamktaé, iz projektodawca zobowzany jest do realizowania projektu zgodnie
z zalaeniami, jakie okrdit we wniosku o dofinansowanie, a zgodnieWytycznymiponoszone
w ramach projektu wydatki przyczydissic map do osagniccia zataen projektu. Dlatego te
wprowadzona zostata reguta proporcjonatmoco oznaczae kwota rozliczona w ramach zawartej
umowy o dofinansowanie projektu powinnaébgroporcjonalna do stopnia agniccia zalaen,
okreslonych we wniosku. Jednai& reguta ta nie ma zastosowania w przypadku apiesia
okolicznaici, na ktore podmiot realizagy projekt, pomimo zachowania naygej staranngci, nie
miat wptywu.

2.4.10W budrecie projektu obowizkowe jest wykazanie zadania odngsgo s¢ do zaradzania
projektem, o ile projektodawca planuje poosydatki w tym zakresie oraz rozliczpersonel.

W zadaniu tym powinny iyuwzgkdniane w szczegoldoi koszty:

= wynagrodzenia koordynatora/kierownika projektu linmej osoby majcej za zadanie
koordynowanie lub zaszlzanie projektem,

= wynagrodzenia innego personelu bezpdnio zaangawanego w zagzanie projektem
o ile jego zatrudnienie jest niegine dla realizacji projektu, np. specjalista dsna@aiea
publicznych, pracownik ds. obstugi finansowej pkbje (0 ile nie wykonuje on zada
zwigzanych z obstug finansows podstawowej dziatalrfoia beneficjenta), pracownik
ds. monitorowania projektu, ewaluacii, itp.,
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= zwigzane z otworzeniem i/lub prowadzeniem, co do zasaglgdrbnionego na rzecz
projektu subkonta na rachunku bankowym lubzsbdego rachunku bankowego,

= zwigzane z ustanowieniem zabezpiecpeawidtowej realizacji projek{y,

= zakupd® lub amortyzacji sprtu lub wartdci niematerialnych i prawnych oraz zakupu
mebli'® niezk:dnych do zarazania projektem,

» dziataa informacyjno-promocyjnych zwranych z realizagjprojektu (np. zakup materiatow
promocyjnych i informacyjnych, zakup ogtogzerasowychi’.

* inne — o ile g bezpdrednio zwiazane z koordynagiji zarzdzaniem projektem.

Ponadto, jeeli za rekrutag odpowiada personel zazapcy projektem, nie powinna ona stanéwi
odrgcbnego zadania, a koszty z nim zmane umieszczaegsw zadaniu zargdzanie projektem.

Z uwagi na fakt, 4 zalazeniem projektéw powinno I8y kierowanie wsparcia do uczestnikow
projektu, projektodawg obowikzuja procentowe limity kosztow zagdzania projektem (bez
kosztoéw zabezpieczenia prawidtowej realizacji pktyg

a) 30% wartdci projektu w przypadku projektéw o waéti?* nieprzekraczafpej 500 tys. zi,
Z zastrzeeniem,ze limit ten mae ulec zw¢kszeniuwytacznie na wniosek, w przypadku
wykazania wysokiej efektywroi kosztowe] projektu, co podlega negocjacjom repiet
wyboru projektu;

b) 25% wartdci projektu w przypadku projektéw o wastd powyzej 500 tys. i do 1 min zt
wiacznie;

c) 20% wartdci projektu w przypadku projektow o wasth powyzej 1 min i do 2 min z
wtacznie;

d) 15% wartdci projektu w przypadku projektow o waséth powyzej 2 min i do 5 min zi
wtacznie;

e) 10% wartdci projektu w przypadku projektow o waéto powyzej 5 min zi.

Dodatkowo, w przypadku projektéw realizowanych wrtparstwie, ww. limity mog ulec
zwigkszeniu o 2 punkty procentowe dlazkago partnera, jednad facznie nie wgcej niz o 10 pp.
w ramach projektu.

Nalezy pamktat, ze wskazane limity stanowi wartgci maksymalne, natomiast podczas
dokonywania oceny poziomu kosztéw zglzania projektem liczy sic bedzie m.in. stopig
ztozoncsci projektu i dluge¢ okresu jego realizacji. Dlatego zteprojekt w ktorym zostaty
zachowane limity mee charakteryzowaniska efektywné&t kosztowa, co zostanie wskazane przez
oceniaacych.

2.4.11Projektodawca ma obowdek wykazania we wniosku o dofinansowanie projektu
szacunkowego wymiaru czasu pracy personelu projéktwykazania wymiaru etatu lub liczby

godzin) niezhdnego do wykonywania zadania/zadee wniosku o dofinansowanie projektu, co jest
podstaw do oceny zasadiadi i racjonalndci wydatkéw zwiazanych z personelem projektu. Dane te

17 Wartai¢ kosztu zabezpieczenia prawidtowej realizacji umaweywlicza s¢ do limitéw procentowych kosztéw zagdzania.
18 Wydatki zwhzane z zakupem spitm obkte s limitem w ramacteross-financingu.

19 Wydatki zwhzane z zakupem mebli i 5 limitem w ramacteross-financingu.

20 jle nie g celem projektu i tym samym nie stanqwadania merytorycznego

2 Jako wartéé projektu nalgy rozumie tacznie wartéé dofinansowania i wktad wiasny.
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nalezy zamigci¢ w szczegétowym bugkcie projektu w kolumnie ,jednostka miary” (np. %ate,
120 h/m-c).

Ponadto, koszty zwzane z wyposaeniem stanowiska pracy personeduksvalifikowalne w petnej
wysokaci wytacznie w przypadku wyposania stanowiska pracy personelu zatrudnionego na
podstawie stosunku pracy w wymiarze co najmniejatue

2.4.12Poza kosztami zatrudnienia personelu projektu, ekimzliczane § w ramach kosztow
bezpdrednich, wnioskodawca ma movosé ujecia w ramachkosztéw pdrednich innych
wydatkoéw zwazanych z kosztami osobowymi, tj.:

a) koszty zarzdu, czyli wynagrodzenie oséb uprawnionych do regméawania jednostki,

b) koszty personelu obstugowego na potrzeby funkcj@moav jednostki (obstuga kadrowa,
finansowa, administracyjna, sekretariat, kancelafstuga prawna),

c) koszty obstugi ksigowej, w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugied®we) biuru
rachunkowemu,

d) koszty spratania pomieszczezwiazanych z obstugadministracyja projektu.

Osoby, wykonujce czynndci w ramach kosztow pérednich nie stanown personelu projektu.
W stosunku do kosztéw zwdaanych z zatrudnieniem takich oséb zastosowanie owjine zasady
kwalifikowania wydatkow, w tym przede wszystkim ada zgodn€ci z przepisami prawa
krajowego oraz zasadacjonalngci i efektywndgci.

Wynagrodzenie oséb wykoragiych czynnéci w ramach kosztéw goednich powinno zosta
przyznane w ramach projektu jalazesé¢ wynagrodzenia danej osoby z tytutu zatrudnienia

u wnioskodawcy, przypisan do projektu w oparciu o rzetelrmetodologt, ktéra przyktadowo
mogtaby wyghdaé tak: ksegowa zatrudniona na umewo prae, ksigujaca srednio 100 faktur

W mieshcu, przy zateeniu ze dla potrzeb rozliczenia projektwedzie ksegowa: dodatkowo

w kazdym miesacu 10 faktur, mée mie€ zakwalifikowane 10% jej wynagrodzenia
(z uwzgkdnieniem ewentualnych przystugaych jej dodatkow i nagrod) w ramach zaplanowanych
kosztow pérednich [10/(100+10)x100%].

Ad. a) Koszty zarmdu mog by¢ uwzgkdnione w kosztach pgecednich projektuwytacznie

w sytuacji, gdy wnioskodawca wykazywat tego rodzapszty do czasu realizacji projektu (poprzez
np. zawarcie umowy cywilnoprawnej) i osoba uprawaia@o reprezentowania wnioskodawcy nie
petni jednoczénie funkcji koordynatora projektu.

Ad. b) i d) Koszty personelu obstugowego (kadrovealministracyjna, prawna, finansowa,
sekretariat, kancelaria) oraz koszty gspamia pomieszczezwiazanych z obstugadministracyja
projektu powinny by wykazywane w kosztach gednich w ramach projektw przypadku, gdy
wnioskodawca ponosit je dotychczas w ramach swojetandardowej dziatalndci. Jednake,

w sytuacji gdy do czasu realizacji projektu wniod&aca nie ponosit tego typu kosztow,
dopuszczalne jest zatrudnienie i uweiylienie w kosztach goednich projektu osoby wykoragej
ww. czynndci, pod warunkienre taka osoba nie me zosta przypisana do okéonego zadania
merytorycznego realizowanego w ramach projektu krem zada wymaganych do realizacji
projektu generuje potrzelzatrudnienia takiego personelu. Jest toat@§ od ogdinej reguty i jako
taki powinien by szczegolnie uzasadniony.

Ad. c) Wynagrodzenie wyptacane z tytutu ponoszemaztow zwizanych z obstug ksieggowa
projektu stanowrzawszekoszt p@redni projektu. Co do zasadypszty te powinny by rozliczane
jako odpowiednio wyliczony procent wynagrodzenia kggowej (badz biura rachunkowego)
z tytutu wykonywanej dla wnioskodawcy pracy. Wyjatkowo, dopuszczalna jest inna forma
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przyznania wynagrodzenia dla osoby wykaweej czynndci ksiggowe (o ile lkdzie ona zgodna
z przepisami prawa krajowego orazWytycznymio ktérych mowa w pkt 2.4.13), §je zakres
czynnaci w ramach kosztéw goednich wykonywanych na potrzeby projektu jest zngdub jeli
wnioskodawca przed rozpagzem realizacji projektu nie ponosit wydatkéw z dprkategorii.
Przyktadowo, méliwe jest przyznanie dodatku do wynagrodzenia, ¢cksaenie etatu, zmiana
zakresu umowy o praclub w uzasadnionych przypadkach— zaangzowanie nowej osoby na
umowe cywilnoprawry albo umow o prag w peilnym lub czsciowym wymiarze czasu pracy.
Jednake, umowa cywilnoprawna dla dotychczasowego pracownikaatrudnionego na umove

0 pracg z tym samym zakresem obowgzkOw nie jest dopuszczalna ze wzglu na niezgodndéé

z prawem

2.4.13Nalezy pamktac, iz zakup oraz leasing (finansowy i zwrotny) sgpuz” zakupionego celem
przekazania uczestnikom projektu, stanomiss-financing.

2.4.14.SzczegoOlowe informacje m.in. na temat zasad kwalvalnagci wydatkbw w ramach
PO KL, sposobu kalkulacji budtu projektu, zasad stosowan@oss-financingu okreslaja

obowigzujace Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresvalitkowania wydatkow
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludz&raz Zasady finansowania Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzkidostpne na stronie internetowejwww.efs.gov.pl oraz

www.pokl.wup.pl

2.5. Wymagane wska zniki pomiaru celu (rezultaty)

2.5.1. We wniosku nalgy okresli¢, w jaki sposOb mierzonactizie realizacja celéw poprzez
ustalenie wskanikbw pomiaru celu. Dla kalego celu naley okreslic co najmniej jeden
podstawowy i mierzalny wskaik, ktéry w sposéb precyzyjny umlovi weryfikacje stopnia
realizacji celu gtownego i celow szczegotowych. jBktbdawca mge rowniez okresli¢c wigksz
liczbe wskanikow do celu gtdbwnego i celéw szczegdétowych (makainie pe¢ dla kadego
z celéw).

2.5.2. Wskazniki pomiaru celu mana wybra z listy rozwijanej wywietlajacej st w Generatorze
Whioskéw Aplikacyjnych. Lista rozwijana uwzglnia wskaniki opisane w zakzniku nr 2° do
wniosku o ptatné¢ w czsci 7 —Osiagnigte wartosci wskanikow. Dla kazdego Dziatania w ramach
Priorytetow PO KL wybrany zostat zestaw wshi&kow, ktdry monitorowany jest na poziomie
krajowym, wobec czego réwriavnioskodawcy w ramach realizowanych projektow powiwziaé
je pod uwag juz na etapie planowania projektu.

Nalezy pametac ze wskazane wskaiki sa jedynie wybranymi wskaikami nie obejmujcymi
caldici rezultatow w ramach catego Priorytetu. W @kiu z tym, oprécz wymienionych nadie
rozwijanej wskanikow, projektodawca i okreli¢ tez wikasne wskaniki pomiaru celu zgodnie ze
specyfikh projektu. Mana do tego wykorzysta Zestawienie przyktadéw alternatywnych
wskanikdw monitorowania projektaamieszczone Wodreczniku wskanikéw PO KL 2007-2013
Mierzalng¢ i realng¢ osiagnigcia wskanikow oraz sposoéb ich pomiaru podlega ocenie.

22 Sprat nalezy rozumie jako srodek trwaly, z wydczeniem pojazdéw i mebli, ktérego waitqocatkowa jest wysza od 350 z.

2 Dokument dogpny jest jako zakznik do dokumentacji konkursowej oraz na stronaxtBrnetowych www.pokl.wup.pl oraz
www.efs.gov.pl
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2.5.3. Wskazniki konkursu, planowane do osagnigcia w ramach dosgpnej alokacji na
konkurs:

» Liczba o0so6b niepetnosprawnych, ktore ziakayty udziat w projektach: 154.

2.5.4. Gtéwng funkcja wskanikow jest zmierzenie, na ile cel giéwny i cele zagdtowe projektu
zostaly zrealizowane, tj. kiedy rmma uzna, ze problem zostat rozwzany (ztagodzony), a projekt
zakaczyt sk sukcesem. W trakcie realizacji projektu wak@ii powinny umaliwia¢ mierzenie
jego postpu wzgkdem celdw projektu.

Dla kadego wskanika naley okrelic na podstawie przeprowadzonej analizy
problemu/probleméw jego wak® obecra, czyli przed rozpocxiem realizacji projektu oraz
wartas¢ docelowy, ktorej osagniccie kedzie uznane za zrealizowanie danego celu. \adbecna i
docelowa wskanikow powinny odnosi sic do projektu opisywanego we wniosku o dofinansowani
i dotyczy¢ zakresu wsparcia projektowego.

2.5.5. Wartas¢ obecna i wart&€ docelowa wskanika podawaneasw ujeciu ogétem (O) oraz —
jezeli dane, ktorymi dysponuje projektodawca na towmsdajp — w podziale na kobiety (K)
I mgzczyzn (M). Jednoczaie, jezeli projektodawca na etapie przygotowywania wnioske wie
w jakich proporcjach uczestniazyeda kobiety i nezczyzni, we wniosku o dofinansowanie naje
zaznacz¥ pole wyboru (tzw. ,checkbox”) znajdige sé obok pola ,,0gdtem”, w celu odblokowania
kolumny ,0” (,0g6tem”). Umaliwi to ,r ¢czne” wpisanie planowanej liczby uczestnikow prajek
bez koniecznéxi podawania ich liczby w podziale na fte

Nalezy jednak podkrdi¢, ze pozostawienie przy kdym wskaniku wartgci liczbowej ,0”
w kolumnach dotycych kobiet (K) i mzczyzn (M) mae skutkowa niema@noscia uzyskania
pozytywnej odpowiedzi w pytaniu nr 5 standardu mmom. W zalencsci od potrzeb oraz
charakteru wskanika jego warté¢ obecna i wart@& docelowa mog by¢ okreslone z doktadngria
do dwoch miejsc po przecinku.

2.5.6. Nalezy ponadto okrdi¢, w jaki sposdb i na jakiej podstawie mierzonglad wskaniki
realizacji poszczegoélnych celéw poprzez ustalerdeta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru
wskaznika oraz cgstotliwosci pomiaru. Dlatego przy okémniu wskenikow naley wzia¢ pod
uwag; dostpnasé¢ | wiarygodna¢ danych niezédnych do pomiaru danego wgkaka.

W sytuaciji, gdy brak jest ogolnodephych danych w ok&onym zakresie obowkek wskazywania
przez projektodawgczrodta weryfikacji/pozyskania danych do pomiaru wskkow projektodawca
powinien przeprowadzi dodatkowe badania na potrzeby przygotowywanegmsimi. Techniki

i metody mierzenia osjniccia celéw powinny zostaopisane, o ile to niiwe, dla kadego celu
osobno.

2.5.7. W przypadku, gdy charakter kilku celow uatiwvi jednolity sposéb pozyskiwania informaciji
na temat wskanikéw ich pomiaru nabey opisa& go tylko przy pierwszym z cel6w natomiast przy
pozostatych naley wskaza, ze sposOb jest #3amy ze sposobem opisanym wiHe).
Czestotliwos¢ pomiaru wskanika uzaleéniona jest przede wszystkim od okresu realizaajigktu

i zakaiczenia poszczegolnych zadaV zwiazku z powyszym czstotliwos¢ pomiaru wskanika —

w zaleznosci od jego specyfiki — mana podawé w jednostkach czasu (np. co tydzi€o miesic)
lub mazna okrgli¢ ja w odniesieniu do terminu zakczenia danego dziatania (np. dwa dni po
przeprowadzeniu szkolenia).

2.5.8. Nalezy rowniez opis&, w jaki sposéb i w jakim terminie zostamtrzymane oggnicte
wskazniki pomiaru celow (rezultaty) projektu. Nalejednak podkrdi¢, iz informacje te majco do
zasady charakter fakultatywny, tzn. projektodawga ma obowizku ich zamieszczania, chyba
ze specyfika projektu zaktada utrzymanieagsietych wskanikéw pomiaru celéw (rezultatéw)
projektu.
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2.5.9. W przypadku projektéw rozliczanych z zastosowaniemetod uproszczonych naie
wskaz#&, jakie wskaniki produktu maj zost@ oshgnicte wraz z realizagj kazdego z celéw
objetych kwot ryczattows lub stawl jednostkow. Z uwagi na fakt,ze kwalifikowanie kwot
ryczattowych oraz stawek jednostkowych odbywa sa podstawie zrealizowanych zadaraz
osiagnigtych wskanikow, konieczne jest ich precyzyjne okenie.

2.5.10W przypadku projektéw rozliczanych z zastosowankewot ryczattowych, nie jest nitiwe
wskazanie, 7 jedynie czs¢ z zada w ramach projektu jest rozliczana kwayczattows (kwotami
ryczattowymi), natomiast pozostate zadania na @wdstrzeczywicie poniesionych wydatkéw. Dla
kazdej kwoty ryczattowej naley okresli¢ co najmniej jeden wskaik produktu, zgodnie z koncepcj
SMART.

2.6. Wymagania dotycz gce partnerstwa

2.6.1. Projekt mae by realizowany w partnerstwie krajowym. W przypadkuojektéw
sktadanych w ramach PO KL nie ma ograniczeo do typéw podmiotow, z ktorymi moa
wspotpracowa przy realizacji projektu, jednak ostatecznie zaliracg projektu odpowiedzialny
jest projektodawca, ktorego podstawowe funkcjejetgkk np. rozliczanie projektu, oboygki

w zakresie sprawozdawcan, kontroli czy audytu, zabezpieczenie prawidtoweslizacji projektu
nie mog by¢ realizowane przez partnerasllerojekt jest przewidziany do realizacji w pantsivie

z podmiotem zagranicznym, ale nie jest projektenpOimacy ponadnarodowej w rozumieniu
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresitazania projektow innowacyjnych
i wspotpracy ponadnarodowej w ramach Programu Opgpaego Kapitat Ludzki podmiot
zagraniczny wyspuje na zasadach obaa&ujacych partnera krajowego i we wniosku nie zaznacza
opcji TAK w polu 1.10, ani w polu 1.12.

2.6.2. Realizacja projektéow w partnerstwie krajowym w ramdrogramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki wymaga spetnieniadznie nasgpujacych warunkow:

— posiadania lidera partnerstwa, ktorgdbie jednoczénie beneficjentem projektu (stron
umowy o dofinansowanie);

— uczestnictwa partnerdw w realizacji projektu nadken jego etapie, co oznacza rownie
wspodlne przygotowanie wniosku o dofinansowanie ektof* oraz wspoéine zasglzanie
projektem;

— adekwatnéci udziatu partneréw, co oznacza odpowiedni udgattnerow w realizaciji
projektu (wniesienie zasobow ludzkich, organizaggim technicznych lub finansowych
odpowiadajcych realizowanym zadaniom);

— zawarcia pisemnej umowy lub porozumienia partner@kreslajacego podziat zadea
i obowiazkbéw pomedzy partnerami.

UWAGA! We wniosku o dofinansowanie projektu przewidzianego do realizacji w partnerstwie
w pkt 3.7 musi by zawarta informacja, ze projektodawca i partnerzy przygotowali projekt
wspolnie.

% Mozliwe jest pomingcie tego warunku w przypadkach odomych w rozdziale VllZakresu realizacji projektéw partnerskich
okreslonego przez Instytugarzdzapcq Program Operacyjny Kapitat Ludzkidnia 1 stycznia 2012 r.
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W zwiazku z tym,ze jednym z warunkéw partnerstwa krajowego jest Wsp@rzygotowanie
wniosku o dofinansowanie projektu, to wnioskodawgego partneréw musi wkat umowa (lub
porozumienie) podpisana przez osoby upowa@ne w stosunku do projektodawcy i partnerow.
Umowa (lub porozumienie) powinna jednoznacznie d&éereguly partnerstwa ze wskazaniem
wiodacej roli jednego podmiotu reprezenitggo partnerstwo, odpowiedzialnego za @ajwrojektu

i jego rozliczanie wobec WUP w Szczecinie. Umowasirakrela¢ podziat zada i obowiazkow
pomiedzy partnerami oraz precyzyjne zasady gdzania finansami, w tym przeptywy finansowe
i rozliczaniesrodkéw partnera. Projektodawca dziata w imieniuai mecz partneréw w zakresie
okreslonym umowg partnersk lub porozumieniem.

2.6.3. Umowy nie naley zahcza& do wniosku o dofinansowanidNalezy ja ztozy¢é na etapie
podpisywania umowy o dofinansowanie. Umowa élierew szczegélnei zadania partneréw,
zasady wspolnego zadzania projektem oraz sposéb przekazywania przgekiodawe srodkow
finansowych na pokrycie niegtihych kosztow ponoszonych przez partnerow na weedizada
w ramach projektu. Minimalny zakres umowy partneskostat okrélony w dokumencieZakres
realizacji projektow partnerskich okfleny przez InstytuejZarzdzapcqg Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.Strony zawieragjce umowe partnerstwa mugzby¢ reprezentowane przez os@p
upowaniom(e) do podejmowania decyzji asiacych w stosunku do partnera, ktore zzhy swoj
wiasnoeczny podpis w agci V. Oswiadczeniav punkcie dotoswiadczenia partnera/éw projektu

2.6.4. Z uwagi na fakt,ze partnerstwo ma charakter zadaniowy, we wnioskidpfinansowanie
projektu projektodawca (lider) wykazuje wydatki §evo partnerow w podziale na poszczegoélne
zadania. Wydatki danego partnera az@ine z realizagj projektu powinny by wykazywane
w ramach zadg ktore dany partner realizuje w projekciRealizacja ww. zadanie oznacza
swiadczenia ustug na rzecz projektodawcy (liderdgal partnerstwa nie dopuszczazhiveosci
zlecaniaswiadczenia ustug, czy zakupu towarow peday projektodawg (liderem) a partnerami
(oraz pomg¢dzy samymi partnerami), w tym tak angaowania pracownikow / wspoétpracownikow
partnerow przez projektodawdlidera), poniewa przedmiotowe ustugi powinny byrozliczane
,po kosztach”. Srodki finansowe w ramach projektu mpdyé przekazane partnerom przez
projektodawe (lidera), o ile partner nie jest pstwowy jednostly budzetows?®, pod warunkiem
zawarcia aneksu do umowy partnerskiej (przed pedpgsn umowy o dofinansowanie projektu)
zawieragcego informacje o numerze wye@tnionego rachunku bankowego partnera. Aneks ten
nalezy dostarczy do WUP w Szczecinie, jako wymaganyazainik na etapie podpisywania umowy
o dofinansowanie.

UWAGA! W przypadku realizacji projektu w partnerstwiepjpktodawca wskazuje, w ktérych
Zz ujetych w Szczegdétowym buedcie projektu zada wydatki keda ponosili jego partnerzy.
W sytuacji, w ktérej gizar finansowy realizacji catlego zadaniaylego stronie jednego partnera,
projektodawca przy nazwie zadania wskazuje Rraz@petm Ilub skrécon) partnera
odpowiedzialnego za jego sfinansowanieiliJdane zadanie budtowe zawiera wydatki partnera
jedynie w czsci lub tez jego finansowanie jest podzielone peday podmioty realizujce projekt,
kazda pozycja buzetowa powinna zostgprzypisana do konkretnego podmiotu, odpowiedzgine
za poniesienie wskazanego w niej wydatku, poprzezial nazwy (petnej lub skrdconej) tego
podmiotu. Obowgzek ten nie dotyczy lidera projektu, gdyrzyjmuje s¢, iz niewskazanie

% W przypadku, gdy partnerem projektu jestagtmowa jednostka budtowa (PJB), srodki na realizagj projektu
w czsci jakiej ta jednostka odpowiada za projekt, powirrosté zabezpieczone w ramach limitu wydatkow, ktéorymPtEB
dysponuje lub poprzez wyglienie o uruchomienie rezerwy celowej.
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w budzecie podmiotu odpowiedzialnego za poniesienie vikdat danej pozycji buetowej lub
calego zadania, jest rownoznaczne z uznaniekgszt ten ponoéibedzie lider.

2.6.5. Nie maze zosta zawarte partnerstwo obejraog podmioty, ktéreasze solh powiazané®,
a wiec maj ktérekolwiek z nasgpujacych relacji ze sab nawzajem i nie istnieje mbwosé
nawiazania réwnoprawnych relacji partnerskich:

* jeden z podmiotéw posiada samodzielnie labzhie z jednym lub wcej podmiotami,
z ktorymi jest powdzany powyej 50% kapitatu drugiego podmiotu (dotyczy podmiotod
prowadacych dziatalné¢ gospodarcy);

* jeden z podmiotow ma wksza¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

* jeden z podmiotow, ktory jest akcjonariuszem lubpdsikiem drugiego podmiotu,
kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi jakariuszami lub wspolnikami
drugiego podmiotu, wksza¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdélnikébw w drugim
podmiocie;

* jeden z podmiotdow ma prawo powotydvdub odwotltywa wicksza¢ cztonkow organu
administracyjnego, zagdzapcego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e jeden z podmiotow ma prawo wywiéralominupcy wptyw na drugi podmiot na mocy
umowy zawartej z tym podmiotem lub postanawig akcie zataycielskim lub umowie
spotki lub statucie drugiego podmiotu.

W szczegolnéci niedopuszczalna jest sytuacja polagajna zawarciu partnerstwa przez podmiot
z wlasn, jednostly organizacyjn?’. W przypadku administracji samadowej i radowej oznacza
to, iz organ administracji nie nie@ uzng za partnera podlegte] mu jednostki betbwej (nie
dotyczy to jednostek nadzorowanych przez organ midimacji oraz tych jednostek podlegtych
organowi administracji, ktére na podstawiegmirych przepisow majosobowg¢ prawry).

2.6.6. W przypadku projektow partnerskich realizowanych padstawie umowy partnerskiej,
podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy zad@D stycznia 2004 r. Prawo zamoOwig
publicznych ubiegajcy sk o dofinansowanie, dokonuje wyboru partneréw spedora finanséw
publicznych z zachowaniem zasady przejrz@toi rownego traktowania podmiotow,
w szczegOlIngci jest zobowizany do:

- ogloszenia otwartego naboru partnerow w dziennigélmpolskim lub lokalnym oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej; w ogtoszeniu wimien by wskazany termin,
co najmniej 21 dni na zgtoszenie partnerow;

- uwzgkdnienia przy wyborze partneréw: zgodoidziatania potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, oferowanego wktadu potencjalnego peatrw realizag celu partnerstwa,
doswiadczenie w realizacji projektdw o podobnym chéeate, wspoOtpracz projektodawg
w trakcie przygotowania projektu;

- podania do publicznej wiadorfm informacji o stronach umowy o partnerstwie ozakresu
zada partnerow.

2.6.7. J&sli projektodawca jest zobownzany do wyboru partnera w sposob okréony
w punkcie 2.6.6 to we wniosku o dofinansowanie w fw 3.7 zobowgzany jest umigcié
informacj¢ na temat sposobu wyboru partnerow do projektu. W pzypadku braku informaciji,

% podobne uregulowania dotyce kwestii powizania podmiotéw znajduyjsic w zaleceniu Komisji z dnia 6 maja 2003 r.
dotyczcym definicji przedsibiorstw mikro, matych rednich (notyfikowanym jako dokument nr C(2003) 242z. Urz. UE z dnia
20 maja 2003 r. L 124.

27 Instytucja Péredniczaca nie mae by réwniez partnerem w projektach realizowanych przez bejesftéw, z ktérymi podpisata
umowy o dofinansowanie projektow.
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ze partnerzy zostali wybrani zgodnie z art. 28a ustay z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju, projekt moze by uznany za niezgodny z Kryterium
horyzontalnym ,zgodnosé¢ z prawodawstwem krajowym?” i odrzucony.

2.7. Informacje dotycz gce innowacyjno $ci i wspotpracy
ponadnarodowe]

2.7.1. W ramach konkursu2/7.4/13 nie przewiduje si mozliwosci realizacji projektow
innowacyjnych, wyodgbnionych projektéw wspoétpracy ponadnarodowej orazojgktow

z komponentem ponadnarodowym zaplanowanym do &aeglina etapie opracowania wniosku
o dofinansowanie w rozumienlyytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zaknediezania
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowaepmach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki

Uwaga! Jgli projektodawca wypetniajac wniosek o dofinansowanie, ktory sklada w czasie
trwania naboru, zaznaczy (poprzez zaznaczenie ,takiv polach 1.10, 1.11, 1.123¢ projekt ma
charakter ponadnarodowy, innowacyjny Imdz jest projektem z komponentem
ponadnarodowym, to zostanie on skierowany do korektpodczas oceny formalnej z powodu
niespetnienia kryterium: wniosek stanowi odpowied na konkurs (wptynat w odpowiedzi na
ogtoszenie o konkursie). Jednocgeie jesli projekt jest przewidziany do realizacji
w partnerstwie z podmiotem zagranicznym, ale nie & projektem wspoipracy
ponadnarodowej w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie
wdraania projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadna@vej w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzkipodmiot zagraniczny wysg¢puje na zasadach obowaizujacych
partnera krajowego i nie zaznacza opcji TAK w polul.10, ani w polu 1.12.

2.7.2. Natomiast w ramach konkurs®/7.4/13 przewiduje si mazliwosé realizacji projektow
z komponentem ponadnarodowym zgtaszanym, jako zndanvniosku o dofinansowanie projektu,
w rozumieniu Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresikazania projektow
innowacyjnych i wspoétpracy ponadnarodowej w ramBobgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki

2.7.3. Projektodawca na etapie skladania wniosku o dofoamnie projektu nie przewiduje
realizacji komponentu ponadnarodowegadd jedynie wskazuje na mbwosé nawihzania
wspOtpracy w trakcie realizacji projektu, oklagac jej obszar, cele, planowany termin ngzeinia
oraz szacunkowy budt wspolpracy ponadnarodowej. W tym przypadku bGejesft juz

w trakcie realizacji projektu zgtasza do WUP w Sxmaie zamiar nawgzania wspotpracy
ponadnarodowej zgodnie z proceglunbowirzujaca przy wprowadzaniu zmian do projektu.
Beneficjent jest zobowrany, zgtaszap do WUP w Szczecinie zamiar rozszerzenia projektu
0 wspoOtprag ponadnarodow przedstawi pisemne uzasadnienie nawaania wspotpracy
ponadnarodowej, okéjac jej obszar, cele i spodziewane rezultaty, plamywaudzet oraz list
intencyjny potencjalnego partnera ponadnarodowego.

Uwaga! Beneficjent mae zwigkszy¢ budzet projektu maksymalnie o 30% jego catkowitej
wartosci (wskazanej w umowie o dofinansowanie projektu wamach PO KL).

2.7.4. Rozszerzenie zakresu projektu, w tym gsizenie kwoty dofinansowania, podlega
negocjacjom z WUP w Szczecinie. WUP w Szczeciniegy pcenie konieczrioi wprowadzenia
zmian w projekcie, mee skorzyst& ze wsparcia ekspertow wytonionych na zasadachtiyiie
okreslonym w Systemie Realizacji PO KL
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2.7.5. WUP w Szczecinie akceptuje zmiany w projekcie podrumkiem wykazania przez
beneficjenta wartei dodanej wspoétpracy ponadnarodowej oraz pod wkéeom dostpnaici
srodkéw przeznaczonych na wspotprgmnadnarodow

2.8. Zatgcznik wymagany do wniosku o dofinansowanie

W ramach konkurs@/7.4/13nie przewiduje si mozliwosci realizacji wyodgbnionych projektow
wspotpracy ponadnarodowej, w zwku z czym projektodawcaie_sktadazadnego zakcznika na
etapie sktadania wniosku o dofinansowanie projektu.

2.9. Zalgczniki wymagane do umowy o dofinansowanie

2.9.1. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie jtajeWojewddzki Urad Pracy
w Szczecinie &dzie wymaga w terminie 10 dni roboczych od ubiegeg¢go st o dofinansowanie
ztozenia:

l. W jedynym egzemplarzunastpujacych zahcznikdw niezlednych do spormdzenia umowy
o dofinansowanie projektu:

1. Dokument albo @wiadczenie potwierdzage forne i charakter prowadzonej dziatakud
wraz z danymi oséb upowmionych do podejmowania decyzji aghcych w imieniu
projektodawcy, w przypadku gdy ze wedl na forme prowadzonej dziatalriei
projektodawca nie podlega wpisowi do Krajowego Reje S dowego (KRS) bdz
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziataléa Gospodarczej (CEIDG)Zatacznik musi
pochodzt z okresu nie diszego ni 3 miesijce przed dniem zéenia wniosku.

2. Deklaracg poswiadczajca udziat wtasny projektodawcy (wymagana tylkozgk budzet
projektu przewiduje udziat innycadrodkow niz budzet paistwa i EFS) — nie dotyczy wktadu
prywatnego wnoszonego w ramach pomocy publicznej.

3. Petnomocnictwo do reprezentowania projektodawcy ta¢zaik wymagany jedynie
w przypadku, gdy wniosek jest podpisywany przeng@elocnika). Petnomocnictwo musi
zost& udzielone najpgniej z dniem, w ktorym podpisywany jest wniosekdaditansowanie
projektu.

4. Informacja o numerze rachunku bankowego projekt@gyawyodrkbnionego na potrzeby
projektu, zawierajca nazw i adres banku oraz wskazanie $aiaiela rachunku.

5. Oswiadczenie o0 stosowaniu / niestosowaniu przy udmial zaméwié ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamoéwie publicznych(nie dotyczy podmiotéw dalacych
jednostkami sektora finanséw publicznych).

6. Oswiadczenie o niekaraldoi kara zakazu dogpu dosrodkéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sier@089 r.o finansach publicznyg¢h

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu przez jednostke organizacyjna
projektodawcy (realizatora projektu):

7. Informacja zawieraca hazw realizatora, adres, numer Regon i/lub NIP
(w zaleznoéci od statusu prawnego jednostki realipgj) wraz z informagj o numerze
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rachunku bankowego realizatora wygationego na potrzeby realizacji projektu slije
pomigdzy projektodawg a jednostk planowane § przeptywy finansowe) lub informag;j
o braku przeptywow finansowych.

8. Oswiadczenie o niekaraldoi kara zakazu dogpu dosrodkow publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sier@089 r.o finansach publicznygh

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

9. Kopia (padwiadczona za zgoddé z oryginalem) umowy/porozumienia paiizy
partnerami.

10. Dokument albo @wiadczenie potwierdzage forne i charakter prowadzonej dziatakwo
wraz z danymi oséb upowmaionych do podejmowania decyzji agacych w imieniu
partnera, w przypadku gdy ze wedli na forrg prowadzonej dzialalrgi partner nie
podlega wpisowi do Krajowego Rejestriad®wego (KRS) bdz Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnéci Gospodarczej (CEIDG)Zafacznik musi pochodziz okresu nie
dtuzszego ni 3 miesice przed dniem zi@nia wniosku.

11.0swiadczenie partnera o0 niezaleganiu z uiszczaniemdatgdw, jak réwnie
z optacaniem skitadek na ubezpieczenia spoteczdeoivotne, Fundusz Pracy, idawowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oramyéh nalénosci wymaganych
odrgbnymi przepisami.

12.Aneks do umowy partnerskiej zawierey informacg 0 numerze wyodbnionego rachunku
bankowego partnera, sje projekt zaktada przeptywy finansowe pamzy projektodawg
a partnerem projektu.

13.0Oswiadczenie o stosowaniu / niestosowaniu przy udniel zamowié ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamoéwie publicznych(nie dotyczy podmiotéw dalacych
jednostkami sektora finansO6w publicznych oraz gdpjgkt nie zaktada przeptywow
finansowych ponwdzy projektodawg a partnerem projektu).

14.0Oswiadczenie o niekaralsoi kara zakazu dogpu dosrodkéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy z dnia 27 sier@089 r.o finansach publicznygh

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zarowno projektodavcy jak i partnera)
ubiegajacych s 0 pomoc de minimis:

15. Wszystkie zé&wiadczenia o pomocy de minimis, jakie podmiot ubjgoy Sk
0 pomoc de minimis otrzymat w roku, w ktéorym ubiegk o pomoc, oraz w ggu
2 poprzedzagcych go lat, albo @wiadczenie o wielkéci pomocy de minimis otrzymanej
w danym okresie, albcswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym @kee

16. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasiguo pomoc de minimis.

17. Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich labtomych, sporzdzane zgodnie
Z przepisami o rachunkowva (jesli dotyczy).

Dodatkowo w przypadku podmiotow (zarowno projektodavcy jak i partnera)
ubiegajacych sk 0 pomoc publiczry:
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18. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegarsikg 0 pomoc ina niz pomoc
w rolnictwie lub rybotéwstwie, pomoc de minimis lygmmoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie

19. Sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich labtomych, sporzdzane zgodnie
Z przepisami o rachunkowva (jesli dotyczy).

20. Dokument spormzony przed zieniem wniosku o dofinansowaniegdacy wewretrzng
analizz wykonalndgci, projektu lub zada objctych pomoa publiczra, uwzgkdniajaca
sytuacg przedstbiorstwa w przypadku otrzymania pomocy publiczngjzobez jej udziatu
(dotyczy projektodawcy dalacego duym przedsibiorstwem ubiegagego st 0 pomoc na
szkolenia).

21. Oswiadczenie dotycxe zakwalifikowania przedddiorstwa do kategorii P (jesli
dotyczy).

. W dwéch egzemplarzachastpujacych zadcznikéw do umowy o dofinansowanie projektu:

1. Oswiadczenie projektodawcy o kwalifikowalém VAT — tylko w przypadku projektodawcy,
ktory nie ma meliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach obawjacego w Polsce
prawa w zakresie podatku od towardéw i ustug.

2. Harmonogram ptatriai.

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu w partnerstwie krajowym:

3. Oswiadczenie partnera o kwalifikowalém VAT - tylko w przypadku partnera, ktory nie ma
mozliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach olaawpcego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towaréw i ustug sljesa przeptywy finansowe porgilzy
projektodawe a parterem).

Dodatkowo, w przypadku realizacji projektu przez jednostke organizacyjna
projektodawcy (realizatora projektu):

4. Oswiadczenie realizatora o kwalifikowalfm VAT - tylko w przypadku jednostki, ktéra nie
ma maliwosci odzyskania/odliczania VAT na zasadach ol@awncego w Polsce prawa
w zakresie podatku od towaréw i ustug sljesa przeptywy finansowe porgilzy
projektodawg a realizatorem).

2.9.2. Uwaga! Wszelkie dane zamieszczane wy@aiikach, ktére odnogzsi¢ do realizatora lub
partnera powinny dotyczyodpowiednio realizatora lub partnera, a nie prig@awcy. Ponadto,
w przypadku realizacji projektu przez jednastkrganizacyja projektodawcy nieposiadgga
osobowdci prawnej, pomimo wskazania w polu 2Nhazwa projektodawcy konfiguracji nazwa
projektodawcy/[tamane przez] nazwa realizatora, valacznikach wypetlnianych przez
wnioskodawe nalezy wskaza jedynie jego nazwi wszelkie dane majdotyczy jego sytuacii.

2.9.3. Zataczniki nalezy ztozyé w zamknietej kopercie w Kancelarii Wojewodzkiego Urzdu
Pracy w Szczecinie osokgtie, ladz przestat poczty lub kurierem.

2.9.4. Nieziozenie wszystkich zadanych zahcznikbw w wyznaczonym terminie oznacza
rezygnacj z ubiegania s¢ o dofinansowanie i WUP w Szczecinie e odshpi¢ od podpisania
umowy z projektodaw. Zachowanie terminu na wniesienie wymaganychczatikow ustala si
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na podstawie zwrotnego potwierdzenia odbioru pigmzez projektodawg odndégnie maliwosci
przyjecia projektu do realizacji oraz daty nadanisaeahikow w placéwce pocztowej lub u kuriera
badZ daty osobistego detzenia zatcznikdw do siedziby WUP w Szczecinie

2.9.5. Brak zgodndsci tresci zafacznikow z informacjami przekazanymi we wniosku oraz
nieztozenie petnomocnictwa do podpisywania wniosku (f dotyczy) moze skutkowa nie
zawarciem umowy z projektodaw@.

2.10. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji projekt u

2.10.1Srodki na realizagj projektu § wyptacane beneficjentowi, jako dofinansowanie wnfie
zaliczki po ustanowieniu i wniesieniu przez benefita zabezpieczenia najgego wykonania
zobowhzan wynikajacych z umowy o dofinansowanie projektu.

Z powyzszego obowgzku zwolnione ® jednostki sektora finansow publicznych fundacje,

ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Paistwa oraz Bank Gospodarstwa Krajowegona
podstawie art. 206 ust. 4 ustawy z dnia 27 sier@@@0 r.o finansach publicznyclZgodnie z art. 9
ustawydo sektora finanséw publicznych naje

1) organy wiadzy publicznej, w tym organy administrazgdowej, organy kontroli pegstwowej
I ochrony prawa,&ly i trybunaty;

2) jednostki samorgu terytorialnego oraz ich zuaki;
3) jednostki budetowe;

4) samoradowe zaktady bugktowe;

5) agencje wykonawcze;

6) instytucje gospodarki budtowej;

7) panstwowe fundusze celowe;

8) Zaktad Ubezpiecze Spotecznych i zaarlzane przez niego fundusze oraz Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego i fundusze amane przez Prezesa Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego;

9) Narodowy Fundusz Zdrowia;

10)samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej;

11)uczelnie publiczne;

12)Polska Akademia Nauk i tworzone przez jeidnostki organizacyjne;
13)paastwowe i samorgdowe instytucje kultury oraz patwowe instytucje filmowe;

14)inne pastwowe lub samorzlowe osoby prawne utworzone na podstawielmtych ustaw
w celu wykonywania zadapublicznych, z wyczeniem przedsbiorstw, bankow i spotek
prawa handlowego.

2.10.2W przypadku gdy wartg dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansasvaie
przekracza 10 min PLN, zabezpieczenie ustanawi@sé | formie weksla in blanco wraz
z deklaraci wekslows.

40



2.10.3\W przypadku gdy:
1. wartas¢ dofinansowania przyznanego w umowie o dofinansoevareekracza 10 min PLN,

2. beneficjent podpisat z dannstytucp kilka umow o dofinansowanie projektow (w ramach
PO KL), ktére g realizowane réwnolegle w cza$le dla ktérych 4czna wartéc
dofinansowania przekracza 10 min PLN

zabezpieczenie umowy o dofinansowanie, ktorej maipe powoduje przekroczenie limitu 10 min
PLN, oraz kadej kolejnej umowy ustanawiane jest w jednej lukikiz nas¢pujacych form:

— pieniadz;
— poreczenie bankowe lub pgrzenie spoétdzielczej kasy oszdnasciowo-kredytowej,
z tymze zobowdzanie kasy jest zawsze zobaraniem piergznym;

— gwarancja bankowa,;
— (gwarancja ubezpieczeniowa;

— poreczenie udzielane przez podmioty, o ktérych mowartw@b ust. 5 pkt 2 ustawy
z dnia 9 listopada 2000 o. utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przeldgrczaci
(Dz. U. z 2007 r., Nr 42, poz. 275 zzm0 zm.);

— weksel z pagczeniem wekslowym banku lub spétdzielczej kasy mghuosciowo-
kredytowej;

— zastaw na papierach wastioowych emitowanych przez Skarbfidéwa lub jednostk
samorzadu terytorialnego;

— zastaw rejestrowy na zasadach ékmeych w przepisach o zastawie rejestrowym
| rejestrze zastawow;

— przewtaszczenie rzeczy ruchomych beneficjenta bazaeczenie;

— hipoteka wraz z cesgj praw z polisy ubezpieczenia nieruchdwio bedacej
przedmiotem hipoteki;

— poreczenie wedtug prawa cywilnego.

2.10.4Wyboru form zabezpieczenia, o ktérych mowa pasyydokona Wojewddzki Ued Pracy
w Szczecinie w uzgodnieniu z projektodawc

2.10.5W przypadku zmian w projekcie na etapie jego realiz ktére wymagaj formy aneksu do
umowy o dofinansowanie, beneficjent, na pisemnyoaek WUP w Szczecinie, zgtoszony przed
zawarciem przedmiotowego aneksu zok@any jest ziay¢ oswiadczenie stwierdzage wanosé
zawartej w wyniku uzyskania dofinansowania na resmlf; projektu umowy zabezpieczerfia.

W sytuacji gdy umowa zabezpieczenia dlkae iz warunkiem wanosci zabezpieczenia jest
wyrazenie zgody podmiotu udzielgego zabezpieczenie, na dokonanie zmian w umowie
o dofinansowanie, beneficjent zobawany jest ziay¢ oswiadczenie tego podmiotu, w ktorym
wyraza zgo@ na zaproponowane zmiany.

28 projekty realizowane réwnolegle w czasie to projektérych okres realizacji naklada; sia siebie.

2 Dotyczy przypadku gdy wargé dofinansowania projektu wptywa na przekroczenigitli okreflonego w rozporgdzeniu Ministra
Rozwoju Regionalnego wydanego na podstawie art. $83twstawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finangaddlicznych albo nie jest
mozliwe ustanowienie zabezpieczenia w formie wekslalanco wraz z deklaracjekslows albo beneficjent wybierze inrforme
zabezpieczenia.
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2.10.6 Wojewodzki Urad Pracy w Szczecinie zwraca beneficjentowi dokumstanowicy
zabezpieczenie umowy na pisemny wniosek benefejgd ostatecznym rozliczeniu umowy
o dofinansowanie projektu, tj. po zatwierdzenithémvego wniosku o ptatdé w projekcie oraz —
jesli dotyczy — zwrocie wydatkow niekwalifikowanychptkekt i nieprawidtowséci, odsetek oraz
zwrocie srodkow niewykorzystanych przez beneficjenta. Wazku z powyszym zabezpieczenie
prawidtowej realizacji projektu powinno pokrywaokres realizacji projektu oraz okres jego
ostatecznego rozliczenia.

2.10.7 Wysoka¢ zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy o dafisowanie projektu ustala
WUP w Szczecinie. Jednak minimalna kwota, na jakopiewa zabezpieczenie nie mowynieé
mniej nz 150% sredniej wysokéci transzy w ramach projektu. Natomiast maksymairea jak
opiewa zabezpieczenie nie moby wyzsza nik wartg¢ dofinansowania projektu na dany rok
realizacji projektu (w przypadku projektow dirych ni jeden rok kalendarzowy), w ktérym
wartas¢ dofinansowania jest najugza.

2.10.8.Uwaga! Nie pobiera sioptaty skarbowej od weksla in blanco, zatem prto@awca nie
ponosi kosztéw jego wystawienia.

2.11. Prawa autorskie

2.11.1.Zgodnie z umow o dofinansowanie projektu w ramach PO KL, benefitzobowizuje s¢
do zawarcia z WUP w Szczecinie @oinej umowy przeniesienia autorskich praw atlegwych do
utworéw wytworzonych w ramach projektu z jednocz@snudzieleniem licencji na rzecz
beneficjenta na korzystanie z ww. utworéw. Na tedgtawie WUP w Szczecinie wyptje
kazdorazowo do beneficjenta z gba o przedstawienie zestawienia utwordw, ktore polysiak

I powstara w ramach realizowanego projektu. Na podstawie gimzetowego zestawienia, path
zostaje decyzja, jakie utwory zosiaobjete umowg przenoszaca autorskie prawa makowe.
Niemniej jednak, przedstawiona lista nieard WUP w Szczecinie i ostatecznie umowa przequzsz
autorskie prawa makowe do utworéw wytworzonych w ramach projektuzealotyczy utworow
w zakresie wzszym kadz szerszym w stosunku do przekazanego pierwotniawesnia. Ponadto,
umowa ta podpisywanatizie wtedy, gdy utwory jupowstal, poniewa na etapie podpisywania
umowy o dofinansowanie projektu nie ma koniegzhookreslenia szczegbétowego katalogu
utworéw, ktore powstanw trakcie realizacji projektu — zestawienie, orgth mowa powyej, ma
jedynie charakter pogdlowy.

2.11.2 Pofgcie ,utwory wytworzone w ramach projektu”, o ktdhycmowa w umowie
o dofinansowanie natg odnost do utworéw, ktore w cakei powstaty w ramach projektu i do
ktorych beneficjentowi przystugajpetne autorskie prawa madjowe. Jednoczaie, w przypadku
gdy utwor wytworzony w ramach projektu sktada siinnych utworow, do ktdrych beneficjentowi
nie przystugy autorskie prawa makowe, beneficjent powinien posiadicencig umazliwiajaca
korzystanie z utworéw skladowych oraz upowszecheiamypracowanych utworow w trakcie
realizacji projektu oraz po jego zalazeniu. Licencja udzielona beneficjentowi przez mpa,
ktory posiada autorskie prawa ngigpwe do danego utworu powinna takzezwal& na udzielanie
sublicencji WUP w Szczecinie.

2.11.3 Beneficjent, zawierat z WUP w Szczecinie umaw przeniesienia autorskich praw
majtkowych do utworow wytworzonych w ramach projekpgwinien posiada petne autorskie
prawa majtkowe do utworéw olfych umowa. W przypadku wyspienia uzasadnionych
watpliwosci, czy beneficjent posiada autorskie prawa athkaywe do danego utworu lub czy
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udzielona zostata mu licencja na korzystanie z gangworu z prawem do udzielania sublicencji
WUP w Szczecinie m@® wezwaé beneficienta do dostarczenia dodatkowych dokunmentd
poswiadczagcych stan prawny w zakresie wiasaioautorskich praw majkowych.

2.11.4Umowa o przeniesienie autorskich praw gtigwych z jednoczesnym udzieleniem licencji
na rzecz beneficjenta odnosic silo utworéw skladapych sé na rezultaty projektu oraz do
publikacji, analiz oraz raportow merytorycznie zwanych z rezultatem. Na podstawie tych
utworéw wszystkie zainteresowane podmioty powinnigénpetra mazliwosé wykorzystywania

i powielania rezultatow danego projektu. Umowaitalrdzie natomiast obejmowaitwordw, ktore
powstalty w trakcie realizacji projektu, ale niergiavia czesci rezultatu i petnity tylko funka
pomocnica, takich jak np. prezentacje wykorzystywane w galamocji projektu, ankiety oceny
przeprowadzonych szkdle czy plakaty informuyce o konferencjach, seminariach, czy innych
wydarzeniach.

2.11.5W przypadku projektow, ktérych produktem nie jeshkretne opracowanie, np. program
szkoleniowy, ale przeprowadzenie szkoleokr&lonego zakresu tematycznego dostosowanego do
specyfiki grupy docelowej, beneficjent nie ma obg@kiu przenoszenia na rzecz WUP w Szczecinie
autorskich praw majkowych do materiatdw szkoleniowych wykorzystanygbdczas szkolenia.
Jednake, w takiej sytuacji, koszt szkolenia wskazany weiosku o dofinansowanie powinien
obejmowa jedynie kosztywiadczenia ustugi szkoleniowej, a nie koszty pragg@nia programu
szkoleniowego.

2.11.6 UWAGA! Celem wprowadzenia w ramach PO KL mechanizptaenoszenia autorskich
praw magtkowych jest zapewnienie nieograniczonego ¢mstdo utworow wypracowanych
w projektach szerokiemu gronu odbiorcow. Dlategn zakres mgiwych sposobdw wykorzystania
tych utworow (zgodnie z polami eksploatacji wskaaan we Wzorze umowy 0 przeniesienie
autorskich praw majtkowych z jednoczesnym udzieleniem licencji na zrzBeneficjenta
zamieszczonym na stronie internetoweyw.wup.p) nie powinien by zawgzany. Rekomenduje @i
zatem zapoznanie ¢siz przedmiotowym wzorem, aby umowa podpisywana egmio medzy
beneficientem a wykonawcutworu wypracowanego w ramach projektu mogta obejas
odpowiednie i precyzyjnie wskazane pola eksploatacj

2.11.7WUP w Szczecinie podejmuje deayzjw jaki sposob utwor (w formie wypracowanej
i sfinansowanej w ramach projektu), do ktérego kayed beneficjenta autorskie prawa atlepwe,
bedzie udostpniany wszystkim zainteresowanym podmiotonadSez, co do zasady beneficjentom
bedzie udostpniana jedynie licencja niewadzna, co zapewni nibwos¢ udzielania dalszych
licencji na korzystanie z danego utworu innym zai@sowanym podmiotom.

2.11.8 Wycena wartéci praw autorskich do danego utworu dokonywardzie w kontekcie
wysokaci pozycji budetowej zwihzanej z zadaniem projektu, w ramach ktérego utwastat
wypracowany.
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lll. Szczegotowe informacje o konkursie

3.1. Wytyczne do realizacji projektow

Konkurs 2/7.4/13 skierowany jestytacznie do o0séb niepetnosprawnychProjekty skladane
w ramach przedmiotowego Konkursu powinny przyczgnske do  aktywizacji spoteczno-
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych i poprawy gmstdo zatrudnienia dla tych osdb. Osoby
niepetnosprawne znajdujsic w szczegolnie niekorzystnej sytuacji zawodowej rgiaku pracy.
Wskaznik zatrudnienia tych osob w wojewddztwie zacho@bimorskim jest weiz najnizszy
w skali kraju i wynosi 13, 6%. Na nigkch aktywna¢ przektada si niski poziom wyksztatcenia
i kwalifikacji zawodowych. Wg danych Wojewddzkiegwzedu Pracy w Szczecinie, 1,4 tysy nie
posiada kwalifikacji zawodowych (32,7%), a 39,6% gitgmuje s¢ podstawowym
i nieukaiczonym podstawowym poziomem edukacji. Pzsze dane wskazupa to, £ niezlzdne
jest podgcie szeroko zakrojonych dziatgprowadacych do zwekszenia aktywnéci zawodowej
tych oso6b. Dziatania zaplanowane w projekcie powirkbompleksowo aktywizow@ osoby
niepetnosprawne, w taki sposéb, aby w efekcie osdipge wsparciem pody zatrudnienie.

3.1.1. Charakterystyka form wsparcia

Paosrednictwo pracy maze obejmowaé nastpujace ustugiswiadczone na rzecz uczestnika projektu:

— pozyskiwanie ofert pracy od pracodawcéw oraz ughwsanie ich uczestnikom projektu;

— inicjowanie i organizacja spotkgracodawcow z uczestnikami projektu, na ktoryccpdawca
przedstawia oferty pracy i/lub ma wiwos¢ kontaktu z uczestnikami projektu
zainteresowanymi pogljiem pracy;

— udostpnianie pracodawcom poszukoym pracownikow danych uczestnikbw projektu
w zakresie umdiwiajacym wstpna ocerg uczestnika projektu podatem ewentualnego
zatrudnienia;

— inne ustugi okrélone przez beneficienta w ramach projektu gzane zeswiadczeniem
pasrednictwa pracy na rzecz uczestnika projektu.

Poradnictwo zawodowepolega w szczegoldoi na:

— udzielaniu pomocy uczestnikowi projektu w wyborzepowiedniego zawodu i miejsca
zatrudnienia,

— udzielania informacji niezlsinych do podejmowania decyzji zawodowych w szczesol
0 zawodach, rynku pracy oraz sisosciach szkolenia i ksztatcenia,

— inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowyatrad zawodowych, zg aktywizujacych
w zakresie pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy,

— udzielaniu pracodawcom pomocy w doborze kandydatdw pracy, w szczegoldo
na udzielaniu informacji i doradztwie w tym zakeesi

Zgodnie z art. 18 ust lustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynkpracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (Dz. U. z 2008 r. nr 69, poz.15, z p&n. zm.), prowadzenie dziatalnéci
gospodarczej w_zakresie agenciji_zatrudnienia (goednictwa pracy, doradztwa personalneqo,
poradnictwa zawodowego lub pracy tymczasowe|) jestziatalnoscia requlowana w rozumieniu
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ustawy z dnia 2 lipca 2004 ro swobodzie dziataligi gospodarczeji wymaga wpisudo rejestru
podmiotdéw prowadzacych agencje zatrudnienia.

Staze/praktyki zawodowe

Staz jest formy wsparcia, ktora unmiwia zdobycie déwiadczenia zawodowego
I podstawowych umiefnasci praktycznych zwizanych z wykonywanpraca osobom pozostagym
bez zatrudnienia oraz fleiadczenia zawodowego w celu zW$zenia ich szans na znalezienie
pracy. Praktyka zawodowa jest forny wsparcia, daki ktérej osoba pozostgja bez zatrudnienia
moze zdoby nowe umiejtnosci zawodowe zwikszapce jej szanse na paegdje zatrudnienia. Obie
formy charakteryzuj sie przede wszystkim tymgze nie zachodzi stosunek pracy peday
uczestnikiem projektu a podmiotem, u ktorego reali@any jest stapraktyka zawodowa.
Staz/praktyka zawodowa odbywajsie na podstawie umowy o0 zorganizowaniezstpraktyki
zawodowej zawieranej przez projektodawe uczestnikiem projektu oraz z pracodawc
z zastrzeeniem, ze projektodawca jest podmiotem niezalgm od pracodawcy. Oznacza te
projektodawca nie nme stanowé wraz z pracodawc przedstbiorstwa powizanego lub
partnerskiego, ktére zostaly zdefiniowane w dokuoieZasady udzielania pomocy publicznej
w ramachProgramu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Osoba odbywapa sta/praktyke zawodowa powinna wykonywé powierzone jej czynrigi
lub zadania w wymiarze nie przekraczym 40 godzin tygodniowo i 8 godzin dziennie,
z& o0soby niepetnosprawne w wymiarze nie przekracyap 35 godzin tygodniowo

I 7 godzin dziennielstnieje maliwos¢ skierowania na stfpraktyke zawodows osoby pozostagej
bez zatrudnienia w mniejszym wymiarze czasu prazyl@ godzin tygodniowo i 8 godzin dziennie
oraz w przypadku oséb niepetnosprawnych 35 godaindniowo i 7 godzin dziennie, jednak nie
mniejszym nt potowa wymiaru czasu pracy tj.: 4 godziny dzienni@0 godzin tygodniowo.
Osobom uczestniggym w stau lub odbywajcym praktyki zawodowe przystuguje mieszne
stypendium w wysokai nie wikszej ni kwota minimalnego wynagrodzenia. Minimalne
wynagrodzenie ustalane jest wedtug Rozpdzenia Rady Ministrow wydawanego na podstawie
ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za praclO padziernika 2002 r. (Dz. U. nr 200 poz. 1679
z p&n. zm.).

Na podstawie Rozpogdzenia Rady Ministrow z dnia 14 wiréa 2012 roku w sprawie wysoko
minimalnego wynagrodzenia za pgaw 2013 r. (Dz. U. z 2012 r. nr 0, poz. 1026) kwota
minimalnego wynagrodzenia od dnia 1 stycznia 2028ynosil 600,00 PLN brutto + pochodne
pracodawcy. Stypendium jest przyznawane na okres od dniaoa@zpia, do dnia zakieczenia lub
zaprzestania uczestnictwa w @tfpraktyce zawodowej. Stypendium powinnoé byyptacane
osobom uczestnigzym w stau/praktyce zawodowej z dotu za okresy nyesne, nie pgniej niz

w ciagu 14 dni od dnia uptywu okresu, za ktdwiadczenie jest wyptacane.

UWAGA! Zgodnie z art. 6 ust 1 pkt 9a w zwku z art. 12 ustawy z dnia 1370&iernika 1998r.
0 systemie ubezpiegzespotecznych(Dz.U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, zzpé zm.) osoby
pobierajce stypendium w okresie odbywania szkoleniag;ugfmaktyki zawodowej, na ktore zostaty
skierowane przez inne mipowiatowy urad pracy podmioty kierape, obowazkowo podlegaj
ubezpieczeniu spotecznemu.

Jednake w zwhzku art. 9 ust. 6a ww. ustawpsoby posiadagce prawo do zasitku
dla bezrobotnych sa objcte ubezpieczeniem spotecznym z tytulu pobieraniaitkza dla
bezrobotnych i nie ma potrzeby obejmowania ich dhpkowym ubezpieczeniem spotecznym
z odebnego tytutu. Osoby bezrobotne posiadajprawo do zasitku dla bezrobotnych z chwil
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podjcia uczestnictwa w szkoleniu, stépraktyce zawodowej w ramach projektu EFS nieatrac
statusu bezrobotnego. Bezrobotni ci podéebeda obowhzkowi ubezpieczenia spotecznego tylko
z tytutu pobierania zasitku dla bezrobotnych, rostaje zatem w stosunku do nich gahy tytut do
objecia ubezpieczeniem spotecznym. Nglgednak pamitac, ze zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pratgzrobotny musi ldyosola zdolma i gotows do
podgcia zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracyzellezatem udziat w szkoleniu,
stazu/praktyce zawodowej ze skierowania innego podmiotupowiatowy urad pracy, z uwagi
na jego okres trwania oraz harmonogram&ayiazat si¢ bedzie z brakiem gotowssi do podgcia
pracy — to powiatowy ugd pracy na tej podstawie m® pozbawt danego bezrobotnego z prawem
do zasitku, posiadanego statusu.

W przypadkubezrobotnych bez prawa do zasitkuz chwila podgcia uczestnictwa w szkoleniu,
stazu/praktyce zawodowej w ramach projektu EFS, zastam pozbawieni statusu bezrobotnego.
Takie osoby nabywag prawo do pobierania stypendium z tytutu uczestrdon szkoleniu/ stau/
praktyce zawodowej, na ktore zostali skierowanieprpodmiot inny i powiatowy urad pracy
zostajp z tego tytutu olyci ubezpieczeniem spotecznym. Pozbawienie stategtwbotnego osoby
bezrobotnej bez prawa do zasitku niezmskutkowd wytaczeniem ze wsparcia EFS. Zasadne jest
przyjecie podejcia, iz osoby te spetniajkryteria udziatu w projekcie, pod warunkietre utrata
statusu osoby bezrobotnej rgmfa w dniu podpisania deklaracji o przysieniu do projektu oraz
objecia obowazkowym ubezpieczeniem spotecznym z tego tytutu dtly wnikaj z obgcia
wsparciem w ramach projektu PO KL).

Maj ac na uwadze powysze, kwog stypendium stazowego naléy rozumie¢ jako:

— wyptacory uczestnikowi,

— nie pomniejszom o zaliczk na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych, z uwagblogcie
kwoty stypendium zwolnieniem, o ktéorym mowa w &1 ust.1 pkt 137 ustawy z dnia 26
lipca 1991 rokw podatku dochodowym od 0s6b fizyczngghU. z 2000r. Nr 14, poz.176,
z p&n. zm.),

— nie pomniejszom o skiadk na ubezpieczenie zdrowotne, gdyart. 83 ust. 3 ustawy z dnia
27 sierpnia 20040 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanyckradkéw publicznych
(Dz. U z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, zzp6é zm.) w przypadku nieobliczania zaliczki na
podatek dochodowy od 0so6b fizycznych przez ptatnidgodnie z przepisami updof od
przychodow stanowtych podstaw wymiaru sktadki innych i okreslone w ust. 2 tego
artykutu, sktadk na ubezpieczenie zdrowotne obliczaa poszczegdlne miase obnia sk
do wysokdci 0 zi,

— nie pomniejszom o sktadki spoteczne, ktore na podstawie art. 16 9 ustawy z dnia
13 padziernika 1998 ro systemie ubezpiegzspotecznycliinansuje w catéci beneficjent
(w zwiazku z tym dodatkowo, oprécz kwoty stypendium, pawimne zost@uwzgkdnione
przez beneficjenta w budcie projektu),

- w przypadku przyznania osobie stypendiumzateego w maksymalnej wysokd réwnej
kwocie minimalnego wynagrodzenia, najletakze rozliczy¥ i odprowadz skiadle na
Fundusz Pracy.

Kwoty naliczonych sktadekasnvydatkiem kwalifikowanym.

Staz/praktyka zawodowa powinny odbywai¢ na podstawie programu gtepraktyki zawodowej,

ktéry bedzie stanowit zalcznik do umowy z uczestnikiem/pracodaw®rzy ustalaniu programu
powinny by uwzgkdnione predyspozycje psychofizyczne i zdrowotneiqgra wyksztatcenia oraz
dotychczasowe kwalifikacje zawodowe osoby, ktorastadpraktyke odbyw&.

Program stazu/ praktyki powinien okre sla¢:
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nazwe zawodu lub specjalioi, ktérej program dotyczy;

zakres zadawykonywanych przez oselbioraca udziat w stau/praktyce zawodowej;
rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umignosci zawodowych;

Ssposob potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub upaieosci zawodowych;

opiekuna osoby obliiej programem sta/praktyki zawodowej.

Obowiazki pracodawcy organizujcego sta/praktyk ¢ zawodowy:

zapewnienie odpowiedniego stanowiska pracy, wasmtgpomieszcae urzadzen i materiatow
zgodnie z programem si@praktyki zawodowej;

zapoznanie 0sOb odbywaych sta/praktyke z regulaminem pracy, z przepisami
0 bezpieczestwie i higienie pracy, z przepisami przeciwpmwymi oraz 0 ochronie tajemnicy
panstwowej i stibowej;

sprawowanie nadzoru nad odbywaniemzwsfaraktyki w postaci wyznaczenia opiekuna
stazu/praktyki;

wydanie zawiadczenia o odbyciu sta/praktyki zawodowe).

Obowiazki beneficjenta:

opracowanie w porozumieniu z pracodawwrogramu stau/praktyki zawodowej i zapoznaniu
Z nim osoby bicgce w niej udziat;

zapoznanie osoby odbywagj sta/praktyke z jego obowizkami oraz uprawnieniami;
sprawowanie nadzoru nad organizaastgzu/praktyki;

ubezpieczenie oséb bimych udziat w stau/praktyce zawodowej od napstw nieszcgliwych
wypadkow;

pokrywanie kosztow przejazdu, wgwienia, opieki nad osobami zaleymi oraz stypendium za
odbywany sta/praktyke;

zapewnienie odzigy, obuwia roboczegosrodkéw ochrony indywidualnej orazodkow higieny
osobistej nieztdnych na danym stanowisku;

optacenie bada lekarskich, w tym jeeli jest to konieczne specjalistycznych bada
psychologicznych i lekarskich, 7eli wymaga tego specyfika pracy wykonywanej podczas
odbywania stau/praktyki zawodowe.

Obowiazki osoby odbywapcej staz/praktyk ¢ zawodowg:

przestrzeganie ustalonego przez pracodawazktadu czasu pracy;

sumienne i staranne wykonywanie zadabjetych programem sta/praktyki zawodowej
oraz stosowanie gdo polecé pracodawcy i opiekuna, o ile nig ane sprzeczne z prawem;
przestrzeganie przepisOw i zasad ohlg@wjacych pracownikow zatrudnionych w zaktadzie
pracy, w szczegolrioi regulaminu pracy, tajemnicy stoowej, zasad bezpiearwa i higieny
pracy oraz przepisow przeciwjarowych.

Rozwigzanie umowy o odbycie stau/praktyki zawodowe;.

Zawarta umowa o odbycie stdpraktyki zawodowej mie zostéa rozwiazana w przypadku:

nieusprawiedliwionej nieobecka uczestnika projektu podczaseaej niz 1 dnia stau/praktyki
zawodowej;
naruszenia przez uczestnika projektu podstawowyawiazkéw okrélonych w regulaminie
pracy, w szczegolai stawienia & na sta/praktyke zawodowa w stanie wskazagym na
spazycie alkoholu, narkotykéw luBrodkéw psychotropowych lub spgwania na stanowisku
stazy/praktyki zawodowej alkoholu, narkotykow ldlodkéw psychotropowych;
nierealizowania przez pracodaywwarunkow i programu odbywania stepraktyki;
przerwania stau/praktyki przez uczestnika projektu.
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Umowa zostanie rowrnierozwiazana w przypadku, gdy uczestnik projektu podczadsywdnia
stazu/praktyki zawodowej podejmie prazarobkovy.

Zakonczenie stau/praktyki zawodowe;.

Pracodawca po zakozeniu realizacji programwydaje opini¢ zawierajca informacje o zadaniach
realizowanych przez uczestnika projektu i umtigpsciach zawodowych nabytych w trakcie
stazu/praktyki zawodowej.

Uczestnik projektu w terminie 5 dni roboczych odiadzakaczenia stau/praktyki zawodowej
przedkiada beneficjentowi opgpracodawcy. Beneficjent po zapoznanigl sioping pracodawcy
wydaje zdawiadczenie o odbyciu sta/praktyki zawodowej. Oryginaty dokumentéw benefid
zwraca uczestnikowi projektu, natomiast kopie stan@okumentag projektu beneficjenta.

Osobie odbywajcej sta/praktyke zawodow przystugup 2 dni wolne za kale 30 dni
kalendarzowych odbytego stdpraktyki zawodowej. Za dni wolne przystuguje stggium.

W przypadku usprawiedliwionej nieobeéob na stau/praktyce zawodowej uczestnik zachowuje
prawo do stypendium za czas udokumentowanej nieagtd do pracy w okresie odbywania
stazu/praktyki zawodowej.

Kursy i szkolenia

Kursy i szkolenia maj umazliwi¢ uczestnikowi projektu nabycie, podniesienie lub iam
kwalifikacji i kompetencji zawodowych w taki sposéaby zwekszy jego szans na podgcie
zatrudnienia. Uczestnik projektu zarejestrowany ewRtowym Urzdzie Pracy jako bezrobotny
zobowhzany jest powiadonmii Powiatowy Urad Pracy o udziale w szkoleniu realizowanym
w ramach projektu w terminie do 7 dni  przed rozpoeam  szkolenia.
W zwiazku z powyszym Beneficjent powinien uzyskad potencjalnego uczestnika projektu, ktéry
jest bezrobotnym &wviadczenie, 1 poinformowat wtaciwy Powiatowy Urad Pracy o uczestnictwie
w szkoleniu/kursie.

UWAGA! Zgodnie z art. 6 ust 1 pkt 9a w zwku z art. 12 ustawy z dnia 13z0&iernika 1998r.

0 systemie ubezpiecizespotecznych (Dz.U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585&n. zm.) osoby
pobierajce stypendium w okresie odbywania szkoleniag;ugmaktyki zawodowej, na ktore zostaty
skierowane przez inne mipowiatowy urad pracy podmioty kierage, obowazkowo podlegay
ubezpieczeniu spotecznemu. Szczegotowe informaajeéemat ubezpieczenia spotecznego 0sob
bezrobotnych zostaly opisane weéa Staze/praktyki zawodowe.

Podmiotem swiadczcym szkolenie moe by beneficjent lub jego partner. Beneficjent z@0
rowniez wybrat wykonawe szkoléh zgodnie z zasadami oktenymi w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z zachowaniem przepis&tawyPrawo zamowig publicznychtekst
jednolity Dz. U. z 2010 r. nr 113 poz. 759 zzp6zm.) w zakresie, w jakim ta ustawa ma
zastosowanie do beneficjenta. W przypadku, gdywsstarawo zamowig publicznychnie ma
zastosowania do beneficjenta, podméatiadczicy szkolenie zostaje wybrany zgodnie z zgsad
konkurencyjnéci, o ktérej mowa wwWytycznych w zakresie kwalifikowamgdatkow w ramach PO
KL.

Wykonawcy szkolea powinni posiada wpis do rejestru instytucji szkoleniowych.W kazdym
przypadku podmiot/osoba przeprowadeaj szkolenia musi posiatlaodpowiedma wiedz

i praktyczne déwiadczenie w danym obszarze, zapewati@j wysoki poziom merytoryczny
szkolenia/kursu. Po zakozeniu szkolenia/kursu uczestnik projektu otrzymupertyfikat,
swiadectwo, dyplom lub zZsviadczenie wystawiane przez wykonawazkolenia, ktory potwierdza
zdobycie przez niego kwalifikacji lub umégnosci zawodowych.
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Uczestnikowi projektu biacemu udziat w szkoleniach Beneficjent wyptaca sibyjpem,
w wysokaci nie wigkszej ni 120% zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkugtawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415, zzmd zm.)pod warunkiemze liczba godzin szkolenia lub kursu
wynosi nie mniej ni 150 godzin miegcznie — w przypadku m$zego miesicznego wymiaru
godzin, wysokéc¢ stypendium ustalagproporcjonalnie.

Maj ac na uwadze powysze, kwot stypendium szkoleniowego nalg rozumie¢ jako:

— wyptacory uczestnikowi,

— nie pomniejszom o zaliczk na podatek dochodowy od o0so6b fizycznych, z uwagiohgcie
kwoty stypendium zwolnieniem, o ktorym mowa w &1. ust.1 pkt 137 ustawy z dnia 26 lipca
1991 roku o podatku dochodowym od osob fizycznybPlz.\y. z 2000r. Nr 14, poz.176,
z p&n. zm.),

— nie pomniejszom o skiadk na ubezpieczenie zdrowotne, gdyart. 83 ust. 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004r. éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychsmalkdéw publicznych (Dz.
U z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, zzm zm.) w przypadku nieobliczania zaliczki na pedat
dochodowy od o0s6b fizycznych przez ptatnika, zgedniprzepisami updof od przychodow
stanowicych podstaw wymiaru sktadki innych i okreslone w ust. 2 tego artykutu, sktagka
ubezpieczenie zdrowotne obliczora poszczegolne miase obnia sk do wysokdci 0 zt,

— nie pomniejszo o sktadki spoteczne, ktére na podstawie art. 16 9a ustawy z dnia
13 p&dziernika 1998 r. o systemie ubezpiacapotecznych finansuje w cat beneficjent (w
zwiazku z tym dodatkowo, oprécz kwoty stypendium, pawione zost@uwzgkdnione przez
beneficjenta w budkcie projektu),

- w przypadku przyznania osobie stypendiumzetego w maksymalnej wysokd rownej
kwocie minimalnego wynagrodzenia, naldakze rozliczy i odprowadzt skfadle na Fundusz
Pracy.

Kwoty naliczonych skladek as wydatkiem kwalifikowanym. Podobnie jak w przypadku
stazu/praktyki zawodowej, w przypadku usprawiedliwiomggobecnéci na szkoleniu uczestnik
zachowuje prawo do stypendium szkoleniowego za edakumentowanej niezdolém do pracy w
okresie odbywania szkolenia.

Subsydiowanie zatrudnienia

Subsydiowane zatrudnienie jest farmwsparcia stanowca pomoc publicza. W przypadku,
gdy beneficjent jest zainteresowany realizadgj formy wsparcia winien zapozhasi

z aktualm wersp dokumentu Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach PO KL
oraz trécia rozporadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad2010 r.

w sprawie udzielania pomocy publicznej w ramach Programu @pgnego Kapitat Ludzki
(Dz. U. Nr 239, poz. 1598). W przypadku projekt@alizowanych przez powiatowe gdy pracy,
zaktadagce maliwos¢ subsydiowania zatrudnienia w podmiotach nie praaeyth dziatalnéci
gospodarczej, projekty powinny bw cataci zgodne z przepisami ustawy z dnia 20 kwietni@420

r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracyaz z odpowiednimi rozpogdzeniami
wykonawczymi, w tym zwtaszcza z RozpguzeniemMinistra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
7 stycznia 2007 r. w sprawie organizowania pracelimwencyjnych i robot publicznych oraz
jednorazowej refundacji kosztow z tytutu optacangktadek na ubezpieczenie spoteczne (Dz. U.
z 2009 r. Nr 5, poz.25ktére definiuje warunki realizacji tej formy wspa. Zgodnie z przepisami
powyzszego rozporglzenia instrument roboty publiczng w catdci finansowane ze&rodkow
publicznych. Projekty realizowane przez powiatoweedy pracy powinny b§ rowniez zgodne

z ustaw w zakresie wskazania grup docelowych (tj. oséb iewmnych w art. 49 ustawy).

Natomiast projekty realizowane przez podmioty immg powiatowe urzdy pracy, zakiladage
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subsydiowanie zatrudnienia u projektodawcow nietrsgacych definicji beneficjenta pomocy
publicznej, powinny uwzgbniat dodatkowe wymogi wynikage z przepiséw o pomocy publicznej
dotyczice warunkéw udzielania wsparcia, w tym zwlaszczaogmie wymogu wnoszenia wkitadu
prywatnego w odpowiedniej wysoém, a take obowizku zapewnienia wzrostu netto liczby
pracownikbw w poréwnaniu ze&redna z ostatnich 12 miesty (wykluczenie maliwosci
finansowania bigacego zatrudnienia). Jednoémi, w obu opisanych powgj sytuacjach, wsparcie
w postaci robot publicznych (subsydiowania zatredia w podmiotach nie prowagtzych
dziatalngci gospodarczej) powinno zoétgpolaczone z co najmniej jedndodatkow forma
aktywizacji zawodowej (np. doradztwem zawodowymkadzniem, itp.), co stanowi warunek
uznania poniesionych wydatkow za kwalifikowane. &tin, skierowanie osoby bezrobotnej do
udzialu w powyszej formie wsparcia powinno &ypoprzedzone diagnezpotrzeb uczestnika
projektu oraz analigz mazliwosci kontynuacji zatrudnienia po zaktzeniu finansowania
w projekcie.

Wyposazenie  lub  doposaenie  stanowiska pracy (wydcznie w  pohczeniu
Z subsydiowaniem zatrudnienia)

W ramach projektow subsydiowanego zatrudniemezliwe jest wyposzenie lub doposaenie
stanowiska pracy. Wsparcie w postaci wypgesée lub doposaenie stanowiska pracy oznacza pomoc na
wyposaenie tworzonych stanowisk pracy lub dop@sde istniegcych stanowisk pracy, ktére
przeznaczonegola dla nowych pracownikow.

Koszty zwhzane z doposgniem i wyposzeniem stanowiska pracy w ramach projektu
subsydiowanego zatrudnienia naogost& zrefundowane davysokdci nieprzekraczajacej 15%
wartosci wydatkow kwalifikowanych projektu. Koszty wyposaenia lub doposaenia stanowiska
pracy stanowd dla Beneficjenta pomage minimis.

3.1.2. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej

Jednym z kryteriow dogbu weryfikowanym na etapie oceny merytorycznej jeshgniecie
wskanika efektywndci zatrudnieniowej. Dla przedmiotowego Konkursu vagany poziom
wskaznika wynosi 30 %. Wskanik efektywndci zatrudnieniowej nalgy mierzy¢ w okresie do
trzech miesicy nas¢pujacych po dniu, w ktorym uczestnik zalazyt udziat w projekcie.
Zakoczenie udzialu w projekcie dotyczy osoOb, ktére paogowo zakaczyly uczestnictwo
w formach wsparcia, zgodnie Ze&iezka udziatu okrélona dla nich w projekcie. Natomiast
w przypadku projektow, ktérych nagddnym celem jest pogfie zatrudnienia, zakazenie udziatu
z powodu zatrudnienia wcgde] niz byto to zaplanowane, nale uzn& za zakdczenie udziatu
w projekcie zgodnie z zaplanowasiciezka. Przez zatrudnienie nale rozumi€ podgcie pracy
W oparciu o:

— stosunek pracy;
— stosunek cywilnoprawny;
— samozatrudnienie.

Potwierdzenie zatrudnienia ngstije na podstawie dostarczonych przez uczestnikéoyekiu
dokumentow potwierdzagych podgcie zatrudnienia lub samozatrudnienia (np. kopiaowyn
o prae lub umowy cywilno-prawnej, Zaviadczenie z zaktadu pracy o zatrudnienigwdadczenie
o wpisie do ewidencji dziataldoi gospodarczej, Zwiadczenie PUP o wyrejestrowaniu z ewidencji
0s6b bezrobotnych z powodu pedp pracy). Beneficjent powinien zobawa uczestnikow
projektu (na etapie podpisywania deklaracji uczesta w projekcie) do dostarczenia dokumentéw

potwierdzajcych zatrudnienie. Szczegétowe informacje na tesmatsobu mierzenia wskaika
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efektywndaci zatrudnieniowej zawarte zostaly w Pemmiku wskanikbw PO KL z dnia
1.01.2013r., stanowtym zahcznik do Zasad systemu sprawozdawced®O KL 2007- 2013.
Nalezy podkréli¢ iz w przypadku, gdy wskaik efektywndci zatrudnieniowej nie zostanie
oskgnicty na poziomie okrdonym we wniosku o dofinansowanie, zastosowanie nmeguta
proporcjonalnéci, zgodnie z Zasadami Finansowania PO KL z didigradnia 2012 r.

3.1.3. Katalog kosztow

Jednym z zakznikdéw do niniejszej Dokumentacji jest Katalog kidsv. Stawki ugte w katalogu &
stawkami maksymalnymi, dopuszczalnymi i akceptowain przez Wojewddzki Urad Pracy
w Szczecinie. Nalg podkrali¢, iz katalog ten nie jest katalogiem zamdtgim, co oznaczaze

dopuszcza si ujmowanie

w bugetach kosztow w nim nie ¢tych, jednake spetniajcych

wszystkie warunki kwalifikowalnai. Wprowadzenie maksymalnego dopuszczalnego latalo
stawek nie oznacza réwnieze w odniesieniu do towaréw lub ustug wymienionyclzestawieniu,
ktore jednoczéie pojawiaj sic w budzetach weryfikowanych wnioskéw, niedrzie dokonywana
ocena ich kwalifikowalngi. Zestawienie dopuszczalnych maksymalnych sta@sknarzdziem
pomochniczym wykorzystywanym na etapie oceny meyginmej, ktore shay¢é ma ujednoliceniu
procedury oceny merytorycznej w aspekcie finansowardorazowo jednak dokonywanadzie

ocena racjonalriigi i efektywndci wszystkich wydatkéw gjych w budetach projektow przy
jednoczesnym spetnieniu pozostatych warunkéw wyadgeh ze specyfiki przedswvziecia
projektowego.

3.2. Zalecenia dotycz gce spetniania kryteriow

Kryterium

Najwaniejsze uwagi dotygre sposobu spetnienia

Ogodlne kryteria formalne

wniosek zieono w terminie
wskazanym przez instytuc
prowadzcg nabor projektow

ztozy¢  wniosek pomgdzy daf pocatkowa
ji zamknkcia konkursu w godzinach od 9.00 do 15.00;
- kryterium odnosi s do daty ziagenia/wptynicia
whniosku do instytucji a nie daty jego wystania.

wniosek ziéono we widciwej
instytucji

- wniosek naley ztozy¢ w siedzibie WUP w Szczecin
lub w filii w Koszalinie; wniosek m#zna réwnie przesta
poczt lub kurierem (decyduje data wptywu);

- w polu 1.5 wniosku nakly wskaz& ,Wojewodzki

Urzad Pracy w Szczecinie”; w przypadku wskazania in
instytucji wniosek zostanie skierowany do korekty.

e

nej

wniosek wypetniono wezyku
polskim

- wszystkie pola we wniosku nale wypeinc w jezyku
polskim.

wniosek jest kompletny i zost
sporzidzony i ztéony zgodnie
z obowgzugcqg  instrukcy
wypetniania whnioskl
o dofinansowanie i wk&iwg
dokumentagj konkursow

at w czsci V wniosku naley ztozy¢ piecz:¢ oraz czytelny
wilasnoeczny podpis  projektodawcy lub  oso
upowanionej;

- wniosek w cgsci V musi (musz) podpisé osobal
(osoby) wskazana (wskazane) w pkt 2.6 wniosku;

w przypadku gdy projekt jest realizowa
w partnerstwie, konieczne jest jego podpisanie waiz
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V Oswiadczenia partnera/6w projektyprzez osoby
upowanione do podejmowania decyzji aihcych
w stosunku do wszystkich partnerow oraz zelue
pieczci partnerow.;

- 0soby upowznione ze strony partnera do podpisania

wniosku nie § wykazywane w polu 2.6 wniosku;

- wniosek trzeba zky¢ w 2 egzemplarzach papierowy:
(oryginat + kopia péwiadczona za zgods®é
z oryginatem albo 2 oryginaly) oraz w wer
elektronicznej (plik XML) na ptycie CD/DVD (wniosk
na innym néniku np. dyskietce nie zostanuznane
za poprawne formalnie);

- naleey sprawdzt, czy wersja elektroniczna wniosk
(plik XML) jest mazliwa do odczytania przez Generalt
Whioskéw Aplikacyjnych;

- naley sprawdzi, czy suma kontrolna w wers
papierowej i elektronicznej wniosku, w tym na wgkich
stronach wers;ji papierowej gdentyczne;

- nie mana dopisywa odrcznie zadnych dodatkowyc
informacji na wniosku, ani uzupetiaecznie pdl, a take
nie ma@na nanosi odrecznych poprawek na wniosku;

- naley sprawdzé, czy w obu egzemplarzach wnios
znajdup si¢ wszystkie strony;

- wydruk wniosku sporgdza s¢ z pliku pdf, wniosek
wydrukowany wprost z przeglarki i opatrzony napiser
~wydruk probny” nie zostanie uznany za popraw
formalnie;

- wniosek musi zostaprzygotowany za pomaaplikacji
Generator Wnioskéw Aplikacyjnych w wersji 8.6 |
pézniejszej; dosyp do aplikacji mana uzyska za
paosrednictwem strony internetow
http://www.generatorwnioskow.efs.gov.pl

- istnieje réwnie mozliwos¢ przygotowania wniosk
z wykorzystaniem Generatora Wnioskow Aplikacyjny
Edytor (GWA-E) czyli wersji off-line; jednaie naley

pamktac, ze przed zteeniem wniosku o dofinansowanjie

projektu wypetnionego w GWA-E wnioskodawca |
zobligowany do wczytania pliku XML z danymi do GW
dostpnego przez Internet czyli GWA on-line, w cq
dokonania ostatecznej walidacji danych i zapisutagza
to, iz praca w GWA-E wymaga od zytkownika
wczytania pliku XML do Generatora Wnioskd
Aplikacyjnych dostipnego przez Internet (genera

on-line na stronief

http://www.generatorwnioskow.efs.goy.pl w celu

ch
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uniknigcia sytuacji,ze wniosek zostanie ztony w innej
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wersji aplikacji ng aktualnie obowizujaca oraz
dokonania ostatecznej:

» walidacji danych za pomaq@rzycisku ,Sprawé’,
» zapisania ostatecznej wersji wniosku do pliku XI

zip_pokl),
» wygenerowania pliku PDF w celu wydrukowar
wniosku o dofinansowanie projektu;

- nalezy wypeinic wszystkie wymagane pola we wnios
(w szczegoOlnéci naleey pametaé o wypetnieniu
nastpujacych pél: 1.6 numer konkursu, obrét
projektodawcy w polu 3.6, VOswiadczenie: data
wypetnienia wnioskuHarmonogram realizacji projekiy
uzasadnienie kosztow (obaakowe jedynie dla cros
financingu i kosztdw  rozliczanych  ryczatter

prywatnego w ramach wydatkéw efyich pomog
publiczry i pomog de minimi;

- co do zasady wszystkie pola wniosku (w t
w szczegoblnéci w Harmonogramie realizacji projekju
powinny zosta wypetnione;

- w przypadku kiedy dane pole nie dotyczy projel
naleey wpisa& ,nie dotyczy” lub w przypadku pd
w ktorych wpisywanegwartdsci liczbowe naley wpisa
40"

- wpisy w polach liczbowych musgzby¢ poprawne
arytmetycznie, przy czym nalg pamkctaé, ze tylko
wybrane pola we wniosku podlegayalidacji za pomag
funkcji ,sprawd”, w zwiazku z tym projektodawca je
zobligowany do sprawdzenia poprawaio wypetnienia
whniosku;

w jednej kopercie (opakowaniu).

(dane zapisywaneasdo pliku z rozszerzeniem

- 2 egzemplarze wniosku muszby¢ umieszczone

VL

i

a

ku

|

5_

n)

metodologia wyliczania dofinansowania 1 wkiadu

D

wraz z wnioskiem zono list
intencyjny (dotyczy tylk
projektéw wspotpracy
ponadnarodowej)

- w ramach konkursu 2/7.4/13 nie przewidujes
pmozliwosci  realizacji  wyodgbnionych  projektow
wspotpracy ponadnarodowej. Przewiduje siatomiast
mozliwos¢é  realizacji  projektbw z  komponente
ponadnarodowym zgtaszanym, jako zmiana do wnig
o0 dofinansowanie projektu, w rozumieniyytycznych
Ministra Rozwoju Regionalnego w zakresie wedraa
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodo

w zwiazku z czym projektodawca nie sktada i
intencyjnego na etapie sktadania WNIOS
o dofinansowanie projektu.

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludz

Si

m
)Sku

wej
ki,
5tu
5ku

wydatki przewidzian

b- niedozwolone jest podwdéjne finansowanie tego $pm
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w projekcie nie @ | wydatku tzn. refundowanie catkowite lub ¢éziowe

wspoffinansowane z  inny¢ldanego wydatku dwa razy z publicznycirodkéw

wspoélnotowych  instrumentéwwvspolnotowych;

finansowych - kryterium weryfikowane jest na podstawie podp
w czsci V poprzez ktory wnioskodawca pod rygore
odpowiedzialnéci karnej sklada  @viadczenie
0 spetnieniu tego kryterium.

okres realizacji projektu jest- okres realizacji projektu powinien zree Sie

zgodny z Systemem Realizg
PO KL

\@granicach czasowych pogaizy dniem zitéenia wniosku
a dniem 31 grudnia 2015 r., jedi@k zgodnie z kryteriun
dostpu wskazanym w pkt. 1.4.2 niniejszej Dokumenta

roku, a planowany termin rozpagia realizacji projektu
przypada w 2013 roku;

- zlozenie wniosku w siedzibie Wojewodzkiego dm
Pracy w Szczecinie rdwnoznaczne jest z rozguoem
okresu kwalifikowalnéci wydatkow. Od tego moment
mozliwe jest ponoszenie wydatkbw w ramach projel
pod warunkiem prowadzenia e@bnej ksegowasci dla
tych kosztéw. RoéwnocZeie naley podkréli¢, ze
wydatkowaniesrodkéw, do chwili zatwierdzenia wniosk
I podpisania umowy, odbywa ¢si na wyhczm

gdy projektodawca nie przejdzie pozytywnie ocemye
podpisze umowy o dofinansowanie projektu, uprze(
poniesione wydatki niedola mogty by¢ zrefundowane.

okres realizacji projektu trwa nie diej niz do 30.06.2015%

odpowiedzialné danego projektodawcy. W przypadk

su

5
cji,
D

u
tu,

u

ini

roczny obrot projektodawc
i partnerow (0 ile bugkt
projektu uwzgidnia wydatki
partnera) jest rowny lub wgzy
od rocznych wydatkow
projekcie (zgodnie z zapisar
pkt. 3.6 wniosku oraz
budtetem projektu)

y- obroét ustala giza ostatni zamkaeiy rok obrotowy;

- za obr6t nalegy przyja¢ sune przychoddéw uzyskanyc
przez podmiot na poziomie ustalania wyniku
dziatalngci gospodarczej — tzn. jest to suma przychoc
Mze  sprzeday netto, pozostatych  przychodd
nd')peracyjnych oraz przychodéw finansowych;

2w przypadku podmiotéw nieprowagtzch dziatalnéci
gospodarczej i jednocgae nieledacych jednostkam
sektora finansow publicznych
rozumie wartas¢ przychodow (w tym przychodo
osiagnigtych z tytutu otrzymanego dofinansowania
realizacg projektow), a w przypadku jednostek sekt
finansow publicznych — wargé wydatkéw poniesionyclt
w poprzednim roku przez danego projektod@yartnera.

wyzsze, ktére z uwagi na ksztalt spgifzanego przez ni
sprawozdania finansowego wykagujwe wniosku

jako obroty ngle

- odrebng grupe podmiotow stanowdi publiczne uczelni¢

oy

na
1OW
W

=4

na

e

o dofinansowanie war§é6 poniesionych przez nie
w  poprzednim roku kosztow  (operacyjnych
i finansowych);
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- W sytuacji, gdy podmiot ubiegaly sk
o dofinansowanie (lub jego partner) funkcjonuje dajé
niz rok, jako obrot powinien on wskazawartgs¢
wiasciwag dla typu podmiotu (warté przychodow,
wydatkéw albo kosztoéw), odnogz sie do okresu
liczonego od rozpoezia przez niego dziataldoi do
momentu zamkgcia roku obrotowego, w ktéryme t
dziatalna¢ rozpocat;

- przez ,roczne wydatki w projekcie” nale rozumie
0g6t wydatkédw planowanych do poniesienia w dar
roku, bez wzgidu nazrédio ich finansowania;

- w przypadku, gdy projekt trwa dtgj niz jeden rok
kalendarzowy naley wartas¢ obrotéw odnigé do roku
realizacji projektu, w ktorym warfdé planowanych
wydatkow jest najwysza;

- W sytuacji, w ktorej najwisza warté¢ wydatkow
pojawia s¢ w roku, w ktorym projekt realizowany je
krocej niz 12 miesgcy, do wartéci wydatkow odnosi si
wykazany przez uprawnione do tego podmioty (tzn

WYSOKGCI.

- jesli projektodawca we wniosku uwzginia réwnie
obrét partneréw, to musi w polu 3.6 zawizéaka
informacg oraz z wniosku musi jasno wynikaze
w projekcie wystpuja przeptywy finansowe porgilzy
projektodawe a partnerami oraz w jakich zadaniach (
wystepuja; naleey pamitac o tym, ze przeptywy,

partnerskiej;

finansowego partnerstwa bierzeg 90d uwag obroty
jedynie tych podmiotow, ktorych wkiad w projekt 1
charakter finansowy, niegbine jest szczegétow
wskazanie ponoszonych przez te podmioty wydatk
Informacja taka powinna znaike sic w Szczegotowyn
budzecie projektu;

ktorych wydatki ugto w budiecie) obrot w peinej

finansowe musg by¢ réwniez zawarte w umowie

- z uwagi na fakt, 4 podczas oceny potencjatu

whniosek stanowi odpowiécha
konkurs (wptyat w odpowiedz
na ogtoszenie o konkursie)

- w polu 1.6 nalgy wpis& numer konkursu
w odpowiedzi na ktéry projektodawca sktada wniosek;

- numer konkursu musi byprzytoczony w niezmieniong
formie, kada zmiana zapisu np. poprzez dodanie
odjecie cyfr/liter sprawi, ze wniosek nie spetni teg
kryterium 1 zostanie skierowany do poprawy na eda
oceny formalnej.

J

Szczegobto

we kryteria d@gtu — ocena formalna

projektodawca sktada nie ydaej

- kryterium odnosi s wylacznie do wysipowania
g danego podmiotu w charakterze beneficjenta, a

ym

te

bne

na
e
ow.

lub

o]
ApI

nie
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dofinansowanie w ramachpartnera. Oznacza tge niezalenie od maksymalnis

danego konkursu

dwoch wnioskdéw, w  ktorych dany podmiot wystije
w charakterze beneficjenta, s wystpowa w innych
wnioskach ztaonych w tym samym konkurs
w charakterze partnera;

- w przypadku ztgenia wicej niz dwoch wnioskow prze
jednego projektodawecinstytucja Pérednicaca odrzucg
wszystkie ztaone w odpowiedzi na konkurs wnioski,
zZwiazku z niespetnieniem przez projektodavkryterium
dostpu;

- w przypadku wycofania jednego lub obydwu wniosk
o dofinansowanie projektodawca ma prawo zyo
kolejny wniosek/kolejne dwa wnioski;

- weryfikacja na podstawie rejestru wnioskowzzoych
w odpowiedzi na dany konkurs, na etapie oc
formalnej.

Biorac pod uwag doswiadczenia prac Komisji Ocen
Projektéw z lat ubiegtych, IP chce un#nsytuaciji, w
ktérej projektodawca w ramach posieflzednej KOP
sktada wiele identycznych wnioskéw o dofinansows
projektu. Ponadto kryterium to stwarzaiimwos¢ objecia
wsparciem wikszej liczby potencjalnyc
projektodawcow, a tale wyboru najlepszych projektoy
ktére odpowiadajna potrzeby regionu.

okres realizacji projektu trwa- w punkcie 1.8 naley wskazé wiasciwy termin
nie ditej nz do 30.06.2015 zakaczenia realizacji projektu tj. nie pdiej niz

roku, a planowany termi
rozpoczcia realizacji projektu
przypada w 2013 roku.

n30.06.2015 r. Oznacza tae w przypadku gdy termi
zakaczenia realizacji projektu przypadatby na dz

spetnitby  kryterium dospu. Dodatkowo, realizacj
projektu musi s rozpoca¢ w 2013 r.;

- ocena spetnienia povwyzego kryterium dokonywarn

projektu;

- zlozenie wniosku w siedzibie Wojewodzkiego dm
Pracy w Szczecinie réwnoznaczne jest z rozgoem
okresu kwalifikowalnéci wydatkow. Od tego moment

pod warunkiem prowadzenia e@bnej ksegowasci dla
tych kosztébw. RownocZeie naley podkréli¢, ze

I podpisania umowy, odbywa ¢si na wyhczm

01.07.2015 r., lub paniejszy, Wnioskodawca niE

bedzie w oparciu o t€ wniosku o dofinansowanie

wydatkowaniesrodkéw, do chwili zatwierdzenia wniosk

odpowiedzialné danego projektodawcy. W przypadk
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mozliwe jest ponoszenie wydatkbw w ramach projektu,

u

gdy projektodawca nie przejdzie pozytywnie ocemye
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podpisze umowy o dofinansowanie projektu, uprze(
poniesione wydatki niedola mogty by¢ zrefundowane.

Wyeliminowanie ryzyka realiz
projektu pozwoli projektodawcom
zaplanowanie przedsizigé, co wplynie na zwakszenie

efektywnagci oraz sprawne rozliczenie finanso

niepowodzenia

wdrazanych projektow.

jcji
na precyzyjne

ni

Szczegotowe kryteria dggtu — ocena merytoryczna

beneficjent w okresie realizag
projektu prowadzi biurg
projektu (lub posiada siedzb
filie, delegatuge, oddziat czy
inng prawnie dozwolona foren

organizacyja dziatalngci
podmiotu) na terenig
wojewodztwa
zachodniopomorskiego,

z maliwoscig udostpnienia
petnegj dokumentacj
wdrazanego  projektu  ora
zapewniajce uczestnikon

mcliwosé osobistego kontaktu
kadrg projektu.

j- W punkcie 3.7 wniosku projektodawca musi jas
zadeklarowd, ze w okresie realizacji projektuctizie
prowadzit biuro projektu (lub posiadat siedgibfilie,
delegatug, oddziat czy ina prawnie dozwolos forme
organizacyja dziatalngci podmiotu) na tereni
wojewddztwa zachodniopomorskiego z #iwoscia
> udostpnienia petnej dokumentacji wadi@nego projektt
oraz zapewni uczestnikom projektu #wos¢ osobistegd
kontaktu z kadr projektu;

- Jezeli projektodawca posiada siedgibna terenig
iWojewc’sztwa zachodniopomorskiego (wskagzan w
fpunkcie 2.5 wniosku) - jest to wystarcaz dla
Nspetnienia kryterium;

Z ocena spetnienia powszego kryterium dokonywar

projektu.

Zlokalizowanie  podmiotow  odpowiedzialnych
realizacg  projektbw na terenie = wojewOdztw
zachodniopomorskiego zagwarantuje dpsts¢

beneficjenta dla grupy docelowej projektu.

bedzie w oparciu o téé wniosku o dofinansowanie

112

a

a

projektodawca lub Partner n

dziei zicenia wniosku @
dofinansowanie posiada ¢
najmniej dwuletnie

doswiadczenie w prowadzen
dziatalngci w obszarze
merytorycznym, ktérego dotyc
projekt.

a- W punkcie 3.6 wniosku projektodawca musi jas
zadeklarowd, iz posiada minimum
adoswiadczenie w obszarze merytorycznym, Ktore
dotyczy projekt lub wykaza ze ter takie dédwiadczenie
yoosiada partner;

* - jako déwiadczenie w obszarze merytorycznym gl
Z¥ozumi€ realizacg dziatan w zakresie aktywizacj
spoteczno-zawodowej 0séb niepetnosprawnych;

- wnioskodawca winien szczegétowo opgisaakres
realizowanych ustug/ projektéw na rzecz tyeloséb;

- kryterium zostanie zweryfikowane na podstawiedis
wniosku o dofinansowanie projektu.

Wprowadzenie
projektbw przez podmioty,
i doswiadczeniem w zakresie pracy z 0S0ba
niepetnosprawnymi,  potrafi zidentyfikowa& ich
problemy i potrzeby w obszarze dziataktywizacyjnych
Rozwigzanie takie podwyszy efektywné¢ planowanych

tego kryterium urmdovi realizacg
ktore dyspoaujwiedz

dwuletnie

5N0

200

D

D
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dziatah, a take zwkkszy gwarang zastosowanis
narzdzi i instrumentéw adekwatnych do gru
docelowej. Umigjtnos¢ odpowiedniego podsgia do
0s6b niepetnosprawnych ukierunkuje projekty na abs
szczegOlnie wymagage wsparcia.

projekt jest skierowany do gry
docelowych z obszar
wojewodztwa
zachodniopomorskiego (0so
fizyczne, w wieku aktywsm
zawodowej, ktére ugz sie,
pracujg lub zamieszkygjone na
obszarze wojewodztw
zachodniopomorskiego
rozumieniu przepisow Kodek

Cywilnego, wniosku o dofinansowanie projektu.

w p.rzyp.adku innych POdm'OtéV‘kryterium to przyczyni i do rozwoju kapitatu ludzkieg
posmqlag , one jednostk w regionie oraz zwkszenia aktywngri spotecznej
org_anlz,acyjrq ha  obszarze zawodowej mieszkaow wojewodztwa
wojewodziwa zachodniopomorskiego. Przy stosunkowo niewiel

zachodniopomorskiego.

p w punkcie 3.2 wniosku natg zawrzé wyrazna
unformacg, iz wsparcie bhdzie kierowane do grup
docelowej z wojewddztwa zachodniopomorskiego

sig, pracuj lub zamieszkuj na obszarze wojewddztw
zachodniopomorskiego w rozumieniu przepisow Kode
Cywilnego, w przypadku innych podmiotéw, posiad
ane jednostk organizacyja na obszarze wojewodztw
Wwzachodniopomorskiego);

U kryterium zostanie zweryfikowane na podstawiedire

liczbie mieszkacow (11 pozycja w kraju) wojewddztw
zachodniopomorskie wyghia duwa ilos¢ udzielanych
swiadczé pomocy spotecznej (5 pozycja), w zgku z
tym zasadne jest ograniczenie tego zjawiska. Zakéagl
ze dzeki temu kryterium ograniczone zostanie zjawis
ekskluzji spotecznej w regionie, zmniejszy tkze ilos¢
0s6b korzystacych z pomocy spotecznej. Skierowa
wsparcia do wolontariuszy z terenu wojewddzi
zachodniopomorskiego  wplynie na  zk$zenie
potencjatu i aktywngi instytucji pomocy
I integracji spoteczne,.

Grupa docelowa musi byzgodna z SZOP PO KL d
danego Dziatania oraz zapisami Dokument
konkursowe.

pwskazano w trei kryterium: osob fizycznych, ktére ucz
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projekt zakiada,ze w ramach
indywidualnych planow
dziatania zostaip zastosowang
co najmniej 3 formy wsparci
przewidziane w typie operacji I
1, z ktérych przynajmniej jedrn
dotyczy sta&y i  praktyk
zawodowych ¥]¢
subsydiowanego zatrudnienia

- z opisu cgsci 3.3 powinno wynikd, iz 100%
uczestnikéw projektu zostanie etyich minimum trzema
2formami wsparcia, przewidzianymi w typie operacji
az ktérych przynajmniej jedno dotyczybedzie stay/
praktyk zawodowych i/ lub subsydiowanego zatrudiaie
Q kryterium zostanie zweryfikowane na podstawiediré

wniosku o dofinansowanie projektu.

)Kryterium umaliwi kompleksowe wsparcie obejmuge
szeroki wachlarz ustug skierowanych do uczestnik
Zwigkszy to efektywn&é planowanych w projekci
dziatar i zwiekszy szanse uczestnikdw na realizacglu
Priorytetu zZwgkszenie  aktywnéci  spoteczng

=

-

D

D
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zawodowej 0s6b zagronych wykluczeniem spotecznym.
Ponadto kryterium zwkszy poziom efektywriei
zatrudnieniowej 0s6b niepetnosprawnych.

wskanik efektywngci
zatrudnieniowe] dla jeq(
uczestnikOw mierzony w okreg
do 3 miesicy po zakéczonym
udziale w projekcie wynosi ¢
najmniej 30%.

- wnioskodawca jest zobowzany do przedstawienia
pwskazanej informacji we wniosku w sposéb czytelmyei
sibudzicy watpliwosci;

- kryterium zostanie uznane za spetnioneelie 30%
Quczestnikéw projektu, z ogdlnej liczby tych osahyska

zatrudnienie;

- kryterium zostanie zweryfikowane podczas ocenyl na

podstawie tré&ci wniosku oraz na zakezenie realizacj

projektu w zakresie odnogzym sk do efektywnéci
zatrudnienia uczestnikow projektu;

- aby kryterium bylo spetnione w punkcie 3.1.2 Rifh.3,
naleey jako jeden ze wskaikow wymient wskanik
odnoszacy sk do zatrudnienia, ktory nie me by
mniejszy nk 30% w stosunku do ogolnej liczly
uczestnikow projektu.

- pomiar wskanika efektywndci zatrudnieniowej nale
dokonyw& m. in. w oparciu o zapisyPodrecznika
wskanikbw PO KL 2007-2013(zabcznik nr 7 do
Podrecznikg ze stycznia 2013 r. oraz Dokumentaci
Konkursowej tj. do 3 miesty od dnia zakaczenia
udziatu uczestnikow w projekcie.

Ocena spetnienia povrgzego kryterium dokonywana
bedzie w oparciu o téé wniosku o dofinansowani
projektu.

Zobligowanie do osgnigcia wskanika zatrudnieni
uczestnikéw projektu podniesie skutecgn

i efektywnad¢ realizowanego wsparcia i w sposob
bezpdredni wplynie na mdiwos¢ praktyczneg
zdobycia déwiadczenia przez uczestnikow projektu.
Okreslony powyzej odsetek uczestnikbw projektu
podejmie zatrudnienie naadzny okres co najmniej
3 miesecy, w oparciu o stosunek pracy, lub stosupek
cywilno-prawny lub samozatrudnienie (w ramach
projektu subsydiowanego zatrudnienia zakladg se
kazdy uczestnik projektu, ktéry jest zatrudniony w eah
subsydiowanego zatrudnienia w okresie realizacji
projektu lgdzie kontynuowat prac po zakaczeniu
okresu subsydiowanego zatrudnienia, osoby te ajigz
si¢ do wskanika efektywndci zatrudnieniowej projektu).
Majac na uwadze specyfkkPriorytetu VII, zgodnie
opinia  Instytucji Zaradzapce] prag w ramach
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indywidualnego programu zatrudnienia socjalnegoz
zatrudnienia w spétdzielni socjalnej pma uzna za
nawigzanie  stosunku pracy, ast podpisanig
indywidualnego programu zatrudnienia  socjaln
miedzy Kierownikiem CIS a osabskierowam do pracy
w Centrum ména uzna za nawazanie stosunku pracy
osoby takie bda wliczane do wskanika zatrudnienia
Kryterium zostanie zweryfikowane podczas oceny
podstawie tré&ci wniosku oraz na zakezenie realizacj
projektu w zakresie odnogzym sk do efektywnéci
zatrudnienia uczestnikow projektu.

w przypadku gdy projek
przewiduje realizagj kursow i
szkole umcliwiajgcych
nabycie, podniesienie Iy
zmiarg kwalifikacji [
kompetencji zawodowyd
projektodawca:

zakilada realizag wylgcznie
szkole lub kurséw
zawodowych, ktore Koz
sie uzyskaniem (w okres

realizaciji projektu)
dokumentu

potwierdzagcego nabycig
przez uczestnik

konkretnych kwalifikaciji,

zapewni podczas rekrutag
analiz predyspozycj
zawodowych, potencjalnyq
uczestnikow projektu
Wspomniana analiz
zostanie  przeprowadzor
przez o0sop posiadajcy
kwalifikacje zawodowe
zakresu doradztwa lu
poradnictwa zawodowego.

(t- aby kryterium zostato spetnione, plaguijrealizact
kurséw i szkolé zawodowych, Projektodawca mu

zapewnt uczestnikom uzyskanie dokumer
bpotwierdzagcego nabycie konkretnych kwalifikac
Informacja w tym zakresie winna znaie

fodzwierciedlenie w ezci 3.3.

w czsci 3.2, w opisie rekrutacji natg wskaza
informacje, & proces ten obejmie anaizpredyspozycji
zawodowych  potencjalnych  uczestnikow
dokonam przez doradg posiadajcego uprawnienia
ebszarze doradztwa lub poradnictwa zawodowego.

whniosku o dofinansowanie projektu.

' Zapewnienie rekrut

a

odpowiedniego  sposobu

wsparcia udzielanego w ramach projektu, a tym sar
jwptynie na zwgkszenie szans uczestnikow na pod
zatrudnienia. Zaplanowane szkolenia powinny ni&aty

.projektu, ale réwnieg na potrzeby rynku pracy w ta

&zkole.

O N

Koszt przypadacy na jednegc
uczestnika (wskazany w pkt. 4
wniosku o0  dofinansowan
projektu) nie przekracza kwo
15 000 zt.

) - aby kryterium zostato spetnione, kwota wskazand &
I &wniosku o dofinansowanie projektu (kied ogdlny), nie
emoze by wyzsza ni 15 000 zi;
Iy ocena spetnienia powszego kryterium dokonywan
bedzie w oparciu o téé wniosku o dofinansowani
projektu.

Kryterium ma na celu zapewnienie napsyej jakdci

ustug w odniesieniu do uczestnikow projektu, p
zachowaniu zasady efektywdwd i racjonalngci

projek

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawiesdre

fodpowiada na indywidualne predyspozycje uczestnikio

ASposOb, aby zwkszy szanse zatrudnienia uczestnikg

na

Si

—

u,

acji
uczestnikdw projektu przyczyniestdo zoptymalizowania
nym

a

e

rzy

wiw

ponoszonych kosztéw. Ponadto, wprowadzenie
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kryterium umadaliwia objecie wsparciem wikszej liczby
0s6b, wymagagej aktywizacji.

Ogolne kryteria horyzontalne

zgodndg¢

politykami
wspoélnotowymi (w tym: polityk
réownych szans, zasadownaci

szans kobiet i m@czyzn
i koncepcg zréwnowaonego
rozwoju) oraz prawodawstwe
wspolnotowym

z wiaciwymi

i zasadamito, czy projekt jest zgodny z zagawnaici szans kobie

- wnioskodawca powinien zwrdGciszczeg6la uwag: na

i mezczyzn; we wzorzeKarty oceny merytoryczng
znajdujp sie specjalne pytania szczegoétowo sprawgiza
te kwestk; uznaje si, ze projekt spetniact zasad gdy
uzyska minimum 2 odpowiedzi pozytywne w ramg
6 pytar. Projekty nie spetniage zasady dmla odrzucane
na tym etapie oceny merytoryczndfodczas pisani
wniosku o dofinansowanie zaleca ¢ sikorzystanie
z poradnikaZasada réwnéci szans kobiet i edczyzn
w projektach PO KL

- jesli projekt jest zgodny z zasaddéwnaici szans kobie
i mezczyzn, nie ozhacza to automatycznej zgddn
Z pozostatymi politykami i zasadami wspélnotowymi;

projektodawca musi zapewnimazliwos¢ udziatu
w projekcie osobom niepetnosprawnym; odpowied
dziatania nalgy wskaz& w tresci wniosku (np. miejsce
realizaciji projektu jest pozbawione bar
architektonicznych, spex uzywany w projekcie jes
dostosowany do potrzeb o0s6b niepetnosprawn
w projekcie ledzie uczestniczy asystent o0sob
niepetnosprawnej itp.);

- przy zakupie gadetow promocyjnych i materiatow
biurowych nalezy rozwazy¢ wybor produktow
zgodnych z zasagl Fair trade Ilub produktow
ekologicznych.

]

ach

zgodndg¢
krajowym

z prawodawstwer

n- projekt musi by zgodny z prawodawstwem dotycym
wnioskodawcy oraz realizowanych przez nig
w projekcie dziala;

- zapisy wniosku mugz by¢ w szczegolnéci zgodne
z prawem zamoéwiepublicznych (dotyczy to podmiotév
ktére zgodnie z ustayz dnia 29 stycznia 2004 Prawo
zamoOwi@ publicznychss zobowhzane do stosowan
odpowiedniego trybu realizacji zamowienia publicgoe
oraz zasadami udzielania pomocy publicznej (paktz
3.3 dokumentacji);

- w przypadku realizacji niektérych typow projektd
konieczne jest stosowanie odpowiednich ebdych
przepisow prawa;

20

B

a

- jesli projektodawca jest zobowaany do wybord
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partnera w sposOb oleny w art. 28a ustawy
z dnia 6 grudnia 2006 o zasadach prowadzenia polityki
rozwojy to we wniosku o dofinansowanie w polu 3.7
zobowhzany jest umigi¢ informacg na temat sposobu
wyboru partneréw do projektu; w przypadku braku
informacji, ze partnerzy zostali wybrani prawidtow
projekt mae by uznany za niezgodny z tym kryteriyum
horyzontalnym i odrzucony.

zgodnd¢ ze  Szczegotowym projekt musi by zgodny ze Szczegotowym Opisem
Opisem Priorytetow PO KL |iPriorytetow PO KL, w szczegéldo nalery zwrdci
wiasciwymi wytycznymi IZ PQuwag;, czy dziatania wpisgj Sic w dany typ projekty
KL w Systemie Realizacji PQniektore typy projektow gsmocno sformalizowane i ich
KL zakres reguluj odpowiednie ustawydolz rozporadzenia)
oraz czy projekt skierowano do odpowiedniej grupy
docelowej;

- w Szczegotowym Opisie Priorytetow PO KL odmno
rowniez  dopuszczalny  poziom cross-financingu
w projekcie, co take jest przedmiotem weryfikacji tego
kryterium;
- w przypadku realizacji projektow w ramach Dziaéan
6.2 (inzynieria finansowa) Poddziatania 9.1.1 oraz
Poddziatania 9.6.3 (brokering edukacyjny) weryfilema
jest rownie zgodnd¢ z wiasciwymi wytycznymi 1Z PO
KL, sktadapcymi sk na System Realizacji PO KL, f{
Zasadami wdrzania instrumentow gynierii finansowej
w ramach PO KL oraz Zasadami pilotéowego
uruchomienia i realizacji ustug doradczych w zalees
ksztalcenia formalnego i pozaformalnego oséb dgobst
w ramach Poddziatania 9.6.3 PO KL.

—

w przypadku gdy catkowita- kryterium zostato zatwierdzone uchwak 88 Komitetu
wartaosé projektu nie przekracza Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
100 tys. zt, a w przypadkuz dnia 6 grudnia 2011 rw sprawie zatwierdzenia
projektow  systemowych  wogollnego kryterium horyzontalnego wyboru projekiéw
ramach Poddziatania 7.1.1 [iProgramu operacyjnego Kapitat Ludzki dotycego
7.1.2 wartgé ta dotyczy stosowania uproszcze w  rozliczaniu srodkow
jednego roku realizacjl Europejskiego Funduszu Spotecznego, o ktérych mowa
projektu, rozliczanie kosztéww rozporzdzeniu (WE) nr 1081/2006;

projektu nasgpuje w oparciu 0| - kwoty ryczattow jest kwota uzgodniona za wykonani
kwoty ryczaltow#,. Kryterium | okreslonego w projekcie zadania lub zadma etapie

nie ma zastosowania  Wzatwierdzenia projektu do realizacji;
przypadku projektow

e

- obowikzek rozliczania kosztéw projektu kwotami

30\W zakresie: Poddziatania 2.1.2 (wspétadzanie funduszem szkoleniowym przez partneréw sgoleh), Dziatania
6.2 (irzynieria finansowa) Poddziatania 9.1.1 (projektytegsowe dotycgzce modernizacji oddziatow przedszkolnych w
szkotach podstawowych) oraz Poddziatania 9.6.3kéring edukacyjny).
3L W rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt i) rozpadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiégady z dnia
3 lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszot&znego i uchylapego rozporgdzenie (WE) nr 1784/1999 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waemPO KL.
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realizowanych prze:
beneficjentéw ldgcych
jednostkami sektora finansoéy
publicznych.

7 ryczattowymi dotyczy projektow 0 wargoi
nieprzekraczace] 100 tys. PLN (z wykczeniem

finansow publicznych, tj. m.in. patwowe jednostk
budzetowe i jednostki samagdu terytorialnego);

wytaczenia z obligatoryjnego rozliczania projektu
wartasci  nieprzekraczapej 100 tys. zt kwotam

projektu, co nie dotyczy matwowych jednoste
budzetowych, ktore ani nie muszani nie mog wybra
takiej formy;

- w przypadku rozliczania kosztow bezpadnich

wydatki projektu w szczego6towym bzekcie projektu
w podziale na zadania;
- w przypadku stosowania kwot ryczattowych, optymya

obejmuje:

» pkt 3.1 wniosku - uzasadnienie potrzeby realiz
i cele projektu (jakie wskaiki maja zosta
osiagnicte wraz z realizagj kazdego z celow
objetych kwot, ryczattowy),

» pkt 3.3 — zadania (ktére zadania w ramach proj
zostan objete kwot/ami ryczattow/ymi),

» szczegO6towy bukt projektu — uzasadnienie koszt(
(zakres kwot ryczattowych, ktorymi mgjzosta
objete zadania w ramach projektu, sposéb wylicze
kwot ryczattowych w oparciu o wala
poszczegoblnych zadawpisane do bugktu oraz
wskazanie dokumentow, ktére eda stuzyé
weryfikacji rzeczywistej realizacji kalego z zada
objetych kwot ryczattows);

- powyzej wskazany zakres informacji nie jest wymag:s
dla spetnienia kryterium (chodcigest zalecany, co utatv
weryfikacg jego spetnienia), jednak z tréci wniosku
powinno jasno wynikg ze beneficjent zamierza rozlicz
projekt kwotami ryczattowymi;

- nie jest maliwe wskazanie, 7 jedynie czé¢ z zada
w ramach projektu jest rozliczana ryczattowo, nasst
pozostate zadania na podstawie wydatkow rzecoyev
poniesionych; projektodawca powinien wykézaczy
planuje rozliczad projekt jedm, czy kilkoma kwotam
ryczattowymi, przy czym kwota nie by¢ ustalona tylkg
na catd¢ zadania lub kilka zada

ryczattowymi, mog zatazy¢ taki sposob rozliczanig

vprojektdw realizowanych przez jednostki sektpra

- jednostki sektora finanséw publicznych, pomimo

0
[

Ce)

kwotami ryczaltowymi, projektodawca przedstayia

zakres informacji we wniosku o dofinansowahie

acji

pktu

W

Bnia

ANy

- wskazanie kilku zadawe wniosku nie musi 0znagza
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iz na kade z tych zada ustalona jest ogbna kwotal
ryczattowa - projektodawca me rozlicz& wszystkie
wydatki w projekcie w oparciu o jedrkwote ryczattow;

- w przypadku rozliczania kosztéw beZpednich
kwotami ryczattowymi, nie ma nitwosci zlecania zada
merytorycznych, #dz ich istotnej czsci na zewatrz;

- koszty zarzdzania projektem as kwalifikowalne
proporcjonalnie do zrealizowanych przez benefigg
zada; oznacza to,ziw przypadku niewykonania dane
zadania (okjtego kwod ryczattows), koszty zarzdzania
projektem zostapn pomniejszone proporcjonalnie (
stopnia realizacji zdamerytorycznych projektu;

- zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowani

wydatkébw w ramach PO KLkwalifikowanie kwot

ryczaltowych odbywa sina podstawie zrealizowany¢

zada oraz osignietych wskanikow produktu; konieczn
jest zatem ich precyzyjne zdefiniowanie we wnio
o dofinansowanie projektu przez projektodaw
wnioskodawca powinien we wniosku  wskéaz
przynajmniej jeden wskaik produktu dla kadej z kwot
ryczattowych; co do zasady nie nate okresla¢
wskaznikow do zadani@arzdzanie projektem;

- konstrukcja bugetu projektu rozliczanego w opardi

0 kwoty ryczalttowe jest oparta na takich samycladash
jak w przypadku projektéw, w ktorych rozliczan
dokonywane jest na podstawie wydatkbdw rzeczgisi
poniesionych, w tym zasadach dotycych wykazywanig
wydatkéw w ramactcross-financingu niemniej jednak
w uzasadnieniu do szczegOtowego metd projektu
trzeba pods w jaki sposOb projektodawca zamie
udowodné realizacg zada okreslonych we wniosku

poprzez wskazanie dokumentow, ktore potwiergz

wykonanie zadg

- w przypadku projektow rozliczanych z zastosowamje

kwot ryczattowych nie ma niiwosci wyboru sposobl
rozliczania kosztow pwoednich, t. musz one by
réwniez rozliczane ryczattem;

- kryterium uznane zostanie za niespetnione (wikig
podlega odrzuceniu), gdy z §éc wniosku nie wynikaze
beneficient zamierza stosotva kwoty ryczattowe
w przypadku projektu o waroi nieprzekraczarej

2Nt
8[e]

e

INTS]

100 tys. zt (nie dotyczy jednostek sektora finansoéw

publicznych);
- szczegotowe informacje nt. rozliczania kosztowjgktu

w oparciu o Kkwoty ryczaltowe, zostaly zawarte
w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia

14 sierpnia 2012 r. w zakresie kwalifikowania wikdav
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w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludpokaz
w Zasadach finansowania PO Kd.dnia 24 grudnia 201
r.

N

w przypadku gdy projekt- kryterium zostato zatwierdzone uchwak 88 Komitetu
obejmuje ustugi szkoke | Monitorujacego Program Operacyjny Kapitat Ludzki
Jezykowych i/lub  szkoke|z dnia 6 grudnia 2011 rw sprawie zatwierdzenig
komputerowych w  zakresieogolnego kryterium horyzontalnego wyboru projekiow
wskazanym odpowiednipProgramu operacyjnego Kapitat Ludzki dotycego
w zakczniku 2 i/lub zagczniku | stosowania  uproszcze w  rozliczaniu srodkow
3 do Wytycznych w zakresjeeuropejskiego Funduszu Spotecznego, o ktérych mowa
kwalifikowania wydatkéw| w rozporzdzeniu (WE) nr 1081/2006;

w ramach PO KL, rozliczani¢ - stawly jednostkow jest stawka dla danej ustugi (tziv.
kosztow  ustugi  szkole| ystandaryzowanej), okilena  przez  Instytugj
jezykowych  i/lub  szkok | zarzmdzapca w zahcznikach nr 2 i 3 dowytycznych
komputerowych nagpuje | Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 14 sierpnid 2
w  oparciu o  stawkir w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach

jednostkow&. Kryterium nie| Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:
ma zastosowania w przypadk

projektéw realizowanych prze
beneficjentéw lpdgcych
jednostkami sektora finansoéy
publicznych.

o

u obowizek rozliczania kosztow bezfgednich stawkami
Zjednostkowymi dotyczy ustug szkalgezykowych oraz
szkolewn komputerowych w zakresie wskazanym
Vw zahczniku nr 2 i 3 doNytycznych;

- zgodnie z Wytycznymi zastosowanie stawek
jednostkowych midiwe jest wyhcznie do szkole
jezykowych w zakresieggyka angielskiego, francuskiego
I niemieckiego oraz szkatekomputerowych dotyceych
uzyskania kompetencji w zakresie Europejskiego
Certyfikatu Umiegtnosci Komputerowych (ECDL) ng
poziomie ECDL Start i ECDL Core;

- projektodawca rozliczagy koszty bezpoednie dane
ustugi stawk jednostkovs wykazuje we wniosku
o dofinansowanie projektu, w bietie projektu ustug
objcte stawkami jednostkowymi i dokonuje dla nich
wyliczenia  wydatku kwalifikowalnego poprzez
przemnaenie ustalonej stawki dla danej ustugi przez
liczbe ustug wskazanych w projekcie;

574

- ustuga objta stawly jednostkows nie dotyczy
wydatkow obgtych cross-financingiem

- w przypadku stosowania stawek jednostkowych,
optymalny zakres informacji we wniosku obejmuje:

» pkt 3.1 wniosku - uzasadnienie potrzeby realizacji
I cele projektu (jakie wskaiki maja zosta&
osiagnigte wraz z realizagj kazdego z celow

32\W rozumieniu art. 11 ust. 3 lit. b pkt i) rozpadzenia (WE) nr 1081/2006 Parlamentu Europejskiegady z dnia 3
lipca 2006 r. w sprawie Europejskiego Funduszu &mtego i uchylafego rozporadzenie (WE) nr 1784/1999 oraz
Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatkow waemPO KL.

65



rozliczanych stawkjednostkow),

» pkt 3.3 wniosku — zadania (ktore zadania zastan
objcte stawly jednostkow oraz zakres stawek,
ktorymi map zostd& objete zadania w ramach
projektu — w sposdb zgodny z zakresem wskazanym
w Wytycznych

» szczegoOtowy buikt projektu (w polu typu check-bax
— stawka jednostkowa T/N naley wybrat opcg
TAK, potwierdzajc tym samym,ze dana ustug
bedzie rozliczana w oparciu o stagjednostkowy),

» szczegOtowy bugkt projektu — uzasadnienie kosztow
(wysokas¢ zastosowanych stawek jednostkowych —
w wysokaci odpowiadajce] stawkom wskazanym
w Wytycznychoraz wskazanie dokumentow, ktdre
beda stuzy¢é weryfikacji rzeczywistej realizac|i
kazdego z zadarozliczanych stawkjednostkow);

o

- w przypadku projektow rozliczanych z zastosowanje
stawek jednostkowych nie ma #aliavosci wyboru
sposobu rozliczania kosztéw ednich, tj. musz one
by¢ rowniez rozliczane ryczattem;

- powyzej wskazany zakres informacji nie jest wymagany
dla spetnienia kryterium (chocigest zalecany, co utaty
weryfikacg jego spetnienia), jednak z tréci wniosku
powinno jasno wynikg ze beneficjent zamierza rozlicza
projekt w oparciu o stawki jednostkowe;

- wnioskodawca jest zobogzany udokumentowsd
faktyczne wykonanie liczby ustug abych stawlg
jednostkows, ktore wykazuje we wniosku o ptatitg
w przecivnym przypadku wydatek nie edzie
kwalifikowany;

- kryterium uznane zostanie za niespetnione (wikiose
podlega odrzuceniu), gdy z analizy zapis6w wnigsku
o dofinansowanie wynikaze beneficjent przewiduje
realizacg  ustug  wystandaryzowanych (zgodnie
z zakresem ok&onym w Wytycznyc)) natomiast nie
wskazatze zamierza stosowatawki jednostkowe;

- szczegoOtowe informacje nt. rozliczania kosztowugs
szkolen jezykowych i/lub szkolé komputerowych
w oparciu o stawki jednostkowe, zostaty zawarte
w Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
14 sierpnia 2012 r. w zakresie kwalifikowania wikdav
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludpkaz
w Zasadach finansowania PO Kldnia 24 grudnia 2012 r

Ogodlne kryteria merytoryczne

jakosci projektu

wskazanie problemu, na ktory precyzyjne wskazanie problemu stanowi jeden
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odpowied stanowi

projektu oraz opis sytuac

problemowej

cel gtéwny

z kluczowych czynnikébw powodzenia projektu; |

szczegotowych;

- sytuacja problemowa ma byopisana szczeg6tow
z uwzgkdnieniem sytuacji kobiet | @iczyzn oraz
z wyciem aktualnych danych statystyczny
tj. pochodacych z okresu ostatnich trzech lat w stosu
do roku, w ktorym sktadany jest wnios
o dofinansowanie) wraz z podanienirédet ich
pochodzenia;

- opis problemu powinien wskazywa&o jest jego istat
jaki jest jego zagg oraz skutki a tate, czy istniejg
tendencja do jego pagiania s¢; nalezy takze opisa, jak
projekt wptynie na zmiany tych tendencji;

- opis problemu wraz z danymi musi dotyézgbszaru
realizacji projektu wskazanego w pkt 1.9 wnios
w opisie problemu naky uwzgkdni¢ specyfik; i sytuacg
na obszarze, na ktérymedrie udzielane wsparc
i zamigci¢c we wniosku dane dla tego wke obszary
oraz sytuagj problemow w kontelécie grupy docelowej
do ktérej projekt bdzie skierowany;

zawierd& analiz sytuacji kobiet i mzczyzn

- w punkcie 3.1.1 projektodawca powinien opiséwniez
wptyw, jaki realizacja projektu nmx@ mie& na podmioty
inne niz grupa docelowa, tzw. grupy interesariuszy;

- wiasciwa analiza sytuacji problemowej powin

w $srodowisku, w ktorym ma hy realizowany, np
z lokalnymi organizacjami pozadowymi, wiladzami
samoradowymi, instytucjami szkoleniowymi, itp.

ipunktem wygcia do formutowania celu gtéwnego i celdw

obejmowa rdéwniez konsultacje propozycji projektu

St

ch,
nku
ok

- uzasadnienie potrzeby realizacji projektu powinno

wskazanie celu

i celéw szczegotowych projek

w kontekcie
problemu

gtéwneg

wskazaneg

DI pozadanym stanem do agjnigcia w przysztéci;
- w punkcie 3.1.2 wniosku nafg wskazé cel gtowny
projektu, ktory powinien wynika bezpdrednio

projektodawca chce rozwdat lub ztagodz dzieki
realizacji projektu; cel musi wt wyptywa z opisu
problemu i by odpowiedzi na dany problem;

osiagniccie mierzalne przy pomocy odpowiedni
wskaznikow;

- cel nie mae by zbyt ogdlny, gdy musi by realny do
spetniania, skonstruowany w oparciu o zasamART,;

o cel gibwny ma b§ swoistym rodzajem drogowskazu,
tezyli pozytywnym obrazem sytuacji problemowe;j

- cel gldbwny i cele szczegdtowe projektu powinny by

ze zdiagnozowanego/ych problemu/6w, jakile

- cel musi by sprecyzowany (w tym obszarowo), a jego

ch
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spéjne przede wszystkim z celami szczego6towymi
PO KL, danego Priorytetu oraz ewentualnie z cel
sformutowanymi w innych dokumentach o charakte
strategicznym w danym sektorze i/lub w danym reigipn

niedozwolone jest przepisywanie celu wpr
z dokumentéw programowych takich jak Szczeg6id
Opis Priorytetow;

- wskazane w pkt 3.1.3 cele szczegbétowe powinriytal
skonstruowane, ze ich osagniccie prowadzito dd
osiagniccia celu gidwnego.

adekwatng¢ | zat@ona do
osiggniecia wartas¢ wskanikow
pomiaru celéw oraz Zrodia
weryfikacji/pozyskania danya
do pomiaru wskanikow
i czestotliwasci pomiaru

- gtowna funkcja wskanikow jest zmierzenie, na ile c
gtéwny i cele szczegotowe projektu zostaly zrealiane,
tj. kiedy ma@na uznd, ze problem zostat rozwzany
h(z’fagodzony), a projekt zakozyt sk sukcesem; w trakci
realizacji projektu wskaiki powinny umaliwiac¢
mierzenie jego posgpu wzgkdem celow projektu;

- W zwiazku z powyszym nie jest wystarczaym
okreslenie dla celu gtdbwnego jedynie wgkaka
dotyczcego liczby o0so6b, ktére zakceyly udziat
w projekcie;

przeprowadzonej analizy problemu/problemow ¢
wartas¢ obecr, czyli przed rozpocgiem realizacji
projektu oraz wart@ docelows, ktGrej osagniccie kedzie
uznane za zrealizowanie danego celu; vgartobecna
i docelowa wskanikow powinny odnosi si¢ do projektu
opisywanego we wniosku o dofinansowanie i dotygc
zakresu wsparcia projektowego;

- w kolumnie patej punkt 3.1.2 oraz 3.1.3 naleokresli¢,

w jaki sposob i na jakiej podstawie mierzonedd
wskazniki realizacji poszczegolnych celow poprz
ustalenie zrodta weryfikacji/pozyskania danych ¢
pomiaru wskanika oraz cgstotliwosci pomiaru;
- techniki i metody mierzenia agjniccia celdw powinny

opis ryzyka nieoggniecia
zalcen projektu (dotyczy
wylqcznie projektéw, ktéryc
wnioskowana kwot
dofinansowania jest réwna alb
przekracza 2 min zi)

punkt 3.4 wniosku wypetniany jest tylko prz
projektodawcow, ktérzy  wnioskayj o  kwot
hdofinansowania rowpalbo przekraczaga 2 min ztotych;
h- projektodawca mie zastosowa dowolmm metod
@nalizy ryzyka; kluczowe jest dokonanie ¥d@avej oceny
ryzyka i odpowiednie zaplanowanie projektu w t
zakresie, co umdiwi skuteczne przeciwdziatani
nieprzewidzianym problemom bez uszczerbku
zatlazonych do zrealizowania zatla harmonogramu ora
ponoszenia dodatkowych wydatkow;

- przede wszystkim natg opisywa ryzyko niezalene od

D

- dla kazdego wskanika naley okresli¢ na podstawie
200

zost& opisane, o ile to mdiwe, dla kadego celu osobna.
ez

dla

ami

rze

ost

wy

ez

i{o)

e
dla

68



projektodawcy, co do ktérego wypienia
I oddziatywania na projekt zachodzi wysol
prawdopodobigstwo; projektodawca powinien réwiie
opis& sytuacje dotycxe ryzyka, ktore jest zalee od
podejmowanych przez niego dzidta ile uznaze mog
one znacgzco wptyna¢ na realizagj zatlazen projektu;

- projektodawca powinien opisalziatania, ktore zostarn
podgte w celu zmniejszenia prawdopodaistva
wystapienia  sytuacji ryzyka oraz w przypad
wystapienia sytuacji ryzyka; dziatania te powinny¢b
projektowane na podstawie wénéej przeprowadzone
analizy ryzyka i stanowi sposéb rozwizywania
problemow zwazanych z ryzykiem;

- zalecane jest komplementarne peeig strategii
unikania oraz fagodzenia ryzyka nieggiiccia zalaen
projektu;

- w przypadku projektow partnerskich projektoday
moze — w ramach opisu dziataktGre zostam podgte
w celu unikngcia wyshpienia sytuacji ryzyka ora

w przypadku wysipienia sytuacji ryzyka — zawrée

informacg, ze realizacja tych dziakalub czsci tych
dziatah zostanie powierzona partnerowi/partnerom.

Kie

—

vca

N

14

opis grupy docelowej (tj. 0sQ
i/lub instytucji, ktére zostan
objete wsparciem) z punkﬂ
widzenia istotnych dla projek
cech

b w polu 3.2 wniosku naky opis& osoby i/lub instytucje
ktére obgte zostam wsparciem w ramach projektu or
uwizasadrd wybor konkretnej grupy spgomd wskazanych
upotencjalnych grup w SzOP PO KL i w dokumentd
konkursowej;

- osoby, ktére zostanobjete wsparciem naky opisa
z punktu widzenia istotnych dla projektu cech takjak
np. wiek, status zawodowy, wyksztatcenie ¢pte

- projektodawca powinien opiéa grup docelova
w sposéb pozwalagy osobie oceniagej wniosek
jednoznacznie stwierdgiczy projekt jest skierowany d
grupy kwalifikujacej sk do otrzymania wsparcia,

- informacje nt. oséb planowanych do @@ wsparciem
nie powinny s¢ ogranicza tylko i wylacznie do
wskazania grup zapisanych w SzOP PO KL, powinny
znacznie bardziej szczego6towe;

- w polu 3.2.1 nalky wskazé liczbe uczestnikow
projektu  (nie  dotyczy dziala promocyjnych,
informacyjnych i przedsivzie¢ w ktorych udziat wemie
wiele o0sob np. festyndw, ogdélnodgshego portaly
internetowego) z uwzgtinieniem wskazanych kategorii
projektodawca musi mée na uwadze fakt,ze od
wszystkich os6b wykazanych w polu 3.2ddbie musial
zebra& dane osobowe (po wcaeejszym uzyskaniu zgod

az

1l

ACji

(0]

by

uczestnika projektu) i wpigsge do systemu PEFS;
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- w przypadku, gdy nie jest mkwe zakwalifikowanie
osoby/instytucji dozadnej z kategorii w polu 3.2,
odpowiedni opis nalg zamigci¢ w punkcie 3.2.

uzasadnienie wyboru grug
docelowej

y wybér grupy docelowej musi wynikaz diagnozy
problemu uwzgidniajacej m.in. specyficzq sytuacg pici
w danym obszarze;

- grupa musi b§ sprecyzowana ze wzglu na problemy

projektu;
- charakterystyka grupy docelowej powinna uwdgia
dane zawarte w uzasadnieniu realizacji proje

spoteczne, ktére jej dotygz

- naley wskazé cechy grupy docelowe)] i jq
problemy/bariery w dogpie do danego typu wsparcia b
angaowaniasrodkow publicznych;

- we wniosku musg znale¢ sig kryteria zapewniage
udziat wskazanej grupy docelowej w projekcie (kobté¢
zgloszd, jako jedyne bdz gtdwne kryterium, nie dalzie
akceptowalna);

- na ocen tego kryterium w znaezy sposéb wplywa
prawidiowe zbadanie probleméw grupy docelowej @
wiasciwe dobranie celow projektu — tylko wtedy ana
ocent dobdr odpowiednich dziada

w ktorych rozwijzaniu ma pomdc dofinansowani

i wskazane w nim cechy grupy docelowej oraz prolgle

=

raz

sposOb rekrutacji uczestnikd
uczestniczek projektu (w ty
uwzgkdnienie zasady rowroi
szans, w tym rowrdoi pici)

v# opis sposobu rekrutacji powinien dokfadnie dla@
nprocedury rekrutacyjne wraz z katalogiem przejnzyist
kryteriow rekrutacji, take dotycace dodatkoweg
naboru;
- opis przebiegu rekrutacji powinien dyzczegotowy

wybranych kryteriow oraz technik i metod rekruta
dopasowanych do grupy odbiorcow oraz charak
projektu;

- plan rekrutacji powinien Wy sporadzony
z uwzgkdnieniem podziatu ze wzglu na pté;

- nierzadko dziatania podejmowane w projekcie ikl
kryteria rekrutacji umgiwiajace dobor wigciwych osob

dlatego te sposéb rekrutacji, ktory zae od wielu
czynnikbw, m.in. profilu grupy docelowej, musi &
dostosowany do jej potrzeb i mvosci;

- kryteria rekrutacji naley okreslac w sposob
pozwalajcy na dokonanie nabof
uczestnikdéw/uczestniczek projektu w przejrzystysspin
- kryterium kolejndci zgtoszé nie mae by jedynym
sposobem na dobdr uczestnikow/uczestniczek proj

i obejmow& zawierg wskazanie i uzasadnienie

pod wzgtdem wiedzy, kwalifikacji, stanu zdrowia itp.

A4

Cji
teru

<

i naleey wskazé inne kryteria rekrutacji wra

ektu
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z przyporadkowaniem im kolejn¢ci, wg ktorej dobieran
Sa uczestnicy/uczestniczki projektu.

opis potrzeb, barier i oczekiwg
uczestnikéw/uczestniczek

- przy opisie barier naly bra¢ pod uwag bariery
uczestnictwa, czyli czynniki, ktore zniechcaja

projektu oraz wskazani

obiety/mezczyzn do wzecia udziatu w projekcie lub

wiarygodnychérédet pozyskania uniemozliwiaj a im udziat w projekcie;

danych o skali zainteresowa
potencjalnych uczestnikov
uczestniczek planowany
wsparciem projektowym

ia nie naley myli¢ barier utrudniaj acych/
vuniemazliwiaj acych udziat w projekcie z problemami
ngrupy docelowej zidentyfikowanymi w analizie
problemu;

- barierami moga byé¢, np. koniecznd¢ opieki nad
dzieckiem, praca w trybie zmianowym, problemy
zwigzane z dojazdem, niepetnosprawr$é fizyczna,
brak dostepu do internetu itp.

- nalezy wskaza wiarygodnezrédta pozyskiwania danyc
o skali zainteresowania planowanym wsparc
projektowym i opisé, w jaki sposob okigone zostato
zainteresowanie potencjalnych uczestnikéw/uczesthi
projektem.

em

trafnos¢ doboru zada i opis
zada: w kontekcie osigniecia
celébw szczegotowych projeki
racjonalng¢  harmonogramy
zadai

- w kolumnie drugiej ,Nazwa zadania” punktu 3.

wniosku naley wskazé& poszczegolne zadania, ktg
peda  realizowane w ramach  projektu, zgod
z przewidywan kolejncicia ich realizacji;

- zgodnd¢ kolejncsci zada wskazanych w pkt. 3.
wniosku z kolejnécia zada& znajdupcych se
w Szczegobtowym bugkcie, Budecie i Harmonogrami
realizacji projektu zapewniana jest automatycznieep
Generator Wnioskow Aplikacyjnych;

- opis planowanych zada powinien by mazliwie

szczegOtowy, z uwzgtinieniem termindbw i 0s0O
odpowiedzialnych za ich realizagj
- w przypadku szkolte konieczne jest podan

najwazniejszych informacji dotycrych sposobu icl
organizacji (m.in. miejsce prowadzenia &aj liczba

edycji kursu, warunki do jego rozpagia, planowane

terminy rozpocgcia i zakaczenia, kadra zaangavana,
ramowy opis programu nauczania, materiaty szkoieejq
jakie zostan przekazane uczestnikom, itp.);

- planowane zadania powinny bgfektywne, tj. zaktada
mozliwie najkorzystniejsze efekty ich realizacji pr
okreslonych naktadach finansowych | racjonali
ulokowane w czasie, tak by nie podriokosztow statych
projektu np. poprzez jego nieuzasadnione wiathie;
projektodawca powinien pagtié¢ o0 logicznym
powiazaniu zidentyfikowanego problemu i wynikaggo
Z niego celu z zadaniami, ktérych realizacja domaayv
do jego osigniccia; ocena tego punktu uwzdhia
trafnas¢ doboru instrumentéw i planowanych zaddo

[98)
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zidentyfikowanych problemow, specyficznych potrz
grupy docelowej oraz obszaru na jakim realizowasst
projekt;

- zadania w ktorych udziat hiabedzie grupa docelow
musz mie¢ przypisam ilos¢ osob (nie dotyczy dziatd
promocyjnych, informacyjnych i przedsizie¢ w ktérych

udziat ~we&mie  wiele o0s6b np. festynow,

ogo6lnodostpnego portalu internetowego);

- w przypadku projektéw partnerskich (w tym parster
ponadnarodowych) w pkt. 3.3 wniosku nalewskaza
i opisa& réwniez zadania, za ktorych realizac
odpowiedzialny bdzie/lgda w cataci lub czsciowo

partner/partnerzy; do tych zadparojektodawca powinien
odnosé sie w punkcie 3.7 wnioskuOpis sposobu

zarmdzania projektemopisupc role partnerow, w tym
podziat obowiazkéw, uprawnié i odpowiedzialnéci
lidera i partneréw w realizacji projektu;

- harmonogram realizacji dzidta musi by realny
i logiczny;

- w harmonogramie natg podzielt zadania (w miay
mozliwosci) na etapy;

- podczas oceny sprawdzana jest spdjrapisu dziata
z zamieszczonym harmonogramem;

- w przypadku projektow realizowanych z zastosowan
uproszczonych metod rozliczania wydatkéw nal
wskaza, ktére zadania w ramach projektu zogtabjcte
kwota ryczattows (kwotami ryczattowymi) lub stawkan
jednostkowymi; jednoczaie nie jest maiwe wskazanie
iz jedynie czs¢ z zada w ramach projektu jest rozliczat
z zastosowaniem kwoty ryczattowej (kwot ryczattow)c
natomiast pozostale zadania na podstawie rzeézign
poniesionych wydatkow.

eb

j8Y)

—
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opis produktéw, ktore zostar
wytworzone w ramach realizag
zada

- produkty okrélaja ,dobra i ustugi”, ktére powstan
i wyniku zada realizowanych w ramach projektu;

- w kolumnie trzeciej punktu 3.3 nale wskazé
produkty, ktére zostanwytworzone w wyniku realizac]
planowanych zadg jak réwnie okresli¢ odpowiednie
wskazniki, ktore leda mierzyly stopi@ oshkhgniecia
wskazanych produktow;

- w przypadku projektow wspotpracy ponadnarodo
naleey wskaza produkty, ktérych nie udaloby e
osiagna¢ bez nawizania wspotpracy ponadnarodoweyj;
- produkty oraz wskaniki stuzace ich pomiarowi
powinny by zgodne z regatSMART;

- w tej czsci wniosku naley réwniez wskaz&, w jaki
Sposob i z jak czestotliwoscia wskaniki produktu leda

wej

mierzone, a techniki i metody pomiaru wskkow
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powinny zostéa szczego6towo opisane, o ile to aliave dla
kazdego wskanika osobno.

opis stosowane] metodolog
badania/kanatéw
informacyjnych i sposob

dotarcia do grup docelowyc
kampanii (dotyczy wytznie
projektow badawczych
informacyjno-promocyjnych)

jit W przypadku projektéw badawczych i informacyjny
(informacyjno-promocyjnych) w punkcie 3.3. wnios
unalezy opis& stosowan metodologt/kanaty
hinformacyjne i wskaza odbiorcow prowadzonyc
kampanii/badé&/analiz.

opis sposobu, w jaki aginiecie
celu gtébwnego przyczyniesdo
oSiggniecia oczekiwanycl
efektbw  realizacji  daneg
Priorytetu PO KL

- w kolumnie pierwszej pkt. 3.5 wniosku nie ma
przyja¢ innego sposobu jej wypetnieniazrktorys z nizej
y wymienionych:
o> Wybor efektu realizacji danego Priorytetu PO
z listy rozwijanej, albo
> wpisanie celu szczegbétowego okmmego dla daneg
Priorytetu zgodnie z jego brzmieniem w PO KLz§k
osiagniccie celu gtdwnego 1 planowanych
osiagniecia w jego ramach wskaikow nie
przyczynia do osgnigcia oczekiwanego efekt
realizacji danego Priorytetu PO KL)
wpisanie celu okidonego dla danego Dziatania H
KL zgodnie z jego brzmieniem w SzOP PO KLzgke
osiagniccie celu gtdwnego 1 planowanych
osiagnieccia w jego ramach wskaikow nie
przyczynia do oagniecia oczekiwanego efektu a
celu szczegotowego realizacji danego Priorytetu
KL)

(

(

- w kolumnie drugiej punktu 3.5 wniosku nayewvskaza,
w jaki sposoOb realizacja projektu wpisze @i zatazenia
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki i przyczyng
(w stopniu zalenym od skali wsparcia przewidziane
w projekcie) do realizacji jego zaktadanych efekt(ub
celéw) wpisanych w kolumnie pierwszej punktu
wniosku; opis oddziatywania projektu nie #neo by
tozsamy z zapisami SzOP PO KL.

=

ch

KL
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wartos¢ dodana projektu

- wartas¢ dodan projektu, ktéra wynika z ogélnego opi
projektu i zazwyczaj zwgana jest z osgnigciem
dodatkowych  wskanikbw Ilub  produktdéw, nig
wynikajacych ~ bezpérednio z  celédw  projektl
i z realizowanych w jego ramach zadaalery wskazé
w pkt. 3.5;

- mog ja stanowé rezultaty nieosigalne bez udziat
srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
charakter zaleny jest scisle od projektu isrodowiska,
w jakim ma by realizowany

- przez warté&¢ dodara mazna rozumié w szczegolngci:
osiagniecie wskanikéw lub produktéw innych i

U)

=

jej
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wskaniki lub produkty osigane w ramacl
dotychczasowych dziala realizowanych be
wsparcia EFS, ktére as mierzalne — nalgy
wowczas wykaza zwigzek medzy tymi
wskanikami lub produktami a dodatkowy
wsparciem z EFS,

= osigniccie dodatkowych wskaikow, takich jak
wyzsze lub uzupetniage kwalifikacje,
potwierdzone stosownym swiadectwem  lub

jest przewidziane w projekcie tzn. nie j¢
elementem realizowanych w projekcie zadach
etapow, jak rownie ich wydanie nie zostat
przewidziane w buikcie projektu),

= utworzenie dodatkowej liczby nowych miej
pracy,

» dostarczenie ustug, ktére bylyby niegglne bez
wsparcia z EFS (nieuwzginionych w dotychczal
oferowanych w ramactrodkéw publicznych),

» przedsgwziccia, ktore § uzupetnieniem

dotychczasowej polityki o nowe, innowacyj
elementy,
» wsparcie dotychczasowej dziatabco

projektodawcy, ktora bez EFS zostataby pzma
ograniczona lub przetona w czasie,

* inwestycje w takie zadania, ktorych nie udaig
sig zrealizow& przy wykorzystaniu wycznie
srodkow krajowych,

= kompleksowe wsparcie ukierunkowane
rozwiazanie problemoéw niewynikagych
bezpdrednio z sytuacji na rynku pracy,

= S$wiadczenie ustug o wysokiej jakm, ktOre bez
EFS nie mogtyby zostavdrazone

dyplomem (jeeli uzyskanie tych kwalifikacji nie

—
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w
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— Dbeneficjenta

doswiadczenie projektodawcy
partnerow w realizacj
podobnych przedgivzie¢

/- w pkt. 3.6 wniosku naly wykaza& dcswiadczenie
projektodawcy i partnerow (@eli wystkpuja) w realizaciji
podobnych przedsivzigé zbieznych z zakresem projekt
doswiadczenie w realizaciji projekto
wspoffinansowanych z EF&dizie stanowito dodatkow]
atut projektodawcy;

- naleey opis& wszystkie projekty aktualnie realizowa
i zrealizowane w okresie ostatnich trzech

wspoétfinansowane zérodkow Unii Europejskiej (jeeli
takie byly realizowane), wskazaj m.in. cele projektu
wielkos¢ grupy docelowej, wartd projektu, okreg
realizacji oraz poda¢ informacg, czy zostaly oggnicte

O

zaktadane rezultaty (wskaiki pomiaru celu gtéwneg
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i celéw szczego6towych projektu);

- w przypadku, gdy projekt realizowany jest

w partnerstwie — wszystkie powgze dane powinny 3y

przedstawione rowniedla partnerow w takim zakresige,

w jakim uczestnicz oni w realizacji zada w ramach
projektu;

- projektodawca powinien réwnie przedstawd
informacje potwierdzage potencjat finansowy jeg
i ewentualnych partneréw; ocena potencjatu fina e
dokonywana jest w kontégie planowanych rocznyc
wydatkoéw w projekcie (zgodnie z bietem projektu).

spos6b zargdzania projektem

- w punkcie 3.7 wniosku natg opis&, jak kedzie
wygladata struktura zagrlzania projektem
ze szczegllnym uwzglnieniem roli  partnerdv
i wykonawcoéw (jeeli wystepuja);

- jezeli do realizacji przedswziccia zaangzowani kxda
partnerzy, projektodawca wskazuje #ek jakie zasoby
ludzkie, organizacyjne lub techniczne zogtamniesione

=~

przez poszczegolnych partneréw na potrzeby redilizac

zada wskazanych w pkt 3.3 (o ile partnerzy wnpsio
projektu takie zasoby);

- ocenie podlega struktura zespotu projektowegaz pra

wzajemne powizania pomgdzy jego cztonkami;

- projektodawca powinien wskazakonkretne metod)

i techniki zaradzania jakie bda wykorzystywane

w projekcie oraz opis sposobu podejmowania decyzji;

- przy opisie sposobu zadzania projektem natg

Zwrock szczegola uwag; na:

» uwzgkdnienie informacji na temat zadzania
personelem (m.in. zgodnie z zasadwnaici szang
kobiet i mezczyzn), komunikagj, dostawami, czasen
kosztami oraz zmianami w projekcie,

» wskazanie sposobu podejmowania dec
w projekcie,

> aspekt zarmlzania projektem wswietle struktury
zarzdzania podmiotem realizagym projekt (tj. np
czy na potrzeby i na czas realizacji projektu
strukturze organizacyjnej projektodawcy utworz(
zostanie dodatkowa jednostka organizacyjna, czy
zadania zwjzane z realizag] projektu Iedzie
wykonywa juz istniepca jednostka organizacyjne It
jednostki organizacyjne);

zaplecze techniczne oraz kag
zaangaowana w realizagj
projektu

raW punkcie 3.7 wniosku natg opis& jakie zaplecze

techniczne (w tym spet i lokale wytkowe, o ile istnieje
konieczné¢ ich wykorzystywania w ramach projekt
zaangaowane lgdzie w realizagj projektu;

yzji

na
te
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- dotyczy to w szczegOlsoi sprztu, jaki planowany jes
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do zakupienia zérodkOw projektu, przy czym zalecaes
takze — dla wiaciwej oceny zasobOw techniczny
beneficjenta lub partneréw wykazanie zaple
technicznego, jakiedolzie wytkowane do celdéw projekit
a ktore nie jest planowane do zakupienia seedkow
projektu;

- opisupc jaka kadra zaangewana kdzie w realizag
projektu w szczegolrgi nalezy przedstawd kluczowe

stanowiska i ich rel (zakres zadawykonywanych przez

poszczegolnych cztonkow personelu w
z uzasadnieniem odfme racjonalnéci  jego
zaangaowania) w projekcie oraz wzajemne parania
personelu projektu (podlegi@ nadrzdnagic);

przy opisie déwiadczenia kadry zaangawanej
w realizacg projektu projektodawca nie me postugiwa

si¢ ogolnymi stwierdzeniami, np. ,koordynator szkole

posiada wieloletnie daviadczenie w danej dziedzinie
czy .projektodawca zapewni wysoko wykwalifikowa
personel”, naley poda& natomiast syntetycannformacg
0 daswiadczeniu zawodowym istotnym z punktu widze
projektu, z uwzgidnieniem planowanych na dany
stanowisku zadg uprawnié i odpowiedzialnéci;

- jezeli w chwili zlozenia wniosku nie wiadomo kito

bedzie zaangaowany w jego realiza¢j nalezy pod& opis
wymaga, ktére musz spetnig kandydaci do petnieni
wskazanych w projekcie funkgciji.

ch
cza

N
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dziatania, ktére bdg
prowadzone w celu ocer
I monitoringu projektu 1 jegc
uczestnikow

- w punkcie 3.7 wniosku natg opis& dziatania, jakie
,)qua( prowadzone w celu oceny i monitoringu proje
yi jego uczestnikéw/uczestniczek;
ocena | monitoring projektu i jed
uczestnikdw/uczestniczek oznaczazhee weryfikowanie
postpu projektu w celu uzyskania informacji, c
dotrzymywany jest harmonogram realizacji projeldny
wsparcie udzielane jest zatmej w projekcie grupig
docelowej | czy ponoszone wydatkia szgodne
z zalazeniami budetu projektu, rowniezw odniesieniu dg
czasu trwania projektu.

\1%4

uzasadnienie wyboru partnerg
projektu i innych podmiotoy
(jezeli dotyczy)

w W punkcie 3.7 wniosku natg umiesci¢ informacg na
viemat sposobu wyboru partnerow do projektu (doty
tylko wyboru partnera, w tym partnera ponadnarodyy
niepublicznego przez beneficjenta z sektora finan
publicznych).

rola  partnerbw i  innych
podmiotow (jeeli dotyczy)

- nalezy wskazé, za realizag ktorych zada (lub ich
czes$ci) odpowiedzialni bda partnerzy z uwzghbnieniem
klarownego opisu podzialu oboyzkéw, uprawnié

i odpowiedzialnéci lidera i partnerow w realizacji

projektu;
- projektodawca wskazuje tak jakie zasoby ludzkid
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organizacyjne lub techniczne zostawniesione przez

poszczegdlnych partnerdw na potrzeby realizacjiaiza
wskazanych w pkt 3.3 (o ile partnerzy wnpsio projektu
takie zasoby);

- w przypadku wniosku o dofinansowanie proje
przewidzianego do realizacji w partnerstwie w pk¥
musi by zawarta informacja, ze projektodawca
i partnerzy przygotowali projekt wspolnie;

- zamieszczony opis powinien byparty o prezentagj
planowanych do realizacji zatla przedstawiom
w punkcie 3.3, jak roéwnie zgodny z harmonograme
realizacji projektu i bugktem oraz zapisami umow
partnerskiej;

- w przypadku planowania zlecania realizacji zatl&
istotnej ich czsci, konieczne jest wskazanie zad&tore
zostam zlecone oraz przyczyn, z jakich realizacjasce
projektu jest zlecana; nale w tej sytuacji pangitac

ad

ktu

r=-4

m

0 przestrzeganiu przepisOw ustawy z 29 stycznial 200
Prawo zamowie publicznych  lub zasady
konkurencyjnéci.
- finansowania projektu
niezlednagsé wydatku da - ponoszone wydatki mugsdy¢ konieczne do wixiwej

realizacji projektu i osigania
jego celow

realizacji projektu;
- stawki musz by¢ okrelone na poziomie rynkowyn
a jesli sa one wysze naley to uzasadtdi

wydatki niewhzace s& z opisanymi wczaiej
dziataniami nie zostanuznane za kwalifikowane.

=}

racjonalng¢ i  efektywngé
wydatkéw projektu  (zgodn
z zasad efektywnegc
zarzpydzania finansami, o ktore
mowa w Wytycznych w zakre
kwalifikowania wydatkow
w ramach PO KL)

projektodawca, twoer budet projektu, mus
ezaplanowa wszystkie wydatki zgodnie z
) efektywnego zawglzania finansami (tj. w SpoOS(
jracjonalny i efektywny) i w oparciu o0 rozeznanienky
5igv szczegolngci w przypadku wydatkéw o waroi

powyzej 20 tys. zt netto);

projektodawca powinien ady¢
rezultatow jak najriiszym kosztem;

do osagnigcia

- w celu zagwarantowania racjonadopi efektywndgci
wydatkoéw, tj. aby nie byly zawyne w stosunku d
stawek rynkowych oraz aby byly ponoszone zgoq
z zasad nalezytego zarzdzania finansami (relacja naki
rezultat), projektodawca zobawany jest da
stosowania stawek wskazanych wazahiku do niniejsze
Dokumentacji, tj.Katalogu kosztow dla towarow i ust
typowych dla konkursu nr 2/7.4/13

w przypadku rozliczania kosztéw $pednich na
podstawie rzeczywcie poniesionych wydatkow, pomin

zasad

Inie

9

0]

braku wskazania w Wytycznych ograniczenia ich
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wysokaici, wysokad¢ ta nie mae by ksztattowang
dowolnie; dozwolone jest jedynie nieznacznecgkszenie
odsetka kosztéw peoednich w porOéwnaniu z procente
tych kosztow okrdonym dla ryczattu;

- w sytuacji, gdy projektodawca zaplanowat w ram
projektu realizag dzialan o zakresie zhhonym do
zakresu ustug wystandaryzowanych (patrz: wnjgnia
dla kryterium horyzontalnych ego dot. staw
jednostkowych), ich warté nie mae odbiegd od
rynkowych cen ustug wystandaryzowanych, ékmeych
w formie stawek jednostkowych; w takim wypadku,yp
planowaniu kosztéw, projektodawca powinien positkoy
si¢ wskazan w Wytycznyctwysokacia stawki, gdy jest
ona wartécia rynkowa, ktora zostata zweryfikowan
w badaniu zewgtrznym.

|

m

ach

ek
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a

kwalifikowalng¢ wydatkdw

- kwalifikowalnos¢ wydatkow jest oceniana na podstay
Wytycznych Ministra Rozwoju Regionalnego z ¢
14 sierpnia 2012 r. w zakresie kwalifikowania wikdav
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

- w przypadku projektow objych zasadami pomog
publicznej mog obowhzywa odrgbne zasady dotygze
kwalifikowania wydatkéw wynikajce z Rozporzdzenia
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia®0l
w sprawie udzielania pomocy publicznej w ram
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzfdz. U. z 2010 r
Nr 239, poz. 1598 z @ga. zm.).

vie
inia

ach

zasadng&¢ poziomu kosztoy
zarydzania w  kontekie

specyfiki i okresu realizac
projektu oraz zgodnid

z limitem okrélonym w
Wytycznych w zakres
kwalifikowania wydatkow

w ramach PO KL

V- wysoka¢ kosztow zargdzania musi by zgodna
z limitem okréglonym w Wytycznych w zakres
ikwalifikowania wydatkow w ramach PO KL;

- wysoka¢ kosztébw zarazdzania projektem podleg
ocenie, ktéra obejmuje w szczeg&loio

S zasadng& | racjonalng¢ poniesienia kosztoy
zarmdzania w wysokéci wskazanej we wniosk
o dofinansowanie w zataosci od stopnia ztponasci
projektu i okresu jego realizacji;

zasadné¢ i racjonalné¢ wydatkébw zwizanych
z zatrudnieniem personelu zadzapcego projektem

ten personel;

adekwatné¢ i niezkednas¢ dla osagniecia celow
projektu  poniesienia wydatkbw na dzialaf
informacyjno-promocyjne w zatacsci od specyfiki
projektu;

w tym liczby i charakteru zadavykonywanych przez

e

a

<

N

prawidtowags¢
budtetu projektu

sporz;dzenia

poszczegolne elementy Bwedu projektu nabey
uzupeiné po wypeklieniu szczegbétowego lratu
projektu, z ktérego do Buetu projektu automatyczn

78



przeniesione  zostan odpowiednie dane  wrd
z wartgciami przypadajcymi na poszczegoélne la
realizacji projektu;

- budret projektu przedstawiany jest w formie batl
zadaniowego, ktéry obejmuje przedstawienie kosz
kwalifikowanych w podziale na koszty beZpednie
i koszty p@rednie;

- projektodawca powinien zwrdciszczegola uwag; na
wiasciwe (zgodne zZasadami finansowania PO KlI
sporadzenie uzasadnienia/metodologii wylicza
kosztow perednich;

- pozycje w budecie powinny b¥ tak nazwane aby 0sol
oceniajca wniosek wiedziata co zostanie zakupif
(przyktady zbyt ogélnych pozycji: organizacja szkah,
zestawy dla uczestnikéw);

- w czsci IV wniosku Budzet projekty w budzecie
0gllnym, pozycja: w tym koszty personeluv ramach
zadania Zarzgdzanie projektem, nalezy wskaz&
wartosé zgodnie zeSzczegotowym bydtem projektul

w przypadku realizacji projektu w partnerstw
projektodawca wskazuje, w ktérych z etych
w Szczeg6towym budbcie projektu zada wydatki kxda
ponosili jego partnerzy; w sytuacji, w ktérejezar
finansowy realizacji calego zadaniazye po stronie
jednego partnera, projektodawca przy nazwie zad
wskazuje nazw (petm lub skrocon) partnera
odpowiedzialnego za jego sfinansowaniesliJelane
zadanie bugktowe zawiera wydatki partnera jedyr
w czsci lub tez jego finansowanie jest podzielo
pomigdzy podmioty realizujce projekt, kada pozycja
budzetowa powinna zostaprzypisana do konkretneg
podmiotu, odpowiedzialnego za poniesienie wskazal
w niej wydatku, poprzez ujecie nazwy (petnej
skréconej) tego podmiotu; oboyziek ten nie dotycz)
lidera projektu, gd¥ przyjmuje s¢, iz niewskazanig
w budrecie podmiotu odpowiedzialnego za poniesié
wydatku z danej pozycji budtowej lub catego zadani
jest rownoznaczne z uznanieny, koszt ten ponosi
bedzie lider.
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zegotowe kryteria strategiczne

projekt realizowany na obszar;
gmin  lub  skierowany d
mieszkacow gmin
wymienionych w za€zniku nr 6
do Regionalnego Program
Operacyjnego Wojewddztw
Zachodniopomorskiego tj. gm

e aby kryterium zostato spetnione weéz 1.9 naley
pwskaz& wytacznie gminy wymienione w zgdzniku nr 6
do Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewod:
Zachodniopomorskiego tj. gmin w szczegOl
uniekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

4 analiza ujta w czsci 3.1.1 powinna dotyczyobszaru

7twa
nie

Nwskazanego w g#ci 1.9;
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w  szczegllnie niekorzystnej w czsci 3.2 naley wskaz&, iz wsparcie w ramach
spoteczno-projektu jest skierowane w 100 % do miesmd@v gmin

sytuacji
ekonomiczne,.

wymienionych w zaiczniku nr 6 do Regionalnego

Zachodniopomorskiego tj. gmin w szczegolni
niekorzystnej sytuacji spoteczno-ekonomicznej;

-weryfikacja na podstawie el whniosku
i zakcznika nr 6 do Regionalnego Program
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.
Powyzsze kryterium zapewnia komplementaihdziataa
przewidzianych w priorytecie finansowanych gedkow
EFS z dziataniami wspétfinansowanymi zZgodkow
EFRR w ramach RPO WZ. Jednogzie umaliwia
ukierunkowanie dziata na obszary o0 najwkszym
problemie ubostwa i wykluczenia.

Programu Operacyjnego Wojewddztwa

e

u

3.3. Pomoc publiczna

Pomoc publiczna w ramach Dziatania 7.4 mie wysgpowaé jesli beda realizowane nasgpujace

dziatania:

a) subsydiowanie zatrudnienia 0os6b zagrych wykluczeniem spotecznym

Beneficjent pomocy

Podmioty prowadzxe dziatalné¢ gospodarcz bez wzgtdu na
posiadan forme organizacyjno-prawy) zatrudniajce o0soby
pozostagce  bez  zatrudnienia w  ramach  projekt
subsydiowanego zatrudnienia.

ow

Rodzaj pomocy

Dofinansowanie agci kosztow wynagrodzenia brutto o
odprowadzanych od wynagrodzenia obgmkowych skiadek n
ubezpieczenie spoteczne zatrudnionych pracownikgomoc na
subsydiowanie zatrudnienia pracownikOw znajdy¢h se
w szczegOlnie niekorzystnej sytuacji oraz pracodwi
niepetnosprawnych), pokrycie dodatkowych kosztoéwurhnienia
pracownikOw niepetnosprawnych.

az

D

Podmiot udzielajacy

pomocy

1) Projektodawca w przypadku projektu realizowanega
potrzeby innych podmiotow.

2) WUP w Szczecinie w przypadku projektu realizoego prze:
projektodawe (beneficjenta pomocy publicznej), u ktore
realizowane &dzie subsydiowane zatrudnienie.

go

Podstawa prawna

Rozporzdzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia
grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy pulbiej
w ramach PO KL (Dz. U. Nr 239, poz. 1598).

15

N
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W przypadku wysipienia pomocy publicznej na subsydiowane zatrudaieWwnioskodawca
zobowhzany jest do wniesienia wktadu wiasnego, zgodnmsazani zawartymi w Rozpogdzeniu
Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia@@.w sprawie udzielania pomocy publicznej
w ramach PO KI(Dz. U. Nr 239, poz. 1598).

Pomoc de minimis m@ wyshpi¢c w zakresie wydatkdw zwianych z obstug projektu
subsydiowanego zatrudnienia, gdy projekt realizowgast przez projektodawc bedacego
beneficjentem pomocy lub na potrzeby danego przeidsstwa, albo przedddiorcow powazanych

Z nim organizacyjnie, kapitalowo lub gospodarczoozMve jest subsydiowanie zatrudnienia
pracownikbw znajdacych sé w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji oraz prackéwi
niepetnosprawnych o ile nie wykorzystaty one dopmaimego poziomu pomocy de minimis
okreslonej w rozporzdzeniu Ner 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 w sgraiosowania art. 78

i 88 Traktatu do pomocy de minimis.

Projektodawca realizggy projekt subsydiowanego zatrudnienia
Beneficjent pomocy na rzecz wiasnych pracownikow lubzterzedsgbiorstwo (lub
przedsgbiorstwa powazane organizacyjnie, kapitatowo Iub
gospodarczo), na potrzeby ktérego realizowanydast/ projekt.

Rodzaj pomocy Koszty obstugi projektu subsydiowanego zatrudnienia

Podmiot udzielajacy WUP w Szczecinie w przypadku projektu realizowanggpez
projektodawe (beneficjenta pomocy publicznej) ktory chce u

pomocy siebie subsydiowazatrudnienie.

Rozporzdzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia| 15
Podstawa prawna grudnia 2010 r. w sprawie udzielania pomocy pulblej
w ramach PO KL (Dz. U. Nr 239, poz. 1598).

N

W przypadku realizacji w ramach projektu wsparcigp@stacistazy, aby nie wysfpita pomoc
publiczna, nie naley zawierg umowy pomg¢dzy osola odbywajca staz a pracodawg Umowa
powinna by zawhzana pomgdzy staysta, a projektodawg oraz pomgdzy pracodawsg a
projektodawa.

Uwaga! Jednym z warunkOw przyznania pomocy pubégzest osigniccie efektu zactty, ktory
ma zagwarantowaze bez udzielonej pomocy publicznej projekt nie alist zrealizowany w danej
formie lub w danym zakresie.

Pomoc na subsydiowanie zatrudnienia pracownikowdafgeych s¢ w szczegolnie niekorzystnej
sytuacji oraz pracownikow niepetnosprawnych wywehgfekt zackty jezeli udzielona pomoc
prowadzi do zwikkszenia liczby netto zatrudnionych pracownikow znajujacych sk
w szczegolnie niekorzystnej sytuacji lub pracowniké niepetnosprawnych.Natomiast pomoc na
pokrycie dodatkowych kosztéw zatrudnienia pracownikniepetnosprawnych wywotuje efekt

zaclety jezeli wydatki kwalifikowane poniesione przez beneficjentapomocy przekraczap
81



koszty jakie musiatby ponigé beneficjent pomocy w przypadku zatrudnienia pracowikow

w petni sprawnych.

Spetnienie powyszych warunkéw powinno zosté zweryfikowane przez podmiot udzielagcy
pomocy na podstawie informacji zawartych we wnioskw przyznanie pomocy(tj. we wniosku

o dofinansowanie realizacji projektu lub w przypadbkeneficjentdw pomocy nieetlacych
projektodawcami lub w przypadku gdy pomoc publicpest przyznawana beneficjentom pomocy
nie wymienionym we wniosku o dofinansowanie realjzprojektu — w umowie o przygpieniu do
projektu szkoleniowego lub umowie o rozpewrm korzystania z ustug doradczych, zawarte]
pomidzy projektodawg a beneficjentem pomocy). Jednogre, badajc wystpowanie efektu
zaclety przez projekt nalezy rozumieé kazde przedsgwzigcie realizowane przez lub na rzecz
beneficjenta pomocy objcte dofinansowaniem na podstawie umowy zawarte] dnpotem
udzielapcym pomocy (przedsivziecie to mae mie zatem wzszy zakres 1 projekt przygty do
realizacji na podstawie umowy o dofinansowanie gktaj zawartej z beneficjentem).

W celu prawidiowego przygotowania wniosku, ktoregealizacja zwjzana jest z udzielaniem
pomocy publicznej, projektodawca zobawrany jest zapozasic z nasgpujacymi dokumentami:

1. Rozporadzenie Komisji (WE) nr 800/2006 z dnia 6 sierpniz0@ r. uznajcym niektére
formy pomocy za zgodne ze wspdolnym rynkiem w sprstesowania art. 87 i 88 Traktatu
(ogdlne rozporgdzenie w sprawie wytzei blokowych.)

2. Rozporgdzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grud2i®6 r.w sprawiestosowania
art. 87 i 88 TWE do pomocy de minimis.

3. Rozporadzeniu Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad2010 r.w sprawie
udzielania pomocy publicznej w ramach PO (Blz. U. Nr 239, poz. 1598).

4. Zasady udzielania pomocy publicznej w ramach POWersja z dnia 10 lutego 2011 r.

Korzystapc z Zasad udzielania pomocy publicznej w ramach POpkdjektodawca musi mée
na uwadze faktzistanows one jedynie material pomocniczy a informacje whrzawarte maj
jedynie charakter informacyjny. Pomoc publicznaamach PO KL udzielana jest na podstawie
programu pomocowego tj. Rozpadzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grad
2010 rokuw sprawie udzielania pomocy publicznej w ramachK®Q to jego zapisyswiazace

dla projektodawcy. Jednoczee informujemy, z ani WUP w Szczecinie, ani Instytucja
Zarzdzapca PO KL nie s uprawnione do wydawania siacych wykiladni dotyczcych
pomocy publicznej, gdy prawo to przystuguje jedynie Europejskiemu Trykdana

Sprawiedliwdci oraz Komisji Europejskiej.
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IV. Informacje ogdlne

4.1. Informacje o konkursie

4.1.1. Projekty, na ktére ogtaszany jest nabdér wnioskéeglizowane $ w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytetu VIPromocja integracji spotecznejDziatania 7.4
Niepetnosprawni na rynku pracy

4.1.2. Funkcg Instytucji Zaradzapcej Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki petni
Departament Zasdizania Europejskim Funduszem Spotecznym w Ministées Rozwoju
Regionalnego z siedzilw Warszawie, ul. Wspolna 2/4, 00-926 Warszawa.

4.1.3. Projekty realizowaneasw ramach komponentu regionalnego PO Kapitat Ludgkinkcg
Instytucji Pdrednicacef® dla Priorytetu VII, w wojewédztwie zachodniopomkire pehni
Wojewoddzki Urad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-3®&zecin.

4.1.4. Instytuch Organizujca Konkurs (I0K) jest Wojewddzki Ued Pracy w Szczecinie.

4.1.5. Projekty dofinansowywaneasze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz bew pastwa.

4.2. Podstawa prawna i dokumenty programowe

4.2.1. Ustawa z dnia 6 grudnia 2006 ro zasadach prowadzenia polityki rozwoju
(Dz. U. z 2009 r., Nr 84, poz. 712 zzmo zm.) wraz z aktami wykonawczymi;

4.2.2. Ustawa z dnia 27 sierpnia 200®rfinansach publicznycfbz. U. z 2013 r., poz. 855z pd
zm.);

4.2.3. Ustawa z dnia 29 stycznia 2004rawo zamowig publicznych(Dz. U. z 2013 r., poz. 907 z
pdézn. zm.);

4.2.4. Ustawa z dnia 15 czerwca 2012orskutkach powierzania wykonania pracy cudzoziemcom
przebywagcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospéligkiej(Dz. U. z 2012 r.,
poz. 769);

4.2.5. Program Operacyjny Kapitat Ludzkizatwierdzony decyzj Komisji Europejskiej
z dnia 28 wrzénia 2007 r. nr K(2007) 4547, zmienwpdecyzp z dnia 21 sierpnia 2009 r.
nr K(2009) 6607 oraz decyzr dnia 5 grudnia 2011 r. nr K(2011) 9058;

4.2.6. Szczegotowy Opis Priorytetow Programu Operacyjn€gpitat Ludzkizatwierdzony przez
Instytucg Zarzmdzapca PO KL z dnia 1 lipca 2013 r.;

4.2.7. System Realizacji PO KL, w szczegd&ob
- Zasady dokonywania wyboru projektéw w ramach Pz Knia 28 lipca 2013 r.;
- Zasady finansowania PO KL z dnia 24 grudnia 2012 r.

33 W wojewddztwie zachodniopomorskim nie wyznaczamstytucji Péredniczcej Il stopnia.
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- Zasady systemu sprawozdawstz®O KL 2007-2013 z dnia 22 grudnia 2012 r.;
- Zasady kontroli w ramach PO KL z grudnia 2012 .

4.2.8. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia dalip013 r. w zakresie kwalifikowania
wydatkéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitatakid

4.2.9. Wytyczne Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia @fpsia 2012 r., w zakresie wdiania
projektéw innowacyjnych i wspotpracy ponadnarodowajamach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

4.2.10.Zakres realizacji projektéw partnerskich okiany przez InstytuejZarzdzapcqg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24 grudnia 2012

4.2.11 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowaniejgktu w ramach PO KLobowhkzujaca
od 1 stycznia 2013 r.

4.2.12 Podrecznik wskanikow PO KL 2007-2013e stycznia 2013 r.

4.2.13Plan Dziatania na rok 2013 w ramach Priorytetu \Rrogramu Operacyjnego Kapitat
Ludzki w wojewddztwie zachodniopomorskim.

Uwaga! W przypadku wprowadzenia zmian w powyszych dokumentach programowych
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zastrzega sobie wiovos¢ do wprowadzenia
niezbednych zmian w Dokumentacji Konkursowej. Ewentualne zmiany w Dokumentaciji
Konkursowej jak i dokumentach programowych beda publikowane na stronie
www.pokl.wup.pl.

4.3. Forma finansowania

Uwaga! Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, 4 kwota jaka moze zost#
zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinasowanie projektow
uzalezniona jest od aktualnego w danym miegcu kursu euro oraz wartgsci algorytmu
wyrazajacego w PLN miesiczny Ilimit §rodkébw wspodlnotowych maliwych do
zakontraktowania.

4.3.1. Dofinansowanie na realizacj projektu jest wyptacane w formie zaliczki.
Transze dofinansowania przekazywane na wyoghniony dla potrzeb realizacji projektu rachunek
bankowy, wskazany w umowie o dofinansowanie projeRtVszelkie ptatnei powinny by
regulowane za poednictwem tego rachunku. W przypadku ponoszenidatkpw z innych ri
wyodrebniony na cele projektu rachunkow bankowych, beesiit jest zobowazany do refundacji
poniesionych wydatkéw z przekazanych gradkéw w czsci odpowiadajcej dofinansowanid?
W przypadku realizacji projektu przez jedneastlorganizacyja beneficjenta nieposiadah
osobowdci prawnej, jéli w projekcie zaplanowano przekazywanigodkéw na rachunek
realizatora, rachunek ten musi rownidy¢ wyodrebniony na potrzeby projektu. Podobnie,
w przypadku realizacji projektu w partnerstwie. &iej sytuacjsrodki przekazywaneagierwotnie
na konto beneficjenta, a ngshie beneficjent przekazuje je realizatorowi/paibme.

4.3.2. Do umowy o dofinansowanie projektu getony jest harmonogram ptatwo wskazugcy
zaktadane wartwi ptatngci dla beneficjenta w poszczegolnych okresach epehiowych. Pierwsza

34 Nie dotyczy sytuaciji, gdy projektodawjest paistwowa jednostka buetowa.
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transza (n)srodkow na realizagj projektow jest wyptacana w wysad@ i terminie okrélonym
w harmonogramie ptatsoi.

4.3.3. Warunkiem przekazania drugiej transzy (n+1) jesbzemhie wniosku o platrig
rozliczapcego pierwsg transz (n), jego zweryfikowanie przez WUP w Szczeciniazospetnienie
nastpujacych warunkéw:

> wykazanie w tym wniosku o ptaté® wydatkow kwalifikowalnych rozliczagpych co
najmniej 70% d4cznej kwoty transz dofinansowania otrzymanych nardodsytania do
poprawy wniosku i wydatki w tej wysoko nie wymagaj sktadania przez beneficjenta
dalszych wyjénien;

> nie stwierdzenie przez WUP w Szczecinie przestadekrozwhzania z beneficjentem
umowy w trybie natychmiastowym.

W zwiazku z powyszym, przekazanie kolejnej transapdkéw na dofinansowanie projektu peo
nastpi¢ albo po zatwierdzeniu wniosku o ptagho(w przypadku gdy wniosek o platsitojest
prawidtowy) albo po odestaniu beneficjentowi wniosédo poprawy (w przypadku gdy wniosek
o ptatn@d¢ wymaga dalszych korekt), przy spetnieniu warunkowtorych mowa powigj..

> kolejna transza (n+2) ne zosté przekazana po spetnieniu rgmtjacych warunkow:

» zatwierdzenie przez WUP w Szczecinie wniosku ongkdt rozliczapcego przedostatmi
transz (n);

» zlozenie przez beneficjenta i zweryfikowanie przez W kerwszej wersji wniosku
0 pfatné¢ rozliczapcego ostatmi transz (n+1), w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne w wysokéci co najmniej 70% dcznej kwoty transz dofinansowania
otrzymanych na dzife odsytania do poprawy wniosku i wydatki w tej wysés nie
wymagaj sktadania przez beneficjenta dalszych \iryjen;

» nie stwierdzenie przez WUP w Szczecinie przestadekrozwhzania z beneficjentem
umowy w trybie natychmiastowym.

4.3.4. Dofinansowanie projektu, ktérego koszty rozliczasaew oparciu o kwoty ryczattowe,
wyptacane jest co do zasady jedransa.

4.3.5. Szczego6lowe informacje na temat sposobu finans@avamijektéw, przekazywanimodkdw
finansowych oraz rozliczenia poniesionych wydatkéwresla dokumentZasady finansowania
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki z dnia 24 gnad2012 r. Dokument jest dogpny na
stronie internetowejyww.efs.gov.plorazwww.pokl.wup.pl

4.4. Procedura odwotawcza

4.4.1. Podstaw prawry dla procedury odwotawcze] stanowi ustawa z dnigrédnia 2006 r.

0 zasadach prowadzenia polityki rozwojustawa z dnia 19 kwietnia 2013 r. 0 zmianie ustawy
0 zasadach prowadzenia polityki rozwdRe. U. Nr 0, poz. 714) wprowadza zmiany w proceeur
odwotawczej i szczegotowa jreguluje. Informacje na temat procedury odwotaywezajdup Sic
rowniez w Zasadach dokonywania wyboru projektéwramach PO KLdostpnych na stronie
internetowejwww.efs.gov.plorazwww.pokl.wup.pl

44.2. W ramach PO KL na etapie pradswym wnioskodawcy przystugujdwa srodki
odwotawcze: protest i odwotanie.
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4.4.3. Protest moe dotyczy kazdej fazy oceny projektéw, a wd zarbwno oceny formalnej, jak
I merytorycznej, a tate sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnyaluszé
proceduralnych np. wysgpienie podejrzenia o braku dokonania oceny wniosgteez oceniacych
w sposob niezammy itp.). Kazdemu projektodawcy przystuguje ¢giprawo do wniesienia zaréwno
protestu do wynikow oceny formalnej, jak i ocenyrperycznej tego samego wnioskusljebyty
one negatywne.

4.4.4. Wnioskodawca, ktérego projekt otrzymat o¢eregatywa, czyli:
a) w przypadkuwceny formalnej
— nie spetnit ktéregokolwiek z kryteriow przedmiotgveeeny,
b) w przypadkuoceny merytorycznej

— nie otrzymat minimum 60 punktow ogétem za spetrearngolnych Kkryteridw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w pcmzgolinych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie Karta oceny merytoryczngj

- otrzymat minimum 60 punktow ogotem za spetnianie 6logch kryteridw
merytorycznych i/lub co najmniej 60% punktéw w pamzgolinych punktach oceny
merytorycznej (zgodnie Kartg oceny merytoryczngjjednak jego dofinansowanie nie
jest maliwe ze wzgédu na wyczerpanie pulrodkéw przewidzianych w ramach danego
konkursu

w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia g¢bmenia informacji w tej sprawie me ztazy¢ protest
w formie pisemne.

Wyczerpanie pulisrodkow przewidzianych na dany konkurs nie z@ostanowd wytacznej
przestanki do wniesienia protestu.

4.4.5. W przypadku, gdy na jakimkolwiek etapie pgsiwania w zakresie procedury odwotawczej,
alokacja, o ktérej mowa w art. 30a ust. 1 pkt 2puz@a wec alokacja na dziatanie lub priorytet,
zostanie wyczerpana, instytucja rozpaitajsrodek odwotawczy pozostawia go bez rozpatrzenia,
informujac o tym na pimie wnioskodawe. W takim przypadku wnioskodawca ma #eosé
whniesienia skargi do wojewoddzkiegadsi administracyjnego, jednak sid uwzgkdniajac skarg
stwierdza tylko,ze ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéliszegcy prawo i nie
przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

4.4.6. Protest jest pisemnym wyglieniem wnioskodawcy do WUP w Szczecinie 0 ponowne
sprawdzenie zgoddoi ztozonego wniosku z kryteriami wyboru projektow, a Aakprocedurami
regulupcymi proces oceny wnioskow. Protest musi zawiezementy wskazane w pkt 4.4.10.
Whnioskodawca do protestu o zahczye dokumentag zwiazary z dokonan ocery whniosku®

i mogaca mie¢ wptyw na rozstrzygricie. Nie jest méliwe uzupetnienigsrodka odwotawczego po
uptywie terminu na jego wniesienie.

4.4.7. W sytuacji wniesienia przez wnioskodawavigce] niz jednego srodka odwotawczego
dotyczcego tego samego wniosku, przy zachowaniu termanjego wniesienigsrodki te mog by¢
rozpatrywane przez WURdznie. W takiej sytuacji, za pogek biegu terminu na rozpatrzenie
tacznego srodka odwotawczego przyjmuje ¢sidat wptywu najpéniej wniesionego srodka
odwotawczego dotyezego tego samego wniosku.

35 Np. wniosek o dofinansowanie projektu, karty ocemjosku o dofinansowanie projektu , pisma inforsmajo wyniku oceny.
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4.4.8. Wojewddzki Urad Pracy w Szczecinie zakzyt do dokumentacji konkursowej przyktadowy
wzOr protestu, ktéry ma na celu usprawnienie g@stania, przyczyniag sk do podniesienia jego
jakosci. Model pisma pozwala zachotveokreslony uktad i sekwenegj tresci oraz zawiera
odniesienia do kryteriow. Jednak projektodawca nie jest zobawany do jego stosowania.slle
projektodawca podnosi w prétee brak zgodnai ziozonego wniosku z kryteriami wyboru
projektébw, to w prot&cie naley w formie punktdw wskaza zarzuty dotyczce oceny
poszczegolnych kryteriow wraz z podaniem czytelnegaicztego uzasadnienia wskazcggo na
popetniony przy ocenie fdl. Jéli projektodawca uwza, ze wniosek zostat oceniony niezgodnie
z procedw, to naley w ujeciu punktowym wykazazarzuty dotycace procedury dokonania oceny
takie jak np.: przekroczenia termindw, brak uzasada obnienia punktow w kartach oceny
merytorycznej. Wskazane w prétée zarzuty naley uzasadri w sposob czytelny i zwity, przy
czym naley pameta¢, iz srodek odwotawczy nie nmie shey¢é uzupelnieniu tr&ci wniosku

o dofinansowanie, a ewentualne dodatkowe informaayearte w proteie nie kzda miaty wptywu
na dokonas ocerg wniosku. Projektodawca powinien, ¢giodnost si¢ jedynie do tréci zawartych
we wniosku. Ponadto, zarzuty projektodawcy powimayosé sic do kryteriow, ktdre stanowity
przyczyre odrzucenia wniosku o dofinansowanie (dogscg w ktorych wniosek nie spenit
minimum punktowego) na etapie oceny merytorycznejogku, poniewa wynik rozpatrzenia
zarzutow odnosgych st do czsci, ktore minimum punktowe spetnity, nie ma wptywa ksztat
ostatecznego rozstrzyguoia protestu._Naley takze pamétaé, iz zarzuty powinny dotyczyjedynie
kryteridw oceny/procedury dokonania oceAygumenty dotyczce np.: niekompetencji ugdnikow
udzielapcych informacji na temat sposobu aplikowania, pzgyc lezacych po stronie
projektodawcy powodagych powstanie zaistniatych we wnioskgddw czy zarzuty personalne do
0s6b oceniacych nie keda brane pod uwagw procesie rozpatrywania protestow.

4.4.9. Protest naley wnies¢ w formie pisemnej w terminie 14 dni kalendarzowyotli dnia
dorgczenia wnioskodawcy informacji o wynikach oceny e@gku. Zachowanie terminu na
whniesienie protestu ustalaggia podstawie zwrotnego potwierdzenia odbioru pism@mujacego

o wynikach negatywnej oceny oraz daty nadania ptote/ placowce pocztowej lub u kurieradb
daty osobistego deczenia protestu do siedziby WUP w Szczecinie. Weies protestu jedynie za
pomoa faksu skutkuje pozostawieniem go bez rozpatrzddéda nadania faksu nie jest uznawana
za dat ztozenia protestu, tade w przypadku, jeli wnioskodawca po uptywie terminu zipsrodek
odwotawczy w inny sposob.

W pismie informupcym wnioskodawe o negatywnych wynikach oceny jego projektu, Wojdunld
Urzad Pracy w Szczecinie zawiera pouczenie aglimosci, terminie i sposobie wniesienia protestu.

4.4.10.Zgodnie z art. 30b ust. 6 uzpprotest jest wnoszony w formie pisemnej i zawiera
1) oznaczenie wiaciwej instytucji, do ktorej jest wnoszony;

2) dane wnioskodawcy;

3) numer wniosku o dofinansowanie;

4) wskazanie wszystkich kryteriow wyboru projektow, zktérych ocema wnioskodawca s nie
zgadza, wraz z uzasadnieniem;

5) wskazanie wszystkich zarzutéw o charakterze procedalnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, wraz z uzasadnieniem;

6) podpis wnioskodawcy lub osoby upowanionej do jego reprezentowania, z zatzeniem
oryginatu lub uwierzytelnionej kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie takiej
osoby do dziatania w imieniu wnioskodawcy.
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Zgodnie z art. 30b ust. 11 uzpmotest pozostaje bez rozpatrzenigezeli zostat wniesiony:
1. po terminie;

2. do niewtdciwej instytucji;

3. przez podmiot inny giwskazany w art. 29 ust. 2 pkt 2;

4. bez spetnienia wymogow okitenych w art. 30b ust. 6.

UWAGA! Art. 30c ust. 1 uzppr, nie przewiduje maliwosci wniesienia skargi do
wojewodzkiego 8du administracyjnego na informacje 0 pozostawieniu protestu bez

rozpatrzenia.
4.4.11 W wyniku rozpatrzenia protestu WUP w Szczeciniezeno

1. rozpatrzyé protest pozytywnie (uwzgédnié¢ protest). W przypadku uwzgidnienia protestu,
projekt podlega dalszej procedurze wyboru. WUP wz8ezinie w terminie 14 dni w przypadku
protestu dotyczego oceny formalnej lub 21 dni w przypadku pratedbtycacego oceny
merytorycznej od daty wydania pozytywnego rozstrzgga protestu przeprowadza proces
ponownej oceny wniosku i informuje beneficjentagg wynikach.

2. rozpatrzy¢ protest negatywnie (odrzuat protest). W przypadku odrzucenia protestu WUP
w Szczecinie przekazuje wnioskodawcy pisemnformacg o powodach nieuwzgtinienia
protestu oraz przekazuje pouczenie o przyshgyaj) wnioskodawcy na podstawie Systemu
Realizacji PO KL prawie do z#enia odwotania do Instytucji Zaadzapcej w terminie 7 dni
kalendarzowych od dnia dostarczenia informacji m akresie. Warunki i sposéb wniesienia
odwotania § tozsame do wskazanych w pkt 4.4.10.

4.4.12 WUP w Szczecinie jest zadany zakresem protestu, tzn. sprawdza zgadréozonego
wniosku o dofinansowanie projektu tylko z tym kmyen lub kryteriami oceny, ktére zostaty
wskazane w proteie lub/oraz w zakresie zarzutéw dotycgch sposobu dokonania oceny,
podniesionych przez wnioskodag.c

4.4.13WUP w Szczecinie nie me wyd& rozstrzygngcia czsciowo pozytywnego lub
negatywnego w przypadku uznania niektérych zarzupdmedstawionych w proteie. Podczas
rozpatrywania protestu dokonywana jest analiza,weaga zarzutow uznanych za zasadne wptywa
na ogollm ocer wniosku i na tej podstawie wydane zostaje pozytgwiub negatywne
rozstrzygnecie protestu.

4.4.14 Wojewodzki Urad Pracy dokonuje ponownej oceny merytorycznej j@lyn zakresie tych
elementéw oceny pierwotnej projektu, ktére bytygumiotem procedury odwotawczej. Oznacza to,
iz WUP w Szczecinie rozpateg catlgciowo pozytywnie (uwzgldniajgc) protest ocenia ponownie
wszystkie kryteria, co do ktérych sformutowano zayzw srodku odwotawczym, bez wzglu na
to, czy pojedyncze zarzuty zostaly uznane za zaskdmie.

4.4.157godnie z art. 2 ust. 8stawy z dnia 19 kwietnia 2013 r. o zmianie ust@angasadach
prowadzenia polityki rozwojDz. U. Nr 0, poz. 714wnioskodawca mge wnigé skarg do
wojewodzkiego gdu administracyjnego po wyczerpasiodkow odwotawczych przewidzianych w
programie tj. od negatywnego rozstrzygma protestu i odwotania. Zastosowanie w tym zakres
ma art. 30c uzpprPonadto na podstawie art. 30c uzppr wnioskodawcze moies¢ skarg do
wojewodzkiego gdu administracyjnego w przypadku negatywnego wynpa@nownej oceny
przeprowadzonej w efekcie uwzdhienia protestu lub odwotania.
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4.4.16 WUP w Szczecinie na podstawie oceny merytorycznejoskéw o dofinansowanie
projektow prowadzonej w wyniku procedury odwotawcZearéwno w wyniku pozytywnego
rozpatrzenia protestéw, jak i odwa)amoze:

1. Przyjaé wniosek do dofinansowania, przy spetnieniu nagbujacych przestanek:

a) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, i jednoczénie uzyskat, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przyjcie do realizacji wniosku znajdigego st na lécie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoémee, srodki finansowe bdace w dyspozycji WUP Szczecin
w ramach alokacji na dziatanie lub priorytetvgystarczajce dla zapewnienia finansowania
tego projektu: wniosek nie zosté przyjety do realizacji.

b) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, i jednoczénie uzyskat, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przyjcie do realizacji wniosku znajdigego st na lécie rankingowej dla
danego konkursu, natomiast z powodu braku wystpro=zjakwoty dosgpnych srodkow
w ramach alokacji na Dziatanie lub Priorytet - rmestat przyty do dofinansowania.
W takiej sytuacji projekt, ktory nie mogt wcaeej otrzyma dofinansowania, me@ zosta
przyjety do realizacji w przypadku, gdyaistnialy nowe okolicznéci i wnioskodawca,
ktorego projekt zostat zakwalifikowany do otrzymeamlofinansowania, z jakiéhprzyczyn
zrezygnowat z realizacji projektu. O prggiu takiego projektu do dofinansowania decyduje
jednak data posiedzenia Komisji Oceny Projektéwz okalejng¢é oceny merytorycznej
wnioskow prowadzonej w procedurze odwotawczej.

2. Nie przyjaé¢ wniosku do dofinansowania, jéeli zachodz nasigpujace okoliczndci:

a) Whniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawgczefrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, i jednoczénie uzyskat, co najmniej taka liczbe punktow, jaka
warunkowata przycie do realizacji wniosku znajdigego s¢ na liscie rankingowej dla
danego konkursu. Jednoéme, srodki finansowe bdace w dyspozycji WUP w ramach
alokacji na Dziatanie lub Priorytatie ;3 wystarczajace dla zapewnienia finansowania temu
projektowt wniosek nie zostanie przyy do realizacji z powodu brakusrodkéw
finansowych.

b) Wniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczejrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, ale nie uzyskaprzynajmniej takiej liczby punktow , ktéra warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdigego s¢ na liscie rankingowej dla danego konkursu:
wniosek nie zostanie prayy do realizacjiz powodu nieuzyskania wystarczegj liczby
punktéw, warunkujcej przygcie wniosku do realizaciji.

c) Whniosek, w wyniku prowadzonej procedury odwotawczejrzymat pozytywna ocerg
merytoryczna, jednoczénie uzyskatco najmniej taka liczbe punktow, jaka warunkowata
przyjecie do realizacji wniosku znajdigego st na liscie rankingowej dla danego konkursu.
Jednoczénie, ocena merytoryczna prowadzona w wyniku prooeddwotawczej odbywata
si¢ dla wigcej niz jednego wniosku o dofinansowanie realizacji priajekv zwiazku z czym,
w wyniku oceny czionkdw KOP, zostata utworzona alistankingowa dla projektow
rozpatrywanych w procedurze odwotawczej i dofinavestie przyznawane zostato jedynie
projektom ktore uzyskaly w kolejdo najwyzsz liczbe punktow, przy uwzgédnieniu
wysokdaci wolnychsrodkow finansowych w ramach alokacji na dziatanie priorytet.
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4.5. Kontakt i dodatkowe informacje

4.5.1. Dodatkowych informacji dla ubieggjych s¢ o dofinansowanie udziela:
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie:

Punkt Informacyjny EFS w Szczecinje

ul. A. Mickiewicza 41, pok. 209, 210, 211, tel.: 92 56 163, 91 42 56 164;
oraz

Punkt Informacyjny EFS w Koszalinig
ul. Stowiaiska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 3426 0

4.5.2. Wojewodzki Urad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania infogjmec dotycace
dokumentacji konkursowej w napujacych terminach:

— 24 padziernika 2013 r. w Szczecinie
— 28 p&dziernika 2013 r. w Koszalinie

4.5.3. Szczegotowe informacije dotygze spotké informacyjnych zostanzamieszczone na stronie
internetowej www.pokl.wup.pl Wojewddzkiego Urgdu Pracy w Szczecinie. Zgloszenia na
spotkania przyjmuaj Punkty Informacyjne EFS w Szczecinie i Koszalinie.

4.5.4. Istnieje maliwos¢ zgtaszania pyta dotyczicych konkursu drog elektronicza na adres:
pokl@wup.plorazpoklkoszalin@wup.pl

Odpowiedzi na najezciej zadawane pytaniatl publikowane na stronie internetowe;.
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V. Zatgczniki

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

5.5.

Formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz zinstrukcj a wypetniania.

Karta oceny formalnej wniosku o dofinansowanie progktu.

Karta oceny merytorycznej wniosku o dofinansowanigrojektu.

Wzo6r minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie piektu:

5.4.1. Wzér minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie piektu,

5.4.2. Wzér minimalnego zakresu umowy o dofinansowanie piektu — kwoty
ryczattowe,

5.4.3. Wzér umowy o dofinansowanie projektu w ramach POKL(stawki jednostkowe).
Dodatkowe zajczniki:

5.5.1. Lista sprawdzajaca dla projektodawcy pomocna w stwierdzeniu, czy waosek
spetnia wszystkie kryteria formalne.

5.5.2. Deklaracja péwiadczajca udziat wkasny projektodawcy.

5.5.3. Informacja o numerze rachunku bankowego projektagawyodibnionego na
potrzeby projektu, zawiergja nazw i adres banku oraz wskazanie $aiaiela rachunku.
5.5.4. Informacja zawieraca nazw realizatora, adres, numer Regon i/lub NIP
(w zaleznoéci od statusu prawnego jednostki realizej) wraz z informag) o numerze
rachunku bankowego realizatora wygahionego na potrzeby realizacji projektu sljje
pomigdzy projektodawg a jednostk planowane g przeptywy finansowe) lub informagj
o braku przeptywow finansowych.

5.5.5. Oswiadczenie partnera 0 niezaleganiu z uiszczanierdatgow, jak rownie
z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczdeoiwntne, Fundusz Pracy, i3awowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oramyc¢h nalenosci wymaganych
odrgbnymi przepisami.

5.5.6. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasituo pomoc de minimis.
5.5.7. Formularz informacji przedstawianych przy ubiegasi¢guo pomoc ing niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub ryldovstwie.

5.5.8. Oswiadczenie dotycre zakwalifikowania przedgiiorstwa do kategorii 9P.

5.5.9. Oswiadczenie projektodawcy o kwalifikowalfm VAT.

5.5.100swiadczenie partnera/realizatora o kwalifikowaciov/AT.

5.5.11.0swiadczenie o niekaraldoi kara zakazu dogpu do srodkow publicznych
(o ktorych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawylrdia 27 sierpnia 2009 o finansach
publicznych.

5.5.12Harmonogram ptatrigi.

5.5.13 Przyktadowy wzor protestu.

5.5.14a. Wz6r petnomocnictwa do reprezentowanigegtadawcy (osoby fizyczne)).
5.5.14b. Wz6r petnomocnictwa do reprezentowanigegtodawcy (osoby prawnej).
5.5.15. Gwiadczenie o stosowaniu / niestosowaniu przy udmiael zamowienia ustawy
z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamoéwie publicznych.

5.5.16. Gwiadczenie o niedokonaniu zmian rgelgcych przedmiotem negocjacii.

5.5.17. Wz6r weksla.

5.5.18. Wz6r deklaracji wekslowej.

5.5.19. Katalog kosztow dla towarow i ustug typotvglta konkursu nr 2/7.4/13.

Wszystkie zajczniki zostaty zamieszczone do pobrania na strame.pokl.wup.pl.
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