KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

Wojewaddzki Urzad Pracy

w Szczecinie

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

\WND-POKL.08.01.02-32-057/12 Centrum Ustug Szkoleniowo-Doradczych Nowogard OquIacement dla pracownikéw jednostek lub instytucii 102,00 1281962722
Jakub Szpon wojskowych

WND-POKL.08.01.02-32-053/12 |1 C-RA Szkolenia i Doradztwo Lublin Pomyst na biznes - pomyst na zycie 100,50 1726 781,05 zt
Przemystaw Omieczynski

WND-POKL.08.01.02-32-030/12 Lechaa Consulting Sp. z 0.0. Lublin Nowe perspektywy! 100,00 2488 272,57 zt

WND-POKL.08.01.02-32-038/12 | SEnirum Ustug Szkoleniowo-Doradezych |\ 000 ZDOBYG NOWA PRACE! 99,50 957 977,06 zt
Jakub Szpon

WND-POKL.08.01.02-32-041/12 NS Konsulting Sp. z 0.0. Lublin Wiasna dziatalnos¢ - Twojg szansa! 99,00 1926 359,04 zt
VIAMED s.c. Jerzy Wieczorek, Joanna

WND-POKL.08.01.02-32-019/12 Mirowska Wieczorek Pracownia Rozwoju |Lublin Dostosuj swoje kwalifikacje! 90,50 661 170,96 zt
Osobistego SELF

WND-POKL.08.01.02-32-034/12 "SYSTEMA" Sp. z 0.0. Nowy Sacz ZACZNIJ OD NOWA! 80,50 4190 262,30 zt
Osrodek Nauczania Jezykéw Obcych

WND-POKL.08.01.02-32-051/12  |Agencja Turystyki Jezykowej lwona Warszawa Nowy zawdd - lepsza perspektywa 80,00 1907 020,40 zt
Kostecka

. 2. Centrum Jezykéw Obcych i Edukaciji . "
WND-POKL.08.01.02-32-018/12 POLIGLOTUS Tomasz Gorski Opole Znéw aktywni! 79,00 783 022,20 zt




Joanna Mirowska - Wieczorek

10 |WND-POKL.08.01.02-32-020112 | Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej |, ) Ekspert w nowym zawodzie 79,00 768 719,43 zt
Poradnia Zdrowia Psychosomatycznego
VIAMED

11 |WND-POKL.08.01.02-32-026/12 Melting Pot - Piotr Kossowski Warszawa Deficytowe kwalifikacje dla Ciebie 73,00 816 320,20 zt

12 |WND-POKL.08.01.02-32-015/12 |SEMIUS Sp. z 0.0. Warszawa Wykwalifikowani powracaja na rynek pracy! 72,50 661 050,80 zt
Firma Handlowo-Ustugowa "JAR-MAR"

13 |WND-POKL.08.01.02-32-029/12  |Centrum Ksztatcenia "Wiedza dla Myslibérz Drugi start-tatwiejszy start! - Il edycja 71,00 1975981,77 zt
wszystkich"

14 |WND-POKL.08.01.02-32-027/12 |7 CUBES Sp. z 0.0. Warszawa Nowy zawéd nowg szansg 67,50 602 933,80 zt

Whiosek nie spetnia minimum

15 |WND-POKL.08.01.02-32-033/12  |Stowarzyszenie B-4 Rzeszéw Zadbaj o swojg przysztos¢ 73,50 0,00 zt punktowego w cz esci 3.2 karty oceny
merytorycznej.
Stowarzyszenie "Wolna Whiosek nie spetnia minimum
16 |WND-POKL.08.01.02-32-017/12 Przedsiebiorczos¢" Oddziat Terenowy w  [Gdansk NOWA PRACA - NOWA SZANSA 72,00 0,00 zt punktowego w cz esci 3.3 karty oceny
Gdansku merytorycznej.
Fundacia Iniciowania Rozwoiu Whiosek nie spetnia minimum
17 |WND-POKL.08.01.02-32-023/12 S olecz]ne 0] ) Poznan Z pracy prosto do pracy 69,00 0,00 zt punktowego w cz esci 3.2 karty oceny
p 9 merytorycznej.
PULS Systemy Organizaciji Szkolen Sp. z Whiosek nie speinia minimum
18 |WND-POKL.08.01.02-32-047/12 | " ystemy Org ) P-Z |\poznan Zacznij od nowa! 69,00 0,00 2t punktowego w cz esci 3.3 karty oceny
o merytorycznej.
Whiosek nie spetnia minimum
19 |WND-POKL.08.01.02-32-039/12 INTACTO Grzegorz Anyszko Swiebodzin Nowy start 69,00 0,00 zt punktowego w cz esci 3.1 3.4 karty
oceny merytorycznej.
Whiosek nie spetnia minimum
20 |WND-POKL.08.01.02-32-046/12  |Vision Consulting Sp. z 0.0. Krakow Od zwolnienia do samozatrudnienia! 68,00 0,00 zt punktowego w cz esci 3.2 karty oceny
merytorycznej.
Whiosek nie spetnia minimum
21 |WND-POKL.08.01.02-32-042/12  |O.K. Centrum Jezykéw Obcych Sp. z 0.0. [Lublin Praca czy Dziatalnos¢ - Ty wybierasz 65,50 0,00 zt punktowego w cz esci 3.1i3.4 oraz 3.2

karty oceny merytorycznej.




22

WND-POKL.08.01.02-32-043/12

Navigator International Sp. z 0.0.

Warszawa

Zmiana dla kazdego

63,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego w cz esci 3.1i3.4 oraz 3.2
karty oceny merytorycznej.

23

WND-POKL.08.01.02-32-021/12

Migdzynarodowe Centrum Doskonalenia
Kadr Sp. z 0.0.

Gdansk

Badz przedsigbiorczy!

61,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego w cz esciach 3.1i3.4, 3.2
oraz 3.3 karty oceny merytorycznej.

24

WND-POKL.08.01.02-32-040/12

Centrum Samorzadnosci i Regionalizmu

towicz

Kreatorzy Wiasnej Kariery

61,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego w cz esci 3.1 3.4 karty
oceny merytorycznej.

25

WND-POKL.08.01.02-32-035/12

0O.K. Centrum Jezykéw Obcych Sp. z 0.0.

Lublin

Outplacement szansg dla Ciebie!

58,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i 3.4, 3.2 oraz 3.3 karty oceny
merytorycznej.

26

WND-POKL.08.01.02-32-032/12

CENTRUM INICJATYW ROZWOJU
REGIONALNEGO

Skierniewice

PODEJMIJ WYZWANIE

57,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i 3.4, 3.2 oraz 3.5 karty oceny
merytorycznej.

27

WND-POKL.08.01.02-32-016/12

Fundacja Inicjatyw Spotecznych "Barwy
Ziemii"

Olszanka,
gmina
Krzczonéw

Zwolnieni - na nowo zatrudnieni

57,00

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i 3.4, 3.3 oraz IV karty oceny
merytorycznej.

28

WND-POKL.08.01.02-32-059/12

Euro-Konsult Sp. z o.0.

Lublin

Reakcja na zmiany

56,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i3.4,3.2,3.3,3.50raz 3.6 i 3.7 karty
oceny merytorycznej.

29

WND-POKL.08.01.02-32-028/12

Cityschool s.c. Pawet Kedzierski, Piotr
Kossowski

Warszawa

Wygraj z bezrobociem

55,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i 3.4, 3.2 oraz 3.3 karty oceny
merytorycznej.

30

WND-POKL.08.01.02-32-022/12

Biuro Consultingowo-Handlowe
Gwarancja Jan Guss

Poznan

Zmiana Na Lepsze

54,00

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i13.4,3.2,3.5 oraz IV karty oceny
merytorycznej.

31

WND-POKL.08.01.02-32-054/12

ANTIDOTUM Ireneusz Marzoch

Szczecin

Kompetentni w pracy

53,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i3.4,3.2,3.3 0raz 3.6 i 3.7 karty oceny

merytorycznej.

32

WND-POKL.08.01.02-32-045/12

Pétnocna Izba Gospodarcza

Szczecin

Outplacement dla ZCH POLICE

47,00

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i3.4,3.3,35,3.6i3.7 oraz IV karty
oceny merytorycznej.

33

WND-POKL.08.01.02-32-037/12

4system Polska Sp. z 0.0.

Zielona Géra

Nowy zawéd = Nowa Praca

46,50

0,00 zt

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1
i3.4,3.2,3.3,350raz 3.6 i 3.7 karty
oceny merytorycznej.




Pomorska Szkota Psychologii i Informatyki

Whiosek nie spetnia minimum
punktowego ogétem i w cz esciach 3.1

34 |WND-POKL.08.01.02-32-036/12 Radostaw Kepa Szczecin Zmiany na lepsze 39,00 0,00 zt 13.4,3.2,3.3 3.5 0raz 3.6 | 3.7 karty
oceny merytorycznej.
Whiosek nie spetnia kryterium
35 |WND-POKL.08.01.02-32-044/12 | >toWarzyszenie Instytut Rozwoju Szczecin Kolejny krok w Karierze 0,00 0,00 zt horyzontainego, gdy 2 jest niezgodny 2
Regionalnego zapisami Szczeg6towego Opisu
Priorytetéw PO KL.
Whiosek nie spetnia kryterium
36 |WND-POKL.08.01.02-32-04g/12 | MSYut Organizacji Przedsigbiorstw i Szczecin Zawodowy drogowskaz 0,00 0,00 zt horyzontainego, gdy 2 jest niezgodny 2
Technik Informacyjnych INBIT Sp. z 0.0. zapisami Szczeg6towego Opisu
Priorytetéw PO KL.
Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Wniosek nie spefnia kryterium
37 [WND-POKL.08.01.02-32-049/12 arzy T ) Stawno Zadecyduj o swojej przysztosci 0,00 0,00 zt horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
Powiatu Stawienskiego . . .
zasadami pomocy publicznej.
38 |WND-POKL.08.01.02-32-025/12 Nor,man Benett M. Bennewicz i Wspdlnicy Warszawa Spetniaj sie zawodowo we wiasnej firmie! 0,00 0,00 zt Whiosek nie spefnia kryteriow
Spétka Jawna dost epu.
. . Whiosek nie spetnia kryteriow
39 |WND-POKL.08.01.02-32-056/12 Fenix Group Polska Sp. z 0.0. Poznan Nowa szansa dla bezrobotnych 0,00 0,00 zt dost epu
20 |WND-POKL.08.01.02-32-058/12 Zachodn|9pomorsk| ;wazeK Towarzystw Szczecin Czas na Igpsge jutro - pomoc .dla 0s6b zwigzanych z 0.00 0002t Whiosek nie spetnia kryteriow
Krzewienia Kultury Fizycznej organizacjami pozarzadowymi dost epu.
Whiosek nie spetnia kryteriow
. . . . dost gpu oraz kryterium
41 |WND-POKL.08.01.02-32-024/12 Powiat Szczecmeckl/Powmtowy Urzad Szczecinek Wiasny biznes-lepsze zycie (Edycja Il) 0,00 0,00 zt horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
Pracy w Szczecinku . X . .
zapisami Szczeg6towego Opisu
Priorytetéw PO KL.
Whiosek nie spetnia kryteriow
dost epu oraz kryterium
42 |WND-POKL.08.01.02-32-031/12  [TEB Edukacja Sp. z o.0. Poznan Zachodniopomorska Akademia Lideréw Biznesu 0,00 0,00 zt horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
zapisami Szczeg6towego Opisu
Priorytetéw PO KL.
Whiosek nie spetnia kryteriow
dost epu oraz kryterium
43 |WND-POKL.08.01.02-32-050/12  [Alde Alve Franciszek Grzegorczyk Gryfino Nowy start zawodowy dla Ciebie! 0,00 0,00 zt horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
zapisami Szczeg6towego Opisu
Priorytetéw PO KL.
Whiosek nie spetnia kryteriow
44 |WND-POKL.08.01.02-32-052/12 | TOP-PROJEKT - Krzysztof Derbiszewski |Dobra Zbuduj nowe kompetencie 0,00 0,00 zt dost epu oraz kryterium
horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
zasadami pomocy publicznej.
Whiosek nie spetnia kryteriow
45 |WND-POKL.08.01.02-32-055/12  |Wyzsza Szkofa Integracji Europejskiej  |Szczecin Akcja Kwalifikacja 0,00 0,00 7t dost gpu oraz kryterium

horyzontalnego, gdy z jest niezgodny z
zasadami pomocy publicznej.




