
1 WND-POKL.08.01.01-32-069/13
Zachodniopomorska Szkoła Biznesu 

w Szczecinie
Szczecin

SPAcerem po kwalifikacje - rozwój potencjału 
pracowniczego SPA Bagiński & Chabinka

93,00 280 168,56 zł

2 WND-POKL.08.01.01-32-068/13
Zachodniopomorska Szkoła Biznesu 

w Szczecinie
Szczecin

Przedsiębiorstwo wiedzy - rozwój potencjału biznesowego 
Zachodniopomorskiej Szkoły Biznesu

92,00 299 020,00 zł

3 WND-POKL.08.01.01-32-061/13
Przedsiębiorstwo Organizacji WdroŜeń 

"AYA" 
Sp. z o.o.

Koszalin
Program podnoszenia kwalifikacji i kompetencji 

pracowników przedsiębiorstwa PRO-WAM 
z Koszalina

90,00 267 436,00 zł

4 WND-POKL.08.01.01-32-123/13
Collegium Medyczne Medica S.C. Anna 
Wasiłek Grzegorz Wasiłek/ Akademia 

Kształcenia Kadr Medica

Stargard 
Szczeciński

Akademia wzrostu kompetencji i kwalifikacji zawodowych 
pracowników PEC Stargard

89,50 130 320,40 zł

5 WND-POKL.08.01.01-32-116/13
AWAMED-MEDIZINTECHNIK Arkadiusz 

Warzyński
Szczecin Konkurencyjny AWAMED 88,50 204 229,20 zł

6 WND-POKL.08.01.01-32-126/13 H-consulting Wojciech Hołowacz Namysłów
Szkolenia z zarządzania projektami według IPMA® wraz 

86,50 99 562,78 zł

Numer wniosku KSI SIMIK 07-13
Miejsce siedziby 
projektodawcy

Tytuł projektuLp.

Lista rankingowa wniosków w ramach konkursu nr 1/8. 1.1/13 powstała w wyniku prac Komisji Oceny Projekó w na posiedzeniu nr 3

Projekty rekomendowane do dofiansowania przez Komisję Oceny Projeków

Średnia ocena
Proponowana kwota 

dofinansowania Przyczyna odrzucenia wniosku  
(w przypadku gdy wniosek został odrzucony )

Nazwa projektodawcy

6 WND-POKL.08.01.01-32-126/13 H-consulting Wojciech Hołowacz Namysłów
z certyfikacją na poziomie D

86,50 99 562,78 zł

7 WND-POKL.08.01.01-32-129/13 GISPRO SP. Z O.O. Szczecin Gispro na start - szkolenia lotnicze 86,00 204 651,00 zł

8 WND-POKL.08.01.01-32-091/13
Zachodniopomorska Grupa Doradcza Sp. 

z o.o.
Szczecin

Podniesienie kwalifikacji pracowników firmy PROCYON Sp. 
z o.o. szansą na rozwój firmy

85,50 292 452,63 zł

9 WND-POKL.08.01.01-32-067/13
Wojewódzki Zakład Doskonalenia 

Zawodowego
Szczecin Akademia Hotelarza - szkolenia języka rosyjskiego 84,50 407 725,75 zł

10 WND-POKL.08.01.01-32-141/13
UniKadr Biuro Doradztwa Personalnego 

Consulting s.c. J. Bogutyn-
Przybyszewska, K. Przybyszewska

Szczecin Profesjonalny HR Biznes Partner 84,50 124 108,49 zł

11 WND-POKL.08.01.01-32-098/13
"Szczeciński Park Naukowo-
Technologiczny" Sp. z o.o.

Szczecin
Dedykowane szkolenia dla firm ICT woj. 

zachodniopomorskiego
84,00 338 229,94 zł

12 WND-POKL.08.01.01-32-096/13 Przychodnia Portowa Sp. z o.o. Szczecin Nowoczesna Przychodnia Portowa 83,50 207 328,90 zł

13 WND-POKL.08.01.01-32-140/13 Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza Gdańsk Kompetentni pracownicy szansą na sukces firmy! 83,50 143 541,62 zł

14 WND-POKL.08.01.01-32-112/13
Hi World Szkoła Języka Angielskiego 

Radosław Adamko
Koszalin Wzrost potencjału firmy MPS International Ltd. Sp. z o.o. 82,50 195 346,50 zł



15 WND-POKL.08.01.01-32-088/13
GABINETY LEKARSKIE I CENTRUM 

ORTOPEDII I REHABILITACJI 
ZBIGNIEW PAWŁOWSKI

Szczecin Innowacyjne kwalifikacje rehabilitantów 82,00 95 237,90 zł

16 WND-POKL.08.01.01-32-078/13
Centrum Doradztwa i Szkoleń 

Zawodowych Aleksander Igielski
Szczecin

Certyfikaty EKO Przewoźnika i Bezpiecznego Przewoźnika 
drogą do poprawy konkurencyjności 3 firm transportowych 

woj. zachodniopomorskiego
82,00 197 999,59 zł

17 WND-POKL.08.01.01-32-109/13
Stowarzyszenie Rozwoju Społecznego 

"Omni-Modo"
Koszalin Droga do realizacji strategii firmy 82,00 553 334,60 zł

18 WND-POKL.08.01.01-32-142/13 Regionalna Izba Gospodarcza Pomorza Gdańsk Czas na jakość - Czas na zmiany 82,00 380 082,99 zł

19 WND-POKL.08.01.01-32-110/13
HOTELE I DOMY WCZASOWE 

"DIAMENT" 
SP. Z O.O. 

Grzybowo
Wzrost konkurencyjności w zakresie certyfikowanych usług 

w Domu Zdrojowym Diament Spa
81,00 108 362,50 zł

20 WND-POKL.08.01.01-32-150/13
SZJ - CONSULTING Krzysztof 

Szulczyński
Koszalin

Kompetentny pracownik-Konkurencyjna firma. Program 
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji pracowników 

przedsiębiorstwa GIPO z Koszalina
80,50 186 111,90 zł

21 WND-POKL.08.01.01-32-127/13 DM QUALITAS Sp. z o.o. Wielka Wieś
Rozwój przedsiębiorstw i kwalifikacji pracowników 

w zakresie standardów IFS i BRC
80,50 270 120,70 zł

22 WND-POKL.08.01.01-32-077/13
AUTOPARTNER S.C.G. PODOLECKI, 

M.SOPRYCH
Mierzyn Inwestycja w kapitał AUTOPARTNER S.C. 80,50 197 052,93 zł

23 WND-POKL.08.01.01-32-100/13 Najda Consulting Andrzej Najda Szczecin
Doskonalenia kompetencji zawodowych pracowników firmy 

Flash-Butrym sp. j.
80,00 334 489,14 zł

24 WND-POKL.08.01.01-32-059/13 4 EDU Anna Potoka Mierzyn Rozwój lokalnych przedsiębiorców 79,50 573 960,00 zł24 WND-POKL.08.01.01-32-059/13 4 EDU Anna Potoka Mierzyn Rozwój lokalnych przedsiębiorców 79,50 573 960,00 zł

25 WND-POKL.08.01.01-32-131/13 Północny Związek Pracodawców Szczecin
Certyfikowane kompetencje pracowników kluczem do 

sukcesu firmy
79,00 575 582,33 zł

26 WND-POKL.08.01.01-32-058/13 Ed-Pro Sp. z o.o. Szczecin Na Zdrowie-nowe kwalifikacje nowe perspektywy 79,00 392 160,20 zł

27 WND-POKL.08.01.01-32-085/13 EOT Sp. z o.o. Szczecin Wzrost konkurencyjności firmy EOT Sp. z o.o. 79,00 349 418,40 zł

28 WND-POKL.08.01.01-32-090/13
Zachodniopomorska Grupa Doradcza Sp. 

z o.o.
Szczecin WyŜsze kwalifikacje-nowe moŜliwości 78,50 230 364,20 zł

29 WND-POKL.08.01.01-32-124/13
UNI-MEBEL Spółka Cywilna Tadeusz 

Cichoń, Andrzej Parawa
Szczecin

Podniesienie kwalifikacji zawodowychpracowników firmy 
UNI-MEBEL s.c.

78,00 163 045,00 zł

30 WND-POKL.08.01.01-32-073/13 HOTEL SENATOR S.A. Dźwirzyno HOTEL SENATOR-SZKOLIMY SIĘ 78,00 352 564,89 zł

31 WND-POKL.08.01.01-32-074/13
HOTEL LIDIA SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ S.K.A

Darłowo
Certyfikowane szkolenia=wzrost konkurencyjności Hotelu 

Lidia
76,50 286 324,50 zł

Projekty rekomendowane do dofiansowania przez Komis ję Oceny Projeków, lecz nie przyj ęte do dofinansowania z powodu wyczerpania alokacji w ramach ww. konkursu



32 WND-POKL.08.01.01-32-137/13 BLStream Sp. z o.o. Szczecin Rozwój kompetencji BLStream rozwojem Regionu 75,00 232 606,32 zł

33 WND-POKL.08.01.01-32-089/13
EURO-CAPITAL Doradztwo Gospodarcze 

Piotr Sibilski
Bezrzecze Nowe kwalifikacje branŜy motoryzacyjnej 75,00 189 198,96 zł

34 WND-POKL.08.01.01-32-094/13
TEICHERT & PARTNERS 

PSYCHOLOGIA I BIZNES TEICHERT 
HUBERT 

Szczecin
Wzmocnienie potencjału i konkurencyjności 

zachodniopomorskich firm
74,00 368 407,99 zł

35 WND-POKL.08.01.01-32-130/13 SP-Comp Sebastian Pilipajć Szczecin Gigabity kompetencji 74,00 64 855,00 zł

36 WND-POKL.08.01.01-32-079/13 Professional Gracjan Grela Opole
Program rozwoju kwalifikacji zawodowych pracowników 

PKS Sp. z o.o. w Koszalinie
73,00 238 642,03 zł

37 WND-POKL.08.01.01-32-062/13 Cech Rzemiosł RóŜnych Świnoujście Kompleksowe doradztwo szansą rozwoju 73,00 294 834,10 zł

38 WND-POKL.08.01.01-32-108/13
"Miejskie Wodociągi i Kanalizacja" Sp. z 

o.o. 
Kołobrzeg

Wzmocnienie efektywności zawodowej pracowników MWiK 
Sp. z o.o. w Kołobrzegu

72,50 196 205,00 zł

39 WND-POKL.08.01.01-32-092/13
WyŜsza Szkoła Techniczno-Ekonomiczna 

w Szczecinie
Szczecin

Wzrost kwalifikacji gwarantem nowych perspektyw 
i długotrwałego rozwoju

70,00 318 876,71 zł

40 WND-POKL.08.01.01-32-107/13
Przyjazna Firma Czarnocki, Mierzwiak, 

Tkaczyk Spółka Jawna
Teresin Kompetentni pracownicy-Konkurencyjne firmy 68,50 221 559,94 zł

41 WND-POKL.08.01.01-32-084/13
INFOMAN s.c. Przemysław Czuba, 

Sławomir Czuba
Szczecin

Wzrost konkurencyjności firmy INFOMAN s.c. Przemysław 
Czuba, Sławomir Czuba

68,00 244 243,10 zł41 WND-POKL.08.01.01-32-084/13
Sławomir Czuba

Szczecin
Czuba, Sławomir Czuba

68,00 244 243,10 zł

42 WND-POKL.08.01.01-32-122/13
ARKA Spółka Jawna, R.Witkowski, 

T.Pawłowski, J.Gronek, A.Pawłowski
Sianów Poprawa konkurencyjności ARKA Spółka Jawna 67,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  w cz ęściach 3.1 i 3.4  oraz 

3.2 karty oceny merytorycznej

43 WND-POKL.08.01.01-32-113/13
Hi World Szkoła Języka Angielskiego 

Radosław Adamko
Koszalin Wzmocnienie pozycji konkurencyjnej A.C.E. Sp. z o.o. 67,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  w cz ęści 3.1 i 3.4 karty 

oceny merytorycznej

44 WND-POKL.08.01.01-32-139/13 Politechnika Koszalińska Koszalin
Nowoczesne narzędzia obróbki skrawaniem szansą 

zachodniopomorskich MMŚP
67,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4  oraz 3.2 

karty oceny merytorycznej

45 WND-POKL.08.01.01-32-135/13
Profi Biznes Group Sylwia Karina 

Majewska  
Szczecin Sukces firmy w naszych rękach 64,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  w cz ęściach 3.1 i 3.4, 3.2  

oraz 3.3 karty oceny merytorycznej

46 WND-POKL.08.01.01-32-086/13
Ośrodek Wspierania Innowacyjnych 

Biznesów Spółka z ograniczoną 
odpowiedzialnością 

Oleśnica
Wsparcie doradcze procesu tworzenia innowacyjnej oferty 

rynkowej Ośrodka Wspierania Innowacyjnych Biznesów Sp. 
z o.o.

64,00 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4 ,3.2  
oraz  3.3 karty oceny merytorycznej

Projekty odrzucone



47 WND-POKL.08.01.01-32-133/13 4AM GROUP Marek Biernat Szczecin ICT dla ICT 63,50 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego  w cz ęściach 3.2  oraz 3.5 
karty oceny merytorycznej

48 WND-POKL.08.01.01-32-132/13 Instytut Doradztwa Sp. z o.o. Kraków Rozwój usług budowlanych 63,50 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego  w cz ęściach 3.1 i 3.4  oraz 
3.2 karty oceny merytorycznej

49 WND-POKL.08.01.01-32-095/13
Zachodniopomorska Agencja Rozwoju 

Turystyki ZART Sp. z o.o. 
Szczecin

Przypływ umiejętności nad Bałtykiem - szkolenia 
i doradztwo dla obiektów noclegowych

63,50 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego w cz ęści 3.1 i 3.4  karty 
oceny merytorycznej

50 WND-POKL.08.01.01-32-080/13 Calesco S.A. Szczecin
Wzrost konkurencyjności przedsiębiorstwa Calesco S.A. 
poprzez stworzenie systemu zarządzania informacją w 

realizacji usług serwisu instalacji grzewczych
63,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego   w cz ęściach 3.1 i 3.4 oraz  

3.5  karty oceny merytorycznej

51 WND-POKL.08.01.01-32-145/13
Instytut Zarządzania i Rozwoju Kadr 

Marek Łukaszewski
Warszawa Wzrost kompetencji pracowników PUF Sp. z o.o. 63,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4  oraz 3.6 

i 3.7 karty oceny merytorycznej

52 WND-POKL.08.01.01-32-128/13 WyŜsza Szkoła Integracji Europejskiej Szczecin Nowe kwalifikacje - NOWE MOśLIWOŚCI 62,50 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego  w cz ęściach 3.1 i 3.4  oraz 
3.5 karty oceny merytorycznej

53 WND-POKL.08.01.01-32-087/13 4System Polska Sp. z o.o. Zielona Góra
Programowalne sterowniki logiczne szansą 

zachodniopomorskich przedsiębiorstw
61,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4 ,3.2  
oraz  3.3 karty oceny merytorycznej

54 WND-POKL.08.01.01-32-063/13 Krystian Zduńczyk Doradztwo Unijne
Stargard 

Szczeciński
7 ogrodów-wsparcie dla 3 firm z Łowicza Wałeckiego 60,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4, 3.3 oraz 

IV karty oceny merytorycznej

55 WND-POKL.08.01.01-32-115/13
Regionalne Centrum Integracji 

Europejskiej
Włocławek Nurkomaniacy 60,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4, 3.3 oraz 

IV karty oceny merytorycznej

56 WND-POKL.08.01.01-32-065/13 Fundacja "TAURUS" Poznań Standardy w zarządzaniu przedsiębiorstwem 60,00 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego w cz ęściach 3.1 i 3.4,3.2 oraz  
IV karty oceny merytorycznej

57 WND-POKL.08.01.01-32-104/13 Eurescue.com Krzysztof Patelak Szczecin
Certyfikowane szkolenia American Heart Association® 

wsparciem dla rozwoju kwalifikacji zawodowych
w mikroprzedsiębiorstwach

60,00 0,00 zł
Wniosek nie spełnia minimum 

punktowego  w cz ęściach 3.1 i 3.4,3.2  
oraz  3.3 karty oceny merytorycznej

58 WND-POKL.08.01.01-32-151/13

PRZEDSIĘBIORSTWO PRODUKCYJNO-
USŁUGOWE "LAMINER" SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Malechowo
Wzmocnienie konkurencyjności firm zajmujących się 

produkcją laminatu
59,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz  w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.3 oraz 3.6 i 3.7 karty oceny 
merytorycznej

59 WND-POKL.08.01.01-32-064/13 LESŁAW ŁOBODZIEC Szczecin
Podniesienie kwalifikacji i umiejętnosci zawodowych 

pracowników grupy firm ENTERPRISE
59,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 
i 3.4, oraz  3.3  karty oceny merytorycznej

60 WND-POKL.08.01.01-32-066/13 Brill Beata Babiak Szczecin Cenniejszy niŜ złoto-zachodniopomorski pracownik 58,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2 oraz  3.6 i 3.7 karty oceny 
merytorycznej

61 WND-POKL.08.01.01-32-134/13
Europejskie Centrum Szkoleń Katarzyna 

Karaśkiewicz-Maguńska
Skawnia

Wykwalifikowani projektanci wzornictwa przemysłowego - 
gwarancją rozwoju województwa zachodniopomorskiego

57,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz  w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2, 3.3  oraz 3.5 karty oceny 
merytorycznej



62 WND-POKL.08.01.01-32-099/13
Instytut Technologii Logistycznych Sp. z 

o.o.
Szczecin

Rozwój kompetencji szansą na wzrost efektywności 
pracowników SPOŁEM

56,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.3, 3.5 oraz  IV  karty oceny 
merytorycznej

63 WND-POKL.08.01.01-32-119/13 …z natury rzeczy Adam Osenkowski Szczecin Dobra passa z BISSĄ 56,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.3, 3.6 i 3.7  oraz IV karty oceny 
merytorycznej

64 WND-POKL.08.01.01-32-070/13
DUDZIAK I PARTNERZY JOANNA 

DUDZIAK
Szczecin

Wzrost konkurencyjności w zakresie certyfikowanych usług i 
jakości Hotelu Cesarskie Ogrody i Amber Baltic

56,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.2,3.3 oraz  3.5  karty oceny 
merytorycznej

65 WND-POKL.08.01.01-32-071/13
DUDZIAK I PARTNERZY JOANNA 

DUDZIAK
Szczecin

Wzrost konkurencyjności w zakresie certyfikowanych usług i 
jakości obsługi Hotelu Lambert i Albatros Medical Spa

56,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.2,3.3 oraz  3.5  karty oceny 
merytorycznej

66 WND-POKL.08.01.01-32-102/13 Gustaw Securitas Sp. z o.o. Szczecin
PilotaŜowy projekt wsparcia rozwoju kwalifikacji 

zawodowych pracowników Partner Stocznia Sp. z o.o.
55,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.2, 3.5  oraz  3.6 i 3.7  karty oceny 
merytorycznej

67 WND-POKL.08.01.01-32-114/13 Mastere Artur Malicki Szczecin Rozwój COMPetencji IT 53,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2, 3.3  oraz IV karty oceny 
merytorycznej

68 WND-POKL.08.01.01-32-076/13 SEKA S.A. Warszawa Kompleksowe doradztwo i szkolenia dla HERSTA 52,50 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.2,3.3 oraz  3.5  karty oceny 
merytorycznej

69 WND-POKL.08.01.01-32-097/13 Stowarzyszenie Inicjatywa Europa Szczecin Lokalna firma teŜ konkurencyjna 49,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4,3.2,3.3, 3.5, 3.6 i 3.7 oraz  IV  karty 
oceny merytorycznej

70 WND-POKL.08.01.01-32-106/13  Andrzej Stefanowski "HRFACE" DzierŜoniów
Podniesienie kluczowych kompetencji pracowników 

Sanatorium Uzdrowiskowego KORAL-LIVE
49,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2, 3.3,  3.5  oraz 3.6 i 3.7 karty 
oceny merytorycznej

71 WND-POKL.08.01.01-32-105/13  Andrzej Stefanowski "HRFACE" DzierŜoniów
Rozwój kluczowych kompetetncji pracowników Ośrodka 

Rehabiltacyjno-Rekreacyjnego MAGNOLIA
48,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2, 3.3, 3.5, 3.6 i 3.7  oraz IV karty 
oceny merytorycznej

72 WND-POKL.08.01.01-32-125/13 Kurier Szczeciński Sp. z o.o. Szczecin
Wzrost konkurencyjności Kuriera Szczecińskiego poprzez 

kompleksowe działania szkoleniowo-doradcze
45,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 
i 3.4,3.2, 3.3, 3.5  oraz 3.6 i 3.7  karty oceny 

merytorycznej



73 WND-POKL.08.01.01-32-138/13 Zarzecki, Lasota i Wspólnicy Sp. z o.o. Szczecin
Wzrost konkurencyjności Zarzecki, Lasota i Wspólnicy Sp. 

z o.o. poprzez wdroŜenie Polityki Compliance 
w kluczowych obszarach działalności

40,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4, 3.2, 3.3, 3.5  oraz 3.6 i 3.7  karty 
oceny merytorycznej

74 WND-POKL.08.01.01-32-081/13 Intergas Sp. z o.o. Szczecin
Wzrost konkurencyjności Intergas Sp. z o.o. poprzez 

stworzenie zintegrowanego systemu zarządzania informacją 
w realizacji dostaw gazu płynnego

39,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia minimum 
punktowego  ogółem oraz w cz ęściach 3.1 

i 3.4 ,3.2, 3.3, 3.5  oraz  3.6 i 3.7  karty 
oceny merytorycznej

75 WND-POKL.08.01.01-32-072/13
PRO-SAN M.JAGIEŁKA I M. 

WISZNIEWSKI SP.J.
Kołobrzeg

ŚWIADOMA JAKOŚĆ I WZROST OFEROWANYCH 
USŁUG POTWIERDZONA CERTFIKATEM, CZYLI 

ROZWOJOWY AQUARIUS
0,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia kryterium 
horyzontalnego, gdy Ŝ  jest niezgodny

 z właściwymi politykami
 i zasadami wspólnotowymi oraz 
prawodawstwem wspólnotowym, 
w zakresie równo ści szans kobiet 

i męŜczyzn

76 WND-POKL.08.01.01-32-057/13 Ed-Pro Sp. z o.o. Szczecin
Wzrost konkurencyjności poprzez rozwój kompetencji 

pracowników Ed-Pro
0,00 0,00 zł

 Wniosek nie spełnia kryterium 
horyzontalnego gdy Ŝ jest niezgodny 

z zapisami Szczegółowego Opisu 
Priorytetów PO KL

77 WND-POKL.08.01.01-32-101/13
Instytut Organizacji Przedsiębiorstw i 

Technik Informacyjnych InBit Sp. z o.o.
Szczecin Edukacja branŜy informatycznej 0,00 0,00 zł

 Wniosek nie spełnia kryterium 
horyzontalnego gdy Ŝ jest niezgodny 

z zapisami Szczegółowego Opisu 
Priorytetów PO KL

78 WND-POKL.08.01.01-32-136/13
Profi Biznes Group Sylwia Karina 

Majewska  
Szczecin

Podnoszenie kwalifikacji pracowników przedsiębiorstw z 
branŜy TSL w województwie zachodniopomorskim

0,00 0,00 zł

 Wniosek nie spełnia kryterium 
horyzontalnego gdy Ŝ jest niezgodny 

z zapisami Szczegółowego Opisu 
Priorytetów PO KL

79 WND-POKL.08.01.01-32-075/13 LESŁAW ŁOBODZIEC Szczecin
Podniesienie kwalifikacji i umiejętności zawodowych firmy 

LESŁAW ŁOBODZIEC
0,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia kryterium 
horyzontalnego gdy Ŝ rozliczanie kosztów 
projektu nie nast ępuje w oparciu o kwoty 

ryczałtowe;

"KONSBUD" Projektowanie i realizacja Nowoczesne szkolenia gwarantem wzrostu 
Wniosek nie spełnia kryterium 

horyzonatlnego gdy Ŝ rozliczanie kosztów 
80 WND-POKL.08.01.01-32-103/13

"KONSBUD" Projektowanie i realizacja 
konstrukcji budowlanych Przemysław 

śurowski
Dołuje

Nowoczesne szkolenia gwarantem wzrostu 
konkurencyjności zachodniopomorskich firm na rynku 

krajowym
0,00 0,00 zł

horyzonatlnego gdy Ŝ rozliczanie kosztów 
usługi szkole ń językowych i/lub szkole ń 

komputerowych nie nast ępuje w oparciu o 
stawki jednostkowe

81 WND-POKL.08.01.01-32-060/13
Doradztwo Społeczne i Gospodarcze 

Krzysztof Bondyra
Poznań Doradztwo dla firm kluczem do sukcesu 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

82 WND-POKL.08.01.01-32-083/13
SMAśALNIA RYB TADEUSZ 

BUCZKOWSKI
DŜwirzyno

Wzrost kompetencji pracowników Restauracji Mesa 
w Dźwirzynie kluczem do eliminacji zjawiska sezonowości

0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

83 WND-POKL.08.01.01-32-093/13
WyŜsza Szkoła Techniczno-Ekonomiczna 

w Szczecinie
Szczecin

Wykwalifikowana kadra kluczem do sukcesu 
przedsiębiorstwa

0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

84 WND-POKL.08.01.01-32-111/13 Prometheus Consulting Marcin Zarębski Koszalin
Szkolenia kadry przedsiębiorstw Klimatex szansą na 

wzmocnienie konkurencyjności na rynku
0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

85 WND-POKL.08.01.01-32-117/13
4C Centrum Ekonomii Społecznej 

Krzysztof Musiatowicz
Szczecin Profesjonalizacja usług spółdzielni socjalnej 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu



86 WND-POKL.08.01.01-32-120/13 TOP-PROJEKT Krzysztof Derbiszewski Dobra Na światowym rynku rozmawiamy po angielsku 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

87 WND-POKL.08.01.01-32-121/13 Centrum Słuchu i Mowy Sp. z o.o. Kajetany
Emisja i higiena głosu w teorii i praktyce szansą na 

efektywniejszą pracę
0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

88 WND-POKL.08.01.01-32-143/13
Związek Pracodawców Pomorza 

Zachodniego LEWIATAN
Szczecin Programujemy kompetencje 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

89 WND-POKL.08.01.01-32-144/13
Pracownia Kształcenia Zawodowego 

Marian Będziński
Włocławek Certfikowany elektronik 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

90 WND-POKL.08.01.01-32-146/13
GRAND BALTIC SPÓŁKA Z 

OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ

Dźwirzyno HAVET Hotel-wzorowy pracodawca, lider usług hotelarskich 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

91 WND-POKL.08.01.01-32-147/13
Doradztwo Społeczne i Gospodarcze 

Krzysztof Bondyra
Bobolice Z doradcą mamy szansę! 0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

92 WND-POKL.08.01.01-32-148/13
"Instytut Dobrych Praktyk Biznesowych 

Sp. z o.o. " Spółka Komandytowa
Koszalin

Diva Spa jako lider kołobrzeskiej turystyki uzdrowiskowej-
szkolenia pracowników szansą na wzrost jakości usług 

hotelu
0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

93 WND-POKL.08.01.01-32-149/13
"Instytut Dobrych Praktyk Biznesowych 

Sp. z o.o."  Spółka Komandytowa
Koszalin

Rozwój kadry przedsiębiorstwa Unitral-szansą na rozwój 
turystyczny regionu

0,00 0,00 zł Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu

94 WND-POKL.08.01.01-32-118/13 Centrum Słuchu i Mowy Sp. z o.o. Kajetany
Logopedyczne vademecum i Słyszę,ale nie słucham - 

ośrodkowe zaburzenia słuchu 
0,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu 
oraz kryterium horyzontalnego, gdy Ŝ  jest 

niezgodny z wła ściwymi politykami
 i zasadami wspólnotowymi oraz 
prawodawstwem wspólnotowym, 
w zakresie równo ści szans kobiet 

i męŜczyzn

95 WND-POKL.08.01.01-32-152/13
Fundacja Oświatowa-Europejskie 

Centrum Edukacyjne 
Koszalin

Rozwój kwalifikacji zawodowych pracowników 
przedsiębiorstwa Kuncer Spółka z o.o. szansą na wzrost 

efektywności firmy
0,00 0,00 zł

Wniosek nie spełnia kryteriów dost ępu 
oraz kryterium horyzontalnego, gdy Ŝ  
rozliczanie kosztów usługi szkole ń 

językowych i/lub szkole ń komputerowych 
nie nast ępuje w oparciu o stawki 

jednostkowe


