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'Niniejszy Regulamin konkursu okresla zakres, ktory moze zostaC przez Instytucje Posredniczaca RPO WZ 2014-2020
zmieniony lub uzupetniony, w tym w szczegdlnosci w zakresie niezbednym dla zachowania zgodnosci jego zapiséw z trescig
przepiséw prawa wspdlnotowego lub krajowego, wytycznych i zasad realizacji projektéw w ramach EFS.
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WYKAZ SKROTOW

CIS — Centrum Integracji Spotecznej

CT - Cel Tematyczny

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

IOK - Instytucja Organizujgca Konkurs (Wojewoddzki Urzgd Pracy w Szczecinie)

IP  RPO- Instytucja Posredniczgca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

IZ RPO- Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

KM — Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020

KOP — Komisja Oceny Projektow

KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
KPRES - Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej

LPR — Lokalny Program Reuwitalizaciji

LSI2014 - lokalny system informatyczny, przeznaczony do administrowania RPO WZ w zakresie
skfadnia wnioskéw o dofinansowanie oraz wprowadzania zmian w projektach;

KIS — Klub Integracji Spotecznej

MR — Ministerstwo Rozwoju

OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej

PAL — Program Aktywnosci Lokalnej

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

PFRON - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
Pl — Priorytet Inwestycyjny

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Portal — portal internetowy funduszy europejskich, o ktorym mowa w art. 115 ust. 1 lit. b
rozporzadzenia ogdlnego tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl

PUP — Powiatowy Urzad Pracy
RPO WZ — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

SL 2014 — centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu oraz
komunikowania z Instytucjg Posredniczaca

SOOP — Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

UE - Unia Europejska

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146, z p6zn.
zm.)

wniosek — wniosek o dofinansowanie projektu
WTZ — Warsztat Terapii Zajeciowej

WUP — Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie
WZ — Wojewddztwo Zachodniopomorskie

ZAZ — Zaktad Aktywnosci Zawodowej



SLOWNIK POJEC

1. Centrum integracji spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony
na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r.
Nr 43, poz. 225, z pézn. zm.).

2. Cross-financing — mechanizm zdefiniowany w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014 - 2020.

3. Klub integracji spotecznej (KIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony
na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

4. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) — program rozwoju przyjety
uchwatg nr 164 Rady Ministrow z dnia 12 sierpnia 2014 r. w sprawie przyjecia programu pod nazwg
.Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej” (M.P. poz. 811), okreslajacy cele i kierunki polityki
publicznej w obszarze wtgczenia spotecznego oraz wspierania rozwoju ekonomii spotecznej w latach
2014-2020.

5. Kontrakt socjalny — kontrakt socjalny w rozumieniu art. 6 pkt 6 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163).

6. Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES) — program rozwoju przyjety
uchwatg nr 164 Rady Ministréow z dnia 12 sierpnia 2014 r. w sprawie przyjecia programu pod nazwg
,Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej” (M.P. poz. 811), okreslajacy cele i kierunki polityki
publicznej w obszarze wigczenia spotecznego oraz wspierania rozwoju ekonomii spotecznej w latach
2014-2020.

7. Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na podeszty wiek, stan zdrowia
lub niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego
wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci dnia codziennego.

8. Praca socjalna — praca socjalna, o ktérej mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spoteczne;.

9. Projekt partnerski — projekt partnerski, o ktérym mowa w art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020.

10. Sciezka reintegracji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form wsparcia, majgcych
na celu wyprowadzenie 0séb lub rodzin z ubdstwa lub wykluczenia spotecznego. Scieka reintegracji
moze by¢ realizowana w ramach jednego projektu (Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu
na ztozono$¢ problemdw i potrzeb danej osoby lub rodziny — wykraczaé poza ramy jednego projektu
i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub poza projektowo. Wsparcie w ramach $ciezki reintegraciji
moze by¢ realizowane przez jedng lub przez kilka instytucji zazwyczaj w sposéb sekwencyjny.

11. Ustugi aktywnej integracji - ustugi, ktérych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznoéci lokalnej i petnienia rdl
spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja spoteczna) lub

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku pracy
(reintegracja zawodowa) lub

C) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:

i) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci spotecznej

ii) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozadane na rynku pracy,
pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

iii) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia, dostosowanie wyksztatcenia
lub kwalifikacji zawodowych do potrzeb rynku pracy,

iv) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych utrudniajgcych
funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy.



I. INFORMACJE OGOLNE

1.1.Cel Regulaminu konkursu

1.1.1. Celem regulaminu konkursu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych
na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, a nastepnie jego ztozenia
do oceny w ramach konkursu ogloszonego przez IP RPO. IP RPO zastrzega sobie prawo
do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu, z zastrzezeniem zmian
skutkujgcych nierobwnym traktowaniem wnioskodawcéw, chyba Zze koniecznos¢ wprowadzenia tych
zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa lub np. zatwierdzenia projektow
dokumentow (m.in. wzoru umowy o dofinansowanie projektu, wytycznych, rozporzadzenia).

1.1.2. W przypadku zmiany regulaminu IP RPO zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata
do publicznej wiadomos$ci regulamin informacje o jego zmianie, aktualng tre$¢ regulaminu,
uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje. IP RPO udostepnia na stronach
internetowych  www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl
poprzednie i obowigzujgce wersje regulaminu. W zwigzku z tym zaleca sie, aby wnioskodawcy
zainteresowani aplikowaniem o $rodki w ramach niniejszego konkursu na biezgco zapoznawali
sie z informacjami zamieszczanymi na stronach internetowych www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz
na portalu www.funduszeeuropejskie.qgov.pl.

1.2.Podstawa prawna

1.2.1. Niniejszy regulamin zostat opracowany m.in. na podstawie nastepujgcych aktéw prawnych
i dokumentow:

a) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.);

b) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470);

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014—-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146);

d) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015
r. poz. 149, z pézn. zm.);

e) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164,
z pbézn. zm.);

f) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.);

g) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330, z pézn. zm.);

h) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pézn. zm.);

i) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r.
poz. 23);

j) Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z224.12.2013, s. 1);

k) Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajgce niektére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z 26.06.2014, s. 1);
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) Rozporzadzenia MIIR z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy
publicznej wramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020;

m) Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-
2020,

n) Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych
na lata 2014-2020,

0) Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci
dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020,

p) Wytycznych w zakresie trybéw wyboru projektdéw na lata 2014 - 2020;

q) Wytycznych w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014 - 2020;

r) Wytycznych w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych wydatkéw oraz
raportowania nieprawidtowosci w ramach programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014
—2020;

s) Woytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubdéstwa z wykorzystaniem $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020;

t) Wytycznych programowych w sprawie funkcjonowania procedury odwotawczej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014 — 2020;

u) Wytycznych programowych w zakresie kontroli realizacji RPO WZ 2014 - 2020,

v) Woytycznych programowych w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach RPO WZ 2014
- 2020,

w) Wytycznych programowych dotyczgcych nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci 2014-2020,

X) Wytycznych programowych w sprawie przechowywania i udostepniania dokumentéw RPO WZ
2014-2020,

Wytycznych programowych w sprawie wyboru projektéw w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020. IP RPO zaleca wnioskodawcom
zainteresowanym aplikowaniem o $rodki regularne monitorowanie stron: www.wup.pl, www.mr.gov.pl,
www.rpo.wzp.pl lub www.funduszeeuropejskie.gov.pl gdzie sg publikowane zatwierdzone wersje
wytycznych (a takze ich ewentualne pdzniejsze zmiany).

1.2.2. Odpowiedzialnos¢ za znajomos¢ podstawowych dokumentow, zasad i wytycznych
zwigzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na wnioskodawcy. Wnioskodawcy aplikujacy
o $rodki w ramach niniejszego konkursu zobowigzani sg do korzystania z aktualnych wers;ji
dokumentéw programowych. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem konkursu,
zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskie;j.

1.3.Podstawowe informacje o konkursie

1.3.1. Konkurs ogtasza Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383
Szczecin zwany dalej Instytucja Organizujacg Konkurs (IOK). 10K, ogtasza konkurs zamkniety
nr RPZP.07.01.00-1P.02-32-K08/16 na projekty ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg
z wykorzystaniem m.in. instrumentéw aktywizacji: edukacyjnej, spotecznej czy zawodowej w ramach
Osi Priorytetowej VII Wigczenie spoteczne, Dziatania 7.1 Programy na rzecz integracji 0s6b i rodzin
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-
zawodowag wykorzystujgcg instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowe.

1.3.2. Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celow
RPO WZ 2014-2020, w szczegodlnosci muszg wpisywal sie w realizacje celu szczegdtowego


http://www.wup.pl/
http://www.mr.gov.pl/
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http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/

Dziatania: Aktywna integracja os6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
zwiekszajgca ich zatrudnienie.

1.3.3. Whnioski w ramach konkursu bedg przyjmowane na warunkach opisanych w rozdziale llI
Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektu niniejszego Regulaminu konkursu.

1.3.4. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informagiji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach
oceny i listy projektéw wybranych do dofinansowania.

1.3.5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w regulaminie konkursu, jesli nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni dzien terminu przypada
na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza si¢ nastepny dzien
po dniu lub dniach wolnych od pracy.

1.3.6. Wyjasnienia o charakterze ogdlnym publikowane sg na stronie internetowej IOK:

IOK udziela wyjasnienn w kwestiach dotyczacych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne
kierowane:

— Biuro Informacja i Promocji EFS w Szczecinie pod nr tel.; 91 42 56 163, 91 42 56 164
— Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie pod nr tel.: 94 34 45 025, 94 34 45 026

— ha adres poczty elektronicznej:

- efs@wup.pl,

— efskoszalin@wup.pl

Odpowiedzi te sg dodatkowo zamieszczane na stronie www.wup.pl w ramach informacji dotyczgcych
procedury wyboru projektéw oraz niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie.


mailto:efs@wup.pl
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Il. PRZEDMIOT KONKURSU

2.1 Rodzaje projektéw i grupy docelowe

2.1.1 Przedmiotem konkursu jest wybdér do dofinansowania projektdw z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej VII Wigczenie spoteczne, Dziatania 7.1 Programy na rzecz
integracji 0s6b i rodzin zagrozonych uboéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane
na aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujgcg instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej,
zawodowej.

Celem interwencji przewidzianej do realizacji jest prowadzenie kompleksowych dziatan, ktére majg
za zadanie przywrocenie na rynek pracy oraz do petnego uczestnictwa w zyciu spotecznym osob
zagrozonych ubdstwem ilub wykluczeniem spotecznym, a takze wsparcie otoczenia 0s6b
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym.

Projekty skladane w ramach niniejszego konkursu muszg realizowac:

- Cel Tematyczny 9: Promowanie wigczenia spoftecznego, walka z ubdstwem i wszelkg
dyskryminacja,

- Priorytet Inwestycyjny 9i: Aktywne wigczenie, w tym z my$lg o promowaniu réownych szans
oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie.

2.1.2 W ramach Dziatania 7.1 Programy na rzecz integracji oséb i rodzin zagrozonych ubdéstwem
i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujgca
instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej wsparciem moze zosta¢ objety
typ projektu nr 2:

Rozwoj form aktywnej integracji oraz upowszechnianie aktywnej integracji i pracy socjalnej
przez osrodki pomocy spotecznej oraz powiatowe centra pomocy rodzinie® z wykorzystaniem
ustug aktywnej integracji o charakterze®:

a) spotecznym, ktdrych celem jest przywrdcenie lub wzmocnienie kompetencji spotecznych,
zaradno$ci, samodzielno$ci i aktywnosci spoteczne;j,

b) zawodowym®, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane
na rynku pracy, pomoc w utrzymaniu zatrudnienia®,

¢) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanie
do potrzeb rynku pracy

d) zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

2 Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym i obowigzkowo stosowana
w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spofecznej. Projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie sg mozliwe
do realizacji.
3 W przypadku wsparcia os6b bezrobotnych, w ramach projektéw OPS i PCPR wsparciem sg obejmowane osoby
bezrobotne, ktére korzystajg z pomocy spotecznej lub bezrobotne zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. W przypadku wsparcia oséb bezrobotnych
zakwalifikowanych
do Il profilu pomocy wsparcie jest realizowane na podstawie Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w ww. ustawie.
4 Wdrozenie w ramach projektu instrumentéw aktywizacji zawodowej odbywa sie wylgcznie przez podmioty
wyspecjalizowane
w zakresie aktywizacji zawodowej. Ustugi aktywnej integracji zawodowej sg realizowane w szczegolnosci przez:

a) PUP i inne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, w szczegdlnosci w ramach Programu Aktywizacja i Integracja;

b) CIS i KIS;

c) spotdzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.
5 Zaplanowane w ramach projektu dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie mogg stanowi¢ pierwszego elementu
wsparcia w ramach sciezki reintegracyjne;.



2.1.3 Projekty muszg by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacej grupy odbiorcéw:

a) osoby zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym osoby bezrobotne, ktére

zgodnie z ustawg o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajdg sie w trzeciej grupie osob -

tzw. oddalonych od rynku pracy;

b) otoczenie oséb zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym (w takim zakresie, w jakim

jest to niezbedne dla udzielanego wsparcia osobom zagrozonym ubdstwem i/lub wykluczeniem

spotecznym).

2.1.3.1 Zgodnie z definicjg oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym zawartg

w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania

ubdstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020, sg to:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spoftecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej Ilub kwalifikujgce sie
do objecia wsparciem pomocy spofecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng
z przestanek okreslonych w art. 7 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
2015, poz..163, z pézn. zm);

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz. U. 2011, Nr 43, poz. 225, z p6zn. zm);

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej Ilub opuszczajgce piecze zastepczg
oraz rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U. 2015, poz.332,z p6zn. zm.);

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizaciji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382, z p6zn. zm);

e) osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych osrodkach
socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby niepetnosprawne w rozumieniu Ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0oséb niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r.
Nr 231, poz. 1375, z pdzn. zm);

g) rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, o ile co najmniej jeden z rodzicow lub opiekunéw nie
pracuje ze  wzgledu na koniecznos¢  sprawowania opieki nad dzieckiem
Z niepetnosprawnoscia;

h) osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z pézn. zm.);

i) osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu Wytycznych
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-
2020;

k) osoby korzystajgce z PO PZ.

2.1.3.2 Otoczenie os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym — to osoby
spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
wspolnie zamieszkujgce i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego $rodowiska o0s6b
zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym mozna uznac¢ wszystkie osoby, ktoérych udziat w projekcie jest niezbedny
dla skutecznego wsparcia osob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia
0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym nalezg takze osoby sprawujace rodzinng
piecze zastepcza lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace
rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

UWAGA! W ramach RPO WZ nie przewiduje sie wsparcia dla oséb odbywajacych kare
pozbawienia wolnosci (wsparcie udziela sie wytacznie w ramach PO WER).
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2.2 Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

O dofinansowanie projektu w trybie konkursowym w ramach w/w dziatania mogg sie ubiegac:
- o$rodki pomocy spofecznej;
- powiatowe centra pomocy rodzinie.

2.2.1. W miastach na prawach powiatu beneficjentami projektu sg Miejskie Osrodki Pomocy
Spotecznej (Miejskie Osrodki Pomocy Rodzinie), realizujgce dziatania zaréwno gminy jak i powiatu.
W dalszej czesci dokumentu, gdy jest mowa o zadaniach OPS lub PCPR, rozumie sie przez
to réwniez zadania i uprawnienia tych jednostek.

2.2.2. Podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu w imieniu
podmiotow wymienionych w pkt. 2.2.1 moze by¢ wytgcznie jednostka samorzadu terytorialnego
z terenu wojewddztwa zachodniopomorskiego.

2.2.3. O dofinansowanie nie mogg ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2.3 Kwota sSrodkow przeznaczona na dofinansowanie projektow

2.3.1. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektéw w niniejszym konkursie
wynosi: 75 000 000,00 zt.°

w tym:
- rezerwa na odwotania: 3 750 000,00 zt.
- wsparcie finansowe EFS: 75 000 000,00 zt.

2.3.2. Minimalny udziat wkfadu witasnego beneficjenta w finansowaniu wydatkéw kwalifikowanych
projektu wynosi 15% wartosci projektu.

2.3.3. Maksymalny % poziom dofinansowania wydatkéow kwalifikowalnych na poziomie projektu
w ramach konkursu nr RPZP.07.01.00-1P.02-32-K08/16 wynosi 85% (srodki EFS).

UWAGA! Wojewddzki Urzgad Pracy w Szczecinie informuje, iz kwota jaka moze =zostaé
zakontraktowana w ramach zawieranych umoéw o dofinansowanie projektéw uzalezniona jest
od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajgcego w PLN
miesieczny limit Srodkéw wspolnotowych mozliwych do zakontraktowania.

ll. NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

3.1.Termin, forma i miejsce naboru

3.1.1 Dokumentacje aplikacyjng nalezy ztozy¢ do IOK w terminie naboru projektow tj. od 18
kwietnia 2016 r. do 9 maja 2016 r.

3.1.2 Skuteczne ztozenie dokumentacji aplikacyjnej polega na opublikowaniu wniosku
o dofinansowanie w wersji elektronicznej w LSI2014 w terminie naboru projektéw oraz doreczeniu
do IOK pisemnego wniosku o przyznanie pomocy’, wygenerowanego z systemu po opublikowaniu
wniosku w systemie LSI2014, podpisanego zgodnie z zasadami reprezentacji obowigzujgcymi

Po rozstrzygnieciu konkursu kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw moze zosta¢ zwiekszona z zastrzezeniem

zachowania zasady rownego traktowania na podstawie art. 46 ust. 2 Ustawy.

! Dokument wygenerowany z systemu na podstawie danych wprowadzonych do LSI2014, dotyczacy wniosku

o dofinansowanie, podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji wnioskodawcy, stanowigcy potwierdzenie wymogu
wynikajgcego z art. 6 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektore rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. W zwigzku z oczekiwaniem na interpretacje
Komisji Europejskiej w zakresie ww. zapisu IP RPO zastrzega sobie prawo do zmiany zapiséw regulaminu w tym zakresie
co skutkowa¢ moze koniecznoscig skfadania (zamiast ww. pisemnego wniosku o przyznanie pomocy) petnej dokumentacji
aplikacyjnej w formie pisemne;j.
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wnioskodawce, zawierajgcej witasciwg sume kontrolng, najpdzniej w terminie 3 dni
od dnia zakonhczenia naboru projektow, tj. do 12 maja 2016 r.

3.1.3 Suma kontrolna, ktérg oznaczony jest pisemny wniosek o przyznanie pomocy, musi byc
tozsama z sumg kontrolng wniosku opublikowanego w LSI2014. Aby zapewni¢ zgodno$é sum
kontrolnych, wydruku odpowiedniego pisemnego wniosku o przyznanie pomocy nalezy dokonaé
po opublikowaniu wniosku w LS12014.

3.1.4 Pisemny wniosek o przyznanie pomocy nalezy dostarczy¢ osobiscie, przestaé kurierem lub
pocztg do IOK w siedzibie/na adres:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
pok. 006 (kancelaria)

z dopiskiem: Wniosek w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Konkurs nr RPZP.07.01.00-IP.02-32-K08/16.

Dokumenty sg przyjmowane pod wskazanym powyzej adresem od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7.30 do 15.30.

3.1.5 Zgodnie z art. 50 ustawy, do doreczen i sposobu obliczania termindw stosuje sie przepisy
KPA. Termin dostarczenia pisemnego wniosku o przyznanie pomocy uznaje sie za zachowany
w przypadkach okreslonych w art. 57. §5 KPA z wylgczeniem pkt. 1, dotyczacego mozliwosci
przesytania dokumentu elektronicznego do organu administracji publicznej. W szczegdlnosci termin
dostarczenia pisemnego wniosku o0 przyznanie pomocy uznaje sie za zachowany w przypadku
nadania przesyiki w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy
z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe. Wéwczas za date ztozenia wniosku uznaje sie date
stempla pocztowego.

3.1.6 W przypadku nadania przesylki u operatora innego niz ten, o ktérym mowa powyzej
(np. pocztg kurierskg), pisemny wniosek o przyznanie pomocy musi wptyna¢ do IOK w terminie 3 dni
od dnia zakonczenia naboru, tj. do dnia do 12 maja 2016 r.

3.1.7 Whniosek o dofinansowanie opublikowany w LSI2014 po terminie naboru projektow
okreslonym w niniejszym regulaminie nie bedzie podlegat ocenie. Nie bedzie rowniez podlegat ocenie
wniosek o dofinansowanie w przypadku kiedy wygenerowany na jego podstawie pisemny wniosek
0 przyznanie pomocy z wiasciwg sumg kontrolng i podpisany zgodnie z zasadami reprezentacji
obowigzujgcymi u wnioskodawcy, nie zostanie dostarczony w terminie okreslonym w niniejszym
Regulaminie.

3.1.8 Whnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej zaréwno w trakcie
naboru wnioskow, jak i na kazdym etapie oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie
o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do 10K,
ktéra niezwtocznie na pismie potwierdza wycofanie projektu.

3.2.Wniosek o dofinansowanie

3.2.1. Wybdr projektdw do dofinansowania nastepuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie, ktory
nalezy wypetni¢ w LS12014 dostepnym pod adresem https://beneficjent.wzp.pl.

3.2.2. Wz6r wniosku o dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 7.1 do niniejszego Regulaminu
konkursu.

UWAGA! Wypetnienie wniosku o dofinansowanie w LSI2014 mozliwe bedzie najpdzniej od dnia
rozpoczecia naboru tj. od 18.04.2016 r.

3.2.3. Whniosek o dofinansowanie nalezy przygotowacC zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie dostepnej na stronie internetowej https://beneficjent.wzp.pl w zakladce Pomoc.

3.2.4. W przedmiotowym naborze na etapie wyboru projektéw do dofinansowania nie sg wymagane
zadne zafgczniki, sktadane wraz z wnioskiem o dofinansowanie. Ocenie podlega¢ bedzie wytgcznie
wniosek o dofinansowanie wraz z pisemnym wnioskiem o przyznanie pomocy, o ktérym mowa
w czesci 3.1 Regulaminu.
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3.3.Wymagania czasowe

3.3.1. Maksymalny okres realizacji projektu tozsamy jest z koncowag datg kwalifikowalnosci
wydatkow zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkébw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, tj. 31 grudnia 2023 r.

3.3.2. Whnioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majac na uwadze,
ze okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w kiérym poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane
za kwalifikowalne.

3.3.3. Okres kwalifikowalnosci wydatkéw rozpoczyna sie pierwszego dnia realizacji projektu, nie
wczesniej jednak niz w dniu ztozenia wniosku w siedzibie IOK. Od tego momentu mozliwe jest ponoszenie
wydatkow w ramach projektu, pod warunkiem prowadzenia odrebnej ksiegowosci dla tych kosztow.
Roéwnoczesnie nalezy podkresli¢, ze wydatkowanie srodkéw do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisania
umowy, odbywa sie na wylgczng odpowiedzialno$¢ danego projektodawcy. W przypadku, gdy
projektodawca nie przejdzie pozytywnie oceny i nie podpisze umowy o dofinansowanie projektu, uprzednio
poniesione wydatki nie bedg mogty by¢ zrefundowane.

3.3.4. Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu wnioskodawca powinien uwzgledni¢ czas
niezbedny na przeprowadzenie oceny projektu oraz czas niezbedny na przygotowanie przez
wnioskodawce dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Szczecinie.

3.3.5. Wskazany przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu jest
zaréwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu realizacji
projektu zawarte w ww. wniosku powinny pokrywac sie z informacjami zawartymi w Harmonogramie
realizacji projektu.

3.4.Wymagania finansowe

3.4.1. Maksymalny poziom dofinansowania projektu ze srodkéw EFS wynosi 85%.
3.4.2. Minimalny wktad wtasny wnioskodawcy wynosi 15%.

3.4.3. Podmiot realizujgcy projekt zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zwigzane z jego realizacjg
zgodnie z dokumentami wskazanymi w pkt 1.2.1.

3.4.4. W celu realizacji projektu wymagane jest otwarcie i prowadzenie wyodrebnionego rachunku
bankowego oraz prowadzenie wyodrebnionej ewidenc;i ksiegowej8 projektu. Wszelkie koszty
zwigzane z uruchomieniem i prowadzeniem wyodrebnionego rachunku bankowego projektu
sg kwalifikowalne.

3.4.5. Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej projektu
w sposéb przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdinych operacji zwigzanych
z projektem, z wylgczeniem kosztéw posrednich i stawek jednostkowych. Obowigzek ten dotyczy
kazdego z Partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.

3.4.6. Numer rachunku bankowego, o ktorym mowa w pkt. 3.4.4, jest wskazywany w umowie
o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego, umowa podlega
aneksowaniu.

3.4.7. Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie =zaliczki w wysokosci okreslonej
w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw
poniesionych przez wnioskodawce lub partneréow.

3.4.8. Rozliczanie wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu, jest dokonywane
na podstawie wniosku o ptatnosé, sporzadzanego w systemie teleinformatycznym SL2014,
zawierajgcego dane na temat postepu finansowego i rzeczowego realizacji projektu, z zachowaniem
zasad okreslonych w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020. Whnioski o ptatnos¢ sg sktadane

Poprzez to pojecie rozumie sie wyodrebniong dla projektu ewidencje, kitérej zasady zostaty opisane w Polityce
Rachunkowosci lub dokumencie réwnowaznym regulujgcym zasady rachunkowos$ci obowigzujgce Beneficjenta.
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w terminach okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu — co do zasady nie rzadziej, niz raz
na trzy miesigce.

3.4.9. Dane niezbedne do monitorowania postepu finansowego i rzeczowego, w tym dane dotyczace
uczestnikéw projektu sg gromadzone w systemie teleinformatycznym zgodnie z Wytycznymi
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.

3.4.10. Dokumenty ksiegowe projektu sg archiwizowane w siedzibie wnioskodawcy i podlegajg
weryfikacji przez IP RPO podczas weryfikacji wniosku beneficjenta o ptatno$¢ na etapie pogtebionej
analizy oraz podczas kontroli na miejscu realizacji projektu.

3.5.Wymagane rezultaty

3.5.1. Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
przewidywane rezultaty (efekty) realizacji projektu, okreslajgc przy tym wskazniki rezultatu i produktu.
Wskazniki te odnoszg sie do wspieranych operacji, tzn. sg bezposrednio zwigzane z wydatkami
ponoszonymi w ramach projektu (wskaznik produktu) lub sg bezposrednim efektem dofinansowanego
projektu (wskaznik rezultatu bezposredniego).

Wskazniki sg gldwnym narzedziem stuzgcym monitorowaniu postepu w realizacji zatozonych dziatan
i celow RPO WZ 2014-2020 Ilub pojedynczego projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno
do produktéw, jak i rezultatow.

3.5.2. Wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatarh wspoffinansowanych z EFS. Sg to zaréwno wytworzone dobra, jak i ustugi
Swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszag sie
do 0s6b lub podmiotéw objetych wsparciem.

3.5.3. Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS. Okreslajg
efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuaciji
na rynku pracy.

3.5.4. Projekt w kontekscie wskaznikow musi by¢ zgodny ze wszystkimi wskaznikami zapisanymi
w SOOP RPO WZ 2014-2020 w zakresie realizowanych w projekcie typow wsparcia/operaciji.
Wskazane we wniosku o dofinansowanie wskazniki powinny odpowiada¢ planowanym do realizaciji
typom projektu/operacji.

3.5.5. Wskazniki rezultatu i produktu zgodne z SOOP RPO WZ oraz ze Wspding Listg Wskaznikéw
Kluczowych, stanowigcg zatgcznik nr 2 do Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020:
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WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika rezultatu bezposredniego

Warto$¢ docelowa wskaznikow
do zrealizowania w ramach konkursu nr:
RPZP.07.01.00-1P.02-32-K08/16.

Liczba o0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym ktore
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (osoby)

31%

Liczba o0sob zagrozonych ubdéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym|
lposzukujgcych pracy po opuszczeniu programu(osoby)

25%

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika produktu

Wartos¢ docelowa wskaznikow
do zrealizowania w ramach konkursu nr:
RPZP.07.01.00-1P.02-32-K08/16.

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych 6 654
wsparciem w programie [osoby]
Liczba 0s6b z niepetnosprawno$ciami objetych wsparciem W 800

programie(Cl)[osoby]

UWAGA! Wskazane powyzej wartosci docelowe wskaznikoéw rezultatu sg warto$ciami preferowanymi
przez IP (chyba, ze kryteria wyboru projektéw stanowig inaczej) i podlega¢ bedag ocenie przez KOP.
Kazdorazowo ocena ta opiera¢ sie bedzie na efektywnosci projektu tj. opisu dziatanh i stopnia w jakim
projekt przyczyni sie do rozwigzania/ztagodzenia sytuacji problemowej z uwzglednieniem specyfiki
projektu i grupy docelowej wskazanej we wniosku o dofinansowanie. Oznacza to, iz w uzasadnionych
przypadkach mozliwe jest wystgpienie odchylen od przyjetych powyzej wartosci.

3.5.6. IP RPO dopuszcza mozliwos¢ stosowania wskaznikow specyficznych dla projektu, ktérych
realizacja jest wynikiem projektu. Zatgcznik nr 7.13 zawiera katalog wskaznikéw specyficznych dla
projektu, z ktérego Wnioskodawca winien skorzysta¢ podczas przygotowania projektu. W przypadku,
gdy, ze wzgledu na zatozenia projektu, przedmiotowy katalog nie wyczerpuje przyktadéw wskaznikow,
Projektodawca winien zwréci¢ sie do IOK za posrednictwem poczty elektronicznej w celu
zaprezentowania wskaznika, wraz z jego definicjg, jednostkg miary i sposobem pomiaru, z prosba
o wprowadzenie wskaznika do systemu SL2014.

3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

3.6.1. W zakresie wymagan dotyczgcych partnerstwa wnioskodawca zobowigzany jest stosowac
w szczegoblnosci przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnoéci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu SpdéjnosSci na lata 2014-2020 oraz SOOP.
Ponizej przedstawione sg najwazniejsze informacje dotyczgce partnerstwa.

1) Utworzenie Ilub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed zlozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo zainicjowane przed
rozpoczeciem realizacji projektu. Lider partnerstwa sklada wniosek o dofinansowanie projektu
partnerskiego. Nie jest to jednak rdGwnoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy
o partnerstwie miedzy wnioskodawcg a partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.
Wszyscy partnerzy muszg by¢ jednak wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania w sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu
wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego partnera, ktory
np. zrezygnowat).
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3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, peni role lidera partnerstwa.

Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy réwniez
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzadzaniu projektem. Przy czym partner moze
uczestniczyé w realizacji tylko czesci zadan merytorycznych w projekcie.

Udziat partneréw (wniesienie zasobdéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych)
musi by¢ adekwatny do celéw projektu.

Zgodnie z art. 33 ustawy pomiedzy wnioskodawcg a partnerem zawarta zostaje pisemna umowa
o0 partnerstwie lub porozumienie okreslajgce w szczegdlnosci:

— przedmiot porozumienia albo umowy,

— prawa i obowigzki stron,

— zakres i forme udziatu poszczegodlnych partneréw w projekcie,

— partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

— spos6b przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztdw ponoszonych przez
poszczegblnych partnerédw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partneréw,

— sposob postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia
lub umowy,

— sposdb egzekwowania przez wnioskodawce od partneréw projektu skutkéw wynikajgcych
z zastosowania przez IP RPO sankcji wynikajgcych z reguly proporcjonalnosci w sytuacji
nieosiggniecia zatozen projektu z winy partnera.

Whioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub porozumienie
bedzie weryfikowane w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt. 6.

Zgodnie z art. 33 ustawy wnioskodawca, ktory jest jednostkg sektora finanséw publicznych
W rozumieniu przepiséw o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora
finanséw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotow.
W szczegolnosci jest zobowigzany do:

— ogloszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem
co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw,

— uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatan potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa
doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze,

— podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji partnera.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg byé zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

10) W przypadku podmiotéw innych niz podmioty, o ktérych mowa w pkt 9, nie moze zostaé zawarte

partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére majg ktérekolwiek z nastepujgcych relacji ze sobg
nawzajem i nie istnieje mozliwos¢ nawigzania réwnoprawnych relacji partnerskich:

a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub tagcznie z jednym lub wiecej podmiotami,
z ktérymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej 50% kapitatu drugiego
podmiotu (dotyczy podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg), przy czym wszyscy
partnerzy projektu traktowani sg tgcznie jako strona partnerstwa, ktéra tgcznie nie moze
posiadac powyzej 50% kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli lidera projektu;

b) jeden z podmiotow ma wiekszo$¢ praw gtosu w drugim podmiocie;
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c) jeden z podmiotdw, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem drugiego podmiotu, kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub wspdlnikami drugiego podmiotu,
wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikéw w drugim podmiocie;

d) jeden z podmiotdbw ma prawo powolywac¢ lub odwolywaé¢ wiekszos¢ czionkéw organu
administracyjnego, zarzgdzajgcego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e) jeden z podmiotéw ma prawo wywiera¢ dominujgcy wplyw na drugi podmiot na mocy umowy
zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim lub umowie spofki lub
statucie drugiego podmiotu (dotyczy to rowniez prawa wywierania wptywu poprzez powigzania
osobowe istniejgce miedzy podmiotami majgcymi wejsé w sktad partnerstwa).

11) W szczegdlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajgca na zawarciu partnerstwa podmiotu
z jego wiasng jednostkg organizacyjng. W przypadku administracji samorzadowej i rzgdowej
oznacza to, iz organ administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowe;j
(nie dotyczy to jednostek nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek
podlegtych organowi administracji, ktére na podstawie odrebnych przepiséw majg osobowosé
prawng).

12) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z powyzszymi
wymaganiami mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne przez IOK.

13) Angazowanie przez wnioskodawce pracownikow partnerow jako personelu projektu i odwrotnie
nie jest dopuszczalne.

14) W ramach realizacji projektu nie jest rowniez dopuszczalne zlecanie przez strony partnerstwa
zakupu towardw lub ustug $wiadczonych przez partnerow.

15) Beneficjent (lider) moze przekazywaé partnerom $rodki na finansowanie ponoszonych przez nich
kosztow. Koszty te muszg wynika¢ z wykonania zadan okreslonych we wniosku o dofinansowanie
projektu. Realizacja ww. zadan nie oznacza $wiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

16) Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosSci
wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz zgodnie z regulaminem konkursu.

17) Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem
(liderem) a partnerami dokonywane sg za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku
bankowego beneficjenta (lidera).

18) W przypadku rezygnacji partnera z udziatlu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez
dotychczasowego partnera beneficijent, za zgodg 10K, niezwlocznie wprowadza do projektu
nowego partnera. Przy czym zmiany dotyczgce wprowadzenia do realizowanego projektu
dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera
traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody
na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

19) Niezaleznie od podziatu zadan i obowigzkbw w ramach partnerstwa odpowiedzialnosé
za prawidtowg realizacje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy
o dofinansowanie.

20) Informacja o udziale partnera powinna znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020.
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IV. PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

4.1. Zasady ogdlne procesu wyboru projektow

UWAGA! Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie, jesli nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowychg. Jezeli ostatni dzien terminu przypada
na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza sie nastepny dzien
powszedni po dniu/dniach wolnych od pracy.

4.1.1. Ocena dokumentacji aplikacyjnej prowadzona bedzie na biezgco i nie powinna przekroczy¢
120 dni od dnia zamkniecia naboru projektow.

4.1.2. Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu to 6 wrzesnia 2016 r. Termin ten
w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony o maksymalnie 60 dni.

4.1.3. W pierwszej kolejnosci (tj.: w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia naboru), zlozona
dokumentacja aplikacyjna, tj.: wniosek o dofinansowanie w wersji elektronicznej w LSI2014 oraz
pisemny wniosek o przyznanie pomocy (wygenerowanego z systemu po opublikowaniu wniosku
w systemie LSI2014) sg analizowane przez pracownikéw IOK pod katem ewentualnych brakéw
formalnych, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy. Wzér Listy sprawdzajgcej braki formalne stanowi zatgcznik
nr zatgcznik nr 7.10 do niniejszego Regulaminu.

4.1.4. Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy IOK okresla ponizej przyktadowy katalog brakow
formalnych:

— rbézna suma kontrolna na pisemnym wniosku o przyznanie pomocy i wersji elektronicznej wniosku,

— brak pieczeci Projektodawcy i Partnera (jezeli dotyczy) na pisemnym wniosku o przyznanie
pomocy,

— brak podpisu osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzgcych w stosunku
do wnioskodawcy na pisemnym wniosku o przyznanie pomocy,

— niezgodny podpis na pisemnym wniosku 0 przyznanie pomocy w odniesieniu do wskazanej/ych
w elektronicznej wersji wniosku osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych
w stosunku do wnioskodawcy.

4.1.5. Zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy, w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu
brakéw formalnych, IOK wzywa wnioskodawce do ich uzupetnienia w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.1.6. W przypadku nie wniesienia przez wnioskodawce korekty ww. brakéw formalnych, wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia.

4.1.7. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

4.1.8. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie w zakresie ww. brakéw formalnych dopuszczalne jest
jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie IOK.

4.1.9. Zgodnie z art. 43 ust. 2 uzupetnienie brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie
projektu nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.

4.1.10. Ocena czy uzupetnienie brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikacji, jest dokonywana przez pracownikéw 10K.

4.1.11. Nastepnie wniosek o dofinansowanie podlegal/ja ocenie pod wzgledem spetniania kryteriow
wyboru projektow zatwierdzonych przez KM. Wzér Listy sprawdzajgcej wniosek o dofinansowanie
stanowi zatgcznik nr 7.11 do niniejszego Regulaminu.

4.1.12. Rzetelnej i bezstronnej oceny spetiania kryteriow wyboru przez projekt, wskazanej w pkt
4.1.11, dokonuje Komisja Oceny Projektéw (KOP), ktérej szczegdtowy tryb pracy okresla Regulamin
prac Komisji Oceny Projektéw dziatajgcej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie w ramach

Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg w sposéb zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960
r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz.267, z p6zn. zm.)
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Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (dalej
Regulamin prac KOP) ustanowiony Zarzgdzeniem Dyrektora WUP.

4.1.13. W sktad KOP z prawem dokonywania oceny projektdw mogg wchodzi¢:
a) pracownicy IOK;
b) pracownicy I1Z;
c) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.

4.1.14. Projekty oceniane sg w ptaszczyznach dopuszczalnosci, wykonalnosci, administracyjnosci,
oraz jakosci, a takze pod katem mozliwosci przyznania premii punktowej za spetnienie kryteriow
premiujgcych. Do kazdej z ptaszczyzn oceny przyporzgdkowano odpowiednie kryteria, ktére zostaty
zatwierdzone przez KM. Oceny spetniania przez dany projekt poszczegdlnych kryteriow wyboru
projektow, w ww. kolejnosci, dokonuje dwdch cztonkéw KOP, wybieranych w drodze losowania
przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP. Ponadto projekty pozytywnie ocenione a wigc
takie, ktére uzyskaty minimalng wymagang liczbe punktéw kierowane sg do oceny strategicznej
dokonywanej przez pracownikoéw 1Z wchodzgcych w skfad panelu strategicznego KOP.

4.1.15. Ocena kryteriéw dopuszczalnosci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektéw, ktére
nie mieszcza sie w ramach zaplanowanego konkursu i bedzie dokonywana pod katem spetniania
badz niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Ocena
negatywna przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt
w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.16. Ocena kryteriow wykonalnosci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektow, ktérych
nie da sie zrealizowa¢ w zalozonym ksztatcie i bedzie dokonywana pod katem spetniania badz
niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Ocena negatywna
przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt w rozumieniu
art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.17. Ocena kryteriow administracyjnosci jest dokonywana pod katem mozliwosci jej dalszej
oceny i bedzie dokonywana pod katem spetniania bgdz niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu
wartosci logicznych ,tak’/,nie”). Na tej ptaszczyznie oceny mozliwa jest poprawa lub uzupetnienie
wniosku, polegajgca/e na uzupetnieniu/poprawie dostarczonej dokumentacji tak by mozliwa byta
dalsza ocena projektu. Warunkiem pozytywnej oceny w oparciu o kryteria administracyjnosci jest
spetnienie przez projekt wszystkich kryteriow z tej ptaszczyzny. Jezeli, po poprawkach, chociazby
jedno kryterium administracyjno$ci nie jest spetnione projekt uzyskuje negatywng ocene w rozumieniu
art. 53 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.18. Ocena kryteriéw jakosci pozwala wytoni¢ sposrdd projektdw wykonalnych te projekty, ktore
powinny uzyska¢ dofinansowanie, poniewaz szczegolnie realizujg zapisy programu lub w znaczgcy
sposdb odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby. Ocena w oparciu o kryteria jakosci polega
na przyznaniu punktéw za dane kryterium oraz przemnozeniu przyznanej liczby punktéw przez
odpowiednig dla danego kryterium wage. Natomiast ocena kryteridw premiujgcych, polega
na przyznaniu okreslonej premii punktowej za spetnianie danego kryterium.

4.1.19. Ocena strategiczna polega na ocenie wplyw projektu na realizacje polityki rozwojowe;j
wojewodztwa wynikajgcej ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Planu
Zagospodarowania Przestrzennego WZ, wojewddzkich strategii i programéw sektorowych oraz
krajowych dokumentéw strategicznych, w tym w szczegdlnosci Krajowej Strategii Rozwoju
Regionalnego. W uzasadnionych przypadkach 1Z moze zrezygnowaé z przeprowadzania oceny
strategiczne;j.

4.1.20. Ocena projektdw, o ktérej mowa w pkt 4.1.11 podzielona jest na trzy etapy, {j.:
— Etap | — ocena kryteriow dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci.

— Etap Il — ocena kryteriow jakosci, w tym przyznanie premii punktowej za spetnienie kryteridw
premiujgcych.

— Etap lll — ocena strategiczna.

Warunkiem zakwalifikowania projektu do ll-go etapu oceny jest spetnienie wszystkich kryteriow
wyboru w ramach I-go etapu oceny.
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Warunkiem zakwalifikowania projektu do Ill-go etapu oceny jest uzyskanie minimalnej wymaganej
liczby punktéw w ramach Il etapu. W przypadku watpliwosci co do tresci wniosku o dofinansowanie
lub zatgcznikéw (jesli dotyczy) w trakcie oceny (na kazdym etapie), KOP moze zwrdci¢ sie
do wnioskodawcy o dodatkowe informacje i/lub wyjasnienie tresci wniosku o dofinansowanie.
W przypadku nie otrzymania wyjasnieh w terminie 7 dni liczonych od nastepnego dnia po doreczeniu
wezwania, ocena wniosku o dofinansowanie prowadzona jest na podstawie dostepnych informacji.
Wyjasnienia powinny prowadzi¢ do ujednoznacznienia tresci i weryfikacji okolicznosci bedgcych
przedmiotem oceny. Ewentualne zmiany tresci wniosku, bedgce konsekwencjg ztozonych wyjasnien,
mogg mieé¢ wytgcznie charakter porzadkowy i doprecyzowujgcy - w zadnym wypadku nie mogg
prowadzi¢ do modyfikacji przedmiotu i przebiegu realizacji projektu. W przypadku wystgpienia takiej
modyfikacji w wyniku ztozonych wyjasnien, wyjasnienia te nie beda brane pod uwage.

4.1.21. Wyjasnienia nie mogg réwniez odnosi¢ sie do kwestii catkowicie pominietych przez
Whnioskodawce we wniosku o dofinansowanie, w sytuacji, w ktérej odnoszgce sie do tej kwestii tresci
byly wymagane zgodnie z zapisami Instrukcji wypetnienia wniosku o dofinansowanie i/lub Regulaminu
konkursu.

4.1.22. Za doreczenie wezwania do zlozenia wyjasnien uznaje sie réwniez wystanie informacji
pisemnie np. za posrednictwem e-mail na adres Beneficjenta podany we wniosku o dofinansowanie.
Whnioskodawca przystepujgc do konkursu wyraza zgode na doreczenie mu pism za pomocg tych
srodkow, zgodnie z art. 39 §1 pkt 2) Kodeksu postepowania administracyjnego. Odpowiedzialnosc
za brak skutecznych kanatéw szybkiej komunikacji, lezy po stronie Wnioskodawcy. Nieprawidtiowe
dziatanie np. skrzynki e-mail po stronie Wnioskodawcy nie stanowi przestanki do uznania,
iz doreczenie jest nieskuteczne.

4.1.23. Wnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej na kazdym etapie
oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu
dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do 10K, ktéra niezwtocznie na pismie potwierdza
wycofanie projektu.

4.2.1 etap oceny

4.2.1. Celem oceny wstepnej jest wyselekcjonowanie projektéw wpisujgcych sie w zatozenia danego
konkursu, realizacja ktorych jest zasadna, zatozenia sg realne, a zobowigzania oparte zostaty
0 adekwatne zatozenia. Ponadto ocena ta ma doprowadzi¢ m.in. do wyeliminowania niespdjnosci
w dokumentacji aplikacyjnej oraz skorygowania elementéw niezgodnych z instrukcjg wypetniania
wniosku.

4.2.2. Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 70 dni od dnia zakonczenia naboru. Termin ten
w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony.

4.2.3. W ramach | etapu oceny dokonywana jest weryfikacja spetnienia przez projekt kryteriow
dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci, jak rowniez treS¢ wniosku jest analizowana pod
katem ewentualnych oczywistych omytek, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy.

4.2.4. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 1 w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistych
omytek, IOK wzywa wnioskodawce do poprawienia w nim oczywistej omytki w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.2.5. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

4.2.6. Poprawa wniosku o dofinansowanie w zakresie oczywistych omytek dopuszczalne jest
jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie IOK.

4.2.7. Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy IOK okresla ponizej przyktadowy katalog oczywistych
omytek:
— omyiki pisarskie.

4.2.8. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 2 poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omyiki
nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikac;ji.

4.2.9. Ocena, czy poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omytki zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikaciji, jest dokonywane przez KOP.
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4.2.10. W przypadku koniecznosci dokonania uzupetnienia lub poprawy dokumentacji aplikacyjnej,
z uwagi na niespetnienie przez wnioskodawce kryteriow administracyjnosci, 10K wezwie
wnioskodawce do uzupetnienia lub poprawy dokumentacii.

4.2.11. Jezeli w wyniku prac KOP wskaze, ze wydatki przedstawione przez wnioskodawce nie mogg
by¢ uznane za kwalifikowalne (m.in. nie zgodne z RPO WZ i SOOP oraz nie sg niezbedne
do realizacji celéw projektu) IOK wezwie wnioskodawce do aktualizacji dokumentacji aplikacyjnej
wskazujgc wnioskodawcy zakres koniecznych zmian, z zastrzezeniem, ze poziom wsparcia (procent
dofinansowania) nie moze ulec zmianie. Niedokonanie aktualizacji dokumentacji w wyznaczonym
zakresie i terminie bedzie skutkowaé negatywng oceng projektu.

4.2.12. Poprawy/uzupetnienia wniosku o dofinansowanie nalezy dokona¢ w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania pod rygorem negatywnej oceny spetniania danego kryterium.

4.2.13. Wnioskodawcy przystuguje prawo do jednokrotnej poprawy/uzupetnienia zlozonej
dokumentacji.

4.2.14. Dokonanie uzupetnien lub poprawek zawsze wigze sie z koniecznoscig ponownej publikacji
wniosku oraz przedtozenia do IOK os$wiadczenia o wprowadzeniu uzupetnien/poprawy dokumentacji
aplikacyjnej™® wygenerowanego z sytemu LSI2014. Ww. o$wiadczenie zawierajace aktualng sume
kontrolng oraz podpisane zgodnie z zasadami reprezentacji obowigzujgcymi wnioskodawce musi
zosta¢ dostarczone do IOK w terminie 3 dni od dnia naniesienia wymaganych zmian w LSI.

4.2.15. Do doreczen i sposobu obliczania termindw stosuje sie przepisy KPA. Termin dostarczenia
ww. oswiadczenia uznaje sie za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57 §5 KPA
z wytagczeniem pkt. 1, dotyczgcego mozliwosci przesytania dokumentu elektronicznego do organu
administracji publicznej. W szczegdlnosci termin dostarczenia ww. os$wiadczenia uznaje sie
za zachowany w przypadku nadania przesytki w polskiej placowce pocztowej operatora
wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe.

4.2.16. W przypadku nadania przesytki z ww. oswiadczeniem u operatora innego niz ten, o ktérym
mowa powyzej (np. poczta kurierskg), musi ono wptyngé do IOK w terminie wskazanym w pkt 4.2.14.

4.2.17. Kryteria weryfikowane w ramach | etapu oceny:

Kryteria dopuszczalnosci

L.p Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Zgodnos¢ z celem | Projekt jest zgodny z | Projektodawca we whniosku
szczegbtowym wiasciwym celem | o dofinansowanie musi jasno wskazac,
i rezultatami szczegdtowym RPO WZ | iz projekt wramach przedmiotowego
Dziatania 2014-2020 oraz ze | dziatania  przyczyni sie  osiggniecia
wskaznikami danego | realizacji celu szczegétowego RPO WZ
Dziatania/typu projektu. 2014-2020, tj. aktywna integracja oséb
zagrozonych ubdstwem i lub

wykluczeniem spotecznym zwiekszajgca
ich zatrudnienie.

We wniosku o dofinansowanie nalezy
wybra¢ wszystkie wskazniki zapisane w
SOOP RPO wz odpowiadajgce
planowanym do realizacji typom

projektu/operacji.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu oraz

wskazanych we wniosku wskaznikéw.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

10 Dokument wygenerowany z systemu LSI2014 na podstawie zmienionych danych wprowadzonych do LSI2014, ktoéry

wnioskodawca sktada po uzupetnieniu lub poprawie dokumentacji aplikacyjnej na wezwanie 1Z RPO WZ.
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Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.
Ocena spetniania  kryterium  polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Snie.

Zgodnos¢ ztypem
projektu

Projekt jest zgodny z typem
projektu  wskazanym w
Regulaminie konkursu oraz
uwarunkowaniami
wynikajgcymi  z  zapisow
SOOP RPO WZ 2014-2020
dla danego typu projektéw.
Opis projektu wskazuje na
zgodno$¢ ze wskazanym
przez Beneficjenta typem
projektu, grupg docelowa.
Charakter przewidywanych
dziatan, wskazniki produktu

i rezultatu, wydatki
kwalifikowalne daja
pewnos¢, ze mamy do

czynienia z typem projektu
zaplanowanym do wsparcia
w ramach Dziatania 7.1.

Dziatania zaplanowane w projekcie sg
zgodne z typem projektu nr 2,
zaplanowanym do wsparcia w ramach
Dziatania 7.1.

W szczegolnosci nalezy zwrdci¢ uwage
na to czy zatozone do realizacji dziatania
wpisujg sie w dany typ projektu oraz czy
projekt skierowano do odpowiedniej dla
tego typu projektu grupy docelowe;.

Przewidziane do realizacji dziatania
sg zgodne z uwarunkowaniami
wynikajgcymi z SOOP RPO Wz 2014-
2020 dla danego typu projektu/operaciji.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne

do przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgce kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Snie.

Zgodnosc¢
Z wymogami
pomocy publicznej

Projekt jest zgodny
regutami pomocy publicznej
i/lub pomocy de minimis.

W przypadku projektow objetych regutami
pomocy publicznej illub pomocy
de minimis zastosowanie majg przepisy
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz
pomocy publicznej w ramach programoéw
operacyjnych finansowanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego na
lata 2014-2020 (Dz. U. 2015, poz. 1073).

Whnioskodawca planujgc w projekcie
wsparcie  objete  regutami  pomocy
publicznej i/lub pomocy de minimis

powinien odpowiednio oznaczy¢ wydatki
w budzecie projektu. Wnioskodawca
wypetniajgc stosowne pole dot. pomocy
publicznej/pomocy de minimis winien
zastosowaé regulacje znajdujgce sie w

czesci 5.2 niniejszego  Regulaminu
konkursu.

Dodatkowe informacje nt. pomocy
publicznej i/lub pomocy de minimis

znajdujg sie w czesci 5.2 niniejszego
Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie
na podstawie

zweryfikowane
tresci wniosku
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o dofinansowanie projektu.

Jezeli dotyczy: spetnienie kryterium jest
konieczne do przyznania dofinansowania.
Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
»nie”, ,nie dotyczy”.

4. Zgodnos¢ z Projekt jest zgodny z: Projektodawca przygotowujgc  wniosek
zasadami 1. zasadg réwnosci szans | © dofinansowanie  zobowigzany jest
horyzontalnymi kobiet i mezczyzn, w | do stosowania Wytycznych w zakresie

oparciu o standard | realizacji  zasady  rownosci  szans
minimum, i niedyskryminacji, w tym dostepnosci

dla 0s6b z niepetnosprawnoS$ciami
oraz zasady réwnos$ci szans kobiet
i mezczyzn w funduszach unijnych na lata
2014-2020.

Projektodawca wskazuje, iz projekt jest
zgodny lub co najmniej neutralny
w stosunku do wymienionych w kryterium
zasad/polityk.

2. wiasciwymi politykami i
zasadami
wspoélnotowym w tym z:

- zasadg réwnosci szans i

niedyskryminacji w tym

dostepnosci dla os6éb z

niepetnosprawnosciami,

- koncepcja

zrbwnowazonego rozwoju. | Niezbedne  racjonalne  usprawnienia

wprowadzone do projektu polegajg na

przeprowadzeniu koniecznych w

konkretnej sytuacji zmian lub dostosowan

do szczegolnych, zgtoszonych w trakcie

realizacji projektu, potrzeb wynikajacych z

niepetnosprawnosci uczestnika, tgczny

koszt racjonalnych usprawnien
przypadajgcy najednego  uczestnika

w projekcie nie moze przekraczaé 12

tysiecy PLN zgodnie z w/w Wytycznymi;™

Opisy projektu zawarte we wszystkich
jego czesciach pozwalajg jednoznacznie
stwierdzi¢, iz projekt jest zgodny
z przedmiotowym Kkryterium.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium  jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jnie”.

1 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sob
z niepetnosprawno$ciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020
mechanizm racjonalnych usprawnien to konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienakfadajgce
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw cztowieka i podstawowych wolnosci
oraz ich wykonywania na zasadzie rownosci z innymi osobami.
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Kwalifikowalnosé Beneficjent oraz Partner/rzy | Kryterium na etapie oceny wniosku
Beneficjenta/ (o ile dotyczy) nie | weryfikowane bedzie na podstawie
Partnera podlegalja wykluczeniu | Oswiadczenia zlozonego we wniosku
z mozliwosci ubiegania sie | o dofinansowanie przez osoby
o dofinansowanie, w tym | upowaznione do podejmowania decyz;ji
wykluczeniu, o  ktérym | w imieniu Beneficjenta oraz Partnera
mowa w art. 207 ust. 4 | (o ile dotyczy) w zakresie dotyczacym nie
ustawy z dnia 27 sierpnia | podlegania wykluczeniu z mozliwosci
2009 r., o finansach | ubiegania sie o dofinansowanie.
publlc.zrllych. i Whioskodawca we whiosku
Beneficjent, ~ zgodnie z |, dofinansowanie podaje
SOOP RPO Wz _2014' informacje/zapisy umozliwiajgce
2020, ~ jest  podmiotem | 4oy onanie jednoznacznej oceny
uprawnionym do ubiegania | ;454nogci  podmiotu  ubiegajacego  sie
sie o dofinansowanie W | 4" qofinansowanie zgodnie z zapisami
ramach typu projektow, w | soop RPO WZ.
ktérym ogtoszony zostat
konkurs. Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.
Spetnienie  kryterium  jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.
Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”, ,nie dotyczy”.
Wymogi Beneficient sktada  nie | Wnioskodawca ma mozliwo$¢ ztozenia

organizacyjne

wiecej niz jeden wniosek o
dofinansowanie.

wytgcznie jednego wniosku w ramach
przedmiotowego konkursu. W przypadku
ztozenia przez projektodawce wiecej niz
jednego wniosku, IOK odrzuca wszystkie
ztozone w  odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie  wnioski o dofinansowanie
projektu w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce kryterium
dopuszczalnosci. W przypadku wycofania
wniosku o dofinansowanie projektodawca
ma  prawo zlozy¢  kolejny  wniosek.
Kryterium Zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku oraz rejestru

pisemnych  wnioskéw o0 przyznanie
pomocy ztozonych w ramach
danego konkursu, na etapie oceny
formalnej — merytorycznej.

Spetnienie  kryterium  jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.

Ocena spetniania  kryterium polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jnie”.

Zgodnos¢ wsparcia

1. Projekt jest skierowany

do os6b | We wniosku nalezy wyraznie zapisac,
zamieszkujgcych ze grupa docelowa uzyskujgca wsparcie
obszar Wojewo'dztwa w ramach prOjektU musi byé ZgOdna

Ad. 1
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zachodniopomorskiego

(w przypadku os6b
fizycznych, ktore
zamieszKkujg na

obszarze wojewodztwa
zachodniopomorskiego

w rozumieniu
przepisow Kodeksu
Cywilnego).

Okres realizacji

projektu jest zgodny z
okresem wskazanym w
Regulaminie konkursu.

Beneficjent zaplanowat
wniesienie wktadu
wlasnego w wysokosci
nie mniejszej niz
okreslona w
Regulaminie konkursu.

. W przypadku wsparcia
os6b bezrobotnych,
wsparciem obejmowane
sg osoby bezrobotne,
ktére korzystaja z
pomocy spotecznej lub
bezrobotne

zakwalifikowane do I
profilu pomocy zgodnie
z ustawg z dnia 20

kwietnia. 2004 r. o
promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku
pracy. W przypadku
wsparcia oséb
bezrobotnych

zakwalifikowanych do Ill
profilu pomocy wsparcie
jest realizowane na
podstawie Programu
Aktywizacja i Integracja,
o ktéorym mowa w ww.
ustawie.

. Grupe docelowg w

projekcie, w czesci
realizowanej przez
osrodek pomocy

spotecznej, stanowig co

najmniej 10% osoby
niepetnosprawne.
Projekt, w czesci
realizowanej przez
powiatowe centrum
pomocy rodzinie,
skierowany jest do
0sob
niepetnosprawnych w
proporcji co najmniej
takiej samej jak
proporcja 0s6b

ze Szczegotowym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WZ 2014 - 2020
oraz Regulaminem konkursu; - osoby
objete wsparciem, sg mieszkancami
wojewddztwa

zachodniopomorskiego (zgodnie z art. 25
kodeksu cywilnego miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowos¢, w ktérej osoba przebywa z
zamiarem statego pobytu. Oznacza to, ze
uczestnik  projektu nie  musi byé
zameldowany na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego)

Ad.2

Okres realizacji projektu winien byé
precyzyjne i racjonalnie zaplanowany,
stosownie do dziatah projektowych,

a takze zapewnia¢ sprawne rozliczenie

realizowanego  projektu. Maksymalny
okres realizacji projektu nalezy
zaplanowa¢ z zastrzezeniem zapisow
czesci 3.3 niniejszego Regulaminu

Ad. 3.
Whioskodawca zobligowany jest
do wniesienia do projektu wkiadu

wlasnego w wysokosci nie mniejszej niz
15% wydatkéw kwalifikowalnych projektu;

Ad. 4

Kryterium zapewnienia demarkacje
pomiedzy CT 8 a CT 9 w zakresie
wsparcia 0sob bezrobotnych.

Whnioskodawca zapewnia, ze w ramach
projektu wsparcie jest kierowane do osdb,
wobec ktérych zastosowanie wytgcznie
instrumentéw i ustug rynku pracy jest
niewystarczajgce i istnieje koniecznos$é
zastosowania w pierwszej kolejnosci
instrumentéw aktywnej integracji o
charakterze spotecznym.

W ramach projektow mozliwe jest
wsparcie 0s0b bezrobotnych
zakwalifikowanych do | i Il profilu pomocy,

o ile kierowane do nich wsparcie nie ma
charakteru aktywizacji zawodowej. | i Il
profle pomocy co do =zasady s3
wspierane w CT 8.

Powyzsze oznacza, Zze do projektu mozna
zakwalifikowa¢ osoby bezrobotne bez
wzgledu na profil, gdyz z pomocy
OPS/PCPR mogag korzystaé osoby
zagrozone wykluczeniem z powoddw
innych niz bezrobocie np. alkoholik
zakwalifikowany do Il profilu lub ubogi
pracujgcy. Jednak Ci uczestnicy (I i 1l
profil) korzystajg wylgcznie z aktywizaciji
spoteczne;.
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niepetnosprawnych

bedacych klientami
danego powiatowego
centrum pomocy
rodzinie, w stosunku do
ogolnej liczby
wszystkich klientow
danego powiatowego
centrum pomocy

rodzinie (wediug stanu

na dzieh  zilozenia
whniosku o]
dofinansowanie).

Projekt zakfada
osiggniecie  kryterium

efektywnosci spoteczno

— zatrudnieniowej dla
uczestnikéw co
najmniej na poziomie
okreslonym w
Regulaminie konkursu.
Szkolenia realizowane
w ramach projektu

konczg sie uzyskaniem
dokumentu
potwierdzajgcym
nabyte kompetencje lub
kwalifikacje.

Szczegoétowo kwalifikowalnos¢
uczestnikéw projektu opisano w czes¢ 5.3
niniejszego Regulaminu.

W  przypadku osob  bezrobotnych
zakwalifikowanych do Il profilu pomocy
warunkiem koniecznym zastosowanie
wobec tych os6b wsparcia w postaci PAI.
W ramach PAlI mogg by¢é wdrazane
wylgcznie  instrumenty  aktywizacyjne
przewidziane w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Uczestnik projektu zakwalifikowany do I
proflu moze zostaé objety takze
wsparciem uzupetniajgcym wobec
wsparcia oferowanego w ramach PAL.

PAI jest wymaganym minimum.

Ad.5

W przypadku, gdy wnioskodawca jest

osrodek pomocy spotecznej, kryterium
obliguje do uwzglednienia
W grupie docelowej projektu

co najmniej 10% osob niepetnosprawnych
w odniesieniu do grupy docelowej ogdtem.

Osoba z niepetnosprawnosciami  musi
przedstawié stosowny dokument
potwierdzajgcy niepetnosprawnosgé.

Ad.6

Kryterium dotyczy projektow
realizowanych przez PCPR lub projektéw
partnerskich, w ktorych liderem Ilub
partnerem jest PCPR;
Za klienta (ON) wuznaje sie osobe

w wieku aktywnosci zawodowej, ktorej
przyznano pomoc w formie finansowej;
Wskaznik  proporcji nalezy  ustala¢
w odniesieniu do stanu (ilosci klientéw)
na dzien 31.12.2015 .

Ad.7

Projekt zaktada osiggniecie wskaznika
efektywnosci spoteczno - zatrudnieniowej
dla uczestnikédw na poziomie co najmniej:
- 56% w odniesieniu do oso6b lub
Srodowisk zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem  spotecznym (w  tym
minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej — 22%),

- 46% w odniesieniu do os6b o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci, oso6b
z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0so6b z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi (w tym minimalny poziom
efektywno$ci zatrudnieniowej — 12%).

Ad.8
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Kryterium obliguje do tego, , by uczestnicy
projektu, ktérzy wzieli udziat w
szkoleniach (zgodnie z wymaganiami
okreslajgcymi  minimum  udzialu w
szkoleniu opracowanego w danym
projekcie) uzyskajg odpowiedni dokument
(np. zaswiadczenie/ certyfikat/
Swiadectwo) potwierdzajgcy uzyskanie
kwalifikacji lub kompetenciji.

Nabycie kwalifikacji zawodowych Ilub
kompetencji jest weryfikowane poprzez
przeprowadzenie  odpowiedniego ich
sprawdzenia (konieczne jest
przeprowadzenie walidacji).
Whnioskodawca  planuje  odpowiednie
dziatania zmierzajgce do uzyskania przez
uczestnikow kwalifikacji i/lub kompetenc;ji
oraz wskazuje odpowiednie wskazniki
specyficzne dla projektu okreslone w
zatgczniku nr 7.13 do niniejszego
regulaminu.

Pojecie  kompetencji i  kwalifikacji
zdefiniowane zostato w zatgczniku nr 2 do
Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

SNie.

Kryteria wykonaln

oSci

L.p

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Zgodnosc¢ prawna

Projekt jest zgodny z
prawodawstwem
wspolnotowym i krajowym,
w tym przepisami ustawy
Prawo zamowien
publicznych.

Zapisy wniosku muszg by¢ zgodne
z prawodawstwem wspolnotowym
i krajowym, w szczegolnosci zgodne
z prawem zamoéwien publicznych (dotyczy
to podmiotéw, ktére zgodnie z ustawg
z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zaméwien publicznych (PZP) sag
zobowigzane do stosowania
odpowiedniego trybu realizacji
zamowienia publicznego) oraz zasadami
udzielania pomocy publiczne;.

Kryterium Zostanie zweryfikowane

na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium  jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajgce kryterium
sg odrzucane.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
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Lnie”.

wniosku

zostat sporzadzony i

2. Zdolnosé Beneficjent gwarantuje | Kryterium zostanie zweryfikowane
organizacyjno- zdolnos¢ organizacyjng do | na podstawie tresci whniosku
operacyjna realizacji projektu zgodnie z | o dofinansowanie projektu

zakresem wskazanym we | w odniesieniu do warunkéw okreslonych
whniosku. w definicji przedmiotowego kryterium.
Beneficjent dysponuje | W przypadku realizacji projektu
doswiadczeniem W | w partnerstwie ocena zdolnosci
realizacji podobnych | organizacyjno-operacyjnej bedzie
przedsiewziec. dokonywana w sposéb cato$ciowy.
Beneficijent zapewni do | Spelnienie kryterium jest konieczne
realizacji projektu | do przyznania dofinansowania.
odpowiednio Projekty niespetniajace kryterium
wykwalifikowang kadre, | sg odrzucane.

zarowno do jego obstugi jak | oceng  spetniania  kryterium  polega
| realizacji przedsigwzieC | 3 przynisaniu wartosci logicznych ,tak”,
merytorycznych. nie”.

Beneficjent dysponuje

odpowiednim  potencjatem

technicznym.

3. Zdolnosé Kondycja finansowa | Kryterium zostanie zweryfikowane

finansowa Beneficjenta gwarantuje | na podstawie tresci whniosku
osiggniecie deklarowanych | o dofinansowanie projektu
produktow lub ustug, | z ktérego jednoznacznie musi wynikac,
zgodnie z deklarowanym | iz projekt spetnia tgcznie wszystkie
planem finansowym | warunki okreslone w definic;ji
i w terminie okreslonym we | przedmiotowego kryterium.
wniosku o dofinansowanie.
Beneficjent zapewnia | Spetnienie  kryterium jest konieczne
srodki finansowe | do  przyznania dofinansowania  (nie
do utrzymywania projektu W | dotyczy jednostek sektora finanséw
okresie  trwatoSci  (jesli | publicznych).
dotyczy). Projekty niespetniajace kryterium
Beneficjent oraz Partner/rzy | sg odrzucane.
krajowi (o ile dotyCZy),_ Ocena spetniania  kryterium polega
ponoszacy ~ wydatki | h5 przypisaniu wartosci logicznych tak’,
w danym projekcie z EFS, nie”.
posiadajg fgczny obrot za
rok kalendarzowy rowny lub
wyzszy od tacznych
rocznych wydatkow
w danym projekcie i innych
projektach realizowanych w
ramach EFS, ktérych
strong umowy
o dofinansowanie jest
instytucja, w ktorej
dokonywana jest ocena
wniosku
w roku kalendarzowym,
w  ktorym  wydatki s3g
najwyzsze.
Kryteria administracyjnosci
L.p Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Kompletnos¢ Whiosek jest kompletny i | W ramach przedmiotowego kryterium

wniosek  powinien  byé  kompletny
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ztozony zgodnie z
obowigzujgca Instrukcja
wypetniania  wniosku 0
dofinansowanie oraz z

Regulaminem konkursu.

Wszystkie pola we wniosku
sg wypetnione w jezyku
polskim i w taki sposéb, ze
dajg  mozliwos¢ oceny
merytorycznej wniosku.

i wypetniony zgodnie z Instrukcjg
wypetniania wniosku o dofinansowanie
oraz Regulaminem konkursu.

Za skuteczne zlozenie wniosku uwazac
sie bedzie publikacje wersiji elektronicznej
wniosku w systemie LSI2014 w terminie
naboru projektéw oraz doreczeniu do IOK
pisemnego wniosku 0 przyznanie pomocy,
podpisanego  zgodnie z  zasadami
reprezentac;ji obowigzujgcymi
wnioskodawce/partnera(éw),
zawierajgcego wiasciwg sume kontrolng,
w terminie okresSlonym w pkt. 3.1.2
niniejszego Regulaminu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajgce kryterium
kierowane sg do  poprawy lub
uzupetnienia.

Ocena spetniania  kryterium  polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Snie.

Zgodnos¢
kwalifikowalnoscig
wydatkéw

z

Wydatki w projekcie sg
zgodne z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci

wydatkéw  Europejskiego
Funduszu Rozwoju
Regionalnego,

Europejskiego  Funduszu
Spotecznego oraz

Funduszu Spéjnosci na lata
2014-2020 oraz
z Wytycznymi w zakresie
realizacji przedsiewzig¢ w
obszarze wilgczenia
spotecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem
Srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego i
Europejskiego  Funduszu
Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020.

Planowane wydatki sg
uzasadnione, niezbedne,
racjonalne i adekwatne do
zakresu  merytorycznego
projektu w tym opisu grupy

docelowej i planowanego
wsparcia.

Wydatki zatozone w
projekcie sg zgodne =z

Kryterium Zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku ©
dofinansowanie projektu w odniesieniu do
warunkow  okreslonych ~ w  definicji
przedmiotowego  kryterium oraz @ w
kontekscie tego czy wydatki w projekcie
sg zaplanowane w szczegodlnosci:

— w sposoéb celowy i oszczedny,
— w sposéb umozliwiajgcy terminowg
realizacje zadan,

oraz oceny

— charakteru planowanych wydatkow
pod katem grupy docelowej oraz
zaplanowanych zadan i celow
projektu,

— poniesienia wydatkéw optymalnie pod
wzgledem technicznym,
ekonomicznym i funkcjonalnym,
w  stopniu bezposrednio dgzgcym
do realizacji podstawowych celéw
projektu znajdujgcych jednoczesnie
adekwatne odzwierciedlenie
we wskaznikach  produktu i/lub
rezultatu,

— wysokos$ci poszczegdlinych wydatkow
ich  weryfikacji pod  wzgledem
prawidtowosci
i rzetelnosci oszacowana (tj. czy
wydatki nie zostaty zawyzone oraz nie
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katalogiem
limitami oraz
kwalifikowalno$ci
okreslonymi w Regulaminie
konkursu (jesli dotyczy).

wydatkow,
zasadami

Poziom wydatkow w
ramach cross - financingu
oraz srodkéw trwatych jest
zgodny z poziomem tych
wydatkow wskazanym w
Regulaminie konkursu.

budza watpliwosci).

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Dla przedmiotowego konkursu nie
okreslono katalogéw wydatkéw. Poziom
wydatkbw w ramach cross - financingu
oraz srodkow trwatych winien by¢ zgodny
z poziomem tych wydatkéw wskazanym w
SOOP oraz w punkcie 5.1.7 niniejszego
Regulaminu konkursu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajgce kryterium
kierowane sg do  poprawy lub
uzupefnienia.

Ocena spetniania  kryterium  polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

SNie.

Mozliwosé
merytorycznej
whniosku

oceny

Opisy we wniosku oraz w
zatgcznikach (jesli dotyczy)
sg ze sobg spojne, nie
zawierajg sprzecznych ze
sobg kwestii.

Jakos¢ przedstawionych
dokumentow (dokumentaciji
projektowej) pozwala na
dokonanie oceny
merytorycznej wniosku.

Weryfikacja kryterium polega¢ bedzie
na ocenie przede wszystkim opiséw
zawartych we wniosku (w tym analiz,
wnioskow oraz szacowania
i adekwatnosci wskaznikow)
w kontekscie:

- poprawnosci — weryfikacji wniosku
w  kontekscie bileddw popetnionych
w opisach (rzutujgcych na ich rozumienie,
znaczenie, czy wiarygodnosg);

- wiarygodnosci — weryfikacja wniosku
w  zakresie  wiarygodnosci  dotyczy
weryfikacji przyjmowanych zatozen
oraz zrodet danych, na podstawie, ktérych
dokonywane sg analizy i tworzone opisy,
a takze wnioski;

- rzetelnosci — doktadno$ci, z jakg opisy
odzwierciedlajg kazdy z  aspektéw
poszczegblnych  elementéw  projektu
(dotyczy etapu tworzenia opisow).

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne

do przyznania dofinansowania.
Projekty niespetniajgce
kierowane sg do  poprawy
uzupetnienia.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jnie”.

kryterium
lub

Intensywnos¢
wsparcia

Whnioskowana  kwota i
poziom wsparcia sg zgodne

Whnioskodawca zobowigzany
jest okresli¢, poziom wsparcia zgodnego
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z zapisami Regulaminu | z zapisami Regulaminu konkursu.

konkursu. Maksymalny poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu w ramach Dziatania 7.1 wynosi
85% i jest tozsamy =z poziomem
dofinansowania projektu. W ramach
przedmiotowego konkursu nie przewiduje
sie udziatu budzetu panstwa.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajgce kryterium
kierowane sg do poprawy  lub
uzupetnienia.

Ocena spetniania  kryterium  polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

L,nie”.
5. Celowos¢ Projekt spetnia wymogi | Ocena polegaé bedzie na weryfikaciji
partnerstwa utworzenia partnerstwa | uzasadnienia dla realizacji projektu

zgodnie z art. 33 ustawy z | w partnerstwie tzn. nalezy udowodnic,
dnia 11 lipca 2014 r. o | iz projekt realizowany w partnerstwie

zasadach realizacji | wnosi okreslong warto$¢ dodang lub nie
programéw w  zakresie | mogtby by¢ realizowany w przewidzianym
polityki spojnosci | zakresie lub w stosunku do przewidzianej
finansowanych w | grupy docelowej, obszarze wsparcia itp.

perspektywie  finansowej | Beneficjent zgodnie z definicjg kryterium
2014-2020. musi  opisaé  zakres w  jakim

W celu wspodlnej realizacji | partner/partnerzy  bedg  uczestniczy¢
projektu, moze zosta¢ | we wspdlnej realizacji projektu.
utworzone partnerstwo | Kryterium weryfikowane jest na podstawie
przez podmioty wnoszace | tresci wniosku o dofinansowanie (o ile
do projektu zasoby ludzki e, | dotyczy).

organizacyjne, techniczne
lub finansowe, realizujgce

wspolnie  projekt, zwany Jezeli dotyczy: spetnienie kryterium jest

konieczne do przyznania dofinansowania.

dalej ~projektem ) ] o .
partnerskim”, na warunkach Projekty niespetniajgce kryterium
okreslonych w | kierowane sg do  poprawy lub
porozumieniu albo umowie | YUZupetnienia.

0 partnerstwie. Ocena spetniania  kryterium  polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
»nie”, ,nie dotyczy”.

| 4.3.11 etap oceny

4.3.1. W ramach tego etapu oceny, projekty sg oceniane pod wzgledem spetnienia kryteriéw jakosci
oraz przyznania premii punktowej za spetnienie kryteriéw premiujgcych.

4.3.2. Ocena kryteriéw jakosci polega na przyznaniu punktow za dane kryterium oraz przemnozeniu
przyznanej liczby punktéw przez odpowiednig dla danego kryterium wage.

4.3.3. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny na tym etapie jest otrzymanie od obydwu
oceniajgcych, co najmniej 60% punktow za kazde z ponizej wymienionych kryteriow jakosci:

— Odpowiednios¢/Adekwatnosé /Trafnosc,

—  Skuteczno$é/Efektywnosc,
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— Uzytecznosé,

—  Trwatosé.

4.3.4.

Kryteria weryfikowane w ramach Il etapu oceny:

Kryteria jakosci

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
Odpowiednios$c¢/ Stopien, w jakim projekt | Wsparcie oferowane w projekcie jest
Adekwatnosé jest spdjny z analizg | adekwatne do rzeczywistych potrzeb
[Trafnos¢ sytuaciji problemowej | uczestnikbw i zgodne z tematykg

zawartg we wniosku o | Dziatania 7.1 — 2 typu projektow.
dofinansowanie. Tresci wniosku sa ze sobg logicznie
Projekt jest spéjny | powigzane i wynikajg z zatozen projektu,
merytorycznie w zakresie | a takze  zmierzajg  do osiggniecia
wskazanego opisu grupy | zatozonych celéw projektu.
docelowej, trafnosci doboru |
zadan, harmonogramu | pyoiekt musi byé spéjny z szacowanym
zadan, wskaznikow | pdqzetem.
ple}novx{anych do We wniosku o dofinansowanie projektu
oslagniecia, ~szacowanego nalezy wskazaé, w jaki sposdb oferowane
budzetu : prOJek_tu oraz wsparcie przy,czyni sie  do realizaciji
przyczynia Sie do wskaznikéw projektu oraz w jaki sposdb
osiggniecia celow RPO WZ . S o
2014-2020. wsparcie przewidziane W projekcie
wpisuje sie w tematyke Dziatania.
Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowej.
Skala punktéw (1 - 5) waga 6

2. Skutecznos¢/ Stopnien, w jakim projekt | Projekt powinien zosta¢ tak zaplanowany,

Efektywnosc¢ przyczyni sie do | aby osoby obejmowane wsparciem

rozwigzania/ztagodzenia
sytuaciji problemowej
wskazanej we wniosku o
dofinansowanie.
Stopien/poziom osiggniecia
zakladanych rezultatéw w

odniesieniu do
zaplanowanych kosztow.
Ocena relaciji

naktad/rezultat.

skutecznie mogty poprawi¢ swojg sytuacje
dzieki zaproponowanej pomocy w ramach
projektu.

Ocenie podlega¢ bedzie m. in.: w jaki
sposéb przyjete we wniosku dziatania
wptywajg na rozwigzanie
zdiagnozowanych problemoéw. Dziatania
zaproponowane w projekcie oraz wydatki
zaplanowane na jego realizacje,
prowadzg do osiggniecia wskaznikéw
przewidzianych w ramach Dziatania 7.1.

Na podstawie zapisow wniosku
o dofinansowanie bedzie oceniana relacja
naktad-rezultat, czyli efektywnosé
zaproponowanych dziatah w projekcie
w stosunku do poniesionych kosztow.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu.

Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;.

Skala punktéw (1 - 5) waga 6
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3. Uzytecznosc¢ Trafnos¢  doboru  form | W ramach kryterium ocenie podlegac
wsparcia w odniesieniu do | bedzie  trafno§¢  doboru  narzedzi
zdiagnozowanych w  odniesienie  do zdiagnozowanych
problemoéw grupy | problemoéw grupy docelowej, ktére projekt
docelowe;. ma rozwigza¢ albo ztagodzi¢, w tym m.in.
Weryfikacja stopnia w jakim | adekwatnos¢ zatozonych we wniosku
projekt przyczyni sie do | 0 dofinansowanie wskaznikow wzgledem
Zagpokojenia potrzeb grup przedstawionej analizy problemowej.
docelowych i w jaki sposob.

Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu.

Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;.

Skala punktéw (1 - 5) waga 6

4, Trwatosé Stopien zmian u | W ramach kryterium przeprowadzona
uczestnikdw projektu w | zostanie ocena sposobu w jaki zostanie
wyniku  zaproponowanych | zachowana trwatos$¢ projektu czyli stopien

dziatan w ramach projektu.
Ocena w jakim stopniu
Zzaproponowane w
projekcie instrumenty
wsparcia oraz zaplanowane
rezultaty przyczynig sie do
trwatej zmiany sytuacji grup
docelowych.

zmian, ktére nastgpity u uczestnikéw
projektu w wyniku zaproponowanych
w jegoramach dziatan. Weryfikacja

spetnienia tego kryterium polega¢ bedzie
na ocenie w jakim stopniu
zaproponowane w projekcie instrumenty
wsparcia oraz zaplanowane rezultaty
przyczynig sie do uzyskania trwatej
zmiany  sytuacji grup  docelowych.
Kryterium Zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.

Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowej.

Skala punktéw (1 - 5) waga 2

4.3.5. W ramach Il etapu oceny, weryfikowane sg rowniez kryteria premiujgce. Oceniajgcy dokonuje
sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriow premiujgcych, o ile przyznat wnioskowi
co najmniej 60% punktow za spetnienie kryteriow jakosci wyszczegdlnionych w pkt. 4.3.3.

4.3.6.

Ocena kryteriow premiujacych,

za spetnianie danego kryterium.

polega na przyznaniu okreslonej

premii punktowej

4.3.7. Kryteria premiujgce:
Kryteria premiujgce
L.p. Nazwa/definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Minimum 50 grupy docelowej projektu Kry’teriym oznacza, ze rrl1in’imum SQ %
stanowig osoby zagrozone ubdstwem lub | 0gélnej liczby  uczestnikow  projektu
wykluczeniem  spotecznym, dos$wiadczajace | Stanowig ~ osoby ~ spetniajgce
wielokrotnego wykluczenia spotecznego | €O najmniej dwie przestanki wskazane w

rozumianego jako wykluczenie z powodu wiece;j
niz jednej z przestanek, o ktérych mowa ponize;j:
— osoby korzystajgce ze $wiadczeh z pomocy

spotecznej zgodnie z ustawg z dnia 12

marca

2004 r.

0 pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do
objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj.
spetniajgce co najmniej jedng z przestanek

tredci kryterium. Kryterium przyczyni sie
do zwiekszenia udziatu w projektach oséb
z grup defaworyzowanych, a tym samym

wptynie na poprawe ich  sytuacji
spoteczno— zawodowe;j. Kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie

zapisbw we wniosku o dofinansowanie
projektu w czesci poswieconej grupie
docelowej — uczestnikom projektu oraz
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okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej;

osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym;

osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub
opuszczajgce piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji

opiekunczo-wychowawczych, o ktérych
mowa

w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej;

osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano
srodki zapobiegania [ zwalczania
demoralizaciji

i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w
sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz.
382);

osoby przebywajagce w miodziezowych
osrodkach wychowawczych i
miodziezowych os$rodkach socjoterapii, o
ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);

osoby z niepetnosprawnoscig - o0soby
niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s06b niepetnosprawnych (Dz. u.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pézn. zm.), a
takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
W rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375);

rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia,
o ile co najmniej jeden z rodzicow lub
opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na
koniecznos¢ sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawnoscia;

osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy,
zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promociji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149, z pdzn.
zm.);

osoby niesamodzielne;

osoby bezdomne lub dotkniete
wykluczeniem z dostepu do mieszkan w
rozumieniu Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w  zakresie
monitorowania  postepu  rzeczowego i
realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020;

osoby korzystajagce z Programu

Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-
2020.

zaplanowanym wskaznikom projektu.

Liczba punktéw: 5
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Projekt skierowany jest do oséb:

— 0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci;

— Z niepelnosprawnosciami sprzezonymi, z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0s06b
z zaburzeniami psychicznymi

na poziomie minimum 10% z ogétu uczestnikéw

projektu.

Kryterium oznacza, ze minimum 10%
ogolnej liczby uczestnikow  projektu
stanowig osoby z niepetnosprawnosciami,
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, z
niepetnosprawnosciami  sprzezonymi, z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Aby  kryterium zostato uznane za
spetnione 10% uczestnikéw projektu musi
by¢ zakwalifikowane przynamniej do
jednej z grupy oséb wymienionych w
kryterium np. osoby z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

Kryterium  pozwoli na  zwiekszenie
poziomu aktywizaciji spoteczno -
zawodowej 0sOb z niepetnosprawnosciami
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z
niepetnosprawnoscig intelektualng oraz
0sOb z zaburzeniami psychicznym miaty
kryterium ma na celu wyréwnywanie
szans 0sOb, ktére znajdujg sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy ze wzgledu na
dostep

do oferowanego wsparcia.

Osoby z niepetnosprawnoscig nalezy
rozumie¢ jako osoby niepetnosprawne w
rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej

oraz zatrudnianiu 0s0b
niepetnosprawnych (Dz. u.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721,z pézn. zm.), a
takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w
rozumieniu ustawy

z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr
231, poz. 1375).

Projektodawca we wniosku o
dofinansowanie winien zawrze¢ zapisy
dotyczgce charakterystyki grupy
docelowej, poszerzone o dane dotyczace
objecia wsparciem 0s6b z
niepetnosprawnosciami, ponadto planujgc
dziatania rekrutacyjne nalezy pamieta¢ o
takiej jej organizacji i doborze kryteridw,
by rekrutacja zaplanowane;j ilosci oséb z
niepetnosprawnosciami  byta mozliwa.
Dodatkowo zakres wsparcia dedykowany
uczestnikom projektu winien uwzgledniaé
specyficzne potrzeby i mozliwosci oséb z
niepetnosprawnosciami, tak, by
planowane formy wsparcia byty efektywne
i przyczynity sie do zwigkszenia potencjatu
0sob

Z niepetnosprawnosciami.
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Osoba z niepetnosprawnosciami musi
przedstawié:

—orzeczenie o niepetnosprawnosci,
—orzeczenie lub innego dokumentu
potwierdzajgcego stan zdrowia wydanego
na podstawie ustawy o ochronie zdrowia
psychicznego.

Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie zapiséw

we wniosku o dofinansowanie projektu w
czesci poswieconej grupie docelowej —
uczestnikom projektu

oraz zaplanowanych wskaznikéw
projektow.

Liczba punktow: 10

Beneficjent zaktada realizacje projektu w formie
partnerskiej przez wszystkie instytucje pomocy
spotecznej (rozumiane jako OPS, PCPR) z
terenu danego powiatu.

Wspétdziatanie instytucji dziatajacych w
obszarze pomocy i integracji spotecznej
oraz rynku pracy stanowi jeden z
najistotniejszych  elementéw  aktywnej
polityki spotecznej, umozliwiajgc
angazowanie jak najwiekszej liczby
podmiotéw dziatajgcych na rzecz osoéb
wykluczonych spotecznie — na zasadach
petnego partnerstwa w zakresie zaréwno
programowania jak i realizacji projektow.
Aby kryterium zostato uznane za
spetnione nalezy zawrze¢ partnerstwo w
rozumieniu art. 33 Ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej
2014-2020, pomiedzy wszystkimi
instytucjami pomocy spotecznej na terenie
danego powiatu.

Kryterium  weryfikowane bedzie na
podstawie tresci whniosku o]
dofinansowanie.

Liczba punktow: 20

Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 50 dni (dotyczy tagcznie Il i lll etapu oceny) od dnia

zakonczenia | etapu oceny. Termin ten w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony.

W wyniku przeprowadzenia Il etapu oceny tworzona jest lista projektow. Kolejnos¢ projektow

4.3.10. Ocene projektu stanowi suma:

na ww. liscie uzalezniona jest od liczby punktéw uzyskanych przez projekt.

a) sredniej arytmetycznej punktow ogoétem z dwoch ocen wniosku za spetnianie kryteridw jakosci
oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych.
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4.3.11. Projekt, ktéry uzyskat w trakcie Il etapu oceny maksymalng liczbe punktéw za spetnianie
wszystkich kryteridw jakosci (do 100 punktéw) oraz wszystkich kryteriow premiujgcych (35 punktow),
moze uzyska¢ maksymalnie 135 punktow.

4.4.111 etap oceny

4.4.1. W ramach oceny strategicznej brane bedzie pod uwage oddziatywanie projektéw ocenionych
pozytywnie w Il etapie oceny na realizacje celdow polityki rozwojowej wojewddztwa wynikajgcej
ze Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Planu Zagospodarowania
Przestrzennego WZ, wojewddzkich strategii i programéw sektorowych oraz krajowych dokumentéw
strategicznych, w tym w szczegélnosci Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego na catym obszarze
regionu, pozwalajgce na wzmocnienie spojnosci przestrzennej, spotecznej i infrastrukturalnej oraz
uwzglednienie wymiaru terytorialnego i funkcjonalnego.

4.4.2. Ocena strategiczna prowadzona jest w oparciu o jednolite karty oceny, z zachowaniem
zasady dwéch par oczu. Wzér ww. karty stanowi zatgcznik nr 7.12 do niniejszego Regulaminu.

4.4.3. Projekty, ktore zostang pozytywnie ocenione w ramach kryterium strategicznego, uzyskujg
20% premie w stosunku do punktacji z oceny kryteriow jakosci. Oznacza to, ze do punktacji, ktérg
uzyskaty te projekty na ocenie kryteriow jakosci, zostanie dodane liczba punktow odpowiadajgca 20%
punktéw uzyskanych na tej ocenie.

4.4.4. Kryteria weryfikowane w ramach Il etapu oceny:

Kryteria strategiczne

L.p.

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Zréwnowazony
rozwoj
wojewodztwa

Ocenie
projektu
polityki
wojewodztwa
ze Strategii
Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego,

podlega
na

wplyw
realizacje
rozwojowej
wynikajgce;j
Rozwoju

Spetnienie kryterium pozwala
na zwiekszenie punktacji projektow
ocenionych pozytywnie w pierwszej fazie
oceny w ramach KOP.

Kryterium oceniane
strategiczny.

jest przez panel

Planu Zagospodarowania
Przestrzennego WZ,
wojewoddzkich strategii i
programéw  sektorowych
oraz krajowych
dokumentow
strategicznych, w tym w
szczegolnosci Krajowej
Strategii Rozwoju
Regionalnego. Przy ocenie
brane bedzie pod uwage
oddziatywanie projektow
ocenionych pozytywnie w
pierwszej fazie oceny na
realizacje celow WW.
dokumentéw strategicznych
i planistycznych na catym
obszarze regionu,
pozwalajgce na
wzmochienie spojnosci
przestrzennej, spotecznej i
infrastrukturalnej oraz
uwzglednienie wymiaru
terytorialnego i
funkcjonalnego.

Spetnienie  kryterium  przez  projekt
powoduje zwigkszenie o 20% punktacji
projektu przyznanej w pierwszej fazie
projektu.

Projekty niespetniajgce kryterium nie
otrzymujg dodatkowych punktéw.

4.4.5. Koncowg ocene projektu stanowi suma:
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a) sredniej arytmetycznej punktow ogdtem z dwdch ocen wniosku za spetnianie kryteriow jakosSci
oraz

b) 20% premii za spetnienie kryterium strategicznego, liczonej w stosunku do punktacji z oceny
kryteriéw jakosci oraz

c) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych.

| 4.5. Rozstrzygnigcie konkursu

4.5.1. Po zakonczeniu oceny danego projektu IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng
informacje oraz kopie wypetnionych list sprawdzajgcych i kart oceny w postaci zatgcznikow,
Z zastrzezeniem, ze 10K, przekazujgc wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci
0s6b dokonujgcych oceny.

4.5.2. Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktoérej:
a) projekt zostat pozytywnie oceniony oraz zostat wybrany do dofinansowania,
b) projekt zostat negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 Ustawy.

4.5.3. Po zakonczeniu kolejnych etapoéw oceny, IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej liste
projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu.

4.5.4. Po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej www.wup.pl,
www.rpo.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste rankingowg projektéw/liste
projektow wybranych do dofinansowania.

4.6. Srodki odwotawcze

| 4.6.1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

4.6.1.1. Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale 15
Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020. Kazdy Wnioskodawca, ktérego projekt ztozony
w trybie konkursowym otrzymat ocene negatywng ma mozliwo$¢ wniesienia protestu. Celem
whniesienia protestu jest ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriéw
wyboru projektow (art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu,
a takze sposobu dokonania oceny (w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

4.6.1.2. Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez
projekt kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktérej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie speit kryteriow wyboru projektow,
na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu
oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektow, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na wybranie
go do dofinansowania.

4.6.1.3. W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowi¢ wytgcznej
przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

4.6.1.4. Instytucja, ktéra rozpatruje protest jest IP RPO (art. 55 ust. 2 ustawy).

4.6.2. Sposéb ztozenia protestu

4.6.2.1. IOK pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo
informujgce zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy).
Whnioskodawca moze wnies¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy).

4.6.2.2. Instytucjg, do ktérej sktadany jest protest jest Instytucja Posredniczagca — Wojewddzki Urzad
Pracy w Szczecinie.
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4.6.2.3. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie
prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

4.6.2.4. Protest nalezy zlozy¢ w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem operatora
publicznego™ w siedzibie/na adres:

Wojewoddzki Urzgd Pracy w Szczecinie
ul. Mickiewicza 41, 70-383 Szczecin
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30

4.6.2.5. W zakresie doreczen i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy
zastosowanie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z pdzn. zm., dalej: kpa).

4.6.3. Zakres protestu

4.6.3.1. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujgce informacje (wymogi formalne):

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu Instytucja Posredniczgca RPO WZ
2014-2020 — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

b) oznaczenie wnioskodawcy;
¢) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem
oryginatu lub  kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby
do reprezentowania wnioskodawcy.

4.6.3.2. Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego
wymogow formalnych wymienionych w podpunktach a - ¢ oraz f punktu 4.6.3.1, zawierajgcego
oczywiste omyiki, IP RPO wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia, w terminie
7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
Wezwanie, o ktérym mowa powyzej wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 i art. 57
ustawy.

4.6.3.3. W przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, IP RPO informuje wnioskodawce
o tym fakcie oraz informuje o mozliwo$ci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.

4.6.3.4. Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wylgcznie w odniesieniu do wymogéw formalnych,
o ktérych mowa w ww. pkt. 4.6.3.1 w podpunktach a - c oraz f.

4.6.3.5. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie lub
brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

4.6.4. Rozpatrzenie protestu przez IP RPO

4.6.4.1. IP RPO rozpatruje protest, weryfikujgc prawidtowos¢ oceny projektu w zakresie kryteridw
i zarzutow, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac
od dnia jego otrzymania, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 57

2 Przez operatora publicznego nalezy rozumie¢ operatora, ktérego ustugi sa powszechnie dostgpne na rynku. Tym samym
pojecia operatora nie nalezy rozumie¢ jedynie jako Poczty Polskiej, zgodnie z trescig art. 3 pkt 12 oraz art. 46 ust 2 ustawy
z dnia 12 czerwca 2003 r. Prawo Pocztowe (Dz. U. Nr 130, poz. 1188 z pozn. zm.).

Bart. 54 ust. 2 pkt 4 i 5: ,4) wskazanie kryteridw wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem; Pkt 5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem”.

“art. 57 ustawy: ,Wiasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujac prawidiowo$é oceny projektu
w zakresie kryteriow i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego
otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdélnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie
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4.6.4.2. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertdéw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony,
o czym IP RPO informuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze
przekroczy¢ tgcznie 60 dni od dnia jego wptywu do IP RPO (art. 57 ustawy),

4.6.4.3. IP RPO informuje wnioskodawce na piS§mie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja
ta zawiera w szczegélnosci:

a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie 0 mozliwosci wniesienia skargi do sgdu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

4.6.4.4. W przypadku uwzglednienia protestu IP RPO moze:

a) skierowac projekt do wtasciwego etapu oceny albo umiesci¢ go na liscie projektow wybranych
do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym
wnioskodawce.

4.6.5. Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

4.6.5.1. Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia, o ktorym
mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt. 4 ustawy — o czym wnioskodawca
jest informowany na piSmie odpowiednio przez IP RPO, do ktérej wniesiono protest.

4.6.5.2. Informacja, o ktérej mowa w ww. pkt. 4.6.5.1, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okre$lonych w art. 61 ustawy.

4.6.6. Skarga do sgdu administracyjnego

4.6.6.1. W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktérym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1
ustawy, wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sgdu administracyjnego, zgodnie
z art. 3 §3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi
(Dz. U.z2012r. poz. 270, z p6zn. zm.).

4.6.6.2. Wnioskodawca ma prawo wnie$¢ skarge, o ktérej mowa powyzej w terminie 14 dni od dnia
otrzymania informacji w opisanych przypadkach z punktu 4.6.6.1 wraz z kompletng dokumentacjg
w sprawie bezposrednio do wojewoddzkiego sgdu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi
statemu.

4.6.6.3. Kompletna dokumentacja, o ktérej mowa powyzej, obejmuje:
a) wniosek o dofinansowanie projektu,
b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
C) wniesiony protest,

d) informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2
pkt 1 ustawy — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

4.6.6.4. Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci
uwierzytelnionej kopii.

4.6.6.5. Sad rozpoznaje skarge terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
4.6.6.6. Wniesienie skargi:

a) po terminie, o ktérym mowa w punkcie 4.5.6.2,

z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, o czym witasciwa instytucja informuje na pismie
wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyc¢ tgcznie 60 dni od dnia jego otrzymania”.
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b) bez kompletnej dokumentaciji,

C) bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o ktérym mowa w pkt. 4.5.6.2 — powoduje
pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem pkt. 4.6.6.7.

4.6.6.7. W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu statego
sagd wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie
wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w Podrozdziale 4.6.6 Skarga do sgdu administracyjnego.

4.6.6.8. W wyniku rozpoznania skargi sgd moze:
a) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajgc, ze:

A. ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo i naruszenie
to miato istotny wptyw na wynik oceny, przekazujgc jednoczesnie sprawe do ponownego
rozpatrzenia przez IP RPO,

B. pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujgc sprawe
do rozpatrzenia przez IP RPO.

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
c) umorzyC postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

4.6.6.9.IP RPO w terminie 30 dni od daty wptywu informacji o uwzglednieniu skargi przez sad
administracyjny przeprowadza proces ponownego rozpatrzenia sprawy i informuje wnioskodawce
0 jego wynikach.

4.6.6.10. Od wyroku sadu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwos¢
wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu
Administracyjnego przez:

— wnioskodawce,
— wilasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55 ustawy.,

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sadu administracyjnego.
Przepisy art. 61 ust. 1, 4, 6 i 7 ustawy stosuje sie odpowiednio.

4.6.7. Skarga kasacyjna do Naczelnego Sqdu Administracyjnego

4.6.7.1. Skarga, o ktérej mowa w ww. pkt. 4.6.6.10 Skarga do sgdu administracyjnego, jest
rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

4.6.8. Pozostafe informacje w zakresie procedury odwotawczej

4.6.8.1. W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej
wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) witasciwa instytucja, do ktérej wptynagt protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujgc
o tym na piSmie wnioskodawce, pouczajgc jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi
do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

b) sad, uwzgledniajgc skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w sposob naruszajgcy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

4.6.8.2. Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kpa,
z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wylgczenia pracownikdow organu, doreczen i sposobu obliczania
terminow.

4.6.8.3. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sadu administracyjnego nie wptywa
negatywnie btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2
albo ust. 4 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

4.6.8.4. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sgdami administracyjnymi
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4,
z wytgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.
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4.6.8.5. Procedura odwotawcza, o ktérej mowa w art. 53 — 64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania
umow z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

4.6.8.6. Prawomocne rozstrzygniecie sgdu administracyjnego polegajgce na oddaleniu skargi,
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy procedure odwotawczg oraz
procedure wyboru projektu.
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V. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZASADACH REALIZACJI PROJEKTOW

| 5.1. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

5.1.1. Zasady finansowania projektu okresla umowa o dofinansowanie projektu, SOOP oraz
Wytyczne w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.2. Umowa o dofinansowanie projektu

5.1.2.1. Podstawg zobowigzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa dofinansowania
projektu, ktorej zatgcznikiem jest ztozony i zatwierdzony do dofinansowania wniosek.

5.1.2.2. Projektodawca podpisuje z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie umowe
o dofinansowanie projektu.

5.1.2.3. IOK zatgcza do niniejszego Regulaminu wzory uméw, tj.. Umowa o dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego za Srodkow EFS w ramach RPO WZ 2014-2020, Umowa o dofinansowanie
projektu wspoéftfinansowanego za Srodkéw EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 — kwoty ryczattowe.

5.1.2.4. Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie IP RPO bedzie wymaga¢ ztozenia zatgcznikow
wymienionych we wzorze umowy o dofinansowanie projektu oraz dodatkowo:

petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania wnioskodawcy (zatgcznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy umowa jest podpisywana przez osobe/y nieposiadajgca/e statutowych
uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy Ilub gdy z innych dokumentéw wynika,
ze uprawnionych do podpisania umowy sg co najmniej 2 osoby). Petnomocnictwo musi
wskazywa¢ szczegotowo do jakich czynnosci osoba jest upowazniona. Petnomocnictwo
do podpisania umowy o dofinansowanie musi zosta¢ udzielone najp6zniej w dniu ztozenia
zatgcznikow do umowy do WUP w Szczecinie (jezeli dotyczy) - 7.7.51 7.7.6,

— kopii statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci wnioskodawcy
potwierdzonej za zgodno$é z oryginatem™,

— potwierdzonego za zgodnosS¢ z oryginatem wypisu z organu rejestrowego dotyczgcego
wnioskodawcy aktualnego na dzien podpisania umowy o dofinansowanie (z okresu nie diuzszego
niz 3 miesigce przed planowanym dniem podpisania umowy), np. wycigg z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego wilasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci gospodarczej) lub innego
dokumentu potwierdzajgcego forme i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi oséb
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu wnioskodawcy,

— uchwaty wilasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub innego wihasciwego
dokumentu organu, ktéry dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach
publicznych), zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do =zatwierdzania projektéw
wspéifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego — w przypadku, gdy wnioskodawcg
jest jednostka samorzadu terytorialnego,

— potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy partnerskiej lub porozumienia, podpisane;j
przez strony i zweryfikowanej przez osobe do tego uprawniong, np. radce prawnego, zawartej
zgodnie z zasadami okreslonymi w czesci. 3.6 niniejszego Regulaminu konkursu — w przypadku
wniosku o dofinansowanie projektu sktadanego w partnerstwie.

— deklaracji poswiadczajgcej udziat wkasny projektodawcy - 7.7.1,
— informaciji o jednostce realizujgcej projekt — 7.7.2,

— informacji o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce na potrzeby
projektu - 7.7.3,

— os$wiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkoéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) - 7.7.4,

'* Powyzsze dokumenty nie sg wymagane od publicznych stuzb zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcow Pracy.
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— o$wiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych - 7.9

5.1.2.5. Nieztozenie zadanych zatgcznikébw w wyznaczonym przez IP RPO terminie oznacza
rezygnacje z ubiegania sie o dofinansowanie.

5.1.2.6. Ztozenie  dokumentéw zawierajgcych informacje sprzeczne z trescig  wniosku
o dofinansowanie projektu moze skutkowac¢ odstgpieniem przez IP RPO od podpisania umowy.

UWAGA! Z uwagi na fakt, iz dokumenty dotyczgce RPO WZ podlegajg zmianom, IOK zastrzega sobie
prawo do wprowadzania dodatkowych dokumentéw stanowigcych potencjalne zataczniki do umowy
o dofinansowanie, zarébwno w trakcie trwania naboru jak i na etapie podpisywania samej umowy.
W zwigzku z powyzszym, zaleca sig, aby na biezaco zapoznawano sie¢ z informacjami
zamieszczanymi na stronie internetowej www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

5.1.3. Wkiad wiasny

5.1.3.1. Wkladem wtasnym sg $rodki finansowe lub wkiad niepieniezny zabezpieczone przez
wnioskodawce, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych projektu i nie
zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wkiadu witasnego stanowi
zatem roznice miedzy kwotg wydatkdow kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang
wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent
dofinansowania wydatkow kwalifikowalnych.

5.1.3.2. W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partnerow (jesli sg przewidziani)16 wktadu
wlasnego w kwocie okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IP RPO obnizy kwote
przyznanego dofinansowania proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci projektu.

5.1.3.3. Wkiad wiasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym
to wnioskodawca okresla forme wniesienia wkiadu wlasnego. Nie wykazanie we wniosku
o dofinansowanie wktadu wtasnego w wielkosci okreslonej w punkcie 3.4.2 Regulaminu, spowoduje
odrzucenie wniosku na etapie oceny kryterium dopuszczalnosci.

5.1.3.4. Zrédtem finansowania wktadu wtasnego moga by¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkifadu wiasnego (publiczny/prywatny) decyduje status
prawny wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wktad wtasny moze wiec pochodzi¢
ze srodkéw m.in.:

a) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewoddzkiego),
b) prywatnych.

5.1.3.5. Wktad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub catos¢ wktadu wiasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

5.1.3.6. Wktad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze sktadnikow jego majatku
lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepiséw prawa oraz zostanie
to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci swiadczen wykonywanych przez
wolontariuszy.

5.1.3.7. Warunki kwalifikowalnosci wkfadu niepienieznego sg nastepujace:

a) wkiad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomosci,
urzagdzen, materiatdw (surowcow), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz Iub
nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) warto§¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci
dowodowej réwnowaznej fakturom,

c) wartosé przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,
d) wartos¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogg byé poddane niezaleznej ocenie i weryfikaciji,

e) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej wartos¢ nie przekracza wartosci
rynkowej”; ponadto warto$¢ nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym

'8 Jesli dotyczy.
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sporzadzonym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia
16 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z pézn. zm.) -
aktualnym w momencie ztozenia rozliczajacego go wniosku o pfatnosc,

f) w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki, o ktérych mowa w pkt 5.1.3.10.
5.1.3.8. Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

5.1.3.9. W odniesieniu do wktadu wiasnego niepienieznego, nalezy mie¢ na uwadze zasady okreslone
w podrozdziale 6.7 Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
na lata 2014-2020, dotyczace zakazu podwdjnego finansowania. W nawigzaniu do powyzszego
niedozwolone jest, aby beneficjent jako wkiad wtasny wnosit do projektu wkiad niepieniezny, ktéry
w ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspoéffinansowany ze $rodkéw unijnych
lub/oraz dotacji z krajowych $rodkéw publicznych.

5.1.3.10. W przypadku nieodpfatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostac
spetnione tgcznie nastepujgce warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn. swiadomy
nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢ jego
stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza musza byc¢
zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

¢) w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczaca zadan, ktoére
sg realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,

d) wartos¢ wkiadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariusza
okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz sredniegj
wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy
obowigzujgcej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane
GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na podstawie obowigzujacych przepiséw, w zaleznosci
od zapiséw wniosku o dofinansowanie projektu,

e) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie
pozostate koszty wynikajgce z charakteru danego $wiadczenia; wycena wykonywanego
Swiadczenia przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

5.1.3.11. W przypadku wniesienia wktadu niepienieznego do projektu, wspodifinansowanie z EFS
oraz innych srodkéw publicznych (krajowych) nie bedgcych wktadem wiasnym wnioskodawcy, nie
moze przekroczy¢ wartosci catkowitych wydatkow kwalifikowalnych pomniejszonych o warto$¢ wktadu
niepienieznego.

5.1.3.12. W ramach przedmiotowego konkursu, zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie
realizacji przedsiewzieC w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubostwa z wykorzystaniem
Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 bierne formy pomocy w postaci zasitkdbw wyptacanych rzez OPS i PCPR mogg
stanowi¢ wkfad wiasny do projektu. Dodatkowo kwota przeznaczona na turnus rehabilitacyjny
aktywizowanej osoby z niepetnosprawnoscia moze by¢ uznana za wkiad wiasny. Wymienione
w przedmiotowym punkcie koszty nie moga stanowié¢ wydatkéw w ramach dofinansowania.

5.1.4. Szczegofowy budzet projektu

5.1.4.1. Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegétowy budzet
ze wskazaniem kosztéw jednostkowych, ktéry jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkow
projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie
kosztow kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie.

' Wkitadem wiasnym nie zawsze jest cata nieruchomos$é; moga byé to np. sale, ktdrych warto$é wycenia sie jako koszt
eksploatacji/utrzymania danego metrazu (stawke moze okreslaé¢ np. taryfikator danej instytucji).
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W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrédta finansowania wykazujgc
racjonalnos¢ i efektywnos¢ wydatkéw oraz brak podwdéjnego finansowania.

5.1.4.2. W ramach budzetu projektu, beneficjent zobowigzany jest przedstawi¢ wartos¢ srodkow
na realizacje poszczegoinych zadan (koszty bezposrednie) na dany rok budzetowy lub okres dtuzszy
niz rok budzetowy, przy uwzglednieniu proponowanej szczegétowosci zadan:

i. zadanie 1: aktywna integracja;
ii.  zadanie 2: zasitki i pomoc w naturze;
iii. zadanie 3: dziatania o charakterze srodowiskowym;

iv. zadanie 4: program aktywnosci lokalnej;

5.1.4.3. Podczas konstruowania budzetu, beneficjent bierze pod uwage nastepujgce warunki:

wsparcie w ramach projektu uzaleznione jest od liczby oséb objetych kontraktem
socjalnym, programem aktywnosci lokalnej lub programem integracji spotecznej
i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych'®;

kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wylgcznie wydatkéw na aktywng integracje)
na osobe aktywizowang w ramach kontraktu socjalnego (lub jego odmiany) w danym
roku budzetowym wynosi do 7 000,00 zt; kwota ta stanowi koszt usredniony na osobe lub
rodzine na realizacje kontraktu socjalnego;

kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wylgcznie wydatkéw na aktywng integracije)
na osobe aktywizowang w ramach programu aktywnosci lokalnej wynosi w danym roku
budzetowym do 5 000,00 zt na osobe;

kalkulowany koszt wsparcia (dotyczy wytacznie wydatkéw na aktywng integracje)
na osobe  aktywizowang w  ramach programu integracji  spotecznej
i zawodowej osb6b niepetnosprawnych wynosi do 7 000,00 zt. Kwota ta moze zostac
podwyzszona do 8000,00 zt na osobe w przypadku os6b zaliczonych
do znacznego stopnia niepetnosprawnosci, zgodnie z przepisami o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

W przypadku, gdy  wnioskodawca  stwierdzi koniecznosé ponoszenia wydatkéw
w ramach kontraktu socjalnego, programu integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych
w innej, przecietnie wyzszej wysokosci niz wynika z kalkulowanego kosztu wsparcia, ma mozliwos¢
takiego dziatania poprzez wykazanie kosztéw jednostkowych w szczegétowym budzecie projektu
we wniosku o dofinansowanie realizacji projektu;

W przypadku czesci projektu w zakresie zadania ,zasitki i pomoc w naturze”,

i. wsparcie w ramach projektu uzaleznione jest od liczby oséb objetych wsparciem
dochodowym (lub pomocg w naturze), uzytym w trakcie realizacji projektu;
(wsparcie to stanowi w kazdym przypadku wktad wiasny w projekcie);

ii. wydatki w ramach zadania uzupetniajg dziatania w ramach zadania ,aktywna
integracja”;

iii.  wsparciem dochodowym moze byé zaréwno zasitek celowy jak réwniez zasitek
okresowy jak réwniez wszystkie inne wydatki stuzgce wsparciu osoby w ramach
zadan wiasnych jednostki samorzgdu terytorialnego.

iv. wsparciem dochodowym moze by¢ réwniez dofinansowanie ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych, o ktérym mowa
w art. 35, ust. 1 pkt 7 i 8 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej | spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych.

v. Wydatki w ramach zadania Zasitki i pomoc w naturze, srodki PFRON oraz wydatki
w ramach zadania Aktywna integracja (w czesci dotyczgcej finansowania prac
spotecznie uzytecznych ze s$rodkéw Funduszu Pracy) w kazdym przypadku
stanowig wkitad wiasny. Wydatki w ramach pozostatych zadan mogg stanowié

8Cross-financing zwigzany m.in. z wydatkami na dostosowawcze prace infrastrukturalne wykazywany w zadaniu ,aktywna
integracja”, a takze srodki trwate zwigzane z zadaniami merytorycznymi nie sg wliczane do kalkulowanego kosztu wsparcia
na osobe aktywizowana.
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wkiad wtasny.

5.1.4.4. We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy
wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba
godzin) co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkdw personelu projektu na etapie
wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji. Wnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie
swoj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane
z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegdlnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

5.1.4.5. Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie fgcznej kwoty
wydatkow  kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajgcej z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponadto, wnioskodawce obowigzujg limity wydatkéw wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie,
przy czym poniesione wydatki nie muszg byé zgodne ze szczegdtowym budzetem projektu zawartym
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IP RPO rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych
zadan w ramach projektu.

5.1.4.6. Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu
w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie projektu.

5.1.5. Koszty bezposrednie i posrednie

5.1.5.1. Wnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty
bezposrednie - koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadah merytorycznych w projekcie oraz
koszty posrednie - koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy.

5.1.5.2. Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkéw. Limit kosztow bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania
o srodki powinien wynika¢ ze szczegotowej kalkulacji kosztéw jednostkowych wykazanej we wniosku
o dofinansowanie, tj. szczegétowym budzecie projektu. Koszty bezposrednie w ramach projektu
powinny zostaé oszacowane nalezycie z zastosowaniem warunkéw i procedur kwalifikowalnosci
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci
na lata 2014-2020.

5.1.5.3. Koszty bezposrednie:

a) w zadaniu aktywna integracja, nalezy wpisa¢ koszt wsparcia  wynikajacy
z przemnozenia liczby osob objetych kontraktami, lub programami integracji spotecznej
i zawodowej 0sOb niepetnosprawnych przez kalkulowane kwoty wsparcia okreslone przez
beneficjenta np. 20 osdb objetych kontraktami socjalnymi (20 x 7 000,00 zt = 140 000,00 zt.)
w ramach kontraktu socjalnego nalezy uwzgledni¢ koszty zwigzane z pracg socjalng
w zakresie realizacji dziatah zwigzanych z instrumentem aktywizacji spotecznej;

b) w zadaniu zasitki i pomoc w naturze - nalezy wpisa¢ koszty zasitkbw i pomocy
w naturze, skalkulowanych zgodnie z liczbg osoéb, ktére bedg uczestniczy¢ w realizacji projektu
oraz dofinansowanie z srodkéw PFRON;

c) w zadaniu dziatania o charakterze srodowiskowym - m.in. koszty spotkan, edukacji
obywatelskiej, imprez zwigzanych z integracjg spoteczng;

d) w zadaniu program aktywnosci lokalnej — m.in. koszty zwigzane z realizacjg programu
przyjetego w drodze uchwaty, zgodnie z jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy
spoteczne;j.

5.1.5.4. Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane 2z obstugg projektu,
w szczegolnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego w zarzgdzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego =zatrudnienie jest
niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osoéb, ich
delegaciji stuzbowych i szkoleh oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans przez
te osoby,
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b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia os6b uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujgcych wydatki w projekcie, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta
na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, opfaty przesylowe, optaty
za odprowadzanie sciekdéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

k) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

I) koszty materiatéw biurowych i artykutow pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

m) koszty ubezpieczen majgtkowych,
n) koszty ochrony,

0) koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym $rodki
do utrzymania ich czysto$ci oraz dezynsekcjg, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

p) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.
5.1.5.5. W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem.

5.1.5.6. Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej koszty posrednie zostang wykazane w ramach
kosztow bezposrednich. IP RPO na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan
okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktore
stanowig koszty posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IP RPO weryfikuje, czy
w zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposrednich zatgczanym do wniosku o ptatno$c¢, nie zostaty
wykazane wydatki posrednie.

5.1.5.7. Koszty posrednie rozliczane sg wylgcznie z wykorzystaniem nastepujgcych stawek
ryczattowych:

a) 25% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci do 1 min PLN witgcznie,

b) 20% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min PLN do 2 min
PLN wigcznie,

c) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min PLN do 5 min
PLN wtacznie,

d) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci przekraczajgcej 5 min PLN.

5.1.5.8. Pozostate zasady dotyczace rozliczenia kosztow sg uregulowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.6. Podatek od towardw i ustug (VAT)

5.1.6.1. Wydatki w ramach projektu mogg obejmowaé koszt podatku od towardéw i ustug (VAT).
Wydatki te zostang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej
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mozliwosci ich odzyskania. Oznacza to, iz zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek
kwalifikowalny wytgcznie wowczas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem
krajowym, nie przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie
wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku
za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez
whnioskodawce czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

5.1.6.2. Wnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany
do przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegétowego uzasadnienia zawierajgcego
podstawe prawng wskazujgcg na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno
na dzien sporzgdzania wniosku o dofinansowanie, jak rowniez majgc na uwadze planowany sposob
wykorzystania w przysztosci (w okresie realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku
wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.

5.1.6.3. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy
z partneréw) skfada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu
oraz zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg
przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.

5.1.7. Cross-financing i $Srodki trwate

5.1.7.1. W projekcie istnieje mozliwosc¢ rozliczenia niektorych wydatkéw w ramach cross-financing.

5.1.7.2. Cross-financing w ramach projektdw wspéifinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wytgcznie
takich kategorii wydatkéw, bez ktoérych realizacja projektu nie bytaby mozliwa, w szczegdlnosci
w zwigzku z =zapewnieniem realizacji zasady réwnosci szans, a zwlaszcza potrzeb os6b
Z niepetnosprawnosciami.

5.1.7.3. Cross-financing moze dotyczy¢ wytacznie:
a) zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne,
na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie
windy w budynku,

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykonczeniowe) budynkéw i pomieszczen.

5.1.7.4. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatkéw w ramach cross-financingu
wynosi 10%.

5.1.7.5. Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

5.1.7.6. Nie jest mozliwe wykazywanie wydatkéw w przedmiotowe] kategorii w projekcie, w ramach
kosztéw posrednich. Ponadto, wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu
opisywane sg i uzasadniane w uzasadnieniu znajdujgcym sie pod szczegétowym budzetem projektu.

5.1.7.7. Zakup $rodkoéw trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i srodkdow
trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi
wydatku w ramach cross-financingu.

5.1.7.8. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatkéw na $rodki trwate wynosi 10%.

5.1.7.9. Zasady dotyczgce rozliczenia srodkéw trwatych sg uregulowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.8. Zabezpieczenie prawidfowej realizacji umowy

5.1.8.1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest sktadany przez wnioskodawce, nie
pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel
in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco. Zwrot dokumentu stanowigcego
zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy,
tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy - zwrocie srodkéw
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niewykorzystanych przez wnioskodawce. W przypadku gdy wniosek przewiduje trwato$¢ Projektu lub
rezultatow, zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

5.1.8.2. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
srodkdw na podstawie przepisow o finansach publicznych Ilub postepowania sgdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekuciji
administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpi¢
po zakonczeniu postepowania i jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkéw.

5.1.8.3. Koszt zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek
kwalifikowalny w projekcie.

5.1.9. Rozliczanie wydatkéw w projekcie i przekazywanie transz

5.1.9.1 Whnioskodawca sporzadza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z IP RPO i przekazuje
za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014. Harmonogram ptatno$ci moze podlegac
aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez IP RPO i nie wymaga
formy aneksu do umowy. IP RPO akceptuje lub odrzuca zmiane harmonogramu ptatnosci w SL2014
w terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

5.1.9.2 Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca oraz partnerzy nie
mogg przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz zwigzane z projektem,
w szczegolnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, poza projektowej dziatalnosci.

5.1.9.3 Po przekazaniu dofinansowania na poziom gminny (w przypadku OPS) lub powiatowy
(w przypadku PCPR), dofinansowanie stanowi dochdd tej jednostki samorzgdu terytorialnego.

5.1.94 W przypadku gdy instrumenty aktywnej integracji, realizowane i finansowane
sg bezposrednio przez OPS lub PCPR jako wydatki tego osrodka lub centrum, ich rozliczenie moze
nastgpic  wewnetrzng notg obcigzeniowg na  podstawie kalkulacji  kosztu  ustugi
w ramach wydatkéw ponoszonych przez jednostke budzetowg oraz oswiadczenia o liczbie
zrealizowanych ustug na rzecz osob objetych kontraktem socjalnym, programem aktywnosci lokalnej
lub programem integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

5.1.9.5 Whnioskodawca przekazuje odpowiednig cze$¢ dofinansowania na pokrycie wydatkow
partneréw, zgodnie z umowa o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, pomiedzy wnioskodawca a partnerem bgdz pomiedzy partnerami, powinny byé
dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu.

5.1.9.6 Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym
w pierwszym wniosku o ptatnos¢, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji
umowylg. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) zilozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatno$¢ rozliczajgcego ostatnig transze dofinansowania (n)
przez IP RPO w terminach okre$lonych w umowie o dofinansowanie, w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne rozliczajgce co najmniej 70% tgcznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
z zastrzezeniem, Ze nie stwierdzono nieprawidtowosci finansowych oraz

b) zatwierdzeniu przez IP RPO wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnig transze
dofinansowania.

5.1.9.7 Transze dofinansowania sg przekazywane:

a) w zakresie srodkow stanowigcych dofinansowanie z EFS w terminie ptatnosci, o ktérym mowa
w §2 pkt. 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci
w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania
informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2012 r, poz. 1539, z p6zn. zm.), przy czym IP RPO
zobowigzuje sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie
do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatno$¢ rozliczajgcego ostatnig
transze dofinansowania;

b) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie ze $rodkéw krajowych w terminie ptatnosci,
o ktérym mowa w pkt. a.
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IP RPO moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszlo do powstania powaznych nieprawidtowosci,
w szczegolnosci oszustwa. IP RPO informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie,
jezeli z powodoéw technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o zawieszeniu biegu
terminu wyptaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

5.1.9.8 IP RPO po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnosé, przekazuje wnioskodawcy
informacje o wyniku weryfikacji wniosku o pfatno$¢ ze wskazaniem kwoty wydatkéw, kiére zostaty
uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty
dofinansowania oraz wkitadu wiasnego wynikajacej z pomniejszenia kwoty wydatkéow rozliczanych
we wniosku o ptatnosé¢ o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowane i dochody osiggniete
w ramach realizacji projektu.

5.1.9.9 Whnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania
w koncowym wniosku o ptatnosé. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie
zostato w catosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca te czes¢
dofinansowania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

5.1.9.10 Wnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku
z realizacjg projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca
wykazuje we wnioskach o ptatnos¢ warto$¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia
10 stycznia roku nastepnego po roku, w ktéorym powstal. IP RPO moze wezwac¢ wnioskodawce
do zwrotu dochodu w innym terminie.

5.1.9.11 W przypadku nieztiozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70%
tacznej kwoty przekazanych wczesniej transz dofinansowania lub w terminie wynikajgcym
z harmonogramu ptatnosci, od srodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki,
nalicza sie odsetki jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia
ztozenia wniosku o ptatnosc¢.

5.1.9.12 Na etapie zatwierdzania ostatniego wniosku o ptatnosc¢ rozliczajgcego wydatki w ramach
danego wniosku o dofinansowanie dokonywana jest rowniez weryfikacja spetnienia reguty
proporcjonalnosci w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie.

5.1.9.13  Zgodnie z reguig proporcjonalnosci:

a) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez komitet monitorujgcy PO — IP RPO
bedaca strong umowy moze uznaé¢ wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkéw dotychczas
rozliczonych
w ramach projektu za niekwalifikowane,

b) w przypadku nieosiggniecia celu projektow® - IP RPO moze uznaé wszystkie lub odpowiednia
czes¢ wydatkdow dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane; wysokosé
wydatkow niekwalifikowanych uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.

Wydatki niekwalifikowane obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami
merytorycznymi), ktérego zatoZzenia nie zostaly osiggniete jak i koszty posrednie. Stopien
nieosiggniecia zatozen projektu okreslony zostaje przez IP RPO. IP RPO moze réwniez odstgpi¢
od rozliczenia projektu zgodnie z zasadg proporcjonalno$ci lub obnizy¢é wysoko$¢ srodkéw tej regule
podlegajgcych na podstawie wyjasnien beneficjenta.

5.1.10. Uproszczone metody rozliczania wydatkow

5.1.10.1. W projektach EFS mozliwe jest stosowanie nastepujgcych uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw:

a) stawki jednostkowe,
b) kwoty ryczattowe,

z zastrzezeniem, ze w przypadku projektéw, w ktérych warto$¢ dofinansowania nie przekracza
wyrazonej w PLN réwnowartosci 100.000 EUR®, stosowanie jednej z ww. uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw jest obligatoryjne.

2 \Wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu bezposredniego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.
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5.1.10.2. W niniejszym naborze mozliwe jest: zastosowanie kwot ryczaltowych jako jednej
z uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w projekcie.

W nawigzaniu do powyzszego w ramach stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkow,
wytgczona zostata mozliwo$¢ stosowania stawek jednostkowych, o ktérych mowa w przedmiotowym
Rozdziale Regulaminu.

Ponadto, nie jest mozliwe stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu o szczegétowy budzet
projektu okreslony przez Wnioskodawce w projekcie o wartosci wkfadu publicznego przekraczajgce;j
wyrazong w PLN réwnowarto$¢ 100.000 EUR.

5.1.10.3.  Kwoty ryczaitowe:

1) Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okre$lonego w projekcie zadania na etapie
zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

2) W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych koszty posrednie, nie przystugujg
chyba, ze nie zostatly uwzglednione w ramach kwoty ryczattowej. W przypadku uwzgledniania
kosztéw posrednich w ramach kwoty ryczattowej, sposob kalkulacji tych kosztéw powinien by¢
zgodny z podrozdziatem 8.4. Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkébw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

3) Zatwierdzajgc wniosek o dofinansowanie projektu, wilasciwa instytucja bedaca strong umowy
uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegdlnosci ustala dokumenty,
na podstawie ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu.

4) W ramach kwoty ryczattowej wydatki objete cross-financingiem, wydatki przeznaczone na zakup
Srodkoéw trwatych oraz inne wydatki objete limitami, o ktérych mowa ww. Wytycznych lub umowie
o dofinansowanie wykazywane sg we wniosku o pfatnos¢ do wysokosci limitu okreslonego
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

5) Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu spdjnosci na lata
2014 -2020, w przypadku kwot ryczattowych — weryfikacja wydatkéw polega na sprawdzeniu czy
dziatania zadeklarowane przez beneficjenta zostaty zrealizowane i okreSlone w umowie
o dofinansowanie, a wskazniki produktu lub rezultatu osiggniete. Rozliczenie, co do zasady, jest
uzaleznione od zrealizowania danego dziatania, ale moze by¢ réwniez dokonywane w etapach
w zaleznosci od specyfiki projektu, np. gdy w ramach projektu zaktada sie realizacje réznych
etapéw dziatania, ktére mogtyby by¢ objete kilkoma kwotami ryczattowymi. W przypadku
niezrealizowania zatozonych w umowie o dofinansowanie wskaznikéw produktu lub
rezultatu objetych kwota ryczaltowa, dana kwota jest uznana za niekwalifikowalng
(rozliczenie w systemie spetnia - nie spetnia). Wtasciwa instytucja bedgca strong umowy moze
weryfikowac realizacje dziatan i osiggniecie wskaznikéw produktu lub rezultatu w ramach projektu
podczas kontroli na miejscu lub wizyty monitoringowe;.

6) W zakresie nieuregulowanym stosuje sie zapisy podrozdzialu 6.6 Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020.

5.1.11. Zlecanie zadar merytorycznych

5.1.11.1.Zlecenie zadania merytorycznego oznacza powierzenie wykonawcom realizacji catosci
dziatan przewidzianych w ramach danego zadania lub istotnej ich czesci, np. zlecenie ustugi
szkoleniowej. Jako zlecenie zadania merytorycznego nie nalezy rozumie¢ zakupu débr i ustug
np. cateringowych lub hotelowych, czy zaangazowania trenera do przeprowadzenia szkolenia.

! Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en) aktualny na dzieh ziozenia
whniosku o dofinansowanie projektu.
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5.1.11.2.Wydatki zwigzane ze zlecaniem zadar merytorycznych lub istotnej ich cze$ci w ramach
projektu mogg stanowi¢ wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze beneficjent wskaze we wniosku
o dofinansowanie projektu zadania, ktére zamierza zleca¢ wykonawcom a wniosek ten zostanie
zatwierdzony przez podmiot bedgcy strong umowy na etapie przyjecia projektu do realizacji lub jego
zmiany.

5.1.11.3.Wartos¢ wydatkow zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu nie
przekracza 30% wartosci projektu. Wartos¢ ta moze stanowi¢ wiecej niz 30% wartosci projektu
wylgcznie, o ile jest to uzasadnione specyfikg projektu i zostalo wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu zatwierdzonym przez wtasciwg instytucje bedaca strong umowy.

5.1.11.4.Faktyczng realizacje zleconego zadania merytorycznego nalezy udokumentowac zgodnie
z umowg zawartg z wykonawcag, np. poprzez pisemny protokoét odbioru zadania, przyjecia wykonanych
prac, itp.

5.1.11.5.Nie jest kwalifikowalne zlecenie zadania merytorycznego lub istotnej jego czesci przez
beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie.

5.1.11.6.W sytuacji gdy wnioskodawcg sg JST lub ich jednostki organizacyjne, IP RPO zaleca aby
projekty realizowane przez ww. podmioty odbywaty sie przy wykorzystaniu mechanizmu zlecania
zadan zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

5.1.12. Klauzule spoteczne

5.1.12.1. Zgodnie z zapisami Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalno$ci  wydatkébw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spoftecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, instytucje
zaangazowane we wdrazanie programéw operacyjnych wspotfinansowanych ze $rodkéw EFS,
zobowigzane sg do ksztattowania uregulowan prawnych umozliwiajgcych zamawiajgcemu
uwzglednienie dodatkowych celéw spotecznych podczas realizacji zamdwienia publicznego
tj. stosowania klauzul spotecznych, zgodnie pkt. 7 sekcji 6.5.1 ww. Wytycznych. W zwigzku
z powyzszym, Beneficjent zostanie zobowigzany do okreslenia rodzaju zamoéwienia ramach, ktérego/
ktérych uwzgledni aspekty spoteczne zgodnie ze wskazanymi przez siebie obszarami w zatgczniku
nr 7.9 Oswiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych, przedkladanym na etapie sktadania
zatgcznikdw niezbednych do podpisania umowy. Wskazany przez wnioskodawce zakres zostanie
ujety w umowie o dofinansowanie projektu

5.2.Pomoc Publiczna

5.2.1. W ramach RPO WZ 2014 — 2020 realizacja typow projektow objetych pomocag publiczng
powinna odbywac sie w oparciu o Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. 2015 poz. 1073).

5.2.2. W projektach wspdtfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach RPO WZ 2014 — 2020 pomoc publiczna moze wystgpi¢ na dwoch poziomach tj:

- pierwszy poziom tj. beneficjent wsparcia jest jednoczesnie beneficjentem pomocy;

- drugi poziom tj. beneficjent wsparcia nie jest jednoczesnie beneficjentem pomocy.

5.2.2.1. W przypadku kiedy beneficient wsparcia bedzie jednoczesnie beneficijentem pomocy we
wniosku o dofinansowanie nalezy zaznaczy¢ stosowne pole dot. pomocy publicznej/pomocy de
minimis, uwzgledniajgc rowniez takie informacje na karcie wydatku.

Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku - w ramach pola ,Metodologia
wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wktadu wlasnego) oraz
pomocg de minimis, sposobu wyliczenia intensywnos$ci pomocy oraz wymaganego wkfadu wtasnego”
w odniesieniu do wszystkich wydatkédw objetych pomocg publiczng i/lub  pomoca
de minimis, w zalezno$ci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz ktérego zostanie udzielona pomoc,
w tym zwlaszcza informacji na temat:
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— rodzaju wydatkéw objetych pomocg publiczng / pomocg de minimis (pomoc na szkolenia i/lub
doradztwo i/lub subsydiowanie zatrudnienia i/lub doposazenie lub wyposazenie stanowiska
pracy i/lub dotacja na utworzenie przedsiebiorstwa);

— sposobu wyliczenia szacunkowej wartosci wydatkow objetych pomoca publiczng, w tym
poziomu wnoszonego wktadu prywatnego (zgodnie z intensywnoscig pomocy okreslong
w rozporzgdzeniu Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcym niektére
rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu)
oraz szacunkowej wartosci wydatkow objetych pomocg de minimis (zgodnie z limitami
okreslonymi w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis).

Wydatki zwigzane z pomocg publiczng i/lub pomocg de minimis stanowig koszty bezposrednie
w projekcie.

5.2.2.2. W projektach wspoffinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach ktérych pomoc publiczna/de minimis wystepuje na drugim poziomie (tj. beneficjent
wsparcia nie jest jednoczesnie beneficientem pomocy) we wniosku o dofinansowanie nie
zaznacza sie zadnego rodzaju pomocy. Tym samym, we wniosku o dofinansowanie pole w karcie
wydatkéw dotyczgcego rodzaju pomocy pozostanie nieaktywne.

5.3.Wytyczne do realizacji projektow

5.3.1. Sposéb i metodologia pomiaru kryterium efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej:

Projektodawca zobowigzany jest do okreslenia we wniosku o dofinasowanie odpowiednich
wskaznikéw realizacji kryterium efektywnosci spoteczno-zawodowej w wymiarze spotecznym i/lub
zawodowym okreslone w Regulaminie konkursu/naboru.

Poziom osiggniecia kryterium liczony jest w stosunku do liczby oséb z grup/y docelowych/ej, ktéra jest
wskazana w brzmieniu kryterium, nie za§ w stosunku do tgcznej liczby uczestnikédw projektu, tj.:
minimalny poziom efektywnos$ci spoteczno-zatrudnieniowej wynosi:

a) 56% w odniesieniu do oséb, rodzin lub Srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym minimalny poziom efektywnosci zatrudnieniowej - 22%;

b) 46 % w odniesieniu do oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oséb z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym minimalny poziom efektywno$ci
zatrudnieniowej 12%.

Przyktad:

Jezeli grupe docelowg w projekcie stanowi ogétem 100 osdb, w tym 60 oséb zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem spotecznym oraz 40 oséb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (...),
to metodologia pomiaru kryterium efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym
powinna wygladaé nastepujgco:

Beneficjent winien wyliczy¢ 56 % z podgrupy 60 oséb (osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym) oraz 46 % z podgrupy 40 os6b (osoby 0 znacznym stopniu niepetnosprawno$ci (...)).

W zwigzku z powyzszym, minimalny poziom efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej jaki Beneficjent
zobowigzany jest osiggna¢ w odniesieniu do ww. grupy docelowej, wynosi:

- 34 osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz 19 oséb o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci (...).

Aby okresli¢ kryterium efektywno$ci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym
(efektywnos¢ zatrudnieniowa) nalezy wyliczy¢ 22 % z 34 oséb (34 osoby=56% x 60 osdb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym) oraz 12% z 19 os6b (19 0s6b=46% x 40 oséb o0 znacznym
stopniu niepetnosprawnosci (...))

Wyliczajgc poziom efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej oraz efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym zawsze nalezy odnies¢ sie do wartosci bezwzglednych
dotyczacych ilosci 0oséb, nie zas w stosunku do rodzin, czy srodowisk.
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Nalezy podkresli¢, iz minimalny poziom wskaznika efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej okreslony
dla os6b z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci wynosi 56% (wymiar spoteczny)
i 22% (wymiar zatrudnieniowy).

Obnizona warto$¢ wskaznika (46% wymiar spoteczny i 22 % wymiar zatrudnieniowy) dotyczy
wylgcznie sytuacji, gdy w wsparciem w projekcie objete sg osoby 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub z niepetnosprawnosciami sprzezonymi - zgodnie z brzmieniem kryterium.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku o dofinansowanie projektu.
Whnioskodawca jest zobowigzany do przedstawienia wskazanej informacji we wniosku w sposob
czytelny i nie budzacy watpliwosci.

Aby kryterium zostato uznane za spetnione nalezy, we wniosku o dofinansowanie projektu, okre$li¢
odpowiednie wskazniki monitorujgce realizacje przedmiotowego kryterium.

Sposob i metodologia pomiaru kryterium efektywno$ci spoteczno zatrudnieniowej stanowi zatgcznik
nr 7.14 do niniejszego Regulaminu.

5.3.2. Poprawnosé grupy docelowej.

Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs w ramach Dziatania 7.1 Programy na rzecz integracji
os6b i rodzin zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane
na aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujaca instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej, zawodowej, muszg zosta¢ skierowane do grup odbiorcéw wskazanych w punkcie 2.1.3
niniejszego Regulaminu.

Projekty sktadane w ramach niniejszego konkursu muszg realizowac¢: Cel Tematyczny 9: Promowanie
wigczenia spotecznego, walka z ubéstwem i wszelkg dyskryminacja.

W celu zapewnienia demarkacji pomiedzy CT 8 a CT 9 w zakresie wsparcia oséb bezrobotnych,
w ramach CT 9, wsparcie jest kierowane do oséb, wobec ktérych zastosowanie wylgcznie
instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajgce i istnieje koniecznos¢ zastosowania
w_pierwszej kolejnoéci ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym, w tym do oséb
zakwalifikowanych do Il profilu pomocy ( tzw. oddalonych od rynku pracy, tj. oséb, ktére sg zagrozone
wykluczeniem spotecznym oraz wymagajg w pierwszej kolejnosci wsparcia w zakresie integracji
spotecznej) i skierowanych do objecia Programem Aktywizacja i Integracja w oparciu o ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Przedsiewziecia realizowane w ramach CT 8 skierowane bedg do oséb, ktére znajdg sie w pierwszej
grupie profilowej (tzw. bezrobotni aktywni) lub drugiej (tzw. wymagajacy wsparcia) oddalenia od rynku
pracy.

Z punktu widzenia zakwalifikowania danej osoby do wsparcia w odpowiednim celu tematycznym
istotnych jest kilka elementéw:

a)sytuacja na rynku pracy, a w przypadku oséb bezrobotnych w rozumieniu Ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: profil ustalony przez powiatowy urzad pracy;

b)wystepowanie u danej osoby innych niz bezrobocie przestanek wskazanych w definicji osob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym;

c)rodzaj instrumentédw wsparcia, ktérych potrzebujg osoby, przy czym Program Aktywizacja
i Integracja ma zastosowanie wytgcznie do oséb, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

W ramach CT 8 Osoby sprofilowane jako bezrobotni aktywni bedg zatem otrzymywaty gtdwnie
wsparcie w postaci ofert pracy, ustug aktywizacyjnych, dotacji, pozyczek na rozpoczecie dziatalno$ci
gospodarczej, osoby sprofilowane jako wymagajgce wsparcia beda kierowane przede wszystkim
na szkolenia, staze itp.

Natomiast osoby sprofilowane jako oddaleni od rynku pracy bedg otrzymywaly w pierwszej kolejnosci
wsparcie pozwalajgce na ich integracje spoteczng w ramach CT 9.

IOK zwraca szczegdlng uwage na prawidiowy dobdr grupy docelowej projektéw w ramach
Dziatania 7.1.
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Osoby bedgce klientami PUP, ale nie podlegajgce profilowaniu przez PUP, tj. posiadajgce status oséb
poszukujgcych pracy (osoba zatrudniona zgtaszajgca zamiar i gotowosé podjecia zatrudnienia
W wyzszym wymiarze czasu pracy, albo dodatkowego lub innego zatrudnienia, zarejestrowana
w powiatowym urzedzie pracy), charakteryzujgce sie co najmniej jedng z cech osoby zagrozonej
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mogg korzystaé z ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, edukacyjnym i zdrowotnym. Natomiast z ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym mogg korzystac¢ osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy:

e i pozostajgce bez zatrudnienia (w tym osoby z niepetnosprawnosciami zarejestrowane jako
poszukujgce pracy),

¢ i kwalifikujgce sie do kategorii ubogich oséb pracujgcych.

Osoby bezrobotne bedace klientami PUP zakwalifikowane do | i Il profilu, ktére wykazujg co najmniej
jedng inng niz bezrobocie przestanke wskazang w definicji oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym mogg korzysta¢é ze wsparcia w ramach osi priorytetowej VII (CT9),
tj. z ustug aktywnej integracji, ale z wytgczeniem ustug o charakterze zawodowym, gdyz tego rodzaju
ustugi mogg otrzymac w ramach osi priorytetowej VI RPO WZ (CT8).

Osoby bezrobotne bedace klientami PUP i zakwalifikowane do Il profilu pomocy mogg korzystaé
w ramach osi priorytetowej VII (CT9) ze wszystkich instrumentéw aktywnej integracji. Jezeli osoby
takie zostang przez PUP skierowane do Programu Aktywizacja i Integracja (PAl) obowigzkowo
otrzymujg wsparcie wynikajgce z PAl na zasadach okreslonych w ustawie o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy:

e w ramach osrodka pomocy spotecznej na podstawie stosownego porozumienia, o ktérym mowa
w ustawie, przy czym nalezy mie¢ na uwadze, ze projekt, ktéry ma by¢ realizowany wspdlnie przez
co najmniej dwa podmioty, wnoszgce do niego okreslone zasoby, nalezy uzna¢ za projekt partnerski
w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 1146, z p6zn. zm.).
Wyjatek od tej zasady okreslony zostat w art. 33 ust. 8 ww. ustawy, zgodnie z ktérym przepiséw ust.
1-7 nie stosuje sie m.in. w przypadku gdy odrebne przepisy przewidujg inny sposéb okreslania
podmiotow wspodlnie realizujgcych projekt.

Majgc na uwadze powyzsze nalezy przeanalizowac czy istniejg odrebne, powszechnie obowigzujgce
przepisy prawa, kiére mogg by¢é podstawg wspdlnej realizacji projektu przez PUP i OPS,
a — w przypadku braku odrebnej podstawy prawnej — porozumienie zawarte w celu wspélnej realizaciji
projektu nalezy traktowa¢ jako umowe, ktorej warunki, tryb zawarcia, a takze niezbedne
postanowienia okresla art. 33 ww. ustawy.

e we wspotpracy z podmiotami prowadzgcymi dziatalno$é statutowg na rzecz integraciji i reintegrac;i
zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym Ilub przeciwdziatania
uzaleznieniom i patologiom poprzez zlecenie realizacji zadan w zakresie integracji spotecznej oséb
bezrobotnych.

W przypadku realizacji PAl w ramach osrodka pomocy spotecznej, osoba zakwalifikowana do PAI
moze w ramach Srodkéw EFS otrzymaé ustugi aktywnej integracji wykraczajgce poza PAI i ramy
ustawy o promaociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jako wsparcie uzupetniajgce po zakohczeniu
realizacji PAI.

Osoba po zakonczeniu PAlI moze korzystaé ze wszystkich ustug aktywnej integracii,
o ile w wyniku realizacji PAI jej profil nie ulegnie zmianie. Natomiast jezeli zmianie ulegnie profil
pomocy, wowczas osoba moze korzysta¢ w ramach osi priorytetowej VII (CT9) z ustug aktywnej
integracji (o ile charakteryzuje jg co najmniej jedna cecha z definicji osoby zagrozonej ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym), z wylgczeniem ustug aktywizacji zawodowej, gdyz te powinny byc¢
finansowane w ramach osi priorytetowej VI (CT8).

e Osoby bierne zawodowo oraz bezrobotne niebedace klientami PUP (niezarejestrowane w PUP),
ale charakteryzujgce sie co najmniej jedng z cech osoby zagroZzonej ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym mogg korzystaé w ramach osi priorytetowej VII (CT9) ze wszystkich ustug aktywnej
integracji.

e Osoby bezrobotne niebedgce klientami PUP korzystajgce z pomocy spotecznej z tytutu przestanki
bezrobocie mogg korzysta¢ w ramach osi priorytetowej VII (CT9) ze wszystkich ustug aktywnej
integracji.

e Osoby ubogie pracujace mogg korzysta¢ ze wszystkich ustug aktywnej integraciji.
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Istotg wyzej opisanego profilowania jest jak najbardziej trafny rodzaj udzielanego wsparcia danej
osobie bezrobotnej.

Zastosowanie powyzszego instrumentu pozwoli na jednoznaczne unikniecie naktadania sie wsparcia
wCT8iCTO9.

5.3.3. Kursy i szkolenia — kryterium dopuszczalnosci nr 7 — Zgodnos¢ wsparcia.

1. Kursy i szkolenia majg umozliwi¢ uczestnikowi projektu nabycie, podniesienie lub zmiane
kwalifikacji i kompetencji zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy w taki sposob, aby zwiekszy¢ jego szanse na podjecie zatrudnienia.

2. Powinny by¢ zgodne ze zdiagnozowanymi potrzebami i potencjatem uczestnika projektu oraz
zdiagnozowanymi potrzebami na rynku pracy.

3. IOK zaleca, aby nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetencji zostato potwierdzone
odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

4. Nabycie kwalifikacji zawodowych lub kompetencji jest weryfikowane poprzez przeprowadzenie
odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

5. Kwalifikacje nalezy rozumien jako formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuacii,
kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie spetniajgce okreslone
standardy.

6. Fakt nabycia kompetencji bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapéw:

e ETAP | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie
konkursu grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji EFS, ktory
bedzie poddany ocenie,

e ETAP Il - Wzorzec — zdefiniowanie we wniosku o dofinansowanie lub w regulaminie konkursu
standardu wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy w wyniku
przeprowadzonych dziatan projektowych,

e ETAP Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny
po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

e ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Il (ocena) z przyjetymi

wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia
udzielanego danej osobie.
Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie / ksztatcenia. Opis kompetencji zawiera
jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢ uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie
kompetencji, tj. wyczerpujgcg informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria
i metody ich weryfikacji.

5.3.4. Wspétpraca z publicznymi stuzbami zatrudnienia

1. Niezaleznie od sposobu realizacji zadan w ramach projektu IP rekomenduje zawarcie pisemnego
porozumienia z powiatowym urzedem pracy, okreslajgcego zasady wspotpracy w zakresie realizacii
zadan na rzecz aktywnej integraciji.

2. Porozumienie o wspotpracy bedzie budowane przez podmioty je zawierajgce. IP nie narzuca
zadnej formy wspotpracy. Nalezy jednak podkresli¢, iz wnioskodawcow realizujgcych projekty
partnerskie obowigzuje art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 1146,
z pézn. zm.). Wyjatek od tej zasady okreslony zostat w art. 33 ust. 8 ww. ustawy, zgodnie z ktérym
przepisdw ust. 1-7 nie stosuje sie m.in. w przypadku gdy odrebne przepisy przewidujg inny sposéb
okredlania podmiotéw wspdinie realizujgcych projekt. Majgc na uwadze powyzsze nalezy
przeanalizowa¢ czy istniejg odrebne, powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, ktére mogg byé
podstawg wspélnej realizacji projektu przez PUP i OPS, a — w przypadku braku odrebnej podstawy
prawnej — porozumienie zawarte w celu wspdlnej realizacji projektu nalezy traktowaé jako umowe,
ktérej warunki, tryb zawarcia, a takze niezbedne postanowienia okresla art. 33 ww. ustawy.

3. Instytucja Posredniczgca rekomenduje, aby w porozumieniu okresli¢:
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a) zasady wspotpracy w zakresie procedur postepowania z klientami instytucji pomocy
spofecznej i powiatowych urzedéw pracy, w tym:

y) zasady wzajemnej wymiany informacji o klientach i realizowanych dziataniach,
w szczegolnosci podejmowanych w zakresie aktywnej integracji;

z) procedure w zakresie wspoipracy osrodka pomocy spotecznej i powiatowego urzedu
pracy w realizacji art. 50 ust. 2 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

b) zasady wspétpracy w zakresie realizacji i finansowania prac spotecznie uzytecznych;

c) zasady wspotpracy w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji
o0 ustugach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji rob6t publicznych
oraz zatrudnienia socjalnego zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 12 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Porozumienie moze obejmowacC wigcej podmiotow oraz okresla¢ inne zadania zwigzane
ze wspolpracg publicznych stuzb zatrudnienia i jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej -
w szczegolnosci zadan wynikajgcych z realizacji gminnych i powiatowych strategii rozwigzywania
probleméw spotecznych.

5. Zakres porozumienia instytucji pomocy spotecznej i powiatowych urzedéw pracy okresla Ustawa
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

5.3.5. Wymoaqi wzgledem wnioskodawcoéw realizujacych projekty w trybie konkursowym

Warunkiem udzialu wnioskodawcy w projekcie jest spetnienie wymogéw finansowych,
Co oznacza posiadanie wkfadu wtasnego w wymaganej wysokosci w ramach projektu, zgodnie
zapisami czesci 5.1.3 niniejszego Regulaminu.

W sytuacji, gdy wnioskodawcami sg JST lub ich jednostki organizacyjne, |IP zaleca, aby projekty
realizowane przez ww. podmioty odbywaty sie przy wykorzystaniu mechanizmu zlecania zadan
zgodnie z Ustawg o dziatalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5.3.6. Narzedzia realizacji projektu

W odniesieniu do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej, stosuje mechanizmy wykorzystujgce:
a) kontrakt socjalny;

b) program aktywno$ci lokalnej;

¢) program integracji spotecznej i zawodowej oséb niepetnosprawnych.

UWAGA: Podstawowym elementem ww. mechanizmow muszg by¢ instrumenty aktywnej integracji.

Kontrakt socjalny®:

1) Kontrakt socjalny - jest pisemng umowg pomiedzy osobg korzystajacg ze $wiadczen pomocy
spotecznej a pracownikiem socjalnym, majacg na celu okreslenie sposobu wspotdziatania
w rozwigzywaniu probleméw osoby znajdujgcej sie w trudnej sytuacji zyciowej, umozliwienia
aktywizacji spoteczno-zawodowej oraz przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu. Kontrakt socjalny
przewiduje wzajemne zobowigzania stron, w tym mozliwo$ci zastosowania:

2 podstawag prawng realizacji kontraktu socjalnego jest art. 108 Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r.(Dz. U.
z2015r., poz. 163 z pdzn. zm.)
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a) zasitkéw i pomocy w naturze;

b) pracy socjalnejzs;

c) prac spotfecznie uzytecznych;

d) instrumentéw aktywnej integracji;

e) dziatan o charakterze srodowiskowym.

2) Kontrakty socjalne przewidujgce wytgcznie zasitki i pomoc w naturze i prace socjalng lub wylgcznie
prace socjalng sg traktowane jako realizowane poza projektem. W przypadku realizacji kontraktu
w ramach realizacji projektu, obowigzkowa jest realizacja ,Sciezki reintegracji” obejmujgcej, co
najmniej trzy instrumenty aktywnej integracji**. Zastosowanie instrumentéw aktywizacji zawodowe;j,
oraz instrumentu aktywizacji edukacyjnej, jest mozliwe wytgcznie przy zastosowaniu wraz z nimi
instrumentéw z grupy aktywizacji spotecznej, edukacyjnej lub zdrowotnejzs. Dobér instrumentéw musi
by¢ adekwatny do potrzeb i mozliwosci uczestnika projektu. Moze byé dokonany zaréwno sposrod
instrumentéw jednej grupy jak i kilku grup.

3) Zasitki i pomoc w naturze w ramach kontraktu socjalnego lub innej formy aktywizacji zgodnie

Z przepisami o pomocy spotecznej, Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, Ustawy

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych moga by¢ udzielane

W postaci:

a) swiadczen pienieznych oraz swiadczen niepienieznych, stanowigcych zadania wtasne jednostki
samorzadu terytorialnego, jezeli sg adresowane do uczestnikéw projektu;

b) swiadczen pienieznych i niepienieznych na usamodzielnianie os6b opuszczajgcych piecze
zastepczg oraz domy pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawne;j intelektualnie,
domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaktady
poprawcze i specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze,
miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki
wychowawcze oraz na kontynuowanie nauki przez te osoby oraz wydatki na utrzymanie oséb
w pieczy zastepczej z wyjatkiem: pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,
w tym w mieszkaniu chronionym, pomocy w uzyskaniu zatrudnienia, pomocy
na zagospodarowanie - w formie rzeczowej dla oséb usamodzielnianych, w tym opuszczajgcych
piecze zastepcza (art. 36, pkt. 2 lit q Ustawy o pomocy spofecznej oraz art. 140 ust. 1 pkt 1 lit ¢
oraz pkt 2 Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej), kidre zostaty zaliczone
do instrumentéw aktywnej integraciji;

c) $wiadczen pienieznych na utrzymanie i pokrycie wydatkéw zwigzanych z naukg jezyka polskiego
dla uchodzcéw, zgodnie z art. 36 ust. 1 pkt. g) Ustawy o pomocy spoteczney,

d) dofinansowania ze s$rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
o ktorym mowa w art. 35a, ust. 1 pkt 7 i 8 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spofecznej oraz zatrudnianiu 0SOb niepetnosprawnych.

4) Praca socjalna w ramach kontraktu socjalnego oznacza dziatania realizowane przez pracownika
socjalnego, majgce na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci
do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkow sprzyjajgcych temu celowi. Zgodnie z zapisami SOOP RPO WZ obligatoryjnie stosuje
prace socjalng jako instrument aktywnej integracji o charakterze spolecznym. Projekty
obejmujace wylacznie prace socjalng nie sg przyjmowane do dofinansowania.

5) Prace spofecznie uzyteczne w ramach kontraktu socjalnego oznaczajg prace wykonywane przez
bezrobotnych bez prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo

% Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym i obowigzkowo stosowana
w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej. Projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng, nie sg mozliwe
do realizacji.

* W przypadku skierowania do Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu Integracji Spotecznej moze byé zastosowany jeden
instrument. Analogiczna sytuacja jest mozliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajeciowej o ile dotychczasowy udziat os6b
niepetnosprawnych w zajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o dodatkowe elementy (np. udziat w innych pracowniach,
warsztatach) sfinansowane ze $rodkéw projektu i jednoczes$nie ogodlna liczba uczestnikéw WTZ zostanie zwiekszona.

7 instrumentéw aktywnej integracji mogg korzystaé¢ réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0séb wykluczonych spotecznie,
o ile mieszcza sig w limicie wydatkéw na uczestnika projektu (przy czym wydatki na wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie
moga przekroczy¢ 50% limitu wydatkéw na uczestnika projektu), a dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanie
z instrumentéw aktywnej integracji) zostang prawidtowo zaplanowane zgodnie z Regulaminem.

59



zajmujgcych sie pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej, zgodnie z przepisami
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

6) Instrumenty aktywnej integracji w ramach kontraktu socjalnego oznaczajg zespét instrumentow
o charakterze aktywizacyjnym.

7) Dziatania o charakterze srodowiskowym sg to inicjatywy integracyjne obejmujace:

a) przygotowanie i wsparcie dziatan indywidualnych i programéw s$rodowiskowych, np. spotkania
z grupami docelowymi, przeprowadzanie badan diagnostycznych, przygotowywanie raportow
dotyczacych potrzeb i zasobdéw danej spotecznosci;

b) edukacje spoteczng i obywatelska, w tym organizowanie spotkan, konsultacji, dziatan
edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancéw;

¢) inne dziatania o charakterze integracyjnym wynikajgce np. z Ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

8) W przypadku okreslonych grup odbiorcéw zamiast kontraktu socjalnego mozna zamiennie

stosowac narzedzie bedace jego odmiang:

d) w przypadku oséb bezdomnych - indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci;

e) w przypadku uchodzcow i imigrantéw - indywidualny program integracyjny;

f) w przypadku oséb opuszczajgcych piecze zastepczg (rodzine zastepcza, rodzinny dom dziecka,
placéwke opiekuhczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-terapeutyczng) oraz
domy pomocy spofecznej dla dzieci i miodziezy, domy dla matek z matoletnimi dzieCmi i kobiet
w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zakfady poprawcze, specjalne osrodki szkolno-
wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce
catodobowg opieke Ilub miodziezowe o$rodki wychowawcze - indywidualny program
usamodzielnienia;

g) w przypadku os6b uczeszczajgcych na zajecia w ramach CIS - indywidualny program zatrudnienia
socjalnego;

h) w przypadku oséb niepetnosprawnych, oséb w ramach interwencji kryzysowej oraz innych oséb
korzystajgcych ze wsparcia PCPR, w projektach tych jednostek dopuszcza sie mozliwos¢ dziatan
indywidualnych (umowa) na zasadach analogicznych jak dla kontraktu socjalnegoze.

9) Proces wsparcia os6b, rodzin, srodowisk i lokalnych spotecznosci zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym odbywa sie w oparciu o $ciezke reintegracyjna, stworzong indywidualnie
dla kazdej osoby, rodziny, sSrodowiska lub lokalnych spotecznosci, z uwzglednieniem diagnozy sytuaciji
problemowej, zasobdw, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.

10) W odniesieniu do osob, ktérych Sciezka reintegracyjna zaktada utworzenie przedsiebiorstwa
spotecznego lub zatrudnienie w takim przedsiebiorstwie rekomenduje sie kontynuacje wsparcia
w ramach Pl 9v, aby osiggng¢ cele aktywnej integracji (w szczegdlnosci osiggng¢ zatrudnienie lub
zatrudnienie lepszej jako$ci).

11)W ramach Sciezki reintegracyjnej, obok ustug aktywnej integracji, mogg by¢ realizowane ustugi
spoteczne sSwiadczone w interesie ogdélnym, jezeli jest to niezbedne dla zapewnienia indywidualizaciji
i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny, srodowiska czy lokalnej spotecznosci
i przyczynia sie do realizacji celow aktywnej integracji, przy czym wsparcie jest skoncentrowane
na osobie i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu ustug. Co do zasady, ustugi spoteczne nie wynikaja
z typu projektu i mozliwe sg do realizacji jedynie, w sytuacji gdy jest to niezbedne dla zapewnienia
indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby, rodziny czy srodowiska i przyczynia
sie do realizacji celow aktywnej integracji. Ponadto wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej
potrzebach, nie zas na rozwijaniu ustug.

Program aktywnosci lokalnej’’:

2 W ramach aktywnej integracii nie sg finansowane turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

" podstawg prawng programu jest art. 110 ust. 10 lub art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktdrym rada
gminy lub rada powiatu, biorac pod uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuije i kieruje do wdrozenia lokalne
programy pomocy spotecznej. Podstawg prawng moze by¢ rowniez art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, ktéry przewiduje, ze gmina przyjmuje gminny program profilaktyki
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1) PAL skierowany jest do oséb w ramach konkretnego srodowiska lub cztonkéw danej spotecznosci.
Oznacza to, ze w ramach programu mozna prowadzi¢ dziatania aktywizacyjne adresowane do osdb
mieszkajgcych na pewnej przestrzeni, obejmujgcej obszar gminy, dzielnicy, osiedla, sotectwa, wsi.
Moze to by¢ $rodowisko grupy zawodowej lub spotecznej (np. niepetnosprawnych, osob
opuszczajgcych piecze zastepczg), mieszkancéw bloku czy nawet kilku rodzin mieszkajgcych
w okolicy.

2) PAL powinien okreslac:

a) diagnoze opartg na wskaznikach lub badaniach uzasadniajgcg wybér Srodowiska zagrozonego
wykluczeniem spotecznym i wymagajgcego wsparcia;

b) cele oraz przewidywane rezultaty programu;

c) adresatéw do ktérych adresowany jest program;

d) opis planowanych dziatan i metody realizacji programu;

e) czas trwania programu i harmonogram realizacji poszczegélnych dziatan;

f) sposoéb finansowania realizacji programu (zrédla finansowania z podziatem na poszczegdine
dziatania);

g) podziat odpowiedzialnosci za realizacje poszczegolnych czesci sktadowych.

3) W ramach PAL przewiduje sie mozliwos¢ zastosowania:
a) zasitkbw i pomocy w naturze;

b) srodowiskowej pracy socjalnej;

¢) instrumentow aktywnej integraciji;

d) prac spotecznie uzytecznych;

e) dziatan o charakterze srodowiskowym.

4) W przypadku realizacji PAL w ramach projektu, obowigzkowe jest zastosowanie, co najmniej
czterech instrumentow aktywnej integracji28 z tym ze kazda z osdb uczestniczacych w projekcie musi
skorzysta¢ z co najmniej jednego instrumentu aktywnej integracjizg. Programy aktywnosci lokalnej
przewidujgce wytgcznie srodowiskowg prace socjalng i dziatania o charakterze srodowiskowym lub
wytgcznie srodowiskowg prace socjalng nie mogg by¢ finansowane ze srodkéw EFS, w ramach RPO
WZ. Dob6r instrumentéw musi by¢ adekwatny do potrzeb i mozliwosci uczestnika projektu. Moze by¢
dokonany zaréwno sposréd instrumentow jednej grupy, jak i kilku grup.

5) Srodowiskowa praca socjalna w ramach PAL jest dziataniem realizowanym przez pracownika
socjalnego lub inng osobe, majagcym na celu pomoc osobom i rodzinom w sSrodowisku
we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkéw sprzyjajgcych temu celowi.

6) Instrumenty aktywnej integracji w ramach programu aktywnosci lokalnej to zespdt instrumentéw
o charakterze aktywizacyjnym.

7) Prace spotecznie uzyteczne w ramach PAL oznaczajg prace wykonywane przez bezrobotnych bez
prawa do zasitku na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych sie
pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej, zgodnie z przepisami o promog;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

i rozwigzywania problemow alkoholowych. Program aktywnosci lokalnej moze by¢ czescig lub rozwinigciem przyjetych juz
programow lokalnych. Na etapie przygotowywania i sktadania wniosku program nie musi by¢ juz przyjety przez rade gminy lub
powiatu.

“8W przypadku skierowania do Centrum Integracji Spotecznej lub Klubu Integracji Spotecznej moze by¢ zastosowany jeden
instrument. Analogiczna sytuacja jest mozliwa w przypadku Warsztatu Terapii Zajeciowej, o ile dotychczasowy udziat oséb
niepetnosprawnych w zajeciach w ramach WTZ zostanie rozszerzony o dodatkowe elementy (np. udziat w innych pracowniach,
warsztatach) sfinansowane ze $rodkéw projektu i jednoczesnie ogélna liczba uczestnikéw WTZ zostanie zwiekszona.

7 instrumentéw aktywnej integracji mogg korzystaé¢ réwniez osoby zaliczone do otoczenia 0séb wykluczonych spotecznie,
o ile mieszcza sie w limicie wydatkéw na uczestnika projektu (przy czym wydatki na wsparcie otoczenia oséb wykluczonych nie
moga przekroczy¢ 50% limitu wydatkéw na uczestnika projektu), a dziatania wobec uczestnika projektu (korzystanie
z instrumentéw aktywnej integracji) zostang prawidtowo zaplanowane.
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8) Dziatania o charakterze srodowiskowym realizowane w ramach PAL sg to inicjatywy integracyjne

obejmujace:

a) przygotowanie i wsparcie dziatan indywidualnych oraz programéw srodowiskowych, np. spotkania
z grupami docelowymi, przeprowadzanie badan diagnostycznych, przygotowywanie raportéw
dotyczacych potrzeb i zasobdow danej spotecznosci;

b) edukacje spoteczng i obywatelska, w tym organizowanie spotkan, konsultacji, dziatan
edukacyjnych i debat spotecznych dla mieszkancéw,;

C) inne dziatania o charakterze integracyjnym, wynikajgce np. z Ustawy o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi, o przeciwdziataniu narkomanii.

Program integracji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych*’:
1) Program jest adresowany jest do os6b niepetnosprawnych jako zadanie PCPR.

2) W ramach programu mozliwe jest sfinansowanie dziatan na rzecz integracji spotecznej
i zawodowej o0s6b niepetnosprawnych, ktérych wykonawcg jest powiatowe centrum pomocy
rodzinie lub:

a) gmina®;

b) organizacja pozarzadowa;

¢) inny podmiot dziatajgcy statutowo na rzecz oséb niepetnosprawnych ktéraly wystgpi do PCPR
z inicjatywa realizacji tego typu dziatan lub gdy z takg inicjatywg wystgpi PCPR.

3) Program na rzecz integracji spotecznej i zawodowej obejmuje zadania (ustugi) majace na celu:

a) wsparcie osob niepetnosprawnych w podejmowaniu aktywizacji zawodowej i integracji spotecznej;

b) wilaczanie osob niepetnosprawnych w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowej, realizowane
w warsztatach terapii zajeciowej;

4) W ramach programu na rzecz integracji spotecznej i zawodowej 0sOb niepetnosprawnych
przewiduje sie mozliwo$¢ zastosowania:

a) zasitkéw i pomocy w naturze;

b) srodowiskowej pracy socjalnej;

¢) instrumentéw aktywnej integraciji;

d) dziatan o charakterze Srodowiskowym.

5.3.7. Instrumenty aktywnej integracji.

1) Wsparcie oséb, rodzin, $rodowisk lub lokalnych spotecznosci zagrozonych ubdéstwem lub
wykluczeniem spofecznym odbywa sie z wykorzystaniem ustug aktywnej integracji o charakterze:

a) spotecznym, ktérych celem jest przywrécenie lub wzmocnhienie kompetencji spofecznych,
zaradnosci, samodzielno$ci i aktywnosci spotecznej, obejmujgcych:

. plr(glgagizc;]vxégnie i finansowanie uczestnictwa w placéwkach wsparcia dziennego, swietlicach
i klubach,

e koszty vouchera (talonu) na samodzielny zakup ustug spotecznych dokonywanego przez
osobe bedaca strong kontraktu socjalnego lub inng formg dziatan - objetg dziataniami
aktywnej integracji jako dziatanie stuzgce usamodzielnieniu klienta pomocy spoteczne;.
Zasady zakupu ustug i ich wykaz okresla osrodek pomocy spotecznej lub powiatowe centrum
pomocy rodzinie;

®podstawg prawng wsparcia jest art. 112 ust. 13 ustawy o pomocy spotecznej, zgodnie z ktérym Rada Powiatu, biorgc pod
uwage potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, opracowuje i kieruje do wdrozenia lokalne programy pomocy spotecznej lub art.
35a ust. 1 pkt 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ktory przewiduje
opracowywanie i realizacje, zgodnych z powiatowg strategig dotyczacg rozwigzywania problemoéw spotecznych, powiatowych
programow dziatan na rzecz osob niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej. Wsparcie moze by¢ czescig lub
rozwinigeciem przyjetych juz programéw lokalnych.

*Art. 4 ust. 5 ustawy o samorzadzie powiatowym.

¥0 ktérych mowa w przepisach Ustawy o pomocy spofecznej, przepisach o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
oraz przepisach o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
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organizacje i finansowanie ustug wspierajgcych osoby niepetnosprawne, w tym kosztow
zatrudnienia ttumacza osoby gtuchoniemej, przewodnika osoby niewidomej, asystenta osoby
niepetnosprawne;j;

organizacje i finansowanie ustug wspierajgcych animacje lokalng, w tym kosztéw zatrudnienia
animatora lokalnego, lidera klubu integracji spotecznej, streetworkera;

organizacje i finansowanie ustug wsparcia i aktywizacji rodzin marginalizowanych, w tym
kosztow zatrudnienia asystenta rodzinnego i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej
(zgodnie z zapisami Ustawy o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej), konsultantéw
rodzinnych, mediatoréw itp.;

pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym, pomoc w uzyskaniu zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie w formie
rzeczowej dla os6b usamodzielnianych, w tym 0sdb opuszczajgcych piecze zastepcza (art.
36, pkt. 2 lit g Ustawy o pomocy spofecznej, art. 140 ust. 1 pkt 1 lit ¢ oraz pkt 2 Ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej), oraz bezdomnych;

organizacja i finansowanie kosztéw wolontariatu, zgodnie z przepisami o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz kosztéw zatrudnienia osoby prowadzacej klub
wolontariuszy>>;

organizacja i finansowanie metod pracy w srodowisku rodzinnym;

organizacja i finansowanie uczestnictwa w grupach i klubach samopomocowych, w tym
kosztow zatrudnienia osoby prowadzacej klub lub grupe;

organizacja i finansowanie treningdw kompetencji i umiejetnosci spotecznych, w tym kosztéw
zatrudnienia i dziatania osoby prowadzacej klub lub grupe;

organizacja i finansowanie poradnictwa specjalistycznego, interwencji kryzysowej, mediacji
rodzinnej oraz udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach, stuzgce przywrdceniu
samodzielnosci zyciowej, w tym powrotu na rynek pracy;

organizacja i finansowanie poradnictwa i wsparcia indywidualnego oraz grupowego w zakresie
podniesienia kompetencji zyciowych i umiejetnosci spoteczno-zawodowych umozliwiajgcych
docelowo powrét do zycia spotecznego, w tym powrdt na rynek pracy i aktywizacje
zawodowa;

finansowanie  kosztébw wynagrodzenia pracownika socjalnego/doradcy ds. oséb
niepetnosprawnych (wynagrodzenie sfinansowane w odniesieniu do realizowanych kontraktow
socjalnych/indywidualnych programéw aktywizacyjnych w ramach ryczaltu na uczestnika
projektu.

b) zawodowym, ktérych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczgcej wyboru lub zmiany zawodu,
wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy,
pomoc w utrzymaniu zatrudnienia, obejmujgce:

uczestnictwo w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej, zgodnie z przepisami o zatrudnieniu
socjalnym; skierowanie odbywa sie w ramach kontraktu socjalnego (lub innej formy
aktywizacji); skierowanie do uczestnictwa oznacza sfinansowanie kosztow pobytu
i uczestnictwa osoby skierowanej (z wyjatkiem swiadczenia integracyjnego finansowanego
ze srodkéw Funduszu Pracy) w uzgodnionej wysokosci;

uczestnictwo w zajeciach Klubu Integracji Spotecznej, zgodnie z przepisami o zatrudnieniu
socjalnym; skierowanie odbywa sie w ramach kontraktu socjalnego, programu aktywnosci
lokalnej, programu integracji spotecznej i zawodowej osob niepetnosprawnych i obejmuje
sfinansowanie kosztéw pobytu i uczestnictwa w uzgodnionej wysokosci lub sfinansowanie
kosztéw funkcjonowania klubu w zakresie odpowiadajgcym uczestnictwu oséb skierowanych;
praktyka lub staz w spétdzielni socjalnej lub innym podmiocie réwniez w przedsigbiorstwie
(po konsultacji z wtasciwym powiatowym urzedem pracy w przypadku, gdy klientem jest
osoba bezrobotna. IP rekomenduje wspétprace z PUP w tym zakresie);

wigczanie osob niepetnosprawnych w zajecia na rzecz aktywizacji zawodowej, realizowane
w warsztatach terapii zajeciowej poprzez finansowanie zaje¢ zwigzanych z uczestnictwem
w WTZ (w zakresie nie finansowanym przez PFRON) oraz wszystkich dodatkowych dziatan
na rzecz aktywnej integracji dotychczas nie oferowanych przez WTZ (np. dodatkowe zajecia
aktywizacyjne);

ustugi wspierajgce aktywizacje zawodowg; organizacja i finansowanie ustug wspierajgcych,
w tym: trenera pracy, doradcy zawodowego.

¥ O ktorych mowa w przepisach Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
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¢) edukacyjnym, ktérych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia lub jego dostosowanie do potrzeb
rynku pracy, obejmujgce:

e skierowanie i sfinansowanie zaje¢ szkolnych, zwigzanych z uzupetnieniem wyksztatcenia
na poziomie podstawowym, gimnazjalnym, ponadgimnazjalnym lub policealnym oraz kosztéw
Z nimi zwigzanych;

e skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach ksztatcenia ustawicznego34, majgcych na celu
uzyskanie zawodu lub przygotowania zawodowego (po konsultacji z wlasciwym powiatowym
urzedem pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna);

e skierowanie i sfinansowanie zaje¢ w ramach podnoszenia kluczowych kompetencii
o charakterze zawodowym lub zdobywania nowych kompetencji i umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajgcych aktywizacje zawodowa® (po konsultacji z wiasciwym powiatowym urzedem
pracy w przypadku, gdy klientem jest osoba bezrobotna);

e organizacja i sfinansowanie ustug wspierajgcych aktywizacje edukacyjng (np. brokera
edukacyjnego®);

o sfinansowanie kosztéw nauki na poziomie wyzszym dla osdb opuszczajacych placowki
opiekunczo-wychowawcze lub inne formy opieki zastepczej.

d) zdrowotnym, ktoérych celem jest wyeliminowanie Ilub ztagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujgcych oddalenie od rynku pracy, w tym:
e skierowanie i sfinansowanie terapii psychologicznej, rodzinnej lub psychospotecznej dla rodzin
lub osd6b;
e skierowanie i sfinansowanie programu korekcyjno-edukacyjnego dla oséb stosujgcych
przemoc w rodzinie, o ktérym mowa w przepisach o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
e skierowanie i sfinansowanie programu psychoterapii w zakfadzie lecznictwa odwykowego
w przypadku osob uzaleznionych od alkoholu, w rozumieniu przepisow o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
e skierowanie i sfinansowanie programu terapeutycznego w zakfadzie opieki zdrowotnej dla
0s0b uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych w rozumieniu przepiséw
0 przeciwdziataniu narkomanii.

2) Zaplanowane w ramach projektu dziatania w zakresie aktywizacji zawodowej nie mogg stanowic
pierwszego elementu wsparcia w ramach $ciezki reintegracyjne;j.

3) Praca socjalna jest traktowana jako instrument aktywnej integracji o charakterze spotecznym
i obowigzkowo stosowana w projektach przez jednostki organizacyjne pomocy spotecznej.
Jednoczesnie projekty obejmujgce wytgcznie prace socjalng nie sg przyjmowane do dofinansowania.

4) OPS i PCPR nie wdrazajg samodzielnie ustug aktywnej integracji o charakterze zawodowym.
Wdrozenie tych ustug w ramach projektéw ww. jednostek jest mozliwe wytgcznie przez podmioty
wyspecjalizowane w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegdlnosci:

a) PUP iinne instytucje rynku pracy, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w szczegdlnosci w ramach Programu Aktywizacja
i Integracja;

b) CISiKIS;

c) spoidzielnie socjalne, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spdtdzielniach
socjalnych;

d) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

% Ksztalcenie ustawiczne nie obejmuje studiéw licencjackich, magisterskich i podyplomowych.
®W przypadku szkolen zawodowych i kurséw zawodowych istnieje mozliwos$é¢ sfinansowania stypendium szkoleniowego
w wysokosci nie wigkszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn, zm.) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia
lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesigcznie — w przypadku nizszego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium ustala
sie proporcjonalnie.

Broker edukacyjny - posrednik miedzy klientem a rynkiem szkoleniowym. Doradca edukacyjny dobiera kierunek, rodzaj,
poziom szkolenia, konfrontujgc je z potrzebami rynku uwzgledniajgc przy tym certyfikacje, koszty szkolenia i indywidualne
mozliwosci psychofizyczne i ekonomiczne klienta.
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Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach projektéw OPS lub PCPR nie
sg wdrazane samodzielnie. Wdrozenie tych ustug w ramach projektéw jest mozliwe wylacznie przez
podmioty wyspecjalizowanie w zakresie aktywizacji zawodowej, w szczegdlnos$ci:

a) PUP i inne instytucie rynku pracy, o ktérych mowa w ustawie zdnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w szczegolnosci w ramach Programu
Aktywizacja i Integracja;

b) CISiKIS;

c) spoéidzielnie socjalne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach
socjalnych;

d) organizacje pozarzgdowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym w ramach projektéw OPS/PCPR sg realizowane:
a) przez partnerow OPS lub PCPR w ramach projektéw partnerskich;

b) przez PUP na podstawie porozumienia o realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym
mowa w Ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
i na zasadach okreslonych w tej Ustawie;

c) przez podmioty wybrane w ramach zlecenia zadania publicznego na zasadach okreslonych
w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

d) przez podmioty danej jednostki samorzgdu terytorialnego wyspecjalizowane w zakresie reintegraciji
zawodowej, o ile zostang wskazane we wniosku o dofinansowanie projektu jako realizatorzy projektu.

5) IP zaleca, aby w ramach projektéw jednostki organizacyjne pomocy spotecznej, o ktérych mowa
w Ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, wdrazajgc ustugi aktywnej integracji, zlecaty
realizacje okreslonych zadan projektowych na zasadach dotyczgcych zlecania realizacji zadan
publicznych, okreslonych w Ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

7) W ramach wsparcia towarzyszgcego dopuszcza sie inne instrumenty wsparcia, w tym:

a) finansowanie kosztéw opieki nad dzieckiem Ilub osobg zalezng (na czas realizacji zajec),
poniesione przez osobe bedgcag uczestnikiem zajeé¢ lub koszty zorganizowania zaje¢ z dzie¢mi lub
osobami zaleznymi os6b bedgcych uczestnikami zajec;

b) finansowanie kosztéw pobytu dziecka uczestnika projektu w swietlicach i klubach;

¢) finansowanie kosztow ubezpieczenia zdrowotnego uczestnika projektu;

d) finansowanie kosztow dojazdow uczestnikow projektu oraz oséb z ich otoczenia, ktére korzystajg
z instrumentéw aktywnej integracji a w przypadku niepetnosprawnych uczestnikéw ze znacznymi
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci rowniez ich opiekundéw, zwigzane z uczestnictwem
w kursach, poradnictwie, szkoleniach, konsultacjach i innych zajeciach, zwigzanych z realizacjg
projektu;

e) finansowanie kosztéw wyzywienia dla uczestnikow projektu oraz osdb z ich otoczenia, ktére
korzystajg z instrumentéw aktywnej integracji, a w przypadku niepetnosprawnych uczestnikéw
ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci takze ich opiekunéw, podczas zajec
wynikajgcych z zaplanowanej Sciezki reintegracii;

f) kierowanie i finansowanie kosztéw badan profilaktycznych lub specjalistycznych w zwigzku
z mozliwoscig podjecia zatrudnienia;

g) finansowanie kosztow ubezpieczenia nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnikdw projektu.
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6 POZOSTALE INFORMACJE

6.1. Sposob podania do publicznej wiadomosci

Po zakonczeniu prac KOP na stronie internetowej www.wup.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.gov.pl zostanie zamieszczona lista rankingowa.

6.2. Kontakt i dodatkowe informacje

Dodatkowych informaciji dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udziela:
Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie:
Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie,
ul. Mickiewicza 41, pok. 210, 211, tel. 91 42 56 163, 91 42 56 164,
oraz
Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie,
ul. Stowianska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34 45 026.

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania informacyjne dotyczgce Regulaminu
konkursu w nastepujgcych terminach:

- & kwietnia 2016 r. w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie;
- 7 kwietnia 2016 r. w Filii Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Koszalinie.

Po ogtoszeniu konkursu IOK zorganizuje spotkania dla wnioskodawcéw ubiegajgcych sie
o dofinansowanie.

Szczegotowe informacje dotyczace spotkan informacyjnych zostang zamieszczone na stronie
internetowej www.wup.pl Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie. Zgloszenia na spotkania
przyjmuja Biura Informacji i Promocji EFS w Szczecinie i Koszalinie.

Wszystkie pytania dotyczgce konkursu nalezy przesyta¢ drogg elektroniczng na adres: efs@wup.pl
oraz efskoszalin@wup.pl.

Pytania te bedg omawiane podczas panelu dyskusyjnego, stanowigcego czes¢ podsumowujgca
spotkanie informacyjne i nastepnie opublikowane na stronie internetowej www.wup.pl.

6.3. Termin rozstrzygniecia

IP RPO szacuje, ze orientacyjny:

— termin rozstrzygniecie konkursu przypadnie na 6 wrzesnia 2016 r,
— etap | —56 dni;
— etap Il'i lll = 50 dni.

6.4. Anulowanie konkursu

IP RPO zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w przypadku ogtoszenia aktéw prawnych lub
wytycznych horyzontalnych w istotny sposéb sprzecznych z postanowieniami niniejszego regulaminu
lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiednig decyzjg IP RPO.
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6.5. Dalsze procedury

Sposéb postepowania z wnioskami o dofinansowanie po rozstrzygnieciu konkursu w zaleznosci
od tego, czy projekt zostat wybrany do dofinansowania, czy nie zostat wybrany do dofinansowania,
regulujg procedury wewnetrzne IP RPO. Po opublikowaniu Listy rankingowej, wnioski wybrane
do dofinansowania, zostajg przekazane do Wydziatu Integracji Spotecznej EFS. Pozostate wnioski
(nierekomendowane do dofinansowania) bedg przechowywane w Wydziale Oceny Projektow EFS.
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7 ZALACZNIKI
7.1.Wzér wniosku o dofinansowanie projektu,

7.2.Wzér umowy o dofinansowanie projektu,

7.3.Wzér umowy o dofinansowanie projektu — kwoty ryczattowe,

7.7.Dodatkowe zatgczniki do sporzgdzenia umowy:
7.7.1.Deklaracja poswiadczajgca udziat wkasny projektodawcy,
7.7.2.Informacja o jednostce realizujgcej projekt,

7.7.3.Informacja o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce
na potrzeby projektu,

7.7.4.0swiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw publicznych,
7.7.5.Wzér peinomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba fizyczna),
7.7.6.Wzér pelnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba prawna),

7.8.Zatgczniki stanowigce zabezpieczenie prawidiowej realizacji umowy o dofinansowanie
projektu:

7.8.1. Wzor weksla,
7.8.2. Wz6r deklaracji wekslowej,
7.9. 0Oswiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych,
7.10. Wz¢r listy sprawdzajgcej braki formalne,
7.11. Wzdr listy sprawdzajgcej wniosek o dofinansowanie,
7.12. Wzor karty oceny strategicznej,

7.13. Lista wskaznikow specyficznych dla projektu okreslonych dla konkursu nr:
RPZP.07.01.00-1P.02-32-K08/16,

7.14. Sposdb i metodologia pomiaru kryterium efektywnos$ci spoteczno - zatrudnieniowe;.

UWAGA! IP RPO informuje, iz zapisy w/w dokumentach moga ulec zmianie. W zwigzku z czym
zaleca sie, aby potencjalni wnioskodawcy na biezgco zapoznawali sie z informacjami zamieszczonymi
na stronie internetowej www.wup.pl.
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