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WYKAZ SKROTOW

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

CIS - Centrum Integracji Spotecznej

CT - cel tematyczny

IP RPO - Instytucja Posredniczaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie)

IZ RPO- Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020 (Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego)

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs (Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie)

KIS — Klub Integracji Spotecznej

KM — Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020

KOP — Komisja Oceny Projektéw

KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego

LSI2014 - lokalny system informatyczny, przeznaczony do administrowania RPO WZ w zakresie
sktadania wnioskéw o dofinansowanie oraz wprowadzania zmian w projektach;

MIR — Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju

OPS — Osrodek Pomocy Spotecznej

PAI — Program Aktywizacja i Integracja

PCPR — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

P1 — Priorytet Inwestycyjny

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Portal - portal internetowy funduszy europejskich, oktorym mowa w art.115 ust.1l
lit. b rozporzadzenia ogdlnego tj. www.funduszeeuropejskie.gov.pl

RPO WZ — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
SL2014 - centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu oraz
komunikowania z Instytucjg Posredniczaca

SOOP — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

UE — Unia Europejska

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146, z pézn.
zm.) wniosek — wniosek o dofinansowanie projektu

WUP — Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie

WTZ — Warsztat Terapii zajeciowej

ZAZ — Zaktad Aktywnosci Zawodowej



I. INFORMACJE OGOLNE

1.1. Cel Regulaminu konkursu

1.1.1. Celem regulaminu konkursu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych
na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, a nastepnie jego ztozenia
dooceny w ramach konkursu ogloszonegoprzez IP RPO. I[P RPO zastrzega sobie
prawo do wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu, z zastrzezeniem
zmian skutkujgcych nieréwnym traktowaniem wnioskodawcéw, chyba ze koniecznosé wprowadzenia
tych zmian wynika z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa lub np. zatwierdzenia projektow
dokumentow (m.in. wzoru umowy o dofinansowanie projektu, wytycznych, rozporzadzenia).

1.1.2. W przypadku zmiany regulaminu IP RPO zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata
do publicznej wiadomosci regulamin informacje o jego zmianie, aktualng tres¢ regulaminu,
uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje. IP RPO udostepnia na stronach
internetowych www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl
poprzednie i obowigzujgce wersje regulaminu. W zwiazku z tym zaleca sie, aby wnioskodawcy
zainteresowani aplikowaniem o $rodki w ramach niniejszego konkursu na biezaco zapoznawali sie
z informacjami zamieszczanymi na stronach internetowych www.wup.pl www.rpo.wzp.pl oraz
na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl.

1.2. Podstawa prawna

1.2.1. Niniejszy regulamin zostal opracowany m.in. na podstawie nastepujacych aktow prawnych
i dokumentow:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajagce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu  Spotecznego, Funduszu  Spo¢jnosci,  Europejskiego Funduszu
Rolnegona rzecz  Rozwoju Obszar6w  Wiejskich  oraz  Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego Funduszu  Spolecznego, Funduszu  Spdjnosci
i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z p6zn. zm.);

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470);

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146);

d) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015
r. poz. 149, z p6ézn. zm.);

e) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907,
z p6zn. zm.);
f) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.);

g) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 1994 r. nr 121 poz. 591, z pézn.
zm.);

h) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

i) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r.
poz. 267);

j) Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z24.12.2013, s. 1);



k) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajace niektore rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
2 26.06.2014, s. 1);

I) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis i pomocy publicznej wramach programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020;

m) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spgjnosci na lata 2014-2020,

n) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowedo realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020,

0) Woytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

p) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybéw wyboru projektéw na lata 2014-
2020;

q) Woytycznych w zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020;

r) Wytycznych w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidlowych wydatkéw oraz
raportowania nieprawidtowosci w ramach programéw operacyjnych polityki spéjnosci na lata
2014-2020;

s) Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania
ubostwa z wykorzystaniem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego i
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 — 2020;

t)  Wytycznych programowych ~w  sprawie  funkcjonowania  procedury  odwolawczej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020;

u) Wytycznych programowych w zakresie kontroli realizacji RPO WZ 2014-2020;

v) Wytycznych programowych w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach RPO WZ 2014-
2020;

w) Wytycznych programowych dotyczacych nieprawidtowosci i naduzy¢ finansowych w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdéjnosci 2014-2020;

x) Wytycznych programowych w sprawie przechowywania i udostepniania dokumentow w ramach
RPO WZ 2014-2020;

y) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udzialem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

IP RPO zaleca wnioskodawcom zainteresowanym aplikowaniem o $rodki regularne monitorowanie
stron www.wup.pl, WWW.rpo.wzp.pl, wWww.mr.gov.pl, WWW.rpo.wzp.pl, lub
www.funduszeeuropejskie.gov.pl gdzie sg publikowane zatwierdzone wersje wytycznych (a takze ich
ewentualne pézniejsze zmiany).

1.2.2. Odpowiedzialnos¢ za znajomos$¢ podstawowych dokumentéw, zasad i wytycznych
zwigzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na wnioskodawcy. Whnioskodawcy aplikujacy
o srodki w ramach niniejszego konkursu zobowigzani sg do korzystania z aktualnych wers;ji
dokumentow programowych. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem konkursu,
zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskiej.



1.3. Podstawowe informacje o konkursie

1.3.1. Konkurs ogtasza Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383
Szczecin zwany dalej Instytucjg Organizujacg Konkurs (IOK). IOK, ogtasza konkurs zamkniegty2
nr RPZP.07.01.00-1P.02-32-K02/15 na projekty ukierunkowane na kompleksowe programy aktywizacji
spoteczno — zawodowej, ktérych celem jest integracja os6b i rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym w ramach Osi Priorytetowej VII Wigczenie spoteczne Dziatania 7.1
Programy na rzecz integracji oséb i rodzin zagrozonych ubdéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym
ukierunkowane na aktywizacje spoleczno-zawodowag wykorzystujacg instrumenty aktywizacji
edukacyjnej, spotecznej, zawodowej.

1.3.2. Projekty skladane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celéw
RPOWZ  2014-2020, w szczeg6lnosci musza wpisywa¢ sie w realizacje celu
szczeg6towego Dziatania:  Aktywna integracja osOb zagrozonych ubostwem i/lub wykluczeniem
spotecznym zwiekszajgca ich zatrudnienie.

1.3.3. Whnioski w ramach konkursu bedg przyjmowane na warunkach opisanych w rozdziale IlI
Naboér wnioskéw o dofinansowanie projektu niniejszego Regulaminu konkursu.

1.3.4. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informacji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach
oceny i listy projektéw wybranych do dofinansowania.

1.3.5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w regulaminie konkursu, jesli nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni dzien terminu przypada
na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza sie nastepny dzien
po dniu lub dniach wolnych od pracy.

1.3.6. Wyijasnienia o charakterze og6lnym publikowane sg na stronie internetowej IOK:

IOK udziela wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne
kierowane:

— Biuro Informacja i Promocji EFS w Szczecinie pod nr tel.: 91 42 56 163, 91 42 56 164
— Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie pod nr tel.: 94 34 45 025, 94 34 45 026
— na adres poczty elektronicznej:

- efs@wup.pl,

- efskoszalin@wup.pl .

Odpowiedzi te sg dodatkowo zamieszczane na stronie www.wup.pl w ramach informacji dotyczacych
procedury wyboru projektéw oraz niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie.

2 \W ramach RPO WZ konkursy majg charakter zamkniety z okreslong datg rozpoczecia i zakonczenia naboru jednak IOK moze
okresli¢ etapy konkursu. Wéwczas po kazdym etapie prowadzona jest ocena projektéw przyjetych do oceny w ramach danego
etapu.



IIl. PRZEDMIOT KONKURSU

2.1.Rodzaje projektéw i grupy docelowe

2.1.1. Przedmiotem konkursu jest wyb6r do dofinansowania projektébw z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, wspoffinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
RPO WZ 2014-2020, Osi priorytetowej VII Wiaczenie spoteczne Dziatania 7.1 Programy na rzecz
integracji osob i rodzin zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukierunkowane na
aktywizacje spoteczno-zawodowg wykorzystujacg instrumenty aktywizacji edukacyjnej, spotecznej,
zawodowe;j.

Celem interwencji jest przede wszystkim aktywizacja spoteczno-zawodowa z wykorzystaniem m.in.
instrumentéw aktywizacji: edukacyjnej, spotecznej czy zawodowej. Dziatania aktywizacji zawodowej
uwzglednia¢ powinny m.in. wsparcie 0s6b i rodzin zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem
spotecznym w ramach ustug centrum integracji spotecznej oraz klubu integracji spotecznej. Ponadto
w celu zapewnienia komplementarnosci dziatan, istotnym bedzie wsparcie dziatan z zakresu
aktywizacji edukacyjnej. Skutecznos¢ wsparcia uzalezniona jest od wiaczenia obok aktywizacji
zawodowej i edukacyjnej dziatan z zakresu aktywizacji spotecznej uwzgledniajacej m.in. rozwdj ustug
spotecznych przezwyciezajgcych indywidualne bariery w integracji spotecznej w tym w powrocie na
rynek pracy.

Projekty skladane w ramach niniejszego konkursu muszg realizowac:

- Cel Tematyczny 9: Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg
dyskryminacja.

- Priorytet Inwestycyjny 9i: Aktywne wigczenie, w tym z myslg o promowaniu réwnych szans
oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu szans na zatrudnienie.

2.1.2. W ramach dziatania 7.1 RPO WZ wsparciem moze/gg zosta¢ objety/e nastepujacy/e typly
projektow:

1. Kompleksowe programy aktywizacji spoteczno-zawodowej na rzecz integracji oséb i rodzin
zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym obejmujace nastepujace typy
operacji:

a) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajgce wsparcie osob i rodzin zagrozonych
ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym w ramach ustug Centrum Integracji Spofecznej,
Klubu Integracji Spotecznej,

b) Instrumenty aktywizacji zawodowej uwzgledniajace wsparcie 0s6b i rodzin 0s6b
niepetnosprawnych w ramach ustug Zaktadu Aktywnosci Zawodowej oraz Warsztatow Terapii
Zajeciowej,

c) Kompleksowe programy, realizowane na podstawie indywidualnych planéw dziatan,
obejmujace co najmniej dwie formy wsparcia sposréd nastepujacych:
— Uslugi wspierajgce aktywizacje zawodowg w tym m.in.: finansowanie trenera pracy,
doradcy zawodowego,

— Poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, prowadzace do integracji spotecznej
i zawodowej,

- Kursy i szkolenia’® umozliwiajace nabycie, podniesienie lub zmiane kwalifikacji
i kompetencji, zawodowych oraz rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
niezbednych na rynku pracy,

— Poradnictwo zawodowe,
- Posrednictwo pracy,

3 Osobom uczestniczacym w szkoleniach lub kursach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku,
o ktérym mowa w art. 72 st. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.
z 2015 r., poz. 149) pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia lub kursu wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie —
w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie. IP okresli szczegétowe
warunki odbywania szkolenia lub kursu, majac na uwadze zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez
uczestnikéw projektu.



— Zatrudnienie wspomagane obejmujgce wsparcie osoby niepetnosprawnej przez trenera
pracy/asystenta zawodowego u pracodawcy,

— Staze i praktyki zawodowe”,
— Subsydiowane zatrudnienie,

- Skierowanie dopracy w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej i sfinansowanie kosztéw
zatrudnienia w ZAZ,

- Uslugi przezwyciezajgce indywidualne bariery w integracji spotecznej
i powrocie na rynek pracy, w tym ustugi asystenta osobistego,

- Wyposazenie Ilub doposazenie stanowiska pracy (wylacznie w  potaczeniu
z subsydiowaniem zatrudnienia); specjalistyczne (wynikajace z danej niepetnosprawnosci
i indywidualnych potrzeb) wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla
zatrudnionej osoby niepetnosprawnej,

- Jednorazowy dodatek relokacyjny’.
2.1.3. Projekty muszg by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacej grupy odbiorcow:

- osoby zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym®, w tym osoby bezrobotne, ktére
zgodnie z ustawg o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy znajda sie w trzeciej grupie
0s0b - tzw. oddalonych od rynku pracy,

- otoczenie o0s6b zagrozonych ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym (w takim zakresie,
w jakim jest to niezbedne dla udzielanego wsparcia osobom zagrozonym ubdstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym).

W ramach RPO WZ nie przewiduje sie wsparcia dla oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci.

Zgodnie z definicja o0s6b zagrozonych ubéstwem Ilub wykluczeniem spolecznym zawartg
w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania
ubo6stwa z wykorzystaniem $rodkoéw EFS i EFRR na lata 2014-2020, s3 to:

a) osoby Ilub rodziny korzystajgce ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. opomocy spotecznej lub kwalifikujace sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spehliajgce co najmniej jedng
z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(Dz. U. 2015, p0z..163, z pézn. zm);

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. 2011, Nr 43, poz. 225, z p6zn. zm);

Cc) osoby przebywajagce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepcza
oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. 2015, poz.332,z p6zn. zm.);

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382, z p6zn. zm);

e) osoby przebywajace w miodziezowych osrodkach wychowawczych
i miodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie 2z dnia

* Osobom uczestniczacym w stazu lub odbywajacym praktyki zawodowe przystuguje miesieczne stypendium w wysokosci nie
wigkszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia (IP okresli szczegétowe warunki odbywania stazu oraz praktyki zawodowej,
biorgc pod uwage zapewnienie wtasciwych warunkéw nabywania umiejetnosci przez uczestnikéw projektu).

° Jednorazowy dodatek relokacyjny w wysokosci 5 000 zt brutto moze by¢ wyptacony osobie, ktéra uzyskata zatrudnienie
w odlegtosci powyzej 50 km od miejsca statego zamieszkania (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego), z przeznaczeniem
na pokrycie kosztow dojazdu i/lub zakwaterowania w poczatkowym okresie zatrudnienia. Jednorazowy dodatek relokacyjny
moze byc¢ realizowany w ramach projektu wytacznie w potaczeniu z innymi aktywizujagcymi formami wsparcia przewidzianymi
w typie operacji. Osoba, dla ktérej moze byé¢ przyznany dodatek relokacyjny jest zatrudniona na warunkach okreslonych dla
mierzenia wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020. Spehianie kryterium odlegtosci
jest weryfikowane na podstawie oswiadczenia ztozonego przez uczestnika projektu.

® Zgodnie z definicjg 0s6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem $rodkéw EFS i EFRR na lata 2014-
2020.



7 wrzesnia 1991 r. osystemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572,

z pozn. zm.);
flosoby z niepelnosprawnoscia — osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. orehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0s6b

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375, z p6zn. zm)';

g) rodziny z dzieckiem z niepelnosprawnoscig, oile conajmniej jeden =z rodzicéw
lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$é sprawowania opieki
nad dzieckiem z niepetnosprawno$cia;

h) osoby zakwalifikowane dolll profilu pomocy, zgodnie z ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2015 . poz. 149, z p6zn. zm.);

i) osoby niesamodzielne;

j) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

k) osoby korzystajace z PO PZ.

Otoczenie os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym — to osoby spokrewnione lub
niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubdéstwem Ilub wykluczeniem spotecznym wspdlnie
zamieszkujace i gospodarujgce, a takze inne osoby z najblizszego srodowiska oséb zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie os6b zagrozonych ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym mozna uzna¢ wszystkie osoby, ktérych udziat w projekcie jest niezbedny
dla skutecznego wsparcia 0osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia
0s06b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym naleza takze osoby sprawujgce rodzinng
piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej, osoby prowadzace
rodzinne domy dziecka i dyrektorzy placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Preferowane jest wsparcie:

a) oséb lub rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spoftecznym doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego, rozumianego jako wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek, o ktérych mowa w rozdziale 3 pkt 11 Wytycznych w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020;

b) os6b oznacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz 0s6b
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz os6b
z zaburzeniami psychicznymi;

c) os6b korzystajace z PO PZ.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepelnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, w celu zapewnienia mozliwosci petnego uczestnictwa
0s06b z niepetnosprawnosciami w prog'ektach, w uzasadnionych przypadkach zaleca sie zastosowac
mechanizm racjonalnych usprawnien.

" Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby, ktére majg dtugotrwale naruszong sprawnos¢ fizyczna, umystowa,
intelektualng lub w zakresie zmystéw, co moze, w oddzialywaniu z ré6znymi barierami, utrudnia¢ im petny i skuteczny udziat
w zyciu spotecznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami. Na potrzeby tego dokumentu przyjeto stosowanie definicji oséb
z niepetnosprawnosciami, ktéra uwzglednia osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.),
a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
Esychicznego (Dz. U.z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

Mechanizm racjonalnych usprawnien— konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania, nienaktadajace
nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw czlowieka i podstawowych wolnosci
oraz ich wykonywania na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
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2.2.Podmioty uprawnione do ubiegania si e o dofinansowanie projektu

2.2.1. O dofinansowanie projektu w trybie konkursowym w ramach w/w dziatlania mogg sie ubiega¢:

- jednostki samorzadu terytorialnegoi ich jednostki organizacyjne, zwiazki, porozumienia
i stowarzyszenia JST,

- podmioty ekonomii spotecznej zajmujgce sie aktywizacjg spoteczno-zawodowg o0s6b i rodzin
zagrozonych ubéstwem i/lub wykluczeniem spotecznym,

- podmioty dziatajgce na rzecz aktywizacji spoteczno-zawodowej, ktérych podstawowym zadaniem nie
jest dziatalno$¢ gospodarcza.

2.2.2. O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegaja wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2.3.Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

2.3.1. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektéw w niniejszym konkursie
wynosi: 16.764.705,88 zt.°

w tym:
- rezerwa na odwotania:
838.235,29z1.

- wsparcie finansowe
EFS: 15.000.000,00 zt.

- wsparcie finansowe
krajowe: 1.764.705,88 zt.

2.3.2. Minimalny udziatl wktadu wiasnego beneficjenta w finansowaniu wydatkéw kwalifikowanych
projektu wynosi 5% warto$ci projektu.

2.3.3. Maksymalny % poziomu dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu
w ramach konkursu nr RPZP.07.01.00-1P.02-32-K02/15 wynaosi 85 %.

UWAGA! Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, iz kwota jaka moze zostaé
zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinansowanie projektéw uzalezniona jest
od aktualnegow danym miesigcu kursu eurooraz wartosci algorytmu wyrazajgcegow PLN
miesieczny limit srodkéw wspdlnotowych mozliwych do zakontraktowania.

° Po rozstrzygnieciu konkursu kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw moze zostaé zwiekszona z zastrzezeniem
zachowania zasady réwnego traktowania na podstawie art.46 ust. 2 ustawy.
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. NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

3.1. Termin, forma i miejsce naboru

3.1.1 Dokumentacje aplikacyjng nalezy ztozy¢é dolOK w terminie naboru projektow
tj. od 15.12.2015 r. do 25.02.2016 r.

3.1.2 Skuteczne ziozenie dokumentacji aplikacyjnej polega na opublikowaniu wniosku
o dofinansowanie wersji elektronicznej w LSI2014 w terminie naboru projektéw oraz doreczeniu
do IOK pisemnego wniosku o przyznanie pomocylo, podpisanego zgodnie z zasadami reprezentacji
obowigzujacymi wnioskodawce, zawierajacej wtasciwg sume kontrolng, najpdzniej w terminie 3 dni
od dnia zakonczenia naboru projektow, tj. do 29.02.2016 r.

3.1.3 Suma kontrolna, ktoérg oznaczony jest pisemny wniosek o przyznanie pomocy, musi by¢
tozsama z sumg kontrolng wniosku opublikowanego w LSI2014. Aby zapewni¢ zgodno$¢ sum
kontrolnych, wydruku odpowiedniego pisemnego wniosku o przyznanie pomocy nalezy dokonac
po opublikowaniu wniosku w LS12014.

3.1.4 Pisemny wniosek o przyznanie pomocy nalezy dostarczy¢ osobiscie, przesta¢ kurierem lub
pocztg do IOK w siedzibie/na adres:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
pok. 314

z dopiskiem: Wniosek w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Konkurs RPZP.07.01.00-IP.02-32-K02/15

Dokumenty sg przyjmowane pod wskazanym powyzej adresem od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 8.00 do 15.00.

3.1.5 Zgodnie z art. 50 ustawy, do doreczen i sposobu obliczania terminéw stosuje sie przepisy
KPA. Termin  dostarczenia  pisemnego wniosku 0 przyznanie  pomocy uznaje  sie
za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57. 85 KPA z wylgczeniem pkt. 1, dotyczacego
mozliwosci  przesytania  dokumentu  elektronicznego do organu  administracji  publicznej.
W szczegélnosci termin dostarczenia pisemnego wniosku 0 przyznanie pomocy uznaje sie
za zachowany w przypadku nadania przesylki w polskiej placéwce pocztowe] operatora
wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe. Wéwczas za date
zalozenia wniosku uznaje sie date stempla pocztowego.

3.1.6 W przypadku nadania przesyki u operatora innego niz ten, o ktérym mowa powyzej
(np. pocztg  kurierska), pisemny  wniosek o przyznanie pomocy musi  wplynaé
do IOK w terminie 3 dni od dnia zakonczenia naboru, tj. do dnia 29.02.2016 r.

3.1.7 Whniosek o dofinansowanie opublikowany w LSI2014 po terminie naboru projektow
okreslonym w niniejszym Regulaminie nie bedzie podlegat ocenie. Nie bedzie réwniez podlegat ocenie
wniosek o dofinansowanie w przypadku kiedy wygenerowany na jego podstawie pisemny wniosek
0 przyznanie pomocy z wlasciwg sumg kontrolng i podpisany zgodnie z zasadami reprezentacji
obowigzujgcymi

u wnioskodawcy, nie zostanie dostarczony w terminie okreslonym w niniejszym Regulaminie.

3.1.8 Whnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej zaréwno w trakcie
naboru wnioskow, jak i na kazdym etapie oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie

19 bokument wygenerowany na podstawie danych wprowadzonych do LSI2014, dotyczacy wniosku o dofinansowanie,
podpisany przez osoby upowaznione do reprezentacji wnioskodawcy, stanowigcy potwierdzenie wymogu wynikajacego

z art. 6 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu. W zwigzku z oczekiwaniem na interpretacje Komisji
Europejskiej w zakresie ww. zapisu IP RPO zastrzega sobie prawo do zmiany zapis6w regulaminu w tym zakresie co
skutkowac¢ moze koniecznoscig sktadania (zamiast ww. pisemnego wniosku o0 przyznanie pomocy) petnej dokumentaciji
aplikacyjnej w formie pisemne;j.
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o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do IOK,
ktora niezwtocznie na pismie potwierdza wycofanie projektu.

3.2.Wniosek o dofinansowanie

3.2.1. Wybdr projektéw do dofinansowania nastepuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie, ktory
nalezy wypetni¢ w LS12014 dostepnym pod adresem https://beneficient.wzp.pl.

3.2.2. Wzér wniosku o dofinansowanie stanowi zalgcznik nr 7.1 do niniejszego Regulaminu
konkursu.

UWAGA! Wypehienie wniosku o dofinansowanie w LSI2014 mozliwe bedzie od 15.12.2015r.

3.2.3. Whniosek o dofinansowanie nalezy przygotowa¢ zgodnie z Instrukcjg wypetiania wniosku
o dofinansowanie.

3.2.4. W przedmiotowym naborze na etapie wyboru projektéw do dofinansowania nie s @ wymagane
zadne zalgczniki , sktadane wraz z wnioskiem o dofinansowanie. Ocenie podlega¢ bedzie wytacznie
whniosek o dofinansowanie wraz z pisemnym whnioskiem 0 przyznanie pomocy , o ktorym mowa w
czesci 3.1 Regulaminu.

3.3.Wymagania czasowe

3.3.1. Maksymalny okres realizacji projektu tozsamy jest z kohncowg datg kwalifikowalnosci
wydatkow zgodnie z zapisami Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, tj. 31 grudnia 2023 r.

3.3.2.  Whnioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majac na uwadze,
ze okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane
za kwalifikowalne.

3.3.3. Okres kwalifikowalnosci wydatkdw rozpoczyna sie pierwszego dnia realizacji projektu, nie
wczesniej jednak niz w dniu ztozenia wniosku w siedzibie IOK. Od tego momentu mozliwe jest ponoszenie
wydatkéw w ramach projektu, pod warunkiem prowadzenia odrebnej ksiegowosci dla tych kosztow.
Roéwnoczesnie nalezy podkresli¢, ze wydatkowanie srodkéw do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisania
umowy, odbywa sie na wylaczng odpowiedzialnos¢ danego projektodawcy. W przypadku, gdy
projektodawca nie przejdzie pozytywnie oceny i nie podpisze umowy o dofinansowanie projektu,
uprzednio poniesione wydatki nie bedg mogty by¢ zrefundowane.

3.3.4. Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu wnioskodawca powinien uwzgledni¢ czas
niezbedny na przeprowadzenie oceny projektu oraz czas niezbedny
na przygotowanie przez wnioskodawce dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.

3.3.5. Wskazany przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu jest
zarobwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu realizacji
projektu zawarte w ww. wniosku powinny pokrywac sie z informacjami zawartymi w Harmonogramie
realizacji projektu.

3.4.Wymagania finansowe

3.4.1. Maksymalny poziom dofinansowania projektu ze srodkow EFS wynosi 85% (wraz ze srodkami
Z budzetu panstwa maksymalny poziom dofinansowania wynosi 95%)

3.4.2. Minimalny wkiad wiasny wnioskodawcy wynosi 5%

3.4.3. Podmiot realizujgcy projekt zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zwigzane z jego realizacjg
zgodnie z dokumentami wskazanymi w pkt. 1.2.1.
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3.4.4. W celu realizacji projektu wymagane jest otwarcie i prowadzenie wyodrebnionego rachunku
bankowego oraz prowadzenie wyodrebnionej ewidencji ksiegowejll. Wszelkie koszty zwigzane
z uruchomieniem i prowadzeniem wyodrebnionego rachunku bankowego projektu sg kwalifikowalne.

3.4.5. Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej w sposob
przejrzysty, tak aby mozliwa byla identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych
z projektem, z wylaczeniem kosztéw posrednich i stawek jednostkowych. Obowigzek ten dotyczy
kazdego z Partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.

3.4.6. Numer rachunku bankowego, o ktérym mowa w pkt. 3.4.4, jest wskazywany w umowie
o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego, umowa podlega
aneksowaniu.

3.4.7. Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysoko$ci okreslonej
w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw
poniesionych przez wnioskodawce lub partneréw.

3.4.8. Rozliczanie wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu, jest dokonywane na
podstawie  wniosku o platnos¢, sporzadzanegow systemie teleinformatycznym  SL2014,
zawierajgcego dane na temat postepu finansowego i rzeczowego realizacji projektu, z zachowaniem
zasad okreslonych w zatgczniku nr 2 do Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020. Whnioski
0 ptatnosé s sktadane w terminach okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu — co do zasady
nie rzadziej, niz raz na trzy miesigce.

3.4.9. Dane niezbedne do monitorowania postepu finansowego i rzeczowego, w tym dane dotyczace
uczestnikébw projektu sg gromadzone w systemie teleinformatycznym zgodnie z Wytycznymi
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

3.4.10. Dokumenty ksiegowe projektu sg archiwizowane w siedzibie wnioskodawcy i podlegajg
weryfikacji przez IP RPO podczas weryfikacji wniosku beneficjenta o ptatnosé na etapie pogtebionej
analizy podczas kontroli na miejscu realizacji projektu.

3.5.Wymagane rezultaty

3.5.1. Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
przewidywane rezultaty (efekty) realizacji projektu, okreslajac przy tym wskazniki rezultatu i produktu.
Wskazniki te odnoszag sie do wspieranych operacji, tzn. sg bezposrednio zwigzane z wydatkami
ponoszonymi w ramach projektu (wskaznik produktu) lub sg bezposrednim efektem
dofinansowanego projektu (wskaznik rezultatu bezposredniego).

Wskazniki sa gtéwnym narzedziem stuzacym monitorowaniu postepu w realizacji zalozonych dziatan
i celow RPOWZ 2014-2020 Ilub pojedynczego projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno
do produktéw, jak i rezultatdw.

3.5.2. Wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatah. Produkt stanowi wszystko,
co zostato uzyskane w wyniku dziatan wspoffinansowanych z EFS. Sg to zaréwno wytworzone dobra,
jak i ustugi swiadczone na rzecz uczestnikdw podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg
sie

do os6b lub podmiotow objetych wsparciem;.

3.5.3. Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektéw wsparcia ze srodkéw EFS. Okreslaja
efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do os6b lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuacji
na rynku pracy.

3.5.4. Wskazniki rezultatu i produktu  zgodne ze Wspoélng Listg Wskaznikow Kluczowych,
stanowigcyg zalgcznik nr 2 do Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020:

1 Poprzez to pojecie rozumie sie wyodrebniong dla projektu ewidencje, ktdrej zasady zostaty opisane w Polityce
Rachunkowosci lub dokumencie réwnowaznym regulujgcym zasady rachunkowosci obowigzujace Beneficjenta.
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WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika

Wartos$¢ docelowa
wskaznikéw
do zrealizowania
w ramach 1 typu
projektéw, Dziatania 7.1
RPO WZ
2014-2020.

Wartos$¢ docelowa
wskaznikéw
do zrealizowania
w ramach konkursu nr
RPZP.07.01.00-IP.02-32-
K02/15

Liczba 0s6b zagrozonych ub6stwem lub wykluczeniem spotecznym,
ktore uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu programu

31%
uczestnikéw projektu

31%
uczestnikéw projektu

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu

25%
uczestnikow projektu

25%
uczestnikow projektu

Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
pracujgcych po opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na
wiasny rachunek)

15%
uczestnikow projektu

15%
uczestnikow projektu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika

Wartos$¢ docelowa
wskaznikow
do zrealizowania
w ramach 1 typu
projektéw, Dziatania 7.1

Wartos$¢ docelowa
wskaznikow
do zrealizowania
w ramach konkursu nr
RPZP.07.01.00-1P.02-32-

RPO WZ K02/15
2014-2020.
Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym 7 150 1519
objetych wsparciem w programie
Liczba os6b z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w 887 188

programie (C)

IP RPO dopuszcza mozliwosé stosowania wskaznikow specyficznych dla projektu, ktérych realizacja
jest wynikiem projektu. Zatgcznik nr 7.13 zawiera przyktadowy katalog wskaznikow specyficznych dla
projektu, z ktérego Wnioskodawca winien skorzysta¢ podczas przygotowania projektu. W przypadku,
gdy, ze wzgledu na zatozenia projektu, przedmiotowy katalog nie wyczerpuje przyktadéw wskaznikow,
Projektodawca winien zwr6cié sie dolOK za posrednictwem poczty elektronicznej w celu
zaprezentowania wskaznika, wraz z jego definicja, jednostkg miary i sposobem pomiaru, z prosba
o wprowadzenie wskaznika do systemu SL2014.

3.6. Wymagania dotycz gce partnerstwa w projekcie

3.6.1. W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa wnioskodawca zobowigzany jest stosowaé
w szczegolnosci przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkbw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 oraz SOOP.
Ponizej przedstawione sg najwazniejsze informacje dotyczace partnerstwa.

1) Utworzenie lub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed zlozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo zainicjowane przed
rozpoczeciem realizacji projektu. Lider partnerstwa sklada wniosek o dofinansowanie projektu
partnerskiego. Nie jest to jednak rbwnoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy
o partnerstwie miedzy wnioskodawcg a partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.
Wszyscy partnerzy muszg by¢ jednak wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt. 1 nie majg zastosowania w sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu
wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego partnera, ktory np.
zrezygnowat).

3) Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role lidera partnerstwa.
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4)

5)

6)

7

8)

9)

Partner jest zaangazowany w realizacje calego projektu, co oznacza, ze uczestniczy réwniez
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzadzaniu projektem. Przy czym partner moze
uczestniczyé w realizacji tylko czesci zadan merytorycznych w projekcie.

Udziat partneréw (wniesienie zasobéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych)
musi by¢ adekwatny do celéw projektu.

Zgodnie z art. 33 ustawy pomiedzy wnioskodawca a partnerem zawarta zostaje pisemna umowa
o partnerstwie lub porozumienie okreslajgce w szczegdlnosci:

— przedmiot porozumienia albo umowy,

— prawa i obowigzki stron,

— zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie,

— partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

— spos6b przekazywania dofinansowania na pokrycie kosztdw ponoszonych przez
poszczegoblnych partneréw projektu, umozliwiajgcy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partnerow,

— sposéb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia
lub umowy,

— sposéb egzekwowania przez wnioskodawce od partneréw projektu skutkédw wynikajgcych
z zastosowania przez IP RPO sankcji wynikajacych z reguly proporcjonalnosci w sytuacji
nieosiggniecia zalozen projektu z winy partnera.

Whioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub porozumienie
bedzie weryfikowane w zakresie spetniania wymogéw okreslonych w pkt. 6.

Zgodnie z art. 33 ustawy wnioskodawca, ktory jest jednostkg sektora finanséw publicznych
W rozumieniu przepiséw o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora
finanséw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i réwnego traktowania podmiotéw.
W szczegoélnosci jest zobowigzany do:

— ogtoszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem
co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw,

- uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatan potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wkladu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa
doswiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze,

— podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji partnera.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie mogg by¢é zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17
czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

10) W przypadku podmiotéw innych niz podmioty, o ktérych mowa w pkt. 9, nie moze zosta¢ zawarte

partnerstwo obejmujace podmioty, ktére majg ktérekolwiek z nastepujacych relacji ze sobg
nawzajem i nie istnieje mozliwos¢ nawigzania rownoprawnych relacji partnerskich:

a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub tacznie z jednym lub wiecej podmiotami,
z ktorymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej 50% kapitatu
drugiego podmiotu (dotyczy podmiotow prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza), przy czym
wszyscy partnerzy projektu traktowani sg tacznie jako strona partnerstwa, ktora tacznie nie
moze posiadaé powyzej 50% kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli lidera projektu;

b) jeden z podmiotow ma wiekszos$¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

c) jeden z podmiotow, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem drugiego podmiotu, kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub wspélnikami drugiego podmiotu,
wiekszos¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspolnikow w drugim podmiocie;
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d) jeden z podmiotbw ma prawo powotywaé lub odwolywaé wiekszos¢ czionkéw organu
administracyjnego, zarzadzajgcego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e) jeden z podmiotéw ma prawo wywieraé dominujacy wptyw na drugi podmiot na mocy umowy
zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim lub umowie spéiki lub
statucie drugiego podmiotu (dotyczy to rOwniez prawa wywierania wptywu poprzez powigzania
osobowe istniejace miedzy podmiotami majgcymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

11) W szczeg6lnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajaca na zawarciu partnerstwa podmiotu
Z jego wlasng jednostkg organizacyjng. W przypadku administracji samorzgadowej i rzadowej
oznacza to, iz organ administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej
(nie dotyczy tojednostek nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek
podlegtych organowi administracji, ktére na podstawie odrebnych przepisébw majg osobowosé

prawna).

12) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z powyzszymi
wymaganiami mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne przez IOK.

13) Angazowanie przez wnioskodawce pracownikéw partneréw jako personelu projektu i odwrotnie
nie jest dopuszczalne.

14) W ramach realizacji projektu nie jest réwniez dopuszczalne zlecanie przez strony partnerstwa
zakupu towaréw lub ustug $wiadczonych przez partneréw.

15) Beneficjent (lider) moze przekazywaé partnerom $rodki na finansowanie ponoszonych przez nich
kosztéw. Koszty te muszg wynika¢ z wykonania zadan okreslonych we wniosku o dofinansowanie
projektu. Realizacja ww. zadan nie oznacza $wiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

16) Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 oraz zgodnie z regulaminem konkursu.

17) Wszystkie ptatno$ci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem
(liderem) a partnerami dokonywane sg za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku
bankowego beneficjenta (lidera).

18) W przypadku rezygnacji partnera z udzialu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez
dotychczasowego partnera beneficjent, za zgodg |OK, niezwtocznie wprowadza do projektu
nowego partnera. Przy czym zmiany dotyczace wprowadzenia do realizowanego projektu
dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera
traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody
na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

19) Niezaleznie od podzialu zadan i obowigzkow w ramach partnerstwa odpowiedzialnos¢
za prawidlowg realizacje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy
o dofinansowanie.

20) Informacja o udziale partnera powinna znalezé sie we wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie z Instrukcjg wypeniania wniosku o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020.
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IV. PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

4.1. Zasady ogo6lne procesu wyboru projektéw

UWAGA! Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie, je$li nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowychlz. Jezeli ostatni dzieh terminu przypada
na sobote lub dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza sie nastepny dzien
powszedni po dniu/dniach wolnych od pracy.

4.1.1. Ocena dokumentacji aplikacyjnej prowadzona bedzie na biezaco i nie powinna przekroczyé
120 dni od dnia zamkniecia naboru projektow.

4.1.2. Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu to24 czerwca 2016 r. Termin ten
w uzasadnionych przypadkach moze byé wydtuzony o maksymalnie 60 dni.

4.1.3. W pierwszej kolejnosci (fj. w terminie do 14 dni od dnia zakonczenia naboru), ztozona
dokumentacja aplikacyjna, tj.: wniosek o dofinansowanie wraz z zalgcznikami w wers;ji elektronicznej
w LSI2014 oraz pisemny wniosek o przyznanie pomocy sg analizowane, przez pracownikéw IOK pod
katem ewentualnych brakéw formalnych, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy. Wz6r listy sprawdzajacej
braki formalne stanowi zalgcznik nr 7.8 do niniejszego Regulaminu.

4.1.4. Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy IOK okresla ponizej przykladowy katalog brakow
formalnych:

- rozna suma kontrolna na pisemnym wniosku o przyznanie pomocy i wersji elektronicznej wniosku;

— brak pieczeci na pisemnym wniosku o przyznanie pomocy,

— brak podpisu osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku
do wnioskodawcy oraz partnera/6w w przypadku projektow partnerskich na pisemnym wniosku
0 przyznanie pomocy,

— niezgodny podpis na pisemnym wniosku o przyznanie pomocy w odniesieniu do wskazanej/ych
w elektronicznej wersji wniosku osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych
w stosunku do wnioskodawcy.

4.1.5. Zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy, w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu
brakéw formalnych, 10K wzywa wnioskodawce doich uzupetnienia w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.1.6. W przypadku nie wniesienia przez wnioskodawce korekty ww. brakéw formalnych, wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia.

4.1.7. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwalo prawo do ztozenia protestu.

4.1.8. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie w zakresie ww. brakéw formalnych dopuszczalne jest
jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie 10K.

4.1.9. Zgodnie z art. 43 ust. 2 uzupetnienie brakow formalnych we wniosku o dofinansowanie
projektu nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.

4.1.10. Ocena czy uzupetnienie brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikaciji, jest dokonywana przez pracownikéw IOK.

4.1.11. Nastepnie wniosek o dofinansowanie podlega ocenie pod wzgledem spetniania kryteriow
wyboru projektow zatwierdzonych przez KM. Wzor listy sprawdzajgcej do oceny formalno—
merytorycznej wniosku o dofinansowanie stanowi zatacznik nr 7.10 do niniejszego Regulaminu.

4.1.12. Rzetelnej i bezstronnej oceny spetniania kryteribw wyboru przez projekt, wskazanej w pkt.
4.1.11, dokonuje Komisja Oceny Projektow (KOP), ktérej szczegbtowy tryb pracy okresla Regulamin
prac Komisji Oceny Projektow dziatajgcej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie w ramach
Regionalnego Programu  Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (dalej
Regulamin prac KOP) ustanowiony Zarzgdzeniem Dyrektora WUP.

2 Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg w sposéb zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz.267, z p6zn. zm.)
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4.1.13. W skiad KOP z prawem dokonywania oceny projektéw wchodza;
a) pracownicy IOK;
b) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.

4.1.14. Projekty oceniane sg w ptaszczyznach dopuszczalnosci, wykonalnosci, administracyjnosci,
oraz jakosci, a takze pod katem mozliwosci przyznania premii punktowej za spetnienie kryteridw
premiujacych. Do kazdej z ptaszczyzn oceny przyporzadkowano odpowiednie kryteria, ktére zostaty
zatwierdzone przez KM. Oceny spetniania przez dany projekt poszczegélnych kryteribw wyboru
projektow, w ww. kolejnosci, dokonuje dwoch czionkéw KOP, wybieranych w drodze losowania
przeprowadzonego przez przewodniczgcego KOP.

4.1.15. Ocena kryteriow dopuszczalno $ci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektow, ktére
nie mieszczg sie w ramach zaplanowanego konkursu i bedzie dokonywana pod katem spetniania
badz niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartosci logicznych ,tak’/,nie”). Ocena
negatywna przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt
w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.16. Ocena kryteriow wykonalno $ci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektow, ktérych
nie da sie zrealizowaé¢ w zatozonym ksztalcie i bedzie dokonywana pod katem spetniania badz
niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Ocena negatywna
przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt w rozumieniu
art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.17. Ocena kryteriow administracyjno $ci jest dokonywana pod katem mozliwosci jej dalszej
oceny i bedzie dokonywana pod katem spetniania badz niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Na tej ptaszczyznie oceny mozliwa jest poprawa lub uzupeienie
wniosku, polegajgca/e na uzupetnieniu/poprawie dostarczonej dokumentacji tak by mozliwa byta
dalsza ocena projektu. Warunkiem pozytywnej oceny w oparciu o kryteria administracyjno$ci jest
spetnienie przez projekt wszystkich kryteriow z tej plaszczyzny. Jezeli, po poprawkach, chociazby
jedno kryterium administracyjnosci nie jest spetnione projekt uzyskuje negatywng ocene w rozumieniu
art. 53 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.18. Ocena kryteriow jako $ci pozwala wytoni¢ sposrod projektdw wykonalnych te projekty, ktére
powinny uzyska¢ dofinansowanie, poniewaz szczegOblnie realizujg zapisy programu lub
W zhaczacy sposOb odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby. Ocena w oparciu o kryteria jakosci
polega na przyznaniu punktéw za dane kryterium oraz przemnozeniu przyznanej liczby punktéw przez
odpowiednig dla danego kryterium wage. Natomiast ocena kryteriow premiujgcych, polega
na przyznaniu okre$lonej premii punktowej za spetnianie danego kryterium.

4.1.19. Ocena projektéw, o ktérej mowa w pkt. 4.1.11 podzielona jest na dwa etapy, {j.:
- Etap | — ocena kryteriéw dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci.

— Etap Il — ocena kryteriéw jakosci, w tym przyznanie premii punktowej za spetnienie kryteriéw
premiujacych.

Warunkiem zakwalifikowania projektu do Il-go etapu oceny jest spetnienie wszystkich kryteriéw
wyboru w ramach I-go etapu oceny.

4.1.20. W przypadku watpliwosci co do tresci wniosku o dofinansowanie lub zatacznikow (jesli
dotyczy) w trakcie oceny (na kazdym etapie), KOP moze zwr6ci¢ sie do wnioskodawcy o dodatkowe
informacje i/lub wyjasdnienie tre$ci wniosku o dofinansowanie. W przypadku nie otrzymania wyjasnieh
w terminie 7 dni liczonych od nastepnego dnia po doreczeniu wezwania, ocena wniosku
o dofinansowanie prowadzona jest na podstawie dostepnych informacji. Wyjasnienia powinny
prowadzi¢ do ujednoznacznienia tresci i weryfikacji okolicznosci bedacych przedmiotem oceny.
Ewentualne zmiany tresci wniosku, bedgace konsekwencjg ztozonych wyjasnien, moga mie¢ wytacznie
charakter porzadkowy i doprecyzowujacy - w zadnym wypadku nie moga prowadzi¢ do modyfikacji
przedmiotu i przebiegu realizacji projektu. W przypadku wystgpienia takiej modyfikacji w wyniku
ztozonych wyjasnien, wyjasnienia te nie beda brane pod uwage.

4.1.21. Wyjasnienia nie moga réwniez odnosi¢ sie do kwestii catkowicie pominietych przez
Whnioskodawce we wniosku o dofinansowanie, w sytuacji, w ktorej odnoszace sie do tej kwestii tresci

byly wymagane zgodnie z zapisami Instrukcji wypetnienia wniosku o dofinansowanie i/lub Regulaminu
konkursu.
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4.1.22. Za doreczenie wezwania do ztozenia wyjasnien uznaje sie réwniez wystanie informacji
pisemnie np. za posrednictwem e-mail na adres Beneficjenta podany we wniosku o dofinansowanie.
Whnioskodawca przystepujac do konkursu wyraza zgode na doreczenie mu pism za pomocg tych
srodkéw, zgodnie z art. 391 81 pkt 2) Kodeksu postepowania administracyjnego. Odpowiedzialno$¢
za brak skutecznych kanatéw szybkiej komunikacji, lezy po stronie Wnioskodawcy. Nieprawidtowe
dziatanie np. skrzynki e-mail po stronie Wnioskodawcy nie stanowi przestanki do uznania, iz
doreczenie jest nieskuteczne.

4.1.23. Wnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej na kazdym etapie
oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu
dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do IOK, ktéra niezwtocznie na piSmie potwierdza
wycofanie projektu.

4.2.1 etap oceny

4.2.1. Celem oceny wstepnej jest wyselekcjonowanie projektéw wpisujacych sie w zalozenia
danego konkursu, realizacja ktérych jest zasadna, zatozenia sg realne, a zobowigzania oparte zostaty
0 adekwatne zatozenia. Ponadto ocena ta ma doprowadzi¢ m.in. do wyeliminowania niespéjnosci
w dokumentacji aplikacyjnej oraz skorygowania elementow niezgodnych z instrukcjg wypetniania
wniosku.

4.2.2. Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 56 dni od dnia zamkniecia naboru projektéw. Termin
ten w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony.

4.2.3. W ramach | etapu oceny dokonywana jest weryfikacja spetnienia przez projekt kryteriow
dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci, jak réwniez tres¢ wniosku jest analizowana pod
katem ewentualnych oczywistych omytek, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy.

4.2.4. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 1 w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistych
omytek, IOK wzywa wnioskodawce do poprawienia w nim oczywistej omyiki w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.2.5. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

4.2.6. Poprawa wniosku o dofinansowanie w zakresie oczywistych omylek dopuszczalna jest
jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie 10K.

4.2.7. Na podstawie art. 43 ust 1. ustawy IOK okre$la ponizej przyktadowy katalog oczywistych
omytek:

- omyiki pisarskie.

4.2.8. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 2 poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omyiki
nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikaciji.

4.2.9. Ocena, czy poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omytki zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikaciji, jest dokonywane przez KOP.

4.2.10. W przypadku koniecznosci dokonania uzupetnienia lub poprawy dokumentacji aplikacyjnej,
Z uwagi na niespelnienie przez wnioskodawce kryteribw administracyjnosci, 10K wezwie
wnioskodawce do uzupetnienia lub poprawy dokumentaciji.

4.2.11. Jezeli w wyniku prac KOP wskaze, ze wydatki przedstawione przez wnioskodawce nie moga
by¢ uznane za kwalifikowalne (m.in. nie zgodne z RPOWZ i SOOP oraz nie sg niezbedne
do realizacji celéw projektu) IOK wezwie wnioskodawce do aktualizacji dokumentacji aplikacyjnej
wskazujgc wnioskodawcy zakres koniecznych zmian, z zastrzezeniem, ze poziom wsparcia (procent
dofinansowania) nie moze ulec zmianie. Niedokonanie aktualizacji dokumentacji w wyznaczonym
zakresie i terminie bedzie skutkowaé negatywng oceng projektu.

4.2.12. Poprawy/uzupetnienia wniosku o dofinansowanie nalezy dokonaé¢ w terminie 7 dni od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem negatywnej oceny spetniania danego kryterium.

4.2.13. Wnioskodawcy  przystuguje  prawo do jednokrotnej  poprawy/uzupelienia  zlozonej
dokumentacii.

4.2.14. Dokonanie uzupeien lub poprawek zawsze wigze sie z koniecznoscig ponownej publikacji
wniosku oraz przediozenia do IOK oswiadczenia o wprowadzeniu uzupetnieri/poprawy dokumentaciji
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aplikacyjnej13 . Ww. odwiadczenie zawierajgce aktualng sume kontrolng oraz podpisane zgodnie
z zasadami reprezentacji obowigzujgcymi wnioskodawce musi zosta¢ dostarczone do IOK w terminie

3 dni od dnia naniesienia wymaganych zmian w LSI12014.

4.2.15. Do doreczen i sposobu obliczania termindw stosuje sie przepisy KPA. Termin dostarczenia
ww. oswiadczenia uznaje sie za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57 85 KPA z

wylgczeniem pkt.

1, dotyczacego mozliwosci przesytania dokumentu elektronicznego do organu

administracji publicznej. W szczegdlnosci termin dostarczenia ww. oswiadczenia uznaje sie za
zachowany w przypadku nadania przesyiki w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w
rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe

4.2.16. W przypadku nadania przesytki z ww. o$wiadczeniem u operatora innego niz ten, o ktérym
mowa powyzej (np. pocztag kurierskg musi ono wptyngé do 10K w terminie wskazanym w pkt. 4.2.14

4.2.17. Kryteria weryfikowane w ramach | etapu oceny

Kryteria dopuszczalnosci

L.p

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Zgodnosé z celem
szczeg6towym

i rezultatami
Dziatania.

Projekt  jest
wiasciwym
szczeg6towym
2014-2020
wskaznikami
danego Dziatania/typu
projektu.

zgodny z
celem

RPO WZ
oraz ze
dla

Projektodawca we whniosku
o dofinansowanie musi jasno wskazac, iz
projekt w ramach
przedmiotowego dzialania przyczyni sie
osiggniecia realizacji celu
szczego6towego RPO WZ

2014-2020, tj. aktywna integracja osob
zagrozonych ubéstwem i/lub
wykluczeniem spotecznym zwiekszajgca
ich zatrudnienie.

Wskazane we wniosku o dofinansowanie
wskazniki  odpowiadajg =~ planowanym
do realizacji typom projektu/operaciji.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu oraz
wskazanych we wniosku wskaznikow.
Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt niespelniajgce  kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
»nie”.

Zgodnosé z
typem projektu.

Projekt jest zgodny z typem
projektu  wskazanym w
Regulaminie konkursu oraz
uwarunkowaniami
wynikajacymi  z  zapisow
SOOP RPO WZ 2014-2020
dla danego typu projektéw.
Opis projektu wskazuje na
zgodnos$é ze wskazanym
przez Beneficjenta typem
projektu, grupg docelowa.

Projekt wpisuje sie we wtasciwy/e typly
projektu/ow zgodnie z SOOP RPO WZ
2014-2020 oraz Regulaminem konkursu.

W szczegllnosci nalezy zwréci¢ uwage
na to czy zalozone do realizacji dziatania
wpisujg sie w dany typ projektu oraz czy
projekt skierowano do odpowiedniej dla
tego typu projektu grupy docelowe;j.

Przewidziane do realizacji dziatania sg
zgodne z uwarunkowaniami wynikajacymi
z SOOP RPOWZ 2014-2020 dla

3 bokument wygenerowany na podstawie zmienionych danych wprowadzonych do LSI12014, kt6ry wnioskodawca skfada po
uzupetnieniu lub poprawie dokumentacji aplikacyjnej na wezwanie IP RPO WZ.
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Charakter przewidywanych
dziatan, wskazniki produktu i

rezultatu, wydatki
kwalifikowalne dajg pewnos¢,
ze mamy do czynienia
Z typem projektu

zaplanowanym do wsparcia
w ramach Dzialania 7.1.

danego typu projektu/operaciji.
Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespelniajgce kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lhie”,

Zgodnosé
wymogami
pomocy

publiczne;.

Projekt jest zgodny regutami
pomocy  publicznej i/lub
pomocy de minimis.

W przypadku projektow objetych regutami
pomocy publicznej i/lub pomocy de
minimis Beneficjenci zastosowanie majg
przepisy Rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca
2015 r. w sprawie udzielania pomocy de
minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U.
2015, poz. 1073).

Oznacza to, iz projektodawca planujac w
projekcie  wsparcie objete regutami
pomocy publicznej i/lub pomocy de
minimis powinien odpowiednio oznaczy¢
wydatki w budzecie projektu.

Dodatkowe informacje nt. pomocy
publicznej i/lub pomocy de minimis
znajdujg sie w czesci 5.2
niniejszego Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku

o dofinansowanie projektu.

Jezeli dotyczy: spelnienie kryterium jest
konieczne do przyznania dofinansowania.
Projekty niespelniajgce  kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych tak”,
»nie”, .nie dotyczy”.

Zgodnos¢
zasadami
horyzontalnymi.

z

Projekt jest zgodny z:

l.zasadg réwnosci szans
kobiet i mezczyzn, w
oparciu o standard
minimum,

2.wtasciwymi  politykami i
zasadami wspélnotowym w
tym z:

— zasadg rownosci szans
i niedyskryminacji

dla

w tym

dostepnosci os6b

Projektodawca przygotowujac  wniosek
o dofinansowanie zobowigzany  jest
do stosowania Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci  szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami
oraz zasady réwnosci szans kobiet
i mezczyzn w funduszach unijnych na lata
2014-2020.

Projektodawca wskazuje, iz projekt jest
zgodny lub co najmniej neutralny w
stosunku do wymienionych w kryterium
zasad/polityk.
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z niepetnosprawnos$ciami,

- koncepcjg

zrbwnowazonego
rozwoju.

Opisy projektu zawarte
we wszystkich jego czesciach pozwalajg
na jednoznacznie stwierdzi¢, iz projekt
jest zgodny z przedmiotowym kryterium.

Kryterium zostanie zweryfikowane na

podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt  niespetniajgce  kryterium  sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na

przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lnie”.
Kwalifikowalnos¢ | Beneficjent oraz Partner/rzy | Kryterium na etapie oceny wniosku

Beneficjenta/Part | (o ile dotyczy) nie podlegal/jg | weryfikowane bedzie na podstawie
nera. wykluczeniu z mozliwosci | Oswiadczenia zlozonego przez osoby
ubiegania sie | upowaznione do podejmowania decyzji w
o dofinansowanie, w tym | imieniu Beneficjenta oraz Partnera (o ile
wykluczeniu, o ktéorym mowa | dotyczy) w  zakresie  dotyczgacym
w art. 207 ust. 4 ustawy z | niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci
dnia 27 sierpnia 2009 r., | ubiegania sie o dofinansowanie.
o finansach publicznych. Whnioskodawca we whiosku
Beneficjent oraz Partner/rzy | o dofinansowanie podaje
(oile dotyczy) zgodnie z | informacje/zapisy umozliwiajgce
SOOP RPO WZzZ 2014-2020 | dokonanie jednoznacznej oceny
jest/sg podmiotem/ami | zgodnosci podmiotu  ubiegajgcego sie
uprawnionym/i do ubiegania | o dofinansowanie oraz Partnera/éw (o ile
sie  odofinansowanie  w | dotyczy) z zapisami SOOP RPO WZ
ramach Dziatania/typu | 2014-2020.
projektu, w ktorym ogtoszony | Kryterium zostanie zweryfikowane na
zostat konkurs. podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu oraz
Oswiadczenia.
Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespelniajgce kryterium sg
odrzucane.
Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lhie”.
Wymogi 1. Beneficjent w okresie | Ad. 1.
organizacyjne. realizacji projektu prowadzi | - projektodawca we wniosku musi

biuro projektu (lub posiada

siedzibe, filie, delegature,
oddziat czy inng prawnie
dozwolong forme
organizacyjng  dziatalno$ci
podmiotu) na terenie
wojewodztwa
zachodniopomorskiego z
mozliwoscig  udostepnienia
petnej dokumentaciji
wdrazanego projektu oraz
zapewniajgce  uczestnikom
projektu mozliwos$¢

jasno zadeklarowac, iz w okresie realizacji
projektu bedzie prowadzit biuro na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego, w
ktérym bedzie dostepna petna
dokumentacja  projektu oraz gdzie
uczestnik projektu bedzie miat mozliwosc
osobistego kontaktu z kadrg projektu;

- jezeli projektodawca posiada siedzibe na
terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego to jest

to wystarczajace dla spetnienia kryterium;

Ad 2.
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osobistego kontaktu z kadrg
projektu.

2. Beneficjent sklada nie
wiecej niz jeden wniosek
o dofinansowanie.

- wnioskodawca ma mozliwo$¢ zlozenia
wylacznie jednego wniosku w ramach
przedmiotowego konkursu;

- w przypadku zlozenia  przez
projektodawce wiecej niz
jednego wniosku, IOK odrzuca wszystkie
zlozone w odpowiedzi na ogtoszenie
o konkursie  wnioski o dofinansowanie
projektu w zwigzku z niespetnieniem
przez projektodawce Kryterium
dopuszczalnosci;

- w przypadku wycofania j wniosku
o dofinansowanie  projektodawca ma
prawo ztozyc¢ kolejny wniosek.

-Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku oraz rejestru
wnioskow zlozonych w ramach
danego konkursu, na etapie oceny
formalnej — merytorycznej.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekt niespetniajgce  kryterium  sg
odrzucane.

Ocena spefniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych tak”,
Lnie”.

Zgodnosé
wsparcia.

1. Projekt jest skierowany
do grup docelowych z
obszaru wojewodztwa
zachodniopomorskiego.

2. Grupe docelowg w
projekcie stanowi
co najmniej 10% os6b z
niepetnosprawnosciami.

3. Beneficjent zaplanowat
whniesienie wkitadu
wlasnegow  wysokosci
nie mniejszej niz
okreslona w Regulaminie
konkursu.

4. W przypadku  0s6b
bezrobotnych, wsparcie
kierowane jest do osob,
wobec ktorych
zastosowanie wylacznie
instrumentéw i ushug
rynku pracy jest
niewystarczajace [
istnieje koniecznos¢
zastosowania w
pierwszej kolejnosci
ustug aktywnej integracji
o charakterze
spotecznym, tj. do oséb
zakwalifikowanych do lll

Ad. 1.

- we wniosku nalezy wyraznie zapisa¢, ze
grupa docelowa uzyskujgca wsparcie w
ramach projektu musi by¢ zgodna ze

Szczeg6towym Opisem Osi
Priorytetowych RPO WZ 2014 - 2020
oraz Regulaminem konkursu; - osoby

objete wsparciem, sg mieszkancami
wojewodztwa

zachodniopomorskiego (zgodnie z art. 25
kodeksu cywilnego miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest
miejscowosé, w ktorej osoba przebywa z
zamiarem statego pobytu. Oznacza to, ze
uczestnik  projektu nie  musi byc
zameldowany na terenie wojewdédztwa
zachodniopomorskiego);

Ad. 2.

- w czesci dot. grup docelowych nalezy
wskaza¢, iz conajmniej 10% ogolnej
liczby uczestnikbw objetych wsparciem
stanowig osoby z niepetnosprawnosciami;
Ad. 3.

- wnioskodawca zobligowany jest
do wniesienia do projektu wkiadu
wlasnego w wysokosci nie mniejszej niz
5% wydatkéw kwalifikowalnych projektu;
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profilu pomocy i
skierowanych do objecia
Programem Aktywizacja i
Integracjia w  oparciu
oustawe z dnia 20
kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.
Projekt zakfada
osiggniecie wskaznika
efektywno$ci spoteczno -
zatrudnieniowej dla
uczestnikdw na poziomie
okreslonym w
Regulaminie naboru:

w odniesieniu do os6b
lub Srodowisk
zagrozonych ubdéstwem
lub wykluczeniem
spotecznym,

w odniesieniu do os6b
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,
0s06b z
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz oso6b z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi."*

Ad. 4

- w celu zapewnienia demarkacji
pomiedzy CT 8 a CT 9 w zakresie
wsparcia 0séb bezrobotnych, w ramach
CT 9, wsparcie jest kierowane do 0sob,
wobec ktérych zastosowanie wytacznie
instrumentéw i ustug rynku pracy jest
niewystarczajace i istnieje koniecznos¢
zastosowania w pierwszej kolejnosci
ustug aktywnej integracji o charakterze
spotecznym, w tym do os6b
zakwalifikowanych do Il profilu pomocy (
tzw. oddalonych od rynku pracy, tj. oséb,
ktore sg zagrozone  wykluczeniem
spotecznym oraz wymagajg w pierwszej
kolejnosci wsparcia w zakresie integracji
spotecznej) i skierowanych do objecia
Programem Aktywizacja i Integracja w
oparciu o ustawe z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy

Ad. 5

- wnioskodawca winien we wniosku
o dofinansowanie projektu okresli¢
wskazniki efektywno$ci spoteczno -
zatrudnieniowej dla uczestnikbw na
poziomie okreslonym w Regulaminie
naboru:

a) 56% w odniesieniu do 0séb, rodzin lub
Srodowisk zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem  spotecznym, w  tym
minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej - 22%;

b) 46 % w odniesieniu do oso6b
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng
oraz o0s6b z niepenosprawnosciami
sprzezonymi, w tym minimalny poziom
efektywnosci zatrudnieniowej 12%.

Kryterium  zweryfikowane bedzie na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespelniajgce  kryterium sg
odrzucane.

Ocena speftniania kryterium polega na

* W odniesieniu do 0sdb:

a)
b)

Q)

bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia g czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

nieletnich, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich,

przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty - do ktorych sg kierowane ustugi aktywnej integracji nie ma obowiazku stosowania
kryteriow efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowe;j.
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przypisaniu wartosci Jak”,

Lnie”.

logicznych

Kryteria wykonaln

osci

finansowe do utrzymania
projektu w okresie trwatosci
(jesli dotyczy).

Beneficjent oraz Partner/rzy
krajowi (oile dotyczy),

L.p | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

1. Zgodnos¢é Projekt jest zgodny z | Zapisy wniosku muszg by¢é zgodne z
prawna. prawodawstwem prawodawstwem wspoélnotowym i

wspoélnotowym i krajowym, | krajowym, w szczegélnosci zgodne z
w tym przepisami ustawy | prawem zaméwien publicznych (dotyczy
Prawo zaméwien to podmiotéw, ktére zgodnie z ustawg z
publicznych. dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien
publicznych  (PZP) sa zobowigzane
do stosowania odpowiedniego trybu
realizacji zamowienia publicznego) oraz
zasadami udzielania pomocy publicznej.
Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu
Spetnienie  kryterium  jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespelniajgce kryterium sg
odrzucane.
Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lhie”,

2. Zdolnosc¢ Beneficjent gwarantuje | Kryterium zostanie zweryfikowane na
organizacyjno- zdolnos¢ organizacyjng | podstawie tresci wniosku
operacyjna. do realizacji projektu zgodnie | o dofinansowanie projektu

z zakresem wskazanym we | w odniesieniu do warunkéw okreslonych
wniosku. w definicji przedmiotowego kryterium.
Beneficjent dysponuje | W przypadku realizacji projektu w
doswiadczeniem w realizacji | partnerstwie ocena zdolnosci
podobnych przedsiewziec. organizacyjno-operacyjnej bedzie
Beneficjent zapewni | dokonywana w sposob catosciowy.
do realizacji projektu | Spetnienie  kryterium jest konieczne
odpowiednio do przyznania dofinansowania.
wykwalifikowang kadre, | Projekty niespelniajace  kryterium sg
zaréwno do jego obstugi jak i | odrzucane.
realizacji przedsiewzieC | oeena spetniania kryterium polega na
merytorycznych. przypisaniu wartosci logicznych tak”,
Beneficjent dysponuje | nie”.
odpowiednim potencjatem
technicznym.
3 Zdolnos¢ Kondycja finansowa | Kryterium zostanie zweryfikowane na
’ finansowa. Beneficjenta gwarantuje | podstawie tresci wniosku
osiggniecie  deklarowanych | o dofinansowanie projektu z
produktow lub rezultatéw, | ktérego jednoznacznie musi wynikaé, iz
zgodnie z deklarowanym | projekt spetnia fgcznie wszystkie warunki
planem finansowym i w | okre$lone w definiciji
terminie  okreSlonym  we | przedmiotowego kryterium.
wniosku o dofinansowanie.
Beneficjent zapewnia Srodki | Spelnienie  kryterium jest konieczne

do przyznania dofinansowania.

Projekty niespelniajgce kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega na
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ponoszacy wydatki
w danym projekcie z EFS,
posiadaja taczny obroét za rok
kalendarzowy réwny lub
wyzszy od tgcznych rocznych
wydatkéw w danym projekcie
i innych projektach
realizowanych w ramach
EFS, ktérych strong umowy

o dofinansowanie jest
instytucja, w ktorej
dokonywana jest ocena
whiosku w roku

kalendarzowym, w ktérym
wydatki sg najwyzsze.

przypisaniu wartosci Jak”,

Lnie”.

logicznych

Kryteria administracyjnosci

L.p | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Kompletnosé Whniosek jest kompletny i | Ocena spelnienia kryterium polegac
whniosku. zostat sporzadzony i ztozony | bedzie na  sprawdzeniu whniosku
zgodnie o dofinansowanie projektu pod katem
z obowigzujgca Instrukcjg | jego kompletnosci i prawidtowosci,
wypehiania wniosku | wypetnienia  jego poszczegoéinych  pol
o dofinansowanie oraz | zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
z Regulaminem konkursu. o dofinansowanie oraz Regulaminem
Wszystkie pola we wniosku | konkursu.
sgq wypetnione w jezyku | Za skuteczne zlozenie wniosku uwazac
polskim i w taki spos6b, ze | sie bedzie publikacje wersji elektronicznej
dajg mozliwosé oceny | wniosku w systemie LSI2014 w terminie
merytorycznej wniosku. naboru projektéw oraz doreczeniu do IOK
pisemnego wniosku 0 przyznanie
pomocy, podpisanego zgodnie z
zasadami reprezentacji obowigzujgcymi
wnioskodawce, zawierajgcego wlasciwg
sume kontrolng, w terminie okreslonym
w pkt. 3.1.2 niniejszego Regulaminu.
Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespetniajace kryterium
kierowane sq do poprawy lub
uzupehienia.
Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych tak”,
Lnie”.
2 Zgodnosé z | Wydatki w projekcie sg | Kryterium zostanie zweryfikowane na
’ kwalifikowalnosci | zgodne =z Wytycznymi w | podstawie tresci wniosku
g wydatkow. zakresie  kwalifikowalnosci | o dofinansowanie projektu w odniesieniu
wydatkow Europejskiego | do warunkéw okreslonych w  definicji
Funduszu Rozwoju | przedmiotowego kryterium oraz ich

Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci w
okresie programowania
2014-2020 oraz z
Wytycznymi  w  zakresie
realizacji przedsiewzie¢

w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania

weryfikacji
w projekcie
w szczegdlnosci:

- w sposob celowy i oszczedny,

w kontek$cie czy wydatki
sq zaplanowane

- W sSposob umozliwiajacy
terminowg realizacje zadan
oraz oceny
— charakteru planowanych
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ubéstwa z wykorzystaniem
Srodkow

Europejskiego Funduszu
Spolecznego

i Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020.
Planowane wydatki sq
uzasadnione, niezbedne,
racjonalne i  adekwatne
do zakresu

merytorycznego projektu  w
tym opisu grupy docelowej i
planowanego wsparcia.

Wydatki zalozone w
projekcie sa zgodne z
katalogiem wydatkow,
limitami  oraz  zasadami

kwalifikowalnosci
okreslonymi w Regulaminie
konkursu (jesli dotyczy).

Poziom wydatkbw w ramach
cross financingu oraz
srodkéw trwatych jest zgodny
z poziomem tych wydatkow
wskazanym w Regulaminie
konkursu.

wydatkow pod katem grupy
docelowej oraz zaplanowanych
zadan i celow projektu,

- poniesienia wydatkéw optymalnie
pod wzgledem technicznym,
ekonomicznym i funkcjonalnym, w
stopniu  bezposrednio dgzacym
do realizacji podstawowych celéw
projektu znajdujgcych
jednoczesnie adekwatne
odzwierciedlenie we wskaznikach
produktu i/lub rezultatu,

- wysokosci poszczegdélnych
wydatkow ich weryfikacji pod
wzgledem prawidtowosci

i rzetelnosci oszacowana (tj. czy
wydatki nie zostaly zawyzone
oraz nie budzg watpliwosci).

Dla przedmiotowego konkursu nie
okreslono katalogow wydatkow.
Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespetniajace Kryterium
kierowane sq do poprawy lub

uzupetienia.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lhie”.

Mozliwosé oceny
merytorycznej
wniosku.

Opisy we wniosku oraz w
zalgcznikach (jesli dotyczy)
sgq ze soba spojne, nie
zawierajg sprzecznych ze
sobg kwestii.

Jakos¢ przedstawionych
dokumentow (dokumentaciji
projektowej) pozwala na
dokonanie oceny

merytorycznej wniosku.

Weryfikacja kryterium polega¢ bedzie na
ocenie  przede  wszystkim  opisOw
zawartych we wniosku
(w tym analiz, wnioskow oraz szacowania
i adekwatnosci wskaznikdw) w kontekscie
ich:

- poprawnoéci — weryfikacji wniosku w
kontekscie btedéw popetnionych w
opisach (rzutujacych na ich rozumienie,
znaczenie, czy wiarygodnosé),

- wiarygodnosci — weryfikacja wniosku w

zakresie wiarygodnosci dotyczy
weryfikacji przyjmowanych zatozen oraz
zrodet danych,

na podstawie, ktérych dokonywane sg
analizy i tworzone opisy, a takze wnioski;

- rzetelnosci — doktadnosci, z jakg opisy
odzwierciedlajg kazdy
z aspektdw poszczegllnych elementéw

projektu  (dotyczy etapu tworzenia
opiséw).

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajace kryterium
kierowane sq do poprawy lub

uzupehienia.
Ocena speftniania kryterium polega na
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przypisaniu wartosci Jak”,

Lnie”.

logicznych

4, Intensywnosc¢
wsparcia.

Whnioskowana kwota i
poziom wsparcia sg zgodne
Z zapisami Regulaminu
konkursu.

Whioskodawca zobowigzany
jest okresli¢, poziom wsparcia zgodnego
z zapisami Regulaminu konkursu.
Maksymalny poziom dofinansowania UE
wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie
projektu w ramach Dziatania 7.1 wynosi
85%.

Poziom Budzetu Panstwa powinien byc¢
zgodny z cze$cig Wymagania finansowe
Regulaminu konkursu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Spetienie  kryterium  jest
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespetniajace kryterium
kierowane sq do poprawy lub
uzupehienia.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych tak”,
Lhie”.

konieczne

5 Celowosc¢
" | partnerstwa.

Projekt  spelnia  wymogi
utworzenia partnerstwa
zgodnie z art. 33 ustawy
zdnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji
programéw w zakresie

polityki spojnosci
finansowanych w
perspektywie finansowej
2014-2020.

W celu wspdlnej realizaciji
projektu, moze zostac
utworzone partnerstwo przez
podmioty wnoszace

do projektu zasoby ludzkie,
organizacyjne, techniczne
lub finansowe, realizujgce
wspoélnie projekt, zwany dalej
.projektem partnerskim”, na
warunkach okreslonych
w porozumieniu albo umowie
0 partnerstwie.

Ocena polega¢ bedzie na weryfikacji
uzasadnienia dla realizacji projektu
w partnerstwie tzn. nalezy udowodni¢, iz
projekt realizowany w partnerstwie wnosi
okreslong wartos¢ dodang lub nie mogtby
by¢ realizowany w przewidzianym
zakresie lub w stosunku do przewidzianej
grupy docelowej, obszarze wsparcia itp.
Beneficjent zgodnie z definicjg kryterium
musi opisac zakres w jakim
partner/partnerzy bedg uczestniczyé¢ we
wspolnej realizacji projektu.

Kryterium weryfikowane jest na podstawie
tresci  wniosku o dofinansowanie (o ile
dotyczy).

Spetnienie  kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajace Kryterium
kierowane sq do poprawy lub

uzupehienia.

Ocena spetniania kryterium polega na
przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
»nie”, .nie dotyczy”.

[ 4.3.11 etap oceny

4.3.1.

W ramach tego etapu oceny, projekty sg oceniane pod wzgledem spetnienia kryteridw jakosci

oraz przyznania premii punktowej za spetnienie kryteriow premiujgcych.

4.3.2.

Ocena kryteriow jakosci polega na przyznaniu punktdéw za dane kryterium oraz przemnozeniu

przyznanej liczby punktéw przez odpowiednig dla danego kryterium wage.

4.3.3. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny na tym etapie jest otrzymanie od obydwu
oceniajacych co najmniej 60% punktéw za kazde z ponizej wymienionych kryteriéw jakosci:
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— Odpowiednios¢/Adekwatnos¢ /Trafno$é

- Skutecznos$é;

- Efektywnosé

- Uzytecznosé;

- Trwatos$é.

4.3.4.

Kryteria weryfikowane w ramach Il etapu oceny

Kryteria jakosci

L.p | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Odpowiedniosé/ Stopien, w jakim projekt jest | Wsparcie oferowane w projekcie jest
Adekwatnosé spojny z analiza sytuacji | adekwatne do rzeczywistych potrzeb
/Trafnogé problemowej zawartg w | uczestnikbw i zgodne z tematykg
Regulaminie konkursu oraz | Dziatania 7.1.
we ~ wniosku | Treéci wniosku sg ze soba logicznie
o dofinansowanie. powigzane i wynikajq z zatozen projektu,
Projekt jest spojny | a takze zmierzaja = do osiggniecia
merytorycznie w zakresie | zatozonych celow projektu.
wskazanego opisu grupy | .
docelowej, trafnosci doboru | proiekt musi byé spsjny z szacowanym
zadalj, harmonogr_arpu budzetem.
zadan, wskaznikow We wniosku o dofinansowanie projektu
planowanych do osiggniecia, . N . Proj
szacowanego budzetu nalezy yvskazac, w ja..kl sppsob oferoyvang
projektu oraz przyczynia sie wsparcie - przyczyni. sig (_:Io _reahza,CJI
do osiadniecia celow wskaznikéw projektu oraz w jaki sposéb
RPO Va\‘/gz 2%14_2020 wsparcie  przewidziane w  projekcie
' wpisuje sie w tematyke Dziatania.
Kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu.
Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;j.
Skala punktéw (1-5) waga 6.
2. Skutecznosc¢ Projekt powinien zosta¢ tak zaplanowany,

Stopnien, w jakim projekt

przyczyni sie
do rozwigzania/ztagodzenia

sytuacji problemowej
zawartej w  Regulaminie

konkursu oraz we wniosku
o dofinansowanie.

aby osoby obejmowane wsparciem
skutecznie mogly zmieni¢ swojg sytuacje
dzieki zaproponowanej pomocy w ramach
projektu.

Ocenie podlega¢ bedzie m. in.: w jaki
spos6b przyjete we wniosku dziatania
wplywajg na rozwigzanie
zdiagnozowanych probleméw. Dziatania
zaproponowane w projekcie oraz wydatki
zaplanowane na jego realizacje,
prowadza do osiggniecia wskaznikow
przewidzianych w ramach Dziatania 7.1.

Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;j.

Skala punktéw (1 - 5) waga 4
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Efektywnos¢

Stopien/poziom  osiggniecia
zakltadanych rezultatow w
odniesieniu

do zaplanowanych kosztow.

Ocena relacji naktad/rezultat.

Na podstawie zapisow wniosku
o dofinansowanie bedzie oceniana relacja
naktad-rezultat, czyli efektywno$¢
zaproponowanych dziatan w projekcie
w stosunku do poniesionych kosztow;

- kryterium  zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu w__oparciu
0 poni Zszg metodologi _e;

- w ramach kryterium efektywnosci IOK
dokonuje oceny stopnia/poziomu
osiggniecia zaktadanych rezultatébw w
odniesieniu do zaplanowanych kosztow
oraz oceny relacji naktad/rezultat. Ocena
ta bedzie polega¢é na odniesieniu
Sredniego kosztu realizacji  wskaznika
rezultatu  bezposredniegow  ramach
danego projektu do sredniego kosztu ww.
wskaznika w ramach danego naboru,
ktéry bedzie wyliczony w oparciu o sredni
koszt ww. wskaznika ze wszystkich
wnioskow podlegajacych ocenie;

- punktacja bedzie przyznawana wg

ponizszej metodologii:

- 5 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest nizszy oponad 15% od
sredniego kosztu realizacji wskaznika
rezultatu bezposredniego dla
danego naboru;

- 4 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest nizszy 05 do 15% wigcznie, od
Sredniego kosztu realizacji wskaznika
rezultatu bezposredniego dla
danego naboru;

— 3 pkt w przypadku, gdy sredni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
miesci sie w przedziale +/- 5%
wigcznie  do/od  $redniego kosztu
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego dla danego naboru;

- 2 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest wyzszy 05 do 15% wigcznie, od
sredniego kosztu realizacji wskaznika
rezultatu bezposredniego dla
danego naboru;

- 1 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest wyzszy oponad 15% od
sredniego kosztu realizacji wskaznika
rezultatu bezposredniego dla
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danego naboru.

- wskazniki rezultatu bezposredniego dla:

Dziatanie 7.1: Liczba os6b zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym

pracujgcych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujgcymi na  wiasny
rachunek).

- ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowej;

Skala punktéw (1 - 5) waga 4

4 Uzytecznosé Trafnosé doboru form | W ramach kryterium ocenie podlegac
' wsparcia w  odniesieniu | bedzie trafno$¢ doboru narzedzi w
do zdiagnozowanych odniesienie do zdiagnozowanych
probleméw grupy docelowej. | probleméw grupy docelowej, ktore projekt
Weryfikacja stopnia w jakim | ma rozwigza¢ albo ztagodzi¢, w tym m.in.
projekt przyczyni SIQ adekwatnosé za+oionych we wniosku
do zaspokojenia potrzeb | 0 dofinansowanie wskaznikéw wzglgdem
grup docelowych i w jaki | Przedstawionej analizy problemowej.
sposob. Kryterium zostanie zweryfikowane na
podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;j.
Skala punktéw (1 - 5) waga 4.
5 Trwatos¢ Stopien zmian u uczestnikéw | - w ramach kryterium przeprowadzona

projektu w wyniku
zaproponowanych dziatan w
ramach projektu.

Ocena w jakim stopniu
zaproponowane w projekcie
instrumenty wsparcia oraz

zaplanowane rezultaty
przyczynig sie do trwatej
Zmiany sytuaciji grup
docelowych

zostanie ocena sposobu w jaki zostanie
zachowana trwato$c¢ projektu czyli stopien
zmian, ktére nastgpity u uczestnikéw
projektu  w wyniku zaproponowanych
w jego ramach dziatan;

- weryfikacja spelnienia tego kryterium
polega¢ bedzie na ocenie w jakim stopniu
zaproponowane w projekcie instrumenty
wsparcia oraz zaplanowane rezultaty
przyczynig sie do uzyskania trwalej
zmiany sytuacji grup docelowych;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu;

- ocena spetniania kryterium dokonywana
jest w ramach skali punktowe;j.

Skala punktéw (1-5) waga 2.

4.3.5. W ramach Il etapu oceny, weryfikowane sg réwniez kryteria premiujgce. Oceniajacy dokonuje
sprawdzenia spetiania przez projekt wszystkich kryteribw premiujacych, oile przyznat wnioskowi
€0 najmniej 60% punktéw za spetnienie kryteridw jakosciowych wyszczegolnionych w pkt. 4.3.3

4.3.6.

Ocena kryteriow premiujgcych, polega na przyznaniu okreslonej

za spetnianie danego kryterium.

premii punktowej

4.3.7. Kryteria premiujace.
Kryteria premiujgce
L.p. Nazwa/definicja kryterium Opis znaczenia kryterium
1. Projekt  zaklada  osiggniecie . . — .
wskaznika efektywnosci Krytenum_ efektywnos_u _ spoteczno-zatrudnieniowej
W wymiarze zatrudnieniowym oznacza odsetek
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spoteczno - zatrudnieniowej dla | uczestnikéw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu

uczestnikow na poziomie | w projekcie zgodnie ze Sciezkg udzialu w projekcie
€O najmniej: podjeli zatrudnienie.

- 66% w odniesieniu do oso6b lub . fek L " dnieni .
Srodowisk zagrozonych Pomiar efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej

w wymiarze zatrudnieniowym odbywa sie zgodnie
z metodologia ~ okreslong  dla efektywno$ci
zatrudnieniowej wskazang w Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu  Spotecznegow  obszarze

ubdstwem lub  wykluczeniem
spotecznym (w tym minimalny
poziom efektywno$ci
zatrudnieniowej — 32%),

- 56% w odniesieniu do os6b

0 zhacznym . Stopniu | \ynku pracy na lata 2014-2020.

niepetnosprawnosci, 0os6b z

niepetnosprawnoscia W wymiarze spotecznym obowigzujg zasady opisane w
intelektualng oraz os6b  z | Wytycznych w  zakresie realizacji przedsiewzigc
niepetnosprawnosciami w obszarze wigczenia spotecznegoi zwalczania
sprzezonymi (w tym minimalny | ubostwa z wykorzystaniem Srodkow
poziom efektywnoséci | Europejskiego Funduszu Spotecznego i
zatrudnieniowej — 22%)_15 Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata

2014-2020.

Szczegblowe informacje dotyczace efektywnosci
zatrudnieniowej znajdujg sie w czesci Wytyczne
do realizacji projektow Regulaminu konkursu oraz w
zalgczniku nr 7.14 do niniejszego Regulaminu.

Kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie projektu w czesci dotyczacej
wskaznikéw oraz grupy docelowej.

Ocena spetiania kryterium polega na przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

Liczba punktéw: 20

Projekt  realizowany jest w
partnerstwie wielosektorowym
(co najmniej dwa sektory sposrod
sektora spotecznego, prywatnego,
publicznego).

Kryterium gwarantuje sp6jnos¢ i wzajemne uzupetnianie
sie dziatan podejmowanych na tym samym terytorium
przez przedstawicieli réznych sektoréw
w odniesieniu dotej samej grupy docelowej lub
nastawionych na realizacje tych samych celéw Iub
rozwigzanie tych samych probleméw, w tym unikniecie
konkurencji o uczestnikbw i adresowania wsparcia
do grup docelowych w mniejszym stopniu zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym w celu
szybkiego i tatwego osiggniecia wymaganych
wskaznikow.

Celem partnerstwa jest poprawa efektywnosci
i skutecznosci funduszy strukturalnych i Funduszu
Spéjnosci. Wszyscy partnerzy tego procesu wzajemnie
uzupelniajg sie, a dzieki wspoéipracy powstaje efekt
synergii i wartos¢ dodana, niemozliwa do osiggniecia
w przypadku dziatan podejmowanych indywidualnie;.

* W odniesieniu do 0s6b:

d)
e)

f)

bedacych w pieczy zastepczej i opuszczajacych te piecze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

nieletnich, wobec ktérych zastosowano $rodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie
z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich,

przebywajacych w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, 0 ktorych
mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty - do ktérych sg kierowane ustugi aktywnej integracji
nie ma obowigzku stosowania kryteriow efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowe;.
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Kryterium obliguje do realizacji projektu w partnerstwie
wielosektorowym, co oznacza, ze Partnerami (Lider
i Partner/rzy) bedg podmioty z co najmniej sektoréw tj.:
spotecznego, prywatnego, czy publicznego.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie tresci
wniosku o dofinansowanie w cze$ci dotyczacej
Whnioskodawcy i Partnera/ow. - -w w/w czesciach
Projektodawca winien zawrzec¢ informacje umozliwiajace
identyfikacje Partnera/éw i Whnioskodawcy
jako przedstawicieli wymienionych w kryterium sektorow.
Nalezy réwniez opisac role Partnera w realizacji projektu

Ocena spetniania kryterium polega na przypisaniu

wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

Liczba punktow: 5

Minimum 50 % grupy docelowej

stanowig osoby lub rodziny
zagrozone ubdostwem lub
wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajace

wielokrotnego wykluczenia
spotecznego rozumianego jako w
ykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek, o ktorych
mowa ponizej:

- osoby lub rodziny korzystajgce
ze Swiadczen z pomocy
spotecznej zgodnie z ustawg z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej lub kwalifikujace sie
do objecia wsparciem pomocy
spotecznej, 1. spetniajgce
co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

- osoby, o ktérych mowa w art. 1
ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym;
- osoby przebywajgce w pieczy
zastepczej lub  opuszczajace
piecze zastepczg oraz rodziny
przezywajace trudnosci w
petnieniu  funkcji  opiekunczo-
wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011
r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej;

- osoby nieletnie, wobec ktérych
zastosowano s$rodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i
przestepczosci zgodnie z ustawg
z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu  w  sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz.

kryterium kryterium oznacza, ze minimum 50 % ogdlnej
liczby uczestnikéw projektu stanowig osoby spetniajgce
co najmniej dwie przestanki wskazane w tresci
kryterium.

Kryterium przyczyni sie do zwiekszenia udzialu w
projektach o0s6b z grup defaworyzowanych, atym
samym wptynie na poprawe ich sytuacji spoteczno —
zawodowej.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie zapiséw
we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci
poswieconej grupie docelowej — uczestnikom projektu
oraz zaplanowanych wskaznikéw projektu.

Ocena spetniania kryterium polega na przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

Liczba punktow: 5
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382);

- osoby  przebywajgce w
miodziezowych osrodkach
wychowawczych i miodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z p6zn. zm.);

- 0soby z niepelnosprawnoscig —
osoby niepetnosprawne w
rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s0b
niepetnosprawnych (Dz. U. z
2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn.
zm.), a takze osohy z
zaburzeniami psychicznymi, w
rozumieniu ustawy z dnia 19
sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego (Dz. U. z
2011 r. Nr 231, poz. 1375);

- rodziny z dzieckiem z
niepetnosprawnoscia, oile
co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekunéw nie pracuje ze
wzgledu na koniecznoéc¢
sprawowania opieki nad
dzieckiem z niepetnosprawno$cia;
- osoby zakwalifikowane do lll
profilu pomocy, zgodnie z ustawg
z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promaocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z
2015 r. poz. 149, z p6zn. zm.);

- 0soby niesamodzielne®® ;

- osoby bezdomne lub dotkniete

wykluczeniem z dostepu
do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie monitorowania postepu
rzeczowego i realizacji

programéw operacyjnych na lata
2014-2020;

- osoby korzystajgce z Programu
Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa.

W projekcie
zaplanowano wsparcie dla o0so6b
z niepetnosprawnosciami:

— 0znacznym lub

kryterium oznacza, ze minimum 10% ogoélnej liczby
uczestnikbéw projektu stanowig osoby niepetnosprawne
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, niepetnosprawnosciami

16 Definicja osoby niesamodzielnej zostata okreslona w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubéstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu

Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020
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umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci;

z niepeno sprawnosciami
sprzezonymi,

z niepetnosprawnos$cig
intelektualng oraz osoby

z zaburzeniami psychicznymi na
poziomie minimum 10%
uczestnikow projektu.

sprzezonymi, z niepetnosprawnos$cia intelektualng oraz
osoby z zaburzeniami psychicznymi.

Kryterium pozwoli na zwiekszenie poziomu aktywizacji
spoteczno —zawodowej 0s6b z niepetnosprawnosciami

0 znacznym lub umiarkowanym stopniu
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi,
z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz 0s6b

z zaburzeniami psychicznym miaty kryterium ma na celu
wyréwnywanie szans 0sob, ktére znajdujg sie w trudnej
sytuacji na rynku pracy ze wzgledu na dostep
do oferowanego wsparcia.

Osoby z niepenosprawnoscia nalezy rozumiec
jako osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2011 r. Nr 127, poz. 721,z p6zn. zm.),a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy
z dnia 19sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).

Projektodawca we wniosku o dofinansowanie winien
zawrze¢ zapisy dotyczace charakterystyki grupy
docelowej, poszerzone odane dotyczace objecia
wsparciem oséb z niepetnosprawnosciami,
ponadto planujac dziatania rekrutacyjne nalezy pamietac
o takiej jej organizacji i doborze kryteriéw, by rekrutacja
zaplanowanej ilosci os6b z niepetnosprawnosciami byta
mozliwa. Dodatkowo zakres wsparcia dedykowany
uczestnikom projektu winien uwzgledniaé specyficzne
potrzeby i mozliwosci 0s6b z niepelnosprawnosciami,
tak, by planowane formy wsparcia byly efektywne
i przyczynity sie do zwiekszenia potencjalu 0s6b
Z niepetno sprawnosciami.

Aby kryterium mogto zostaé uznane za speinione
z wniosku musi jasno wynika¢, iz co najmniej 10% og6tu
uczestnikdw projektu mozna zakwalifikowac jako osoby
z niepelnosprawnosciami  w zakresie okreslonym
w kryterium.

Kryterium weryfikowane bedzie na podstawie zapiséw
we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci
poswieconej grupie docelowej — uczestnikom projektu
oraz zaplanowanych wskaznikéw projektow.

Ocena spetniania kryterium polega na przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

Liczba punktéw: 5

W projekcie
wsparcie dla o0so6b
korzystajagcych z
Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa  2014-2020 na
poziomie  minimum 10 %
uczestnikow projektu.

zaplanowano
lub rodzin
Programu

Kryterium ma na celu ukierunkowanie wsparcia dla oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji
materialnej.

Pomoc w ramach PO PZ 2014-2020 kierowana jest
do tych os6b i rodzin, ktére z powodu niskich dochodow
nie moga zapewni¢ sobie/rodzinie odpowiednich
produktéw zywnosciowych (positkéw) i dlatego tez
trafia¢ bedzie do ograniczonej liczby oséb znajdujacych
sie w najtrudniejszej sytuacji (okreslonej przestankami
Z art. 7 ustawy o pomocy spofecznej oraz poziomem
dochodéw  odniesionych  do procentowej  wartosci
odpowiedniego kryterium dochodowego okreslonego
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w tej ustawie), stanowigc systematyczne Wsparcie.

Aby kryterium mogto zosta¢ uznane za spetnione
z wniosku musi jasno wynikag¢, iz co najmniej 10% ogétu
uczestnikdw projektu mozna zakwalifikowac jako osoby
korzystajace, czyli objete w momencie przystgpienia
do projektu wsparciem w ramach PO PZ 2014-2020.
Ktyterium weryfikowane bedzie na podstawie zapiséw
we wniosku o dofinansowanie projektu w czesci
poswieconej grupie docelowej — uczestnikéw projektu,
oraz zaplanowanych wskaznikow projektu.

Ocena spetniania kryterium polega na przypisaniu
wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.

Liczba punktow: 5

4.3.8. Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 50 dni od dnia zakonczenia | etapu oceny. Termin ten w
uzasadnionych przypadkach moze byé wydtuzony.

4.3.9. W wyniku przeprowadzenia Il etapu oceny tworzona jest lista rankingowa. Kolejnosé
projektéw na ww. liscie uzalezniona jest od liczby punktéw uzyskanych przez projekt.

4.3.10. Ocene projektu stanowi suma:

a) sredniej arytmetycznej punktéw ogdtem z dwdch ocen wniosku za spetnianie kryteriow jakosci
oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriow premiujgcych.

4.3.11. Projekt, ktéry uzyskat w trakcie Il etapu oceny maksymalng liczbe punktéw za spetnianie
wszystkich kryteriéw jakosciowych (do 100 punktéw) oraz wszystkich kryteriéw premiujgcych (do 40
punktéw), moze uzyska¢ maksymalnie 140 punktow.

4.4, Rozstrzygni ecie konkursu

4.4.1. Po zakonczeniu oceny danego projektu IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng
informacje oraz kopie wypetnionych list sprawdzajgcych w postaci zatgcznikéw, z zastrzezeniem, ze
IOK, przekazujac wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci 0s6b dokonujacych
oceny.

4.4.2. Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktérej:
a) projekt zostat pozytywnie oceniony oraz zostat wybrany do dofinansowania,
b) projekt zostat negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy.

4.4.3. Po zakonczeniu kolejnych etapow oceny, IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej liste
projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu.

4.4.4. Porozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej www.wup.pl ,
www.rpo.wz.pl oraz na portalu www.funduszeeuropejskie.gov.pl liste rankingowag projektow/liste
projektéw wybranych do dofinansowania.

[ 4.5. Srodki odwotawcze

| 4.5.1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

4.5.1.1. Procedura odwotawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale
15 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020. Kazdy Wnioskodawca, ktérego projekt ztozony w
trybie konkursowym otrzymat ocene negatywng ma mozliwos¢ wniesienia protestu. Celem wniesienia
protestu jest ponowne sprawdzenie ztozonego wniosku w zakresie spetniania kryteriow wyboru
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projektow (art. 53 ust. 1 ustawy). Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a takze
sposobu dokonania oceny
(w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

4.5.1.2. Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania przez
projekt kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktérej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spemit kryteriow wyboru projektow,
na skutek czego nie moze by¢ wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu
oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktow lub spetnit kryteria wyboru projektow, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie nie wystarcza na wybranie
go do dofinansowania.

4.5.1.3. W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektdw w konkursie nie
wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$é ta nie moze stanowié wylgcznej
przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

4.5.1.4. Instytucja, ktéra rozpatruje protest jest IP RPO (art. 55 ust. 2 ustawy).

4.5.2. Sposob zlozenia protestu

45.2.1. 10K pisemnie informuje wnioskodawce o0 negatywnym wyniku oceny projektu.
Pismo informujgce zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy).
Whnioskodawca moze wniesé protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji 0 negatywnym
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy).

4.5.2.2. Instytucja, do ktorej skltadany jest protest jest Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad
Pracy w Szczecinie.

4.5.2.3. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie
prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

4.5.2.4. Protest nalezy zlozy¢ w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem operatora
publicznego®’ w siedzibie/na adres:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. Mickiewicza 41 ,70-383 Szczecin
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30

4.5.2.5. W zakresie doreczen i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy
zastosowanie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z p6zn. zm., dalej: kpa).

4.5.3. Zakres protestu

4.5.3.1. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujace informacje (wymogi formalne):

a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu Instytucja Posredniczagca RPO WZ
2014-2020 — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

b) oznaczenie wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteribw wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem;

7 Przez operatora publicznego nalezy rozumie¢ operatora, ktérego ustugi sa powszechnie dostgpne na rynku. Tym samym
pojecia operatora nie nalezy rozumie¢ jedynie jako Poczty Polskiej, zgodnie z trescig art. 3 pkt 12 oraz art. 46 ust 2 ustawy z
dnia 12 czerwca 2003 r. Prawo Pocztowe (Dz. U. Nr 130, poz. 1188 z pozn. zm.).
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e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem
oryginalu  lub  kopii dokumentu poswiadczajagcego umocowanie  takiej  osoby
do reprezentowania wnioskodawcy.

45.3.2.Zgodnie z art. 54 wust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu
niespetniajgcego wymogéw formalnych wymienionych w podpunktach a - ¢ oraz f punktu 4.6.3.1,
zawierajgcego oczywiste omyiki, IP RPO wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia,
w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez
rozpatrzenia. Wezwanie, o ktérym mowa powyzej wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w art. 56
ust. 2 i art. 57 ustawy.

4.5.3.3. W przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, IP RPO informuje wnioskodawce
o tym fakcie oraz informuje o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.

4.5.3.4. Uzupelnienie protestu moze nastgpi¢ wytacznie w odniesieniu do wymogéw formalnych,
o ktérych mowa w ww. pkt. 4.5.3.1 w podpunktach a - c oraz f.

4.5.3.5. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie bledne pouczenie lub
brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

4.5.4. Rozpatrzenie protestu przez IP RPO

4.5.4.1. 1P RPO rozpatruje protest, weryfikujgc prawidlowosé oceny projektu w zakresie kryteriow
i zarzutow, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5'®, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac
od dnia jego otrzymania, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 57,
4.5.4.2. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertdw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony,
oczym I[P RPO informuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze
przekroczy¢ tacznie 60 dni od dnia jego wptywu do IP RPO (art. 57 ustawy),

4.5.4.3. IP RPO informuje wnioskodawce na pismie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja
ta zawiera w szczegoélnosci:

a) tres¢ rozstrzygniecia polegajgcego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu, wraz
z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

4.5.4.4. W przypadku uwzglednienia protestu IP RPO moze skierowaé projekt do wiasciwego etapu
oceny albo umiesci¢ go na liscie projektéw wybranych do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia
procedury odwotawczej, informujgc o tym wnioskodawce.

4.5.5. Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

4.5.5.1. Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia, o0 ktérym
mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez spetienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt. 4 ustawy — o czym wnioskodawca
jest informowany na pismie odpowiednio przez IP RPO, do ktérej wniesiono protest.

8 art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5: ,4) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem; Pkt 5) wskazanie zarzutdéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem”.

° art. 57 ustawy: ,Wiasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujac prawidtowosé oceny projektu
w zakresie kryteridw i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego
otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie
z pomocy ekspertow, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, o czym wtasciwa instytucja informuje na pismie
wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyc¢ tgcznie 60 dni od dnia jego otrzymania”.

39



4.5.5.2. Informacja, o ktérej mowa w ww. pkt. 4.5.5.1, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

4.5.6. Skarga do sgdu administracyjnego

45.6.1.W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu lub
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktérym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1
ustawy, wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sgdu administracyjnego, zgodnie z art.
3 83 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi (Dz.
U. 22012 r. poz. 270, z pézn. zm.).

4.5.6.2. Wnioskodawca ma prawo wnies¢ skarge, o ktoérej mowa powyzej w terminie 14 dni od dnia
otrzymania informacji w opisanych przypadkach z punktu 4.5.6.1 wraz z komplethg dokumentacjg
w sprawie bezposrednio do wojewodzkiego sadu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi
statemu.

4.5.6.3. Kompletna dokumentacja, o ktorej mowa powyzej, obejmuje:
a) wniosek o dofinansowanie projektu,
b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
C) wniesiony protest,

d) informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt 1
ustawy — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

4.5.6.4. Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci
uwierzytelnionej kopii.

4.5.6.5. Sad rozpoznaje skarge terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
4.5.6.6. Wniesienie skargi:

a) po terminie, o ktérym mowa w punkcie 4.5.6.2,

b) bez kompletnej dokumentacji,

c) bez uiszczenia wpisu stategow terminie, o ktorym mowa w pkt. 4.5.6.2 — powoduje
pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem pkt. 4.5.6.7.

45.6.7.W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentacji lub bez uiszczenia wpisu
statego sad wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie
wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w Podrozdziale 4.5.6 Skarga do sgdu administracyjnego.

4.5.6.8. W wyniku rozpoznania skargi sgd moze:
a) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajac, ze:

A. ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajacy prawo i naruszenie
to miafo istotny wptyw na wynik oceny, przekazujac jednoczesnie sprawe
do ponownego rozpatrzenia przez IP RPO,

B. pozostawienie protestu bez rozpatrzenia bylo nieuzasadnione, przekazujac sprawe
do rozpatrzenia przez IP RPO.

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
c) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

45.6.9.IP RPO w terminie 30 dni od daty wptywu informacji o uwzglednieniu skargi przez sad
administracyjny przeprowadza proces ponownego rozpatrzenia sprawy i informuje wnioskodawce
0 jego wynikach.

4.5.6.10. Od wyroku sadu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwosé
wniesienia  skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu
Administracyjnego przez:

- wnioskodawce,
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- wiasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55 ustawy.

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewddzkiego sadu administracyjnego.
Przepisy art. 61 ust. 3, 4, 6 i 7 ustawy stosuje sie odpowiednio.

4.5.7. Skarga kasacyjna do Naczelnego Sqdu Administracyjnego

4.5.7.1. Skarga, o ktorej mowa w ww. pkt. 4.5.6.10 Skarga do sgdu administracyjnego, jest
rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

4.5.8. Pozostate informacje w zakresie procedury odwotawczej

4.5.8.1. W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwolawczej
wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) wiasciwa instytucja, do ktorej wplynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujac
otym na piSmie wnioskodawce, pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi
do sadu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

b) sad, uwzgledniajac skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w spos6b naruszajacy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

4.5.8.2. Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kpa,
Z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wytgczenia pracownikéw organu, doreczen i sposobu obliczania
terminow.

4.5.8.3. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sadu administracyjnego nie wptywa
negatywnie btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktorym mowa w art. 46 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2
albo ust. 4 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

4.5.8.4. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sadami administracyjnymi
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 8 2 pkt 4,
z wylgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3—-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.

4.5.8.5. Procedura odwotawcza, o ktérej mowa w art. 53 — 64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania
umow z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

4.5.8.6. Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajace na oddaleniu skargi,
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy procedure odwotawczg oraz
procedure wyboru projektu.
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V. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZASADACH REALIZACJI PROJ EKTOW

5.1. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

5.1.1. Zasady finansowania projektu okredla umowa o dofinansowanie projektu, SOOP oraz
Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

5.1.2. Umowa o dofinansowanie projektu

5.1.2.1. Podstawg zobowigzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa dofinansowania
projektu, ktorej zatgcznikiem jest ztozony i zatwierdzony do dofinansowania wniosek.

5.1.2.2. Projektodawca podpisuje z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie umowe
o dofinansowanie projektu.

5.1.2.3. IOK zatacza do niniejszego Regulaminu wzory umow, tj.. Umowa o dofinansowanie projektu
wspdéifinansowanego za srodkéw EFS w ramach RPO WZ 2014-2020, Umowa o dofinansowanie
projektu wspoffinansowanego za srodkéw EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 — kwoty ryczattowe,
Umowa o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego za $rodkéw EFS w ramach RPO WZ 2014-
2020 — stawki jednostkowe, Umowa o dofinansowanie projektu wspotfinansowanego za srodkéw EFS
w ramach RPO WZ 2014-2020 — projekty paistwowych jednostek budzetowych.

5.1.2.4. Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie IP RPO bedzie wymagac ztozenia zatacznikow
wymienionych we wzorze umowy o dofinansowanie projektu oraz dodatkowo:

— petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania wnioskodawcy (zatgcznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy umowa jest podpisywana przez osobely nieposiadajaca/e statutowych
uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy Ilub gdy z innych dokumentéw wynika,
ze uprawnionych do podpisania umowy sg conajmniej 2 o0soby). Petnomocnictwo musi
wskazywa¢ szczegdtowo do jakich czynnosci osoba jest upowazniona. Petnomocnictwo
do podpisania umowy o dofinansowanie musi zosta¢ udzielone najpézniej w dniu zlozenia
zalacznikéw do umowy do WUP w Szczecinie (jezeli dotyczy) — zalgcznik nr 7.6.5 lub 7.6.6

- kopii statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci wnioskodawcy
potwierdzonej za zgodno$¢ z 0rygina+em2°,

- potwierdzonego za zgodno$c¢ z oryginatem wypisu z organu
rejestrowego dotyczacego wnioskodawcy aktualnego na dzien podpisania umowy
o dofinansowanie (z okresu nie dluzszego niz 3 miesigce przed planowanym dniem podpisania
umowy), np. wyciag z Krajowego Rejestru Sagdowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja
dziatalno$ci gospodarczej) Ilub innego dokumentu potwierdzajgcego forme i charakter
prowadzonej dziatalnosci wraz zdanymi o0s6b upowaznionych do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu wnioskodawcy,

- uchwaty wiasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego lub
innego wlasciwego dokumentu organu, ktéry dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z
przepisami o finansach publicznych), zatwierdza projekt Iub udziela petnomocnictwa
do zatwierdzania projektéw wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego— w
przypadku, gdy wnioskodawca jest jednostka samorzadu terytorialnego,

— potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy partnerskiej lub porozumienia, podpisanej
przez strony i zweryfikowanej przez osobe do tego uprawniong, np. radce prawnego, zawartej
zgodnie z zasadami okreslonymi w czesci. 3.6 niniejszego Regulaminu konkursu — w przypadku
wniosku o dofinansowanie projektu sktadanego w partnerstwie.

- deklaracji podwiadczajgcej udziat wtasny projektodawcy - zatacznik nr 7.6.1

- informacji o jednostce realizujgcej projekt — zatgcznik nr 7.6.2

2 powyzsze dokumenty nie sa wymagane od publicznych stuzb zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcéw Pracy.
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- informacji o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce na potrzeby
projektu — zatacznik nr 7.6.3

— o$wiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) — zatagcznik nr
7.6.4

- oswiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych — zatgcznik nr 7.9

5.1.2.5. Niezlozenie Zzadanych zatacznikbw w wyznaczonym przez IP RPO terminie oznacza
rezygnacje
Z ubiegania sie o dofinansowanie.

5.1.2.6. Ztozenie dokumentdéw zawierajgcych informacje sprzeczne z trescig  wniosku
o dofinansowanie projektu moze skutkowac odstgpieniem przez IP RPO od podpisania umowy.

UWAGA! Z uwagi na fakt, iz dokumenty dotyczace RPO WZ podlegajg zmianom, IOK zastrzega sobie
prawo do wprowadzania dodatkowych dokumentéw stanowigcych potencjalne zataczniki do umowy
o dofinansowanie, zarowno w trakcie trwania naboru jak i na etapie podpisywania samej umowy.
W zwigzku z powyzszym, zaleca sie, aby na biezgco zapoznawano sie z informacjami
zamieszczanymi na stronie internetowej www.wup.pl, www.rpo.wz.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.pl.

5.1.3. Wktad wiasny

5.1.3.1. Wktadem wiasnym sg $rodki finansowe lub wkiad niepieniezny zabezpieczone przez
wnioskodawce, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych projektu i nie
zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Wartos¢ wktadu wilasnego stanowi
zatem réznice miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang
wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent
dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.

5.1.3.2. W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partnerow (jesli sa przewidziani) wkfadu
wlasnegow kwocie okredlonej w umowie o dofinansowanie projektu, IP RPO obnizy kwote
przyznanego dofinansowania proporcjonalnie do jej udziatu w catkowitej wartosci projektu.

5.1.3.3. Wkiad witasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym
to wnioskodawca okredla forme wniesienia wkiadu wilasnego. Nie wykazanie we wniosku
o dofinansowanie wktadu wiasnego w wielkosci okreslonej w punkcie 3.4.2 Regulaminu, spowoduje
odrzucenie wniosku na etapie oceny kryterium dopuszczalnosci.

5.1.3.4. Zrédtem finansowania wkladu wlasnego moga byé¢ zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
O zakwalifikowaniu zrédta pochodzenia wkladu wtasnego (publiczny/prywatny) decyduje status
prawny wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wktad wtasny moze wiec pochodzi¢
ze $rodkéw m.in.:

a) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),
b) prywatnych.

5.1.3.5. Wktad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub cato$¢ wkiadu wiasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

5.1.3.6. Wktad niepieniezny powinien by¢é wnoszony przez wnioskodawce ze skladnikow jego majatku
lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisow prawa oraz zostanie
to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci $wiadczen wykonywanych przez
wolontariuszy.

5.1.3.7. Warunki kwalifikowalnosci wktadu niepienieznego sg nastepujace:

a) wkiad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomosci,
urzadzen, materiatdw (surowcéw), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz lub
nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) warto§¢ wkiadu niepienieznego zostatla nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci
dowodowej réwnowaznej fakturom,
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c) warto$é przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,
d) wartos$¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego moga by¢ poddane niezaleznej ocenie i weryfikacji,

e) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej warto$¢ nie przekracza wartosci
rynkowej”; ponadto warto$¢ nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym
sporzadzonym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia
16 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z p6zn. zm.) -
aktualnym w momencie zlozenia rozliczajgcego go wniosku o ptatnosc,

f) w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki, o ktérych mowa w pkt 5.1.3.10.
5.1.3.8. Wydatki poniesione na wycene wkiadu niepienieznego sg kwalifikowalne.

5.1.3.9. W odniesieniu do wkiadu wiasnego niepienieznego, nalezy mie¢ na uwadze zasady okre$lone
w podrozdziale 6.7 Wpytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, dotyczace zakazu podwéjnego finansowania. W nawigzaniu
do powyzszego niedozwolone jest, aby beneficjent jako wkiad wiasny wnosit do projektu wktad
niepieniezny, ktéry
W ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspoéifinansowany ze $srodkéw unijnych
lub/oraz dotacji z krajowych srodkéw publicznych.

5.1.3.10. W przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostac
spetnione tacznie nastepujace warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn. $wiadomy
nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowaé rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢
jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg byc¢
zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

c) w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczaca zadan, ktdre
sg realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,

d) wartos¢ wkiadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariusza
okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz $rednigj
wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dzienne)) za dany rodzaj pracy
obowigzujacej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane
GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na podstawie obowiazujacych przepiséw, w zaleznosci od
zapis6w wniosku o dofinansowanie projektu,

e) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzgledniaé wszystkie koszty, ktore zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajacy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie

pozostate koszty wynikajace z charakteru danego swiadczenia; wycena
wykonywanego swiadczenia przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i
oceny.

5.1.3.11. W przypadku wniesienia wkladu niepienieznego do projektu, wspéifinansowanie z EFS
oraz innych srodkéw publicznych (krajowych) nie bedacych wkladem wiasnym wnioskodawcy, nie
moze przekroczyé¢ wartosci catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych o wartos¢ wktadu
niepienieznego.

5.1.4. Szczeg6towy budzet projektu

5.1.4.1. Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczeg6towy budzet
ze wskazaniem kosztéw jednostkowych, ktory jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkow
projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie
kosztow kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie.

2 Wktadem wiasnym nie zawsze jest cata nieruchomosé; moga byé to np. sale, ktérych warto$¢ wycenia sie jako koszt
eksploatacji/utrzymania danego metrazu (stawke moze okreslac np. taryfikator danej instytucji).
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W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrodta finansowania wykazujac
racjonalnosc i efektywno$¢ wydatkow oraz brak podwadjnego finansowania.

5.1.4.2. We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy
wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba
godzin) co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkdéw personelu projektu na etapie
wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji. Wnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie
swoj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane
z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegélnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktore wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

5.1.4.3. Przy rozliczaniu poniesionych wydatkow nie jest mozliwe przekroczenie tgcznej kwoty
wydatkow  kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponadto, wnioskodawce obowigzujg limity wydatkéw wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie,
przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne ze szczeg6towym budzetem projektu zawartym
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IP RPO rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych
zadan

w ramach projektu.

5.1.4.4. Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu  okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu
w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie projektu.

5.1.5. Koszty bezposrednie i posrednie

5.1.5.1. Wnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podzialem na koszty
bezposrednie - koszty dotyczace realizacji poszczeg6lnych zadan merytorycznych w projekcie oraz
koszty posrednie - koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy.

5.1.5.2. Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkéw. Limit kosztdw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania
o $rodki powinien wynika¢ ze szczegétowej kalkulacji kosztéw jednostkowych wykazanej we wniosku
o dofinansowanie, tj. szczeg6towym budzecie projektu. Koszty bezposrednie w ramach projektu
powinny zosta¢ oszacowane nalezycie z zastosowaniem warunkéw i procedur kwalifikowalnosci
okreslonych w  Wytycznych ~w  zakresie  kwalifikowalnosci  wydatkbw w  zakresie
Europejskiego Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

5.1.5.3. Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu,
w szczegOlnosci:

a) koszty koordynatora lub kierownika projektu oraz innego personelu
bezposrednio zaangazowanego w zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie
jest niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczegdélnosci koszty wynagrodzenia tych oséb, ich
delegaciji stuzbowych i szkoleh oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rOwnych szans przez
te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia os6b uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie, w tym
koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, oplaty administracyjne) zwigzanych
z obstuga administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta
na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych),
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h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkow trwalych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, oplaty przesylowe, optaty
za odprowadzanie sciekéw w zakresie zwigzanym z obstugg administracyjng projektu,

i) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

k) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstugg administracyjng projektu,

[) koszty materiatéw biurowych i artykutdow pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

m) koszty ubezpieczen majatkowych,
n) koszty ochrony,

0) koszty sprzgtania pomieszczen zwigzanych z obstuga administracyjng projektu, w tym $rodki
do utrzymania ich czysto$ci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

p) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.
5.1.5.4. W ramach kosztéw posrednich nie sa wykazywane wydatki objete cross-financingiem.

5.1.5.5. Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane w ramach
kosztow bezposrednich. IP RPO na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan
okreslonych w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaly wykazane koszty, ktére
stanowig koszty posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IP RPO weryfikuje, czy w
zestawieniu poniesionych wydatkéw bezposrednich zataczanym do wniosku o ptatnos¢, nie zostaty
wykazane wydatki posrednie.

5.1.5.6. Koszty posrednie rozliczane sg wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek
ryczattowych:

a) 25% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci do 1 min PLN wigcznie,

b) 20% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci powyzej 1 min PLN do 2 min
PLN wigcznie,

c) 15% kosztow bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci powyzej 2 min PLN do 5 min
PLN wigcznie,

d) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektow o wartosci przekraczajacej 5 min PLN.

5.1.5.7. Pozostate zasady dotyczace rozliczenia kosztdw sg uregulowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkbw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.6. Podatek od towaréw i ustug (VAT)

5.1.6.1. Wydatki w ramach projektu moga obejmowa¢ koszt podatku od towaréw i ustug (VAT).
Wydatki te zostang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej
mozliwosci ich odzyskania. Oznacza to, iz zaptacony VAT moze byé uznany za wydatek
kwalifikowalny wytacznie woéwczas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujacym ustawodawstwem
krajowym, nie przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie
wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku
za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot nie nastgpit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez
wnioskodawce czynno$ci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

5.1.6.2. Wnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany
do przedstawienia w tresci whiosku o dofinansowanie szczegOtowego uzasadnienia
zawierajgcego podstawe prawng wskazujgcg na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT
naliczony zaréwno na dzien sporzadzania wniosku o dofinansowanie, jak réwniez majac na uwadze
planowany sposéb wykorzystania w przyszitosci (w okresie realizacji projektu oraz w okresie trwatosci
projektu) majatku wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.
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5.1.6.3. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy
z partneréw) sklada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu
oraz zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg
przestanki umozliwiajace odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.

5.1.7. Cross-financing i srodki trwate

5.1.7.1. W projekcie istnieje mozliwos¢ rozliczenia niektérych wydatkéw w ramach cross-financingu.

5.1.7.2. Cross-financing w ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wytacznie
takich kategorii wydatkéw, bez ktdérych realizacja projektu nie bytaby mozliwa, w szczegdlnosci
w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady réwnosci szans, a zwlaszcza potrzeb oséb
Z niepetnosprawnos$ciami.

5.1.7.3. Cross-financing moze dotyczy¢ wylgcznie:
a) zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne,
na stale przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie
windy w budynku,

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykonczeniowe) budynkéw i pomieszczen.

5.1.7.4. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatkéw w ramach cross financingu
wynosi do 10% catkowitych wydatkow kwalifikowanych projektu.

5.1.7.5. Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej w
zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

5.1.7.6. Nie jest mozliwe wykazywanie wydatkdw w przedmiotowej kategorii w projekcie, w ramach
kosztéw posrednich. Ponadto, wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu
opisywane sg i uzasadniane w uzasadnieniu znajdujgcym sie pod szczeg6towym budzetem projektu.

5.1.7.7. Zakup srodkéw trwatych, za wyjgtkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i srodkéw
trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi
wydatku w ramach cross-financingu.

5.1.7.8. Dla przedmiotowego konkursu maksymalny poziom wydatkéw na srodki trwate wynosi nie
wiecej niz 10% wydatkéw kwalifikowalnych.

5.1.7.9. Zasady dotyczace rozliczenia s$rodkéw trwatych sg uregulowane w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.8. Zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy

5.1.8.1. Zabezpieczeniem prawidtowej realizacji umowy jest skfadany przez wnioskodawce, nie
pézniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel
in blancowraz z wypelniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco. Zwrot dokumentu
stanowigcego zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po ostatecznym
rozliczeniu umowy, tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy
- zwrocie srodkéw niewykorzystanych przez wnioskodawce. W przypadku gdy wniosek przewiduje
trwatos¢ Projektu lub rezultatéw, zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje
po uptywie okresu trwato$ci.

5.1.8.2. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
srodkbw na podstawie przepisow o finansach publicznych Ilub postepowania sgdowo-
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekuciji
administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpic¢
po zakonczeniu postepowania i jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkow.

5.1.8.3. Koszt zabezpieczenia prawidiowe] realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek
kwalifikowalny w projekcie.
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5.1.9. Rozliczanie wydatkéw w projekcie i przekazywanie transz

5.1.9.1. Wnioskodawca sporzgdza harmonogram ptatnosci w porozumieniu z IP RPO i przekazuje za
posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014. Harmonogram platnosci moze podlegac
aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez IP RPO i nie wymaga
formy aneksu do umowy. IP RPO akceptuje lub odrzuca zmiane harmonogramu ptatnosci w SL2014 w
terminie 10 dni roboczych od jej otrzymania.

5.1.9.2. Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca oraz partnerzy nie
moga przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz zwigzane z projektem,
w szczegOlnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, poza projektowej dziatalnosci.

5.1.9.3. Wnioskodawca przekazuje odpowiednig cze$é dofinansowania na pokrycie wydatkow
partneréw, zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, pomiedzy wnioskodawcg a partnerem bgdz pomiedzy partnerami, powinny byc
dokonywane za po$rednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu.

5.1.9.4. Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym
w pierwszym wniosku o ptatnos¢, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidlowej realizaciji
umowy. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) zlozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego ostatnig transze dofinansowania
przez IP RPO w terminach okreslonych w umowie o dofinansowanie, w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne rozliczajace co najmniej 70% facznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono nieprawidtowosci finansowych oraz

b) =zatwierdzeniu przez IP RPO wniosku o ptatno$é rozliczajgcego przedostatnig transze
dofinansowania.

5.1.9.5. Transze dofinansowania sg przekazywane:

a) w zakresie srodkéw stanowigcych dofinansowanie z EFS w terminie pfatnosci, o ktérym mowa
w 8 2 pkt. 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci
w ramach programéw finansowanych z udziatem s$rodkéw europejskich oraz przekazywania
informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2012 r, poz. 1539, z p6ézn. zm.), przy czym IP
RPO zobowigzuje sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w
terminie do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego
ostatnig transze dofinansowania;

b) w zakresie Srodkéw stanowigcych dofinansowanie ze $rodkdw krajowych w terminie ptatnosci,
o ktorym mowa w pkt. a.

IP RPO moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszio do powstania powaznych nieprawidtowosci,
w szczegolnosci oszustwa. IP RPO informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie,
jezeli z powoddw technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o zawieszeniu biegu
terminu wypfaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

5.1.9.6. IP RPO po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje wnioskodawcy
informacje o wyniku weryfikacji wniosku o ptatno$¢ ze wskazaniem kwoty wydatkéw, ktére zostaty
uznane za niekwalifikowalne wraz z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty
dofinansowania oraz wkladu wtasnego wynikajacej z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych we
whniosku

o ptatnosé o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowane i dochody osiggniete w ramach
realizacji projektu.

5.1.9.7. Wnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania
w koncowym wniosku o ptatnos¢. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie
zostatlo w calosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca te czesc
dofinansowania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

5.1.9.8. Wnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku
z realizacjg projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca
wykazuje we wnioskach o ptatnos¢ wartos¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia
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10 stycznia roku nastepnego po roku, w ktérym powstat. IP RPO moze wezwa¢ wnioskodawce
do zwrotu dochodu w innym terminie.

5.1.9.9. W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70% tacznej
kwoty przekazanych wczes$niej transz dofinansowania lub w terminie wynikajgcym z harmonogramu
ptatnosci, od srodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie odsetki
jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia ztozenia wniosku
o ptatnose.

5.1.9.10. Na etapie zatwierdzania ostatniego wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego wydatki w ramach
danego wniosku o dofinansowanie dokonywana jest réwniez weryfikacja spetnienia reguty
proporcjonalnosci w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie.

5.1.9.11. Zgodnie z regutg proporcjonalnosci :

a) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez komitet monitorujacy PO — IP RPO
bedaca strong umowy moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czes¢ wydatkdw dotychczas
rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane,

b) w przypadku nieosiagniecia celu projektéw® - IP RPO moze uznaé¢ wszystkie lub odpowiednig
czes¢ wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane; wysokos$é
wydatkéw niekwalifikowanych uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.

Wydatki niekwalifikowane obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami
merytorycznymi), ktérego zatozenia nie zostaly osiggniete jak i koszty posrednie. Stopien
nieosiagniecia zatozen projektu okreslony zostaje przez IP RPO. IP RPO moze réwniez odstapi¢ od
rozliczenia projektu zgodnie z zasadg proporcjonalnosci lub obnizy¢ wysokosé srodkéw tej regule
podlegajacych na podstawie wyjasnien beneficjenta.

5.1.10. Uproszczone metody rozliczania wydatkéw

5.1.10.1. W projektach EFS mozliwe jest stosowanie nastepujacych uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw:

a) stawki jednostkowe,
b) kwoty ryczattowe,

z zastrzezeniem, ze w przypadku projektéw, w ktérych wartos¢ dofinansowania nie przekracza
wyrazonej w PLN réwnowarto$ci 100.000 EUR?®, stosowanie jednej z ww. uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw jest obligatoryjne.

5.1.10.2. W niniejszym naborze mozliwe jest: zastosowanie kwot ryczattowych jako jednej
z uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w projek cie.

W nawigzaniu do powyzszego w ramach stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkéw,
wytaczona zostata mozliwos¢ stosowania stawek jednostkowych, o ktérych mowa w przedmiotowym
Rozdziale Regulaminu.

Ponadto, nie jest mozliwe stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu o szczegotowy budzet
projektu okreslony przez Wnioskodawce w projekcie o wartosci wkiadu publicznego przekraczajacej
wyrazong w PLN réwnowartosé 100.000 EUR.

5.1.10.3. Kwoty ryczattowe

1) Kwotg ryczattowg jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na etapie
zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

22 \Wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu bezposredniego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.
% Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowa¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs

opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en) aktualny na dzieh ogtoszenia
konkursu w przypadku projektéw konkursowych.

49



2) W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych koszty posrednie, nie przystugujg
chyba, ze nie zostaly uwzglednione w ramach kwoty ryczattowej. W przypadku uwzgledniania
kosztéw posrednich w ramach kwoty ryczattowej, sposéb kalkulacji tych kosztéw powinien by¢
zgodny z podrozdziatem 8.4. Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

3) Zatwierdzajac wniosek o dofinansowanie projektu, wiasciwa instytucja bedaca strong umowy
uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztow, w szczegdélnosci ustala dokumenty,
na podstawie ktdrych zostanie dokonane rozliczenie projektu.

4) W ramach kwoty ryczattowej wydatki objete cross-financingiem, wydatki przeznaczone na zakup
srodkéw trwatych oraz inne wydatki objete limitami, o ktérych mowa ww. Wytycznych lub umowie
o dofinansowanie wykazywane sg we wniosku o ptatnos¢ do wysokosci limitu okreslonego
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

5) Zgodnie z Wytycznymi w  zakresie  kwalifikowalnosci wydatkbw w  ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszy spéjnosci na lata 2014-2020, w przypadku kwot ryczattowych — weryfikacja
wydatkéw polega na sprawdzeniu, czy dziatania zadeklarowane przez beneficjenta zostaty
zrealizowane
i okreslone w umowie o dofinansowanie, a wskazniki produktu lub rezultatu osiggniete.
Rozliczenie, co do zasady, jest uzaleznione od zrealizowania danego dziatania, ale moze by¢
rowniez dokonywane w etapach w zaleznosci od specyfiki projektu, np. gdy w ramach projektu
zaklada sie realizacje réznych etapow dziatania, ktére mogtyby byé objete kilkoma kwotami
ryczattowymi. W przypadku niezrealizowania zato zonych w umowie o dofinansowanie
wska znikéw produktu lub rezultatu obj __etych kwot g ryczattow a, dana kwota jest uznana
za niekwalifikowaln g (rozliczenie w_systemie ,spetnia - nie spetnia”).  Wiasciwa instytucja
bedaca strong umowy moze weryfikowacé realizacje dziatan i osiggniecie wskaznikéw produktu
lub rezultatu w ramach projektu podczas kontroli na miejscu lub wizyty monitoringowej.

6) W zakresie nieuregulowanym stosuje sie zapisy podrozdzialu 6.6 Wytycznych Ministra
Infrastruktury i  Rozwoju w  zakresie  kwalifikowalnos$ci  wydatkbw w  ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz
Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.11. Zlecanie zadarn merytorycznych

5.1.11.1.Zlecenie zadania merytorycznego oznacza powierzenie wykonawcom realizacji cafosci
dzialan przewidzianych w ramach danego zadania lub istotnej ich czesci, np. zlecenie ustugi
szkoleniowej. Jako zlecenie zadania merytorycznego nie nalezy rozumie¢ zakupu dobr i ustug np.
cateringowych lub hotelowych, czy zaangazowania trenera do przeprowadzenia szkolenia.

5.1.11.2.Wydatki zwigzane ze zlecaniem zadahn merytorycznych lub istotnej ich czesci w ramach
projektu moga stanowi¢ wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze beneficjent wskaze we wniosku
o dofinansowanie projektu zadania, ktdre zamierza zleca¢é wykonawcom a wniosek ten zostanie
zatwierdzony przez podmiot bedacy strong umowy na etapie przyjecia projektu do realizacji lub
jego zmiany.

5.1.11.3.Warto$¢ wydatkdéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu nie
przekracza 30% warto$ci projektu. Warto$¢ ta moze stanowi¢ wiecej niz 30% wartosci projektu
wylgcznie, oile jest touzasadnione specyfika projektu i zostalo wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu zatwierdzonym przez wiasciwg instytucje bedaca strong umowy.

5.1.11.4.Faktyczng realizacje zleconego zadania merytorycznego nalezy udokumentowaé zgodnie
Z umowg zawartg z wykonawca, np. poprzez pisemny protokét odbioru zadania, przyjecia wykonanych
prac, itp.

5.1.11.5.Nie jest kwalifikowalne zlecenie zadania merytorycznego lub istotnej jego czesci przez
beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie.

5.1.11.6.W sytuacji gdy wnioskodawca sa JST lub ich jednostki organizacyjne, IP RPO zaleca aby
projekty realizowane przez ww. podmioty odbywaty sie przy wykorzystaniu mechanizmu zlecania
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zadan zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
0 wolontariacie.

5.1.12. Klauzule spoteczne

5.1.12.1. Zgodnie z zapisami Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalnoéci wydatkbw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, instytucje
zaangazowane we wdrazanie programéw operacyjnych wspoéffinansowanych ze s$rodkéw EFS,
zobowigzane sg do ksztattowania uregulowan prawnych umozliwiajagcych zamawiajgcemu
uwzglednienie dodatkowych celéw spotecznych podczas realizacji zamowienia publicznego
tj. stosowania klauzul spotecznych, zgodnie pkt. 7 sekcji 6.5.1 ww. Wytycznych. W zwigzku
z powyzszym, Beneficjent zostanie zobowigzany do okreslenia rodzaju zamowienia ramach, ktérego/
ktorych uwzgledni aspekty spoteczne zgodnie ze wskazanymi przez siebie obszarami w zalgczniku nr
7.9. Oswiadczenie o stosowaniu Klauzul spotecznych, przedkiadanym na etapie skfadania
zalgcznikow niezbednych do podpisania umowy. Wskazany przez wnioskodawce zakres zostanie
ujety w umowie o dofinansowanie projektu

5.2.Pomoc Publiczna

5.2.1. W ramach RP RPO WZ 2014 — 2020 realizacja typéw projektow objetych pomoca publiczng
powinna odbywac¢ sie w oparciu 0 Rozporzgdzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. 2015 poz. 1073).

5.2.2. W przypadku gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis,
w punkcie 6.1.3 wniosku w czesci ,w tym wklad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej”
nalezy wpisaé wartos¢ wyrazong w ziotych oraz wskaza¢ wartos¢ wydatkOéw objetych pomoca
publiczng i/lub pomocg de minimis.

5.2.3. Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku - w ramach pola
.Metodologia wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wkfadu
wlasnego) oraz pomocg de minimis, sposobu wyliczenia intensywnodci pomocy oraz
wymaganego wkitadu wilasnego” w odniesieniu do wszystkich wydatkéw objetych pomocg publiczng
i/lub pomocg de minimis, w zaleznosci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz ktérego zostanie
udzielona pomoc,
w tym zwlaszcza informacji na temat:

— rodzaju wydatkéw objetych pomoca publiczng / pomocg de minimis (pomoc na szkolenia i/lub
doradztwo i/lub subsydiowanie zatrudnienia i/lub do posa zenie lub wyposa zenie stanowiska
pracy i/lub dotacja na utworzenie przedsi  ebiorstwa );

— sposobu wyliczenia szacunkowej wartosci wydatkdéw objetych pomocg publiczna, w tym poziomu
wnoszonego wktadu prywatnego (zgodnie z intensywno$cig pomocy okreslong w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektére rodzaje pomocy za
zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) oraz szacunkowej
wartosci wydatkdéw objetych pomocg de minimis (zgodnie z limitami okreslonymi w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis).

5.2.4. W przypadku, gdy wnioskodawca jest réwnoczesnie podmiotem udzielajagcym pomocy oraz
odbiorcg (beneficjentem pomocy), wowczas powinien dokona¢ stosownego wyliczania wartosci
pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w podziale na pomoc otrzymang i pomoc udzielang.

5.2.5. Wydatki zwigzane z pomocg publiczng i/lub pomocg de minimis stanowig koszty bezposrednie
w projekcie.

5.3. Wytyczne do realizacji projektow

5.3.1 Spos6b weryfikacji kryterium efektywno  $ci spoteczno — zatrudnieniowe;.
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1. Efektywno$é spoteczno-zatrudnieniowa jest mierzona:

a) wsrod uczestnikow projektu wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie,
rozumianego zgodnie z definicjg wskazang w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
monitorowania postepu rzeczowego i realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020;

b) wsrdéd uczestnikbéw projektu, ktérzy zakonczyli udziat w projekcie; za zakonczenie udziatu
w projekcie nalezy uzna¢ zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia realizowanych
w ramach projektu zgodnie ze $ciezkg udziatu w projekcie. Zakonczenie udziatu w projekcie z powodu
podjecia zatrudnienia wczesniej niz uprzednio byto to planowane mozna uzna¢ za zakonczenie
udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowang sciezkg udziatu w projekcie;

¢) w stosunku do tacznej liczby uczestnikow projektu, ktdrzy zakonczyli udziat w projekcie zgodnie ze
Sciezka udziatu w projekcie.

2. Efektywnos$¢ spoteczno-zatrudnieniowa mierzy efekt realizacji projektu wzgledem uczestnikdw
projektu w dwéch wymiarach ich funkcjonowania:

a) w wymiarze spotecznym;

b) w wymiarze zatrudnieniowym.

3. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w_wymiarze spotecznym oznacza odsetek
uczestnikéw projektu, ktérzy po zakonczeniu udziatu w projekcie:
a) dokonali postepu w procesie aktywizacji spoteczno-zatrudnieniowej i zmniejszenia dystansu
do zatrudnienia, przy czym postep powinien rozumiany m.in. jako:
i) rozpoczecie nauki;
if) wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;
i) zwiekszenie pewnosci siebie i wiasnych umiejetnosci;
iv) poprawa umiejetnosci rozwiazywania pojawiajacych sie problemoéw;
V) podjecie wolontariatu;
vi) poprawa stanu zdrowia;
vii) ograniczenie natogéw;
viii) doswiadczenie  widocznej poprawy w  funkcjonowaniu (w przypadku 0s6b
z niepetnosprawnosciami®®);
b) lub podieli dalszg aktywizacje w formie, ktéra:
i) obrazuje postep w procesie aktywizacji spotecznej i zmniejsza dystans do zatrudnienia;
i) nie jest tozsama z forma aktywizacji, ktérg uczestnik projektu otrzymywat przed projektem;
iii) nie jest tozsama z formg aktywizacji, ktdrg uczestnik projektu otrzymywat w ramach projektu,
chyba Ze nie jest ona finansowana ze $rodkéw EFS i ze stanowi postep w stosunku do sytuacji
uczestnika projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

4. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym oznacza
odsetek uczestnikéw projektu, ktdrzy po zakonczeniu udzialu w projekcie zgodnie ze sciezkg udziatu
w projekcie podijeli zatrudnienie. Pomiar efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze
zatrudnieniowym odbywa sie zgodnie z metodologig okreslong dla efektywnosci zatrudnieniowej
wskazang w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z
udzialem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

5. Kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od
zakonczenia udziatu w projekcie, rozumianego zgodnie z pkt 1 lit. b.

6. Beneficjent, w trakcie realizacji projektu, zobowigzany jest do przedstawienia informacji
niezbednych do weryfikacji tego kryterium zgodnie z ponizszymi warunkami:

a) efektywnos¢ zatrudnieniowa jest mierzona ws$rdd uczestnikdéw projektu, ktérzy w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo,
z wylaczeniem oséb, ktére w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety nauke
w formach szkolnych lub otrzymaty $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;

 Osoby z niepetnosprawnosciag nalezy rozumie¢ jako osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,z p6zn.
zm.),a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 231, poz. 1375).
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b) zakonczenie udzialu w projekcie to zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS. Przerwanie udzialu w projekcie
z powodu podjecia pracy wczesniej, niz uprzednio byto to planowane, nalezy réwniez uzna¢ za
zakonczenie udziatu w projekcie na potrzeby weryfikacji kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, pod
warunkiem spetnienia postanowien niniejszego podrozdziatu;

¢) zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:

i. stosunek pracy (regulowany w szczegélnosci ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.
U. z 2014 r. poz. 1502, z pézn. zm.),

ii. stosunek cywilnoprawny (regulowany ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U.
z 2014 r. poz. 121, z p6zn. zm.),

ii. podjecie dziatalnosci gospodarczej (regulowane w szczeg6lnosci ustawag z dnia 2 lipca 2004 r.
o swobodzie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 584, z p6zn. zm.);

d) kryterium efektywnosci zatrudnieniowej odnosi sie do odsetka osob, ktére podjety prace w okresie
do trzech miesiecy nastepujacych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie;

e) podczas pomiaru spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej, uczestnikbw nalezy
wykazywa¢ w momencie podjecia pracy, ale nie pbézniej niz po uptywie trzech miesiecy od
zakonczenia udziatu w projekcie, a w przypadku niepodjecia pracy przez uczestnika projektu - nie
wczesniej niz po uptywie trzech miesiecy, nastepujacych po dniu zakonczenia udziatu w projekcie;

f) spetnienie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest monitorowane od poczatku realizacji projektu
(narastajgco);

g) przez trzy miesigce nalezy rozumie¢ okres co najmniej 90 dni kalendarzowych;

h) kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznac za spetnione
jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres (tj. okres zatrudnienia musi by¢
ciagly, bez przerw — wyjatek stanowig dni Swigteczne, ktére nie sg traktowane jako przerwy
w zatrudnieniu) co najmniej trzech miesiecy, przynajmniej na % etatu. Istotna jest data rozpoczecia
pracy wskazana w dokumencie stanowigcym podstawe nawigzania stosunku pracy. Tym samym,
co do zasady powinna to by¢ jedna umowa (lub inny dokument bedacy podstawg nawigzania
stosunku pracy) zawarta w zwigzku z nawigzaniem stosunku pracy na minimum trzy miesigce
i przynajmniej na Y2 etatu. Niemniej, dopuszcza sie rowniez sytuacje, w ktorych uczestnik
udokumentuje fakt podjecia pracy na podstawie kilkku uméw (lub innych dokumentéw stanowigcych
podstawe do nawigzania stosunku pracy), pod warunkiem potwierdzenia zatrudnienia na tgczny okres
trzech miesiecy (do tego okresu nie nalezy wlicza¢ ewentualnych przerw w zatrudnieniu) i zachowania
minimalnego wymiaru etatu w wysokosci ¥z dla kazdej umowy;

i) w przypadku, gdy uczestnik projektu rozpoczat realizacje zadah na podstawie umowy
cywilnoprawnej, warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikow projektu, ktérzy podjeli
prace po zakonczeniu wsparcia jest spetnienie dwoch przestanek:

i. umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy miesigce oraz

ii. wartos¢ umowy jest rowna lub wyzsza od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace
ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace®.

W przypadku umowy o dzieto, w ktdrej nie okreslono czasu trwania umowy, warto§¢ umowy musi by¢
réwna lub wyzsza od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

j) warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktéry po zakonczeniu udzialu w projekcie podjat
dziatalnos¢ gospodarcza, w liczbie o0séb pracujacych jest dostarczenie dokumentu
potwierdzajgcego fakt prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres minimum trzech miesiecy
po zakonczeniu udziatu w projekcie (np. dowdd optacenia naleznych skiadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ — np. Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych, Urzad Skarbowy, wurzad miasta Ilub gminy). Dostarczenie dokumentu
potwierdzajacego sam fakt zalozenia dziatalnosci gospodarczej jest niewystarczajagce. W przypadku
podjecia pracy poprzez zatozenie dziatalnosci gospodarczej, do potwierdzenia minimalnego okresu

%% Miesieczne wynagrodzenie w ramach umowy cywilnoprawnej musi odpowiadaé co najmniej minimalnemu wynagrodzeniu za
prace ustalanemu na podstawie przepis6w o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zatem, w przypadku, gdy umowa
cywilnoprawna zostanie zawarta na okres powyzej trzech miesigcy, kwota wynagrodzenia musi byé proporcjonalna do okresu
zawartej umowy (np. warto$¢ umowy zawartej na cztery miesigce musi by¢ réwna lub wyzsza od czterokrotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace).
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zatrudnienia, jako date poczatkowg nalezy braé pod uwage date rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
CEIDG lub KRS), nie zas sam moment dokonania rejestracji firmy;

k) z kryterium efektywnosci zatrudnieniowej sg wylgczone osoby, ktére podjely dziatalnosé
gospodarcza, w wyniku otrzymania w ramach projektu wspoifinansowanego z EFS zwrotnych lub
bezzwrotnych $srodkéw na ten cel (zarbwno w ramach projektu realizowanego przez beneficjenta,
ktéry w umowie o dofinansowanie projektu zostat zobowigzany do przedstawiania informacji
niezbednych do weryfikacji tego kryterium, jak réwniez w ramach innego projektu EFS, tj.
wdrazanego przez inny podmiot);

[) zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej pod
warunkiem realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspoffinansowanymi ze $rodkéw EFS
(zarébwno poza danym projektem realizowanym przez beneficjenta jak i poza innymi projektami EFS).
W liczbie pracujacych nie uwzglednia sie zatem osoby, ktéra zostata zatrudniona (zatrudnienie
subsydiowane) w ramach projektu wspéifinansowanego z EFS. Niemniej w kryterium uwzgledniane sg
osoby, ktére po zakonczeniu okresu refundacji kosztéw zatrudnienia wspétfinansowanych ze srodkow
EFS zostaly zatrudnione na okres co najmniej trzech miesiecy i przynajmniej na Y2 etatu lub podjety
prace w formie i na warunkach okreslonych w lit. i oraz j;

m) w celu potwierdzenia podjecia pracy wystarczajace jest dostarczenie przez uczestnika projektu
dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy na co najmniej trzy miesigce lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej trzy miesigce (np. kopia umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie potwierdzajgce
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej trzy miesigce, dowdd optacenia naleznych
sktadek na ubezpieczenia spoleczne przez co najmniej trzy miesigce prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej). Majgc na uwadze powyzsze, podmiot bedacy strong umowy zapewnia, ze na etapie
rekrutacji do projektu beneficjent zobowigze uczestnikow projektu do dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych podjecie pracy po zakonczeniu udziatu w projekcie - o ile uczestnik ten podejmie
prace;

n) kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzone w odniesieniu do grup docelowych (np. osoby
diugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami). Jezeli jeden uczestnik projektu kwalifikuje
sie do kilku grup docelowych, wéwczas jest on wykazywany we wszystkich kategoriach, do ktérych
nalezy (np. dlugotrwate bezrobocie, niepetnosprawnosc);

0) szczegOtowe warunki dotyczgace m.in. poszczegoélnych form zatrudnienia oraz sposéb weryfikacji
i monitorowania spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okresla 1Z PO WER lub 1Z RPO,
z uwzglednieniem Wytycznych.

W praktyce oznacza to ze, wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej mierzony jest w odniesieniu
do os6éb, ktére w dniu przystapienia do projektu posiadaty status osoby niezatrudnionej, a ich udziat
w projekcie przyczynit sie do zmiany statusu na rynku pracy.

Sposo6b i metodologia pomiaru kryterium efektywno $ci spoteczno- zatrudnieniowej:

Projektodawca zobowigzany jest do okreslenia we wniosku o dofinasowanie odpowiednich
wskaznikéw realizacji kryterium efektywnosci spoteczno-zawodowej w wymiarze spotecznym i/lub
zawodowym okreslone w Regulaminie konkursu/naboru.

Poziom osiggniecia kryterium liczony jest w stosunku do liczby os6b z grup/y docelowych/ej, ktora jest
wskazana w brzmieniu kryterium, nie za$ w stosunku do tgcznej liczby uczestnikow projektu, ftj.:

minimalny poziom efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej WYNosi:
a) 56% w odniesieniu do osoéb, rodzin lub $rodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym, w  tym minimalny  poziom efektywnosci zatrudnieniowej - 22%;

b) 46 % w odniesieniu do 0sGb 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz os6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, w tym minimalny poziom efektywnosci
zatrudnieniowej 12%.

Przykiad:

Jezeli grupe docelowag w projekcie stanowi ogétem 100 oséb, w tym 60 os6b zagrozonych ubostwem
lub wykluczeniem spotecznym oraz 40 o0s6b o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci (...),
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to metodologia pomiaru kryterium efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej w wymiarze spotecznym
powinna wyglada¢ nastepujgco:

Beneficjent winien wyliczy¢ 56 % z podgrupy 60 oséb (osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym) oraz 46 % z podgrupy 40 oséb (osoby o znacznym stopniu niepetnosprawnosci (...)).

W zwigzku z powyzszym, minimalny poziom efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej jaki Beneficjent
zobowigzany jest osiagng¢ w odniesieniu do ww. grupy docelowej, wynosi:

- 34 osoby zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz 19 os6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci (...).

Aby okresli¢ kryterium efektywnosci spoteczno-zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym
(efektywnos¢ zatrudnieniowa) nalezy wyliczy¢ 22 % z 34 oséb (34 osoby=56% x 60 os6b zagrozonych
ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym) oraz 12% z 19 oséb (19 0s6b=46% x 40 0s6b o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci (...))

Wyliczajgc poziom efektywno$ci spoteczno-zatrudnieniowej oraz efektywnosci spoteczno-
zatrudnieniowej w wymiarze zatrudnieniowym zawsze nalezy odnies¢ sie do wartosci bezwzglednych
dotyczacych ilosci oséb, nie zas w stosunku do rodzin, czy srodowisk.

Nalezy podkresli¢, iz minimalny poziom wskaznika efektywnosci spoteczno- zatrudnieniowej okreslony
dla 0s6b z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci wynosi 56% (wymiar spoteczny) i
22% (wymiar zatrudnieniowy).

Obnizona warto$¢ wskaznika (46% wymiar spoleczny i 22 % wymiar zatrudnieniowy) dotyczy
wylgcznie sytuacji, gdy w wsparciem w projekcie objete s osoby o0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci lub z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi - zgodnie z brzmieniem kryterium.

Sposo6b i metodologia pomiaru kryterium efektywnosci spoteczno zatrudnieniowej stanowi zatacznik nr
7.14. do niniejszego Regulaminu.

5.3.3 Poprawno $¢€ grupy docelowe;.

Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs w ramach Dzialania 7.1 Programy na rzecz integracji
0sOb i rodzin zagro zonych ubostwem i/lub wykluczeniem spotecznym ukieru nkowane na
aktywizacj @ spoteczno-zawodow g wykorzystuj qca instrumenty aktywizacji edukacyjnej,
spotecznej, zawodowej, muszg zosta¢ skierowane do grup odbiorcéw wskazanych w punkcie 2.1.3
niniejszego Regulaminu.

Projekty sktadane w ramach niniejszego konkursu muszg realizowa¢: Cel Tematyczny 9i: Promowanie
wiaczenia spotecznego, walka z ubéstwem i wszelkg dyskryminacja.

W celu zapewnienia demarkacji pomiedzy CT 8 a CT 9 w zakresie wsparcia oséb bezrobotnych,
w ramach CT 9, wsparcie jest kierowane do oséb, wobec ktérych zastosowanie wytacznie
instrumentéw i ustug rynku pracy jest niewystarczajace i istnieje koniecznos¢ zastosowania w
pierwszej kolejnosci ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym, w tym do oséb
zakwalifikowanych do Il profilu pomocy ( tzw. oddalonych od rynku pracy, tj. 0séb, ktére sg zagrozone
wykluczeniem spotecznym oraz wymagaja w pierwszej kolejnosci wsparcia w zakresie integraciji
spotecznej) i skierowanych do objecia Programem Aktywizacja i Integracja w oparciu o ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Przedsiewziecia realizowane w ramach CT 8 skierowane beda do oséb, ktore znajdg sie w pierwszej
grupie profilowej (tzw. bezrobotni aktywni) lub drugiej (tzw. wymagajacy wsparcia) oddalenia od rynku

pracy.

Z punktu widzenia zakwalifikowania danej osoby do wsparcia w odpowiednim celu tematycznym
istotnych jest kilka elementéw:

a)sytuacja na rynku pracy, a w przypadku oséb bezrobotnych w rozumieniu ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy: profil ustalony przez powiatowy urzad pracy;

b)wystepowanie u danej osoby innych niz bezrobocie przestanek wskazanych w definicji oséb
zagrozonych ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym;

c)rodzaj instrumentéw wsparcia, ktorych potrzebujg osoby, przy czym Program Aktywizacja i
Integracja ma zastosowanie wytacznie do osob, o ktérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy.

W ramach CT 8 Osoby sprofilowane jako bezrobotni aktywni bedg zatem otrzymywaly gtéwnie
wsparcie w postaci ofert pracy, ustug aktywizacyjnych, dotacji, pozyczek na rozpoczecie dziatalnosci
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gospodarczej, osoby sprofilowane jako wymagajace wsparcia bedg kierowane przede wszystkim na
szkolenia, staze itp.

Natomiast osoby sprofilowane jako oddaleni od rynku pracy bedg otrzymywaly w pierwszej kolejnosci
wsparcie pozwalajgce na ich integracje spoteczng w ramach CT 9.

Istot 3 wyzej opisanego profilowania jest jak najbardziej traf  ny rodzaj udzielanego wsparcia
danej osobie bezrobotnej

Zastosowanie powy zszego instrumentu pozwoli na jednoznaczne uniknieci e nakladania si e
wsparciaw CT 8i CT 9.
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VI. POZOSTALE INFORMACJE

6.1. Sposéb podania do publicznej wiadomo  Sci

Po zakonczeniu prac KOP na stronie internetowej www.wup.pl, www.rpo.wz.pl oraz na portalu
www.funduszeeuropejskie.pl zostanie zamieszczona lista rankingowa.

6.2. Kontakt i dodatkowe informacje

Dodatkowych informacji dla ubiegajgcych sie o dofinansowanie udziela:
Wojewddzki Urz ad Pracy w Szczecinie:
Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie,
ul. Mickiewicza 41, pok. 210, 211, tel. 91 4256 163, 91 42 56 164,
oraz
Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie,
ul. Stowianska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34 45 026.

Po ogtoszeniu konkursu Wojewodzki Urzad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania dla
wnioskodawcéw ubiegajacych sie o dofinansowanie.

Szczegotowe informacje dotyczace spotkan informacyjnych zostang zamieszczone na stronie
internetowe] www.wup.pl Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie. Zgtoszenia na spotkania
przyjmuja Biura Informacji i Promocji EFS w Szczecinie i Koszalinie.

Wszystkie pytania dotyczace konkursu nalezy przesyta¢ drogg elektroniczng na adres: efs@wup.pl
oraz efskoszalin@wup.pl.

Pytania te bedg omawiane podczas panelu dyskusyjnego, stanowigcego czes¢ podsumowujgca
spotkania informacyjne i nastepnie opublikowane na stronie internetowej www.wup.pl.

6.3. Termin rozstrzygni ecia

IP RPO szacuje, ze orientacyjny:
— termin rozstrzygniecie konkursu przypadnie na 24 czerwca 2016 r.

W ciggu 7 dni od zakonczenia naboru wnioskéw IP RPO zamiesci na stronie www.wup.pl
harmonogram oceny wnioskéw.

6.4. Anulowanie konkursu

IP RPO zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w przypadku ogtoszenia aktow prawnych lub
wytycznych horyzontalnych w istotny sposéb sprzecznych z postanowieniami niniejszego regulaminu
lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiednig decyzjg IP RPO.

6.5. Dalsze procedury

Sposob postepowania z wnioskami o dofinansowanie po rozstrzygnieciu konkursu w zaleznosci od
tego, czy projekt zostal wybrany do dofinansowania, czy nie zostat wybrany do dofinansowania,
regulujg procedury wewnetrzne IP RPO. Po opublikowaniu Listy rankingowej, wnioski wybrane
do dofinansowania, zostajg przekazane do Wydziatu Integracji Spotecznej EFS. Pozostale wnioski
(nierekomendowane do dofinansowania) beda przechowywane w Wydziale Oceny Projektow EFS.
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VII. ZAL ACZNIKI

Spis zat gcznikéw:

7.1. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu,

7.2 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu,

7.3 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu — kwoty ryczattowe,

7.4 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu — stawki jednostkowe,

7.5 Wzér umowy o dofinansowanie projektu — projekty panstwowych jednostek budzetowych.

7.6 Dodatkowe zalgczniki do sporzadzenia umowy:

7.6.1 Deklaracja po$wiadczajgca udziat wiasny projektodawcy,

7.6.2 Informacja o jednostce realizujgcej projekt,

7.6.3 Informacja o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce na

potrzeby projektu,

7.6.4 Oswiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw publicznych,

7.6.5 Wzér petnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba fizyczna),

7.6.6 Wzér peinomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba prawna),

7.7 Zalaczniki stanowigce zabezpieczenie prawidiowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu:

7.7.1 Wzbr weksla,

7.7.2 Wzér deklaracji wekslowej.

7.8 Wzér listy sprawdzajacej braki formalne,

7.9 Oswiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych,

7.10  Wzdr listy sprawdzajacej wniosek o dofinansowanie,

7.11 Diagnoza 0s0b zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,

7.12 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie,

7.13 Lista wskaznikéw specyficznych dla projektu okreslonych dla konkursu nr: RPZP.07.01.00-IP.02-
32-K02/15,

7.14 Sposob i metodologia pomiaru kryterium efektywnosci spoteczno zatrudnieniowe;.

UWAGA! IOK informuje, iz zapisy w/w umowach moga ulec zmianie. W zwigzku z czym zaleca sie,
aby potencjalni wnioskodawcy na biezgco zapoznawali sie z informacjami zamieszczonymi
na stronie internetowej www.wup.pl.
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