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Stownik pojec
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2. Postanowienia ogolne

3. Warunki stawiane kandydatom na ekspertow

4. Ogtoszenie o naborze na kandydatow na ekspertow

5. Komisja Kwalifikacyjna

6. Weryfikacja formalno-merytoryczna zgtoszen kandydatow na ekspertow
7. Wykaz kandydatow na ekspertow

8. Skrocona procedura naboru kandydatéow na ekspertow
9. Umowa o wspotpracy z ekspertem

10. Zarzgdzanie Wykazem kandydatow na ekspertow

11. Sposob postepowania z dokumentami

Zatyczniki



Wykaz skrotow

EFS — Europejski Fundusz Spotfeczny

GMK — Gmina Miasto Koszalin

IOK - Instytucja Organizujgca Konkurs

IP — Instytucja Posredniczgca w ramach RPO WZ

IZ — Instytucja Zarzadzajaca RPO WZ

KOP — Komisja Oceny Projektow

LS| - Lokalny System Informatyczny 2014-2020

PO WER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
POIiS — Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

POIR — Program Operacyjny Inteligentny Rozwdj

RPO WZ — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
SSOM - Stowarzyszenie Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

WZS — Wydziat Zarzadzania Strategicznego w UMWZ

UMW?Z - Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Zachodniopomorskiego

WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie

Stownik pojec

1)

2)

Ekspert — osoba, o ktorej mowa w art. 49 ustawy wdrozeniowej;

Rozporzadzenie ogodlne - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z
dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spdjnosci,
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajace przepisy ogolne dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320);

Ustawa wdrozeniowa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
Z 2014 r., poz. 1146 ze zm.);

Wykaz kandydatow na ekspertdw — wykaz, o ktérym mowa w art. 49 ust. 10 ustawy
wdrozeniowej;

Zlecenie dokonania oceny/wydania opiniifrozstrzygniecia - propozycja udziatu w wyborze
projektow do dofinansowania w danym konkursie lub naborze w ramach RPO WZ, w ktérym
okreslona jest rola eksperta, termin wykonania pracy, wysokos¢ wynagrodzenia za jej
wykonanie oraz inne informacje dotyczace tej pracy. Wzor zlecenia stanowi zatacznik do
Regulaminu KOP.



§1

Podstawy prawne

Niniejszy Tryb zostat opracowany na podstawie:

8.

1) Wytycznych horyzontalnych w zakresie trybow wyboru projektéow na lata 2014-2020
wydanych przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju;

2) Ustawy wdrozeniowej;

3) Rozporzadzenia ogdlnego.

§2
Postanowienia ogdlne

Niniejszy Tryb okresla szczegdtowe zasady tworzenia Wykazu kandydatow na ekspertow w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
do udziatu w wyborze projektdw wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
zwanego dalej Wykazem.

Wykaz stanowi liste kandydatdéw na ekspertéw biorgcych udziat w wyborze projektéw do
dofinansowania i specjalizujacych sie w ocenie projektow w ramach dziedzin zgodnych
z Zafgcznikiem nr 1 Lista dziedzin ekspertow w ramach RPO WZ 2014-2020, zwanej dalej Listqg
dziedzin.

Nabor zgtoszen kandydatdw na ekspertdw do danej dziedziny z Listy dziedzin, dokonywany jest
w wyniku ogtoszenia o naborze, o ktérym mowa w § 4 niniejszego Trybu.

Warunkiem uzyskania przez dana osobe statusu kandydata na eksperta w ramach RPO WZ
2014-2020 jest uzyskanie pozytywnego wyniku weryfikacji formalno-merytorycznej,

o ktorym mowa w § 6 Trybu oraz umieszczenie jej w Wykazie.

Wpis do Wykazu w zaden sposob nie zapewnia kandydatowi na eksperta uczestnictwa
w procesie wyboru projektow do dofinansowania w ramach RPO WZ i nie moze stanowi¢ dla
kandydata na eksperta podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego tytutu.

Kandydat na eksperta uzyskuje status eksperta w chwili podpisania z wtasciwa instytucja umowy
o wspotpracy z ekspertem, o ktérej mowa w § g niniejszego Trybu.

Udziat eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania oznacza mozliwos¢ zaangazowania
eksperta we wszelkie czynnosci zwigzane z wyborem projektow do dofinansowania okreslone w
Zleceniu dokonania oceny/wydania opinii/rozstrzygniecia, zwanego dalej Zleceniem.

Rola eksperta w wyborze projektéw do dofinansowania moze miec charakter opiniodawczo —
doradczy albo rozstrzygajacy. Rola ta jest okreslana w Zleceniu.



10.

11.

12.

Instytucjg wtasciwg do zawierania umow z ekspertami jest IOK.

Kandydaci na ekspertow umieszczeni w Wykazie moga by¢ réwniez angazowani przez wtasciwe
instytucje do oceny lub opiniowania projektow w trakcie ich realizacji.

Zasady pracy ekspertéw i ich wynagradzania reguluja odrebne dokumenty zatwierdzane przez
IOK.

Nadzér nad procesem naboru kandydatéw na ekspertow do Wykazu lezy po stronie Wydziatu
Zarzadzania Strategicznego UM WZ w IZ RPO WZ.

§3

Warunki stawiane kandydatom na ekspertow

Wpis do Wykazu moze uzyskac osoba, ktdra spetnia tacznie ponizsze warunki:

1) posiada  wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub  wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej RPO WZ 2014-2020, w ramach ktdrej dokonywany jest wybodr
projektow, tj.:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze i legitymuje sie dyplomem co najmniej
magistra/inzyniera lub stopniem naukowym,

b) posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie dziedziny, do
ktérej aplikuje o wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertow RPO WZ 2014-2020
lub posiada doswiadczenie w ocenie wnioskow w perspektywie 2007-2013 w
dziedzinie objetej RPO WZ 2014-2020, w ramach ktorej dokonywany jest wybor
projektow,

¢) posiada wiedze, umiejetnosci lub uprawnienia w dziedzinie, do ktorej aplikuje o
wpis do Wykazu kandydatéw na ekspertow RPO WZ 2014-2020, tj. posiada
certyfikat uprawniajgcy do dokonywania w tym zakresie oceny
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013;

2) posiada wiedze w zakresie celdw i sposobu realizacji RPO WZ 2014-2020;

3) korzysta z petni praw publicznych;

4) ma petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

5) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za umysine
przestepstwo skarbowe;

6) zgtasza gotowosc do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014 —
2020;

7) nie jest pracownikiem IZ i IP w RPO WZ 2014-2020;

8) nie jest powigzana z firmami konsultingowo-doradczymi $wiadczacymi ustugi na rzecz
wnioskodawcéw RPO WZ 2014-2020 zgodnie z pkt 7) i 8) osSwiadczenia stanowigcego
czesc sktadowa zatgcznika nr 2 do Tryby;

9) wyraza zgode na umieszczenie danych w Wykazie oraz na ich przetwarzanie.



10.

Osoba ubiegajaca sie o wpis do Wykazu sktada wypetniony Kwestionariusz osobowy (okreslony
w zatgczniku nr 2 do Trybu) w odpowiedzi na ogtoszenie o naborze na kandydatéw na
ekspertow.

Do Kwestionariusza osobowego dotacza sie kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie
warunkéw, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1) oraz oryginat oswiadczen
o spetnianiu przestanek, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 3) — 9). W przypadku, gdy kandydat dotaczy
dokumenty potwierdzajgce posiadanie tytutu naukowego, nie jest wymagane dostarczenie
dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie wyzszego wyksztatcenia. Kopie dokumentéw
powinny zostac potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem.

Oswiadczenia sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.

Spetnieniem warunku, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2) jest pozytywny wynik testu wiedzy
w zakresie celow i sposobu realizacji RPO WZ 2014-2020 przeprowadzanego wsrdd wszystkich
0so6b ubiegajacych sie o wpis, w ciggu 5 dni od zakoriczenia naboru kandydatéw na ekspertdow.

Spetnieniem warunku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1) lit. c jest posiadanie certyfikatu
uprawniajgcego do dokonywania oceny w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-
2013 w  odpowiedniej  dziedzinie. Po  uruchomieniu  wtasciwej  platformy
e-learningowej, eksperci posiadajacy ww. certyfikaty maja obowiazek przejs¢ wtasciwe
szkolenia dla wszystkich dziedzin, w ramach ktérych zostali powotani do Wykazu. Na etapie
aplikowania o wpis do Wykazu, kandydaci na Ekspertow zobowiagzani sg do ztozenia wtasciwej
deklaracji checi przystapienia do szkolen e-learningowych i uzyskania wiasciwego certyfikatu.

Zgtoszenie niespetniajagce chocby jednego z kryteriow zawartych w ogtoszeniu zostaje
automatycznie odrzucone.

Kandydat na eksperta musi wyrazi¢ zgode na umieszczenie jego danych osobowych
w Wykazie kandydatéw na ekspertéw prowadzonym przez Instytucje Zarzadzajacg RPO oraz
przetwarzanie jego danych osobowych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu rekrutacji,
udziatu w wyborze/opiniowaniu projektow oraz realizacji projektow, podpisujac stosowne
oswiadczenie znajdujace sie w Kwestionariuszu osobowym.

Kandydat na eksperta moze zgtosi¢ sie do kilku dziedzin na jednym kwestionariuszu osobowym
(w obrebie dziedzin, dla ktérych ogtoszony zostat nabor). Jednakze do kazdej dziedziny nalezy
dotaczy¢ odpowiednie dokumenty potwierdzajace warunki okreslone
w ust. 1 pkt 1b) i 10).

Whioski ztozone przez osoby ubiegajace sie o status kandydatdéw na ekspertow wraz
z dofgczonymi kserokopiami dokumentoéw nie podlegajg zwrotowi.



O

6.

S4

Ogtoszenie o naborze na kandydatéw na ekspertow

Nabor kandydatéow na ekspertdw do danej dziedziny, wykazanej w Liscie dziedzin, organizuje
WUP.

WUP odpowiada za ogtoszenie o naborze na kandydatéw na ekspertéw i weryfikacje catego
procesu wyboru kandydatéw na ekspertow.

Ogtoszenie o naborze na kandydatow na ekspertéw publikowane jest na stronie internetowe;j
WUP oraz kazdorazowo na stronie www.rpo.wzp.pl. W tym celu WUP przekazuje tres¢

ogtoszenia do IZ.

Wiasciwa instytucja moze dodatkowo opublikowac ogtoszenie w prasie o zasiegu regionalnym
lub krajowym oraz w mediach spotecznosciowych.

Tresc ogtoszenia zawiera w szczegolnosci:

okreslenie dziedzin, do ktdrych przyjmowane sg zgtoszenia o wpis do Wykazu kandydatow
na ekspertow,

zaproszenie do ztozenia zgtoszenia o wpis do Wykazu kandydatow na ekspertdw,
wymagania dla kandydatéw na ekspertow,

niezbedne formularze,

liste dokumentow programowych, z ktérymi nalezy sie zapoznad.

termin (jesli dotyczy), sposéb i miejsce sktadania dokumentacji,

forme weryfikacji zgtoszen kandydatow na ekspertow np. testy.

Przyjmowanie zgtoszen kandydatow na ekspertéw powinno trwac nie krocej niz 14 dni
kalendarzowych.

WUP moze dodatkowo skierowac zaproszenie do wiasciwych instytucji/organizacji/podmiotow
prywatnych do ztozenia zgtoszenia na kandydatéw na ekspertéw. Zaproszenie moze zostac
wysytane droga elektroniczng do ekspertéw PO KL z danej dziedziny, na podane przez nich
adresy mailowe — w oparciu o baze ekspertéw, ktdéra jest dostepna na Portalu Funduszy
Europejskich w ramach PO KL.

W razie potrzeby WUP moze prowadzi¢ nabdr otwarty polegajacy na biezacej weryfikac;ji
wptywajacych zgtoszen lub stosowac skrédcong procedure naboru kandydatéw na ekspertow.

§s5

Komisja Kwalifikacyjna


http://www.rpo.wzp.pl/

Niezwtocznie po ogtoszeniu o naborze na kandydatéw na ekspertéw, o ktorym mowa w § 4
niniejszego Trybu, WUP powotuje Komisje Kwalifikacyjna, zwang dalej Komisjq.

Komisja dokonuje weryfikacji wnioskéw o umieszczenie w Wykazie i decyduje
o wyniku rozpatrzenia zgtoszenia kandydata na eksperta.

Za powotywanie Komisji, okreslenie jej sktadu i zasad funkcjonowania odpowiada WUP. W
pracach Komisji Kwalifikacyjnej udziat bierze co najmniej 1 pracownik WZS.

Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 2 obejmuje weryfikacje formalno — merytoryczna na
zasadach opisanych odpowiednio w § 6 Trybu.

Co do zasady prace Komisji Kwalifikacyjnej nie powinny trwac dtuzej niz 25 dni roboczych.

Komisja Kwalifikacyjna powotywana jest rowniez w przypadku gdy zastosowanie ma
skrocona procedura naboru kandydatow na ekspertow.

§6
Weryfikacja formalno — merytoryczna zgtoszen kandydatow na ekspertow

. Weryfikacja formalno — merytoryczna prowadzona jest w oparciu o karte weryfikacji
zgtoszenia osoby ubiegajacej sie o ujecie w Wykazie. Minimalny wzor karty weryfikacji
stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Trybu.

. Weryfikacja formalno — merytoryczna dokonywana jest niezwtocznie po uptywie terminu
przyjmowania zgtoszen kandydatow na ekspertow (jesli dotyczy) przez cztonkéw Komisji
Kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w § 5. Wnioski ztozone po uptywie okreslonego w Ogtoszeniu
terminu zostana ocenione negatywnie na etapie oceny formalno — merytorycznej i nie beda
podlegaty dalszej weryfikacji.

. Niezwtocznie po uptywie terminu naboru zgtoszen kandydatow na ekspertdw wszystkim
osobom, ktore ztozyty zgtoszenia, udostepniany  jest  test  wiedzy
w zakresie celéw i sposobow realizacji RPO WZ 2014-2020. WUP w ogtoszeniu
o naborze zgtoszen kandydatow na ekspertow okresla forme udostepnienia
i wypetnienia testu wiedzy przez kandydatéw (np. platforma e-learningowa, e-mail, link do
strony internetowej, itp.).

. Osoba, ktorej udostepniono test wiedzy, o ktéorym mowa w ust. 3 ma 5 dni roboczych na
poprawne rozwigzanie testu liczac od dnia udostepnienia testu. Dopuszcza sie mozliwos¢
dwukrotnej poprawy testu jednak musi ona nastgpi¢ w terminie 5 dni od udostepnienia
testu.

. Weryfikacja formalno — merytoryczna warunku okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 2) obejmuje
kazdorazowo sprawdzenie wyniku testu wiedzy w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO
WZ 2014-2020 wsérdd kandydatow na ekspertow. Potwierdzeniem posiadania wiedzy w



zakresie celdw i sposobu realizacji RPO WZ 2014-2020 jest uzyskanie przez dang osobe co
najmniej 75% maksymalnej liczby punktow za test. Negatywny wynik testu jest
rownoznaczny z uzyskaniem negatywnego wyniku weryfikacji formalno — merytoryczne;j i
wniosek nie bedzie podlegat dalszej weryfikacji.

. Weryfikacja formalno — merytoryczna warunku okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1 c) obejmuje
kazdorazowo sprawdzenie dokumentdw, przestanych w odpowiedzi na ogtoszenie, o ktérym
mowa w § 4.

. W przypadku przedtozenia przez kandydata na eksperta dokumentu Oswiadczenie
kandydata na eksperta potwierdzajgce posiadanie Certyfikatu Platformy Ekspertéw EFS
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 w ramach Priorytetu ... w
Ministerstwie Infrastruktury i Rozwoju (MIiR) dokonywana jest weryfikacja informacji
dotyczacych posiadanych uprawnien w zakresie zdobytych certyfikatow (w odniesieniu do
dziedziny w  ramach  ktdérej  kandydat  aplikuje).  Informacja  zwrotna
z MIIR stanowi podstawe uznania, iz kandydat posiada wymagane uprawnienia
i podlega dalszej ocenie pod katem spetnienia kolejnych kryteriow. W przypadku uzyskania
informacji o braku w/w uprawnien wniosek kandydata o umieszczenie
w Wykazie zostaje odrzucony i nie podlega dalszej weryfikacji.

. Nastepnie w ramach weryfikacji formalno — merytorycznej dokonywane jest sprawdzenie
kompletnosci i poprawnosci ztozonego kwestionariusza wraz
z zatacznikami oraz adekwatnosci zatgczonych dokumentéw.

. Weryfikacja ~ formalno -  merytoryczna  dokonywana  jest pod  katem:

a) kompletnosci zgtoszenia oraz poprawnos¢ wypetnienia formularza,
b) ztozenia oswiadczen w zakresie:

1. korzystania z petni praw publicznych,

2. posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

3. niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne lub za umysine
przestepstwo skarbowe,

4. gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-
2020,

5. braku powiazan stosunkiem pracy z IZ oraz IP w ramach RPO WZ 2014-2020,

6. braku powigzan z firmami konsultingowo-doradczymi $Swiadczacymi ustugi na
rzecz wnioskodawcow RPO WZ 2014-2020 zgodnie z pkt 7) i 8) oswiadczenia
stanowigcego czesc sktadowa zatacznika nr 2 do Trybu,

7. wyrazenia zgody na umieszczenie danych w Wykazie oraz ich przetwarzanie;



8. gotowosci przystapienia do obligatoryjnych szkolen e-learningowych na wtasciwej
platformie dla RPO WZ 2014-2020 oraz checi uzyskania odpowiedniego certyfikatu w
tym zakresie;

ztozenia dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢, czyli dowodu osobistego;

d) udokumentowania posiadanego wyksztatcenia wyzszego lub stopnia naukowego;

e) oceny adekwatnosci zataczonych dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie kryteriow

odnoszacych sie do doswiadczenia zawodowego
i specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci lub uprawnien w danej dziedzinie oraz weryfikacja
spetnienia przez kandydatow na ekspertéw, warunkéw okreslonych w § 3 ust. 1 pkt 1 b)
niniejszego Trybu.

10. Wiasciwa instytucja moze dodatkowo dokonac sprawdzenia spetniania przez kandydatow

11.

12.

13.

14.

na ekspertow warunku okreslonego w § 3 wust. 1 pkt 1b) i 1c) poprzez:

1) probna ocene przez kandydata na eksperta wniosku o dofinansowanie projektu w
zakresie wybranych kryteriéw oceny projektow,

lub
2) test znajomosci dziedziny, do ktdrej aplikuje kandydat na eksperta.

W przypadku gdy sprawdzenie spetniania przez kandydatéw na ekspertow warunku
okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1b) i 1¢c) odbywac sie bedzie poprzez prébng ocene przez
kandydata na eksperta wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie wybranych kryteriéw
oceny projektow, Komisja Kwalifikacyjna dokonuje sprawdzenia poprawnosci oceny
projektu przez danego kandydata na eksperta.

W celu sprawdzenia poprawnosci oceny projektu, kandydatom na ekspertow, ktorzy
wstepnie spetnili wymogi formalne okreslone w ust. 6 zostaje udostepniony przyktadowy
projekt do probnej oceny w okreslonym terminie. Wtasciwa instytucja w ogtoszeniu o
naborze zgtoszen kandydatow na ekspertow okresla forme udostepnienia projektu (np.
system informatyczny, e-mail, strona internetowa, itp.).

Poprawnosci oceny projektu dokonuje sie na podstawie, odestanej przez kandydata na
eksperta, karty oceny projektu, zgodnie z listg sprawdzajaca, ktdéra stanowi zatacznik do
ogtoszenia o naborze zgtoszen kandydatow na ekspertdw (jesli dotyczy).

W przypadku gdy sprawdzenie spetniania przez kandydatéw na ekspertéow warunku
okreslonego w § 3 ust. 1 pkt 1b) i 1c) odbywac sie bedzie poprzez test znajomosci dziedziny,
do ktorej aplikuje kandydat na eksperta, wifasciwa instytucja udostepnia kandydatom
odpowiedni test. Wtasciwa instytucja w ogtoszeniu o naborze zgtoszen kandydatow na
ekspertow okresla forme udostepnienia i wypetnienia testu znajomosci dziedziny przez
kandydatow (np. platforma e-learningowa, e-mail, link do strony internetowej, itp.).
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Osoba, ktorej udostepniono test znajomosci dziedziny, o ktéorym mowa w ust. 9 ma 5 dni
roboczych na poprawne rozwigzanie testu liczac od dnia udostepnienia testu przez cztonka
Komisji Kwalifikacyjnej. Dopuszcza sie mozliwos¢ dwukrotnej poprawy testu jednak musi
ona nastgpi¢ w terminie 5 dni od udostepnienia testu.

Test znajomosci danej dziedziny opracowywany jest w oparciu o dokumenty dostepne na
stronie  www.mir.gov.pl oraz www.rpo.wzp.pl, w tym m.in. wytyczne horyzontalne,
dokumenty programowe, regulaminy konkurséw, itp.

Za pozytywny wynik testu uznaje sie uzyskanie przez dang osobe co najmniej 75%
maksymalnej liczby punktéw za test. Negatywny wynik jest réwnoznaczny z uzyskaniem
negatywnego wyniku weryfikacji formalno — merytoryczne;j.

Weryfikacja zgtoszen kandydatow na ekspertow odbywa sie w systemie przypisania
wartosci logicznych , TAK” lub ,NIE”, gdzie ,NIE” — 0znacza, ze kandydat nie spetnia danego
kryterium, a ,TAK” - kandydat spetnia dane kryterium. Na etapie weryfikacji oznaczenie
chocby jednego kryterium ocena ,NIE” oznacza niespetnienie warunkdw weryfikacji
formalno — merytorycznej z zastrzezeniem ust. 19.

Przewiduje sie mozliwos¢ uzupetnienia lub poprawy zgtoszenia kandydata na eksperta. W
przypadku brakow formalno — merytorycznych, dotyczacych niekompletnosci ztozonych
dokumentoéw, kandydat na eksperta jest informowany za pomocg poczty elektronicznej lub
telefonicznie o koniecznosci uzupetnienia ztozonej dokumentacji w terminie nie dtuzszym
niz 5 dni roboczych od dnia otrzymania informacji. Kandydat na eksperta dokonuje
jednokrotnego uzupetnienia dokumentéw w formie wskazanej w mailu lub ustalonej w
wyniku rozmowy telefonicznej.
W  przypadku gdy wyjasnienia dokonywane s3 poprzez rozmowe telefoniczng,
z rozmowy nalezy sporzadzic notatke.

Brak uzupetnienia zgtoszenia w wyniku czynnosci opisanych w ust. 19, jest przestanka do
odrzucenia zgtoszenia, o czym kandydat jest informowany po zatwierdzeniu protokotu z
prac Komisji Kwalifikacyjnej.

Wynikiem zakonczenia weryfikacji formalno — merytorycznej jest sporzadzenie przez
pracownikow Komisji Kwalifikacyjnej listy kandydatow na ekspertow zweryfikowanych
pozytywnie i negatywnie pod wzgledem formalno — merytorycznym.

Po zakonczeniu weryfikacji formalno — merytorycznej, Komisja Kwalifikacyjna sporzadza
protokot z prac komisji, ktorej zatacznikami s3: lista kandydatéow na ekspertow
zweryfikowanych pozytywnie oraz lista kandydatéw zweryfikowanych negatywnie pod
wzgledem formalno — merytorycznym.

Osoba ubiegajaca sie o status kandydata na eksperta jest informowana pisemnie
przez WUP o wyniku oceny formalno-merytorycznej, tj. o umieszczeniu albo


http://www.mir.gov.pl/
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nieumieszczeniu w Wykazie niezwtocznie po jego zatwierdzeniu. W sytuacji podjecia decyzji
odmownej, osoba ubiegajaca sie o status kandydata na eksperta jest informowana o
przyczynach odmowy.

Od negatywnego wyniku weryfikacji formalno — merytorycznej nie przystuguje osobie
ubiegajacej sie o status kandydata na eksperta zaden srodek odwotawczy.

§7

Wykaz kandydatow na ekspertow

Kandydat na eksperta zostaje powotany na okres realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020.

W Wykazie umieszczone sg osoby, ktdre zostaty uwzglednione na Liscie kandydatow na
ekspertow zweryfikowanych pozytywnie pod wzgledem formalno - merytorycznym,
zgodnie z § 6 oraz liscie kandydatow na ekspertow zweryfikowanych pozytywnie
w wyniku skroconej procedury naboru kandydatow na ekspertéw, o ktéorej mowa w § 8.
Niezwtocznie po zatwierdzeniu protokotu, o ktérym mowa w § 6 ust. 22 lub protokotu, o
ktérym mowa w § 8 wust. 6, wiasciwa instytucja przygotowuje materiaty
W sprawie umieszczenia ww. 0sob w Wykazie. Kandydaci na ekspertow umieszczani sg w
Wykazie na podstawie uchwaty Zarzagdu Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.

W Wykazie zamieszczane s3 nastepujace dane:
a) imieinazwisko,
b) adres poczty elektronicznej’
c) dziedzine objeta RPO WZ, w ramach ktdrej kandydat posiada doswiadczenie
zawodowe lub doswiadczenia w ocenie wnioskéw w perspektywie 2007-2013 we
wiasciwej dziedzinie

Osoby ubiegajace sie o status kandydata na eksperta sg informowane pisemnie
przez WUP o umieszczeniu albo nieumieszczeniu w Wykazie niezwtocznie po zatwierdzeniu
Wykazu. W sytuacji podjecia decyzji odmownej, osoba ubiegajaca sie o status kandydata na
eksperta jest informowana o przyczynach odmowy.

Wykaz jest publicznie dostepny i znajduje sie na stronie internetowej www.wup.pl oraz
www.rpo.wzp.pl.

Przy prowadzeniu Wykazu stosuje sie przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182). Administratorem bazy danych
zawierajacych dane osobowe kandydatow na ekspertéw jest Marszatek Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego.

Do celéw organizacji KOP, WUP prowadzi wykaz kandydatéw na ekspertow obejmujacy
dziedziny przyporzadkowane do tej instytucji. Wykazem obejmujacym wszystkich
kandydatow na ekspertow zarzadza WZS.


http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/

§8
Skrocona procedura naboru kandydatow na ekspertow

W uzasadnionych przypadkach, np. przy braku ekspertdw z danej dziedziny wtasciwa
instytucja ma mozliwos¢ dokonania wyboru kandydatéw na ekspertéw sposrod osob
znajdujacych sie w Wykazie kandydatéw na ekspertow w ramach innych programéw
operacyjnych (np. PO WER, PO 1iS, PO IR, RPO) realizowanych w perspektywie 2014-2020.

W celu zastosowania skroconej procedury naboru kandydatéw na ekspertdw witasciwa
instytucja weryfikuje system naboru kandydatéw na ekspertéw do danej dziedziny w danym
programie i jesli odpowiada on wymogom wiasciwej instytucji wysyta ona droga
elektroniczna do kandydatow na ekspertow zaproszenie do udziatu w wyborze projektow do
dofinansowania w ramach RPO WZ z pominieciem procedury okreslonej w § 4 niniejszego
Trybu.

Skrdcona procedura naboru kandydatéw na ekspertow polega na przeprowadzeniu przez
Komisje Kwalifikacyjna weryfikacji formalno-merytorycznej, o ktérej mowa w § 6
niniejszego Trybu z zastrzezeniem, ze zostanie ona dokonana w oparciu o Karte weryfikacji
stanowigca zatacznik nr 3 Trybu dostosowana w zakresie mozliwosci weryfikacji warunkéw
okreslonych w ust. 4.

Warunkiem wpisania kandydata na eksperta do Wykazu jest:

a) wpis do Wykazu kandydatéow na ekspertéw w innym / innych programie /
programach operacyjnych,

b) przestanie wypetionego Kwestionariusza osobowego dla 0séb ubiegajqcych sie o wpis
do Wykazu kandydatéw na ekspertéw RPO WZ 2014-2020,

c) udokumentowanie posiadanego wyksztatcenia,

d) udokumentowanie posiadanego doswiadczenia zawodowego w kierunku wiasciwe;
dziedziny lub doswiadczenia w ocenie wnioskéw w perspektywie 2007-2013 we
wiasciwej dziedzinie,

e) udokumentowanie posiadanej wiedzy, umiejetnosci lub wymaganych uprawnien w
dziedzinie, w ramach ktdrej sktadane jest zgtoszenie kandydata na eksperta,

f) uzyskanie pozytywnego wyniku testu wiedzy przez osoby ubiegajgce sie
o status kandydata na eksperta,

g) ztozenia oswiadczen w zakresie:

e korzystania z petni praw publicznych,

e posiadania petnejzdolnosc do czynnosci prawnych,

e niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umyslne przestepstwo skarbowe,

e posiadania wiedzy w zakresie celdw i sposobu realizacji RPO WZ 2014-2020,

e gotowosci do rzetelnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020,

e braku powiazan stosunkiem pracy z I1Z oraz IP w ramach RPO WZ 2014-2020,



e braku powiagzan z firmami konsultingowo-doradczymi Swiadczacymi ustugi
na rzecz wnioskodawcéw RPO WZ 2014-2020 zgodnie z pkt 7) i 8)
oswiadczenia stanowigcego czesc sktadowa zatacznika nr 2 do Trybu,

e wyrazenia zgody na umieszczenie danych w Wykazie oraz ich przetwarzanie.

Dopuszcza sie mozliwos¢ rozszerzenia katalogu warunkdéw okreslonych w wust. 4
o dodatkowe, jezeli zaistnieje taka koniecznos¢.

Konicowym etapem skroconej procedury naboru kandydatow na ekspertdw jest
sporzadzenie protokotu, ktdrego zatacznikiem jest lista kandydatow na ekspertéw
zweryfikowanych pozytywnie w wyniku skréconej procedury naboru kandydatéw na
ekspertow oraz lista kandydatdow na ekspertow zweryfikowanych negatywnie
w wyniku skroconej procedury naboru kandydatéw na ekspertow.

Nastepnie kandydaci na ekspertow, ktérzy pomysinie przeszli skrocong procedure naboru
kandydatow na ekspertéw zostajg wiaczeni do Wykazu na zasadach opisanych w § 7.

§9

Umowa o wspotpracy z ekspertem

Z kandydatem na eksperta, znajdujagcym sie w Wykazie zawierana jest umowa o
wspotpracy z ekspertem.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 zawierana jest z chwilg gdy IOK planuje powierzenie
ekspertowi realizacje Zlecenia.

Umowa zawiera co najmnie;:
1) obowigzki eksperta,
2) okres na jaki zostata zawarta umowa,

3) wysokos¢ wynagrodzenia przystugujacego ekspertowi za wykonang ustuge i warunki
jego zapfaty,

4) zobowigzanie eksperta do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
przekazanych przez wiasciwa instytucje w zwigzku z oceng projektow,

5) zobowigzanie eksperta do przeniesienia na IOK wszelkich autorskich praw
majatkowych powstatych w trakcie wykonywania Zlecenia,

6) zasady oceny pracy eksperta,
7)  zasady rozwigzania umowy.
§10

Zarzadzanie Wykazem kandydatow na ekspertow



1. WUP dokonuje biezgcej aktualizacji danych w wykazie kandydatéw na ekspertow
obejmujacy dziedziny przyporzadkowane do tej instytucji, w tym na wniosek kandydatéw na
ekspertow. Wszelka aktualizacja danych powinna zosta¢ zgtoszona do WZS w celu
aktualizacji Wykazu.

2. W celu zapewnienia wysokiej jakosci systemu oceny projektdw wtasciwa instytucja zapewnia
prowadzenie polityki szkoleniowej skierowanej do kandydatéw na ekspertéw znajdujacych
sie w Wykazie np. poprzez dostep do szkolen e-learningowych.

3. Z Wykazu zostaje wykreslony kandydat na eksperta, ktéry w szczegodlnosci:

a) ztozytniezgodne z prawdg dokumenty w ramach zgtoszenia do Wykazu Kandydatow
na ekspertéw RPO WZ,

b) ztozytpisemng prosbe o wykreslenie z Wykazu,
c) zostatpracownikiem IZ lub IP zaangazowanej w realizacje RPO WZ 2014-2020,
d) jest powigzany z firmami konsultingowo-doradczymi w ramach RPO WZ 2014-2020,

e) nie wywigzat sie z postanowien umowy ramowej lub wywigzat sie w sposob
niewtasciwy,

f) odmowit udziatu w wyborze bez uzasadnionych przyczyn lub utrudnia prace
zwigzang z wyborem projektdw do dofinansowania,

g) uzyskat negatywna ocene pracy eksperta, o ktdrej mowa w podrozdziale 9.4 pkt 3
Wytycznych horyzontalnych w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata
2014-2020 wydanych przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju,

h) przestatspetiad kryteria, o ktdrych mowa w § 3 ust.1 pkt 3) - 5),

i) wycofat swojg zgode na umieszczenie jego danych osobowych w Wykazie
kandydatow na ekspertow,

j) stracit wymagane uprawnienia w dziedzinie objetej programem operacyjnym, ktdre
stanowity podstawe uzyskania przez niego statusu kandydata na eksperta RPO WZ
2014-2020,

k) nie realizuje obligatoryjnego programu szkoleniowego, skierowanego do
kandydatow na ekspertow,

)  wypowiedziat umowe ramowsg,
m) zmart.

4. Kandydaci na ekspertow wykreslani sg z Wykazu decyzjg Zarzadu Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego. W tym celu WUP informuje WZS o przestankach wykreslenia z
Wykazu danego kandydata na eksperta wraz z uzasadnieniem.



5. WUP informuje niezwtocznie kandydatdw na ekspertow wykreslonych z Wykazu,
z wytaczeniem przypadku okreslonego w pkt 3m) o tym fakcie. Informacja ta jest
przekazywana na pismie z podaniem uzasadnienia

6. Kandydat na eksperta zobowigzany jest do niezwtocznego informowania WUP
o okolicznosciach, ktére powoduja zaprzestanie spetniania przestanek, o ktérych mowa w § 3
ust. 1 pkt 3-8.

7. W ramach RPO WZ nie ma zastosowania system akredytacji kandydatow na ekspertow.
Ocena pracy ekspertow odbywa sie zgodnie z Monitoringiem pracy ekspertéw RPO WZ 2014-
2020.

Schemat nr 1 Standardowa sciezka wyboru kandydatow na ekspertow
PUBLIKACIA OGEOSZENIA O

NABORZE NA KANDYDATOW
NA EKSPERTOW

PRZYJMOWANIE ZGtOSZEN NA
KANDYDATOW NA EKSPERTOW

POSIEDZENIE KOMISJI
KWALIFIKACYJNE)
(WERYFIKACJA FORMALNO-
MERYTORYCZNA ZGtOSZEN)

UTWORZENIE WYKAZU
KANDYDATOW NA EKSPERTOW

§10
Sposodb postepowania z dokumentami

1. Dokumenty ztozone przez kandydatow na ekspertow oraz dokumenty z przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego s przechowywane w instytucji organizujacej nabor
kandydatow na ekspertow.

2. Dokumenty przechowywane sa do dnia 31 grudnia 2023 r.



3. Informacje zawarte w dokumentach kandydatéw podlegajg ochronie zgodnie
z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz.
1182), z wytaczeniem informacji stanowigcych na podstawie odrebnych przepisow
informacje publiczng podlegajacg upowszechnieniu.

Zataczniki:

1. Lista dziedzin ekspertéw w ramach RPO WZ 2014-2020
2. Kwestionariusz osobowy

3. Karta weryfikacji zgtoszenia



Zatacznik nr 1 Lista dziedzin ekspertéw w ramach RPO WZ 2014-2020.

Dziatania w ramach RPO WZ 2014-2020

Dziedziny naboru na

kandydatow na

Instytucja ogtaszajaca
nabodr kandydatéw na

6.1 Ustugi rozwojowe skierowane do przedsiebiorcow i pracownikéw przedsiebiorstw w oparciu o
system popytowy

ekspertow
Adaptacyjnosé
przedsiebiorstw i

ekspertow

pracownikéw do zmian WuP
6.2 Wsparcie adresowane do przedsiebiorstw odczuwajgcych negatywne skutki zmian Adap;tafqt/)j.nosc .
gospodarczych oraz ich pracownikdw, majace na celu wspomaganie procesow adaptacyjnych przedsiet |c3rstw b
pracownikéw do zmian WuP
6.3 Wsparcie dla 0s6b zwolnionych, przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniemz ~ Adaptacyjnoéé
pracy z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy, realizowane w formie tworzenia i wdrazania przedsiebiorstw i
programoéw typu outplacement pracownikéw do zmian WUP
6.4 Wsparcie przedsiebiorczosci, samozatrudnienia oraz tworzenia nowych miejsc pracy, poprzez Ak"cyW|zaqa za?wlod_owa !
, o . . , . . . opieka nad dzie¢mi do lat
srodki finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej oraz wsparcie doradczo-szkoleniowe 3 WUP
6.5 Kompleksowe wsparcie dla 0séb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy o _
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujace pomoc w aktywnym Ak'.cywuac;a za}w,od‘owa !
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych gpleka nad dziecmi do lat WUP
Aktywizacja zawodowa i
6.6 Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 opieka nad dzie¢mi do lat
3 WuP
6.7 Programy zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w ramach Aktcywuac;a z§w,od9wa I
Kontraktéw Samorzadowych opieka nad dziecmi do lat
3 WuP
6.8 Wdrozenie kompleksowych programoéw zdrowotnych dotyczacych choréb negatywnie
wptywajacych na rynek pracy, utatwiajacych powroty do pracy, umozliwiajace wydtuzenie
aktywnosci zawodowej oraz zwiekszenie zgtaszalnosci na badania profilaktyczne i
Ochrona zdrowia Wup




7.1 Programy na rzecz integracji osob i rodzin zagrozonych ubdstwem iflub wykluczeniem
spotecznym ukierunkowane na aktywizacje spoteczno-zawodowa wykorzystujaca instrumenty

Aktywna integracja i ustugi

aktywizacji edukacyjnej, spotecznej, zawodowej spoteczne WUP
- e . Aktywna integracja i ustugi
7.2 Ustugi reintegracjii rehabilitacji spoteczno-zawodowej w KIS, CIS, ZAZ, WTZ spoteczne WUP
7.3 Wsparcie dla utworzenia i/lub funkcjonowania (w tym wzmocnienia potencjatu) instytucji . . .
wspierajacych ekonomie spoteczng zgodnie z Krajowym Programem Rozwoju Ekonomii Spoteczne;j Aktywna integracja i ustugi
spoteczne WuP
7.4 Tworzenie miejsc pracy w sektorze ekonomii spotecznej m.in. poprzez wsparcie na tworzenie Aktywna integracja i ustugi
przedsiebiorstw spotecznych (w szczegdlnosci spotdzielni socjalnych) spoteczne WUP
7.5 Koordynacja rozwoju sektora ekonomii spotecznej oraz wsparcie rozwoju sieci kooperacji i Aktywna integracja i ustugi
partnerstw ekonomii spotecznej w wojewodztwie spoteczne WUP
. . o . . , Aktywna integracja i ustugi
7.6 Wsparcie rozwoju ustug spotecznych swiadczonych w interesie ogélnym spoteczne WUP
7.7 Wdrozenie programdw wczesnego wykrywania wad rozwojowych i rehabilitacji dzieci z
niepetnosprawnosciami oraz zagrozonych niepetnosprawnoscia Ochrona zdrowia WupP
8.1 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej Edukacja WUP
8.2 Wsparcie szkoét i placowek prowadzacych ksztatcenie ogoélne oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym Edukacja WUP
8.3 Wsparcie szkot i placdwek prowadzacych ksztatcenie ogdlne oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla
Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego Edukacja WupP
8.4 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkét i placdwek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz ucznidw uczestniczacych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego Edukacja WUP
8.5 Upowszechnienie edukacji przedszkolnej oraz wsparcie szkét i placowek prowadzacych
ksztatcenie ogdlne oraz ucznidw uczestniczgcych w ksztatceniu podstawowym, gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym w ramach Kontraktéw Samorzadowych _
Edukacja WuP




8.6 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego

Edukacja

wup

8.7 Wsparcie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego

Edukacja

wup

8.8 Wsparcie szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i 0séb dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego w ramach Strategii ZIT dla Koszalinsko-Kotobrzesko-Biatogardzkiego Obszaru
Funkcjonalnego

Edukacja

WUuUP

8.9Wsparcie szkdt i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe oraz ucznidw uczestniczacych w
ksztatceniu zawodowym i 0sob dorostych uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
zawodowego w ramach Kontraktow Samorzadowych

Edukacja

wup

8.10 Wsparcie osob dorostych, w szczegdlnosci osob o niskich kwalifikacjach i osob starszych w
zakresie doskonalenia umiejetnosci wykorzystywania technologii informacyjno-komunikacyjnychii
porozumiewania sie w jezykach obcych

Edukacja

WuP
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Zalacznik nr 2 Kwestionariusz osobowy dla oséb ubiegajqcych sie o wpis
do Wykazu kandydatow na ekspertow RPO WZ 2014-2020

Dziedzina w ramach ktoérej sktadane jest zgloszenie
Symbol Lo Nalezy zaznaczy¢ wiasciwy
L. Nazwa dziedziny

dziedziny element poprzez znak ,X”
A Adaptacyjnos¢ przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian
B Aktywizacja zawodowa i opieka nad dzie¢mi do lat 3
C Ochrona zdrowia
D Aktywna integracja i ustugi spoteczne
E Edukacja

1. Dane personalne

Imie (imiona)

Nazwisko

Data i miejsce urodzenia

Numer ewidencyjny PESEL

Seria i numer dowodu osobistego,
organ wydajacy’

Numer identyfikacji podatkowej

Adres statego zameldowania

Adres do korespondencji

Telefon kontaktowy

Adres e-mail

! Kopie dokumentu potwierdzong ,za zgodno$¢ z oryginatem” nalezy zatgczy¢ do przedmiotowego

Kwestionariusza.



2. Wyksztalcenie?

Nazwa ukonczonej
. Nazwa wydziatu Uzyskany tytut / stopien

uczelni oraz rok ) Kierunek studiow
uczelni naukowy

ukonczenia

Dokumentem potwierdzajgcym jest kopia dyplomu ukoriczenia szkoty wyzszej. W przypadku osdb posiadajgcych
stopien naukowy — tylko dyplom uzyskania tego stopnia.

3. Dodatkowe kursy, szkolenia, studia podyplomowe1

Nazwa kursu,
Nazwa instytucji szkolenia, studidéw Okres trwania Uzyskany tytut
podyplomowych

Dokumentem potwierdzajgcym jest kopia dyplomu ukoriczenia studiow podyplomowych,
certyfikat/zaswiadczenie/itp. ukoriczenia kursu/szkolenia.

4. Doswiadczenie zawodowe (minimum 3-letnie) w dziedzinie, w ramach ktérej skladane
jest zgloszenie o ujecie w Wykazie kandydatéw na ekspertow RPO WZ 2014-2020 1(jezeli
dotyczy) - w przypadku aplikowania o wpis do Wykazu w ramach kilku dziedzin tqcznie
nalezy wykazaé doswiadczenie zawodowe dla kazdej z nich osobno

Okres zatrudnienia Miejsce pracy Stanowisko i zakres obowigzkéw

Nazwa dziedziny, ktdrej dotyczy doswiadczenie

Dokumentem potwierdzajgcym jest kopia np.: swiadectwa pracy, umowy o prace/o dzieto/zlecenie, zaswiadczen
o aktualnym zatrudnieniu, referencji poprzedniego/obecnego pracodawcy, udziat w projektach

5. Posiadane Certyfikaty/ uprawnienia eksperta w ramach POKL 2007-2013




Dokumentem potwierdzajgcym posiadanie uprawniern do oceny w ramach wskazanych dziedzin jest
wygenerowany w systemie Platformy EFS POKL 20107-2013 wtasciwy certyfikat.2 Ponadto, nalezy obligatoryjnie
ztozy¢ Deklaracje checi przystgpienia do szkoler e-learningowych dla osob dokonujgcych wyboru projektow
wspotfinansowanych z EFS w ramach RPO WZ 2014-2020.°

6. Doswiadczenie przy ocenie projektow wspoélfinansowanych ze s$rodkéw Unii
Europejskiej w dziedzinie, w ramach ktoérej skladane jest zgloszenie o ujecie
w Wykazie kandydatow na ekspertow RPO WZ 2014-2020

Nazwa programu Nazwa dziedziny, Instytucja w Liczba Dodatkowe informacje
w ramach ktorej ramach ocenionych
dokonywana byta ktorej whnioskow

ocena projektéw | dokonywano
oceny

Dokumentem potwierdzajgcym jest kopia np.: zaswiadczenia/pisma z danej instytucji potwierdzajgcego
uzyskanie statusu eksperta w wymaganym obszarze, umowy zlecenie/o dzieto na przeprowadzenie oceny
projektow w wymaganym obszarze.

DO KWESTIONARIUSZA ZAtACZAM KOPIE DOKUMENTOW POTWIERDZAJACYCH INFORMACIE
ZAWARTE W PKT 1-6.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1182, z pdzn. zm.).

Prawdziwos¢ danych zawartych w kwestionariuszu potwierdzam podpisem.

miejscowos¢, data podpis

Zw przypadku braku mozliwosci wygenerowania odpowiedniego Certyfikatu POKL 2007-2013, dla potwierdzenia
posiadanych uprawnien nalezy ztozy¢ Oswiadczenie o posiadaniu Certyfikatu Platformy EFS w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013. Deklaracja zawarta na oswiadczeniu bedzie weryfikowana w Ministerstwie
Infrastruktury i Rozwoju tj. organu odpowiedzialnego za certyfikacje EFS w perspektywie 2007-2013.

® Po uptywie 30 dni od wiaczenia przez IK UP (Instytucja Koordynujagca Umowe Partnerstwa) szkolerr e-learningowych
udostepnionych w ramach perspektywy finansowej 2014-2020 przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego
do obligatoryjnego programu szkoleniowego dla danej osi priorytetowej RPO WZ 2014-2020, certyfikat uprawniajgcy
do dokonywania oceny wnioskow o dofinansowanie projektu w ramach PO KL nie bedzie uprawniat eksperta do oceny
projektow w ramach RPO WZ 2014-2020. Wdwczas ekspert PO KL, aby spetni¢ warunek okreslony w ust. 1 lit. f)
zobowigzany bedzie przedtozy¢ IP wiasciwy certyfikat dla RPO WZ 2014-2020.
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OSWIADCZENIA

Ja nizej podpisany (-a) swiadomy (-a) odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu
Karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan:

N

4

oswiadczam, iz korzystam z petni praw publicznych,

oswiadczam, iz posiadam petng zdolno$é do czynnosci prawnych,

o$wiadczam, iz nie zostatem (-am) skazany (-a) prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslne lub za umysine przestepstwo skarbowe,

oswiadczam, iz jestem gotowy (-a) do rzetelnej oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020,
oswiadczam, iz nie jestem pracownikiem Instytucji Zarzgdzajacej RPO WZ 2014-2020,
oswiadczam, iz nie jestem pracownikiem Instytucji Posredniczacej RPO WZ 2014-2020 (tj.:
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie, Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i
Gospodarki Wodnej w Szczecinie, Stowarzyszenia Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego,
Urzedu Miejskiego w Koszalinie),

. o$wiadczam, iz nie pozostaje w stosunku pracy oraz nie jestem witascicielem, wspodlnikiem,

udziatowcem/akcjonariuszem, cztonkiem organdw zarzadzajgcych firmy konsultingowej
doradczej/doradczo-konsultingowej  itp., ktéra prowadzi dziatalno$¢ w  zakresie
przygotowywania dokumentacji aplikacyjnej oraz doradztwa w ramach RPO WZ 2014-2020,
oswiadczam, iz z osobami wymienionymi w pkt 7 nie fgczy mnie zwigzek matzenski, stosunek
pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia, nie jestem zwigzany z nimi z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli lub nie pozostaje w zwigzku faktycznym, ktéry moze budzi¢
watpliwosci co do mojej bezstronnej oceny wnioskow,

oswiadczam, iz wyrazam zgode na umieszczenie moich danych osobowych (tj.: imienia i
nazwiska, adresu poczty elektronicznej, dziedziny objetej danym naborem) w Wykazie
kandydatéw na ekspertow RPO WZ 2014-2020 prowadzonym przez Instytucje Zarzadzajaca
RPO oraz przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby niezbedne do realizacji procesu
rekrutacji, udziatu w wyborze/opiniowaniu projektéw oraz realizacji projektéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dn. 29 sierpnia 1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014, poz.
1182, ze zm.).

W przypadku zaistnienia wyzej wymienionych okolicznosci budzacych watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci w odniesieniu do dokonywanej przeze mnie oceny wnioskdw, zobowigzuje sie do
niezwtocznego poinformowania na pismie Instytucji Zarzadzajacej o tym fakcie oraz ztozenia
rezygnacji z dalszego uczestnictwa w procesie oceny wnioskow.

miejscowosé, data podpis
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Oswiadczenie kandydata na eksperta potwierdzajace posiadanie Certyfikatu Platformy Ekspertéw
EFS Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013
w ramach Priorytetu......

JaNIiZE] POAPISANY/E e et e et e e e be e e s be e e be e e taeeebaeeeaeeas
ZaMIESZKAY/@ ettt e et e e e te e e e b e e e te e e baeesbeeeeaaeas

legitymujacy/a sie dowodem osobistym

WYAQNYIM PIZEZ ieee e eerc e e e e e e st e e e e e e s e s ——a e e e e e e e e e e b et e e e e e e e e e aanbataaeaeeeeeannrrrrnees

Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidujgcego
kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan

oswiadczam, ze

> posiadam aktualny Certyfikat w zakresie Platformy Ekspertow EFS ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki na lata 2007-2013 Priorytet ....

(miejscowo$¢, data) (podpis)
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Deklaracja checi przystapienia do szkolen e-learningowych

i uzyskania wtasciwego certyfikatu

Deklaruje che¢ przystgpienia do szkolern e-learningowych dla oséb dokonujgcych wyboru
projektéw wspétfinansowanych z EFS i uzyskania certyfikatu w dziedzinie objetej RPO WZ 2014-2020.
Ponadto przyjmuje do wiadomosci, ze posiadanie aktualnego certyfikatu jest jednym

z warunkéw dopuszczenia mnie do oceny projektéw w ramach RPO WZ 2014-2020.

(miejscowo$¢, data) (podpis)

Strona 25 z 33



Fundusze Ty . .
oropgaie it pomore Mooz UaadPraoy _Unia uropeiia
Program Regionalny @ Zachodnie

Zatqgcznik nr 3 Karta weryfikacji dokumentacji osoby ubiegajqcej sie o wpis do Wykazu Kandydatéw na
Ekspertow — minimalny wzor

Dane ogdélne:

Imie/Imiona i nazwisko

Adres statego zamieszkania

Adres korespondencyjny

Telefon kontaktowy

Nalezy
zaznaczy¢ | Oznaczenie
wtasciwy | dziedziny

element

Nazwa dziedziny

Adaptacyjnos¢  przedsiebiorstw i
pracownikéw do zmian

Dziedzina, w ramach ktorej jest
sktadany wniosek/zgtoszenie B Aktywizacja zawodowa i opieka nad
dzie¢mido lat 3

C Ochrona zdrowia
D Aktywna integracja i ustugi spoteczne
E Edukacja

Numer i data wptywu dokumentacji
aplikacyjnej
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OCENA FORMALNO - MERYTORYCZNA

TAK

NIE

NIE
DOTYCZY

DO POPRAWY*

Uwagi

Jezeli zaznaczono
NIE wniosek nie

1 . - q c . . T podlega dalszej
Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow wptynat w terminie? weryfikaj i jest
odrzucany
Jezeli zaznaczono
Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertéw posiada wiedze w ISR <l
2 | zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WZ 2014 - 2020, tj. zdata w terminie test w/w zakresie V’?{Zﬂiig?:ﬁi
czyli uzyskata minimum 75% maksymalnej liczby punktéw przewidzianej w ramach testu? Y
Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow ztozyta wazny
certyfikat uprawniajagcy do dokonywania oceny wnioskdw o dofinansowanie wramach PO KL
3 | wPriorytecie/ Priorytetach lub jego kopie potwierdzong ,za zgodnos¢ z oryginatem” lub
oswiadczenie kandydata na eksperta potwierdzajgce posiadanie Certyfikatu Platformy Ekspertow
EFS Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 — 2013 w ramach Priorytetu/ Priorytetach w
dziedzinie/ dziedzinach:
34 Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian
3B Aktywizacja zawodowa i opieka nad dziecmi do lat 3
3C .
Ochrona zdrowia
3D . o .
Aktywna integracja i ustugi spoteczne
3£ Edukacja
3.1

Czy zaistniata koniecznosc weryfikacji przez MIiR informacji dot. posiadanych uprawnien w zakresie

tw przypadku koniecznosci skierowania do poprawy badz uzupetnienia dokumentéw, Oceniajacy nie zaznacza odpowiedzi TAK lub NIE tylko zaznacza DO POPRAWY

i w UWAGACH wskazuje ich zakres.




zdobytych certyfikatow w zwigzku ze ztozonym oswiadczeniem?

Czy MIR potwierdzito posiadanie odpowiednich uprawnien w ramach PO KL dla nastepujacych

Jezeli zaznaczono
NIE wniosek nie

3-2 | dziedzin: podlega dalszej
weryfikacji i jest
(na pytanie nalezy odpowiedziec jedynie w przypadku, gdy na pytanie 3.1 zaznaczono odpowiedz TAK) odrzucany
3-2A Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian
3.28 Aktywizacja zawodowa i opieka nad dziecmi do lat 3
3.2C .
Ochrona zdrowia
3.2D . L .
Aktywna integracja i ustugi spoteczne
3.2k Edukacja
Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow ztozyta
4 prawidtowo wypetniony i podpisany Formularz wniosku o wpis do wykazu kandydatéw na
ekspertow
5. |Czy osoba ubiegajaca si¢ o umieszczenie w Wykazie kandydatéow na ekspertow ztozyta
wypetnione i podpisane:
>1 | Oéwiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
>2 | O$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
>3 | Oéwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umysline lub przestepstwo skarbowe
>4 | O$wiadczenie o gotowosci do rzetelnej i bezstronnej oceny projektdw w ramach RPO WZ 2014-2020
5.5 | Oswiadczenie, iz kandydat nie jest pracownikiem Instytucji Zarzadzajacej RPO WZ 2014-2020, Instytuc;ji

Posredniczacej RPO WZ 2014-2020 (tj.: Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie, Wojewodzkiego
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Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie, Stowarzyszenia Szczecifskiego
Obszaru Metropolitalnego, Urzedu Miejskiego w Koszalinie)

5.6

Oswiadczenie kandydata, iz nie pozostaje w stosunku pracy oraz nie jest wiascicielem, wspdlnikiem,
udziatowcem/akcjonariuszem,  cztonkiem  organdéw  zarzadzajacych  firmy  konsultingowej
doradczej/doradczo-konsultingowej itp., ktdra prowadzi dziatalnos¢ w zakresie przygotowywania
dokumentacji aplikacyjnej oraz doradztwa w ramach RPO WZ 2014-2020

57

Oswiadczenie kandydata, iz z osobami wymienionymi w punkcie powyzej nie taczy zwigzek matzenski,
stosunek pokrewienstwa lub powinowactwa do drugiego stopnia, nie jest zwigzany z nimi z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli lub nie pozostaje w zwigzku faktycznym, ktéry moze budzi¢ watpliwosci
co do bezstronnej oceny wnioskdw przez Kandydata

5.8

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na umieszczenie danych osobowych Kandydata

Czy osoba ubiegajgca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow ztozyta wypetniong i
podpisana deklaracje checi przystapienia do szkolen e-learningowych oraz zdobycia certyfikatu w
dziedzinie objetej RPO WZ 2014-2020?

Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow ztozyta potwierdzong
»Za zgodnos¢ z oryginatem” kopie dowodu osobistego?

Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow ztozyla
potwierdzone ,za zgodnos¢ z oryginatem” kopie dokumentow potwierdzajgcych wymagane
wyksztatcenie?

Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow ztozyla
potwierdzone ,za zgodno$¢ z oryginatem” kopie dokumentéow potwierdzajgcych 3-letnie
doswiadczenie zawodowe w zakresie dziedziny / dziedzin, do ktérej / ktorych aplikuje lub posiada
doswiadczenie w ocenie wnioskow w perspektywie 2007-2013 w dziedzinie / dziedzinach objetej RPO
WZ 2014-2020, w ramach ktadrej / ktorych dokonywany jest wybor projektow?

9A

Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian
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9B

Aktywizacja zawodowa i opieka nad dzie¢mi do lat 3

9¢ | Ochrona zdrowia
9D . o .

Aktywna integracja i ustugi spoteczne
9% & dukacja

Data i podpis osoby weryfikujqcej
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DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU

TAK

NIE

NIE DOTYCZY

Uwagi

Czy osoba ubiegajaca sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow pozytywnie

1 | przeszta weryfikacje formalno - merytoryczng i tym samym moze zostac wpisana do Wykazu w
ramach dziedziny:

1A | Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian

1B | Aktywizacja zawodowa i opieka nad dziecmi do lat 3

1C | Ochrona zdrowia

1D | Aktywna integracja i ustugi spoteczne

1E | Edukacja
Czy wniosek osoby ubiegajacej sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow zostaje

2 |skierowany do uzupetnienia badz ztozenia dodatkowych wyjasnien w zakresie weryfikacji

formalno - merytorycznej?

Data i podpis osoby weryfikujqcej
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Ponizsza tabele nalezy wypetni¢ w przypadku gdy kandydat na eksperta wzywany byt do uzupetnienia dokumentéw podczas oceny formalno - merytorycznej

TAK NIE NIE DOTYCZY Uwagi
Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow zostat uzupetniony w terminie
1
wskazanym w wezwaniu?
Czy wniosek o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow zostat uzupetniony zgodnie z
2
wystanym wezwaniem do uzupetnienia brakéw w zakresie:
2.1 |ogdlnym
2.2 | wzakresie dziedzin:
2.2A | Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian
2.2B | Aktywizacja zawodowa i opieka nad dzie¢mi do lat 3
2.2C | Ochrona zdrowia
2.2D | Aktywna integracja i ustugi spoteczne
2.2F | Edukacja
DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOSCI WNIOSKU TAK NIE NIE DOTYCZY Uwagi
Czy po dokonaniu stosownych uzupetnienn wniosek osoby ubiegajacej sie o umieszczenie w Wykazie
1 | kandydatow na ekspertow pozytywnie przeszedt weryfikacje

formalno — merytoryczng i tym samym moze zosta¢ wpisana do przedmiotowego Wykazu?
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1A | Adaptacyjnosc przedsiebiorstw i pracownikow do zmian
1B | Aktywizacja zawodowa i opieka nad dzie¢mi do lat 3

1C | Ochrona zdrowia

1D | Aktywna integracja i ustugi spoteczne

1E | Edukacja

Data i podpis osoby weryfikujqcej

Strona 33z 33




