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WYKAZ SKROTOW

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny

IP RPO - Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020
IZ RPO - |Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego 2014-2020

KM — Komitet Monitorujacy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego
2014-2020

KOP — Komisja Oceny Projektow

LSI - lokalny system informatyczny, przeznaczony do administrowania RPO WZ w zakresie sktadnia
wnioskoéw o dofinansowanie oraz wprowadzania zmian w projektach;

Portal — portal internetowy funduszy europejskich, o ktéorym mowa w art.115 ust.1
lit. b rozporzadzenia ogdinego

RPO WZ — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020

SL 2014 - centralny system teleinformatyczny wykorzystywany w procesie rozliczania Projektu
oraz komunikowania z Instytucjg Pos$redniczacag

SOOP — Szczegdétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020

UE — Unia Europejska

ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146, z pozn.
zm.) wniosek — wniosek o dofinansowanie projektu

WUP — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie



I. INFORMACJE OGOLNE

1.1.Cel Regulaminu konkursu

1.1.1. Celem regulaminu konkursu jest dostarczenie wnioskodawcom informacji przydatnych
na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie realizacji projektu, a nastepnie jego zlozenia
do oceny w ramach konkursu ogloszonego przez IP. IP zastrzega sobie prawo do wprowadzania
zmian w niniejszym regulaminie w trakcie trwania konkursu, z zastrzezeniem zmian skutkujgcych
nieréwnym traktowaniem wnioskodawcow, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia tych zmian wynika
Z przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa lub np. zatwierdzenia projektéw dokumentéw (m.in.
wzoru umowy o dofinansowanie projektu, wytycznych, rozporzadzenia).

1.1.2. W przypadku zmiany regulaminu IP zamieszcza w kazdym miejscu, w ktérym podata
do publicznej wiadomosci regulamin informacje o jego zmianie, aktualng tres¢ regulaminu,
uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje. IP udostepnia na stronach internetowych
www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu poprzednie i obowigzujace wersje regulaminu.
W zwigzku z tym zaleca sie, aby wnioskodawcy zainteresowani aplikowaniem o $rodki w ramach
niniejszego konkursu na biezaco zapoznawali sie z informacjami zamieszczanymi na stronach
internetowych www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz na portalu.

1.2. Podstawa prawna

1.2.1. Niniejszy regulamin zostat opracowany m.in. na podstawie nastepujgcych aktoéw prawnych
i dokumentow:

a) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajagce wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolhego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 320, z pdzn. zm.);

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE)
nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 470);

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146);

d) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015
r. poz. 149, z pézn. zm);

e) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907,
z pozn. zm.);
f) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z pézn. zm.);

g) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz. U. z 1994 r. nr 121 poz. 591, z pdzn.
zm.);

h) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z p6zn. zm.);

i) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r.
poz. 267);

J) Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352
z224.12.2013, s. 1);

k) Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z 17.06.2014 uznajgce niektére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z 26.06.2014, s. 1);


http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/
http://www.wup.pl/
http://www.rpo.wzp.pl/

I) Rozporzadzenia MIIR z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy
publicznej wramach programéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020;

m) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,

n) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020,

0) Whytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020,

p) Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru projektéw na lata
2014- 2020;

q) Wytycznych w zakresie informacji i promocji programéw operacyjnych polityki spdjnosci na lata
2014-2020;

r) Wytycznych w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych wydatkéw oraz
raportowania nieprawidtowosci w ramach programow operacyjnych polityki spojnosci na lata 2014-
2020;

s) Woytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014 — 2020;

t) Wytycznych programowe w sprawie funkcjonowania procedury odwotawczej Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 (projekt);

u) Wytycznych programowe w zakresie kontroli realizacji RPO WZ 2014-2020 (projekt);

v) Wytycznych programowe w zakresie monitoringu i sprawozdawczosci w ramach RPO WZ 2014-
2020 (projekt);

w) Wytycznych programowe dotyczace nieprawidiowosci i naduzy¢ finansowych w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spéjnosci 2014-2020 (projekt);

X)  Wytycznych programowe w sprawie przechowywania i udostepniania dokumentéw w ramach
RPO WZ 2014-2020 (projekt).

W momencie zatwierdzenia projektu/ow wytycznych przez Ministra Infrastruktury i Rozwoju i/lub 1Z,
wersje te wskazane w regulaminie stajg sie nieaktualne, a wnioskodawcy przygotowujgc wnioski
o dofinansowanie projektu powinni stosowaé zapisy zatwierdzonych wytycznych. IP zaleca
wnioskodawcom  zainteresowanym aplikowaniem o $rodki regularne monitorowanie strony
www.wup.pl, www.rpo.wzp.pl oraz www.mir.gov.pl, gdzie sg publikowane zatwierdzone wersje
wytycznych (a takze ich ewentualne pdzniejsze zmiany).

1.2.2. Odpowiedzialno§¢ za znajomos¢ podstawowych dokumentéw, zasad i wytycznych
zwigzanych z przygotowaniem wniosku spoczywa na wnioskodawcy. Whnioskodawcy aplikujacy
o $rodki w ramach niniejszego konkursu zobowigzani sg do korzystania z aktualnych wers;ji
dokumentow programowych. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym regulaminem konkursu,
zastosowanie majg odpowiednie przepisy prawa polskiego i Unii Europejskie;j.

1.3.Podstawowe informacje o konkursie

1.3.1. Konkurs ogtasza Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie, ul. A. Mickiewicza 41, 70-383
Szczecin zwany dalej Instytucjg Organizujgcg Konkurs (IOK). IOK, ogtasza konkurs zamkniety
nr RPZP.06.05.00-1P.02-32-K01/15 na projekty ukierunkowane na zwiekszenie zatrudnienia wsréd
os6b bezrobotnych, poszukujgcych pracy i nieaktywnych zawodowo znajdujacych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji na rynku pracy w ramach Osi Priorytetowej VI Rynek Pracy Dziatania 6.5
Kompleksowe wsparcie dla oséb bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujgcych pracy
znajdujacych sie w szczegodlnie trudnej sytuacji na rynku pracy obejmujace pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych.


http://www.wup.pl/
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1.3.2. Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ sie do realizacji celéw RPO
WZ 2014-2020, w szczegolnosci muszg wpisywacé sie w realizacje celu szczegotowego Dziatania:
zwiekszenie zatrudnienia wsréd oséb bezrobotnych, poszukujacych pracy i nieaktywnych zawodowo

znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

1.3.3. Whnioski w ramach konkursu bedg przyjmowane na warunkach opisanych w rozdziale IlI
Naboér wnioskéw o dofinansowanie projektu niniejszego Regulaminu konkursu.

1.3.4. Konkurs przeprowadzany jest jawnie z zapewnieniem publicznego dostepu do informaciji
0 zasadach jego przeprowadzania oraz do list projektéw ocenionych w poszczegdlnych etapach
oceny i listy projektéw wybranych do dofinansowania.

1.3.5. Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w regulaminie konkursu, jesli nie
wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych. Jezeli ostatni dzien terminu przypada na
dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzieh terminu uwaza sie nastepny dzien po dniu lub dniach
wolnych od pracy.

1.3.6. Wyjasnienia o charakterze ogélnym publikowane sa na stronie internetowej IOK:

IOK udziela wyjasnien w kwestiach dotyczacych konkursu i odpowiedzi na zapytania indywidualne
kierowane:

— telefonicznie pod numerem telefonu: Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie
pod nr tel.: 91 42 56 163, 91 42 56 164 oraz Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie
pod nr tel.: 94 34 45 025, 94 34 45 026,

— na adres poczty elektronicznej:

efs@wup.pl, efskoszalin@wup.pl

Odpowiedzi te sg dodatkowo zamieszczane na stronie www.wup.pl w ramach informacji dotyczacych
procedury wyboru projektéw oraz niezbednych do przedtozenia wniosku o dofinansowanie.

IIl. PRZEDMIOT KONKURSU

2.1. Rodzaje projektéow i grupy docelowe

2.1.1. Przedmiotem konkursu jest wybdr do dofinansowania projektéow 2z wojewddztwa
zachodniopomorskiego, wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach RPO
WZ 2014-2020, Osi priorytetowej VI Rynek Pracy Dziatania 6.5 Kompleksowe wsparcie dla oséb
bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo i poszukujacych pracy znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej
sytuacji na rynku pracy obejmujagce pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz dziatania na rzecz
podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Celem interwencji jest zwiekszenie zatrudnienia ws$rdd osdb bezrobotnych, poszukujacych pracy
i nieaktywnych zawodowo znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy.
Projekty sktadane w ramach niniejszego konkursu muszg realizowac:

— Cel Tematyczny 8 Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie mobilnosci
pracownikow,

— Priorytet Inwestycyjny 8i: Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i oséb biernych
zawodowo, w tym dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze
podejmowanie lokalnych inicjatyw na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikdéw

2.1.2. W ramach dziatania 6.5 RPO WZ wsparciem moze zostac objety nastepujacy typ projektéw:

2. Wsparcie indywidualnej i kompleksowej aktywizacji zawodowej oséb biernych
zawodowo znajdujacych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy:

a) wsparcie oraz pomoc w zakresie okreslenia $ciezki zawodowej (obligatoryjne):

— identyfikacja potrzeb oséb biernych oraz diagnozowanie mozliwosci w zakresie
doskonalenia zawodowego,
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— kompleksowe i indywidualne posrednictwo pracy w zakresie wyboru zawodu zgodnego
z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby Ilub poradnictwo zawodowe
w zakresie planowania rozwoju kariery zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupetniania
kompetenc;ji i kwalifikacji zawodowych,

b) wsparcie w uzupeieniu lub zdobyciu nowych umiejetnosci i kompetenciji’:

— nabywanie, podwyzszanie lub dostosowywanie kompetencji i kwalifikacji, niezbednych
na rynku pracy w kontekscie zidentyfikowanych potrzeb osoby, ktérej udzielane
jest wsparcie, m.in. poprzez wysokiej jakosci szkolenia® *,

c) wsparcie zdobycia doswiadczenia zawodowego wymaganego przez pracodawcow:

— nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci
w zakresie wykonywania danego =zawodu, m.in. poprzez staze® i praktyki,
ktére sg zgodne z zaleceniem Rady z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy
(Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014, str.1) oraz Polskimi Ramami Jako$ci Praktyk i Stazy °,

— wsparcie zatrudnienia osoby biernej zawodowo u przedsiebiorcy lub innego pracodawcy,
stanowigce zachete do zatrudnienia, m.in. poprzez pokrycie kosztéw subsydiowania
zatrudnienia’ dla oséb, u ktérych zidentyfikowano adekwatnos$¢ tej formy wsparcia,
refundacje wyposazenia lub doposazenia stanowiska,

—  wolontariat®,

d) wsparcie mobilnosci geograficznej dla os6b, u ktérych zidentyfikowano problem
z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez pokrycie kosztow dojazdu do pracy
lub wstepnego zagospodarowania w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez
finansowanie kosztéw dojazdu, zapewnienie srodkéw na zasiedlenie,

e) dziatania skierowane do oséb niepetnosprawnych:
— niwelowanie barier jakie napotykajg osoby niepetnosprawne w zakresie zdobycia
i utrzymania zatrudnienia, m.in. poprzez zatrudnienie Wspomaganeg, w tym finansowanie
pracy asystenta osobistego i/lub trenera pracylo, ktéry moze zosta¢ wsparty
przez psychologa, doradce zawodowego lub terapeutow.

2.1.3. Projekty muszg by¢ skierowane bezposrednio do nastepujacej grupy odbiorcow:

Osoby bierne zawodowo'" powyzej 29 roku zycia, znajdujace sie w szczegdlnie trudnej sytuacii
na rynku pracy (ti. osoby w wieku 50 lat i wiecej, kobiety, osoby z niepetnosprawno$ciami
oraz osoby o niskich kwalifikacjach'?),

2 Ustugi szkoleniowe powinny by¢ realizowane przez instytucje pojadajace wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych
prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowe;j.

® Efektem szkolenia jest nabycie kwalifikacji zawodowych lub nabycie kompetencji potwierdzonych odpowiednim dokumentem
(np. certyfikatem), w rozumieniu wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020. Nabycie kwalifikacji zawodowych lub kompetencji jest weryfikowane
poprzez przeprowadzenie odpowiedniego ich sprawdzenia (np. w formie egzaminu).

* Osobom uczestniczacym w szkoleniach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej niz 120% zasitku, o ktérym mowa
w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia
wynosi nie mniej niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysoko$¢ stypendium
ustala sie proporcjonalnie

® W okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje miesieczne stypendium w wysokosci nie wiekszej niz kwota minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace naliczane proporcjonalnie
do liczby godzin stazu zrealizowanych przez stazyste

® Polska Rama Jakosci Praktyk i Stazy dostepna jest na stronie: http:/polskie-ramy-jakosci-stazy-i-praktyk//

" Wsparcie w postaci zatrudnienia subsydiowanego realizowane jest na podstawie rozporzadzenia Ministra Infrastruktury
i Rozwoju w sprawie pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programoéw operacyjnych finansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 wydanego na podstawie art. 27 ust. 4 Ustawy wdrozeniowe;.

® Forme wolontariatu przybiera staz realizowany w organizacjach pozarzadowych.

® Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia trenera pracy, w ramach zatrudnienia wspomaganego, wynika z indywidualnych
Potrzeb 0s06b z niepetnosprawnos$ciami, ale nie moze by¢ dtuzszy niz 24 miesigce

% Zgodnie z wymaganiami dla trenera pracy okreslonymi w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzieé z udziatem $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020. Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia
trenera pracy, w ramach zatrudnienia wspomaganego, wynika z indywidualnych potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami, ale nie
moze by¢ diuzszy niz 24 miesigce.

™ Osoby, ktore w danej chwili nie tworza zasobéw sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Studenci studiow
stacjonarnych sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym
jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu
macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), sa uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sa zarejestrowane juz jako
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2.2. Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie projektu

2.2.1. O dofinansowanie projektu w trybie konkursowym w ramach w/w dziatania mogg sie ubiegaé:

Wszystkie formy prawne zgodnie z klasyfikacjg form prawnych podmiotéw gospodarki narodowe;j
okreslonych w § 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 lipca 1999 r. w sprawie sposobu
i metodologii prowadzenia i aktualizacji rejestru podmiotéw gospodarki narodowej, w tym wzoréw
wnioskow, ankiet i zaswiadczen, oraz szczegotowych warunkéw i trybu wspoétdziatania stuzb statystyki
publicznej z innymi organami prowadzacymi urzedowe rejestry i systemy informacyjne administracji
publicznej (Dz. U. Nr 69, poz. 763, z p6zn. zm.).

2.2.2. O dofinansowanie nie moga ubiega¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu z mozliwosci
otrzymania dofinansowania, w tym wykluczeniu, o ktérym mowa w art. 207 ust. 4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dziatalno$¢ na wiasny rachunek (w tym
cztonek rodziny bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalnos¢) nie sg uznawane za bierne zawodowo.

2 Osoby posiadajace wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 zgodnie z Miedzynarodowg Standardowa Klasyfikacja
Ksztatcenia. Definicja pozioméw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 w czesci dotyczacej
wskaznikéw wspodlnych EFS monitorowanych we wszystkich Pl. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazaé¢ raz,
uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED. Stopieh uzyskanego wyksztatcenia jest okreslany w dniu rozpoczecia
uczestnictwa w projekcie, tj.:

- programy w ramach poziomu ISCED 1 — wyksztalcenie podstawowe — ma na celu przekazywanie uczniom podstawowych
umiejetnos$ci w zakresie czytania, pisania i matematyki (tj. umiejetnosci czytania i pisania oraz liczenia) oraz wyrobienie solidnej
podstawy do uczenia sie i rozumienia kluczowych obszaréw wiedzy, rozwoju osobistego i spotecznego, jak réwniez
przygotowania sie do ksztalcenia $redniego | stopnia. Dotyczy nauki na poziomie podstawowym, bez specjalizacji lub
ze specjalizacjg w niewielkim stopniu. Jedynym warunkiem przyjecia na ten poziom ksztatcenia jest z reguty wiek. Zwyczajowo
i zgodnie z prawem, osoby przystepujace do nauki na tym poziomie nie mogg mie¢ mniej niz 6 i nie wiecej niz 7 lat.

- programy w ramach poziomu ISCED 2 — wyksztalcenie gimnazjalne — stuzy rozwojowi umiejetnosci nabytych na poziomie
ISCED 1. Celem edukacyjnym w tym zakresie jest stworzenie fundamentéw do rozwoju uczenia sie przez cate zycie, ktére
systemy edukacji moga rozszerza¢ o dalsze mozliwosci ksztalcenia. Programy nauczania na tym poziomie sg zazwyczaj w
wiekszym stopniu ukierunkowane na okreslone przedmioty, wprowadzajgc pojecia teoretyczne do szerokiego zakresu zajec
tematycznych. Nauka na poziomie gimnazjum rozpoczyna sie po 6 latach od poziomu ISCED 1. Uczniowie przystepujg do nauki
na poziomie gimnazjum sg zwykle pomiedzy 12 a 13 rokiem zycia. Osoby przystepujace do projektu nalezy wykazaé tylko
raz uwzgledniajac najwyzszy ukonczony poziom ISCED, z wyjatkiem uczestnikdw, ktdrzy nie ukonczyli jeszcze poziomu ISCED
1

i 2, ale sg nadal w przyjetym w kraju zwyczajowo lub prawnie wieku obowigzku szkolnego..

- programy w ramach poziomu ISCED 3 — wyksztalcenie ponadgimnazjalne — ma na celu uzupetnienie wyksztatcenia
Sredniego i przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym sie nabycia umiejetnosci istotnych
dla podjecia zatrudnienia. Uczniowie przystepujg do nauki na tym poziomie zwykle pomigdzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy
na poziomie ISCED 3 z reguty konczg sie 12 lub 13 lat po rozpoczeciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wiecej w wieku
18 lat), przy czym najczesciej jest to okres 12 lat..

- programy w ramach poziomu ISCED4 — wyksztalcenie policealne — ma na celu umozliwienie uczacym sie zdobycia wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji na poziomie nizszym od poziomu studidw wyzszych. Programy na poziomie ISCED 4 - poziom
policealny — sg opracowane tak, aby zapewni¢ osobom, ktére ukonczyly nauke na poziomie ISCED 3, zdobycie kwalifikacji
niezbednych do kontynuowania nauki na studiach wyzszych lub do podjecia pracy, jezeli kwalifikacje nabyte przez nich
na poziomie ISCED 3 tego nie umozliwiajg. Biorgc pod uwage kompleksowos¢ tresci, programy na poziomie ISCED 4 nie mogg
by¢ uznawane za programy ksztatcenia wyzszego, chociaz zdecydowanie odnoszg sie do nauczania na poziomie policealnym.
Ukonczenie programu na poziomie ISCED 3 jest warunkiem przystgpienia do programéw na poziomie ISCED 4. Programy
nauczania na tym poziomie przygotowujg do bezposredniego wejscia na rynek pracy. Niektore systemy edukacji oferujg na tym
poziomie programy ogolne.

Ww. definicje na podstawie: ISCED 2011 (UNESCO): http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/UNESCO_GC_36C-
19_ISCED_EN.pdf



2.3. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie projektow

2.3.1. Kwota srodkéw przeznaczona na dofinansowanie realizacji projektéw w niniejszym konkursie
wynosi: 30 000 000,00 zt.**

w tym:

— rezerwa na odwotania: 1 500 000,00 zt

— wsparcie finansowe EFS: 25 500 000,00 zt

— wsparcie finansowe krajowe 3 000 000,00 zt.

2.3.2. Minimalny udziat wkfadu wtasnego beneficjenta w finansowaniu wydatkéw kwalifikowanych
projektu wynosi 5% wartosci projektu.

2.3.3. Maksymalny % poziomu dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu
w ramach konkursu nr RPZP.06.05.00-1P.02-32-K01/15 wynosi 85%.

UWAGA! Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie informuje, iz kwota jaka moze zostaé
zakontraktowana w ramach zawieranych uméw o dofinansowanie projektéw uzalezniona
jest od aktualnego w danym miesigcu kursu euro oraz wartosci algorytmu wyrazajacego w PLN
miesieczny limit Srodkéw wspdlnotowych mozliwych do zakontraktowania.

. NABOR WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE PROJEKTU

3.1.Termin, forma i miejsce naboru

3.1.1 Dokumentacje aplikacyjng nalezy zlozy¢ do IOK w terminie naboru projektow
tj. 29 grudnia 2015 r. do 11 marca 2016 r.

3.1.2 Skuteczne ziozenie dokumentacji aplikacyjnej polega na opublikowaniu wniosku
o dofinansowanie w wers;ji elektronicznej w LS| w terminie naboru projektéw oraz doreczeniu do 10K
o$wiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie informatycznym, podpisanego zgodnie z zasadami
reprezentacji obowigzujacymi wnioskodawce, zawierajgcej wlasciwg sume kontrolna, najpdzniej
w terminie 5 dni od dnia zakonczenia naboru projektow, tj. do 16.03.2016 r.

3.1.3 Suma kontrolna, ktérg oznaczone jest oswiadczenie o zlozeniu wniosku w systemie
informatycznym, musi by¢ tozsama z sumg kontrolng wniosku opublikowanego w LSI. Aby zapewni¢
zgodnos¢ sum kontrolnych wydruku o$wiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie nalezy dokonac
po opublikowaniu wniosku w LSI.

3.1.4 Oswiadczenia o zlozeniu wniosku w systemie informatycznym nalezy dostarczy¢ osobiscie,
przestac kurierem lub pocztg do IOK w siedzibie/na adres:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
pok. 312

z dopiskiem: Wniosek w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa
Zachodniopomorskiego 2014-2020, Konkurs nr RPZP.06.05.00-IP.02-32-K01/15.

Dokumenty sg przyjmowane pod wskazanym powyzej adresem od poniedziatku do piatku
w godzinach od 8.00 do 15.00.

3.1.5 Zgodnie z art. 50 ustawy, do doreczen i sposobu obliczania terminéw stosuje sie przepisy
KPA. Termin dostarczenia oswiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie informatycznym uznaje sie
za zachowany w przypadkach okreslonych w art. 57. § 5 KPA z wytaczeniem pkt. 1, dotyczacego

13 Po rozstrzygnieciu konkursu kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw moze zostaé zwigkszona z zastrzezeniem zachowania
zasady rownego traktowania na podstawie art.46 ust. 2 ustawy.
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mozliwosci przesytania dokumentu elektronicznego do organu administracji publiczne;.
W szczegdlnoéci termin dostarczenia oswiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie uznaje sie
za zachowany w przypadku nadania przesytki w polskiej placowce pocztowej operatora
wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo pocztowe. Wowczas za date
zatozenia wniosku uznaje sie date stempla pocztowego.

3.1.6 W przypadku nadania przesylki u operatora innego niz ten, o ktérym mowa powyzej
(np. pocztg kurierskg), oswiadczenie o zlozeniu wniosku w systemie informatycznym musi wptynaé
do IOK w terminie 5 dni od dnia zakonczenia naboru, tj. do dnia 16.03.2016 r.

3.1.7 Whniosek o dofinansowanie opublikowany w LSI po terminie naboru projektéw okreslonym
w niniejszym regulaminie lub ktérego oswiadczenie o ztozeniu wniosku w systemie informatycznym
z wilasciwg sumg kontrolna, podpisane zgodnie z zasadami reprezentacji obowigzujgcymi
u wnioskodawcy, nie zostanie dostarczone w terminie okreslonym w niniejszym regulaminie,
nie bedzie podlegat ocenie.

3.1.8 Whnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej zarbwno w trakcie
naboru wnioskow, jak i na kazdym etapie oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie
o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do 10K,
ktéra niezwtocznie na pismie potwierdza wycofanie projektu.

3.2.Wniosek o dofinansowanie

3.2.1. Wybdr projektow do dofinansowania nastepuje w oparciu o wniosek o dofinansowanie,
ktéry nalezy wypetni¢ w LS| dostepnym pod adresem https://beneficjent.wzp.pl.

3.2.2. Wzor wniosku o dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 7.1 do niniejszego Regulaminu
konkursu.

UWAGA! Wypetnienie wniosku o dofinansowanie w LS| mozliwe bedzie od 02.11.2015r.

3.2.3. Whniosek o dofinansowanie nalezy przygotowaé zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie stanowigcg zatgcznik nr 7.11 do niniejszego Regulaminu.

UWAGA! IOK udostepni Instrukcje wypetniania wniosku o dofinansowanie najpdzniej w dniu
31.10.2015 .

3.2.4. W przedmiotowym naborze na etapie wyboru projektéw do dofinansowania nie sg wymagane
zadne zafgczniki, sktadane wraz z wnioskiem o dofinansowanie. Ocenie podlega¢ bedzie wytgcznie
wniosek o dofinansowanie wraz z oswiadczeniem, o ktérym mowa w czesci 3.1 Regulaminu.

3.3.Wymagania czasowe

3.3.1. Maksymalny okres realizacji projektu nie przekracza 24 miesiecy.

3.3.2. Whnioskodawca okresla date rozpoczecia i zakonczenia realizacji projektu, majgc na uwadze,
ze okres realizacji projektu jest tozsamy z okresem, w ktérym poniesione wydatki mogg zosta¢ uznane
za kwalifikowalne.

3.3.3.  Zitozenie wniosku w siedzibie IOK réwnoznaczne jest z rozpoczeciem okresu kwalifikowalnosci
wydatkéw. Od tego momentu mozZliwe jest ponoszenie wydatkdw w ramach projektu, pod warunkiem
prowadzenia odrebnej ksiegowosci dla tych kosztéw. Réwnoczesnie nalezy podkresli¢, ze wydatkowanie
srodkéw do chwili zatwierdzenia wniosku i podpisania umowy, odbywa sie na wylaczng odpowiedzialnosé
danego projektodawcy. W przypadku, gdy projektodawca nie przejdzie pozytywnie oceny i nie podpisze
umowy o dofinansowanie projektu, uprzednio poniesione wydatki nie bedg mogty by¢ zrefundowane.

3.3.4. Przy okreslaniu daty rozpoczecia realizacji projektu wnioskodawca powinien uwzgledni¢ czas
niezbedny na przeprowadzenie oceny projektu, ewentualne negocjacje oraz czas niezbedny
na przygotowanie przez wnioskodawce dokumentéw wymaganych do zawarcia umowy
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie.

3.3.5. Wskazany przez wnioskodawce we wniosku o dofinansowanie okres realizacji projektu jest
zaréwno rzeczowym, jak i finansowym okresem realizacji. Informacje na temat okresu realizacji
projektu zawarte w ww. wniosku powinny pokrywac sie z informacjami zawartymi w Harmonogramie
realizacji projektu.

11


https://beneficjent.wzp.pl/

3.4.Wymagania finansowe

3.4.1. Maksymalny poziom dofinansowania projektu ze srodkéw EFS wynosi 85%.
3.4.2.  Minimalny wkfad wtasny wnioskodawcy wynosi 5%.

3.4.3. Podmiot realizujgcy projekt zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zwigzane z jego realizacjg
zgodnie z dokumentami wskazanymi w pkt 1.2.1.

3.4.4. W celu realizacji projektu wymagane jest otwarcie i prowadzenie wyodrebnionego rachunku
bankowego oraz prowadzenie wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu. Wszelkie koszty zwigzane
z uruchomieniem i prowadzeniem wyodrebnionego rachunku bankowego projektu sg kwalifikowalne.

3.4.5. Whnioskodawca zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidencji wydatkéw projektu
w sposob przejrzysty, tak aby mozliwa byta identyfikacja poszczegdlnych operacji zwigzanych
z projektem, z wylgczeniem kosztéw posrednich i stawek jednostkowych. Obowigzek ten dotyczy
kazdego z Partneréw, w zakresie tej czesci projektu, za ktorej realizacje odpowiada dany Partner.

3.4.6. Numer rachunku bankowego, o ktérym mowa w pkt. 3.4.4, jest wskazywany w umowie
o dofinansowanie projektu. W przypadku zmiany numeru rachunku bankowego, umowa podlega
aneksowaniu.

3.4.7. Dofinansowanie projektu jest wyptacane w formie zaliczki w wysokosci okreslonegj
w harmonogramie ptatnosci stanowigcym zatgcznik do umowy o dofinansowanie. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach dofinansowanie moze by¢ wyptacane w formie refundacji kosztéw
poniesionych przez wnioskodawce lub partneréw.

3.4.8. Rozliczanie wydatkéw poniesionych w zwigzku z realizacjg projektu, jest dokonywane
na podstawie wniosku o ptatnosé, sporzadzanego w systemie teleinformatycznym SL2014,
zawierajgcego dane na temat postepu finansowego i rzeczowego realizacji projektu, z zachowaniem
zasad okreslonych w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalno$ci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020. Whnioski o pfatnos¢ sg sktadane
w terminach okreslonych w umowie o dofinansowanie projektu — co do zasady nie rzadziej, niz raz
na trzy miesiace.

3.4.9. Dane niezbedne do monitorowania postepu finansowego i rzeczowego, w tym dane dotyczace
uczestnikéw projektu sg gromadzone w systemie teleinformatycznym zgodnie z Wytycznymi
Ministerstwa Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programoéw operacyjnych na lata 2014-2020.

3.4.10. Dokumenty ksiegowe projektu sg archiwizowane w siedzibie wnioskodawcy i podlegajg
weryfikacji przez IP podczas kontroli na miejscu realizacji projektu.

3.5.Wymagane rezultaty

3.5.1. Whnioskodawca zobowigzany jest przedstawi¢ we wniosku o dofinansowanie projektu
przewidywane rezultaty (efekty) realizacji projektu, okreslajgc przy tym wskazniki rezultatu i produktu.
Wskazniki te odnoszg sie do wspieranych operacji, tzn. sq bezposrednio zwigzane z wydatkami
ponoszonymi w ramach projektu (wskaznik produktu) lub sg bezposrednim efektem dofinansowanego
projektu (wskaznik rezultatu bezposredniego).

Wskazniki sg gtéwnym narzedziem stuzacym monitorowaniu postepu w realizacji zatozonych dziatan
i celow RPO WZ 2014-2020 Ilub pojedynczego projektu. Wskazniki odnoszg sie zaréwno
do produktéw, jak i rezultatow.

3.5.2. Wskazniki produktu — dotyczg realizowanych dziatan. Produkt stanowi wszystko, co zostato
uzyskane w wyniku dziatarh wspoffinansowanych z EFS. Sa to zaréwno wytworzone dobra, jak i ustugi
Swiadczone na rzecz uczestnikow podczas realizacji projektu. Wskazniki produktu odnoszg sie
do oséb lub podmiotéw objetych wsparciem;.
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3.5.3. Wskazniki rezultatu — dotyczg oczekiwanych efektow wsparcia ze srodkéw EFS. Okreslajg
efekt zrealizowanych dziatan w odniesieniu do oséb lub podmiotéw, np. w postaci zmiany sytuaciji
na rynku pracy.

3.5.4. Wskazniki rezultatu i produktu;

WSKAZNIKI REZULTATU

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa
wskaznikow
do zrealizowania do zrealizowania

W ramach 2 typu w ramach konkursu
projektow, Dziatania nr RPZP.06.05.00-

Wartos$¢ docelowa
wskaznikow

6.5 RPOWZ IP.02-32-K01/15
2014-2020.
. . . . , , , 45% 45%
Liczba 0séb pracujgcych po opuszczeniu programu (fgcznie z pracujgcymi
na wiasny rachunek) (C) uczestnikéw projektu | uczestnikéw projektu
31% 31%

Liczba 0s6b, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu (C) uczestnikéw projektu | uczestnikéw projektu

WSKAZNIKI PRODUKTU

Nazwa wskaznika Wartos¢ docelowa
wskaznikow

Wartos¢ docelowa
i . wskaznikéw
do zrealizowania do zrealizowania

w ramach 2 typu w ramach konkursu
projektow, Dziatania nr RPZP.06.05.00-

6.5 RPOWZ IP.02-32-K01/15
2014-2020.
Liczba oséb biernych zawodowo objetych wsparciem w programie (C) 8 394 3115
Liczba 0séb z niepetnosprawnos$ciami objetych wsparciem w programie (C) 420 156
Liczba 0s6b w wieku 50 lat | wiecej objetych wsparciem w programie 2351 872
Liczba 0s6b o niskich kwalifikacjach objetych wsparciem w programie 3694 1371

3.6. Wymagania dotyczace partnerstwa w projekcie

3.6.1. W zakresie wymagan dotyczacych partnerstwa wnioskodawca zobowigzany jest stosowac
w szczegolnosci przepisy ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkobw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020 oraz SOOP.
Ponizej przedstawione sg najwazniejsze informacje dotyczace partnerstwa.

1) Utworzenie Ilub zainicjowanie partnerstwa musi nastgpi¢ przed zlozeniem wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze partnerstwo musi zosta¢ utworzone albo zainicjowane przed
rozpoczeciem realizacji projektu. Lider partnerstwa sktada wniosek o dofinansowanie projektu
partnerskiego. Nie jest to jednak réwnoznaczne z wymogiem zawarcia porozumienia albo umowy
o partnerstwie miedzy wnioskodawcg a partnerami przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.
Wszyscy partnerzy muszg by¢ jednak wskazani we wniosku.

2) Postanowienia w pkt 1 nie majg zastosowania w sytuacji, kiedy w trakcie realizacji projektu
wprowadzany jest dodatkowy partner (kolejny lub w miejsce dotychczasowego partnera,
ktéry np. zrezygnowat).

3) Beneficjent projektu, bedacy strong umowy o dofinansowanie, petni role lidera partnerstwa.
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4)

5)

6)

7

8)

9)

Partner jest zaangazowany w realizacje catego projektu, co oznacza, ze uczestniczy réwniez
w przygotowaniu wniosku o dofinansowanie i zarzadzaniu projektem. Przy czym partner moze
uczestniczy¢ w realizacji tylko czesci zadah merytorycznych w projekcie.

Udziat partneréw (wniesienie zasobdéw ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych)
musi by¢ adekwatny do celéw projektu.

Zgodnie z art. 33 ustawy pomiedzy wnioskodawca a partnerem zawarta zostaje pisemna umowa
o partnerstwie lub porozumienie okreslajace w szczegdlnosci:

— przedmiot porozumienia albo umowy,

— prawa i obowigzki stron,

— zakres i forme udziatu poszczegdlnych partneréw w projekcie,

— partnera wiodgcego uprawnionego do reprezentowania pozostatych partneréw projektu,

— sposoéb przekazywania  dofinansowania na pokrycie = kosztdbw  ponoszonych
przez poszczegoélnych partneréw projektu, umozliwiajacy okreslenie kwoty dofinansowania
udzielonego kazdemu z partnerow,

— sposdb postepowania w przypadku naruszenia lub niewywigzywania sie stron z porozumienia
lub umowy,

— sposdb egzekwowania przez wnioskodawce od partnerow projektu skutkow wynikajacych
z zastosowania przez IP sankcji wynikajacych z reguty proporcjonalnosci w sytuacji
nieosiagniecia zatozen projektu z winy partnera.

Whnioskodawca jest zobowigzany do dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia
przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu. Umowa o partnerstwie lub porozumienie
bedzie weryfikowane w zakresie spetniania wymogow okreslonych w pkt. 6.

Zgodnie z art. 33 ustawy wnioskodawca, ktory jest jednostkg sektora finanséw publicznych
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych dokonuje wyboru partneréw spoza sektora
finanséw publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania podmiotéw.
W szczegdlnosci jest zobowigzany do:

— ogtoszenia otwartego naboru partneréw na swojej stronie internetowej wraz ze wskazaniem
co najmniej 21-dniowego terminu na zgtaszanie sie partneréw,

— uwzglednienia przy wyborze partneréw: zgodnosci dziatan potencjalnego partnera z celami
partnerstwa, deklarowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa
doswiadczenia w realizacji projektéw o podobnym charakterze,

— podania do publicznej wiadomosci na swojej stronie internetowej informacji o podmiotach
wybranych do petnienia funkcji partnera.

Porozumienie lub umowa o partnerstwie nie moga by¢ zawarte pomiedzy podmiotami
powigzanymi w rozumieniu zatacznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1).

10) W przypadku podmiotéw innych niz podmioty, o ktérych mowa w pkt 9, nie moze zostaé¢ zawarte

partnerstwo obejmujgce podmioty, ktére majg ktoérekolwiek z nastepujacych relacji ze soba
nawzajem i nie istnieje mozliwos¢ nawigzania rownoprawnych relacji partnerskich:

a) jeden z podmiotéw posiada samodzielnie lub tacznie z jednym lub wiecej podmiotami,
z ktérymi jest powigzany w rozumieniu niniejszego akapitu powyzej 50% kapitatu drugiego
podmiotu (dotyczy podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg), przy czym wszyscy
partnerzy projektu traktowani sg tgcznie jako strona partnerstwa, ktéra tgcznie nie moze
posiadac powyzej 50% kapitatu drugiej strony partnerstwa, czyli lidera projektu;

b) jeden z podmiotow ma wiekszo$¢ praw gtosu w drugim podmiocie;

c) jeden z podmiotow, ktdry jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem drugiego podmiotu, kontroluje
samodzielnie, na mocy umowy z innymi akcjonariuszami lub wspdlnikami drugiego podmiotu,
wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspdlnikow w drugim podmiocie;
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d) jeden z podmiotébw ma prawo powotywacé lub odwolywaé wiekszo$¢ czionkéw organu
administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego drugiego podmiotu;

e) jeden z podmiotéw ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw na drugi podmiot na mocy umowy
zawartej z tym podmiotem lub postanowien w akcie zatozycielskim Ilub umowie spofki
lub statucie drugiego podmiotu (dotyczy to réwniez prawa wywierania wplywu poprzez
powigzania osobowe istniejace miedzy podmiotami majgcymi wejs¢ w sktad partnerstwa).

11) W szczegdlnosci niedopuszczalna jest sytuacja polegajaca na zawarciu partnerstwa podmiotu
Z jego wiasng jednostkg organizacyjna. W przypadku administracji samorzadowej i rzadowej
oznacza to, iz organ administracji nie moze uzna¢ za partnera podlegtej mu jednostki budzetowej
(nie dotyczy to jednostek nadzorowanych przez organ administracji oraz tych jednostek
podlegtych organowi administracji, ktére na podstawie odrebnych przepiséw majg osobowosé

prawna).

12) Wydatki poniesione w ramach projektu przez partnera wybranego niezgodnie z powyzszymi
wymaganiami mogg zosta¢ uznane za niekwalifikowalne przez IOK.

13) Angazowanie przez wnioskodawce pracownikow partnerow jako personelu projektu i odwrotnie
nie jest dopuszczalne.

14) W ramach realizacji projektu nie jest rowniez dopuszczalne zlecanie przez strony partnerstwa
zakupu towarow lub ustug swiadczonych przez partnerow.

15) Beneficjent (lider) moze przekazywaé partnerom s$rodki na finansowanie ponoszonych przez nich
kosztow. Koszty te muszg wynika¢ z wykonania zadan okreslonych we wniosku o dofinansowanie
projektu. Realizacja ww. zadan nie oznacza $wiadczenia ustug na rzecz beneficjenta (lidera).

16) Partner zobowigzany jest ponosi¢ wydatki zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 oraz zgodnie z regulaminem konkursu.

17) Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg projektu pomiedzy beneficjentem
(liderem) a partnerami dokonywane sg za posrednictwem wyodrebnionego dla projektu rachunku
bankowego beneficjenta (lidera).

18) W przypadku rezygnacji partnera z udziatlu w projekcie lub wypowiedzenia partnerstwa przez
dotychczasowego partnera beneficjent, za zgoda IOK, niezwiocznie wprowadza do projektu
nowego partnera. Przy czym zmiany dotyczace wprowadzenia do realizowanego projektu
dodatkowego, nieprzewidzianego we wniosku o dofinansowanie tego projektu, partnera
traktowane sg jako zmiany w projekcie i wymagajg zgtoszenia oraz uzyskania pisemnej zgody
na zasadach okreslonych w umowie o dofinansowanie.

19) Niezaleznie od podzialu zadan i obowigzkbw w ramach partnerstwa odpowiedzialnosé
za prawidtowg realizacje projektu ponosi beneficjent (lider partnerstwa), jako strona umowy
o dofinansowanie.

20) Informacja o udziale partnera powinna znalez¢ sie we wniosku o dofinansowanie projektu,
zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie w ramach RPO WZ 2014-2020.
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IV. PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

4.1. Zasady ogdlne procesu wyboru projektow

UWAGA! Wszelkie terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie,
jesli nie wskazano inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych“. Jezeli ostatni dzien terminu
przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, za ostatni dzien terminu uwaza sie nastepny dzieh
powszedni po dniu/dniach wolnych od pracy.

4.1.1. Ocena dokumentacji aplikacyjnej prowadzona bedzie na biezaco i nie powinna przekroczy¢
120 dni od dnia zamkniecia naboru projektow.

4.1.2. Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu to 11.07.2016 r. Termin ten w uzasadnionych
przypadkach moze by¢ wydtuzony o maksymalnie 60 dni.

4.1.3. W pierwszej kolejnosci (. w terminie do 14 dni od zakonczenia naboru), ztozona
dokumentacja aplikacyjna, tj.: wniosek o dofinansowanie w wersji elektronicznej w LSI
oraz oswiadczenie o ztozeniu wniosku w LSI, jest analizowana przez pracownikéw IOK pod katem
ewentualnych brakéw formalnych, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy. Wzér listy sprawdzajgcej braki
formalne stanowi zatgcznik nr 7.8 do niniejszego Regulaminu.

4.1.4. Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy IOK okresla ponizej przyktadowy katalog brakow
formalnych:

— rdzna suma kontrolna na oswiadczeniu i wersji elektronicznej wniosku,

— brak pieczeci na oswiadczeniu,

— brak podpisu osoby/éb uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku
do wnioskodawcy na oswiadczeniu,

— niezgodny podpis na oswiadczeniu w odniesieniu do wskazanej/lych w elektronicznej wersji
wniosku osoby/6b uprawnionej/nych do podejmowania decyzji wigzacych w stosunku
do wnioskodawcy.

4.1.5. Zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy, w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie projektu
brakéw formalnych, IOK wzywa wnioskodawce do ich uzupetnienia w terminie 7 dni, pod rygorem
pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.1.6. W przypadku nie wniesienia przez wnioskodawce korekty ww. brakéw formalnych, wniosek
pozostaje bez rozpatrzenia.

4.1.7. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

4.1.8. Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie w zakresie ww. brakéw formalnych dopuszczalne
jest jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie 10K.

4.1.9. Zgodnie z art. 43 ust. 2 uzupetnienie brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie
projektu nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikacji.

4.1.10. Ocena czy uzupetnienie brakéw formalnych we wniosku o dofinansowanie zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikaciji, jest dokonywana przez pracownikéw IOK.

4.1.11. Nastepnie wniosek o dofinansowanie podlega ocenie pod wzgledem spetniania kryteriow
wyboru projektéw zatwierdzonych przez KM. Wzoér listy sprawdzajgcej do oceny formalno-
merytorycznej wniosku o dofinansowanie stanowi zatacznik nr 7.9 do niniejszego Regulaminu.

4.1.12. Rzetelnej i bezstronnej oceny spetniania kryteriow wyboru przez projekt, wskazanej
w pkt 4.1.11, dokonuje Komisja Oceny Projektow (KOP), ktérej szczegdtowy tryb pracy okresla
Regulamin prac Komisji Oceny Projektow dziatajgcej w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Szczecinie
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020
(dalej Regulamin prac KOP) ustanowiony Zarzadzeniem Dyrektora WUP.

4.1.13. W skfad KOP z prawem dokonywania oceny projektow wchodza;

a) pracownicy IOK;

* Terminy wskazane w niniejszym dokumencie obliczane sg w sposéb zgodny z przepisami ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r. poz.267, z p6zn. zm.)
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b) eksperci, o ktérych mowa w art. 49 ustawy.

4.1.14. Projekty oceniane sg w ptaszczyznach dopuszczalnosci, wykonalnosci, administracyjnosci,
oraz jakosci, a takze pod katem mozliwosci przyznania premii punktowej za spetnienie kryteriow
premiujgcych. Do kazdej z ptaszczyzn oceny przyporzadkowano odpowiednie kryteria, ktére zostaty
zatwierdzone przez KM. Oceny spetniania przez dany projekt poszczegdlnych kryteriow wyboru
projektow, w ww. kolejnosci, dokonuje dwoch czionkéw KOP, wybieranych w drodze losowania
przeprowadzonego przez przewodniczacego KOP.

4.1.15. Ocena kryteriow dopuszczalnosci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektow,
ktére nie mieszczg sie w ramach zaplanowanego konkursu i bedzie dokonywana pod katem
spetniania badz niespetniania danego kryterium (ij. przypisaniu wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Ocena
negatywna przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt
w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.16. Ocena kryteriow wykonalnosci ma na celu wyeliminowanie wszystkich projektow, ktérych
nie da sie zrealizowa¢ w zatozonym ksztalcie i bedzie dokonywana pod katem spetniania badz
niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu wartosci logicznych ,tak”/,nie”). Ocena negatywna
przynajmniej jednego kryterium skutkuje uzyskaniem negatywnej oceny przez projekt w rozumieniu
art. 53 ust. 2 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.17. Ocena kryteriow administracyjnosci jest dokonywana pod katem mozliwosci jej dalszej
oceny i bedzie dokonywana pod katem spetniania badz niespetniania danego kryterium (tj. przypisaniu
wartosci logicznych ,tak’/,nie”). Na tej ptaszczyznie oceny mozliwa jest poprawa lub uzupetienie
wniosku, polegajaca/e na uzupetnieniu/poprawie dostarczonej dokumentacji tak by mozliwa
byta dalsza ocena projektu. Warunkiem pozytywnej oceny w oparciu o kryteria administracyjnosci
jest spetnienie przez projekt wszystkich kryteriéw z tej ptaszczyzny. Jezeli, po poprawkach, chociazby
jedno kryterium administracyjnosci nie jest spetnione projekt uzyskuje negatywna ocene w rozumieniu
art. 53 ustawy (jest odrzucany z dalszego postepowania konkursowego).

4.1.18. Ocena kryteriow jakosciowych pozwala wytoni¢ sposréd projektéw wykonalnych te projekty,
ktére powinny uzyska¢ dofinansowanie, poniewaz szczegdlnie realizujg =zapisy programu
lub w znaczacy sposob odpowiadajg na zdiagnozowane potrzeby. Ocena w oparciu o kryteria jakosci
polega na przyznaniu punktéw za dane kryterium oraz przemnozeniu przyznanej liczby punktow
przez odpowiednig dla danego kryterium wage. Natomiast ocena kryteribw premiujacych, polega
na przyznaniu okreslonej premii punktowej za spetnianie danego kryterium.

4.1.19. Ocena projektow, o ktérej mowa w pkt 4.1.11 podzielona jest na dwa etapy, tj.:
— Etap | — ocena kryteriow dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci.

— FEtap Il — ocena kryteriow jakosciowych, w tym przyznanie premii punktowej za spetnienie
kryteriow premiujgcych.

Warunkiem zakwalifikowania projektu do ll-go etapu oceny jest spetnienie wszystkich kryteriow
wyboru w ramach I-go etapu oceny.

4.1.20. Wnioskodawcy przystuguje prawo do wycofania dokumentacji aplikacyjnej na kazdym etapie
oceny i jest traktowane jako rezygnacja z ubiegania sie o dofinansowanie. Informacja o wycofaniu
dokumentacji musi zosta¢ przekazana na pismie do 10K, kitdra niezwiocznie na piSmie potwierdza
wycofanie projektu.

4.2.1 etap oceny

4.2.1. Celem oceny wstepnej jest wyselekcjonowanie projektdw wpisujgcych sie w zatozenia danego
konkursu, realizacja ktorych jest zasadna, zatozenia sg realne, a zobowigzania oparte zostaty
o0 adekwatne zatoZzenia. Ponadto ocena ta ma doprowadzi¢ m.in. do wyeliminowania niespéjnosci
w dokumentacji aplikacyjnej oraz skorygowania elementéw niezgodnych z instrukcjg wypetniania
wniosku.

4.2.2. Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 46 dni od dnia zamkniecia naboru projektow. Termin
ten w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony.
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4.2.3. W ramach | etapu oceny dokonywana jest weryfikacja spetnienia przez projekt kryteriow
dopuszczalnosci, wykonalnosci i administracyjnosci, jak réwniez tres¢ wniosku jest analizowana
pod katem ewentualnych oczywistych omytek, zgodnie z art. 43 ust.1 ustawy.

4.2.4. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 1 w razie stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie oczywistych
omytek, IOK wzywa wnioskodawce do poprawienia w nim oczywistej omytki w terminie 7 dni
pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

4.2.5. W ww. przypadku wnioskodawcy nie bedzie przystugiwato prawo do ztozenia protestu.

4.2.6. Poprawa wniosku o dofinansowanie w zakresie oczywistych omytek dopuszczalne
jest jednokrotnie i odbywa sie na wezwanie 10K.

4.2.7. Na podstawie art. 43 ust. 1 ustawy IOK okresla ponizej przyktadowy katalog oczywistych
omytek:

— omytki pisarskie.

4.2.8. Zgodnie z art. 43 ustawy ust 2 poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omyiki
nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikac;ji.

4.2.9. Ocena, czy poprawienie we wniosku o dofinansowanie oczywistej omytki zgodnie z art. 43
ustawy ust 1 doprowadzito do istotnej jego modyfikacji, jest dokonywane przez KOP.

4.2.10. W przypadku koniecznosci dokonania uzupetnienia lub poprawy dokumentacji aplikacyjnej,
z uwagi na niespetnienie przez wnioskodawce kryteriow administracyjnosci, IOK wezwie
wnioskodawce do uzupemienia lub poprawy dokumentacji. Poprawy/uzupetnienia nalezy dokonac
w terminie 7 dni, pod rygorem negatywnej oceny spetniania danego kryterium.

4.2.11. Wnioskodawcy przystuguje prawo do jednokrotnej poprawy/uzupetnienia ztozone;j
dokumentacji.

4.2.12. Dokonanie uzupetnien lub poprawek zawsze wigze sie z koniecznoscig ponownej publikacji
wniosku oraz przedtozenia 10K oswiadczenia o zlozeniu wniosku w systemie informatycznym.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ aktualng sume kontrolng oraz byé podpisane zgodnie z zasadami
reprezentacji obowigzujacymi wnioskodawce i dostarczyé w terminie 5 dni.

4.2.13. Do doreczen i sposobu obliczania termindw w pkt. 4.2.10 stosuje sie przepisy KPA. Termin
dostarczenia oswiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie uznaje sie za zachowany w przypadkach
okreslonych w art. 57 § 5 KPA z wytgczeniem pkt. 1, dotyczacego mozliwosci przesytania dokumentu
elektronicznego do organu administracji publicznej. W szczegdlnosci termin dostarczenia
oswiadczenia o ztozeniu wniosku w systemie uznaje sie za zachowany w przypadku nadania przesytki
w polskiej placéwce pocztowej operatora wyznaczonego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada
2012 r. — Prawo pocztowe.

4.2.14. W przypadku nadania przesytki z oswiadczeniem o ztozeniu wniosku w systemie u operatora
innego niz ten, o ktorym mowa powyzej (np. poczta kurierskg), wersja ww. oswiadczenia
musi wptyngé do IOK w terminie wskazanym w pkt 4.2.10.

4.2.15. IOK ma ponadto mozliwosé zgdania dodatkowych wyjasnieh ze strony wnioskodawcy.
Poprzez wyjadnienia wnioskodawca moze uszczegdtowi¢ informacje zawarte w dokumentaciji,
nie mozna natomiast dokonywa¢ modyfikacji ztozonej dokumentaciji.

4.2.16. Kryteria weryfikowane w ramach | etapu oceny:

Kryteria dopuszczalnosci

L.p. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

1. Zgodnos¢ z celem | Projekt jest zgodny z wiasciwym | - projektodawca we wniosku
szczego6towym celem szczegotowym RPO WZ | o dofinansowanie musi jasno wskazac,
i rezultatami 2014 — 2020 oraz ze wskaznikami | iz projekt w ramach przedmiotowego
Priorytetu priorytetu inwestycyjnego. dziatania przyczyni sie osiggniecia

Inwestycyjnego

realizacji celu szczegétowego RPO WZ
2014-2020;

- wskazniki produktu i rezultatu musza
by¢ odzwierciedleniem celu
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szczegotowego RPO WZ 2014-2020;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o0 dofinansowanie  projektu  oraz

wskazanych we wniosku wskaznikow;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania;
- projekty niespetniajace
sg odrzucane;

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Fgl]

,Nie

kryterium

Zgodnos¢

z zapisami
Szczegbtowego
Opisu
Priorytetowych
RPO Wz 2014-
2020

Osi

Projekt jest zgodny z typem
projektu wskazanym w SOOP RPO
WZ 2014-2020.

Opis projektu wskazuje
na zgodno$¢ ze wskazanym
przez Beneficjenta typem projektu
oraz grupg docelowa.

Charakter przewidywanych dziatan,
wskazniki produktu i rezultatu,
wydatki kwalifikowalne dajg
pewnos¢, ze mamy do czynienia
z typem projektu zaplanowanym
do wsparcia w ramach SOOP RPO
WZ 2014-2020.

- projekt musi byé zgodny ze SOOP
RPO WZ 2014-2020 w szczegodlnosci
nalezy zwrécié uwage na to czy
zalozone do realizacji dziatania wpisujg
sie w dany typ projektu oraz czy projekt
skierowano do odpowiedniej dla tego
typu projektu grupy docelowej;

- minimalny udziat wkfadu wtasnego
w finansowaniu wydatkow
kwalifikowanych projektu wynosi 5%;

- SOOP RPO WZ 2014 -2020 okresla
poziom cross-financingu w projekcie,
ktérego maksymalny dopuszczalny
poziom stanowi nie wiecej niz 10%
wydatkéw kwalifikowanych projektu oraz
poziom $rodkéw trwatych w projekcie,
ktorego maksymalny  dopuszczalny
poziom stanowi nie wiecej niz 10%
wydatkéw kwalifikowanych projektu;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu;

- spetnienie kryterium jest konieczne do
przyznania dofinansowania;
- projekty niespetniajgce
sg odrzucane;

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

gl

Jhie”.

kryterium

Ramy czasowe | Okres kwalifikowalnosci wydatkéow | -  kryterium  precyzuje  poczatkowg
kwalifikowalnosci w ramach projektu nie moze | i koncowg date kwalifikowalnoSci
wydatkow wykraczaé poza daty graniczne | wydatkéw okreslajgc tym samym ramy
okreslone w Wytycznych | czasowe w ktdérych wydatek poniesiony
w zaKresie kwalifikowalnosci | moze zosta¢ uznany za kwalifikowany;
wydatkow Europejskiego Funduszu | -  kryterium  bedzie  weryfikowane
Rozwoju Regionalnego, | na podstawie okresu realizacji projektu
Europejskiego Funduszu | wskazanego we wniosku;
Spotecznego oraz Funduszu | - spetnienie kryterium jest konieczne do
Spdjnosci na lata 2014-2020, | przyznania dofinansowania;
ti.. miedzy 1 stycznia 2014 roku | - projekty niespetniajace kryterium sg
a 31 grudnia 2023 roku. odrzucane;
- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Jhie”.
Zgodnos¢ z Projekt jest zgodny z regutami - w przypadku projektow objetych
wymogami pomocy | pomocy publicznej i/lub pomocy regutami  pomocy publicznej i/lub
publicznej de minimis. pomocy de minimis Beneficjenci bedag
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stosowaé odrebne zasady
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w
sprawie udzielania pomocy de minimis
oraz pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych
finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014—
2020 (Dz. U. 2015, poz. 1073);

- oznacza to, iz projektodawca planujac
w projekcie wsparcie objete regutami
pomocy publicznej i/lub pomocy de
minimis powinien wydatki odpowiednio
oznaczy¢ w budzecie projektu;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu;

- jezeli dotyczy: spetnienie kryterium jest
konieczne do przyznania
dofinansowania;

- projekty niespetniajgce kryterium sg
odrzucane;

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Lnie”, ,nie dotyczy”.

Zgodnos¢
z zasadami
horyzontalnymi

Projekt jest zgodny z:

1. zasadg rownosci szans kobiet
i mezczyzn, w  oparciu
o standard minimum,

2. witasciwymi politykami
i zasadami  wspolnotowymi
w tym z:

— zasadg réwnosci szans
i niedyskryminacji w tym
dostepnosci dla  osob
Z niepetnosprawnosciami,

— koncepcjg
zréwnowazonego rozwoju,

— partnerstwa
i wielopoziomowego
zarzadzania.

- wnioskodawca powinien uwzgledni¢
w projekcie kwestie rownosciowe
w ramach analizy problematyki projektu,
zaplanowanych dziatan, wskaznikow
i opisu wptywu realizacji projektu
na sytuacje kobiet i mezczyzn, a takze
w ramach dziatan na rzecz zespotu
projektowego oraz dostepnos¢ wsparcia
dla wszystkich os6b bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase lub
pochodzenie  etniczne, wyznawang
religie lub $Swiatopoglad, orientacje
seksualng, miejsce zamieszkania
w ramach projektu;

- w tredci wniosku powinny znalez¢ sie
zapisy odnoszace sie do polityk i zasad
wskazanych w pkt. 2;

- projektodawcy podczas pisania
wniosku o dofinansowanie zobowigzany
jest do stosowania  Wytycznych
w zakresie realizacji zasady réwnosci
szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sob
Z niepetnosprawno$ciami oraz zasady
rownos$ci szans kobiet i mezczyzn
w funduszach unijnych na lata 2014-
2020;

- projektodawca na kazdym etapie
realizacji projektu powinien zapewni¢
uczestnikom projektu petny
i sprawiedliwy udziat we wszystkich
zaplanowanych  formach  wsparcia,
a w przypadku udziatu w projekcie oséb

Z  niepetnosprawno$ciami  powinien
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zapewni¢ rowniez odpowiednie warunki
ich uczestnictwa;

- ocena spetnienia zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn odbywa sie
w oparciu o standard minimum,
szczegotowo opisany w  Instrukcji
do standardu minimum realizacji zasady

réwnosci szans kobiet | mezczyzn
stanowigcej zalacznik nr 1 do w/w
Wytycznych;

- projekt musi by¢ zgodny

z pozostatymi politykami i zasadami
wspolnotowymi;

- jesli istnieje potrzeba wprowadzenia
niezbednych usprawnien w zwigzku
z uczestnictwem oséb
z niepetnosprawnosciami, koszt
usprawnieh przypadajgcy na jednego
uczestnika nie powinien przekraczaé

12  tysiecy PLN zgodnie z w/w
Wytycznymi;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku

o dofinansowanie projektu;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania;

- projekty niespetniajgce kryterium sa
odrzucane;

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Jhie”.

Kwalifikowalnos¢
Beneficjenta/Partne
ra

Beneficjent oraz Partner/rzy (o ile
dotyczy) nie podlegaljg wykluczeniu
z mozliwosci  ubiegania  sie
o] dofinansowanie, W tym
wykluczeniu, o ktérym mowa
w art.207 ust.4 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych.

Beneficjent oraz Partner/rzy (o ile
dotyczy) zgodnie ze SOOP RPO
wz 2014-2020 jest/sg
podmiotem/ami uprawnionym/i
do ubiegania sie o dofinansowanie
w ramach Dziatania/typu/éw
projektow, w ktérym/ch ogtoszony
zostat konkurs.

- kryterium na etapie oceny wniosku
weryfikowane bedzie na podstawie
Oswiadczenia ztozonego przez osoby
upowaznione do podejmowania decyzji
w imieniu Beneficjenta oraz Partnera
(o ile dotyczy) i ztozenie przez ta/e
osobel/y podpisu/éw odpowiednio pod
oswiadczeniami;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projekt;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania;
- projekty niespetniajgce
sg odrzucane;

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Fgl]

,Nie".

kryterium

Efektywnosc¢
zatrudnieniowa

Projekt zakfada

wskaznika
zatrudnieniowej
a) dla oséb w wieku 50 lat
i wiecej na poziomie
€O najmniej 33%;
b) dla kobiet na poziomie
€O najmniej 39%;

osiggniecie
efektywnosci

- kryterium efektywnosci
zatrudnieniowej odnosi sie do odsetka
os6b ktére podjety prace w okresie
do trzech miesiecy nastepujacych
po dniu, w ktérym zakonczaty udziat

w projekcie;

- spos6b i metodologia mierzenia
kryterium zawarta w  Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewziec
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c)

dla oséb z
niepetnosprawnosciami
na poziomie co najmniej 33%;

z udziatem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014-2020;

d) dla oséb o niskich - informacje pozwalajace na weryfikacje
kwalifikacjach kryterium nalezy wskazaé we wniosku
na poziomie co hajmniej 38%. za pomocg wskaznikéw  rezultatu

bezposredniego;
- kryterium na etapie oceny zostanie
uznane za spetnione wowczas gdy
zaplanowany przez projektodawce dla
poszczegolnych typow uczestnikdw %
wartos¢ wskaznika okreslony zostanie
na poziomie réwnym lub wyzszym
niz przypisany %;
- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.
Projekty niespetniajace kryterium sg
odrzucane.
Ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,hie”.
Zgodnosc¢ wsparcia | 1. Projekt jest skierowany do grup | Ad. 1
docelowych z obszaru | - we wniosku nalezy wyraznie zapisac,
wojewddztwa ze grupa docelowa_ uzysku_Japa wsparcie
zachodniopomorskiego  (os6b w ra_mac_h prOjelftu Jest .zgodna-
A . . .| z zapisami Szczegotowego Opisu Osi
fizycznych, ktore zgmleszku1q Priorytetowych RPO WZ 2014 — 2020
na obszarze wojewddztwa | oraz Regulaminem konkursu:
zachodniopomorskiego - osoby objete wsparciem sg
w rozumieniu przepiséw | mieszkancami wojewddztwa
Kodeksu Cywilnego). zachodniopomorskiego  (zgodnie  z

2. W ramach projektu kazdy art. _25 kO(_jeksu cywilnego miejscem

5 uczestnikow projektu _zam|esz_k§n|a B osoby ] _f|zycznej
: ) jest miejscowosé, w ktérej osoba
otrzymuje  oferte  wsparcia, | b ebywa z zamiarem statego pobytu.
obejmujacq ~ takie  formy | Oznacza to, Ze uczestnik projektu
pomocy, ktére zostang | nie musi by¢é zameldowany na terenie
zidentyfikowane u niego jako | Wojewodztwa zachodniopomorskiego).
niezbedne w celu poprawy | Ad. 2 _ _
sytuacji na rynku pracy | - wsparcie u_d2|elane w  ramach
lub uzyskania zatrudnienia. prOJ_ektow_ Jest dostosovyape
; ) do indywidualnych potrzeb uczestnikéw

3. W ramach projektu realizowana projektow, wynikajacych 7 ich
jest indywidualna | aktualnego stanu wiedzy,
i kompleksowa aktywizacja | dodwiadczenia, zdolnosci
zawodowo-edukacyjna oséb | I przeciwwskazan do wykonywania
biernych  zawodowo,  ktéra | d@nego zawodu _
opiera sie na co najmniej trzech | wsparcie _oferowa_ne . upzestmkom

w ramach projektu obejmuje instrumenty
elementach POMOCY | § ystugi rynku pracy wskazane w ustawie
wskazanych w typach operacji. | o promocji zatrudnienia i instytucjach
Przy czym dwa elementy | rynku pracy lub inne dziatania
okreslone w typie operacji 2a) | zatrudnieniowe, ktore przyczyniajg sie
wsparcie oraz pomoc | do aktywizacji zawodowey;

w zakresie okreSlenia Sciezki

- kryterium  weryfikowane bedzie
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zawodowej sg obligatoryjne.
Kolejne elementy wsparcia sg
fakultatywne.

w przypadku szkolen
zawodowych  przewidzianych
do realizacji w ramach projektu,
ich zakres musi by¢ zgodny
z zapotrzebowaniem
zgtaszanym przez konkretnych
przedsiebiorcéw

na pracownikow o okreslonych
kwalifikacjach zawodowych (na
podstawie diagnozy zawartej
we wniosku o dofinansowanie).
Ustugi szkoleniowe oferowane
w projekcie gwarantujg
efektywno$¢ wsparcia poprzez

nabycie kwalifikacji
zawodowych lub nabycie
kompetencji potwierdzonych
dokumentem W rozumieniu
Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych
na lata 2014-2020.

W przypadku zdiagnozowania
potrzeb osoby
z niepetnosprawnosciami
zapewniane jest  wsparcie
trenera pracy realizujacego
dziatania w zakresie
zatrudnienia wspomaganego.
Beneficjent zaplanowat
wniesienie wkfadu wiasnego
w wysokosci nie mniejszej
niz 5% wartosci projektu

na podstawie zapiséw zawartych
we wniosku o dofinansowanie.
Ad. 3

- w ramach aktywizacji zawodowo -
edukacyjnej osob biernych zawodowo
wnioskodawca w ramach projektu
zobligowany  jest do udzielenia
co najmniej trzech elementéw pomocy
wskazanych w typach operacji w tym
dwa elementy pomocy okreslone w typie
2a) wsparcie oraz pomoc w zakresie
okreslenia  sciezki zawodowej sg
obligatoryjne w odniesieniu do kazdego
uczestnika biorgcego udziat w projekcie;
- kryterium ma na celu zapewnienie
kompleksowego  wsparcia  osobom
biernym zawodowo uwzgledniajac
ich specyficzne potrzeby. Kompleksowe
wsparcie zaplanowane przez
wnioskodawce wptynie na zwiekszenie
ich aktywnosci zawodowe;.

Ad. 4

- planujagc w projekcie wsparcie
w  postaci szkolen  zawodowych
wnioskodawca musi tak zaplanowac
tematyke szkolen, aby wiedza zdobyta
podczas szkolenia zawodowego
byta odpowiedzig na zgtaszane przez
przedsiebiorcéw zapotrzebowanie
na konkretne kwalifikacje zawodowe
i odpowiadata na faktyczne
zapotrzebowania wynikajgce z diagnozy

problemu  zawartej we  wniosku
o dofinansowanie projektu;

- celem zastosowania  kryterium
jest osiagniecie bardziej efektywnych

rezultatbw proponowanego wsparcia
poprzez  zapewnienie  podnoszenia
kwalifikacji  zawodowych w  tych
zawodach, w ktérych przedsiebiorcy
poszukujg pracownikéw z okreslonymi
umiejetnosciami czy kwalifikacjami.

Ad. 5

- wsparcie w postaci szkoleh powinno
zapewni¢ uczestnikowi projektu nabycie

kwalifikacji zawodowych Iub nabycie
kompetencji, ktére  potwierdzonych
dokumentem (np. certyfikatem),
w rozumieniu Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju  w zakresie
monitorowania  postepu  rzeczowego
realizacji  programéw  operacyjnych

na lata 2014-2020.

- wnioskodawca planujac w projekcie
wsparcie w postaci szkoleh powinien
zapewni¢, aby szkolenia byly zgodne

ze zdiagnozowanymi potrzebami
i potencjatem uczestnika projektu
oraz  zdiagnozowanymi  potrzebami

na rynku pracy;
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Ad. 6

- kryterium ma za zadanie przyczyni¢ sie
poprawy i/lub Zmiany sytuacji
zawodowej 0s6b
z niepetnosprawnosciami
oraz mozliwosé ich petnego
uczestniczenia w zyciu spoteczno -
zawodowym;

- projektodawca w przypadku
zdiagnozowania potrzeb osoby
z niepetnosprawnosciami biorgcej udziat
w projekcie zapewnienia wsparcia
trenera pracy realizujgcego dziatania
w zakresie zatrudnienia wspomaganego
na zasadach okreslonych w Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢
z udziatem S$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego w obszarze
rynku pracy na lata 2014 - 2020;

Ad.7

- wnioskodawca zobligowany
jest do wniesienia do projektu wkladu
wlasnego w wysoko$ci hie mniejszej
niz_5% wydatkow kwalifikowalnych
projektu;

Spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

Projekty niespetniajace kryterium sg
odrzucane.

Ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
Jhie”.

Wymogi
organizacyjne

Beneficjent w okresie realizacji
projektu prowadzi biuro
projektu (lub posiada siedzibe,
filie, delegature, oddziat czy
inng prawnie dozwolong forme
organizacyjng dziatalnosci
podmiotu) na terenie
wojewddztwa
zachodniopomorskiego

z mozliwoscig udostepnienia
petnej dokumentac;ji
wdrazanego  projektu oraz
zapewniajace uczestnikom
projektu mozliwos¢ osobistego
kontaktu z kadrg projektu.
Beneficjent sklada nie wiecej

niz jeden wniosek
o dofinansowanie.
Okres realizacji projektu

nie przekracza 24 miesiecy.

Ad. 1

- projektodawca we wniosku musi jasno
zadeklarowaé, iz w okresie realizacji
projektu bedzie  prowadzit  biuro
na terenie wojewoddztwa
zachodniopomorskiego, w ktérym
bedzie dostepna petna dokumentacja
projektu oraz gdzie uczestnik projektu
bedzie miat mozliwos¢ osobistego
kontaktu z kadrg projektu;

- jezeli projektodawca posiada siedzibe

na terenie wojewodztwa
zachodniopomorskiego to jest
to  wystarczajgce dla  spetnienia
kryterium;

Ad. 2

- kryterium powoduje, iz wnioskodawca
ma mozliwos¢ ztozenia wytacznie jednego
wniosku _w__ramach _przedmiotowego

konkursu;

- w przypadku zlozenia wiecej
niz jednego wniosku przez
projektodawce, Instytucja
Posredniczaca odrzuca wszystkie

ztozone w odpowiedzi na ogtoszenie
0 konkursie wnioski o dofinansowanie
projektu w zwigzku z niespetnieniem
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przez projektodawce kryterium
dopuszczalnosci;
- w przypadku wycofania jednego

wniosku 0 dofinansowanie
projektodawca ma prawo ztozy¢ kolejny
wniosek;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie rejestru wnioskéw ztozonych
w ramach danego konkursu, na etapie
oceny formalno — merytorycznej;

Ad. 3

- ograniczony do 24 miesiecy okres
realizacji projektu pozwoli na precyzyjne
zaplanowanie zadah oraz wydatkow
w ramach projektu, jak réwniez
dokfadne i systematyczne
monitorowanieosigganych wskaznikow.
Dotychczasowe doswiadczenia
z realizacji  projektow  wskazuja,
iz 24 miesigce sg  okresem
wystarczajgcym, aby zapewnic
zintensyfikowane [ kompleksowe
wsparcie dla uczestnikéw projektu.

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

- projekty niespetniajgce kryterium sa
odrzucane.

- ocena spetniania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Rl

,Nie".

Kryteria administracyjnosci

Nazwa kryterium

Definicja kryterium

Opis znaczenia kryterium

Kompletnos¢
whiosku

Whiosek jest kompletny
i zostat sporzadzony i ztozony
zgodnie z obowigzujaca
Instrukcjg wypetniania wniosku
0 dofinansowanie
oraz z Regulaminem konkursu.
Wszystkie pola we wniosku sg
wypetnione w jezyku polskim
i w taki sposéb, ze dajg
mozliwos¢é oceny merytorycznej
whniosku.

- spetnienie kryterium polega¢ bedzie
na sprawdzeniu wniosku pod katem
jego kompletnosci i prawidtowosci
wypetnienia jego poszczegdlnych  pdl
zgodnie z Instrukcja wypetniania wniosku

o dofinansowanie oraz Regulaminem
konkursu;
- wniosek skladany  jest wersji

elektronicznej za posrednictwem systemu
LSI wraz z O$wiadczeniem o ztozeniu
wniosku, zawierajgcym sume kontrolng
tozsamg z  wnioskiem w  wersji
elektronicznej podpisang przez osobely
uprawniona/e wskazane we wniosku;

- kryterium  zostanie  zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania,;

- projekty  niespetniajagce  kryterium

kierowane sg do poprawy lub uzupetnienia;
- ocena spetniania kryterium polega na

przypisaniu wartosci logicznych ,tak”, ,nie”.
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Zgodnos¢ z | Wydatki w projekcie sg zgodne | -  kryterium  zostanie  zweryfikowane
kwalifikowalnoscia | z Wytycznymi  w  zakresie | ng podstawie tresci whniosku
wydatkow kwalifikowalno$ci wydatkow | 4 dofinansowanie projektu:
Elérz?l\rl)oe_]jklego Re igggﬂ Lészou - spetnienie kryterium jest konieczne
Europejjskiego 9 Fundu:?zu, do przyznania dofinansowania,;
Spolecznego oraz  Funduszu | | projekty  niespetniajgce  kryterium
Spoinosci lata 2014-2020 kierowane sg do poprawy lub uzupetnienia;
pojnosci - na lata -~ | - ocena spefniania kryterium polega
oraz z Wchznyml w Zakre.S'e, na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
realizacji przedsiewzie¢ nie”
z udziatem Srodkow | 7
Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014 — 2020
Intensywnosé Whnioskowana kwota i poziom | - wnioskodawca zobowigzany jest okresli¢,
wsparcia wsparcia sg zgodne z zapisami | iz poziom wsparcia jest zgodny z zapisami

Regulaminu Konkursu.

Regulaminu konkursu;

- maksymalny poziom dofinansowania
UE wydatkow kwalifikowalnych
na poziomie projektu w ramach Dziatania
6.5 wynosi 85%;

- poziom z Budzetu Panhstwa powinien byc¢
zgodny z czescig Wymagania finansowe
Regulaminu konkursu;

- kryterium  zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania;

- projekty  niespetniajagce  kryterium

kierowane sg do poprawy lub uzupetnienia;
- ocena spemiania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jhie”.

Spojnosé wniosku i
zatgcznikow

Opisy we wniosku
oraz w zalgcznikach  (jesli
dotyczy) sg ze sobg spojne, nie
zawierajg sprzecznych ze sobg
kwestii.

- weryfikacji podlegaé¢ bedzie m.in. spojnosé

zapisbw  wniosku o  dofinansowanie
oraz zatacznikéw (jesli w danym konkursie
byly wymagane);

- kryterium  zostanie  zweryfikowane
na podstawie tresci whiosku
o dofinansowanie projektu;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania,;

- projekty  niespetniajagce  kryterium

kierowane sg do poprawy lub uzupetnienia;
- ocena spemiania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

,Nie".

Celowos¢
partnerstwa

Projekt spetnia wymogi
utworzenia partnerstwa zgodnie
z art. 33 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizaciji
programow w zakresie polityki
spéjnosci finansowanych
w  perspektywie  finansowej
2014-2020.

W celu wspdlnej realizacji
projektu, moze zostac
utworzone partnerstwo przez

- ocena polegaé bedzie na weryfikacji
uzasadnienia dla realizacji  projektu
w partnerstwie tzn. nalezy udowodnic,
iz projekt realizowany w partnerstwie wnosi
okreslong warto$¢ dodang lub nie madgtby
by¢ realizowany w przewidzianym zakresie
lub w stosunku do przewidzianej grupy
docelowej, obszarze wsparcia itp.;

-beneficjent musi opisaé w jakim zakresie
w projekcie uczestniczy¢ bedzie partner/
partnerzy, jakie whniesie zasoby
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podmioty wnoszace do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne,

techniczne lub finansowe,
realizujgce  wspolnie  projekt,
zwany dalej ~projektem
partnerskim”, na  warunkach

okreslonych w porozumieniu
albo umowie o partnerstwie.

organizacyjne, ludzkie, finansowe;
- kryterium weryfikowane jest na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie;

- jezeli dotyczy: spetnienie kryterium
jest konieczne do przyznania
dofinansowania;

- projekty  niespetniajagce  kryterium

kierowane sg do poprawy lub uzupetnienia;
- ocena spehiania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,
,nie”, ,nie dotyczy”.

Kryteria wykonalnosci

L.p. Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia Kryterium
1 2 3 4
Zgodnos¢ z Projekt jest zgodny | -projekt musi by¢ zgodny
1. przepisami prawa z prawodawstwem | z prawodawstwem wspoélnotowym
krajowego i unijnego | wspolnotowym i krajowym, w | ikrajowym;
tym przepisami ustawy Prawo | - zapisy wniosku muszg by¢
zamowien publicznych w szczegolnosci zgodne z prawem
zamowien publicznych (dotyczy to

podmiotéw, ktére zgodnie z ustawg z dnia
29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych sg zobowigzane do stosowania
odpowiedniego trybu realizacji zamowienia
publicznego) oraz zasadami udzielania
pomocy publicznej;

- w przypadku realizacji niektérych typéw
projektow konieczne jest stosowanie
odpowiednich odrebnych przepiséw prawa;
- jesli projektodawca dokonuje wyboru
partnera w sposéb okreslony w art. 33 ust.
4 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz. U. poz. 1146),
to we wniosku zobowigzany jest umiescic¢
informacje na temat sposobu wyboru
partneréw do projektu;

- w przypadku braku informacji,
ze partnerzy zostali wybrani prawidtowo,
projekt bedzie uznany za niezgodny z tym
kryterium i odrzucony;

- kryterium weryfikowane jest na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie;
- spetnienie kryterium jest

do przyznania dofinansowania;

- projekty niespetniajace kryterium sg
odrzucane;

- ocena spemiania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jhie”.

konieczne

Zdolnos¢
organizacyjno-
operacyjna.

Beneficjent gwarantuje zdolnosé
organizacyjng do  realizacji
projektu zgodnie z zakresem
wskazanym we wniosku.
Beneficjent dysponuje
doswiadczeniem w realizacji
podobnych przedsiewziec.

- ocenie podlegaé bedzie adekwatnosé
sposobu zarzgdzania projektem
do jego zakresu, zwlaszcza pod katem
jego sprawnej, efektywnej i terminowej
realizaciji;

- we wniosku nalezy opisa¢ strukture
zarzadzania projektem, ze szczegdlnym
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Beneficjent zapewni do realizacji
projektu odpowiednio
wykwalifikowang kadre, zaréwno
do jego obstugi jak i realizacji
przedsiewzie¢ merytorycznych.
Beneficjent dysponuje
odpowiednim potencjatem
technicznym.

uwzglednieniem roli partnera (jesli dotyczy);

- jezeli do realizacji przedsiewziecia
zaangazowani bedg partnerzy,
projektodawca wskazuje takze,
jakie  zasoby ludzkie, organizacyjne
lub techniczne zostang  wniesione
przez poszczegdlnych partneréow

na potrzeby realizacji zadan wskazanych
(o ile partnerzy wnoszg do projektu takie
zasoby);

-projektodawca powinien wskazaé
konkretne metody i techniki zarzadzania
jakie beda wykorzystywane w projekcie
oraz opis sposobu podejmowania decyzji
z uwzglednieniem partnera (jesli dotyczy);

- ocenie bedzie podlegaé potencjat
kadrowy, jezeli projektodawca zadeklaruje,

ze posiada odpowiednig  kadre,
zobowigzany jest do przedtozenia listy
oso6b, ktére planuje zaangazowac
w realizacje projektu wraz

z uwzglednieniem ich funkcji i kwalifikacji
oraz formy zatrudnienia przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie;

- we whniosku nalezy  wykazac
doswiadczenie projektodawcy i partneréw
(jezeli wystepujg) w realizacji podobnych
przedsiewzie¢ zbieznych z zakresem
projektéw;

- we wniosku o dofinansowanie nalezy
opisa¢ jakie zaplecze techniczne (w tym
sprzet i lokale uzytkowe, o ile istnieje
koniecznos¢ ich wykorzystywania w ramach
projektu) zaangazowane bedzie
w realizacje projektu;

- kryterium  zostanie  zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie.

- spetnienie kryterium jest Kkonieczne
do przyznania dofinansowania.

- projekty  niespetniajagce  kryterium
sg odrzucane.

- ocena spemiania kryterium polega

na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

Jhie”.

Zdolnos¢ finansowa.

Kondycja finansowa
Beneficjenta gwarantuje
osiggniecie deklarowanych
produktéw lub rezultatow,

zgodnie z deklarowanym
planem finansowym i w terminie

okreslonym we wniosku
o dofinansowanie.

Beneficjent zapewnia  srodki
finansowe do utrzymania
projektu w okresie trwatosci
(jesli dotyczy).

Beneficient oraz Partner/rzy
krajowi (o ile dotyczy),

- projektodawca musi przedstawi¢
informacje potwierdzajace potencjat
finansowy jego i ewentualnych partneréw;
- ocena potencjatu finansowego
dokonywana jest w kontekscie
planowanych rocznych wydatkow

w projekcie (zgodnie z budzetem projektu);
- obrét ustala sie za ostatni zamkniety rok
obrotowy;

- za obrét nalezy przyja¢ sume przychodow
uzyskanych przez podmiot na poziomie

ustalania wyniku na dziatalnosci
gospodarczej — tzn. jest to suma
przychodow ze sprzedazy netto,
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ponoszacy wydatki
w danym projekcie z EFS,
posiadajg taczny obrét za rok
kalendarzowy rowny lub wyzszy
od tgcznych rocznych wydatkow
w danym projekcie i innych
projektach realizowanych
w ramach EFS, ktérych strong
umowy o dofinansowanie jest
instytucja, w ktérej dokonywana
jest ocena wniosku w roku
kalendarzowym, w  ktérym
wydatki sg najwyzsze.

pozostatych  przychodow
oraz przychodoéw finansowych;
- w przypadku podmiotéw nieprowadzacych
dziatalnosci gospodarczej i jednocze$nie
niebedacych jednostkami sektora finanséw
publicznych jako obroty nalezy rozumiec
wartos¢ przychodéw (w tym przychodow
osiggnietych z tytutu otrzymanego
dofinansowania na realizacje projektow),
a w przypadku jednostek sektora finanséw
publicznych wartos¢ wydatkow
poniesionych w poprzednim roku przez
danego projektodawce/partnera,

- W przypadku podmiotéw niebedacych
jednostkami sektora finanséw publicznych

operacyjnych

jako obroty nalezy rozumie¢ warto$¢
przychodow (w tym przychodoéw
osiggnietych z tytutu otrzymanego

dofinansowania na realizacje projektow)
osiggnietych w ostatnim zatwierdzonym
roku przez danego wnioskodawce/ partnera
(o ile dotyczy) na dzien skladania wniosku
o dofinansowanie. Kryterium nie dotyczy
jednostek sektora finanséw publicznych.
w przypadku realizacji projektow
w partnerstwie pomiedzy podmiotem
niebedacym jednostkg sektora finansow
publicznych  oraz jednostkg  sektora
finanséw publicznych poréwnywane sg
tylko te wydatki i obrét, ktére dotyczg
podmiotu niebedacego jednostkg sektora
finanséw  publicznych. W  przypadku
projektow, w ktérych udzielane
jest wsparcie zwrotne w postaci pozyczek
lub poreczen jako obroét nalezy rozumiec
kwote kapitatu pozyczkowego
i poreczeniowego, jakim dysponowali
wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy)
w poprzednim zamknietym i zatwierdzonym
roku obrotowym;

- w sytuacji, gdy podmiot ubiegajacy sie
o dofinansowanie (lub jego partner)
funkcjonuje krocej niz rok, jako obrét
powinien on wskaza¢ wartos¢ wtasciwg
dla typu podmiotu (warto$¢ przychodow,
wydatkow albo kosztéw), odnoszacg sie
do okresu liczonego od rozpoczecia przez
niego dziatalnosci do momentu zamkniecia
roku obrotowego, w ktérym te dziatalnosé
rozpoczaf,

- przez ,roczne wydatki w projekcie” nalezy
rozumie¢ ogét wydatkéw planowanych
do poniesienia w danym roku, bez wzgledu
na zrodto ich finansowania,

- w przypadku, gdy projekt trwa dtuzej
niz jeden rok kalendarzowy nalezy wartos¢
obrotéw odnies¢ do roku realizacji projektu,
w ktérym wartos¢ planowanych wydatkow
jest najwyzsza;

- w sytuacji, w ktoérej najwyzsza warto$¢
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wydatkéw pojawia sie w roku, w ktorym
projekt realizowany jest krocej
niz 12 miesiecy, do wartosci wydatkow
odnosi sie wykazany przez uprawnione
do tego podmioty (tzn. te, ktérych wydatki
ujeto w budzecie obrét w petnej wysokosci);
- jesli projektodawca we  wniosku
uwzglednia réwniez obrét partnerow,
to musi zawrze¢ takg informacje
oraz z wniosku musi jasno wynikac,
ze w projekcie wystepuja przeptywy
finansowe pomiedzy projektodawcyg
a partnerami oraz w jakich zadaniach one
wystepuja;

- nalezy pamieta¢, iz informacja
o przeptywach finansowych musi by¢
réwniez zawarte w umowie partnerskiej;

- z uwagi na fakt, iz podczas oceny
potencjatu finansowego partnerstwa bierze
sie pod uwage obroty jedynie tych
podmiotéw, ktérych wktad w projekt
ma charakter finansowy, niezbedne
jest szczegotowe wskazanie ponoszonych
przez te podmioty wydatkéw. Informacja
taka powinna znalez¢ sie w Szczegdétowym
budzecie projektu;

- kryterium weryfikowane jest na podstawie
tresci wniosku o dofinansowanie;

- spetnienie kryterium jest konieczne
do przyznania dofinansowania.

- projekty niespetniajace kryterium sg
odrzucane.

- ocena spemiania kryterium polega
na przypisaniu wartosci logicznych ,tak”,

SNie .

[ 4.3.11 etap oceny I

4.3.1. W ramach tego etapu oceny, projekty sg oceniane pod wzgledem spetnienia kryteriow
jakosciowych, przyznania premii punktowej za spetnienie kryteriow premiujgcych oraz prowadzone sg
negocjacje.

4.3.2. Ocena kryteridw jakosci polega na przyznaniu punktéw za dane kryterium oraz przemnozeniu
przyznanej liczby punktéw przez odpowiednig dla danego kryterium wage.

4.3.3. Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny na tym etapie jest otrzymanie od obydwu
oceniajgcych bezwarunkowo, co najmniej 60% punktéw za kazde z ponizej wymienionych kryteriow
jakosciowych:

1. Odpowiednios¢/Adekwatnosé/Trafnosc.
2. Skutecznosé.

3. Uzytecznosé.

4. Trwatosé.

4.3.4. Oceniajgcy moze roéwniez warunkowo przyznaé okreslong liczbe punktéw za spetnianie
danego kryterium jakosciowego, w przypadku gdy wniosek zostaje skierowany do negocjaciji.

4.3.5. Kryteria weryfikowane w ramach |l etapu oceny:

| Kryteria jakosci
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L.p. | Nazwa kryterium Definicja kryterium Opis znaczenia kryterium

1. Odpowiednio$¢/ Stopien, w jakim projekt jest spojny | - wsparcie oferowane w projekcie
Adekwatnos¢/ z analizg sytuacji problemowej | jest adekwatne do rzeczywistych
Trafnos¢ zawartg w Regulamlme konkur.su potrzeb uczestnikow i zgodne

oraz we \_anosku“o doflnansowanlg. Z tematyka Dziatania 6.5;

Projekt jest spéjny merytorycznie ; | ,

w zakresie wskazanego opisu |- narzedzia pomocy i zadgma zo'staiy

grupy docelowej, trafnosci doboru tak dobrane, aby uczestnicy projektu

zadanh, harmonogramu zadan, | uzyskali wsparcie jak najbardziej
wskaznikéw planowanych | kompleksowe, zgodne z ich potrzebami
do  osiggnigcia,  szacowanego | w zakresie zmiany sytuacii;

budzetu projektu oraz przyczynia | _ s elkie narzedzia, dziatania, zadania

sie do osiggniecia celow RPO WZ . .

2014-2020. prz’GIBW|dZ|ane w prgjekcu.a sq. ze sobg
spojne, uzupehniajg sie i tworzg
kompletny zakres wsparcia, zostaty
trafnie dobrane;

- projekt musi by¢ spdjny z szacowanym
budzetem;
- we wniosku o dofinansowanie projektu
nalezy wskaza¢, w jaki sposoéb
oferowane wsparcie przyczyni sie
do realizacji wskaznikéw  projektu
oraz w jaki sposéb  wsparcie
przewidziane w projekcie wpisuje sie
w tematyke Dziatania;
- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu réwniez
w oparciu o analize sytuacji
problemowej stanowigcej zat. nr 7.10
do Regulaminu
- ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowej.
Skala punktéw (1-5) waga 6
2. Skutecznos¢ Stopnien, w jakim projekt przyczyni | - projekt powinien zostaé
sie do rozwigzania/ztagodzenia | tak zaplanowany, aby osoby
sytuacji  problemowej zawartej | obejmowane wsparciem  skutecznie

w Regulaminie konkursu | mogly zmieni¢ swojg sytuacje dzieki

oraz we wniosku o dofinansowanie. | zaproponowanej pomocy w ramach

Adekwatnosé¢ wydatkéw | projektu;

oraz prawidlowo$¢ sporzadzenia | - we wniosku o dofinansowanie w czesci

budzetu. Ocena zgodnosci | nalezy opisa¢, w jaki sposéb dziatania

ze stawkami rynkowymi. podejmowane w projekcie wptyng
na rozwigzanie zdiagnozowanych
probleméw;
- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci whniosku
o dofinansowanie projektu w oparciu
0 metodologie opisang w czesci
Wytyczne do realizacji  projektow
niniejszego Regulaminu;
- ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowej;
Skala punktéw (1 - 5) waga 4

3. Efektywnosc¢ Stopien/poziom osiggniecia | -- dziatania zaproponowane w projekcie
zaktadanych rezultatow | oraz wydatki zaplanowane na jego
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w odniesieniu do zaplanowanych
kosztow.
Ocena relacji naktad/rezultat.

realizacje, prowadza do osiggniecia
wskaznikéw przewidzianych w ramach
Dziatania;

- na podstawie zapisow wniosku
o dofinansowanie bedzie oceniana
relacja naktad-rezultat, czyli

efektywnos$¢ zaproponowanych dziatan
w projekcie w stosunku do poniesionych
kosztéw;

- kwoty wykazane w budzecie wniosku
o dofinansowanie powinny odpowiadac
stawkom rynkowym  obowigzujacym
dla danego obszaru realizacji projektu;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu w odniesieniu
do nastepujacej metodologii:

W ramach kryterium efektywnosci
IOK dokonuje oceny stopnia/poziomu
osiggniecia  zakfadanych  rezultatow
w odniesieniu do zaplanowanych
kosztow oraz oceny relacji
naktad/rezultat. Ocena ta bedzie
polegaé na odniesieniu  $redniego
kosztu realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach danego
projektu do sSredniego kosztu ww.
wskaznika w ramach danego naboru,
ktéory bedzie wyliczony w oparciu
0 Sredni koszt ww. wskaznika
ze wszystkich wnioskéw podlegajacych
ocenie.

Punktacja bedzie
wg ponizszej metodologii:

przyznawana

— 5 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest nizszy o ponad 15%
od $redniego kosztu realizacji
wskaznika rezultatu bezposredniego
dla danego naboru;

— 4 pkt w przypadku, gdy sredni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest nizszy o 5 do 15% wigcznie,
od S$redniego kosztu realizacji
wskaznika rezultatu bezposredniego
dla danego naboru;

— 3 pkt w przypadku, gdy sredni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
miesci sie w przedziale +/- 5%
wigcznie do/od $redniego kosztu
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego dla danego naboru;

— 2 pkt w przypadku, gdy sredni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
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jest wyzszy o 5 do 15% wigcznie, od
Sredniego kosztu realizacji
wskaznika rezultatu bezposredniego
dla danego naboru;

— 1 pkt w przypadku, gdy $redni koszt
realizacji wskaznika rezultatu
bezposredniego w ramach projektu
jest wyzszy o ponad 15%
od Sredniego kosztu realizacji
wskaznika rezultatu bezposredniego
dla danego naboru.

Wskazniki rezultatu bezposredniego dla:

Dziatania 6.5: Liczba osob
pracujacych po opuszczeniu
programu (lacznie z pracujacymi
na wiasny rachunek).

- ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktoweyj;
- ocena spefniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowej.

Skala punktéw (1 - 5) waga 4

Uzytecznosc¢

Trafno$¢ doboru form wsparcia
w odniesieniu do zdiagnozowanych
probleméw grupy docelowe;j.
Weryfikacja stopnia w jakim projekt
przyczyni sie do zaspokojenia
potrzeb grup docelowych i w jaki
sposob.

- w ramach kryterium weryfikowana
bedzie trafno$¢ doboru form wsparcia w
odniesieniu do zdiagnozowanych
problemédw grupy docelowej, ktére
projekt ma rozwigza¢ albo zatagodzi¢,
w tym opis:

a) uzasadnienia potrzeby realizacji
zadan;

b) planowanego sposobu realizaciji
zadan;

c) sposobu realizacji zasady réwnosci

szans i niedyskryminacji,
w tym  dostepnosci dla  oséb
z niepetnosprawnosciami;
d) wartosci wskaznikéw realizacji

wlasciwego celu szczegétowego RPO
WZ 2014-2020 lub innych wskaznikow
okreslonych we wniosku
o0 dofinansowanie, ktére zostang
osiggniete w ramach zadan;

- jednoczesnie nalezy mie¢ na uwadze,
aby kazdy zaproponowany przez
projektodawce wskaznik znalazt
odzwierciedlenie  w  realizowanych
zadaniach oraz by nie wykazywac
zadan, ktére nie przyczyniaja sie
do realizacji wskaznikéw;

- weryfikacja spetnienia tego kryterium
polega¢ bedzie na ocenie w jakim
stopniu zaproponowane Ww projekcie
instrumenty wsparcia oraz zaplanowane
rezultaty przyczynia sie do trwatej
zmiany sytuacji grup docelowych;

- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
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o dofinansowanie projektu;

- ocena spetniania kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowej.

Skala punktéw (1-5) waga 4

5. Trwatos¢ Stopien zmian u uczestnikédw | - w ramach kryterium przeprowadzona
projektu w wyniku | zostanie ocena sposobu zachowana
zaproponowanych dziatan | trwato$¢ projektu czyli stopienia zmian,
w ramach projektu. ktére nastapily u uczestnikéw projektu
Ocena w jakim stopniu | w wyniku zaproponowanych w jego
zaproponowane w projekcie | ramach dziatan;
instrumenty wsparcia | - weryfikacja spetnienia tego kryterium
oraz zaplanowane rezultaty | polega¢ bedzie na ocenie w jakim
przyczynig sie do trwatej zmiany | stopniu zaproponowane w projekcie
sytuacji grup docelowych. instrumenty wsparcia oraz zaplanowane

rezultaty przyczynig sie do uzyskania
trwatej zmiany sytuacji grup docelowych;
- kryterium zostanie zweryfikowane
na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu;
- ocena spetniania Kryterium
dokonywana jest w ramach skali
punktowej.
Skala punktow (1-5) waga 2

4.3.6. W ramach Il etapu oceny, weryfikowane sg rowniez kryteria premiujace. Oceniajgcy dokonuje

sprawdzenia spetniania przez projekt wszystkich kryteriow premiujacych, o ile przyznat wnioskowi
co najmniej 60% punktow za spetnienie kryteriow jakosciowych wyszczegdlnionych w pkt. 4.3.3.

4.3.7.

Ocena kryteriow premiujgcych,

polega na przyznaniu okreslonej premii punktowej

za spetnianie danego kryterium.

4.3.8.

Kryteria premiujace.

Kryteria premiujace

L.p.

Nazwa kryterium

Opis znaczenia kryterium

1.

Projekt skierowany

jest do os6b
Z co najmniej jednej
z ponizej

wskazanych grup:

a) oséb z gmin
wiejskich
ilub  miejsko-
wiejskich
z obszaru
Specjalnej
Strefy
Wiaczenia,

b) oséb
z
niepetnosprawn
o$ciami.

- projekt w ramach przedmiotowego kryterium skierowany jest w 100%
do oséb:

- zamieszkujgcych, w rozumieniu zapiséw Kodeksu Cywilnego, obszar terenéw
gmin wiejskich i/lub miejsko — wiejskich z obszaru Specjalnej Strefy Wigczenia

i/lub

- 0s06b z niepetnosprawnosciami;

- objecie wsparciem w ramach projektu o0sdb z niepetnosprawnosciami
ma na celu wzmocnienia i rozszerzenia dziatah na rzecz poprawy dostepnosci
0s6b o réznych potrzebach funkcjonalnych i ich petnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i gospodarczym,;

- projektodawca kierujagc wsparcie do o0s6b z niepetnosprawnosciami
i planujac dziatania w projekcie powinien uwzgledni¢ ich specyficzne potrzeby
tak aby ich udziat w projekcie byt jak najbardziej efektywny i przyczynit sie
do zwiekszenia ich udziatu w rynku pracy;

- aby kryterium zostatlo uznane za spetnione nalezy okreslic we wniosku
o dofinansowanie adekwatne do powyzszego wskazniki projektu.

Objecie wsparciem w ramach projektu oséb zamieszkujgcych ww. tereny
ma na celu zwiekszenie potencjatu mieszkarcéw, wsparcie wielofunkcyjnego
ich rozwoju oraz zwiekszenie regionalnej spdjnosci spotecznej i gospodarczej,
CO przyczyni sie do rozwoju tych obszarédw w regionie wojewddztwa
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zachodniopomorskiego, ktére charakteryzuje sie niejednorodnym poziomem
rozwoju spoteczno — gospodarczego. Przestanke dla sformutowania koncepc;ji
wskazania na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego tzw. Specjalne;j
Strefy Wiaczenia, bylo wystepowanie wokét obszaréw cechujacych sie
wyzszym poziomem rozwoju tj.: aglomeracja szczecinska i miasto Koszalin
Obszaréw problemowych o relatywnie nizszym poziomie rozwoju, w tym
postepujacej marginalizacji. Deficyty rozwojowe obszaréw problemowych
(w szczegodlnosci na obszarach wiejskich) wynikajg przede wszystkim
z ostabienia bazy ekonomicznej i zaniku miejsc pracy, ktére sg zwigzane m. in.
Z WCigz nieprzezwyciezonymi problemami strukturalnymi spowodowanymi
likwidacja Panstwowych Gospodarstw Rolnych oraz ograniczonymi
endogenicznymi potencjatami rozwojowymi obszarow wiejskich.
- kryterium dotyczace obszaru realizacji oraz Specjalnej Strefy Wigczenia
weryfikowane bedzie na podstawie zapisow w czesciach wniosku
0 dofinansowanie projektu, bazy danych GUS i dokumentu mapa
nr 11 Specjalna Strefa Wiaczenia zawartego w Specjalnej Strefie Wigczenia
na obszarze wojewddziwa zachodniopomorskiego oraz planowanych
kierunkébw  dziatann  interwencyjnych  www.eregion.wzp.pl),  kryterium
weryfikowane bedzie na podstawie zapiséw we wniosku o dofinansowanie
projektu pod katem zgodnosci z Mapg SSW opisang w czesci 5.3 niniejszego
Regulaminu

projektodawca ubiegajac sie o przyznanie premii punktowej powinien
kazdorazowo jednoznacznie wskaza¢ w tresci wniosku, ktore kryterium
premiujace spetnia projekt (jesli dotyczy);
- wskazanie kryterium premiujgcego nie oznacza, iz premia punktowa zostanie
przyznana projektodawcy automatycznie. Przyznanie premii punktowej wigze
sie przede wszystkim ze spetnieniem warunkéw o ktérych mowa powyze;j.

- kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Liczba punktéw: 20

W przypadku | - ubiegajagc sie o przyznanie premii punktowej we  wniosku

objecia wsparciem
0s6b

z
niepetnosprawnosci
ami, Beneficjent
i/lub Partner
jest podmiotem
statutowo
zajmujacym sie
pomocg  osobom
niepetnosprawnym
oraz  posiadajacy
dwuletnie
doswiadczenie

w aktywizacji
zawodowej  oséb
niepetnosprawnych.

o dofinansowanie projektu nalezy jednoznacznie wskaza¢, iz projektodawca
i/lub Partner posiada dwuletnie doswiadczenie w aktywizacji zawodowej os6b
niepetnosprawnych oraz jest podmiotem statutowo zajmujgcym sie pomocag
osobom;

- kryterium przyczyni sie do realizacji projektéw przez podmioty znajace
sytuacje oséb niepetnosprawnych na rynku pracy oraz majace doswiadczenie
i wiedze w zakresie m. in. aktywizacji zawodowej ww. grupy;

- projektodawca ubiegajgc sie o przyznanie premii punktowej powinien
kazdorazowo jednoznacznie wskaza¢ w tresci wniosku, ktére kryterium
premiujace spetnia projekt (jesli dotyczy);

- wskazanie kryterium premiujgcego nie oznacza, iz premia punktowa zostanie
przyznana projektodawcy automatycznie. Przyznanie premii punktowej wigze
sie przede wszystkim ze spetnieniem warunkéw o ktérych mowa powyzej.

- kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Liczba punktéw: 5

W okresie 3 lat
przed ztozeniem
wniosku

o dofinansowanie
Projektodawca

Swiadczyt ustugi
dla o0s6b biernych
zawodowo

- kryterium przyczyni sie do realizacji projektéw przez podmioty znajace
sytuacje osob biernych zawodowo na rynku pracy oraz majgce doswiadczenie
i wiedze w zakresie m. in. aktywizacji zawodowej ww. grupy;

- jedynie spetnienie wszystkich wymienionych w kryterium premiujgcym
warunkow pozwoli na przyznanie premii punktowej;

- wnioskodawca we wniosku o dofinansowanie projektu musi wyraznie
wykazac swoje doswiadczenie z realizacji podobnych przedsiewzie¢ zbieznych
z zakresem projektu tj.: opisac jakiego typu ustugi byty Swiadczone w okresie
3 lat przed zlozeniem wniosku dla wskazanej w kryterium grupy odbiorcéw
wsparcia oraz wskazaé, iz przedmiotowa grupa os6b nie byta mniejsza
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dla grupy | niz przewidywana do objecia wsparcie liczba uczestnikow projektu;
niemniejszej niz | - w przypadku, gdy doswiadczenie projektodawcy w zakresie $wiadczenia
przewidywana ustug dla oséb biernych zawodowo wynika z realizacji projektéw
wspotfinansowanych ze $rodkéw unijnych nalezy opisa¢ wszystkie projekty
zrealizowane i aktualnie realizowane w okresie 3 lat przed ztozeniem wniosku
wykazujgc m. in. cele projektu, rodzaj i wielkos¢ grupy docelowej, wartos¢
projektu, okres realizacji oraz podajgc informacje, czy zostaty osiagniete
zakladane rezultaty (wskazniki pomiaru celu giéwnego i celéw szczegdtowych
projektu);

projektodawca ubiegajac sie o przyznanie premii punktowej powinien
kazdorazowo jednoznacznie wskaza¢ w tresci wniosku, ktore kryterium
premiujgce spetnia projekt (jesli dotyczy)
- wskazanie kryterium premiujgcego nie oznacza, iz premia punktowa zostanie
przyznana projektodawcy automatycznie. Przyznanie premii punktowej wigze
sie przede wszystkim ze spetnieniem warunkow o ktérych mowa powyzej.
- kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.
Liczba punktéw: 5

liczba uczestnikow
projektu.

4. Projekt zaktada | - projekt zaklada osiagniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej dla os6b
zatrudnienie objetych wsparciem w formie praktyk zawodowych/stazu/subsydiowanego
co najmniej 50% zatrudnienia na poziomie 50%

- przyznanie premii punktowej uwarunkowane bedzie okreslaniem wskaznika
efektywnos$ci zatrudnieniowej w projekcie na poziomie réwnym lub wyzszym
! ' | niz 50% w odniesieniu do uczestnikow projektu, ktérzy odbyli wsparcia
odbywali  praktyki | \y formie praktyk zawodowych/stazu/subsydiowanego zatrudnienia;

uczestnikow
projektu, ktérzy

zawodowe/staz/sub | - kryterium weryfikowane bedzie na podstawie wskaznikéw rezultatu
sydiowane bezposredniego oraz tresci wniosku;
zatrudnienie. - IP zaleca aby wskaznik odnosit sie do docelowych wartosci wyrazonych

w procentowych (%);

.- projektodawca ubiegajac sie o przyznanie premii punktowej powinien
kazdorazowo jednoznacznie wskaza¢ w tresci wniosku, ktére kryterium
premiujace spetnia projekt (jesli dotyczy)

- wskazanie kryterium premiujgcego nie oznacza, iz premia punktowa zostanie
przyznana projektodawcy automatycznie. Przyznanie premii punktowej wigze
sie przede wszystkim ze spetnieniem warunkéw o ktérych mowa powyze;.

- kryterium zostanie zweryfikowane na podstawie tresci wniosku
o dofinansowanie projektu.

Liczba punktéw: 10

4.3.9. Czas oceny nie powinien przekroczy¢ 60 dni od dnia zakonczenia | etapu oceny. Termin ten
w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydtuzony.

4.3.10. W wyniku przeprowadzenia Il etapu oceny tworzona jest lista projektow (lista rankingowa).
Kolejnosé projektow na ww. liscie uzalezniona jest od liczby punktow uzyskanych przez projekt.

4.3.11. Koncowag ocene projektu stanowi suma:

a) Sredniej arytmetycznej punktéw ogétem z dwdch ocen wniosku za spetnianie kryteriow
jakosciowych oraz

b) premii punktowej przyznanej projektowi za spetnianie kryteriéw premiujgcych.

4.3.12. Projekt, ktéry uzyskat w trakcie Il etapu oceny maksymalng liczbe punktéw za spetnianie
wszystkich kryteriow jakosciowych (do 100 punktéw) oraz wszystkich kryteribw premiujgcych
do (40 punktéw), moze uzyskaé¢ maksymalnie 140 punktéw.

4.3.13. W ramach niniejszego etapu oceny projektéw podejmowane sg takze negocjacje. Projekt jest
kierowany do negocjacji na podstawie propozycji oceniajagcych w ramach kryteriow jakosciowych
wskazanych w pkt.4.3.3.

4.3.14. W przypadku gdy:
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a) wniosek od oceniajacego bezwarunkowo uzyskat co najmniej 60% punktow za spetnienie
poszczegolnych kryteridw jakosciowych oraz

b) oceniajgcy warunkowo przyznat okreslong liczbe punktéw za spetnianie danego kryterium
jakosciowego badz danych kryteriéw jakosciowych,
oceniajacy kieruje projekt do negocjacji, odpowiednio odnotowujac ten fakt na licie sprawdzajace;j.
4.3.15. Kierujgc projekt do negocjacji oceniajgcy podaje w liscie sprawdzajacej zakres negocjacji ze
wskazaniem witasciwych kryteriow.:

4.3.16. Negocjacje sg prowadzone do wyczerpania kwoty przeznaczonej na dofinansowanie
projektow w konkursie.

4.3.17. Negocjacje obejmujg wszystkie kwestie wskazane przez oceniajacych w wypetnionych
przez nich listach sprawdzajgcych.

4.3.18. Niezwiocznie po przekazaniu, wszystkich oceny list sprawdzajgcych do przewodniczacego
KOP albo innej osoby upowaznionej przez przewodniczacego KOP, IOK wysyta wytgcznie
do wnioskodawcow, ktérych projekty skierowane zostaty do negocjacji oraz umozliwia maksymalne
wyczerpanie kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w konkursie, pismo informujace
o mozliwosci podjecia negocjaciji.

4.3.19. Negocjacje projektow sg przeprowadzane w formie pisemnej (w tym z wykorzystaniem
elektronicznych kanatéw komunikacji) lub ustnej (spotkanie obu stron negocjacji).

4.3.20. Z przeprowadzonych negocjacji ustnych (i pisemnych, jesli IOK zdecyduje w takim przypadku)
sporzadza sie protokét, ktoéry jest podpisywany przez obie strony. Protokdt zawiera opis przebiegu
negocjacji umozliwiajacy jego pdzniejsze odtworzenie.

4.3.21. Jezeli w trakcie negocjacji

a) do wniosku nie zostang wprowadzone wskazane przez oceniajagcych w oceny listach
sprawdzajacych projektu korekty lub

b) KOP nie uzyska od wnioskodawcy uzasadnieh dotyczacych okreslonych zapiséw we wniosku,
wskazanych przez oceniajacych w projektu listach sprawdzajgcych.

negocjacje koncza sie z wynikiem negatywnym, co oznacza przyznanie mniejszej, wskazanej
przez oceniajgcych w oceny listach sprawdzajgcych, liczby punktéw.

4.3.22. Przebieg negocjacji opisywany jest w protokole z prac KOP.

4.4. Rozstrzygniecie konkursu

4.4.1. Po zakonczeniu oceny danego projektu IOK przekazuje niezwtocznie wnioskodawcy pisemng
informacje, ktéra zawiera catg tres¢ wypetnionych oceny list sprawdzajacych albo kopie wypetnionych
oceny list sprawdzajgcych w postaci zatacznikéw, z zastrzezeniem, ze IOK, przekazujac
wnioskodawcy te informacje, zachowuje zasade anonimowosci oséb dokonujgcych oceny.

4.4.2. Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumie¢ sytuacje, w ktorej:
a) projekt zostat pozytywnie oceniony oraz zostat wybrany do dofinansowania,
b) projekt zostat negatywnie oceniony w rozumieniu art. 53 ust. 2 ustawy.

4.4.3. Po zakonczeniu kolejnych etapéw oceny, IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej liste
projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu.

4.4.4. Po rozstrzygnieciu konkursu IOK zamieszcza na swojej stronie internetowej www.wup.pl
www.rpo.wz.pl oraz na portalu liste rankingowg projektow/liste projektéw  wybranych
do dofinansowania.
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| 4.5. Srodki odwotawcze

| 4.5.1. Zakres podmiotowy i przedmiotowy procedury odwotawczej

45.1.1. Procedura odwofawcza przystugujgca wnioskodawcom uregulowana jest w rozdziale
15 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spéjnosci
finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020. Kazdemu Wnioskodawcy, ktérego projekt ztozony
w trybie konkursowym otrzymat ocene negatywng. Celem wniesienia protestu jest ponowne
sprawdzenie zlozonego wniosku w zakresie spetniania kryteribw wyboru projektéw (art. 53 ust. 1
ustawy). Protest moze dotyczy¢ kazdego etapu oceny projektu, a takze sposobu dokonania oceny
(w zakresie ewentualnych naruszen proceduralnych).

45.1.2. Zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy negatywng oceng jest ocena w zakresie spetniania
przez projekt kryteriow wyboru projektéw, w ramach ktorej:

a) projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktéw lub nie spefnit kryteriow wyboru projektow,
na skutek czego nie moze byé wybrany do dofinansowania albo skierowany do kolejnego etapu
oceny;

b) projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw lub spetnit kryteria wyboru projektow, jednak kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektébw w konkursie nie wystarcza na wybranie
go do dofinansowania.

45.1.3.W przypadku, gdy kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow w konkursie
nie wystarcza na wybranie projektu do dofinansowania, okoliczno$¢ ta nie moze stanowi¢ wytaczne;
przestanki wniesienia protestu (art. 53 ust. 3 ustawy).

4.5.1.4. Instytucja, ktéra rozpatruje protest jest IP (art. 55 ust. 2 ustawy). Protest jest wnoszony do IP,
ktéra dokonywata oceny wniosku o dofinansowanie projektu w zakresie kryteriow i zarzutéw, o ktérych
mowa w art. 54 ust. 2 pkt. 4 i 5 ustawy.

4.5.2. Sposob zfozenia protestu

4.5.2.1. 10K pisemnie informuje wnioskodawce o negatywnym wyniku oceny projektu. Pismo
informujgce zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia protestu (art. 46 ust. 5 ustawy).
Whioskodawca moze wnie$¢ protest w terminie 14 dni od dnia doreczenia informacji o negatywnym
wyniku oceny projektu (art. 54 ust. 1 ustawy).

4.5.2.2. Instytucjg, do ktérej sktadany jest protest jest Instytucja Posredniczaca — Wojewddzki Urzad
Pracy w Szczecinie.

4.5.2.3. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest jest wnoszony w formie pisemnej i w takiej formie
prowadzone jest dalsze postepowanie w sprawie.

4.5.2.4. Protest nalezy zlozy¢ w formie pisemnej, osobiscie lub za posrednictwem operatora
publicznego™ w siedzibie/na adres:

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. Mickiewicza 41 ,70-383 Szczecin
od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30

4.5.2.5. W zakresie doreczenh i ustalania terminéw w procedurze odwotawczej zgodnie z art. 67 ustawy
zastosowanie majg rozdziaty 8 i 10 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., poz. 267, z pdzn. zm., dalej: kpa).

4.5.3. Zakres protestu

4.5.3.1. Zgodnie z art. 54 ust. 2 ustawy protest zawiera nastepujace informacje (wymogi formalne):

* Przez operatora publicznego nalezy rozumieé operatora, ktérego ustugi sg powszechnie dostepne na rynku. Tym samym
pojecia operatora nie nalezy rozumie¢ jedynie jako Poczty Polskiej, zgodnie z trescig art. 3 pkt 12 oraz art. 46 ust 2 ustawy
z dnia 12 czerwca 2003 r. Prawo Pocztowe (Dz. U. Nr 130, poz. 1188 z pozn. zm.).
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a) oznaczenie instytucji wtasciwej do rozpatrzenia protestu Instytucja Posredniczaca RPO WZ
2014-2020 — Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie.

b) oznaczenie wnioskodawcy;
c) numer wniosku o dofinansowanie projektu;

d) wskazanie kryteriow wyboru projektéw, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem;

e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny,
jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;

f) podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z zatgczeniem
oryginatu lub  kopii dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby
do reprezentowania wnioskodawcy.

4.5.3.2. Zgodnie z art. 54 ust. 3 i 4 ustawy w przypadku wniesienia protestu niespetniajacego
wymogow formalnych wymienionych w podpunktach a - ¢ oraz f punktu 4.6.3.1, zawierajgcego
oczywiste omyiki, IP wzywa wnioskodawce do jego uzupetnienia lub poprawienia, w terminie 7 dni,
liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.
Wezwanie, o ktorym mowa powyzej wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w art. 56 ust. 2 i art. 57
ustawy.

4.5.3.3. W przypadku pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, IP informuje wnioskodawce o tym
fakcie oraz informuje o mozliwosci wniesienia skargi do sadu administracyjnego.

4.5.3.4. Uzupetnienie protestu moze nastgpi¢ wylgcznie w odniesieniu do wymogéw formalnych,
o ktérych mowa w ww. pkt. 4.5.3.1 w podpunktach a - c oraz f.

4.5.3.5. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu nie wptywa negatywnie btedne pouczenie
lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5 ustawy.

4.5.4. Rozpatrzenie protestu przez IP

45.4.1.IP rozpatruje protest, weryfikujgc prawidtowo$¢ oceny projektu w zakresie kryteriow
i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5' w terminie nie dtuzszym niz 30 dni, liczac
od dnia jego otrzymania, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérej mowa w art. 54 ust. 5 oraz art. 57"
4.5.4.2. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu
konieczne jest skorzystanie z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony,
o czym IP informuje na piSmie wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczy¢
tacznie 60 dni od dnia jego wptywu do IP (art. 57 ustawy),

4.5.4.3.IP informuje wnioskodawce na piSmie o wyniku rozpatrzenia jego protestu. Informacja
ta zawiera w szczegdlnosci:

a) tres¢ rozstrzygniecia polegajacego na uwzglednieniu albo nieuwzglednieniu protestu,
wraz z uzasadnieniem,

b) w przypadku nieuwzglednienia protestu — pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do sadu
administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy.

4.5.4.4. W przypadku uwzglednienia protestu IP moze:

a) skierowac projekt do wtasciwego etapu oceny albo umiesci¢ go na liscie projektow wybranych
do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej, informujgc o tym
wnioskodawce.

% art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5: ,4) wskazanie kryteriow wyboru projektow, z ktorych oceng wnioskodawca sie nie zgadza,
wraz z uzasadnieniem; Pkt 5) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem”.

' art. 57 ustawy: ,Wiasciwa instytucja, o ktorej mowa w art. 55, rozpatruje protest, weryfikujac prawidiowosé oceny projektu
w zakresie kryteriow i zarzutéw, o ktdérych mowa w art. 54 ust. 2 pkt 4 i 5, w terminie nie dluzszym niz 30 dni, liczac od dnia jego
otrzymania. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdInosci gdy w trakcie rozpatrywania protestu konieczne jest skorzystanie
z pomocy ekspertéw, termin rozpatrzenia protestu moze by¢ przedtuzony, o czym wiasciwa instytucja informuje na pismie
wnioskodawce. Termin rozpatrzenia protestu nie moze przekroczyé tgcznie 60 dni od dnia jego otrzymania”.
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| 4.5.5. Pozostawienie protestu bez rozpatrzenia

4.5.5.1. Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidlowego pouczenia, o ktérym
mowa w art. 46 ust. 5 ustawy, zostat wniesiony:

a) po terminie,
b) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania,

c) bez spetnienia wymogow okreslonych w art. 54 ust. 2 pkt. 4 ustawy — o czym wnioskodawca
jest informowany na piSmie odpowiednio przez IP, do ktérej wniesiono protest.

4.5.5.2. Informacja, o ktérej mowa w ww. pkt. 4.5.5.1, zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia
skargi do sadu administracyjnego na zasadach okre$lonych w art. 61 ustawy.

4.5.6. Skarga do sgdu administracyjnego

45.6.1.W przypadku nieuwzglednienia protestu, negatywnej ponownej oceny projektu
lub pozostawienia protestu bez rozpatrzenia, w tym w przypadku, o ktérym mowa w art. 66 ust. 2 pkt 1
ustawy, wnioskodawca moze w tym zakresie wnies¢ skarge do sadu administracyjnego, zgodnie
z art. 3 §3 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed sgdami administracyjnymi
(Dz. U.z2012r. poz. 270, z p6zn. zm.).

4.5.6.2. Wnioskodawca ma prawo wnies¢ skarge, o ktérej mowa powyzej w terminie 14 dni od dnia
otrzymania informacji w opisanych przypadkach z punktu 4.5.6.1 wraz z kompletng dokumentacjg
w sprawie bezposrednio do wojewddzkiego sgdu administracyjnego. Skarga podlega wpisowi
statemu.

4.5.6.3. Kompletna dokumentacja, o ktérej mowa powyzej, obejmuije:
a) wniosek o dofinansowanie projektu,
b) informacje o wynikach oceny projektu, o ktérej mowa w art. 46 ust. 3 ustawy,
C) wniesiony protest,

d) informacje, o ktérej mowa w art. 58 ust. 1 albo ust. 4 pkt 2, art. 59 albo art. 66 ust. 2 pkt 1
ustawy — wraz z ewentualnymi zatgcznikami.

4.5.6.4. Kompletna dokumentacja jest wnoszona przez wnioskodawce w oryginale lub w postaci
uwierzytelnionej kopii.

4.5.6.5. Sad rozpoznaje skarge terminie 30 dni od dnia wniesienia skargi.
4.5.6.6. Wniesienie skargi:

a) po terminie, o ktérym mowa w punkcie 4.5.6.2,

b) bez kompletnej dokumentacji,

c) bez uiszczenia wpisu statego w terminie, o ktorym mowa w pkt. 4.5.6.2 — powoduje
pozostawienie jej bez rozpatrzenia, z zastrzezeniem pkt. 4.5.6.7.

4.5.6.7. W przypadku wniesienia skargi bez kompletnej dokumentac;ji lub bez uiszczenia wpisu statego
sad wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji lub uiszczenia wpisu w terminie 7 dni
od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia skargi bez rozpatrzenia. Wezwanie
wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w Podrozdziale 4.5.6 Skarga do sgadu administracyjnego.

4.5.6.8. W wyniku rozpoznania skargi sagd moze:
a) uwzgledni¢ skarge, stwierdzajac, ze:

A. ocena projektu zostata przeprowadzona w sposéb naruszajgcy prawo i naruszenie
to miato istotny wptyw na wynik oceny, przekazujgc jednoczesnie sprawe do ponownego
rozpatrzenia przez IP,

B. pozostawienie protestu bez rozpatrzenia byto nieuzasadnione, przekazujac sprawe
do rozpatrzenia przez IP.

b) oddali¢ skarge w przypadku jej nieuwzglednienia;
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¢) umorzy¢ postepowanie w sprawie, jezeli jest ono bezprzedmiotowe.

45.6.9.IP w terminie 30 dni od daty wplywu informacji o uwzglednieniu skargi przez sad
administracyjny przeprowadza proces ponownego rozpatrzenia sprawy i informuje wnioskodawce
0 jego wynikach.

4.5.6.10. Od wyroku sadu administracyjnego zgodnie z art. 62 ustawy przystuguje mozliwosc
wniesienia skargi kasacyjnej (wraz z kompletng dokumentacjg) do Naczelnego Sadu
Administracyjnego przez:

— whnioskodawce,
— wiasciwa instytucja, o ktérej mowa w art. 55 ustawy.,

w terminie 14 dni od dnia doreczenia rozstrzygniecia wojewoddzkiego sadu administracyjnego.
Przepisy art. 61 ust. 1, 4, 6 i 7 ustawy stosuje sie odpowiednio.

4.5.7. Skarga kasacyjna do Naczelnego Sqdu Administracyjnego

4.5.7.1. Skarga, o ktorej mowa w ww. pkt. 4.5.6.10 Skarga do sgdu administracyjnego,
jest rozpatrywana w terminie 30 dni od dnia jej wniesienia.

4.5.8. Pozostafe informacje w zakresie procedury odwofawczej

4.5.8.1. W przypadku gdy na jakimkolwiek etapie postepowania w zakresie procedury odwotawczej
wyczerpana zostanie kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach dziatania:

a) wiasciwa instytucja, do ktoérej wptynat protest, pozostawia go bez rozpatrzenia, informujac
o tym na piSmie wnioskodawce, pouczajac jednoczesnie o mozliwosci wniesienia skargi
do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 61 ustawy;

b) sad, uwzgledniajac skarge, stwierdza tylko, ze ocena projektu zostata przeprowadzona
w sposbb naruszajacy prawo, i nie przekazuje sprawy do ponownego rozpatrzenia.

4.5.8.2. Do procedury odwotawczej nie stosuje sie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — kpa,
z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wylgczenia pracownikoéw organu, doreczeh i sposobu obliczania
terminow.

4.5.8.3. Na prawo wnioskodawcy do wniesienia skargi do sadu administracyjnego nie wptywa
negatywnie btedne pouczenie lub brak pouczenia, o ktérym mowa w art. 46 ust. 5, art. 58 ust. 1 pkt 2
albo ust. 4 pkt 2, art. 59 ust. 2 albo art. 66 ust. 2 pkt 1 ustawy.

4.5.8.4. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do postepowania przed sadami administracyjnymi
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo o postepowaniu przed
sgdami administracyjnymi okreslone dla aktéw lub czynnosci, o ktérych mowa w art. 3 § 2 pkt 4, z
wytgczeniem art. 52-55, art. 61 § 3—-6, art. 115-122, art. 146, art. 150 i art. 152 tej ustawy.

4.5.8.5. Procedura odwotawcza, o ktérej mowa w art. 53 — 64 ustawy, nie wstrzymuje zawierania
umow z wnioskodawcami, ktérych projekty zostaty wybrane do dofinansowania.

4.5.8.6. Prawomocne rozstrzygniecie sadu administracyjnego polegajace na oddaleniu skargi,
odrzuceniu skargi albo pozostawieniu skargi bez rozpatrzenia konczy procedure odwotawczg oraz
procedure wyboru projektu.
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V. PODSTAWOWE INFORMACJE O ZASADACH REALIZACJI PROJEKTOW

5.1. Podstawowe zasady udzielania dofinansowania

5.1.1. Zasady finansowania projektu okre$la umowa o dofinansowanie projektu, SOOP
oraz Wytyczne w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.2. Umowa o dofinansowanie projektu

5.1.2.1. Podstawg zobowigzania wnioskodawcy do realizacji projektu jest umowa dofinansowania
projektu, ktorej zatgcznikiem jest ztozony i zatwierdzony do dofinansowania wniosek.

5.1.2.2. Projektodawca podpisuje z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Szczecinie umowe
o dofinansowanie projektu.

5.1.2.3. 10K zalgcza do niniejszego wzory umow, tji.. Umowa o dofinansowanie projektu
wspoffinansowanego za Srodkow EFS w ramach RPO WZ 2014-2020, Umowa o dofinansowanie
projektu wspétfinansowanego za Srodkéw EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 — kwoty ryczaftowe,
Umowa o dofinansowanie projektu wspodftfinansowanego za $rodkéw EFS w ramach RPO WZ
2014-2020 — stawki jednostkowe, Umowa o dofinansowanie projektu wspétfinansowanego za srodkéw
EFS w ramach RPO WZ 2014-2020 — projekty panstwowych jednostek budzetowych.

5.1.2.4. Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie IP bedzie wymagaé ztozenia zatgcznikow
wymienionych we wzorze umowy o dofinansowanie projektu oraz dodatkowo:

petnomocnictwo lub upowaznienie do reprezentowania wnioskodawcy (zatacznik wymagany
jedynie w przypadku, gdy umowa jest podpisywana przez osobe/y nieposiadajgca/e statutowych
uprawnien do reprezentowania wnioskodawcy lub gdy z innych dokumentéw wynika,
ze uprawnionych do podpisania umowy sg co najmniej 2 osoby). Petnomocnictwo musi
wskazywa¢ szczegdtowo do jakich czynnosSci osoba jest upowazniona. Petnomocnictwo
do podpisania umowy o dofinansowanie musi zosta¢ udzielone najpdzniej w dniu zlozenia
zatacznikdéw do umowy do WUP w Szczecinie (jezeli dotyczy) — zatacznik nr 7.6.5, 7.6.6,

—  kopii statutu lub innego dokumentu stanowigcego podstawe prawng dziatalnosci wnioskodawcy
potwierdzonej za zgodno$é z oryginatem™®,

— potwierdzonego za zgodnos$¢ z oryginatem wypisu z organu rejestrowego dotyczacego
wnioskodawcy aktualnego na dziet podpisania umowy o dofinansowanie (z okresu nie dtuzszego
niz 3 miesigce przed planowanym dniem podpisania umowy), np. wyciag z Krajowego Rejestru
Sadowego, innego wiasciwego rejestru (np. ewidencja dziatalnosci gospodarczej) lub innego
dokumentu potwierdzajacego forme i charakter prowadzonej dziatalnosci wraz z danymi oséb
upowaznionych do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu wnioskodawcy,

— uchwaly wilasciwego organu jednostki samorzadu terytorialnego Ilub innego wiasciwego
dokumentu organu, ktory dysponuje budzetem wnioskodawcy (zgodnie z przepisami o finansach
publicznych), zatwierdza projekt lub udziela petnomocnictwa do zatwierdzania projektéw
wspoftfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego — w przypadku, gdy wnioskodawcg
jest jednostka samorzadu terytorialnego,

— potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy partnerskiej lub porozumienia, podpisanej
przez strony i zweryfikowanej przez osobe do tego uprawniong, np. radce prawnego, zawartej
zgodnie z zasadami okreslonymi w czesci. 3.6 niniejszego Regulaminu konkursu — w przypadku
wniosku o dofinansowanie projektu sktadanego w partnerstwie.

— deklaracji poswiadczajgcej udziat wiasny projektodawcy - zatgcznik nr 7.6.1,
— informacji o jednostce realizujacej projekt - zatgcznik nr 7.6.2,

— informacji o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce na potrzeby
projektu - zatgcznik nr 7.6.3,

'8 Powyzsze dokumenty nie s3 wymagane od publicznych stuzb zatrudnienia oraz Ochotniczych Hufcow Pracy.
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— oswiadczenie o niekaralno$ci karg zakazu dostepu do $rodkéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych) - zatgcznik
nr7.6.4,

— oswiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych - zatgcznik nr 7.6.7.

5.1.2.5. Nieztozenie zadanych zatacznikow w wyznaczonym przez IP terminie oznacza rezygnacje
z ubiegania sie o dofinansowanie.

5.1.2.6. Ztozenie  dokumentéw zawierajacych informacje sprzeczne z treSciq  wniosku
o dofinansowanie projektu moze skutkowac¢ odstgpieniem przez IP od podpisania umowy.

UWAGA! Z uwagi na fakt, iz dokumenty dotyczace RPO WZ podlegajg zmianom, IOK zastrzega sobie
prawo do wprowadzania dodatkowych dokumentéow stanowigcych potencjalne zatgczniki do umowy
o dofinansowanie, zarbwno w trakcie trwania naboru jak i na etapie podpisywania samej umowy.
W zwigzku z powyzszym, zaleca sie, aby na biezaco zapoznawano sie z informacjami

Zamieszczanymi na stronie internetowej www.wup.pl, www.rpo.wz.pl oraz na portalu.

5.1.3. Wkiad wtasny

5.1.3.1. Wkladem witasnym sg $rodki finansowe Ilub wkfad niepieniezny zabezpieczone
przez wnioskodawce, kitore zostang przeznaczone na pokrycie wydatkéw kwalifikowalnych projektu
i nie zostang wnioskodawcy przekazane w formie dofinansowania. Warto$¢ wktadu wtasnego stanowi
zatem roznice miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych a kwotg dofinansowania przekazang
wnioskodawcy, zgodnie z poziomem dofinansowania dla projektu, rozumiang jako procent
dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.

5.1.3.2. W przypadku niewniesienia przez wnioskodawce i partneréw (jesli sa przewidziani) wktadu
wlasnego w kwocie okreslonej w umowie o dofinansowanie projektu, IP obnizy kwote przyznanego
dofinansowania proporcjonalnie do jej udzialu w catkowitej wartosci projektu. Wktad wtasny,
ktory zostanie rozliczony ponad wysokos¢ wskazang w umowie o dofinansowanie moze zostac
uznany za niekwalifikowalny. Jezeli wniesienie okreslonej wielkosci wktadu wtasnego zostato zapisane
w kryteriach dopuszczalnosci, wniesie wktadu wtasnego ponizej wskazanej tam wielkosci spowoduije,
ze wszystkie wydatki projektu zostang uznane za niekwalifikowalne.

5.1.3.3. Wktad wtasny wnioskodawcy jest wykazywany we wniosku o dofinansowanie, przy czym
to wnioskodawca okresla forme wniesienia wktadu wtasnego.

5.1.3.4. Zrédtem finansowania wktadu wtasnego moga byé zaréwno $rodki publiczne jak i prywatne.
O zakwalifikowaniu Zzrédta pochodzenia wkiadu witasnego (publiczny/prywatny) decyduje status
prawny wnioskodawcy/ partnera/strony trzeciej lub uczestnika. Wktad wtasny moze wiec pochodzié¢
ze Srodkéw m.in.:

a) budzetu JST (szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego),
b) prywatnych.

5.1.3.5. Wktad niepieniezny stanowigcy czes¢ lub cato$¢ wktadu wiasnego, wniesiony na rzecz
projektu, stanowi wydatek kwalifikowalny.

5.1.3.6. Wktad niepieniezny powinien by¢ wnoszony przez wnioskodawce ze sktadnikow jego majatku
lub z majatku innych podmiotéw, jezeli mozliwos¢ taka wynika z przepisbw prawa oraz zostanie
to ujete w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie, lub w postaci swiadczen wykonywanych przez
wolontariuszy.

5.1.3.7. Warunki kwalifikowalno$ci wktadu niepienieznego sg nastepujace:

a) wkiad niepieniezny polega na wniesieniu (wykorzystaniu na rzecz projektu) nieruchomosci,
urzadzeh, materiatdbw (surowcoéw), wartosci niematerialnych i prawnych, ekspertyz
lub nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) warto§¢ wktadu niepienieznego zostata nalezycie potwierdzona dokumentami o wartosci
dowodowej réwnowaznej fakturom,

c) wartos¢ przypisana wktadowi niepienieznemu nie przekracza stawek rynkowych,

d) wartos¢ i dostarczenie wktadu niepienieznego mogag byé poddane niezaleznej ocenie i weryfikaciji,
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e) w przypadku wykorzystania nieruchomosci na rzecz projektu jej wartos¢ nie przekracza wartosci
rynkowej; ponadto wartos¢ nieruchomosci jest potwierdzona operatem szacunkowym
sporzadzonym przez uprawnionego rzeczoznawce zgodnie z przepisami ustawy z dnia
16 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2014 r. poz. 518, z p6zn. zm.) -
aktualnym w momencie ztozenia rozliczajacego go wniosku o pfatnosc,

f) w przypadku wniesienia nieodptatnej pracy spetnione sg warunki, o ktérych mowa w pkt 5.1.3.10.
5.1.3.8. Wydatki poniesione na wycene wktadu niepienieznego sag kwalifikowalne.

5.1.3.9. W odniesieniu do wktadu wtasnego niepienieznego, nalezy mie¢ na uwadze zasady okreslone
w podrozdziale 6.7 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci
na lata 2014-2020, dotyczace zakazu podwdjnego finansowania. W nawigzaniu do powyzszego
niedozwolone jest, aby beneficijent jako wkfad wtasny wnosit do projektu wktad niepieniezny,
ktéry w ciggu 7 poprzednich lat (10 lat dla nieruchomosci) byt wspétfinansowany ze srodkéw unijnych
lub/oraz dotacji z krajowych $rodkéw publicznych.

5.1.3.10. W przypadku nieodpfatnej pracy wykonywanej przez wolontariuszy, powinny zostac
spetnione tacznie nastepujace warunki:

a) wolontariusz musi by¢ swiadomy charakteru swojego udziatu w realizacji projektu (tzn. Swiadomy
nieodptatnego udziatu),

b) nalezy zdefiniowa¢ rodzaj wykonywanej przez wolontariusza nieodptatnej pracy (okresli¢
jego stanowisko w projekcie); zadania wykonywane i wykazywane przez wolontariusza muszg
by¢ zgodne z tytutem jego nieodptatnej pracy (stanowiska),

¢) w ramach wolontariatu nie moze by¢ wykonywana nieodptatna praca dotyczaca zadan, ktére sg
realizowane przez personel projektu dofinansowany w ramach projektu,

d) wartos¢ wkiadu niepienieznego w przypadku nieodptatnej pracy wykonywanej przez wolontariusza
okresla sie z uwzglednieniem ilosci czasu poswieconego na jej wykonanie oraz sredniegj
wysokosci wynagrodzenia (wg stawki godzinowej lub dziennej) za dany rodzaj pracy
obowigzujacej u danego pracodawcy lub w danym regionie (wyliczonej np. w oparciu o dane
GUS), lub ptacy minimalnej okreslonej na podstawie obowigzujacych przepiséw, w zaleznosci
od zapiséw wniosku o dofinansowanie projektu,

e) wycena nieodptatnej dobrowolnej pracy moze uwzglednia¢ wszystkie koszty, ktére zostatyby
poniesione w przypadku jej odptatnego wykonywania przez podmiot dziatajgcy na zasadach
rynkowych; wycena uwzglednia zatem koszt sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz wszystkie
pozostate koszty wynikajagce z charakteru danego $wiadczenia; wycena wykonywanego
Swiadczenia przez wolontariusza moze by¢ przedmiotem odrebnej kontroli i oceny.

5.1.3.11. W przypadku wniesienia wktadu niepienieznego do projektu, wspodifinansowanie z EFS
oraz innych $rodkéw publicznych (krajowych) nie bedacych wktadem wiasnym wnioskodawcy,
nie moze przekroczy¢ wartosci catkowitych wydatkéw kwalifikowalnych pomniejszonych o wartosé
wktadu niepienieznego.

5.1.4. Szczegotowy budzet projektu

5.1.4.1. Koszty projektu sg przedstawiane we wniosku o dofinansowanie w formie budzetu
zadaniowego. Dodatkowo we wniosku o dofinansowanie wykazywany jest szczegétowy budzet
ze wskazaniem kosztéw jednostkowych, ktory jest podstawg do oceny kwalifikowalnosci wydatkow
projektu na etapie oceny wniosku o dofinansowanie. Budzet zadaniowy oznacza przedstawienie
kosztow kwalifikowalnych projektu w podziale na zadania merytoryczne oraz koszty posrednie.
W budzecie projektu wnioskodawca wskazuje i uzasadnia zrédta finansowania wykazujac
racjonalnosc¢ i efektywnosé wydatkow oraz brak podwadjnego finansowania.

5.1.4.2. We wniosku o dofinansowanie wnioskodawca wskazuje forme zaangazowania i szacunkowy
wymiar czasu pracy personelu projektu niezbednego do realizacji zadan merytorycznych (etat / liczba

' Wkiadem wiasnym nie zawsze jest cata nieruchomosé; moga byé to np. sale, ktérych warto$é wycenia sie jako koszt
eksploatacji/utrzymania danego metrazu (stawke moze okreslaé np. taryfikator danej instytuciji).
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godzin) co stanowi podstawe do oceny kwalifikowalnosci wydatkdw personelu projektu na etapie
wyboru projektu oraz w trakcie jego realizacji. Wnioskodawca wykazuje we wniosku o dofinansowanie
swoj potencjat kadrowy, o ile go posiada, przy czym jako potencjat kadrowy rozumie sie powigzane
z beneficjentem osoby, ktére zostang zaangazowane w realizacje projektu, w szczegdlnosci osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy, ktére wnioskodawca oddeleguje do realizacji projektu.

5.1.4.3. Przy rozliczaniu poniesionych wydatkéw nie jest mozliwe przekroczenie tacznej kwoty
wydatkéw  kwalifikowalnych w ramach projektu, wynikajacej z zatwierdzonego wniosku
o dofinansowanie projektu. Ponadto, wnioskodawce obowigzujg limity wydatkéw wskazane
w odniesieniu do kazdego zadania w budzecie projektu w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie,
przy czym poniesione wydatki nie muszg by¢ zgodne ze szczegétowym budzetem projektu zawartym
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie. IP rozlicza wnioskodawce ze zrealizowanych zadan
w ramach projektu.

5.1.4.4. Dopuszczalne jest dokonywanie przesunie¢ w budzecie projektu okreslonym
w zatwierdzonym na etapie podpisania umowy o dofinansowanie wniosku o dofinansowanie projektu
w oparciu o zasady okreslone w umowie o dofinansowanie projektu.

5.1.5. Koszty bezposrednie i posrednie

5.1.5.1. Wnioskodawca przedstawia w budzecie planowane koszty projektu z podziatem na koszty
bezposrednie - koszty dotyczace realizacji poszczegdlnych zadah merytorycznych w projekcie
oraz koszty posrednie - koszty administracyjne zwigzane z funkcjonowaniem wnioskodawcy.

5.1.5.2. Koszty bezposrednie w projekcie rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie poniesionych
wydatkow. Limit kosztéw bezposrednich w ramach budzetu zadaniowego na etapie wnioskowania
o srodki powinien wynikaé ze szczegotowej kalkulacji kosztéw jednostkowych wykazanej we wniosku
o dofinansowanie, tj. szczegétowym budzecie projektu. Koszty bezposrednie w ramach projektu
powinny zosta¢é oszacowane nalezycie z zastosowaniem warunkoéw i procedur kwalifikowalnosci
okreslonych w Wytycznych w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w zakresie Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci
na lata 2014-2020.

5.1.5.3. Koszty posrednie stanowig koszty administracyjne zwigzane z obstugg projektu,
w szczegolnosci:

a) koszty koordynatora Ilub kierownika projektu oraz innego personelu bezposrednio
zaangazowanego W zarzadzanie projektem i jego rozliczanie, o ile jego zatrudnienie
jest niezbedne dla realizacji projektu, w tym w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osob,
ich delegacji stuzbowych i szkolen oraz koszty zwigzane z wdrazaniem polityki rownych szans
przez te osoby,

b) koszty zarzadu (koszty wynagrodzenia oséb uprawnionych do reprezentowania jednostki, ktérych
zakresy czynnosci nie sg przypisane wytgcznie do projektu, np. kierownik jednostki),

c) koszty personelu obstugowego (obstuga kadrowa, finansowa, administracyjna, sekretariat,
kancelaria, obstuga prawna) na potrzeby funkcjonowania jednostki,

d) koszty obstugi ksiegowej (koszty wynagrodzenia oséb ksiegujacych wydatki w projekcie,
w tym koszty zlecenia prowadzenia obstugi ksiegowej projektu biuru rachunkowemu),

e) koszty utrzymania powierzchni biurowych (czynsz, najem, optaty administracyjne) zwigzanych
z obstugg administracyjng projektu,

f) wydatki zwigzane z otworzeniem lub prowadzeniem wyodrebnionego na rzecz projektu subkonta
na rachunku bankowym lub odrebnego rachunku bankowego,

g) dziatania informacyjno-promocyjne projektu (np. zakup materiatdw promocyjnych i informacyjnych,
zakup ogtoszen prasowych),

h) amortyzacja, najem lub zakup aktywow (Srodkow trwatych i wartosci niematerialnych i prawnych)
uzywanych na potrzeby personelu, o ktérym mowa w lit. a - d,

i) optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowg i wode, optaty przesylowe, optaty
za odprowadzanie sciekdéw w zakresie zwigzanym z obstugag administracyjng projektu,
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J) koszty ustug pocztowych, telefonicznych, internetowych, kurierskich zwigzanych z obstugg
administracyjng projektu,

k) koszty ustug powielania dokumentéw zwigzanych z obstuga administracyjng projektu,

I) koszty materiatéw biurowych i artykutdéw pismienniczych zwigzanych z obstugg administracyjng
projektu,

m) koszty ubezpieczen majatkowych,
n) koszty ochrony,

0) koszty sprzatania pomieszczen zwigzanych z obstugg administracyjng projektu, w tym $rodki
do utrzymania ich czystosci oraz dezynsekcje, dezynfekcje, deratyzacje tych pomieszczen,

p) koszty zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy.
5.1.5.4. W ramach kosztéw posrednich nie sg wykazywane wydatki objete cross-financingiem.

5.1.5.5. Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktérej koszty posrednie zostang wykazane w ramach
kosztow bezposrednich. IP na etapie wyboru projektu weryfikuje, czy w ramach zadan okreslonych
w budzecie projektu (w kosztach bezposrednich) nie zostaty wykazane koszty, ktére stanowig koszty
posrednie. Dodatkowo, na etapie realizacji projektu, IP weryfikuje, czy w zestawieniu poniesionych
wydatkéw bezposrednich zalgczanym do wniosku o ptatno$é, nie zostaly wykazane wydatki
posrednie.

5.1.5.6. Koszty posrednie rozliczane sg wylacznie z wykorzystaniem nastepujacych stawek
ryczattowych:

a) 25% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektéw o wartosci do 1 min PLN witacznie,

b) 20% kosztéw bezposrednich - w przypadku projektow o wartosci powyzej 1 min PLN do 2 min
PLN wigcznie,

c) 15% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o wartosci powyzej 2 min PLN do 5 min
PLN wigcznie,

d) 10% kosztéw bezposrednich — w przypadku projektéw o warto$ci przekraczajgcej 5 min PLN.

5.1.5.7. Pozostate zasady dotyczace rozliczenia kosztéw sg uregulowane w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalno$ci wydatkébw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.6. Podatek od towardw i ustug (VAT)

5.1.6.1. Wydatki w ramach projektu moga obejmowaé koszt podatku od towaréw i ustug (VAT).
Wydatki te zostang uznane za kwalifikowalne tylko wtedy, gdy wnioskodawca nie ma prawnej
mozliwosci ich odzyskania. Oznacza to, iz zaptacony VAT moze by¢ uznany za wydatek
kwalifikowalny wytacznie woéwczas, gdy wnioskodawcy, zgodnie z obowigzujacym ustawodawstwem
krajowym, nie przystuguje prawo (czyli wnioskodawca nie ma prawnych mozliwosci) do obnizenia
kwoty podatku naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT. Posiadanie
wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci) wyklucza uznanie wydatku
za kwalifikowalny, nawet je$li faktycznie zwrot nie nastapit, np. ze wzgledu na nie podjecie
przez wnioskodawce czynnosci zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

5.1.6.2. Wnioskodawca, ktéry uzna VAT za wydatek kwalifikowalny jest zobowigzany
do przedstawienia w tresci wniosku o dofinansowanie szczegdtowego uzasadnienia zawierajgcego
podstawe prawng wskazujgca na brak mozliwosci obnizenia VAT naleznego o VAT naliczony zaréwno
na dzien sporzadzania wniosku o dofinansowanie, jak rowniez majac na uwadze planowany sposob
wykorzystania w przysztosci (w okresie realizacji projektu oraz w okresie trwatosci projektu) majatku
wytworzonego w zwigzku z realizacjg projektu.

5.1.6.3. Na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie projektu wnioskodawca (oraz kazdy
z partneréw) skfada oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT w ramach realizowanego projektu
oraz zobowigzuje sie do zwrotu zrefundowanej czesci poniesionego podatku VAT, jezeli zaistniejg
przestanki umozliwiajgce odzyskanie tego podatku przez wnioskodawce.
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5.1.7. Cross-financing i Srodki trwate

5.1.7.1. W projekcie istnieje mozliwos¢ rozliczenia niektérych wydatkéw w ramach cross-financingu.

5.1.7.2. Cross-financing w ramach projektéw wspétfinansowanych z EFS moze dotyczy¢ wytacznie
takich kategorii wydatkow, bez ktorych realizacja projektu nie bylaby mozliwa, w szczegdlnosci
w zwigzku z zapewnieniem realizacji zasady rownosci szans, a zwlaszcza potrzeb o0so6b
Z niepetnosprawnosciami.

5.1.7.3. Cross-financing moze dotyczy¢ wytacznie:
a) zakupu nieruchomosci,

b) zakupu infrastruktury, przy czym poprzez infrastrukture rozumie sie elementy nieprzenosne,
na state przytwierdzone do nieruchomosci, np. wykonanie podjazdu do budynku, zainstalowanie
windy w budynku,

c) dostosowania lub adaptacji (prace remontowo - wykonczeniowe) budynkéw i pomieszczen.

5.1.7.4. Wydatki ponoszone w ramach cross-financingu powyzej dopuszczalnej kwoty okreslonej
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu sg niekwalifikowalne.

5.1.7.5. Nie jest mozliwe wykazywanie wydatkéw w przedmiotowej kategorii w projekcie, w ramach
kosztéw posrednich. Ponadto, wszystkie wydatki poniesione jako wydatki w ramach cross-financingu
opisywane sg i uzasadniane w uzasadnieniu znajdujagcym sie pod szczegdétowym budzetem projektu.

5.1.7.6. Zakup s$rodkow trwatych, za wyjatkiem zakupu nieruchomosci, infrastruktury i $rodkow
trwatych przeznaczonych na dostosowanie lub adaptacje budynkéw i pomieszczen, nie stanowi
wydatku w ramach cross-financingu.

5.1.7.7. Zasady dotyczace rozliczenia srodkéw trwaltych sa uregulowane w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnos$ci wydatkéw w zakresie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.8. Zabezpieczenie prawidfowej realizacji umowy

5.1.8.1. Zabezpieczeniem prawidiowej realizacji umowy jest skladany przez wnioskodawce,
nie pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od daty podpisania umowy o dofinansowanie, weksel
in blanco wraz z wypetniong deklaracjg wystawcy weksla in blanco. Zwrot dokumentu stanowigcego
zabezpieczenie umowy nastepuje na wniosek wnioskodawcy po ostatecznym rozliczeniu umowy,
tj. po zatwierdzeniu koncowego wniosku o ptatnos¢ w projekcie oraz - jesli dotyczy - zwrocie srodkéw
niewykorzystanych przez wnioskodawce. W przypadku gdy wniosek przewiduje trwatos¢ Projektu
lub rezultatow, zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie nastepuje po uptywie okresu trwatosci.

5.1.8.2. W przypadku wszczecia postepowania administracyjnego w celu wydania decyzji o zwrocie
Srodkéw na podstawie przepisow o finansach publicznych Ilub postepowania sgdowo -
administracyjnego w wyniku zaskarzenia takiej decyzji, lub w przypadku prowadzenia egzekucji
administracyjnej zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie umowy moze nastgpic
po zakonczeniu postepowania i jesli takie byto jego ustalenie, odzyskaniu srodkéw.

5.1.8.3. Koszt zabezpieczenia prawidtowe] realizacji umowy jako koszt posredni stanowi wydatek
kwalifikowalny w projekcie.

5.1.9. Rozliczanie wydatkéw w projekcie i przekazywanie transz

5.1.9.1. Wnioskodawca sporzadza harmonogram pfatnosci w porozumieniu z IP i przekazuje
za posrednictwem systemu teleinformatycznego SL2014. Harmonogram pfatnosci moze podlegaé
aktualizacji. Aktualizacja ta jest skuteczna, pod warunkiem akceptacji przez IP i nie wymaga formy
aneksu do umowy. IP akceptuje lub odrzuca zmiane harmonogramu pfatnosci w SL2014 w terminie
10 dni roboczych od jej otrzymania.

5.1.9.2. Transze dofinansowania sg przekazywane na wyodrebniony dla projektu rachunek bankowy
wnioskodawcy, wskazany w umowie o dofinansowanie projektu. Wnioskodawca oraz partnerzy
nie mogqg przeznacza¢ otrzymanych transz dofinansowania na cele inne niz zwigzane z projektem,
w szczegolnosci na tymczasowe finansowanie swojej podstawowej, poza projektowej dziatalnosci.
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5.1.9.3. Wnioskodawca przekazuje odpowiednig czes¢ dofinansowania na pokrycie wydatkow
partneréw, zgodnie z umowg o partnerstwie. Wszystkie ptatnosci dokonywane w zwigzku z realizacjg
niniejszej umowy, pomiedzy wnioskodawcag a partnerem badz pomiedzy partnerami, powinny byc¢
dokonywane za posrednictwem rachunku bankowego wyodrebnionego na potrzeby realizacji projektu.

5.1.9.4. Pierwsza transza dofinansowania jest przekazywana w wysokosci i terminie okreslonym
w pierwszym wniosku o ptatnosé, pod warunkiem wniesienia zabezpieczenia prawidiowej realizacji
umowy. Kolejne transze dofinansowania sg przekazywane po:

a) zitozeniu i zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢ rozliczajacego ostatnig transze dofinansowania
(n) przez IP w terminach okreslonych w umowie o dofinansowanie, w ktérym wykazano wydatki
kwalifikowalne rozliczajace co najmniej 70% tacznej kwoty otrzymanych transz dofinansowania,
z zastrzezeniem, ze nie stwierdzono nieprawidtowosci finansowych oraz

b) zatwierdzeniu przez IP wniosku o ptatnos¢ rozliczajgcego przedostatnig transze dofinansowania.
5.1.9.5. Transze dofinansowania sg przekazywane:

a) w zakresie srodkow stanowigcych dofinansowanie z EFS w terminie ptatnosci, o ktérym mowa
w § 2 pkt. 5 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie ptatnosci
w ramach programéw finansowanych z udziatem $rodkéw europejskich oraz przekazywania
informacji dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2012 r, poz. 1539, z p6zn. zm.), przy czym IP
zobowigzuje sie do przekazania Bankowi Gospodarstwa Krajowego zlecenia ptatnosci w terminie
do 5 dni roboczych od dnia zweryfikowania przez nig wniosku o ptatno$é¢ rozliczajgcego ostatnig
transze dofinansowania;

b) w zakresie Srodkow stanowigcych dofinansowanie ze $rodkéw krajowych w terminie pfatnosci,
o ktérym mowa w pkt. a.

IP moze zawiesi¢ wyptate transzy dofinansowania, w przypadku gdy zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze w zwigzku z realizacjg Projektu doszto do powstania powaznych nieprawidtowosci,
w szczegolnosci oszustwa. IP informuje wnioskodawce, z wykorzystaniem SL2014 lub pisemnie,
jezeli z powodow technicznych nie bedzie to mozliwe za posrednictwem SL2014, o zawieszeniu biegu
terminu wyptaty transzy dofinansowania i jego przyczynach.

5.1.9.6. IP po pozytywnym zweryfikowaniu wniosku o ptatnos¢, przekazuje wnioskodawcy informacje
o wyniku weryfikacji wniosku o ptatno$¢ ze wskazaniem kwoty wydatkow, ktére zostaty uznane
za niekwalifikowalne wraz 2z uzasadnieniem oraz zatwierdzonej kwoty rozliczenia kwoty
dofinansowania oraz wkfadu wiasnego wynikajacej z pomniejszenia kwoty wydatkéw rozliczanych
we wniosku o ptatnos¢ o ewentualnie stwierdzone wydatki niekwalifikowane i dochody osiagniete
w ramach realizacji projektu.

5.1.9.7. Wnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia catosci otrzymanego dofinansowania
w koncowym wniosku o ptatnosé. W przypadku, gdy z rozliczenia wynika, ze dofinansowanie nie
zostalo w catosci wykorzystane na wydatki kwalifikowalne, Wnioskodawca zwraca te czesé
dofinansowania w terminie 30 dni od dnia zakonczenia okresu realizacji projektu.

5.1.9.8. Wnioskodawca ma obowigzek ujawniania wszelkich dochodéw, ktére powstajg w zwigzku
z realizacjg projektu. W przypadku gdy projekt generuje na etapie realizacji dochody, wnioskodawca
wykazuje we wnioskach o ptatnos¢ warto$¢ uzyskanego dochodu i dokonuje jego zwrotu do dnia
10 stycznia roku nastepnego po roku, w ktérym powstat. IP moze wezwa¢ wnioskodawce do zwrotu
dochodu w innym terminie.

5.1.9.9. W przypadku nieztozenia wniosku o ptatnos¢ na kwote stanowigcg co najmniej 70% tacznej
kwoty przekazanych wczes$niej transz dofinansowania lub w terminie wynikajagcym z harmonogramu
ptatnosci, od srodkéw pozostatych do rozliczenia, przekazanych w ramach zaliczki, nalicza sie odsetki
jak dla zalegtosci podatkowych, liczone od dnia przekazania srodkéw do dnia zlozenia wniosku
o pfatnosé.

5.1.9.10. Na etapie zatwierdzania ostatniego wniosku o ptatnos$¢ rozliczajacego wydatki w ramach
danego wniosku o dofinansowanie dokonywana jest rowniez weryfikacja spetnienia reguty
proporcjonalnosci w odniesieniu do danego wniosku o dofinansowanie.

5.1.9.11. Zgodnie z reguig proporcjonalnosci :
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a) w przypadku niespetnienia kryterium zatwierdzonego przez komitet monitorujgcy PO — IP bedaca
strong umowy moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig cze$¢ wydatkow dotychczas rozliczonych
w ramach projektu za niekwalifikowane,

b) w przypadku nieosiggniecia celu projektc’;w20 - IP moze uzna¢ wszystkie lub odpowiednig czesé
wydatkéw dotychczas rozliczonych w ramach projektu za niekwalifikowane; wysokos$¢ wydatkéw
niekwalifikowanych uzalezniona jest od stopnia niezrealizowania celu projektu.

Wydatki niekwalifikowane obejmujg wydatki zwigzane z tym zadaniem merytorycznym (zadaniami
merytorycznymi), ktérego zatozenia nie zostaly osiagniete jak i koszty posrednie. Stopien
nieosiagniecia zatozen projektu okre$lony zostaje przez IP. IP moze rowniez odstgpi¢ od rozliczenia
projektu zgodnie z zasadg proporcjonalnosci lub obnizy¢ wysokos¢ srodkow tej regule podlegajacych
na podstawie wyjasnien beneficjenta.

5.1.10. Uproszczone metody rozliczania wydatkow

5.1.10.1. W projektach EFS mozliwe jest stosowanie nastepujacych uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw:

a) stawki jednostkowe,
b) kwoty ryczattowe,

z zastrzezeniem, ze w przypadku projektdow, w ktérych warto$¢ dofinansowania nie przekracza
wyrazonej w PLN réwnowarto$ci 100.000 EUR?!, stosowanie jednej z ww. uproszczonych metod
rozliczania wydatkéw jest obligatoryjne.

5.1.10.2. W niniejszym naborze mozliwe jest: zastosowanie kwot ryczaltowych jako jednej
z uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w projekcie.

W nawigzaniu do powyzszego w ramach stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkéw,
wylgczona zostata mozliwos¢ stosowania stawek jednostkowych, o ktérych mowa w przedmiotowym
Rozdziale Regulaminu.

Ponadto, nie jest mozliwe stosowanie kwot ryczattowych wyliczonych w oparciu o szczegétowy budzet
projektu okreslony przez Wnioskodawce w projekcie o wartosci wktadu publicznego przekraczajgcej
wyrazong w PLN réwnowarto$¢ 100.000 EUR.

5.1.10.3. Kwoty ryczattowe

1) Kwotg ryczattowq jest kwota uzgodniona za wykonanie okreslonego w projekcie zadania na etapie
zatwierdzenia wniosku o dofinansowanie projektu.

2) W przypadku rozliczania projektu za pomocg kwot ryczattowych koszty posrednie, nie przystugujg
chyba, Zze nie zostaty uwzglednione w ramach kwoty ryczattowej. W przypadku uwzgledniania
kosztéw posrednich w ramach kwoty ryczattowej, sposéb kalkulacji tych kosztéw powinien by¢
zgodny z podrozdziatem 8.4. Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

3) Zatwierdzajac wniosek o dofinansowanie projektu, wiasciwa instytucja bedaca strong umowy
uzgadnia z beneficjentem warunki kwalifikowalnosci kosztéw, w szczegdlnosci ustala dokumenty,
na podstawie ktérych zostanie dokonane rozliczenie projektu.

4) W ramach kwoty ryczattowej wydatki objete cross-financingiem, wydatki przeznaczone na zakup
srodkow trwatych oraz inne wydatki objete limitami, o ktérych mowa ww. Wytycznych lub umowie
o dofinansowanie wykazywane sg we wniosku o pfatnos¢ do wysokosci limitu okreslonego
w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu.

5) Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszy

% Wyrazonego wskaznikami produktu lub rezultatu bezposredniego w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie.

2 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfm?fuseaction=home&Language=en) aktualny na dzien ogtoszenia
konkursu w przypadku projektow konkursowych.
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spéjnosci na lata 2014-2020, w przypadku kwot ryczattowych — weryfikacja wydatkéw polega na
sprawdzeniu, czy dziatania zadeklarowane przez beneficjenta zostaty zrealizowane i okreslone
w umowie o dofinansowanie, a wskazniki produktu lub rezultatu osiggniete. Rozliczenie, co do
zasady, jest uzaleznione od zrealizowania danego dziatania, ale moze by¢ réwniez dokonywane
w etapach w zaleznosci od specyfiki projektu, np. gdy w ramach projektu zaktada sie realizacje
réoznych etapow dziatania, ktéore mogtyby by¢ objete kilkoma kwotami ryczattowymi.
W przypadku niezrealizowania zatozonych w umowie o dofinansowanie wskaznikéw
produktu lub rezultatu objetych kwota ryczaltowa, dana kwota jest uznana
za niekwalifikowalna (rozliczenie w_systemie , spetnia - nie_spetnia”).Wiasciwa instytucja
bedaca strong umowy moze weryfikowaé realizacje dziatar i osiagniecie wskaznikéw produktu
lub rezultatu w ramach projektu podczas kontroli na miejscu lub wizyty monitoringowe;.

6) W zakresie nieuregulowanym stosuje sie zapisy podrozdzialu 6.6 Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego uraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

5.1.11. Zlecanie zadarn merytorycznych

5.1.11.1.Zlecenie zadania merytorycznego oznacza powierzenie wykonawcom realizacji catosci
dziatah przewidzianych w ramach danego zadania lub istotnej ich czesci, np. zlecenie ustugi
szkoleniowej. Jako zlecenie zadania merytorycznego nie nalezy rozumie¢ zakupu dobr i ustug
np. cateringowych lub hotelowych, czy zaangazowania trenera do przeprowadzenia szkolenia.

5.1.11.2.Wydatki zwigzane ze zlecaniem zadan merytorycznych lub istotnej ich czesci w ramach
projektu moga stanowi¢ wydatki kwalifikowalne pod warunkiem, ze beneficjent wskaze we wniosku
o dofinansowanie projektu zadania, ktére zamierza zleca¢ wykonawcom a wniosek ten zostanie
zatwierdzony przez podmiot bedacy strong umowy na etapie przyjecia projektu do realizacji
lub jego zmiany.

5.1.11.3.Wartos¢ wydatkéw zwigzanych ze zlecaniem ustug merytorycznych w ramach projektu
nie przekracza 30% warto$ci projektu. Warto$¢ ta moze stanowi¢ wiecej niz 30% wartosci projektu
wytgcznie, o ile jest to uzasadnione specyfikg projektu i zostato wskazane we wniosku
o dofinansowanie projektu zatwierdzonym przez wiasciwg instytucje bedaca strong umowy.

5.1.11.4.Faktyczng realizacje zleconego zadania merytorycznego nalezy udokumentowaé zgodnie
z umowg zawartg z wykonawcag, np. poprzez pisemny protokét odbioru zadania, przyjecia wykonanych
prac, itp.

5.1.11.5.Nie jest kwalifikowalne zlecenie zadania merytorycznego Iub istotnej jego czesci
przez beneficjenta partnerom projektu i odwrotnie.

5.1.11.6.W sytuacji gdy wnioskodawcg sg JST lub ich jednostki organizacyjne, IP zaleca aby projekty
realizowane przez ww. podmioty odbywaty sie przy wykorzystaniu mechanizmu zlecania zadan
zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5.1.12. Klauzule spofeczne

5.1.12.1. Zgodnie z zapisami Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie
kwalifikowalno$ci  wydatkébw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020, instytucje
zaangazowane we wdrazanie programéw operacyjnych wspotfinansowanych ze $rodkéw EFS,
zobowigzane sg do ksztattowania uregulowan prawnych umozliwiajgcych zamawiajgcemu
uwzglednienie dodatkowych celow spotecznych podczas realizacji zamowienia publicznego
tj. stosowania klauzul spofecznych , zgodnie pkt. 7 sekcji 6.5.1 ww. Wytycznych. W zwigzku
z powyzszym, Beneficjent zostanie zobowigzany do okreslenia rodzaju zamdwienia ramach, ktérego/
ktérych uwzgledni aspekty spoteczne zgodnie ze wskazanymi przez siebie obszarami w zatgczniku
nr 7.6.7. O$wiadczenie o stosowaniu klauzul spotecznych, przedkiadanym na etapie sktadania
zatgcznikdw niezbednych do podpisania umowy. Wskazany przez wnioskodawce zakres zostanie
ujety w umowie o dofinansowanie projektu
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5.2.Pomoc Publiczna

5.2.1. W ramach RPO WZ 2014 - 2020 realizacja typéw projektéw objetych pomocg publiczng
powinna odbywac¢ sie w oparciu 0 Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielenia pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. 2015 poz. 1073).

5.2.2. W przypadku gdy projekt jest objety regutami pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis,
w punkcie 6.1.3 wniosku w czesci ,w tym wktad prywatny wymagany przepisami pomocy publicznej”
nalezy wpisa¢ wartos¢ wyrazong w ziotych oraz wskaza¢ wartos¢ wydatkéw objetych pomocag
publiczng i/lub pomocg de minimis.

5.2.3. Whnioskodawca zobowigzany jest do przedstawienia we wniosku - w ramach pola
.Metodologia wyliczenia wartosci wydatkéw objetych pomoca publiczng (w tym wnoszonego wktadu
wlasnego) oraz pomocg de minimis, sposobu wyliczenia intensywnosci pomocy oraz wymaganego
wktadu wltasnego” w odniesieniu do wszystkich wydatkéw objetych pomoca publiczng i/lub pomoca
de minimis, w zaleznosci od typu pomocy oraz podmiotu, na rzecz ktérego zostanie udzielona pomoc,
w tym zwlaszcza informacji na temat:

— rodzaju wydatkéw objetych pomocag publiczng / pomocg de minimis (pomoc na szkolenia
i/lub doradztwo i/lub subsydiowanie zatrudnienia i/lub doposazenie lub wyposazenie
stanowiska pracy i/lub dotacja na utworzenie przedsiebiorstwa);

— sposobu wyliczenia szacunkowej warto$ci wydatkow objetych pomoca publiczng, w tym poziomu
wnoszonego wkladu prywatnego (zgodnie z intensywnoscig pomocy okreslong w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacym niektére rodzaje pomocy
za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu) oraz szacunkowej
wartosci wydatkéw objetych pomoca de minimis (zgodnie z limitami okreslonymi w rozporzadzeniu
Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis).

5.2.4. W przypadku, gdy wnioskodawca jest réwnoczesnie podmiotem udzielajgcym pomocy
oraz odbiorcag (beneficjentem pomocy), wéwczas powinien dokona¢ stosownego wyliczania wartosci
pomocy publicznej i/lub pomocy de minimis, w podziale na pomoc otrzymang i pomoc udzielana.

5.2.5. Woydatki zwigzane z pomocg publiczng i/lub pomoca de minimis stanowig koszty bezposrednie
w projekcie.

5.3. Wytyczne do realizacji projektow

5.3.1 Beneficjent w ramach przedmiotowego konkursu zobowigzany jest do stosowania Wytycznych
w Zzakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze rynku pracy na lata 2014 — 2020 z dni 22 lipca 2015 .

5.3.2 Limity i ograniczenia w realizacji projektow wynikajace z wytycznych o ktorych mowa
powyzej:

1. Szkolenia otwarte® sg realizowane jedynie w uzasadnionych przypadkach, w odniesieniu
do oséb, u ktorych zidentyfikowano koniecznos¢ nabycia w taki sposéb niezbednych
umiejetnosci czy kwalifikacji zawodowych.

2. Osobom uczestniczacym w szkoleniach przystuguje stypendium w wysokosci nie wiekszej
niz 120% zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy pod warunkiem, ze liczba godzin szkolenia wynosi nie mniej

%2 Szkolenia o ustalonej z géry dacie, miejscu, programie lub ramach merytorycznych, grupie docelowej, celach szkoleniowych
i cenie. Zazwyczaj sg to szkolenia migkkie, psychologiczne, jezykowe, prawne czy kursy zawodowe, na ktore jest prowadzony
przez firme szkoleniowg otwarty nabor uczestnikow.
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10.

11.

12.

niz 150 godzin miesiecznie — w przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokosc¢
stypendium ustala sie proporcjonalnie.

Staz trwa nie krécej niz 3 miesigce i nie dtuzej niz 12 miesiecy kalendarzowych

W okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje miesieczne stypendium w wysokosci
nie wiekszej niz kwota minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie
przepisbw 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace naliczane proporcjonalnie do liczby godzin
stazu zrealizowanych przez stazyste.

Koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty uwzgledniajg jedng z opciji:

a. refundacje podmiotowi przyjmujgcemu na staz wynagrodzenia opiekuna stazysty
w zakresie odpowiadajgcym cze$ciowemu lub catkowitemu zwolnieniu go od $wiadczenia
pracy na rzecz realizacji zadah zwigzanych z opiekg nad grupg stazystow, w wysokosci
obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wiecej niz 5000 zt brutto. Wysokos¢
wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin stazu zrealizowanych
przez stazystow;

b. refundacje podmiotowi przyjmujagcemu na staz dodatku do wynagrodzenia opiekuna
stazysty w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od $wiadczenia pracy, w wysokosci
nieprzekraczajgcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia wraz ze wszystkimi sktadnikami
wynagrodzenia wynikajacego ze zwiekszonego zakresu zadan (opieka nad grupg stazystow),
ale nie wiecej niz 500 zt brutto. Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby
godzin stazu zrealizowanych przez stazystow.

Koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty nie zaleza od liczby stazystow, wobec ktdrych
opiekun swiadczy obowigzki.

Na jednego opiekuna stazu nie moze przypadac wiecej niz 3 stazystow.

Katalog wydatkéw zwigzanych z odbywaniem stazu moze uwzglednia¢ réwniez: koszty
dojazdu, koszty wyposazenia stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiatéw i narzedzi,
szkolenia BHP stazysty, itp. w wysokosci nieprzekraczajgcej 5000 zt na 1 stazyste.

Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia trenera pracy, w ramach zatrudnienia
wspomaganego, wynika z indywidualnych potrzeb o0s6b z niepetnosprawnosciami,
ale nie moze by¢ diuzszy niz 24 miesigce.

Dodatek realokacyjny, w ramach wsparcia mobilnosci geograficznej, przeznacza sie
na pokrycie kosztéw zamieszkania zwigzanych z podjeciem zatrudnienia w co najmniej
potowie wymiaru czasu pracy, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza
miejscem statego zamieszkania.

Maksymalna wysoko$¢ dodatku relokacyjnego jest nie wyzsza niz 200% przecietnego
wynagrodzenia za prace w gospodarce narodowej obowigzujgcego w dniu przyznania
dodatku, przy czym mozliwa jest wyptata dodatku relokacyjnego w transzach, w zaleznosci
od okresu trwania stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego uczestnika projektu,
badz tez od okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez uczestnika projektu.

Dodatek relokacyjny jest przyznawany w przypadku gdy f#gcznie zostang spetnione
nastepujace warunki:

a. odlegtos¢ od miejsca statego zamieszkania do miejsca podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wynosi co najmniej 50 km
lub czas dojazdu do tego miejsca i powrotu do miejsca stalego zamieszkania $srodkami
transportu zbiorowego przekracza fgcznie co najmniej 3 godziny dziennie;

b. osoba bedzie pozostawata w zatrudnieniu lub wykonywata inng prace zarobkowg
przez okres co najmniej 6 miesiecy od dnia powstania stosunku pracy lub stosunku
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cywilnoprawnego lub bedzie prowadzita dziatalno$é¢ gospodarczg przez okres co najmniej
12 miesiecy od dnia uzyskania wpisu do CEIDG.

Sposoéb i metodologia mierzenia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w projekcie

IP zapewniaja, iz instytucja bedgca strong umowy o dofinansowanie projektu dokonuje pomiaru
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej oraz zobowigzuje beneficjentdéw, w umowie o dofinansowanie
projektu, do przedstawienia informaciji niezbednych do weryfikacji tego kryterium zgodnie z ponizszymi
warunkami:

a)

b)

c)

d)

f)

)

efektywno$¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsréd uczestnikdw projektu, ktérzy w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie byli osobami bezrobotnymi lub osobami biernymi zawodowo,
z wylaczeniem osob, ktére w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety
nauke w formach szkolnych lub otrzymaty $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej;
zakonczenie udziatu w projekcie to zakonczenie uczestnictwa w formie lub formach wsparcia
przewidzianych dla danego uczestnika w ramach projektu EFS. Przerwanie udziatu
w projekcie z powodu podjecia pracy wczesniej, niz uprzednio bylo to planowane, nalezy
rébwniez uznaé¢ za zakonczenie udzialu w projekcie na potrzeby weryfikacji kryterium
efektywnosci  zatrudnieniowej, pod warunkiem spetlnienia postanowien niniejszego
podrozdziatu;
zatrudnienie to podjecie pracy w oparciu o:
i. stosunek pracy (regulowany w szczegolnosci ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.)),
i. stosunek cywilnoprawny (regulowany ustawag z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny (Dz. U. z 2014 r. poz. 121, z p6zn. zm.)),
iii. podjecie dziatalnosci gospodarczej (regulowane w szczegdlnosci ustawg
z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
(Dz. U. z 2015 r. poz. 584, z p6zn. zm.));
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej odnosi sie do odsetka oséb, ktére podjety prace
w okresie do trzech miesiecy nastepujgcych po dniu, w ktérym zakonczyty udziat w projekcie;
podczas pomiaru spetnienia kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej, uczestnikow nalezy
wykazywa¢é w momencie podjecia pracy, ale nie pdzniej niz po uptywie trzech miesiecy
od zakonczenia udziatu w projekcie, a w przypadku niepodjecia pracy przez uczestnika
projektu - nie wczesniej niz po uptywie trzech miesiecy, nastepujacych po dniu zakonczenia
udziatu w projekcie;
spetnienie kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest monitorowane od poczatku realizac;ji
projektu (narastajgco);
przez trzy miesigce nalezy rozumie¢ okres co najmniej 90 dni kalendarzowych;
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku stosunku pracy nalezy uznaé
za spetnione jezeli uczestnik projektu zostanie zatrudniony na nieprzerwany okres
(. okres zatrudnienia musi by¢ ciagty, bez przerw — wyjatek stanowig dni sSwigteczne, ktore
nie sg traktowane jako przerwy w zatrudnieniu) co najmniej trzech miesiecy, przynajmniej
na % etatu. Istotna jest data rozpoczecia pracy wskazana w dokumencie stanowigcym
podstawe nawigzania stosunku pracy. Tym samym, co do zasady powinna to by¢ jedna
umowa (lub inny dokument bedacy podstawg nawigzania stosunku pracy) zawarta w zwigzku
Z nawigzaniem stosunku pracy na minimum trzy miesigce i przynajmniej na %2 etatu. Niemniej,
dopuszcza sie rowniez sytuacje, w ktérych uczestnik udokumentuje fakt podjecia pracy
na podstawie kilku umoéw (lub innych dokumentéw stanowigcych podstawe do nawigzania
stosunku pracy), pod warunkiem potwierdzenia zatrudnienia na taczny okres trzech miesiecy
(do tego okresu nie nalezy wlicza¢ ewentualnych przerw w zatrudnieniu) izachowania
minimalnego wymiaru etatu w wysokosci 2 dla kazdej umowy;
w przypadku, gdy uczestnik projektu rozpoczat realizacje zadan na podstawie umowy
cywilnoprawnej, warunkiem uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikdw projektu,
ktérzy podjeli prace po zakorczeniu wsparcia jest spetnienie dwoch przestanek:
i. umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy miesigce oraz
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k)

n)

0)

. warto§¢ umowy jest réwna Ilub wyzsza od trzykrotnodci minimalnego
wynagrodzenia za prac? ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za pI’aCQ2 .

W przypadku umowy o dzieto, w ktérej nie okreslono czasu trwania umowy, wartos¢ umowy
musi by¢ réwna lub wyzsza od trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalanego
na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

warunkiem uwzglednienia uczestnika projektu, ktéry po zakonczeniu udziatlu w projekcie
podjat dziatalnos¢ gospodarcza, w liczbie oséb pracujgcych jest dostarczenie dokumentu
potwierdzajgcego fakt prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez okres minimum trzech
miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie (np. dowdd optacenia naleznych sktadek
na ubezpieczenia spoteczne lub zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ -—
np. Zaktad Ubezpieczeh Spotecznych, Urzad Skarbowy, urzad miasta Ilub gminy).
Dostarczenie dokumentu potwierdzajgcego sam fakt zatozenia dziatalnosci gospodarczej
jest niewystarczajgce. W przypadku podjecia pracy poprzez zatozenie dziatalnosci
gospodarczej, do potwierdzenia minimalnego okresu zatrudnienia, jako date poczatkowg
nalezy bra¢ pod uwage date rozpoczecia wykonywania dziatalno$ci gospodarczej
(zgodnie z aktualnym wpisem do ewidencji dziatalnosci gospodarczej CEIDG lub KRS),
nie zas sam moment dokonania rejestracji firmy;

z kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej sg wylaczone osoby, kitdre podjely dziatalnosc
gospodarczg, w wyniku otrzymania w ramach projektu wspoéifinansowanego z EFS zwrotnych
lub bezzwrotnych $rodkéw na ten cel (zarbwno w ramach projektu realizowanego
przez beneficjenta, ktéry w umowie o dofinansowanie projektu zostat zobowigzany
do przedstawiania informaciji niezbednych do weryfikacji tego kryterium, jak rowniez w ramach
innego projektu EFS, tj. wdrazanego przez inny podmiot);

zatrudnienie subsydiowane jest uwzgledniane w kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
pod warunkiem realizacji tej formy wsparcia poza projektami wspétfinansowanymi ze srodkow
EFS (zaréwno poza danym projektem realizowanym przez beneficjenta jak i poza innymi
projektami EFS). W liczbie pracujacych nie uwzglednia sie zatem osoby, ktdra zostata
zatrudniona (zatrudnienie subsydiowane) w ramach projektu wspoétfinansowanego z EFS.
Niemniej w kryterium uwzgledniane sg osoby, ktére po zakohczeniu okresu refundacji kosztéw
zatrudnienia wspoffinansowanych ze $rodkéw EFS zostaty zatrudnione na okres co najmniej
trzech miesiecy i przynajmniej na %2 etatu lub podjely prace w formie i na warunkach
okreslonych w lit. i oraz j;

w celu potwierdzenia podjecia pracy wystarczajgce jest dostarczenie przez uczestnika
projektu dokumentéw potwierdzajacych podjecie pracy na co najmniej trzy miesigce
lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej trzy miesigce (np. kopia umowy
o prace lub umowy cywilnoprawnej, zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu,
zaswiadczenie potwierdzajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez co najmniej
trzy miesigce, dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne
przez co najmniej trzy miesigce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej). Majac na uwadze
powyzsze, podmiot bedacy strong umowy zapewnia, ze na etapie rekrutacji do projektu
beneficjent zobowigze uczestnikdw projektu do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych
podjecie pracy po zakonczeniu udziatu w projekcie - o ile uczestnik ten podejmie prace;
kryterium efektywnosci zatrudnieniowej jest mierzone w odniesieniu do grup docelowych
(np. osoby dlugotrwale bezrobotne, osoby z niepetnosprawnosciami). Jezeli jeden uczestnik
projektu kwalifikuje sie do kilku grup docelowych, wéwczas jest on wykazywany we wszystkich
kategoriach, do ktérych nalezy (np. dtugotrwate bezrobocie, niepetnosprawnosé);
szczegdtowe warunki dotyczace m.in. poszczegolnych form zatrudnienia oraz sposob
weryfikacji i monitorowania spetnienia kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okresla
1Z PO WER lub 1Z RPO, z uwzglednieniem Wytycznych.

» Miesieczne wynagrodzenie w ramach umowy cywilnoprawnej musi odpowiada¢ co najmniej minimalnemu wynagrodzeniu
za prace ustalanemu na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace. Zatem, w przypadku, gdy umowa
cywilnoprawna zostanie zawarta na okres powyzej trzech miesiecy, kwota wynagrodzenia musi by¢ proporcjonalna do okresu
zawartej umowy (np. warto$¢ umowy zawartej na cztery miesigce musi by¢ rowna lub wyzsza od czterokrotnosci minimalnego
wynagrodzenia za prace ustalanego na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace).
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5.3.4 Specjalna Stefa Wigczenia

Wojewoddztwo zachodniopomorskie charakteryzuje sie niejednorodnym poziomem rozwoju spoteczno
— gospodarczego. Obszary usytuowane wokét aglomeracji szczecinskiej i miasta Koszalin cechuje
wyzszy poziom rozwoju, a jednoczesnie obok nich wystepujg obszary problemowe o relatywnie
nizszym poziomie rozwoju, w tym o postepujacej marginalizacji. Powyzsze uwarunkowania rozwojowe
wojewodztwa wynikajg z peryferyjnego usytuowania wzgledem centrum regionu gtéwnych osrodkow
wzrostu tj.: Szczecinskiego Obszaru Metropolitalnego oraz obszaru funkcjonalnego Koszalina.
Obserwuje sie réwniez proces ugruntowania deficytbw rozwojowych obszaréw problemowych,
bedacych przede wszystkim wynikiem ostabienia bazy ekonomicznej i zaniku miejsc pracy
(w szczegdlnosci na obszarach wiejskich). Jest to zwigzane miedzy innymi z wcigz
nieprzezwyciezonymi  problemami strukturalnymi  spowodowanymi likwidacjag Panstwowych
Gospodarstw Rolnych oraz ograniczonymi endogenicznymi potencjatami rozwojowymi obszaréw
wiejskich. Powyzsze uwarunkowania rozwojowe stanowity przestanke dla sformutowania koncepciji
wskazania na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego tzw. Specjalnej Strefy Wigczenia
oraz podjecia w stosunku do wskazanego obszaru odpowiedniej interwenciji.

Jedno z kryteriow premiujgcych stanowi kryterium: Projekt obejmuje wsparciem wytgcznie osoby
z terendw gmin wigjskich i/lub miejsko wiejskich z obszaru Specjalnej Strefy Wigczenia, przedmiotowe
kryterium poprzez objecie wsparciem wytacznie (100%) osob z terendw gmin wiejskiej i/lub miejsko -
wiejskich z obszaru Specjalnej Strefy Wigczenia ma na celu zwiekszenie potencjatu mieszkancow
w/w terendw, wsparcie wielofunkcyjnego rozwoju obszaréw wiejskich, zwiekszenie regionalnej
spojnosci spotecznej i gospodarczej, co przyczyni sie do rozwoju obszaréw wiejskich w regionie.

Nalezy pamietaé, iz obszary wiejskie nalezy rozumie¢ zgodnie z definicja GUS, ktoéra opiera sie
na podziel jednostek administracyjnych zastosowanym w rejestrze TERYT. Wedlug GUS, obszarami
wiejskimi sg tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz
czes¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrebnienie czesci wiejskiej
w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.
Dane z przedmiotowego rejestru dostepne sg na stronie internetowej GUS:
http://www.stat.gov.pl/broker/access/index.jspa

Gminy nalezgce do SSW — obszar podstawowy:

Barwice Dobrzany Mieszkowice Stara Dgbrowa

Biatogard (gmina wiejska) Dolice Mirostawiec Suchan

Biaty Bor Drawno Moryn Szczecinek (gmina miejska)
Bierzwnik Drawsko Pomorskie Ostrowice Szczecinek (gmina wiejska)
Bobolice Gryfice Petczyce Swidwin (gmina wiejska)
Borne Sulinowo Grzmigca Ptoty Swierzno

Brojce Ihsko Polanéw Trzcinsko-Zdréj

Brzezno Kalisz Pomorski Potczyn-Zdréj Tuczno

Cedynia Karlino Postomino Tychowo

Chociwel Karnice Przelewice Waltcz (gmina miejska)
Chojna Kozielice Radowo Mate Watcz (gmina wiejska)
Choszczno Krzecin Rabino Wegorzyno

Czaplinek Lipiany Recz Widuchowa

Czlopa tobez Resko Wierzchowo

Dartowo (gmina wiejska) Malechowo Stawno (gm. wiejska) Ziocieniec

Dobra Marianowo Stawoborze

Gminy nalezace do SSW — obszar przejSciowy:

Banie

Dartowo (gmina miejska)

Przybiernéw
Ryman
Wolin
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Mapa uwzgledniajgca Specjalng Strefe Wiaczenia:
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Specjalna Strefa Wigczenia
Obszar podstawowy (63)

Obszar przejsciowy (5)

Gminy poza obszarem SSW (46)

W ramach niniejszego konkursu uwzgledniany jest obszar SSW obowigzujacy w dniu ogtoszenia
konkursu oraz nowe gminy dofaczone do SSW w wyniku jej aktualizacji, jezeli aktualizacja ta nastapi

w okresie od ogfoszenia konkursu do ostatniego dnia
w konkursie.

POZOSTALE INFORMACJE

trwania naboru wnioskow

6.1. Sposob podania do publicznej wiadomosci

Po zakonczeniu prac KOP na stronie internetowej www.wup.pl,

www.rpo.wz.pl oraz na portalu

zostanie zamieszczona lista rankingowa.
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6.2.Kontakt i dodatkowe informacje

Dodatkowych informaciji dla ubiegajacych sie o dofinansowanie udziela:
Wojewoddzki Urzad Pracy w Szczecinie:
Biuro Informacji i Promocji EFS w Szczecinie,
ul. Mickiewicza 41, pok. 210, 211, tel. 91 4256 163, 91 42 56 164,
oraz
Biuro Informacji i Promocji EFS w Koszalinie,
ul. Stowianska 15a, pok. 25, 26, tel. 94 34 45 025, 94 34 45 026.

Po ogtoszeniu konkursu Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie zorganizuje spotkania
dla wnioskodawcéw ubiegajacych sie o dofinansowanie.

Szczegotowe informacje dotyczace spotkah informacyjnych zostang zamieszczone na stronie
internetowej www.wup.pl Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie. Zgloszenia na spotkania
przyjmujg Biura Informaciji i Promocji EFS w Szczecinie i Koszalinie.

Istnieje mozliwo$¢ zgtaszania pytah dotyczacych konkursu drogg elektroniczng na adres: efs@wup.pl
oraz efskoszalin@wup.pl.

Odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania bedg publikowane na stronie internetowej.

6.3. Termin rozstrzygniecia

IP szacuje, ze orientacyjny:
— termin rozstrzygniecie konkursu przypadnie na 11.07.2016 r.

W ciggu 7 dni od zakonczenia naboru wnioskéw IP zamie$ci na stronie www.wup.pl harmonogram
oceny wnioskow.

6.4. Anulowanie konkursu

IP zastrzega sobie prawo do anulowania konkursu w przypadku ogtoszenia aktéw prawnych
lub wytycznych horyzontalnych w istotny sposdb sprzecznych z postanowieniami niniejszego
regulaminu lub w innych przypadkach uzasadnionych odpowiednig decyzjq IP.

6.5.Dalsze procedury

Sposob postepowania z wnioskami o dofinansowanie po rozstrzygnieciu konkursu w zaleznosci
od tego, czy projekt zostat wybrany do dofinansowania, czy nie zostat wybrany do dofinansowania,
regulujg procedury wewnetrzne IP. Po podpisaniu umowy, wnioski w wybrane do dofinansowania,
zostajg przekazane do Wydziatu Aktywizacji Zawodowej i Przedsiebiorczosci EFS. Pozostate wnioski
(nierekomendowane do dofinansowania) bedg przechowywane w Wydziale Oceny Projektéow EFS.
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VIl. ZALACZNIKI

7.1. Wz6r wniosku o dofinansowanie projektu,

7.2 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu,

7.3 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu — kwoty ryczattowe,

7.4 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu — stawki jednostkowe,

7.5 Wz6r umowy o dofinansowanie projektu — projekty panstwowych jednostek budzetowych.

7.6 Dodatkowe zatgczniki do sporzadzenia umowy:

7.6.1 Deklaracja poswiadczajgca udziat wlasny projektodawcy,

7.6.2 Informacja o jednostce realizujgcej projekt,

7.6.3 Informacja o numerze rachunku bankowego wyodrebnionego przez projektodawce
na potrzeby projektu,

7.6.4 Oswiadczenie o niekaralnosci karg zakazu dostepu do srodkéw publicznych (o ktérych mowa
w art. 5 ust. 3 pkt. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych),

7.6.5 Wzodr petnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba fizyczna),

7.6.6  Wzor petnomocnictwa do reprezentowania projektodawcy (osoba prawna),

7.6.7 Oswiadczenie o stosowaniu klauzuli spotecznych.

7.7 Zatgczniki stanowigce zabezpieczenie prawidtowej realizacji umowy o dofinansowanie projektu:

7.7.1 Wzbr weksla,

7.7.2 Wz6r deklaracji wekslowe;.

7.8 Wzor listy sprawdzajacej braki formalne,

7.9 Wzér listy sprawdzajacej do oceny formalno — merytorycznej wniosku o dofinansowanie projektu,

7.10 Diagnoza sytuacji zachodniopomorskiego rynku pracy.

7.11 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie.

UWAGA! IOK informuje, iz zapisy w/iw umowach mogg ulec zmianie. W zwigzku z czym zaleca sig,

aby potencjalni wnioskodawcy na biezagco zapoznawali sie z informacjami zamieszczonymi
na stronie internetowej www.wup.pl.
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