UCHWALA NR 127/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle oplinll o zasadnoécl keztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwistnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p6in. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 630)

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastgpuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technik bezpleczeristwa i higieny pracy (325508) w Szkole Policeaine] Centrum Nauk! | Biznesu
w2AK” w Koszallnie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pdzn, zm.).

§3

Uchwala wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 128/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle oplinil o zasadnogécl keztatcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Oplekun osoby starsze] (341202) w Szkole Policeainej Centrum Nauki | Biznesu ,ZAK”
w Koszallnie na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

§2
Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pdZn. zm.},

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 129/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawie oplnil o zasadnoécl keztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 1. o promociji zatrudnlenia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r, poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technik ustug kosmetycznych (514207) w Szkole Policeaine) Centrum Naukl I Blznesu ,ZAK”
w Koszallnie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 130/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnos$ci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewbdztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocii zatrudnienia i Instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pozn. 2m.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polltyki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewb6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
Technlk masatysta (326402) w Szkole Policeainej Centrum Nauki | Biznesu ,2AK” w Koszalinle
na terenie wojewbdztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe {Dz.U. 2023 r. poz. 800 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wehodz! w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 131/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle oplnil o zasadnoscl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml| rynku pracy na terenle wolewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p&2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzle
Oplekun w domu pomocy spoleczne] (341203) w Szkole Policealne] Centrum Nauki | Biznesu
~2AK” w Koszalinle na terenie wojewddziwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 132/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebam! rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

WojewGdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Pracownlk pomocniczy gastronomil (841203) w Branzowe)] Szkole | Stopnia Specjaine] nr 2
wDrawsku Pomorskin nalezace] do Zespolu Placéwek Edukacy)no-Terapeutycznych
w Bobrowie na terenie wojewtdztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 z pédzn. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 133/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoéci ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p&2n, zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzle
Pracownlk pomocniczy stolarza (832918) w Brantowe] Szkole | Stopnia Specjalne] nr 2
w Drawsku Pomorskim naleZace] do Zespofu Placéwek Edukacy]no-Terapeutycznych
w Bobrowle na terenle wojewtdziwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 iat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 z p62n, zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 134/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnoécl ksztafcenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwletnia 2004 r. o promoc]i zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spoleczne] z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Pracownlk pomocniczy mechanika (832016) w BranZowe] Szkole | Stopnia Specjaine] nr 2
w Drawsku Pomorskim nalezgce] do Zespoiu Placéwek Edukacyjno-Terapeutycznych
w Bobrowle na terenie wojewdédztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 135/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnosécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebam| rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pén, zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy | Polltyki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 1. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzie
Technlk pojazdéw samochodowych (311513) w Technlkum Samochodowym Centrum
Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep w Gryficach na terenie wojewbdztwa
zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 Jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 z po2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. .



UCHWALA NR 136/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl keztalcenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzle
Technik roinlk (314207) w Technlkum Roinlczym Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-
Postep w Gryficach na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 z pdZn. zm.).
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UCHWALA NR 137/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrze$nla 2023 r.

w sprawie oplnil o zasadnoéci ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnile z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewddztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. o promoc]i zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pd2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Cuklernlk (751201) w BranZowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-
Postep w Gryficach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o kt6rej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrze2eniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pén. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 138/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt & ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Politykl
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewé6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzle
Fryzjer {514101) w BranZowej Szkole | Stopnla Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep
w Gryflcach na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 139/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W S2CZECINIE

z dnia 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoscl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenie wojJewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia | Instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spoiecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kelner (513101) w BranZzowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep
w Gryficach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinla, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r. poz, 900 z pén. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 140/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl| ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wolewé6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. ¢ promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdzn. zm.) oraz § 6 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U, 22014 . poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinle uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnodci ksztalcenia w zawodzie
Sprzedawca (522301) w BranZows] Szkole | Stopnia Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-
Postep w Gryficach na terenle wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r, poz. 900 z pazn. Zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 141/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrzeénla 2023 r,

w sprawle opinll o zasadnoécl keztatcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojew6dztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewé6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Roinlk (613003} w BranZowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep
w Gryficach na terenie wolewddztwa zachodnlopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 142/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawie opinil o zasadnoéci ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwistnia 2004 r. o promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy {Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n, zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Murarz-tynkarz (711204) w Braniowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacyjnego Talent-Promoc]a-
Postep w Gryflcach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 2 pdzn. zm.).

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 143/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawie oplinil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnlenia i Instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityk!
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Lakiernlk samochodowy (713203) w BranZzowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacy|nego Talent-
Promocja-Postep w Gryficach na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.}.

§3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.

" 1'!"--'fl'-,f+f'j.f".“a":.:'r.-.
rnpEwodsier R R Pridird;
e Lriun

K Duzidy



UCHWALA NR 144/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzedénla 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoécl keztaicenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p&zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nasiepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie
Slusarz (722204) w Branzowe| Szkole | Stopnla Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep
w Gryflcach na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 Iat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z poZn. zm.).

§3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 145/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawle opinlil o 2zasadnodcl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewé6dztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwistnla 2004 r. o promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 2 2014 r. poz. 830)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosgci ksztaicenia w zawodzie
Monter siecl | instalacji sanitarnych (712618) w Branzowe] Szkole | Stopnla Centrum
Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep w Gryficach na terenie wojewddziwa
zachodniopomorsklego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezenlem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z péZn. zm.).

§3
Uchwata wchodzi w 2ycie z dnlem podjecia.
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UCHWALA NR 148/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawie oplnil o zasadno$cl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promociji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinig o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (§12001) w Branzowe) Szkole | Stopnla Centrum Edukacy]nego Talent-Promocja-Postep
w Gryflcach na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 147/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawie opinii o zasadnoéci ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnile z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z p&2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej 2 dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U, 2 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoéci ksztaicenia w zawodzie
Operator obrablarok skrawajacych (722307) w Braniowe] Szkole | Stopnla Centrum
Edukacyjnego Talent-Promoc]a-Postep w Gryficach na terenie wojewbdziwa
zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wlatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z p&én. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 148/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawie opinii 0 zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pé2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksziaicenia w zawodzie
Mechanlk poJazdéw samochodowych (723103) w Branzowe] Szkole | Stopnia Centrum
Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep w Gryficach na terenie wojewtdziwa
zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnla 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z p&zn. zm.).

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podijecia.
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UCHWALA NR 149/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénia 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoscl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwistnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pon. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U, z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastgpuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie
Elektryk {741103) w BranZowe] Szkole | Stopnia Centrum Edukacy)nego Talent-Promocja-Postgp
w Gryflcach na terenle wojewddztwa zachodniopomorsklego.

Opinia, o kidrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrze2eniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 800 2 pé&n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 150/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 wrzeénla 2023 r.

w sprawle oplnil o zasadnoscl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. § pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i Instytucjach
rynku pracy (Dz.U z 2023 poz. 735 z pé2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewo6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoéci ksztaicenia w zawodzie
Stolarz (752205) w Brantowej Szkole | Stopnla Centrum Edukacyjnego Talent-Promocja-Postep
w Gryflcach na terenie wojewddztwa zachodniopomorsklego.

Opinia, o ktbrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2023 r. poz. 900 z péZn. zm,).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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