UCHWALA NR 1/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl keztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co hastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywngq opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
Technik logistyk (333107) w Branzowe] Szkole Il Stopnia nr2 w Zespole Szkét nr 2 w Stargardzie

na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 . - Prawo odwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 2/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W S2CZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinli o zasadnodcl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocjl zatrudnisnia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 . poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini@ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk hotelarstwa (422402) w Brantowe] Szkole || Stopnla nr 2 w Zespole Szkét nr 2
w Stargardzle na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 3/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnosécl ksztatcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz, 690 z pézn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewotdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenla w zawodzie
Technik spedytor (333108) w Technlkum Energetyczno-Transportowym w Zespole Szkét nr 4
Im. Armli Krajows] w Szezecinie na terenie wojewbdziwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U, 2021 r. poz. 1082 z pézn, zm.).

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 4/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl keztaicenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pézn. zm.) oraz § 6 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewb6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk automatyk (311909) w Technlkum Energetyczno-Transportowym w Zespole Szkét nr 4
im. Armll Krajowe] w Szczecinle na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ki6rej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 5/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 iutego 2023 .

w sprawle opinil o zasadnosécl keztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promocii zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z pézn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoci ksztalcenia w zawodzie
Technlk urzadzeri | systeméw energetykl odnawlaine] (311930) w Technlkum Energetyczno-
Transportowym w Zespole Szkét nr 4 im. Armil Krajowe] w Szczeclinle na terenie wojewddztwa

zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pozn. 2m.).

§3

Uchwafa wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 6/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinli o zasadnoéci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwletnia 2004 r. o promoc]i zafrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 680 z pdZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz, 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywnq opini¢ o zasadnoscl ksztatcenia w zawodzie
Technik elektryk (311303) w Technikum Energetyczno-Transportowym w Zespole Szkét nr 4
Im. Armli Krajowe] w Szczeclinle na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinla, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 Iat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r, poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.




UCHWALA NR 7/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 24 Jutego 2023 r.

w sprawie oplnil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojJew6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustéwy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]! zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Elektryk (741103) w Branzowe] Szkole | Stopnia nr 3 w Zespole Szkét nr 4 Im. Armll Krajowe)
w Szczecinle na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

§2

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n, zm.).

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 8/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawie oplnil o zasadnoécl ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wolew6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pd2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawle rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzle
Magazynler-loglstyk (432106) w Brantowej Szkole | Stopnia nr 3 w Zespole Szkét nr 4 im. Armill
Krajowe] w Szczecinle na terenie wolewddztwa zachodniopomorsklego.

§2

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 Iat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pézn. zm.}).

§3
Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 9/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadno$ci ksztafcenia w zawodzie
Stolarz (752206) w Braniowe] Szkole | Stopnla w Kamlennym Moécle Izby Rzemledinicze]
w Szczecinle na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pd2n. zm.).

" ’?:&_//

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 10/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W 82CZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 .

w sprawle opinll o zasadnoéci ksztalcenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml| rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5§ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. ¢ promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy {Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
I Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna oplnie o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Sprzedawca (522301) w BranZzowej Szkole | Stopnia w Kamiennym Moécle izby Rzemleéiniczej
w Szczecinie na terenie wojewddziwa zachodnlopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.).

§3
Uchwala wehodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 11/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadno$cl ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocgji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pézn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
[ Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 22014 r. poz. 630)

Wojewotdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzle
Monter zabudowy | robét wykoriczenlowych w budownlictwle (712905) w Branzowe) Szkole
| Stopnia w Kamiennym Mosdcle lzby Rzemieéinicze] w Szczeclnle na terenie wojewddztwa
zachodniopomorskiego.

§2
Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 . - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.).

§3

Uchwata wechodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 12/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoéci ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwletnia 2004 r. o promociji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 880 z pézn, zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztafcenia w zawodzie
Mechanik pojazdéw samochodowych (723103) w Brantows] Szkole | Stopnla w Kamiennym
Mosécie Izby Rzemledinicze] w Szczecinle na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 r, poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wechodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 13/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 Jutego 2023 r,

w sprawie oplnil o0 zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwletnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6Zn. zm.) oraz § 6 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 2 2014 . poz. 630)

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (512001) w Branzowej Szkole | Stopnla w Kamlennym Moscle Izby Rzemleéinicze|

w Szczecinle na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 14/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoéci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojJewoédztwa zachodnlopomorsidego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pd2Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Fryzjer (514101) w Braniowe] Szkole | Stopnia w Kamiennym Moécle izby Rzemleéinicze)
w Szczecinle na terenie wolewédziwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pS2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 15/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 Jutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewoédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewoédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnodci ksztaicenia w zawodzie
Technik organizac)l turystyki (422104) w Zespole Szk6t nr 8 Im. Stanisiawa Staszica w Szezecinle

na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy zdnla
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3
Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 16/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]i zatrudnienia | Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pd2Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
| Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 2 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$cl ksztaicenia w zawodzie
Technik ekonomista (331403) w Zespole Szkét nr 8 Im. Stanlstawa Staszica w Szcxecinle

na terenie wojewddziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 17/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

2 dnia 24 lutego 2023 r,

w sprawle opinil o zasadnogcl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebam! rynku pracy na terenle wojewé6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt & ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]i zatrudnienla i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawle rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Technik hotelarstwa (422402) w Zespole Szké6t nr 8 Im. Stanistawa Staszica w Szczecinle

na terenle wojewddziwa zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 18/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoéci ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 1, poz. 630)

Wojewo6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk reklamy (333907) w Zespole Szkét nr 8 im. Stanistawa Staszica w Szczecinle na terenie

wojewédztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktorej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZzeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 19/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnosécl keztalcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédziwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p&2n. zm,) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
 Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 . poz. 830)

Wojewé6dzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojew6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
Technlk logistyk (333107) w Zespole 8zkét nr 8 Im. Stanistawa Staszica w Szczecinle na terenie

wojewbdziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz, 1082 z pézn. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podijecia.




UCHWALA NR 20/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinfl o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwaia, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnodci ksztalcenia w zawodzie
Technik rachunkowodcl (431103) w Zespole Szkét nr 8 im. Stanistawa Staszica w Szczecinle
na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres & lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&2n. zm.).

§3

Uchwata wechodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 21/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle oplnil o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewé6dztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promacji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p&zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Pracownik pomocniczy obstugl hotelowe| (911205) w Branzowe] Szkole Specjalne) | stopnla nr 12
im. Jana Pawia I w Specjalnym Oérodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 Im. Czestawa
Piskorsklego w Szczecinle na terenie wojewédziwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 6 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

§3
Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 22/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w gprawle opinil o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promociji zatrudnienia ! Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 680 z poZn. zm.) oraz § 5 ust 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

WojewGdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywns opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Pracownlk pomocniczy stolarza (932918) w Brantowe]j Szkole Specjainej | stopnla nr 12 Im. Jana
Pawia Il w Specjainym Oérodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 im. Czestawa Piskorskiego
w Szczecinie na terenie wojewddztwa zachedniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres & lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnla 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 23/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocj! zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. Z 2014 r. poz. 630)

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewétdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztafcenia w zawodzie
Pracownlk pomocniczy krawca (832915) w Brantowe] Szkole Specjalne] | stopnia nr 12 Im. Jana
Pawia I w Specjainym Oérodku Szkoino-Wychowawczym nr 2 Im. Czestawa Plskorskiego
w Szczecinle na terenie wojewbdztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo ofwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 24/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewsdztwa zachodniopomeorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnla 2004 r. o promocji zatrudnienla | Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Pracownlk pomocniczy gastronoml! (941203) w Brantows] Szkole Specjainej | stopnla nr 12 Im.
Jana Pawda Il w Specjalnym Oérodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 Im. Czestawa Plskorskiego
w Szczecinie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pd2n. zm.).

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 26/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinli o zasadnoéci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promocii zatrudnienla | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z péZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Tapicer (753402) w Branzowe] Szkole Specjaine] | stopnia nr 12 im. Jana Pawia Il w Specjainym
Oérodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 Im. Czestawa Piskorsklego w Szczecinle na terenie

wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z péZn. zm.).

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 26/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztatcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewé6dztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewoédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Ogrodnik (611303) w Branzowe] Szkole Specjalne) | stoprnia nr 12 Im. Jana Pawia Il w Specjainym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 Im. Czestawa Plskorskiogo w Szczeclnle na terenle

wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o kitrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.).

§3

Uchwala wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 27/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o0 promocji zatrudnlenia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdZn. zm.) oraz § 5§ ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
Cuklernlk (751201) w Branzowe] Szkole Specjaine] | stopnia nr 12 Im. Jana Pawia Il w Specjainym
O$rodku Szkolno-Wychowawezym nr 2 Im. Czeslawa Plskorskiego w Szczecinle na terenle
wolew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 28/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnoscl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. o promog]i zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy {Dz. U. z 2022 r, poz. 690 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewoédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoécl ksztaicenia w zawodzie
Monter zabudowy i robét wykoriczeniowych w budownlctwie (712005) w BranZowe] Szkole
Specjalnej | stopnia nr 12 im. Jana Pawia Il w Specjalnym Osrodku Szkoino-Wychowawczym
nr 2 Im. Czestawa Piskorskiego w Szczecinle na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 28/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle oplinil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnlie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 680 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
[ Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinig o zasadnosci ksztalcenia w zawodzle
Kucharz (§12001) w BranZowe] Szkole Specjaine] | stopnla nr 12 Im. Jana Pawta Il w Specjainym
Osérodku Szkoino-Wychowawczym nr 2 im. Czeslawa Plskorsklego w Szczeclnle na terenie

woJewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z péZn. zm.).

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 30/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnila 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnogcl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnla 2004 r. o promoc]i zatrudnienia | Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Cuklernik (7561201) w BranZowe) Szkole | Stopnla w Maszewle lzby Rzemlieéinicze] w Szczecinle
na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 31/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoéci keztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnla 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (512001) w Branzowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby Rzemleéinicze) w Szczecinle
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pb2n. zm.).

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 32/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinil o zasadnoéci keztalcenla w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocjl zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 680 z pd2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Plekarz (761204) w Branzowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby Rzemleéinicze] w Szczecinle
na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktorej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzeZzeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 33/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoéci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebamli rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia I Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pé2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnodci ksztatcenia w zawodzie
Sprzedawca (522301) w Branzowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izhy Rzemleéinicze)
w 8zczecinie na terenie wojewtdztwa zachodniopomorsklego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 34/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoéc| ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 880 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinle uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Fryzjer (614101) w BranZowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby Rzemledinicze] w Szczecinle

na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&2n. zm.).

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 35/2023

WOJEWODZKIEJ) RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promaciji zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z pozn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy {Dz. U, z 2014 r. poz. 630)

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Elektryk (741103) w BranZowe)] Szkole | Stopnla w Maszewle Izby Rzemleéinicze] w Szczecinle

na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pd2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 36/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewé6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spoteczne] z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnoéci kszialcenia w zawodzie
Blacharz samochodowy (721306) w Branzowe] Szkole | Stopnia w Maszewie Izby Rzemieéinicze)
w 8zczecinle na terenie wojewddziwa zachodnlopomorskiego.

Oplnia, o kt6rej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 37/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnla 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywns opinie o zasadnosci ksztalcenla w zawodzle
Elektromechanlk pojazdéw samochodowych (741203) w Brantowej Szkole | Stopnla w Maszewle
Izby Rzemleséinicze] w Szczecinle na terenie wolewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktorej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 38/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnla 2004 r. o promoc]i zatrudnlenia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r, poz. 680 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewtdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Mechanik pojazdéw samochodowych (723103) w Branzowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby
Rzemiedinicze] w Szczeclnle na terenie wojewbdztwa zachodniopomorskiego.

Oplnia, o ktérej mowa w § 1 Jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 39/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl keztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia I instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z pé2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Monter slecl | instalac]l sanitarnych (712618) w Brantows] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby
Rzemleéiniczej w Szczecinie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo ofwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 40/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinli o zasadnodcl ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i Instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
| Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r, poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzle
Monter zabudowy | robét wykoriczenlowych w budownictwle (712805) w Branzowe] Szkole
| Stopnia w Maszewle Izby Rzemledinlcze] w Szczecinle naterenie wojewddziwa

zachodniopomorskiego.
§2

Oplnia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 41/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl keztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebam! rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z péZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 830)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztalcenia w zawodzle
Stolarz (752205) w Brantowe] Szkole | Stopnia w Maszewle Izby Rzemiesinlcze] w Szczecinle

na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 20186 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&Zn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 42/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinii o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promacii zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U, z 2022 r. poz. 690 z p6Zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
| Polityki Spoteczne] z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzie
Fryzjer (514101) w 2espole Szkét nr 3 w Choszcznie naterenle wojewddztwa

zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r, - Prawo oéwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p62n. zm.).

§3
Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 43/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnosécl ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwletnia 2004 r. 0 promoc]i zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 890 z pdzn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spoteczne] z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technik robét wykoficzenlowych w budownictwie (311219) w Zespole Szkét Budowlano-
Technlcznych w Stargardzle na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Opinia, o ktore] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2018 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p6Zn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 44/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwletnia 2004 r. o promoc]l zatrudnlenia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p&2n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoéci ksztatcenia w zawodzie
Technlk dekarstwa (311211) w Zespole Szkét Budowlano-Technicznych w Stargardzle na terenie
wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o kt6rej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&Zn. zm.).

§3
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 45/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewdodztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. & pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promacji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 680 z péZn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewédzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co_nastepu]e:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie¢ o zasadnoici ksztalcenia w zawodzie
Technlk araniacji wnetrz (311224) w Zespole Szk6t Budowlano-Technicznych w Stargardzie

na terenle wojewbdziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdzn. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 46/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 r.

w sprawle opinll o zasadno$cl keztaicenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewbtdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnodci ksztaicenia w zawodzie
Technik archlwista (441403) w Specjainym Oérodku Szkolno-Wychowawczym Nr 1 dia Dziecl
Niepeinosprawnych Ruchowo Im. Marli Grzegorzewskle] w Pollcach na terenle wojewddziwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo owiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z p&2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 47/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 24 lutego 2023 .

w sprawlie opinli o zasadnoécl keztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 880 z p6zn. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spofecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
81

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Cukiernlk (751201) w Braniowe] Szkole Specjaine] nr 10 w Miodzleowym Osrodku
Wychowawczym Im. Janusza Korczaka w Szczecinle natersnie wojewddziwa

zachodniopomorskiege.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo ofwiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pdZn. zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 48/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w sprawie opinil o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgocnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust, 5 pkt 5 ustawy z dnla 20 kwietnia 2004 r. o promocj! zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z péin. zm.) oraz § 5§ ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastgpuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zewodzie
Krawlec (753105) w Braniowe] Szkole Specjaine] nr 10 w Miodzletowym Oérodku
Wychowawczym Im. Janusza Korczaka w Szczecinle naterenie  wojewddztwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinta, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo owiatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pd2n. zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 49/2023

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 24 lutego 2023 r.

w gprawie opinll o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc]l zatrudnienia | instytucjach
rynku pracy (Dz. U. 2 2022 r. poz. 680 z p62n. zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenla Ministra Pracy
I Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 630)

Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (612001) w Braniowe] Szkole Specjaine] nr 10 w Miodzlezowym Oérodku
Wychowawezym Im. Janusza Korczaka w Szczeclnle naterenie wojewodziwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art, 68 ust. 7b ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswlatowe (Dz.U. 2021 r. poz. 1082 z pé2n. zm.).

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




