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Wstep

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia w my$l ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy majg status oséb bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy. Z grupy tej wyodrebnione
sq dodatkowo licznie reprezentowane w statystykach z bezrobocia rejestrowanego osoby bezrobotne do 25 roku zycia. Trudna
sytuacja os6b mtodych przed wejsciem czy funkcjonowaniem na rynku pracy wymaga zastosowania dodatkowych
instrumentéw wspierajacych ich rozwéj i aktywizacje zawodowa. Wraz z ostatnig nowelizacjg ustawy poszerzono wachlarz
instrumentow skierowanych do oséb miodych. Obok popularnych form jakimi niezmiennie sg szkolenia i staze, osoby
do 30 roku zycia od 2014 roku majg mozliwo$¢ skorzystania z nowych instrumentéw rynku pracy tj. bon szkoleniowy, bon
stazowy, bon zatrudnieniowy, bon na zasiedlenie. Od 1 stycznia 2016 roku pracodawcy chcacy zatrudnié osoby miode
podejmujace pierwszg prace mogg otrzymac refundacje kosztow sktadek na ubezpieczenie spoteczne.

Opracowanie otwiera informacja dotyczaca bezrobocia 0s6b mtodych do 25 roku zycia w krajach cztonkowskich Unii
Europejskiej i nie tylko na podstawie danych Europejskiego Urzedu Statystycznego — Eurostat. Dla zobrazowania sytuaciji osob
miodych zaprezentowano ponadto wskazniki z wynikéw Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci Gtéwnego Urzedu
Statystycznego i Urzedu Statystycznego w Szczecinie. Dalszg cze$¢ opracowania poswiecono analizie bezrobocia
rejestrowanego wsrdéd miodych bezrobotnych na obszarze Pomorza Zachodniego i na poziomie wojewddztw. Oprécz
podstawowych informacji dotyczacych stanu i bilansu, zaprezentowano strukture miodych bezrobotnych wedtug pici,
wyksztatcenia, stazu pracy, czasu pozostawania bez pracy i kwalifikacji zawodowych. Uzupetnienie analizy stanowig rozdziaty

pos$wiecone grupie bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki (absolwenci).



1. Bezrobocie osob do 25 roku zycia w Unii Europejskiej

Dane Europejskiego Urzedu Statystycznego (Eurostat) pokazuja, ze bezrobocie 0séb miodych jest w duzym stopniu
zroznicowane terytorialnie. W grudniu 2022 roku stopa bezrobocia w grupie ponizej 25 roku zycia wyniosta 14,3%
w krajach znajdujacych sie w strefie euro (EA19) oraz 14,4% w krajach cztonkowskich Unii Europejskiej (EU27), czyli
odpowiednio 0 0,2 pkt proc. mniej niz rok weze$niej (EA19) i bez zmian w stosunku do 2021 roku (EU27). Najnizszy wskaznik
dla analizowanej grupy spo$rod krajéw nalezacych do Unii zaobserwowano w Niemczech (6,1%), z kolei zdecydowanie wyzszy
poziom bezrobocia ws$réd miodych notowano w krajach z poludnia Europy t. w Grecji (29,6%),
w Hiszpanii (29,5%) oraz w Szwecji (23,2%). Bezrobocie oséb mtodych wedtug Eurostat w Polsce w grudniu 2022 roku
ksztattowato sie na poziomie 11,6%.

Tabela 1. Srednia miesigczna stopa bezrobocia ogétem oraz w grupie do 25 roku zycia wediug Eurostat w grudniu
2021 i 2022 roku

, Stopabezrobociaogolem () |, L a0 2 ok vl | zmiana
Panstwo/obszar
grudzien grudzien (w pkt proc.) grudzien grudzien (w pkt proc.)
2021 r. 2022r. 2021 r. 2022r.
EA19 7,0 6,7 0,3 14,5 14,3 0,2
EU 27 6,4 6,1 0,3 144 144 0,0
Austria 48 49 0,1 8,1 8,9 0,8
Belgia 57 57 0,0 15,8 16,0 0,2
Bulgaria 4,6 4,1 0,5 144 9,3 5,1
Chorwacja 6,5 7,0 0,5 17,2 19,8 2,6
Cypr 6,5 7,0 0,5 16,2 174 1,2
Czechy 22 23 0,1 78 9,7 -1,9
Dania 45 48 0,3 9,2 15 23
Estonia 54 53 0,1 18,1 17,2 0,9
Finlandia 72 72 0,0 13,6 18,8 5.2
Francja 74 7.2 0,2 16,5 16,7 0,2
Grecja 12,9 11,8 141 294 296 0,2
Hiszpania 13,3 13,0 0,3 311 29,5 0,6
. | INandia 5,0 44 0,6 10,8 10,0 0,8
S | Litwa 74 6,1 1,3 11,8 12,8 -1,0
Lu Luksemburg 47 48 0,1 16,3 18,0 1,7
totwa 6,6 6,7 0,1 10,6 16,7 6,1
Malta 32 29 0,3 104 9,4 -1,0
Niderlandy 38 35 0,3 78 75 0,3
Niemcy 32 3,0 0,2 57 6,1 04
Polska 3,0 28 0,2 9,7 11,6 1,9
Portugalia 59 6,8 0,9 20,7 19,3 -1,4
Rumunia 57 5,6 0,1 22,0 22,2 0,2
Stowacja 6,5 6,1 0,4 19,7 19,9 0,2
Stowenia 44 35 0,9 10,1 8,9 -1,2
Szwecja 8,0 75 0,5 235 232 0,3
Wegry 37 38 0,1 12,3 114 0,9
Wiochy 89 79 -1,0 26,0 22,0 -4,0
Wielka Brytania X X X X X X
Islandia 43 36 0,7 9,5 76 -1,9
Japonia 2,7 2,5 -0,2 52 44 -0,8
Norwegia 32 34 0,2 12,0 11,2 -0,8
Turcja X 10,3 X X 19,1 X
USA 39 35 0,4 8.2 8.2 0,0

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie danych Eurostat http://ec.europa.eu/eurostat/data/database, dostep dnia 27.06.2023 . oraz 18.08.2023 r.


http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

Z poréwnania danych z konca 2021 i 2022 roku wynika, ze w wiekszosci krajow Unii Europejskiej w ciggu
12 miesiecy notowano wzrost bezrobocia wérdd osdb do 25 roku zycia, najwiekszy na totwie, 0 6,1 pkt proc. oraz w Finlandii
05,2 pkt proc. Wedtug Eurostat w Polsce stopa bezrobocia w grupie najmtodszych bezrobotnych byta o 1,9 pkt proc. wyzsza
w poréwnaniu do grudnia 2021 roku. Najwiekszy spadek bezrobocia w analizowanej grupie w ciggu 2022 roku notowano
w Butgarii (0 5,1 pkt proc.) i we Whoszech (o0 4,0 pkt proc.).

W kontekscie aktywnosci oséb miodych nalezy wspomnie¢ o grupie NEET!, ktéra obejmuje w krajach UE
m. in. osoby w wieku 15 — 29 lat, pozostajace jednocze$nie poza zatrudnieniem, nie uczace sie i nie korzystajace
ze szkolen. W 2022 roku udziat NEET w grupie 15 — 29 lat w krajach cztonkowskich UE wyniost 11,7% i byt zréZznicowany
terytorialnie. Najwiekszy odsetek nieaktywnych wérdd mtodych oséb notowano w Rumunii (19,8%), we Wioszech (19,0%),
w Grecji (15,3%) i Butgarii (15,1%). Zdecydowanie mniejszy udziat NEET odnotowano w Niderlandach - 4,2%, a w Polsce

biernos¢ w kwestii pracy, edukacji i szkolen dotyczyta 10,9% mtodych osaéb, o 2,5 pkt proc. mnigj niz w 2021 roku2.

2. Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci wojewodztwa zachodniopomorskiego wedtug wynikéw
BAEL GUS

Zgodnie z wynikami reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL GUS), w IV kwartale
2022 roku wspotczynnik aktywno$ci zawodowej? ludnosci w wojewodztwie zachodniopomorskim wynidst 56,5% wobec 57,1%
w analogicznym okresie ubiegtego roku. Analizowany wskaznik roznit sie w poszczegdlnych grupach wiekowych,
a dla osob w wieku 15 — 24 lata wyniost 23,4% tj. 1,4 pkt proc. mniej niz przed rokiem i byt to drugi najwiekszy spadek
spo$rod wszystkich grup wiekowych. Najwieksza aktywnoscig zawodowa na koniec 2022 roku wykazywaty sie osoby w wieku
25 — 34 lata tj. 89,4%, natomiast najwyzszy wzrost w stosunku do roku poprzedniego wykazata grupa w wieku 55 — 64 lata

tj. 0 1,9 pkt proc.

Tabela 2. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej (%) wg wieku w wojewddztwie zachodniopomorskim w IV kwartale
2021 2022 roku

Wiek IV kwartat 2021 r. IV kwartal 2022 1. wzﬁfd’ ;f:gek
15.- 24 lata 248 234 14
25- 34 lata 913 894 19
35- 44 lata 87,0 877 07
45 - 54 lata 86,3 864 04
55- 64 lata 576 595 19
65 lat i wiecej 7,0 7,7 0,7
Ogélem 57,41 56,5 06

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie BAEL GUS (Bank Danych Lokalnych).

Wspétczynnik aktywnos$ci zawodowej dla ogdtu ludnosci w Polsce w IV kwartale 2022 roku ksztattowat sie
na poziomie 58,2% (w ubiegtym roku — 58,0%), z kolei w grupie wiekowej 15 — 24 lata wynidst 31,0% (30,9% przed rokiem).
Aktywno$¢ zawodowa 0s6b do 25 roku zycia jest zréznicowana terytorialnie, a najwieksza wykazywaty osoby zamieszkujace

wojewddztwo tddzkie i wielkopolskie — odpowiednio 37,5% oraz 37,3%. Najmniej aktywne na rynku pracy byty mtode osoby

T NEET (ang.) — not in employment, education or training.

2 http://ec.europa.eu/eurostat/data/database dostep dnia 18.09.2023 r.

3 Wspotczynnik aktywnosci zawodowej jest to procentowy udziat aktywnych zawodowo danej kategorii w ogolnej liczbie ludno$ci danej kategorii (wyroznianej m.in. ze wzgledu
na wiek, poziom wyksztatcenia).


http://ec.europa.eu/eurostat/data/database

z wojewddztwa warminsko - mazurskiego — 20,3%. W stosunku do wynikéw za IV kwartat 2021 roku aktywno$é¢ zawodowa
najmtodszych wzrosta m. in. w wojewddztwach: pomorskim (o 5,3 pkt proc.), podlaskim (o0 5,2 pkt proc.), todzkim
(0 4,6 pkt proc.), $wietokrzyskim (o 4,2 pkt proc.) oraz kujawsko - pomorskim (0 3,5 pkt proc.). Najwiekszy spadek aktywnosci

notowano w wojewddztwie dolno$laskim, o 4,5 pkt proc.

Mapa 1. Wspétczynnik aktywnosci zawodowej w grupie 15 - 24 lata wedtug wojewodztw w IV kwartale 2022 roku
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Zrédio danych: BAEL GUS (Bank Danych Lokalnych).

Kolejnym miernikiem sytuacji na rynku pracy wykorzystywanym w Badaniu Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci jest
wskaznik zatrudnienia?, ktéry w IV kwartale 2022 roku w wojewédztwie zachodniopomorskim wyni6st 55,4% wobec 54,9%
przed rokiem. W grupie oséb w wieku 15 - 24 lata notowano spadek wskaznika zatrudnienia w stosunku
do IV kwartatu 2021 roku o 0,7 pkt proc. z 22,0% na 21,3%.

Tabela 3. Wskaznik zatrudnienia (%) wg wieku w wojewddztwie zachodniopomorskim w IV kwartale 2021 i 2022 roku

Wiek IV kwartat 2021 r. IV kwartat 2022 r. wzrost / spadek w pkt proc.
15- 24 lata 22,0 213 -0,7
25-54 lata 84,9 85,8 0,9
55 - 64 lata 56,1 58,5 24
20 - 64 lata 75,1 76,8 1,7
Ogotem 549 554 0,5

Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie BAEL GUS (Bank Danych Lokalnych).
Wskaznik zatrudnienia mieszkaricdw Polski w IV kwartale 2022 roku wyniést 56,5% wobec 56,3% rok wczesniej,
a wsrdd osdb w wieku 15 — 24 lata zmniejszyt sie o 0,9 pkt proc. do 27,3%. W grupie wojewodztw najwyzszy wskaznik

notowano w wojewodztwie wielkopolskim — 35,2%. Zdecydowanie nizszy poziom zatrudnienia odnotowano wsréd mtodych

4 Wskaznik zatrudnienia jest to procentowy udziat pracujgcych danej kategorii w ogalnej liczbie ludnosci danej kategorii.



0s6b zamieszkujacych wojewddztwo warminsko — mazurskie — 16,4%. W wojewddztwie zachodniopomorskim wskaznik
ten wyniost 21,3% i byt 0 0,7 pkt proc. nizszy niz w 2021 roku.

Mapa 2. Wskaznik zatrudnienia w grupie wiekowej 15 - 24 lata wedtug wojewodztw w IV kwartale 2022 roku
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Zrédto danych: BAEL GUS (Bank Danych Lokalnych).

Z wynikéw BAEL GUS zrealizowanego w |V kwartale 2022 roku, wynika, ze w wojewodztwie zachodniopomorskim
najwyzsza stope bezrobocia® na podstawie dostepnych danych w chwili sporzadzania analizy notowano w grupie 0s6b w wieku
15 — 24 lata 1. 9,1% i byta ona o 5,2 pkt proc. nizsza w poréwnaniu z analogicznym okresem ubiegtego roku. Najwigkszy

spadek bezrobocia w ciggu 2022 roku zaobserwowano wsrdd bezrobotnych w wieku 25 — 34 lata, 0 5,7 pkt proc.

Tabela 4. Stopa bezrobocia (%) wg wieku w wojewodztwie zachodniopomorskim w IV kwartale 2021 i 2022 roku

Wiek IV kwartat 2021 r. IV kwartat 2022 1. “’zv’v°;ﬁt’ ;f:ge"
15- 24 lata 143 9.1 5,2
25- 34 lata 65 08 57
35- 44 lata 14 bd X
45-54 lata 43 bd X
55 lat i wiecej 29 bd X
Ogotem 40 2,3 1,7

Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie BAEL GUS.

Struktura ludnosci wedtug statusu na rynku pracy obejmuje osoby pracujace, bezrobotne i bierne zawodowo.
Pracujacy i bezrobotni tworzg grupe oséb aktywnych zawodowo. Do biernych zawodowo kwalifikuje sie osoby niepracujace
i nieposzukujace pracy. Wedtug wynikow BAEL w IV kwartale 2022 roku grupa biernych zawodowo w wieku 15 lat i wigcej
w wojewddztwie zachodniopomorskim liczyta 567 tys. osob. Liczba biernych zawodowo zwiekszyta sie w stosunku do wynikéw
sprzed roku 0 0,9%.

5 Stopa bezrobocia jest to procentowy udziat bezrobotnych danej kategorii w liczbie aktywnych zawodowo danej kategorii. Liczona wedtug metodologii BAEL GUS.



3. Bezrobhocie rejestrowane wsréd oséb mtodych w Polsce

Na koniec grudnia 2022 roku w rejestrach powiatowych urzeddw pracy w Polsce znajdowato sie tgcznie 100,4 tys.
0s6b do 25 roku zycia wobec 100,6 tys. w analogicznym okresie ubiegtego roku. Analizowana grupa stanowita 12,3%
wszystkich bezrobotnych tj. 0,4 pkt proc. wiecej niz rok wczesniej. Najwiecej bezrobotnych do 25 roku zycia zarejestrowanych
bylo w wojewodztwie mazowieckim — blisko 13 tys. osdb (11,1% bezrobotnych w regionie), a najmniej w wojewddztwie
lubuskim — 1,8 tys. 0séb (11,7% bezrobotnych w regionie). Sytuacja w kraju jest byta bardzo wyréwnana pod wzgledem
terytorialnym, gdyz w o$miu wojewodztwach wskaznik ten byt on nizszy lub réwny jak w Polsce, takze w wojewddztwie
zachodniopomorskim, gdzie na koniec 2022 roku ksztattowat sie na poziomie 10,2% (9,5% przed rokiem). W pozostatych
o$miu byt wyzszy od wskaznika krajowego. Udziat najmiodszych bezrobotnych wahat si¢ od 10,0% w wojewddztwie
dolnoslaskim do 15,1% w wojewodztwie wielkopolskim.
W poréwnaniu z danymi z korica 2021 roku liczba bezrobotnych do 25 roku zycia w ciggu 12 miesiecy zwiekszyta sie w potowie

wojewddztw, najwiecej 0 763 osoby w wojewodztwie wielkopolskim.

Wykres 1. Liczba oraz udziat procentowy osdéb bezrobotnych do 30 i 25 roku zycia wedtug wojewodztw i w Polsce
- stan na koniec 2022 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie danych MRiPS-01.

Grupa bezrobotnych do 30 roku zycia na koniec 2022 roku liczyta blisko 194,5 tys. oséb, w tym 51,6% stanowity
osoby do 25 roku zycia. Udziat tej kategorii bezrobotnych wynidst 25,7% w ogdlnej liczbie bezrobotnych w Polsce. Najwiece;
bezrobotnych do 30 roku zycia pozostawato w rejestrach urzedow pracy w wojewodztwie mazowieckim — 25,9 tys. osob (22,2%
bezrobotnych w regionie). Zdecydowanie mniej osdb z analizowanej grupy notowano w wojewodziwie lubuskim
- 3,6 tys. 0s6b (22,9% bezrobotnych w regionie). Udziat bezrobotnych z grupy do 30 roku zycia wsrdd ogdtu zarejestrowanych

wynosit od 20,3% w wojewodztwie dolnoslaskim do 27,7% w wojewddztwie lubelskim.



4. Bezrobocie rejestrowane wsréd os6b mtodych w wojewédztwie zachodniopomorskim

Na koniec 2003 roku kategoria 0séb bezrobotnych do 25 roku zycia w wojewddztwie zachodniopomorskim liczyta
ponad 43 tys. 0s6b, a jej udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych wyniést 22,5%. Na koniec 2022 roku wedtug
rejestrow powiatowych urzeddw pracy grupa ta liczyta 4,1 tys. 0séb i w poréwnaniu z 2021 rokiem zanotowano spadek
liczbowy w grupie najmtodszych bezrobotnych o 38 osdb. W ciggu roku zacbserwowano takze wzrost udziatu analizowane;

grupy w ogdle bezrobotnych o 0,7 pkt proc., 2 9,5% na 10,2%.

Wykres 2. Liczba bezrobotnych do 25 i 30 roku Zycia oraz ich udziat procentowy w ogoélnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych w wojewodztwie zachodniopomorskim w latach 2003-2022
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© Udziat % bezrobotnych do 25 roku zycia w ogélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych na koniec
roku

O Udziat % bezrobotnych do 30 roku zycia w ogélnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych na koniec
roku

O Udziat % bezrobotnych do 25 roku zycia w grupie bezrobotnych do 30 roku zycia

Zrédito: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W konicu 2022 roku w rejestrach urzeddéw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim znajdowato sie fgcznie
8,5 tys. 0sdb do 30 roku zycia, stanowigcych 21,3 % ogétu zarejestrowanych. W stosunku do danych z korica 2021 roku
notowano spadek w tej grupie bezrobotnych 0 699 oséb. Ponad 47% grupy stanowity osoby do 25 roku zycia.

Najwiecej bezrobotnych do 25 roku zycia na koniec 2022 roku zarejestrowanych byto w powiecie szczecineckim
— 450 o0s6b wobec 412 o0séb przed rokiem. W Szczecinie w rejestrach pozostawato 316 oséb wobec 335 rok wcze$niej.
Najmniej bezrobotnych z analizowanej grupy notowano w Swinoujéciu tj. 41 osoby. W poréwnaniu z koricem 2022 roku wzrost
liczby najmtodszych bezrobotnych notowano w dziewieciu powiatach, najwiekszy w powiecie gryfiiskim o 43 osoby. Udziat
bezrobotnych do 25 roku Zycia w ogéle bezrobotnych w powiatach na koniec 2022 roku wahat sie od 5,6% w Koszalinie

do 12,8% w powiecie gryfickim i pyrzyckim.



Tabela 5. Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia i 25 roku zycia oraz ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych
w powiatach na koniec 2021 i 2022 roku

Bezrobotni do 30 roku zycia Bezrobotni do 25 roku zycia
Powiat 2021 2022 2021 2022
Udziat % Udziat % Udziat % Udziat %
Liczba w ogéle Liczba w ogéle Liczba w ogole Liczba w ogole
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
Biatogardzki 581 231 527 217 274 10,9 242 10,0
Choszczenski 539 24,6 455 234 248 13 228 1,7
Drawski 503 22,6 467 23,6 215 9,7 212 10,7
Goleniowski 315 23,6 276 26,6 138 10,3 129 124
Gryficki 332 255 309 254 142 10,9 155 12,8
Gryfinski 389 21,6 402 238 155 8,6 198 11,7
Kamienski 465 214 403 214 217 10,0 201 10,7
Kotobrzeski 244 211 116 23,7 108 9,3 62 12,7
Miasto Koszalin 428 153 340 13,5 162 58 140 5,6
Koszalinski 603 229 494 198 269 10,2 230 9.2
tobeski 400 264 347 229 194 12,8 180 11,9
Mysliborski 274 22,2 290 231 134 10,9 142 13
Policki 275 18,3 229 194 128 8,5 92 78
Pyrzycki 231 18,9 293 24,0 17 9,6 156 12,8
Stawienski 522 241 493 233 256 118 251 118
Stargardzki 673 244 657 244 301 10,9 318 118
Szczecinecki 845 243 881 248 412 11,9 450 12,6
Swidwinski 360 233 396 248 162 10,5 196 12,3
Miasto Swinoujécie 83 148 89 17,1 34 6,1 41 79
Watecki 290 229 308 24,0 139 11,0 163 12,7
Miasto Szczecin 909 15,0 790 143 335 55 316 57
Zachodniopomorskie 9 261 21,3 8562 21,3 4140 9,5 4102 10,2

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia w powiatowych urzedach pracy wynosita od 89 oséb w Swinoujéciu
do 881 oséb w powiecie szczecineckim. Odsetek bezrobotnych do 30 roku Zycia wahat sie od 13,5% w Koszalinie do 26,6%
w powiecie goleniowskim. Najnizszym udziatem oséb mitodych w rejestrach cechowaty sie miasta na prawach powiatu

tj. Koszalin, Swinoujécie i Szczecin (mniej niz 20,0%).

5. Bilans miodych bezrobotnych w wojewddztwie zachodniopomorskim

W ciggu 2022 roku do rejestrow powiatowych urzeddw pracy wiaczono blisko 11,5 tys. oséb do 25 roku Zycia,
a wytaczono z ewidencji niemal 10,8 tys. os6b. Przewaga wigczen nad wyrejestrowaniami z ewidencji wynika migdzy innymi
z sezonowosci na rynku pracy, a w przypadku zauwazalnego naptywu do bezrobocia oséb mtodych we wrze$niu zaryzykowac
mozna stwierdzenie, iz sg to absolwenci szkét, ktdrzy po okresie wakacyjnym i pracach sezonowych zarejestrowali
sie w urzedach pracy. Analogiczna sytuacja zauwazalna jest w przypadku bezrobotnych do 30 roku zycia.

Gtéwng przyczyng wytaczenia z ewidencji modych bezrobotnych w 2022 roku bylo podjecie pracy. Z tego powodu
wyrejestrowano 10,3 tys. 0séb do 30 roku zycia, w tym 5,3 tys. os6b do 25 roku zycia. Podjecia pracy w tych grupach stanowity
odpowiednio 50,7% i 49,5% wszystkich wyrejestrowan z ewidencji. Zdecydowana wigkszo$¢ bezrobotnych podjefa prace
niesubsydiowang — ponad 77% os6b do 30 roku zycia, natomiast blisko 80% o0séb do 25 roku zycia. Z subsydiowanych form
zatrudnienia skorzystato 2,3 tys. oséb do 30 roku zycia i 1,1 tys. 0s6b do 25 roku zycia. Z zaangazowanych $rodkow

finansowych najwiecej mtodych bezrobotnych zdecydowato sie na prace interwencyjne, podjecie dziatalno$ci gospodarczej,



podjecie pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego, roboty publiczne, podjecie pracy poza miejscem
zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie. Kolejnym znaczacym powodem utraty statusu osoby bezrobotnej bylo
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy tj. 4,4 tys. oséb do 30 roku zycia (21,5% wyrejestrowan) i 2,5 tys. oséb
do 25 roku zycia (23% wyrejestrowan).

W 2022 roku program stazu rozpoczeto 1,5 tys. 0sdb do 30 roku zycia (7,5% ogo6tu wytaczonych), w tym 939 oséb
do 25 roku zycia (8,7% wyrejestrowan). Popularng forme aktywizacji stanowig takze szkolenia, na ktdre w 2022 roku
skierowano 1 344 osob, w tym 662 0sdb do 25 roku zycia. Dobrowolnie ze statusu bezrobotnego zrezygnowato 1 149 oséb

miodych, w tym 498 os6b do 25 roku zycia.

Tabela 6. Bilans bezrobotnych do 30 i 25 roku zycia w wojewodztwie zachodniopomorskim

Bezrobotni do 30 roku zycia Bezrobotni do 25 roku zycia
Wyszczegdlnienie 2021 2022 2021 2022
Ogotem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety | Ogoétem | Kobiety
Osoby zarejestrowane 19216 | 10244 | 20570 11371| 10552 5462 | 11474 6024
Osoby wytaczone z ewidencji bezrobotnych 21229 | 11269 | 20259 11189 | 11257 5681 10783 5612
podjecia pracy 12702 | 6935 10267 5769 6 465 3356 5336 2825
Niesubsydiowanej 10489 | 5791 7921 4 469 5433 2859 4211 2244
g podjecie dziatalno$ci gospodarczej 375 129 279 109 135 23 114 32
= | pracy sezonowej 944 522 715 399 484 263 361 186
Subsydiowanej 2213 1144 2346 1300 1032 497 1125 581
prac interwencyjnych 515 299 521 324 278 148 276 160
robot publicznych 295 209 368 279 145 106 173 133
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 610 298 568 297 211 86 213 97
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 3 0 7 4 1 0 3 2
) Egﬁf d"ri?e’[’]:zcbye"z"rgi’:;zzgef“"da"ji koszOw | yus| g2 | a20| 49| 243 75| o3 80
>
__G_.,)
b i aog%i:liﬁfﬁupffzgzjjl‘;?; zamieszkania | og7 | 4g0|  3s5|  185| 126 66| 148 74
g
" |y wpanach o IR
g: 2?&;@?2 Eyr;c;;; \év ramach $wiadczenia 0 0 0 0 0 0 0 0
a
q;,), podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0 0 0
. polgcapmo ek | ol ol o o o] o] o] o
Inne 42 24 96 53 20 13 67 36
rozpoczecia szkolenia 785 280 1344 654 395 114 662 274
w tym w ramach bonu szkoleniowego 44 10 149 81 22 4 60 28
rozpoczecia stazu 1358 | 1008 1522 1103 922 663 939 648
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 1 0 2 1 0 0 0 0
rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych 82 63 82 61 27 16 27 19
w tym w ramach PAI 0 0 3 2 0 0 1 0
zl;ii(;;ghwzr;itmjig :ng?:;/iihzatrudnienia w ramach zlecania 0 0 0 0 0 0 0 0
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycii
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy, w tym w 256 114 297 147 137 63 163 67
ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3581 | 149 4358 2049 2019 824 2477 1127




Bezrobotni do 30 roku zycia Bezrobotni do 25 roku zycia
Wyszczegdlnienie 2021 2022 2021 2022
Ogotem | kobiety | ogdtem | kobiety | ogdtem | kobiety | Ogoétem | Kobiety
dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1040 620 1149 734 470 254 498 304
podjecia nauki 113 58 93 52 98 47 84 47
nabycia praw rentowych 36 17 36 13 20 9 20 8
Innych 1345 678 1109 606 704 335 577 293

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

6. Osoby bezrobotne do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki w wojewddztwie
zachodniopomorskim

Sprawozdawczo$¢ statystyczna bezrobocia rejestrowanego wyréznia osoby bezrobotne do 12 miesiecy od dnia
ukoriczenia nauki® osoby te stanowity na koniec 2022 roku 2,9% wszystkich bezrobotnych w regionie, o 0,9 pkt proc. wiecej
niz przed rokiem.

W 2022 roku wigczono do ewidencji powiatowych urzedéw pracy 3,8 tys. osob z analizowanej grupy w stosunku
do 3,4 tys. w 2021 roku. Na koniec 2022 roku najwiekszym udziatem badanej grupy w ogoinej liczbie bezrobotnych cechowaty
sie powiaty: kotobrzeski, goleniowski, gryficki, watecki (> 4,0%), z kolei najmniejszy odsetek zaobserwowano w Swinoujsciu
- 0,8%. W wigkszosci powiatow liczba bezrobotnych z analizowanej grupy zwiekszyta sie w ciagu 2022 roku.

Z danych z korica 2022 roku wynika, ze w grupie do 12 miesiecy od dnia ukoficzenia nauki 84,1% stanowity osoby w wieku
18 — 24 lata, a 12,0% osoby od 25 do 34 lat. Najliczniejsza grupe pod wzgledem wyksztatcenia reprezentowaty osoby, ktdre
zakonczyly edukacje w szkotach zasadniczych zawodowych — 31,3%, a nastepnie osoby z wyksztatceniem policealnym
i $rednim zawodowym — 28,0%. Najwiecej oséb z badanej kategorii nie posiadato jakiegokolwiek stazu pracy — 47,1%,
natomiast 25,5% 0sdb posiadato staz pracy do 1 roku. Najwiecej bezrobotnych z analizowanej grupy pozostawato w rejestrach
urzedow pracy na koniec 2022 roku od jednego do 3 miesiecy — 50,3%, najmniej od ponad 6 miesiecy — 6,5% badanej grupy.

Tabela 7. Liczba bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoniczenia nauki oraz ich udziat procentowy w ogéinej liczbie
bezrobotnych na koniec 2022 roku

Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
Powiat 2 202 Zmiana (w liczbie Zmiana
Liczba Uﬂ:za:;l/: :tvnt;gﬂle Liczba Uld;zelza:ool/; o\;lnt;%ﬁle bezrobotnych) (w pkt proc.)
Biatogardzki 56 2,2 65 2,7 9 0,5
Choszczeniski 45 21 65 3,3 20 1.2
Drawski 37 1,7 53 2,7 16 1,0
Goleniowski 17 1,3 44 4,2 27 29
Gryficki 33 25 51 4,2 18 1,7
Gryfinski 35 1,9 53 31 18 1,2
Kamienski 37 1,7 54 29 17 1.2
Kotobrzeski 26 2,2 30 6,1 4 3,9
Miasto Koszalin 42 16 35 14 -7 -0,1
Koszalinski 47 18 62 25 15 0,8
tobeski 30 2,0 52 34 22 24
Mysliborski 28 23 40 3,2 12 0,9
Policki 30 2,0 27 2,3 -3 0,3
Pyrzycki 23 1,9 44 3,6 21 1,7

6 Osoby zarejestrowane jako bezrobotne w okresie do 12 miesigcy od dnia okreslonego w dyplomie, $wiadectwie lub innym dokumencie potwierdzajacym ukonczenie nauki
w szkole, kurséw zawodowych trwajacych co najmniej 24 miesiace lub nabycie uprawnie do wykonywania zawodu przez niepetnosprawnych.



Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
: 2021 2022
Powiat Zmiana (w liczbie Zmiana
. Udziat % w ogole . Udziat % w ogdle bezrobotnych) (w pkt proc.)
Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
Stawieniski 66 3,0 76 3,6 10 0,6
Stargardzki 68 25 99 3,7 31 1,2
Szczecinecki 80 2,3 114 3.2 34 0,9
Swidwiriski 51 33 58 3,6 7 03
Miasto Swinoujscie 11 2,0 4 08 -7 1,2
Watecki 33 2,6 53 41 20 15
Miasto Szczecin 69 11 76 1,4 7 0,3
Zachodniopomorskie 864 2,0 1155 29 291 0,9

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

7. Struktura zarejestrowanych wedtug ptci, wyksztatcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez
pracy

W strukturze mtodych bezrobotnych wedtug pici na koniec 2022 roku wiekszo$¢ stanowity kobiety tj. 60,1%
w grupie bezrobotnych do 25 roku zycia i 66,2% wsréd bezrobotnych do 30 roku zycia. W poréwnaniu z mezczyznami
zdecydowanie czesciej klasyfikowane byly one jako osoby diugotrwale bezrobotne.

Z danych dotyczacych wyksztatcenia bezrobotnych do 25 roku zycia wynika, ze na koniec 2022 roku najwieksza
liczba osdb dokumentowata wyksztatcenie gimnazjalne, badz nizsze tj. 30,4% analizowanej grupy. Dalej plasowaly sie osoby
posiadajace wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe — 23,9% oraz zasadniczym zawodowym — 21,6%. Najmniejszq
grupe wérod bezrobotnych do 25 roku zycia stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym tj. 3,5%.

Bezrobotni do 25 roku zycia z racji mtodego wieku, posiadanego wyksztatcenia czy biernosci zawodowej
nie posiadajg znaczacego do$wiadczenia i potwierdzajq to statystyki bezrobocia rejestrowanego. Na koniec 2022 roku 35,9%
z nich nie posiadato jakiegokolwiek stazu pracy wobec 38,3% w koncu 2021 roku. 35,6% osob dokumentowato staz
do jednego roku, a do$wiadczenie zawodowe ponad '/4 0s6b wynosito od roku do 5 lat.

Z analizy danych dotyczacych czasu pozostawania bez pracy badanych grup bezrobotnych wynika, ze na koniec
2022 roku najwiecej z nich pozostawato w ewidencji urzedéw pracy od jednego do 3 miesiecy j. 34,3%. Z pomocy urzedow
pracy w regionie od ponad dwdch lat korzystato 8,5% bezrobotnych do 25 roku Zycia i 14,6% bezrobotnych do 30 roku zycia.

W grupie bezrobotnych z przedziatu wiekowego 25 — 30 lat zauwazalny jest wyrazny udziat bezrobotnych
z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym —21,0%, natomiast wigcej oséb w stosunku do grupy mtodszej posiadato
wyksztatcenie wyzsze tj. 16,1%. Dane dotyczace stazu pracy tej grupy bezrobotnych pokazuja, ze w przeciwienstwie
do najmiodszych bezrobotnych posiadajg oni doSwiadczenie na rynku pracy. Ponad 40% zarejestrowanych dokumentowato
staz pracy od roku do 5 lat, a 9,0% od 5 do 10 lat. Stazu pracy nie posiadato 16,7% zarejestrowanych wobec 35,9% w grupie
18 — 24 lata. W grupie osob w wieku 25 - 30 lat 24,1% pozostawato w rejestrach urzedéw pracy od jednego do 3 miesigcy.
W poréwnaniu z bezrobotnymi do 25 roku zycia w grupie tej odsetek osdb bedacych w ewidencji od ponad dwéch lat byt

na koniec 2022 roku wyraznie wyzszy i wyniost 20,3%.



Tabela 8. Bezrobotni w wybranych przedziatach wiekowych wediug pici, wyksztalcenia, stazu pracy i czasu
pozostawania bez pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku

2022
Wyszczegdlnienie
18- 24 lata 25-30 lat do 30 roku zycia
i kobieta 2467 3200 5667
Pleé¢
mezczyzna 1635 1260 2895
wyzsze 144 718 862
policealne i $rednie zawodowe 982 937 1919
Wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace 845 893 1738
zasadnicze zawodowe 885 710 1595
gimnazjalne i ponizej 1246 1202 2448
do 1 roku 1460 1440 2900
1-5lat 1133 1864 2997
Staz pracy ogotem 5-10lat 36 403 439
10 - 20 lat X 6 6
bez stazu 1473 747 2220
do 1 miesigca 665 569 1234
1 -3 miesiace 1406 1073 2479
Czas pozostawania 3 - 6 miesigcy 779 681 1460
bez pracy w miesiacach 6 - 12 miesigcy 482 603 1085
12 - 24 miesigce 422 628 1050
pow. 24 miesiecy 348 906 1254
Ogotem 4102 4460 8 562

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie dziatu 5 do sprawozdania MRIPS-01.

Wykres 3. Struktura bezrobotnych w wybranych przedziatach wiekowych wedtug pici, wyksztalcenia, stazu pracy
i czasu pozostawania bez pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku
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Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie dziatu 5 do sprawozdania MRIPS-01.



8. Struktura zawodowa mtodych bezrobotnych

Na koniec 2022 roku zawodu nie posiadat co trzeci bezrobotny do 30 roku zycia. Struktura zawodowa 0séb z tej
grupy informuje, ze najwiecej z nich posiadato zawod mieszczacy sie w grupie wielkiej zawodéw pracownicy ustug
i sprzedawcy — 2 287 0s6b (26,7%). Osoby bez zawodu z analizowanej grupy stanowity 48,3% wszystkich bezrobotnych bez
zawodu w regionie. Analiza bezrobocia w ramach poszczegéinych grup wielkich zawodow wskazuije, ze najwyzszy udziat oséb
do 30 roku zycia notowano w grupie wielkiej zawodéw pracownicy biurowi — 26,1%, a nastepnie w grupie pracownicy usfug
i sprzedawcy — 24,5% oraz technicy i inny $redni personel —18,5% bezrobotnych w regionie.
W przypadku bezrobotnych do 25 roku zycia zawodu nie posiadato 1 811 oséb {j. 44,1% najmiodszych bezrobotnych (30,6%
wszystkich bezrobotnych bez zawodu w regionie). Sposrod dokumentujacych zawod najwigcej osob zawierato sie w grupie
wielkiej pracownicy ustug i sprzedawcy — 23,0% analizowanej grupy, a nastepnie w grupie technicy i inny $redni personel
-9,8% oraz w grupie robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy — 9,8%. Najwigkszy udziat bezrobotnych do 25 roku zycia notowano
w grupie zawodow pracownicy ustug i sprzedawcy — 10,1%, pracownicy biurowi — 9,7% oraz technicy i inni $redni personel
-9,2%

Tabela 9. Struktura zawodowa bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodéw w wojewddztwie zachodniopomorskim
na koniec 2022 roku

Zarejestrowani
ogotem do 30 roku zycia do 25 roku zycia
Symbol Wielkie grupy zawodéw . . - < g <o u;—,- - < :§ o %—,-
2 K | 58 | 852 | ® 58 |82
o i o §s ¥§s¢ °© N® N9
= =1 = S S=2 - 5% |S5=z3
N = N
0 SlLY ZBROJINE 100 0,2 8 0,1 8,0 3 0,1 30
PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZSI
' | URZEDNICY I KIEROWNICY B0 39 05 1.0 8 0.2 23
2 SPECJALISCI 3229 8,0 531 6,2 16,4 97 24 30
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 4350 10,8 803 9,4 18,5 402 98 9,2
4 PRACOWNICY BIUROWI 1657 41 432 5,0 26,1 160 39 9,7
5 PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 9318 | 232| 2287 26,7 245 945 23,0 10,1
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 1054 2,6 57 0,7 54 15 0,4 14
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | RZEMIESLNICY 7678 19,1 761 8,9 9,9 403 98 52
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 2204 55 266 31 12,1 93 23 42
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 4290 10,7 525 6,1 12,2 165 4,0 38
000000 | Bez zawodu 5909 147 2853 33,3 483 1811 441 30,6
Ogoétem 40144 | 100,0 | 8562 100,0 21,3 4102 100,0 10,2

Zrédito: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-01.

Szczegotowa analiza struktury zawodowej mtodych bezrobotnych do 30 roku Zycia wedtug zawoddw i specjalnosci
pokazuje, ze na koniec 2022 roku najwiecej z nich posiadato zawdd sprzedawcy — 984 osoby (11,5%), w tym 348 osdb
do 25 roku zycia. Zauwazalna jest wyrazna roznica w liczbie bezrobotnych w tym i w kolejnych zawodach z duzg liczbg
zarejestrowanych. Na kolejnych miejscach plasowaty si¢ osoby w zawodach: kucharz — 411 os6b, fryzjer — 297 oséb.
Bezrobotni do 30 roku zycia z zestawienia w tabeli nr 10 stanowili ponad potowe wszystkich bezrobotnych w zawodach: technik

Zywienia i ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa.




Tabela 10. Struktura zawodowa bezrobotnych wedlug zawodéw i specjalnosci (min. 70 oséb w grupie wiekowej
do 30 roku zycia) w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku

Zarejestrowani
ogotem do 30 roku zycia do 25 roku zycia

Symbol Zawody i specjalnosci o - - =2 =§ = § © =2 g = é

= = = =1 ; 53 = > ; >3
522301 | Sprzedawca S 4097 10,2 984 11,5 24,0 348 8,5 8,5
512001 | Kucharz S 1318 33 411 48 31,2 194 47 14,7
514101 | Fryzjer S 617 1,5 297 35 48,1 183 45 297
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych S 351 0,9 145 1,7 413 109 2,7 311
343404 | Technik zywienia i ustug gastronomicznych S 167 0,4 122 1,4 731 78 1,9 46,7
432103 | Magazynier 318 0,8 112 1,3 352 38 0,9 11,9
513101 | Kelner S 376 0,9 95 1,1 253 28 0,7 74
422402 | Technik hotelarstwa S 176 0,4 88 1,0 50,0 43 1,0 244
751201 | Cukiernik S 299 0,7 76 0,9 254 43 1,0 144
515303 | Robotnik gospodarczy 1178 29 75 0,9 6,4 20 0,5 1,7
351203 | Technik informatyk S 175 0,4 70 0,8 40,0 36 0,9 20,6
962990 | zzz‘l’;‘ﬂ'l'egflggﬂﬁ‘g’;’”nylk"”“chy prace proste gdzie 303 08 70 08| 231 22 05 73
000000 | Bez zawodu 5909 14,7 2853 333 483 1811 441 30,6
Pozostate zawody 24860 | 619 3164 37,0 12,71 1149 28,0 46
Ogotem 40144 | 100,0 8 562 100,0 21,3 | 4102 100,0 10,2

S — zawod uzyskiwany w systemie szkolnym.

Zrédito: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-01.

9. Struktura zawodowa bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia zakorniczenia nauki

W 2022 roku zarejestrowano 2,4 tys. osdb do 12 miesiecy od dnia zakoriczenia nauki, stanowiacych 7,4% ogotu

rejestracji w wojewodztwie zachodniopomorskim. Najwiekszy naptyw do bezrobocia w analizowanej grupie notowano

w przypadku oséb bez zawodu — blisko 816 osob 1j. 33,1% zarejestrowanych. Kolejne liczne grupy rejestrujacych sie stanowity

osoby, ktére w ostatnich 12 miesigcach uzyskaty zawody znajdujace sie w nastepujacych wielkich grupach zawodow:

pracownicy ustug i sprzedawcy — 18,1%, technicy i inny $redni personel — 14,7% oraz specjalisci — 14,1%. Najwiekszy udziat

naptywu bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki w ogdle naptywu w danej grupie wielkiej zawodéw notowano

w grupie specjalisci tj. 9,8%, a w grupie bez zawodu udziat ten wyniost 14,5% ogétu.

Tabela 11. Struktura zawodowa bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodow zarejestrowanych w wojew6dztwie
zachodniopomorskim w 2022 roku

Rejestracje
Symbol Wielkie grupy zawodow ogodtem do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
Liczha | Udzial% | Liczba w”;’azti:;;/‘;ii Y grl:ﬂiz;a\:l:{;kiej
0 SILY ZBROJNE 115 0,3 2 0,1 1,7
I w0 8w
2 SPECJALISCI 3560 10,6 349 14,1 938
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 3908 1,7 363 14,7 9,3
4 PRACOWNICY BIUROWI 1630 49 95 38 58
5 PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 7170 214 446 18,1 6,2




Rejestracje

ogotem do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
Symbol Wielkie grupy zawodow
Liczba | Udziat% | Liczba w”f:ti:;;/:ii " grﬂ‘;iz:“‘mlkiej
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 638 1,9 3 0,1 05
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | RZEMIESLNICY 5987 17,9 317 12,8 53
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 1648 49 39 1,6 24
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 2983 8,9 32 1,3 11
000000 Bez zawodu 5613 16,7 816 33,1 14,5
Ogoétem 33540 100,0 2468 100,0 74

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie zatgcznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-01.

Na koniec 2022 roku w rejestrach urzeddw pracy pozostawato 1,2 tys. 0séb do 12 miesiecy od dnia zakorczenia

nauki, stanowigcych 2,9% wszystkich bezrobotnych. Podobnie jak w przypadku wyzej opisanego naptywu oséb

z analizowanej grupy, takze w strukturze zarejestrowanych najwiekszy udziat miaty osoby bez zawodu — 405 oséb tj. 35,1%

bedacych w ewidencji na koniec 2022 roku. Wérdd pozostatych najwieksze grupy tworzyty osoby w zawodach z grupy wielkiej

pracownicy usfug i sprzedawcy — 20,3%, technicy i inny $redni personel — 15,0%.

Tabela 12. Struktura zawodowa bezrobotnych wedtug wielkich grup zawodéw w wojewodztwie zachodniopomorskim
na koniec 2022 roku

Zarejestrowani
ogotem do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki
Symbol Wielkie grupy zawodow . .
. 1o . Udziat % Udziat %

Liczba Udziat % Liczba . P

w kategorii w grupie wielkiej
0 SILY ZBROJINE 100 0,2 1 0,1 0,0

PRZEDSTAWICIELE WLADZ PUBLICZNYCH, WYZS|

' | URZEDNICY | KIEROWNICY 395 09 5 04 00
2 SPECJALISCI 3229 8,0 126 10,9 0,3
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 4350 10,8 173 15,0 04
4 PRACOWNICY BIUROWI 1657 41 46 4,0 0,1
5 PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 9318 23,2 234 20,3 0,6
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 1054 2,6 1 0,1 0,0
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOW! | RZEMIESLNICY 7678 19,1 140 12,1 0,3
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 2204 55 15 1,3 0,0
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 4290 10,7 9 0,8 0,0
000000 Bez zawodu 5909 14,7 405 35,1 1,0
Ogoétem 40 144 100,0 1155 100,0 29

Zrédito: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie zalacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-01.

W zbiorowosci bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki na koniec 2022 roku najwigcej 0sob

dokumentowato zawdd fryzjera — 67 oséb tj. 5,8% badanej grupy. Najwiekszy udziat bezrobotnych do 12 miesigcy

od zakoriczenia nauki spo$réd wyszczegdlnionych w tabeli nr 13 notowano wéréd zawodow: technik logistyk, mechanik

pojazdéw samochodowych, technik zywienia i ustug gastronomicznych.




Tabela 13. Struktura zawodowa bezrobotnych do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki wedtug zawodéw
i specjalnosci (powyzej 10 oséb) zarejestrowanych w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku

Zarejestrowani

Symbol Zawody i specjalnosci ogotem do 12 miesigcy od dnia ukonczenia nauki

Liczba | Udziat% | Liczba w”f:ti:;;/:ii etk
514101 | Fryzjer S 617 1,5 67 58 10,9
723103 | Mechanik pojazdéw samochodowych S 351 0,9 60 5,2 17,1
522301 | Sprzedawca S 4097 10,2 57 49 14
512001 | Kucharz S 1318 3,3 55 48 42
343404 | Technik zywienia i ustug gastronomicznych S 167 0,4 28 24 16,8
331403 | Technik ekonomista S 586 1,5 21 1,8 3,6
333107 | Technik logistyk S 52 0,1 20 1,7 38,5
422402 | Technik hotelarstwa S 176 0,4 16 1,4 9,1
351203 | Technik informatyk S 175 0,4 11 1,0 6,3
000000 | Bez zawodu 5909 14,7 405 35,1 6,9
Pozostate zawody 26 696 66,5 415 359 1,6
Ogoétem 40 144 100,0 1155 100,0 29

S — zawod uzyskiwany w systemie szkolnym.

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie zatacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-01.

Podsumowanie

W poréwnaniu do roku 2021 sytuacja oséb mtodych bezrobotnych na rynku pracy w Europie byta stabilna. Wedtug

Eurostat notowano taki sam poziom bezrobocia wérod oséb do 25 roku zycia w Unii Europejskiej i lekki spadek (0 0,2 pkt proc.)
w strefie euro. Zgodnie z danymi bezrobocia rejestrowanego w Polsce stopa bezrobocia wsréd oséb do 25 roku zycia
zwigkszyta sie w poréwnaniu z 2021 rokiem o 1,9 pkt proc. i wyniosta 11,6%.
W wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku grupa bezrobotnych do 25 roku zycia liczyta 4 102 osoby
i spadta w stosunku do 2021 roku o 38 oséb. Dodatkowych informacji o sytuacji oséb do 25 roku zycia na rynku pracy
dostarczajg wyniki Badania Aktywno$ci Ekonomicznej Ludno$ci GUS. Wynika z nich, ze w wojewddztwie zachodniopomorskim
w IV kwartale 2022 roku wspdtczynnik aktywno$ci zawodowej w grupie wiekowej 15 — 24 lata wyni6st 23,4% i zmniejszyt
sie 0 1,4 pkt proc. w stosunku do wynikéw za IV kwartat 2021 r. Notowano takze spadek wskaznika zatrudnienia z 22,0%
na 21,3%. Pocieszajacq, informacjg ptynaca z badania GUS jest wyrazny spadek stopy bezrobocia wérdéd najmtodszych
z14,3% do 9,1% (0 5,2 pkt proc.).

Z bilansu badanej grupy bezrobotnych wynika, ze w dalszym ciggu gtéwny powdd wyrejestrowan z ewidencii
stanowito podjecie pracy. Z tego powodu wytgczono 10,3 tys. oséb do 30 roku zycia, w tym 5,3 tys. 0séb do 25 roku zycia.
Podjecia pracy w tych grupach stanowity odpowiednio 50,7% i 49,5% wszystkich wytaczonych z ewidencji. Zdecydowana
wiekszos¢ bezrobotnych podjeta prace niesubsydiowang — ponad 77% 0s6b do 30 roku zycia, natomiast blisko 80% osob
do 25 roku zycia. a kolejnym znaczacym powodem utraty statusu osoby bezrobotnej byto niepotwierdzenie gotowosci
do podijecia pracy {j. 4,4 tys. 0sdb do 30 roku zycia (21,5% wyrejestrowan) i 2,5 tys. 0s6b do 25 roku zycia (23% wyrejestrowan).

W strukturze mtodych bezrobotnych wedtug pici na koniec 2022 roku wiekszo$¢ stanowity kobiety tj. 60,1%
w grupie bezrobotnych do 25 roku zycia i 66,2% wsrdd bezrobotnych do 30 roku zycia. Z danych dotyczacych wyksztatcenia
bezrobotnych do 25 roku Zycia wynika, ze na koniec 2022 roku najwieksza liczba oséb dokumentowata wyksztatcenie

gimnazjalne, badz nizsze {j. 30,4% analizowanej grupy. Najmniejsza grupe wéréd bezrobotnych do 25 roku zycia stanowity



osoby z wyksztatceniem wyzszym tj. 3,5%. Bezrobotni do 25 roku Zycia z racji mtodego wieku, posiadanego wyksztatcenia
czy biernosci zawodowej nie posiadajg znaczacego do$wiadczenia i potwierdzajg to statystyki bezrobocia rejestrowanego.
Na koniec 2022 roku 35,9% z nich nie posiadato jakiegokolwiek stazu pracy wobec 38,3% w koricu 2021 roku. Z analizy danych
dotyczacych czasu pozostawania bez pracy badanych grup bezrobotnych wynika, Zze na koniec 2022 roku najwigcej z nich
pozostawato w ewidencji urzedéw pracy od jednego do 3 miesiecy tj. 34,3%. Z pomocy urzedow pracy w regionie od ponad
dwach lat korzystato 8,5% bezrobotnych do 25 roku zycia i 14,6% bezrobotnych do 30 roku zycia.

Na koniec 2022 roku zawodu nie posiadat co trzeci bezrobotny do 30 roku zycia. Struktura zawodowa 0s6b z tej
grupy informuje, ze najwiecej z nich posiadato zawdd mieszczacy sie w grupie wielkiej zawodéw pracownicy ustug
i sprzedawcy — 2 287 0s6b (26,7%). Osoby bez zawodu z analizowanej grupy stanowity 48,3% wszystkich bezrobotnych.
W przypadku bezrobotnych do 25 roku zycia zawodu nie posiadato 1 811 0sob tj. 44,1% najmtodszych bezrobotnych (30,6%
wszystkich bezrobotnych bez zawodu w regionie). Sposrdéd dokumentujgcych zawdd najwiecej oséb zawierato sie w grupie
wielkiej pracownicy ustug i sprzedawcy — 23,0% analizowanej grupy, a nastepnie w grupie technicy i inny $redni personel
—9,8% oraz w grupie robotnicy przemystowi i rzemie$inicy — 9,8%.

W 2022 roku zarejestrowano 2,4 tys. oséb do 12 miesiecy od dnia zakoriczenia nauki, stanowigcych 7,4% ogétu
rejestracji w wojewodztwie zachodniopomorskim. Najwiekszy naptyw do bezrobocia w analizowanej grupie notowano
w przypadku os6b bez zawodu - blisko 816 0s6b 1j. 33,1% zarejestrowanych. Kolejne liczne grupy rejestrujgcych sie stanowity
osoby, ktére w ostatnich 12 miesigcach uzyskaty zawody znajdujace sie w nastepujacych wielkich grupach zawoddw:
pracownicy usfug i sprzedawcy — 18,1%, technicy i inny Sredni personel — 14,7% oraz specjalisci — 14,1%.

Mtodym osobom trudniej zaistnie¢ na rynku pracy i ma na to wplyw miedzy innymi brak do$wiadczenia
oraz kwalifikacji. Brak pierwszego wynika z miodego wieku bezrobotnego, ale takze z braku jakiejkolwiek aktywnosci
zawodowej chociazby w czasie studiéw. Ponadto najwieksza grupe wsréd mtodych bezrobotnych stanowig osoby z niskim
wyksztatceniem. Kwalifikacji nie posiadajg osoby, ktére zakoriczyty edukacje na poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum,
liceum oraz te ktdre nie zdaty egzaminu zawodowego. W zdobyciu kwalifikacji i umiejetnosci poszukiwania pracy pomagajg
ustugi i instrumenty rynku pracy, stanowigce katalog podstawowych form aktywizacji zawodowej. Sg to miedzy innymi
programy stazy, szkolei, subsydiowane formy zatrudnienia, a takze ustugi w zakresie posrednictwa pracy i poradnictwa
zawodowego. Ustawa informuje ponadto o dodatkowych instrumentach skierowanych do bezrobotnych do 30 roku zycia
znajdujacych sie w kategorii 0sob bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy. Osoby te majg mozliwo$¢ uzyskania bonéw
szkoleniowych, bondw stazowych, bonéw zatrudnieniowych lub bonéw na zasiedlenie. Wzrasta réwniez zainteresowanie
pracodawcdw mozliwoscig refundacji sktadek na ubezpieczenie spoteczne w przypadku zatrudnienia osoby bezrobotnej
do 30 roku zycia. Powyzsze zmiany dajg dodatkowe mozliwosci sprzyjajace aktywizacji zawodowej i zwigkszajg szanse

na zatrudnienie wigkszej grupy miodych bezrobotnych.
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