UCHWALA NR 2/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadnosécl ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnla 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sfuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk transportu kolejowqgo (311928) w Technlkum Zawodowym Nr 3 w Zespole Szkét nr 2
im. Bolestawa il Krzywoustego w Kotobrzegu na terenie wolewodziwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnla 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 1. poz. 1043 t. |. ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 3/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Zdnla 12 marca 2026 r.

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinig o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (512001) w Braniowe] Szkole I st. Im. ppor. Ryszarda Kuleszy w Zespole Szkét
Ponadpodstawowych w Chojnle na terenie wojewbdziwa zachedniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025r. poz. 1043 t. ]. ze zm.).

Uchwata wehodzi w 2ycle z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 4/2026

WOJEWODZKIE. RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinil o zasadnoscl ksztatcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust, 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynky pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojew6dzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje;

§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzie
Kelner (513101) w BranZowe]. Szkole | st. im. ppor. Ryszarda Kuleszy w Zespole Szko!
Ponadpodstawowych w Cho)nie na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnla 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 L. ). ze zZm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycle z dniem podjecia,




UCHWALA NR 5/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie opinli o zasadnosécl ksztafcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebam| rynku pracy na terenle wojewbdziwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i siuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zZm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewé6dzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia W zawodzie
Technik gospodarki nleruchomosgclam| (333405) w Technikum im. ppor. Ryszarda Kuleszy
w Zespole Szkét Ponadpodstawowych w Chojnle na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025r. poz. 1043 t. . ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 6/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadno$cl ksztatcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebam| rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy {Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewtdzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co hastepuije:

§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia W zawodzie
Technlk cyberbezpleczeristwa (351304) w Technlkum Im. Ppor. Ryszarda Kuleszy w Zespole
Szkét Ponadpodstawowych w Chojnie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 . - Prawo ogwiatowe (Dz. U. 2025, poz. 1043 t, j.ze zm.).

§3

Uchwala wehodzi w 2ycie 2 dniem podjecia.
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UCHWALA NR 7/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle opinli o zasadno$ci ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle woJewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnla 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
{Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewtdzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2026 r. poz. 1621) Wojewédzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Kucharz (512001) w Brantowej Szkole | stopnla w Zespole Szkét Centrum Ksztaicenla Rolniczego

w Mleszkowlcach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o kiérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo owiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 1. j. ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 8/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 r,

W sprawie opinli o zasadnosc] ksztaicenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewbdztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 F. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Cukiernlk (751201) w Branzowe] Szkole | stopnia w Zespole Szkét Centrum Ksztalcenia

Rolniczego w Mleszkowlcach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniom art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U, 2025 r. poz. 1043 . . ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 9/2026

WOJEWODZKIE) RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

2 dnia 12 marca 2026 r,

w sprawle opinil o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebam| rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 F. 0 rynku pracy | sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze Zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
W Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

WojewSdzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Ogrodnlk terenéw zleleni (611308) w BranZowe] Szkole | stopnia w Zespole Szkét Centrum
Ksztalcenla Roinlczego w Mieszkowicach na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust 7b ustawy
Z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz, U. 2025 r. poz. 1043 t. j. ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.




UCHWALA NR 10/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.,

w sprawlie opinll o zasadnoscl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. ¢ rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spoleczne] z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojew6dzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Fryzjer (§14101) w Braniowe] Szkole | stopnla nr 5 w Zespole Szkél Rzemieginiczych
w Szczecinie na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktorej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 . ], ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 11/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinii o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku precy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Szczecihie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadno$ci ksztaicenia w zawodzie
Technlk gospodarkl nleruchomosclami (333406) w Technlkum Zawodowym nr 1 w Zespole Szkét
Budowlanych im. Kazimierza Wilelklego w Szczecinle na terenie wojewddziwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnla 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. J. ze zm.).

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 12/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

2 dnia 12 marca 2026 r.

w sprawle opinll o zasadnosci ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 820 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wolewédzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewt6dzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technik budowy drég (311216) w Technikum Zawodowym Nr 3 w Zespole Szké6t Budowlano-
Technicznych w Stargardzle na terenie wojewédziwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o kitrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b usiawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe {Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. ). ze zm.).

Uchwata wchodzi w zycie z dnhiem podjecia.




UCHWALA NR 13/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawle opinil o zasadnosécl ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnla 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. 2 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polftyki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r, poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczeclnie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnosci ksztalcenla w zawodzie
Technlk organizacji turystyki (422104) w Technlkum Nr 1 w Zespole Szkét | Placéwek
Oé$wiatowych Im. 8. Darlusa | S. Girenasa w Myséiiborzu naterenle wojewddziwa

zachodnlopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. j.-zezm.),

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 14/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

2z dnla 12 marca 2026 r,

w sprawle opinll o zasadnoéci ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy | stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polltykl
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Technik cyberbezpleczeristwa (351304) w Technikum Nr 1 w Zespole Szkét nr 1 w Golenlowle

na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktére] mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
Z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 1. ]. ze zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 15/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadno$cl ksztatcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy | stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojew6dzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technik ekonomista (331403) w Technlkum Nr 1 w Zespole Szkét nr 1 w Goleniowie na terenie

wojewbdziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnla 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 1. poz. 1043 t. ). ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem pedjecia.
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UCHWALA NR 16/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinli o zasadnosci keztatcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewddztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i siuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewédzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztatcenia w zawodzie
Technik handlowlec (522305) w Technikum Nr 1 w Zespole Szkét nr 1 w Goleniowle. na terenle

wojewodztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5§ lat, z zastrzezeniem art. 88 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnla 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 . poz. 1043 t. j. ze zm.).

§3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 17/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 marca 2026 r.

W sprawle opinli o zasadnoscl ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewddztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 6820 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewé6dzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywnq opinig o zasadno$ci ksztalcenia W Zawodzie
Technik fotografll | multimediéw (343105) w Technfkum Nr 1 w Zespole Szkét nr 1 w Golenlowle

na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktorej mowa w § 1 Jest wydawana na okres § lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r, - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2025 r, poz. 1043 1. j.zezm.).

§3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podj'ecia.




UCHWALA NR 18/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie oplnii o zasadnoéci ksztatcenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewddziwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. ¢ rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r, poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewoddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ © zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk architektury krajobrazu | arborystykl (31421 0) w Technlkum Budowlanym w Zespole
Szk6t nr 7 Im. Bronislawa Bukowskiego w Koszallnle na terenie wojewtdztwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025r. poz. 10431. j. ze zm.).

§3

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 19/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinil o zasacdnoécl keztaicenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polltyki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewbdzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie uchwala, co nastepuje:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnoéci ksztaicenia w zawodzie
Technlk elektryk (311303) w Technikum TEB Edukacja w Koszalinie na terenie wojewbdztwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktbrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
Z dnla 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 . poz. 1043 1. ). ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 20/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

zdnla 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadnoéci ksztalcenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewéddziwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnla 20 marca 2025 r. o rynku pracy | sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2026 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polltyki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewédzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewbdzka Rada Rynku -Pracy wyraza pozytywna opinie¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk weterynaril (324002) w Technlkum TEB Edukacja w Koszalinle na terenie wojew6dziwa

zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
Z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U, 2025 . poz. 1043 t. j. ze zm.).

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 21/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawle opinll o zasadno$ci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebam| rynku pracy na terenie wojewé6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 . o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki
Spoteczne] z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wolewédzka Rada Rynku Pracy

w Szczecinie uchwala, co nastepuije:
§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ ¢ zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Technlk organizacjl turystyki (422104) w Technlkum TEB Edukacla w Koszallnie na tersnie

wojewbdziwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrze2eniem art, 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025 r, poz. 1043 t. j. ze zm.).

§3

Uchwala wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 22/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Zz dnia 12 marca 2026 .

w sprawle opinli o zasadnosci ksztalcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenie wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy I Polityk
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewédzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuije:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnoéci ksztalcenia w zawodzie
Asystent osoby nlepeinosprawne] (341201) w Prywatne] Szkole Policealne] w Szczecinku

na terenie wojewédzitwa zachodniopomorskiego.
§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 r, poz. 1043 t. j. ze zm,),

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.
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UCHWALA NR 23/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 .,

w sprawle opinil o zasadnoscl ksztaicenia w danym zawodzie
zgodnie z potrzebaml| rynku pracy na terenle wojewbdztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pki 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Terapeuta zajeclowy (325907) w Prywatne] Szkole Policealne] w Szczecinku na terenie
wojewbdziwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz. U. 2025r. poz. 1043 1. . ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 24/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle opinll o zasadnoécl ksztalcenia w danym zawodzie
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawle Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewtdzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadno§ci ksztaicenia w zawodzie
Oplekunka dziecleca (325905) w Szkole Policealnej przy Centrum Edukacyjnym ,,Omnibus”
w Choszcznie na terenie wojew6dztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktdrej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo otwiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 10431, J. ze zm.).

§3

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 25/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle opinli o zasadnosci ksztatcenla w danym zawodzle
zgodnie z potrzebami rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodniopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojew6dzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wolewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opini¢ o zasadnosci ksztalcenia w zawodzie
Podolog (323014) w Szkole Policealne] przy Centrum Edukacyjnym ,,Omnibus” w Choszcznie
na terenie wojewddziwa zachodniopomorskiego.

§2

Opinia, o ki6rej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. |. ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.



UCHWALA NR 26/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

Zz dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadnoécl ksztaicenla w danym zawodzie
zgodnle z potrzebami rynku pracy na terenle wojew6dztwa zachodnlopomorsklego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy | Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621} Wojewbdzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywna opinie o zasadnosci ksztaicenia w zawodzie
Technlk bezpleczeristwa | higieny pracy (3256608) w Szkole Pollcealnej przy Centrum
Edukacyjnym ,,Omnibus” w Choszcznle na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego.

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o§wiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. |. ze zm.).

§3

Uchwata wchodzi w Zycle z dniem podjecia.




UCHWALA NR 27/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnia 12 marca 2026 r.

w sprawie opinll o zasadnoéci ksztaicenia w danym zawodzle
zgodnie z potrzebaml rynku pracy na terenle wojewédztwa zachodnlopomorskiego.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewddzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewodzka Rada Rynku Pracy wyraza pozytywng opinie o zasadnosci ksztalcenia w zawodzle
Technlk ustug kosmetycznych (514207) w Szkole Policealne] przy Centrum Edukacyjnym
»Omnibus” w Choszcznle na terenie wojewédztwa zachodniopomorsklego.

§2

Opinia, o ktérej mowa w § 1 jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem art. 68 ust. 7b ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2025 r. poz. 1043 t. . ze zm.).

§3

Uchwata wehodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 28/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle oceny sprawozdanila z dzlalari reallzowanych przez Wojewd6dzki Urzad Pracy
w Szczecinie w 2026 roku zawartym w dokumencie pn. ,,Ocena sytuac]l na rynku pracy
w wojewddztwie zachodnlopomorskim oraz sprawozdanle z dziatari realizowanych przez
WoJew6dzki Urzad Pracy w Szczecinie w 2025 roku”.

Na podstawle art. 8 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy | stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wojewédzkich rad rynku pracy
oraz powiatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy pozytywnle ocenia sprawozdanie z dziatai realizowanych przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie w 2025 roku zawartym w dokumencle pn. ,Ocena sytuacii
na rynku pracy w wojewodztwie zchddniopomorskim oraz sprawozdanie z dzialari realizowanych przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie w 2025 roku”

§2

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 29/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle zaopinlowania wykazu zawodéw, w ktérych moze byé¢ dokonywana refundacja
kosztéw ponleslonych przez pracodawcg na wynagrodzenla | skiadki na ubezpleczenle
spoleczne miodoclanych pracownlkéw zatrudnlonych na podstawie umowy o prace w celu
przygotowanla zawodowego w wojewédztwie zachodnlopomorskim w 2026 roku.

Na podstawie art. 8 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 4 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie Rady Rynku Pracy, wolewddzkich rad rynku pracy
oraz powlatowych rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621) Wojewddzka Rada Rynku Pracy
w Szczecinie uchwala, co nastepuje:

§1

Wojewddzka Rada Rynku Pracy pozytywnle opiniuje aktualizacje wykazu zawodéw, w ktérych moze
by¢ dokonywana refundacja kosztéw ponieslonych przez pracodawce na wynagrodzenia
I skiadkl na ubezpleczenle spoleczne mlodocianych pracownikéw, zatrudnlonych na podstawle
umowy o prace, w celu przygotowania zawodowego w wojewédztwle zachodnlopomorskim
w 2026 roku.

Wykaz zawodow stanowl zatgcznik do niniejszej uchwaly.
§2

Uchwata wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.




UCHWALA NR 30/2026

WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
W SZCZECINIE

z dnla 12 marca 2026 r.

w sprawle przyjecla Regulaminu Organizacyjnego Wojewé6dzkie] Rady Rynku Pracy.

Na podstawie art.7 ust. 2 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. rynku pracy i stuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 poz. 620 ze zm.) oraz § 6 rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
Z dnia 20 listopada 2025 r. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 1621).

Wojewbdzka Rada Rynku Pracy w Szczecinie uchwala co nastepuje:
§1

Wojewédzka Rada Rynku Pracy przyjmuje Regulamin Organizacyjny Wolewddzkiej Rady Rynku Pracy
w Szczecinie stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjecia.
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