Wojewodzki Urzad Pracy
w Szczecinie

WNIOSEK
o wydanie opinii Wojewoddzkiej Rady Zatrudnienia
w sprawie utworzenia nowego kierunku ksztatcenia, szkolenia zawodowego
oraz zatrudnienia w wojewdédztwie zachodniopomorskim

1. Rejestracja wniosku (wypeinia Wojewbdzka Rada Zatrudnienia)

1.1. Data wplywu wniosku

1.2. Numer rejestracyjny wniosku

2. Podstawowe dane instytucji ubiegajacej sie o opinie (wypelnia wnioskodawca)

2.1. Pelna nazwa instytucji
Specjainy Osrodek Szkolno-Wychowawczy

2.2.NIP 2.3. REGON
672-10-28-807 000180367
2.4. Ulica 2.5. Numer lokalu 2.6. Kod
Lepirnska 3, 78-314
2.7. Miejscowosé 2.8. Wojewddziwo
Stawoborze Zachodniopomorskie
2.9. Telefon wraz z numerem kierunkowym 2.10. Faks 2.11. E-mail
94 3647013 943647013  sekretariat@soswslawoborze.pl

2.12, Strona intfernetowa

www.soswslawoborze.pl
2.13. Osoba do kontaktu (imie, nazwisko, numer telefonu)
Danuta Fic, 606616373

3. Opis nowotworzonego kierunku ksztatcenia, szkolenia zawodowego lub zatrudnienia {(wypeinia wnioskodawca)

3.1. Nazwa nowotworzonego kierunku
Kucharz 512001

3.2. Nazwa specjalnosci w ramach nowotworzonego kierunku (jesli dotyczy)

3.3. Uzyskany tytut naukowy badz kwalifikacje zawodowe

T.6. Sporzadzanie potraw i napojéw
3.4. Czy przewidziane sg praktyki zawodowe (wstawié w biale pole obok odpoviedni symbol) Tak-1 * Nie-2




3.5. Wymiar godzin praktyk zawodowych a7¢
3.6. Uzasadnienie dfa tworzenia nowego kierunku w oparciu o diagnoze rynku pracy (co najmniej 10 zdari).

Gastronomia, w obszarze ktérej pracuje kucharz, jest branza ushugows. Wedhug prowadzonych analiz rynek
gastronomiczny jest wciaz rozwijajacym si¢. Rynek lokali gastronomicznych w Polsce nie Jjest nasycony.
Jak podaje Euromonitor w Polsce ( zrédlo: www.informator-turystyczny.pl) ilosé zakladéw
gastronomicznych przypadajacych na 1000 mieszkaricow jest kilkakrotnie nizsza niz w innych krajach
europejskich, co daje powody by sadzi¢, ze wcigz przybywaé bedzie miejsc pracy dla kucharza.
Tym bardziej, ze zaznacza si¢ trend coraz czgstszego spozywania positkéw poza domem i korzystania
z ushug gastronomicznych nawet z okazji bardzo rodzinnych uroczystoséei i $wiat jak np. kolacja wigilijna,
komunia.

Juz obecnie, na podstawie ofert pracy, zamieszczanych w réznych mediach, nalezy wnioskowaé, ze kucharz
to jeden z najmniej obarczonych ryzykiem bezrobocia zawodéw.

Z badan opinii publicznej, przeprowadzonych przez TNS OBOP, opublikowanych w raporcie ,.Zawéd
kucharza w oczach Polak6w” wynika, ze prawie trzy czwarte Polakéw uwaza zawéd kucharza za
atrakcyjny, tyle samo postrzega go jako dajacy duze mozliwosci rozwoju i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych. Prawie 16% uwaza takze, ze zawdd kucharza jest gwarancja wysokiego wynagrodzenia
( zrédto: www.praca.wp.pl). Popularnosci zawodu sprzyja fakt, ze wiel: kucharzy stalo si¢ postaciami
medialnymi; inng przyczyna jest mozliwo$¢ zatrudnienia na rynku europejskim.

W roku szkolnym 2012/13 nauke w klasie III Publicznego Gimnazjum Specjalnego dla uczniéw z lekkim
stopniem uposledzenia umystowego ukoriczy 16 uczniéw.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2012r. (Dz. U. nr 166, poz.
981) ksztalcenie dzieci i mlodziezy niepelosprawnych jest prowadzone do ukonczenia 24 roku Zycia w
przypadku szkoty ponadgimnazjalne;j.

Celem przygotowania zawodowego jest przygotowanie uczacych sie do zycia w warunkach wspélczesnego
Swiata, wykonywania pracy zawodowej i aktywnego funkcjonowania na zmieniajacym sie rynku pracy.
Placéwka posiada dobre warunki do ksztatcenia miodziezy.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
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