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WUP.XVA.262.44.AŻ.2023




............................................................................	 
(pieczęć adresowa Wykonawcy)

NIP: ....................................................
REGON:.............................................	 
tel.: .....................................................	  
adres e – mail: ..................................
..	
FORMULARZ CENOWO-OFERTOWY 
do zamówienia wyłączonego z obowiązku stosowania ustawy 
z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych

Badania okresowe pracowników WUP w Szczecinie w 2024 roku 

Ja/My, niżej podpisany/i, ………………………………………………………………………………………………………………………
działając w imieniu i na rzecz:………………………………………………………………………..........……




1. Oferuję wykonanie poniższych badań w cenie: 


	lp
	Rodzaj badania
	Rodzaj badań/czynności 
w ramach usługi
	Jednostkowy 
Koszt  brutto PLN

	1
	Badanie wstępne i okresowe
Pracownika/Kierownika
	1. Morfologia krwi
2. Odczyn Biernackiego- OB.
3. Glukoza we krwi
4. Badanie ogólne moczu
5. Badanie okulistyczne
	…………. zł
…………. zł
…………. zł
…………. zł
…………. zł


	
	
	6. EKG z opisem - dla pracowników na stanowisku kierowniczym
	…………. zł

	
	
	7. Lipidogram – dla pracowników na stanowisku kierowniczym
	…………. zł

	
	
	8. Badanie klatki piersiowej RTG
	…………. zł

	
	
	9. Badanie lekarskie + wydanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do pracy 
na zajmowanym stanowisku;
	................. zł 

	1a
	
	Razem badanie wstępne i okresowe  (pola 
od 1-9)
	…………. zł

	


2
	Badanie profilaktyczne kontrolne
	Badanie lekarskie + wydanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku po otrzymaniu od pracownika zaświadczenia o zakończonym leczeniu (po 30-dniowy nieprzerwanym zwolnieniu).
	…………. zł

	
	
	Badanie okulistyczne (w sytuacji pogorszenia widzenia u pracownika)
	…………. zł

	2a
	
	Razem badania profilaktyczne/kontrolne i okulistyczne
	…………. zł

	3
	Badania lekarskie (wstępne 
i okresowe) dla osób kierujących pojazdami w ramach obowiązków służbowych i przewożącymi inne osoby
	1. Badanie neurologiczne 
	…………. zł

	
	
	2. Oznaczenie poziomu glukozy we krwi


	…………. zł

	
	
	3. Badanie oceniające widzenie zmierzchowe i zjawisko olśnienia
	…………. zł

	
	
	4. Badanie okulistyczne
	…………. zł

	
	
	5. Badanie lekarskie + wydanie orzeczenia lekarskiego o braku przeciwwskazań do kierowania pojazdami.
	…………. zł

	3a
	
	Razem badanie wstępne i okresowe  (pola od od 1-5)
	…….…….. zł

	
4
	Udział lekarza medycyny pracy w posiedzeniu Komisji ds. BHP
	
Udział lekarza medycyny pracy w posiedzeniach Komisji ds. BHP w siedzibie WUP w Szczecinie

Zadaniem komisji bhp, w tym lekarza  sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami, jest dokonywanie nie częściej niż raz na kwartał  przeglądu warunków pracy pracowników w siedzibie Zamawiającego, okresowej oceny stanu bezpieczeństwa i higieny pracy, opiniowanie podejmowanych przez pracodawcę środków zapobiegających wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, formułowanie wniosków  dotyczących poprawy warunków pracy oraz współdziałanie z pracodawcą w realizacji jego obowiązków w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy. Szacunkowy czas trwania przeglądu i posiedzenia od 1 do 3 godz. 
Zamawiający o terminie planowanego posiedzenia Komisji ds. BHP i wymaganej obecności lekarza medycyny pracy poinformuje Wykonawcę drogę e-mailową  7 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem. 


	Koszt brutto za godzinę: 

…..……....... zł

	5
	Udział lekarza medycyny pracy w posiedzeniu Komisji ds. BHP
	Udział lekarza medycyny pracy w posiedzeniach Komisji ds. BHP w Filii WUP w Koszalinie ul. Słowiańska 15A

Zadaniem komisji bhp, w tym lekarza  sprawującego profilaktyczną opiekę zdrowotną nad pracownikami, jest dokonywanie nie częściej niż raz na kwartał  przeglądu warunków pracy pracowników Zamawiającego, okresowej oceny stanu bezpieczeństwa i higieny pracy, opiniowanie podejmowanych przez pracodawcę środków zapobiegających wypadkom przy pracy i chorobom zawodowym, formułowanie wniosków  dotyczących poprawy warunków pracy oraz współdziałanie z pracodawcą w realizacji jego obowiązków w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy. Szacunkowy czas trwania przeglądu i posiedzenia od 1 do 3 godz. 
Zamawiający o terminie planowanego posiedzenia Komisji ds. BHP i wymaganej obecności lekarza medycyny pracy poinformuje Wykonawcę drogę e-mailową  7 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem. 

	Koszt brutto za godzinę: 

…..……....... zł

	
	Łącznie koszt brutto (suma kosztów z wierszy 1a, 2a, 3a, 4 i 5) 
	
.……… zł brutto







2. Usługi medyczne świadczone będą w terminie :

a) badania wstępne i okresowe:  …………. dzień/dni

b) badania lekarskie dla osób kierujących pojazdami: …………. dzień/dni

Zamawiający nie dopuszcza realizacji badań wstępnych i okresowych w terminie dłuższym niż 2 dni robocze. Oferta z terminem wykonania badań wstępnych i okresowych dłuższym niż 2 dni robocze podlega odrzuceniu, jako niezgodna z treścią Zapytania ofertowego. 
Zamawiający nie dopuszcza realizacji badań dla osób kierujących pojazdami w terminie dłuższym niż 3 dni robocze. Oferta z terminem wykonania badań dla osób kierujących pojazdami dłuższym niż 3 dni robocze podlega odrzuceniu jako niezgodna z treścią Zapytania ofertowego.
W przypadku braku wskazania liczby dni dotyczących terminu realizacji badań w Formularzu cenowo-ofertowym pkt 2a) lub 2b) Zamawiający przyjmie 2 dniowy termin wykonania badań wstępnych 
i okresowych oraz 3 dniowy termin badań dla osób kierujących pojazdami i jednocześnie przyzna Wykonawcy 0 pkt.

3. Oświadczamy, iż uważamy się za związanych niniejszą ofertą przed okres 30 dni licząc od daty wyznaczonej na składanie ofert. 
4. Oświadczamy, iż zapoznaliśmy się z treścią Zapytania ofertowego i nie wnosimy do niego zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w nim zawarte.
5. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z postanowieniami zawartymi w projekcie umowy
i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru naszej oferty jako najkorzystniejszej, do zawarcia umowy w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
6. Oświadczam(y), że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu[footnoteRef:1] [1:  Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).] 

W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).

7. Oświadczam/y, że nie zachodzą w stosunku do mnie przesłanki wykluczenia z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. 2023 poz. 129)[footnoteRef:2].  [2:  Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, zwanej dalej „ustawą”, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza się:
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w Rozporządzeniu 765/2006 i Rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106), jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.] 



.....................................................		………..................................................................... 
data	               	/Podpis i pieczęć osoby upoważnionej do podpisywania oferty/ 
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