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Wojewddzki Urzad Pracy

w Szczecinie

Wszystko co musisz wiedzie¢ przed powrotem do Polski

Dobre przygotowanie do powrotu z za-
granicy pozwoli nam unikngé wielu kio-
potoéw, takich jak trudnosci z zapisaniem
dzieci do szkoly czy nieuznania stazu
pracy za granicq. Ponizej przedstawiamy
liste najwazniejszych spraw, ktore nalezy
zalatwi¢ przed powrotem do Polski. Nie
wyczerpuje ona oczywiScie wszystkich for-
malno$ci zwigzanych z wyjazdem. Liczba
i rodzaj spraw zalezy bowiem od specy-
ficznej sytuacji konkretnej osoby. Poka-
zuje ona jednak, ze przygotowania do wy-
jazdu mogg zajac nawet kilka tygodni.

Zakonczenie pracy

Podejmujac decyzje o powrocie, po-
winniSmy przede wszystkim uregulowac
nasze sprawy stuzbowe, z odpowiednim
wyprzedzeniem wypowiadajgc umowe o pra-
ce¢. Pracodawca jest zobowigzany wydac
nam odpowiednie dokumenty, potwier-
dzajace nasze zatrudnienie. Swiadectwo
pracy lub inny dokument, powinien byc¢
przekazany niezwlocznie po zakonczeniu
umowy o prace.

Warto réwniez poprosic o referencje, kto-
re mogg pomoc w znalezieniu pracy w Pol-
sce. Pamietajmy, Ze wystawienie referen-
cji nie jest obowigzkiem dotychczasowego
pracodawecy, dlatego wazne jest rozstanie
sie z nim w dobrej atmosferze.

W trakcie pracy za granicq powinnismy
gromadzic tez inne dokumenty, dotyczace
naszego zatrudnienia, takie jak umowa
o prace czy tzw. paski wynagrodzenia.
Moga one okazaé sie pomocne przy na-
liczaniu naszej przyszlej emerytury czy
renty, okresow sktadkowych oraz wy-
sokoSci wynagrodzenia. Dokumenty po-
twierdzajace okresy zatrudnienia bedg,
tez potrzebne, aby wykazaé¢ uprawnienia
do urlopu lub dodatku stazowego.

Praca

Poszukiwania pracy w Polsce najlepiej
zaczal juz na etapie planowania powrotu.

Idealem jest sytuacja, w ktorej znajdzie-
my zatrudnienie w kraju jeszcze podczas
pobytu za granicg i wrocimy do Polski
po to, Zeby obja¢ konkretng posade. Jest
wiele mozliwosci, z ktérych mozesz sko-
rzystac:

* Powiatowe Urzedy Pracy

* Oferty polskich pracodawcow znaj-
dziesz w internetowej bazie ofert
pracy powiatowych urzedow pracy
www.psz.praca.gov.pl zakladka Po-
szukujgcy pracy/Oferty pracy oraz
na Europejskim Portalu MobilnoSci
Zawodowej www.eures.europa.eu za-
ktadka Osoby poszukujace pracy/
Szukaj pracy;
Agencje Zatrudnienia
Certyfikowane polskie agencje zatrud-
nienia znajdziesz w internetowej ba-
zie www.kraz.praca.gov.pl
Prasa
Szukaj pracy rowniez w ogolnopol-
skich i regionalnych dziennikach, kto-
re w konkretne dni publikujg dodatki
z ofertami pracy np.. poniedziatek
— Gazeta Wyborcza www.gazeta.pl;
Sroda — Rzeczpospolita www.rp.pl
* Portale internetowe
Skorzystaj réwniez z oferty portali in-
ternetowych, gdzie oprocz ofert pracy
znajdziesz wiele uzytecznych porad:

www.praca.interia.pl; www.pracuj.pl;
www.praca.wp.pl; www.jobs.pl;

www.cvonline.pl; www.praca.gazeta.pl;
www.praca.onet.pl; www.jobpilot.pl;
www.biznesnet.pl; www.jobcenter.com.pl.
Praca za granicg jest czesto okazjg

do zdobycia réznego rodzaju doswiad-
czeh i umiejetno$ci, ktére mogg zwiek-

szy¢ szanse na sukces na rynku pracy po
powrocie do kraju. Dlatego tak istotnym
jest, aby nasze dodatkowe umiejetnosci
mogly by¢ uznane w Polsce i stanowic atut
w rozmowach z pracodawcg. Uznawanie
kwalifikacji zawodowych jest szczegolo-
wo regulowane przez przepisy Unii Euro-
pejskiej. Podobnie jest w przypadku sta-
Zu pracy za granicg — specjalne przepisy
reguluja, w jaki sposob udokumentowane
okresy zatrudnienia za granica sq zali-
czane do okreséw pracy w Polsce w za-
kresie uprawnien pracowniczych.

Jezeli przyjechal z nami do Polski cudzo-
ziemiec (np. malzonek lub partner), réw-
niez moze podja¢ w Polsce prace — jednak
pod Scisle okreslonymi warunkami (np.
jezeli nie jest obywatelem UE — dopiero po
uzyskaniu zezwolenia).

Mieszkanie

Planujac wyjazd z kraju, gdzie do tej
pory mieszkaliSmy, nalezy uporaé sie
7z kwestiami mieszkaniowymi. Przede
wszystkim powinnismy sprawdzi¢ w umo-
wie, na podstawie ktorej wynajmowaliSmy
mieszkanie, na jakich warunkach mozna
ja wypowiedzieé. Jezeli wiaSciciel pobrat
od nas depozyt, a w czasie korzystania
7 mieszkania nie nastgpila powazna awa-
ria, ani nic nie zostalo w nim zniszczo-
ne, mozemy liczy¢ na odzyskanie wpla-
conych pieniedzy w catosci. W zwigzku
7 opuszczeniem dotychezasowego miejsca
zamieszkania, konieczne jest uregulowa-
nie wszystkich rachunkow. Musimy tez
zadbaé o rozwigzanie umoéw z firmami,
bedgcymi dostawcami réznych mediow
(woda, ogrzewanie, gaz, prad). Najlepiej
w dniu przeprowadzki umowic sie z przed-
stawicielem danej firmy, ktory spisze stan
licznika, aby nastepnie wystawié i prze-
staé rachunek koficowy na podany przez
nas adres kontaktowy.

Podatki

Powrdt do Polski po okresie pobytu

i pracy za granicg wigze sie z konieczno-
Scig uregulowania naszych spraw z za-
granicznym urzedem skarbowym. Jesli
opuszczamy kraj dotychczasowego poby-
tu w trakcie trwania roku podatkowego,
nie mamy zazwyczaj mozliwoSei rozli-
czenia sie z podatku za poSrednictwem
pracodawcy. Dlatego tez przed wyjazdem
powinnismy udac¢ sie do urzedu podatko-
wego w celu otrzymania ewentualnego
zwrotu nadptaconego podatku.
W zaleznoSci od przystugujgcych nam ulg
podatkowych oraz obowigzujgcych w da-
nym kraju limitow opodatkowania, zwrot
podatku moze stanowi¢ powazng kwote,
dlatego nie warto rezygnowac przed wy-
jazdem z mozliwosci ubiegania si¢ o niego.
O zwrot mozna wystapié¢ indywidualnie
albo za posSrednictwem specjalistycznej
firmy, ale w tym drugim przypadku trze-
ba sie liczy¢ z koniecznoScig oplacenia
dodatkowej prowizji liczonej od wysoko-
Sci zwrdconej przez zagraniczny urzad
kwoty.

Jesli o zwrot nadptaconego podat-
ku bedziemy wystepowac¢ samodzielnie,
warto skorzysta¢ z infolinii podatko-
wych prowadzonych przez administra-
cje skarbowg w danym kraju i dopytac
tam o szczegoly, odpowiednie formularze
i terminy skladania wnioskéw o zwrot.
Niezbedne informacje i formularze sg tez
czesto dostepne w Internecie na stronach
zagranicznych ministerstw finanséw lub
portali adresowanych do obywateli.

Finanse

W zwigzku z planowanym powrotem

do Polski musimy zdecydowac, co zrobic¢
7 naszymi oszezedno$ciami i kontem ban-
kowym lub gotowka. Jesli chodzi o kon-
to bankowe, to nie zawsze trzeba je za-
mykac. Po powrocie do kraju mozna bez
ograniczen utrzymywaé konta bankowe
otwarte:

* w krajach Unii Europejskiej,

* oraz w panstwach nalezacych do Eu-
ropejskiego Obszaru Gospodarczego
(EOG) lub organizacji Wspétpracy Go-
spodarczej i Rozwoju (OECD).

Natomiast osoba, ktéra posiada konto
bankowe w kraju poza UE, EOG lub OECD
nie ma prawa zachowaé¢ go dluzej niz
2 miesigce od daty zakonczenia pobytu
za granicg, chyba zZe uzyska od prezesa
NBP indywidualne zezwolenie dewizowe
na dalsze jego utrzymanie. Zatrzymujac
po powrocie do Polski zagraniczne konto
bankowe, mozemy wyptacacé z niego Srod-
ki za pomocg kart bankomatowych i kre-
dytowych (platniczych). Trzeba jednak
pamieta¢, ze banki zagraniczne mogg,
pobierac prowizje¢ za wyplate z ich kont
w Polsce, dlatego przed wyjazdem najle-
piej dowiedzie¢ sie bezposrednio jaka jest
tabela opfat i prowizji.

Jesli bedziemy chcieli przewiez¢ do
Polski oszczednoSci w gotowee, musimy
pamietac o obowigzku zgloszenia na gra-
nicy $rodkow platniczych w kwocie réow-
nej lub wyzszej niz 100 000 euro.

Swiadczenia spoteczne

Przed wyjazdem z kraju dotychczaso-
wego pobytu nalezy uzyskaé odpowiednie
formularze, potwierdzajace fakt oplaca-
nia skiadek na ubezpieczenie spoteczne
i uprawnienia do uzyskania Swiadczen
socjalnych.

Wracajac do Polski z krajéw Unii Eu-
ropejskiej warto zabraé¢ odpowiednie for-
mularze, np. formularz E 104, ktéry bedzie
potwierdzeniem okres6w pracy, ubezpie-
czenia i zamieszkania. Warto rowniez
postarac¢ si¢ o dokument PD Ul (dawny
formularz E 301), dzieki ktéremu czas
przepracowany za granicg zostanie nam
zaliczony do okresu niezbednego do przy-
znania zasitku dla os6b bezrobotnych.
7 wnioskiem o wydanie dokumentoéw na-
lezy wystapi¢ do instytucji odpowiedzialnej
w danym panstwie za przyznanie i wyplta-
canie zasitkow dla bezrobotnych (najcze-
Sciej urzedy pracy). Osoby, ktore pobierajg,
za granicg, zasitek dla bezrobotnych i zale-
zy im na jego transferze do Polski, powinny
postarac sie o wydanie dokumentu PD U2
(dawny formularz E 303).

Osoby, uprawnione do S§wiadczen eme-
rytalnych lub rentowych, zainteresowane
ich przekazywaniem do Polski, powinny
zlozy¢ wniosek o transfer we wiasciwej
instytucji zagranicznej lub w ZUS-ie.

Jesli wracamy do Polski z Lichtenste-
inu, Norwegii, Islandii lub Szwajcarii na-
lezy posiadaé¢ odpowiednio formularze E
1041 E 301 lub E 303. W przypadku powro-
tu z innego kraju, nalezy sprawdzic¢ czy
Polska podpisala z nim umowe o zabez-
pieczeniu spolecznym - wykaz umow jest
dostepny na stronie internetowej ZUS.

Dzieci

Jesli mieszkaliSmy za granicg z dziec-
kiem, musimy przed wyjazdem zadbac
o zdobycie dokumentéw, ktore pozwolg
nam zapisa¢ je do polskiej szkoly. Je-
sli nie przywieziemy ze sobg Swiadectw
czy tez innych zaswiadczen dotyczacych
np. edukacji w jezyku polskim, dyrektor
szkoly moze mie¢ watpliwosci, do ktorej
klasy przyjac¢ dziecko.

Artykut reklamowy finansowany z grantu EURES 2010/2011
Publikacja wydana przy wsparciu finansowym Komisji Europejskiej.

Ze wzgledu na dobro dziecka, najle-
piej byloby zaplanowa¢ przyjazd do Polski
w okresie wakacyjnym, aby miec¢ kilka dni
lub tygodni na znalezienie szkoly spel-
niajacej oczekiwania rodzicow i ucznia
(odlegto$¢ od miejsca zamieszkania, typ
szkoly, np. integracyjna, sportowa, dwu-
jezyczna). Pozwoli to réwniez na spokoj-
ne zalatwienie niezbednych formalnosci
(rozmowa z dyrektorem szkoty, ewentual-
na nostryfikacja $wiadectwa wydanego za
granicg, czyli uznanie go za rownoprawne
z krajowym), a takze zakup niezbednych
podrecznikow. Dziecko zas bedzie mialo
mozliwo$¢ poznania rowieSnikow, jeszcze
zanim stang sie oni kolegami z klasy czy
szkoly, a takze oswojenia sie z jezykiem
polskim.

Nie ma zadnych przeszkdéd formal-
nych, aby w trakcie roku szkolnego zapi-
sac¢ dziecko do polskiej szkoty. Wigzac sie
to moze jednak z trudnosSciami adapta-
cyjnymi, z koniecznoscig indywidualnego
nadrabiania zalegloSci i wyréwnywania
roznic programowych. W takiej sytuacji
dziecku i rodzicom moze pomoc, oprocz
wychowawcy klasy, takze pedagog lub
psycholog zatrudniony w szkole.

Kto moze Ci poméc?

Portal Powroty www.powroty.gov.pl
— znajdziesz tu wiele porad, kiére mogg,
Ci poméc w przezwyciezeniu formalnych
i praktyeznych trudnosci po przybyciu do
kraju, a takze pomogg Ci w zbudowaniu
planu na powrdét do miejsc ojezystych.

W serwisie tym znajdziesz miedzy innymi:

e zbiér praktycznych porad w formie
wydawnictwa ,,Powrotnik”,

* pomoc ekspertow poprzez mozliwos¢
zadania pytania ekspertowi w trak-
cie bezposredniej konsultacji (czat)
lub przestania pytania drogg elektro-
niczng,

e porady jak znaleZ¢ prace w Polsce
lub zalozy¢ dziatalno$é gospodarcza
w kraju,

¢ liste lokalnych i regionalnych inicja-
tyw w dziale Regiony,

* pogtebione informacje dotyczgce ryn-
ku pracy, szkolen, inwestycji i dotacji
dla przedsiebiorcow w regionie, do
ktorego checesz wrocié.

Europejska Sie¢ Zatrudnienia EURES
www.eures.praca.gov.pl — to sie¢ wspol-
pracy publicznych stuzb zatrudnienia
oraz innych organizacji regionalnych,
krajowych i miedzynarodowych dziala-
jacych w obszarze zatrudnienia. Celem
EURES jest pomoc poszukujgcym pracy
i pracodawcom w poruszaniu si¢ na euro-
pejskim rynku pracy.

W ramach ustug EURES uzyskasz:

* wskazowki jak szukaé pracy w Pol-
sce,

* informacje o warunkach zycia i pracy
w krajach EU i EOG,

* wiedze o narzedziach internetowych,
ktora pomoze Ci znaleZzé prace w Pol-
sce

Sie¢ Doradcow EURES obejmuje ob-
szar calej Polski. Zapraszamy do skon-
taktowania sie z odpowiednim Doradca,
EURES z wojewddzkiego urzedu pracy.
Dane tele -adresowe do wszystkich pol-
skich Doradcow EURES znajduja sie na
stronie internetowej www.eures.praca.
gov.pl w dziale ,,Doradcy EURES”.

Opracowane na podstawie publikacyi
»Powrotnik - nawigacja dla powracajq-
cych”, Centrum Rozwoju Zasobow Ludz-
kich, Warszawa 2009.



