
NALEŻY WYPEŁNIĆ PISMEM DRUKOWANYM                                                                                                        Załącznik nr 3 

 

…………………………………………                  ……………………………, dnia ...……………………… 
                   (imię i nazwisko)                                                               (miejscowość) 

 

………………………………………… 
                         (adres) 

 
…………………………………………            
        
 

Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym 

postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega 

karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8 na podstawie art. 233 § 1 ustawy z dnia  

6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1444 ze zm.) 

 

OŚWIADCZENIE 

Uprzedzony(a) o odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego  

za składanie fałszywych zeznań oświadczam, że za granicą zatrudniony(a) byłem(am) w okresach:  

 
1. Od ....................................... do .................................... w ......................................... (państwo) 

Nazwa i adres pracodawcy:  …………………………………………………………………….…….. 

                                              …………………………………………………………………………...  

2. Od ....................................... do .................................... w ......................................... (państwo) 

Nazwa i adres pracodawcy:  …………………………………………………………………….…….. 

                                              …………………………………………………………………………...  

3. Od ....................................... do .................................... w ......................................... (państwo) 

Nazwa i adres pracodawcy:  …………………………………………………………………….…….. 

                                              …………………………………………………………………………...  

4. Od ....................................... do .................................... w ......................................... (państwo) 

Nazwa i adres pracodawcy:  …………………………………………………………………….…….. 

                                              …………………………………………………………………………...  

5. Od ....................................... do .................................... w ......................................... (państwo) 

Nazwa i adres pracodawcy:  …………………………………………………………………….…….. 

                                              …………………………………………………………………………...  

 

 

………………………………………
               (podpis) 


