Dekarz

Dach to wizytéwka kazdego domu. Jego kry-
ciem i wykonywaniem konstrukcji nosnej zaj-
muje sie dekarz. Do niego nalezy réwniez kon-
serwacja i haprawa dachu oraz montaz urza-
dzen stuzacych do odprowadzania wody z jego
powierzchni, takich jak rynny i rury spustowe.
Dekarz montuje réwniez okna dachowe, wiazy
i Swietliki, a takze urzadzen do pozyskiwania
energii odnawialnej.

Zadania i czynnosci robocze

Do dekarza nalezy wykonanie jednego
Z najwazniejszych elementéw budowli jakim
jest pokrycie dachu. Dach sktada sie z trzech
czesci: konstrukcji nosnej, podktadu i poszycia
dachowego. Poszycie dachowe to ta czes¢
dachu, ktéra bezposrednio chroni budowle
przed wptywami atmosferycznymi. Jego dobre
wykonanie to gwarancja, ze obiekt bedzie
trwaly, a wiec zabezpieczony przed wilgocia,
wytrzymaty na podmuchy wiatru i zmiany tem-
peratury otoczenia. Uzupetnieniem wiekszosci
dachéw sg urzadzenia do odptywu wody
i ich instalacjg zajmuje sie takze dekarz-
blacharz. Czynnoscig, od ktérej dekarz rozpo-
czyna kazde nowe zadanie jest zapoznanie sie
z budowg dachu i dokonanie pomiarow.
Od materiatu uzytego do krycia dachu zalezy
zestaw narzedzi jaki bedzie wykorzystany,
wyposazenie oraz organizacja catego zaplecza
warsztatowego. Najtrudniejszym tworzywem
z jakim ma do czynienia dekarz jest blacha.
Wszystkie inne technologie, jak na przyktad
zaktadanie poszycia z papy, dachowki
czy ptytek bitumicznych sg fatwiejsze i nie wy-
magajg juz takich umiejetnosci. Dekarz powi-
nien tez umie¢ formowac z blachy rynny i rury
spustowe. Bardzo waznym etapem pracy de-

karza jest wykonywanie rysunkéw roboczych,
ktére kresli sie w oparciu o zasady geometrii
rzutdw. Od dekarza wymaga sie, aby umiat
rozrysowaé bryte, jakg stanowi konstrukcja
dachu, na ptaszczyznie. Warunkuje to zaréwno
postep prac, jak i zuzycie materiatéw, a co
za tym idzie koszty.

Srodowisko pracy

Materialne srodowisko pracy

W pracy dekarza mozna wyrézni¢ dwa etapy.
Pierwszy to praca na ziemi, ktéra odbywa sie
najczesciej w warsztacie lub obok budynku.
Etap drugi to praca na dachu, gdzie dokonuje
sie montazu elementéw poszycia. Wykonujac
prace na wolnym powietrzu nalezy sie liczy¢
Z jego zmienng temperaturg, hatasem jaki ma
miejsce przy cieciu blach, a takze z wydziela-
niem sie draznigcych substancji podczas
zgrzewania, jak réwniez ulatnianiem sie réz-
nych gazoéw przy lutowaniu. Praca dekarza
wymaga od niego ciggtego podnoszenia mate-
rialdw, siegania po nie i trwania w niewygodnej
pozycji. W tej pracy najwiekszym niebezpie-
czenstwem jest praca na wysokosci, co wigze
sie z mozliwoscig upadku, jak i ryzykiem ska-
leczen jakie niesie za sobg obrébka blachy.
Poniewaz w zawodzie dekarza pracuje sie
na powietrzu, pracownicy narazeni sg na cze-
ste choroby typu: przeziebienie, grypa i pro-
blemy z uktadem kostno-stawowym.
Spofeczne srodowisko pracy

Praca dekarza jest pracg samodzielng na eta-
pie prac przygotowawczych. W drugim etapie,
ktéry ma miejsce na dachu, praca odbywa sie
w kilkuosobowym zespole gdzie obowigzuje
zasada, ze jeden ubezpiecza drugiego.
Wspoitpracy wymaga réwniez budowa ruszto-
wan i transport materiatow na dach.
Organizacyjne srodowisko pracy

Czas pracy w tym zawodzie to 8 do 9 godzin
dziennie, ale nalezy pamietaé, ze w naszym
klimacie zawodd ten jest zawodem sezonowym.
Na dachu mozna pracowac¢ tylko w dzieh
i to wtedy, gdy nie pada i nie jest zbyt zimno.
Stad tez zima i zta pogoda to czas, kiedy de-
karz pracuje w warsztacie przygotowujac ele-
menty poszycia. Natomiast w sezonie, ktéry
rozpoczyna sie w kwietniu i trwa do listopada,
praca odbywa sie na dachu i trwa od rana
do wieczora. Praca dekarza wymaga od niego
uzywania ubran roboczych oraz odziezy
ochronnej, takiej jak: rekawice, ptaszcze gu-
mowe czy tez kombinezony z zapinanymi re-
kawami. Koniecznos¢ taczenia blaszanych
elementéw poszycia przez lutowanie wymaga
stosowania gumowych fartuchéw ochronnych,
co chroni przed zrgcymi kwasami. Gumowe
rekawice zabezpieczajg przed skaleczeniami
przy obrébce blachy.

Wymagania psychologiczne

Dekarz to zawdd, gdzie wystepuje réznorod-
nos¢ wykonywanych prac i nie mozna méwic
0 monotonii. Podstawy teoretyczne w tym za-
wodzie stanowi geometria wykreslna i znajo-
mos$¢ budowlanego rysunku technicznego.
Chcac wykonywac ten zawdd nalezy posiadac
zdolnosci manualne i wyobraznie przestrzen-
na. Od kandydata do tego zawodu wymaga sie
zarowno zrecznych ragk przy ksztattowaniu
blachy, zgniataniu czy zwijaniu, ale tez i duze;j
delikatnosci. Poniewaz praca dekarza odbywa
sie na wysokosciach, wiec od osob, ktére bedg
ja wykonywac¢ oczekuje sie duzej odpowie-
dzialnosci, rzetelnosci jak i zdolnosci przewi-
dywania zagrozeh. Kandydat powinien prawi-
dtowo rozréznia¢ barwy, posiada¢ dobrg koor-
dynacje wzrokowo-ruchowa i niezaburzony
zmyst rownowagi. Konieczna jest tez umiejet-



nos¢ podporzadkowania sie regutom i $cistym
instrukcjom, ktérych nalezy przestrzegac
przy wykonywaniu tej pracy. Poza tym osobe
wykonujacg zawdd dekarza powinna cecho-
wac wytrzymatos¢ i cierpliwo$¢, a takze sys-
tematycznos¢, solidno$¢ i umiejetnos¢ wspot-
dziatania z innymi pracownikami. W tym zawo-
dzie wazny jest rowniez refleks i podzielnos¢
uwagi.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Praca dekarza zalicza sie do prac ciezkich,
fizycznych, a przy tym i niebezpiecznych.
Aby wykonywac ten zawdd i pracowacé zarow-
no w warsztacie, jak i przy montazu poszycia
na dachu, trzeba by¢é sprawnym fizycznie.
Nie moze tu by¢ mowy o zakitdceniu zmystu
réownowagi, a lek wysokosci jest tu utrudnie-
niem. Poniewaz prace wykonywane sg w nie-
wygodnych pozycjach wazna jest wytrzyma-
tos¢, a poza tym silny ukiad kostno-stawowy
i miesniowy.

Wymagany poziom kwalifikacji
i Sciezka ksztalcenia w zawodzie

Zawodu dekarza mozna sie nauczy¢ konczac
trzyletnia  zasadniczg szkote zawodowg
lub na kursach przyuczajacych, kwalifikujgcych
do tego zawodu. Ukonczenie szkoty potwier-
dza zdany w formie pisemnej i praktycznej
egzamin. Kandydat do pracy musi przejsc
przez badania lekarskie, w tym neurologiczne,
dopuszczajgce do pracy na wysokosci.

Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej

to wyspecjalizowana placowka Wojewddzkiego
Urzedu Pracy, ktéra gromadzi i udostepnia
informacje o zawodach, rynku pracy, mozliwo-
Sciach zdobywania kwalifikacji zawodowych
oraz pomaga klientom w podejmowaniu decyzji
zawodowych i planowaniu kariery.

W ramach bezpfatnych usfug, w Centrum
mozna skorzystac z pomocy doradcy zawodo-
wego w:

» okresleniu predyspozycji zawodowych,

» zaplanowaniu wtasnej Sciezki zawodo-
wej,

» przygotowaniu listu motywacyjnego i CV,

» przygotowaniu do rozmowy z pracodaw-

cq.

Mozna réwniez uczestniczyc:
e W warsztatach np. Autoprezentacja, Aser-
tywnosc.

Ponadto w Centrum dostepne sq zbiory infor-
macji zawodowe;j:

charakterystyki zawodéw,

informatory o mozliwos$ciach ksztatcenia,
filmy o zawodach,

filmy pomagajgce w planowaniu kariery
zawodowej.
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Centrum udostepnia takze stanowiska interne-
towe.
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Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41
70-383 Szczecin
tel.: 91 42 56 126, 91 42 56 123
e-mail: cipkz-szczecin@wup.pl

ul. Stowianska 15A (IV pietro)
75-846 Koszalin
tel.: 94 344 50 00, 94 344 50 56
e-mail: cipkz-koszalin@wup.pl
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