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Krawiec

Wykonuje samodzielnie, w punktach ustugowych Ilub wzorcowniach
modelowych prace polegajagce na konstruowaniu i szyciu odziezy
damskiej, meskiej i dzieciecej z wszelkiego rodzaju materiatéw, w tym
takze ze skér licowych i materiatéw lico podobnych.

Zadania i czynnosci robocze

Krawiec konstruuje i szyje odziez lekka, ciezkq lub skérzang. Pracuje
w matych zaktadach ustugowych szyjac odziez miarowg na indywidualne
zamowienie lub szyje odziez konfekcyjng wedtug przecietnych wymiarow
w zaktadach przemystu odziezowego. Krawiec w matym zakiadzie jest
odpowiedzialny za uszycie ubioru od momentu otrzymania zlecenia do
momentu odbioru gotowej sztuki; w wiekszych zaktadach wiekszos¢
zadan jest rozdzielana miedzy rdéznych pracownikéw. Krawiec szyjacy
odziez miarowq najpierw zdejmuje wymiary z klienta i omawia fason
ubioru; w miare potrzeby doradza klientowi model najbardziej odpowiedni
do jego figury i stylu. Nastepnie przygotowuje formy odziezy na papierze,
przygotowuje szablony i wykrawa w materiale poszczegdélne elementy
odziezy. Po wykrojeniu zszywa wszystkie czesci. W trakcie szycia
dokonuje dwodch, trzech przymiarek, dopasowujgc odziez do figury
klienta.

Krawiec w zaktadzie przemystu odziezowego jest odpowiedzialny
za fragment procesu produkcji odziezy i moze zajmowacC rdzne
stanowiska. Krawiec moze pracowa¢ we wzorcowni, gdzie na stanowisku
krawca modelarza opracowuje wediug danego projektu formy odziezy
i wykrawa elementy ubioru wedtug przecietnych wymiaréw. Coraz czesciej
na tym stanowisku wykorzystuje sie komputer. Z krawcem modelarzem
$ciSle wspotpracuje krawiec specjalista, ktéry z przygotowanych
elementéw szyje pierwowzor ubioru jako propozycje projektanta do
produkcji konfekcyjnej. Pierwowzor po poprawkach zostaje przeszyty na
tzw. wtérowzor - model zatwierdzony do produkcji konfekcyjnej. W tym
dziale wiele prac wykonuje sie recznie i przy uzyciu podstawowej maszyny
szwalniczej. Wtorowzér jest podstawg pracy krawca, ktory w dziale
przygotowania produkcji pracuje przy opracowywaniu dokumentacji
proceséw produkcyjnych.



Krawiec pracuje réwniez w krojowni, gdzie wykonuje i kieruje
operacjami zwigzanymi z przygotowaniem do krojenia i samym krojeniem
materiatdw odziezowych. W tym dziale wykorzystuje sie maszyny krojcze,
krajarki, wykrojniki itp.

Innym miejscem pracy krawca jest szwalnia, w ktorej krawiec
uczestniczy w wykonywaniu i kierowaniu operacjami szycia, sklejania
prasowania. W tym dziale krawiec wykorzystuje takie maszyny jak:
stebndéwka, maszyny specjalne jak dziurkarki, pikowki, overlocki,
zgrzewarki itd. oraz maszyny prasowalnicze np. prasy parowe,
elektryczne. Krawiec pracuje réwniez w wykonczalni, gdzie m.in.
przyszywane sg metki do ubran, a takze w dziale kontroli jakosci jako
brakarz oceniajac jakos¢ wyrobu i kwalifikujac go do odpowiedniej
jakosci.

Srodowisko pracy

materialne srodowisko pracy

Krawiec moze pracowa¢ w matym zakfadzie ustugowym, gdzie jego
miejscem pracy jest pracownia, w ktorej samodzielnie lub w zespole
innych pracownikdw szyje odziez miarowg. W duzym zakfadzie
produkcyjnym bedzie to wzorcownia, szwalnia, krojownia, dziat
przygotowania produkcji, wykonczalnia. Krawiec moze rdéwniez szyc
odziez chatupniczo.

Praca krawca to praca lekka fizyczna, manualna. Zawsze pracuje w
pomieszczeniu zamknietym, w otoczeniu maszyn, w dos$¢ dobrych
warunkach oswietleniowych przy Swietle sztucznym Ilub naturalnym.
Wiekszos¢ czynnosci krawiec wykonuje w pozycji siedzacej, w pochyleniu,
czesto tez na stojaco. Tam, gdzie pracuje jednoczesnie kilka maszyn
szwalniczych, moze wystepowac¢ niewielki hatas, przy maszynach do
prasowania zwiekszona wilgotno$¢ powietrza, a w krojowni lekkie
zapylenie powietrza.

spoteczne srodowisko pracy

Intensywnos¢ kontaktow krawca z innymi ludzmi jest uzalezniona od
miejsca i stanowiska pracy. Praca krawca moze mie¢ charakter zaréwno
indywidualny, jak i zespotowy. Krawiec pracujgcy chatupniczo
w jednoosobowym zaktadzie ustugowym, kontaktuje sie tylko z klientami,
a jego praca jest catkowicie indywidualna.



Im wiekszy zaktad, tym bardziej wzrasta réznorodnos¢ kontaktow.
W matym, kilkuosobowym =zaktadzie krawiec moze kontaktowaé sie
z klientami, z mistrzem, kierownikiem zaktadu i wspodtpracownikami,
a pracowa¢ moze indywidualnie wykonujac zamdwienie samodzielnie lub
grupowo wykonujac tylko czes¢ pracy zespotu, np. krojenie materiatu.
Natomiast w duzym zakiadzie odziezowym, krawiec nie kontaktuje sie
z klientem, lecz ze wspotpracownikami. Kontakty te opierajg sie na
zasadach wspoipracy, w celu osiggniecia jak najlepszej jakosci wyrobdw.

organizacyjne srodowisko pracy

Krawiec, ktory pracuje na wiasny rachunek, sam ustala sobie czas
pracy - moze tez pracowa¢ w dni wolne. Na ogdt jednak krawiec, ktory
zatrudnia sie w jakims$ zaktadzie, pracuje 8 godzin dziennie, najczesciej w
statych godzinach i w ciggu dnia, zasadniczo tylko w dni robocze. Krawiec
moze byc¢ catkowicie niezalezny, gdy pracuje samodzielnie we wiasnym
zaktadzie. Pracujgc w duzym zaktadzie moze by¢ podwiadnym Ilub
przetozonym.

Praca krawca nie jest rutynowa. Nalezy do bardzo odpowiedzialnych,
bowiem przed klientem odpowiada on za zgodnos¢ uszytej odziezy z
zamoOwieniem, za prawidtowe i estetyczne wykonanie oraz za racjonalne
wykorzystanie materiatu. W duzym zaktadzie produkcyjnym, np. od
jakosci wykonania pierwowzoréw czy wtérowzorow przez krawca, zalezy
jakosc¢ catej produkcji seryjnej i mozliwosci sprzedazy gotowych wyrobdw.

Wymagania psychologiczne

Poniewaz praca krawca jest pracaq manualng, dos¢ precyzyjng
i zmudng, wymagajacg duzego skupienia i uwagi, powinien by¢ cierpliwy,
dokfadny, staranny, zrownowazony psychicznie i umieé¢ dluzej
koncentrowac sie na jednym zadaniu. Czynnosci, ktére wykonuje krawiec
sq bardzo czesto czynnosciami tworczymi, zwigzanymi z tworzeniem
rzeczy nie tylko uzytecznych, ale takze estetycznych, upiekszajgcych
ludzi, stad zawdd ten wymaga pomystowosci, zmystu estetycznego,
poczucia smaku, dobrego gustu i samodzielnosci. Wazne sg takze takie
cechy, jak: wyczucie proporcji, spostrzegawczos¢ i wyobraznia
przestrzenna. Przydatna jest rowniez pamieé¢ wzrokowa. Krawiec powinien
mie¢ zamitowanie do szycia, czerpac przyjemnos¢ z wykonywania zadan,
interesowaé sie trendami w modzie, nowymi materiatami, nowymi
technikami szycia. W zwigzku z tym powinien by¢ otwarty i ciekawy tego,
co sie wokot niego dzieje, chetny do uczenia sie.



Bardzo przydatne sg uzdolnienia plastyczne, zwtaszcza te zwigzane
z projektowaniem oraz umiejetnosci odpowiedniego, a zarazem ciekawego
doboru kolorystycznego uzywanych tkanin. Krawiec, ktéry pracuje
w matych zaktadach ustugowych, przede wszystkim powinien umiec
nawigzac kontakt z klientem, zrozumie¢ jego potrzeby i oczekiwania, aby
moc nastepnie je urzeczywistni¢. Powinien umie¢ doradzi¢ klientowi taki
fason odziezy, ktéry bedzie odpowiedni dla jego budowy ciata
i indywidualnego stylu, fason, ktéry ,upiekszy” klienta.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Praca krawca jest pracg manualng. Wskazane jest, aby krawiec cieszyt
sie dos¢ dobrym zdrowiem, gdyz jego praca nierzadko zmusza do
zwiekszonego wysitku fizycznego, pracy w dos¢ niewygodnej pozycji, np.
w pochyleniu nad wykrojami czy na stojgco. Od krawca wymaga sie
sprawnosci wszystkich uktadow organizmu, a zwtaszcza uktadu kostno-
stawowego, przede wszystkim kregostupa. Rownie wazny jest dobrze
rozwiniety zmyst dotyku, gdyz dotykiem krawiec ocenia czesto rodzaj
i jakosc¢ tkaniny, ocenia sposdb uktadania sie tkaniny podczas szycia itp.

Krawiec przede wszystkim powinien mie¢ sprawne, zreczne rece
i palce oraz prawidiowg koordynacje wzrokowo- ruchowgq, gdyz w pracy
postuguje sie rekoma do wykonywania réznorodnych, nawet bardzo
precyzyjnych robét. Dla krawca jest réwniez niezbedny dobry wzrok.
Potrzebna jest mu réwniez umiejetnos¢ odrdzniania koloréw i ich odcieni,
aby odpowiednio dobiera¢ i zszywac elementy odziezy. Wykonywanie
zawodu krawca uniemozliwiajg: niesprawnos¢ konczyn goérnych,
zaburzenia w uktadzie krgzenia, przewlektie stany chorobowe,
krotkowzrocznos¢ i nadwzroczno$¢  niepoddajgca sie  korekcji,
nieprawidtowe widzenia barw, rozlegte zwyrodnienia uktadu kostno-
stawowego, sktonnos¢ do uczulen skory.

Warunki podjecia pracy w zawodzie

Prace w zawodzie umozliwia ukonczenie jednej ze szkdt odziezowych
lub kursdw przyuczajacych do zawodu. Ksztalci¢c sie mozna w trzyletniej
zasadniczej szkole zawodowej o kierunku odziezowym, w wybranej
specjalnosci lub w technikach odziezowych na podbudowie szkoty
gimnazjalnej i w liceach zawodowych. Nauka w tej szkole konczy sie
egzaminem czeladniczym.



Zawod krawca mozna réwniez zdoby¢ ksztatcac sie na kursach
organizowanych przez Zakfady Doskonalenia Zawodowego i Cechy
Rzemiost Roéznych, ktore umozliwiajg przystgpienie do egzaminu
czeladniczego. Pracodawcy dos¢ czesto poszukujg mistrzow w zawodzie
krawca. Tytut ten mozna uzyska¢ po odpowiednio dtugiej praktyce
w zawodzie i zdaniu egzaminu mistrzowskiego. Instytucje ksztatcgce w tym
zawodzie sq w Polsce dos¢ powszechne.

Mozliwosci zatrudnienia oraz ptace

Prace mozna podja¢ w zaktadach odziezowych, pracowniach krawieckich
lub pracowac¢ na wiasny rachunek, prowadzac zaktad krawiecki. Zarobki
zalezg od miejsca pracy i umiejetnosci. W duzych zaktadach odziezowych
zarobki ksztattujg sie ponizej sredniej krajowej. We wiasnych firmach sg
bardzo rézne, od 50 % Sredniej krajowej do 200% i wiecej.

Zawody pokrewne

Inne nazwy zawodu: nie wystepujg

kapelusznik

kusnierz

krojczy - wykrawacz elementéw odziezy
kaletnik

rekawicznik

technik technologii odziezy

Zrodta:
Przewodnik po zawodach, wydanie II; www.psz.praca.gov.pl;
www.stat.gov.pl; www.pracuj.pl; www.wynagrodzenia.pl
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