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Nanotechnolog
(Inzynier nanotechnologii)

Kod zawodu: 214923
wg Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci MRPIPS

Nazwa zawodu pochodzi od nazwy jednostki
nanometr czyli jednej milionowej milimetra.
Nanotechnolog zajmuje sie tworzeniem,
badaniem i analizg réznego rodzaju struktur na
poziomie pojedynczego atomu lub czasteczki.

Jego praca zwigzana jest z wieloma
dziedzinami, jak na przykfad: technologia
materiatowa, medycyna, elektronika,

technologie informacyjne. Przedmiotem pracy
nanotechnologa jest projektowanie urzadzen i
systeméw o nanometrycznych rozmiarach,
ktore znajduja praktyczne zastosowanie w
wielu gateziach gospodarki, dajgc mozliwosé
poprawy jakosci ludzkiego zycia.
Nanotechnolog (inzynier nanostruktur)
rozwigzuje problemy technologiczne i naukowe
zwigzane z wytwarzaniem i zastosowaniami
nanostruktur, odpowiada za rzetelng ocene

tendencji na rynku nanoproduktéw oraz dziata
na rzecz ich komercjalizacji.

Zadania i czynnosci robocze

Do zadanh nanotechnologa nalezy:

» tworzenie, badanie i analizowanie réznego
rodzaju struktur na poziomie pojedynczego
atomu lub czasteczki z wykorzystaniem
nowoczesnej aparatury  badawczej
i pomiarowej,

* projektowanie i budowanie urzadzen i
systemow o nanometrycznych rozmiarach,

* podejmowanie dziatan prowadzacych
do zmiany wiasciwosci materiatow,

* opracowywanie dokumentacji technicznej,

+ identyfikowanie  proceséw i  zjawisk
fizycznych najistotniejszych dla badanych
probleméw zwigzanych z wytwarzaniem
i zastosowaniami nanostruktur,

* planowanie i przeprowadzanie
eksperymentéw oraz krytycznych analiz
wynikéw pomiarow,

« formutowanie  wnioskéw i opinii z
prowadzonych eksperymentow i badan,

e prowadzenie rzetelnej oceny tendencji
na rynku nanoproduktéw oraz
podejmowanie dziatan na rzecz ich
komercjalizaciji,

e prowadzenie prac badawczych, tworzenie
nowych idei, stawianie hipotez, szukanie
nowych rozwigzan napotkanych problemow,

e kompilowanie, wyszukiwanie, badanie,
zbieranie informacji poprzez studiowanie
lub obserwowanie rzeczy i zjawisk.

Srodowisko pracy

Materialne srodowisko pracy

Praca nanotechnologa najczesciej jest
wykonywana w pomieszczeniach. Mogg to
by¢: biura w polskich lub zagranicznych

firmach wdrazajacych innowacyjne
technologie, parkach naukowo-
technologicznych, centrach zaawansowane;j
technologii lub w specjalistycznych

laboratoriach przemystowych i badawczych.
Czestg praktykg jest réwniez tgczenie pracy
naukowej w osrodkach akademickich i funkgcji
eksperta w projektach badawczo-rozwojowych
prowadzonych przez duze firmy. Tam praca
wykonywana jest najczesciej

w specjalistycznych laboratoriach
wyposazonych w unikatowg aparature do
eksperymentéw na poziomie atomu.

Spofeczne srodowisko pracy

Osoba uprawiajgca zawdd nanotechnologa
powinna by¢ przygotowana do samodzielnej,
czesto zmudnej i wielogodzinnej pracy
w odosobnieniu. Jednoczesnie powinna to by¢
osoba nastawiona na wspoétprace i dzielenie
sie wiedzg z innymi naukowcami pracujacymi
w zespole badawczym. Ze wzgledu na
dynamiczny rozwdj tej dziedziny wiedzy na
catym Swiecie, nanotechnolog musi by¢
przygotowany na czeste wyjazdy stuzbowe
zwigzane

z projektami badawczymi.

Organizacyjne Srodowisko pracy

Nanotechnolog  (inzynier  nanotechnologii)
pracuje zazwyczaj przez 8 godz. od
poniedziatku
do piagtku.

Wymagania psychologiczne

Osoba wykonujaca zawod inzyniera
nanotechnologa powinna cechowaé¢ sie:
umiejetnoscig logicznego myslenia,
zainteresowaniem naukami Scistymi i
technologia, analitycznym umystem,



doktadnoscia, cierpliwoscig, kreatywnoscia,
spostrzegawczoscia, wytrwatoscia. Zawadd
nanotechnologa powinny wybiera¢ osoby o
umysle Scistym, interesujgce sie
zagadnieniami z dziedziny fizyki, chemii i
nowoczesnych rozwigzan technologicznych
oraz gotowe do ciggtego zgtebiania wiedzy.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Nanotechnolog powinien by¢ sprawny fizycznie
i mie¢ dobry wzrok. Wsrod przeciwwskazan
do wykonywania tego zawodu sg m.in.:
zaburzenia czynnosciowe uktadu nerwowego,
brak skoordynowania ruchowego i
wzrokowego, ograniczenie sprawnosci rak i
ndg. Osoba niepetnosprawna poruszajgca sie
na wozku inwalidzkim oraz z zaburzeniami w
zakresie ruchow konczyn dolnych moze
pracowa¢ w zawodzie, o ile pomieszczenia i
stanowisko bedg dostosowane odpowiednio do
jej potrzeb.

Wymagany poziom kwalifikacji
i Sciezka ksztalcenia w zawodzie

W celu wykonywania zawodu nanotechnologa
nalezy ukonczy¢ studia oraz uzyska¢ co
najmniej tytutu zawodowy licencjata lub
inzyniera. Szanse na zatrudnienie wzrosna,
gdy kandydat na stanowisko pracy bedzie
legitymowat sie dyplomem magistra inzyniera.
Nanotechnologie  mozna  studiowa¢ na
uniwersytetach oraz na uczelniach
technicznych, jako odrebny kierunek studiéw
lub wybra¢ jako specjalizacje np. na kierunku
fizyka, miedzy innymi na: Politechnice
Poznanskiej, Politechnice Gdanskiej,
Uniwersytecie Szczecinskim, Uniwersytecie
JagielloAskim. Po ukonczeniu studiéw | stopnia
absolwent posiada interdyscyplinarng wiedze

z zakresu fizyki, chemii, matematyki,
informatyki oraz nauki o materiatach,
szczegblnie o nanomateriatach. W trakcie
studiow Il  stopnia  student uzyskuje
specjalistyczng wiedze

na temat syntezy i wlasciwosci nanostruktur,
zasady badan biomateriatdw polimerowych
oraz wplyw nanoczasteczek na zdrowie
cztowieka i $rodowisko. Od absolwentow
kierunku oczekuje sie znajomosci jezyka
obcego

na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy oraz jezyka  specjalistycznego,
zwigzanego z kierunkiem ksztatcenia. Inzynier
nanostruktur moze podja¢ nauke na studiach
podyplomowych Iub studiach 1ll stopnia
(doktoranckich). Ze wzgledu na szybki rozwdgj
nauki, nanotechnolog musi by¢ caty czas na
biezaco

z nowosciami w tej dziedzinie. Z tego wzgledu,
poprzez uczestnictwo w specjalistycznych
szkoleniach i kursach moze podnies¢ swoj
kunszt zawodowy. Szkolenia te niekoniecznie
muszg sie scisle wigza¢ z naukami Scistymi,
mogq dotyczy¢ np. uzyskania umiejetnosci
menedzerskich lub tzw. kompetencji miekkich.
Obecnie (2017 r.) zawod nanotechnologa
wymaga kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej
Ramy Kwalifikacji, co oznacza osiggniecie
efektow uczenia sie na poziomie wyzszym |
stopnia.

W  przypadku uzyskania tytutlu magistra
wymagane sg kwalifikacje na poziomie 7 PRK,
a studiow doktoranckich na poziomie 8 PRK.

Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej

swiadczy bezptatne poradnictwo zawodowe
osobom po 18 r. z. oraz pracodawcom.

Jesli:

chcesz lepiej poznacC siebie, swoje
mozliwosci zawodowe i uzdolnienia,

zastanawiasz sie  nad wyborem
zawodu, kierunku ksztatcenia,
szkolenia zawodowego,

szukasz odpowiedniego zatrudnienia,

chcesz podnies¢ lub zmieni¢ swoje
kwalifikacje,

podejmowane przez Ciebie proby
znalezienia pracy nie powiodty sie,

masz problem z napisaniem zyciorysu
i listu motywacyjnego,

pracujesz, ale jeste§ zagrozonaly
zwolnieniem z pracy,

chcesz sie dobrze zaprezentowac
podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

masz pomyst na uruchomienie wiasnej
firmy, ale nie wiesz od czego zaczag,

koniecznie przyjdz i porozmawiaj!

,,Z doradca zawodowym
trafisz do celu”
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