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Magazynier jest pracownikiem magazynu
i wykonuje wszystkie czynnosci zwigzane
Z jego dziatalnoscia, tj. przyjmuje, przechowuje
i wydaje przedmioty, materiaty i surowce.
Najczesciej musi posiada¢ uprawnienia do
obstugi wézkow podnosnikowych réznego typu

oraz do wymiany butli gazowych w przypadku
wozkéw gazowych oraz obstugi stacji
tadowania  akumulatorow przy stacjach
tadowania wézkow elektrycznych.

Zadania i czynnosci robocze

Do zadan magazyniera nalezy kontrola jakosci
i ilosci towaru przyjmowanego i wydawanego,
rozmieszczanie towarbw w  magazynie,
dokonywanie na biezaco inwentaryzacji

towaru. Magazynier musi dba¢ o towar, ktéry
znajduje sie pod jego opieka i chroni¢ go przed
pozarem, kradziezg, zalaniem, szkodnikami,
zepsuciem, zniszczeniem. Powinien takze
pilnowaé terminéw przechowywania
materiatow, artykutow i utrzymywaé czysto$¢ w
pomieszczeniach magazynowych.
Do gtownych obowigzkéw magazyniera zalicza
sie m.in.:
e organizowanie pracy swojej i 0soOb
podlegtych zgodnie z przepisami bhp i

przeciwpozarowymi oraz z zasadami
ergonomii pracy,
e planowanie i sterowanie zapasami
magazynowymi,
e wprowadzanie ulepszen w  systemie

magazynowania,

e prowadzenie dziatann marketingowych w za-
kresie gospodarki magazynowej,

e przyjmowanie towaréw do
odbior jakosciowy i
przyjmowanego towaru,

e przechowywanie i sktadowanie towaru,

e kompletowanie towaru oraz jego rozsyitka,

e postugiwanie sie obowigzujacqg
dokumentacjg magazynowa, instrukcjami i
normami,

e obstuga systemow informacyjnych,

e przyjmowanie i rozpatrywanie reklamacji,

e konserwacja urzadzen i przyrzadéw
magazynowych,

e gospodarowanie opakowaniami,

e wspotpraca z klientami i dostawcami,

e kontrola pracy pracownikow podlegtych,

* ciggte monitorowanie zapasow
magazynowych.
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Srodowisko pracy

Materialne srodowisko pracy

Praca magazyniera odbywa sie gtéwnie w po-
mieszczeniach (biura, magazyny, hurtownie),
ale moze tez wigzac¢ sie z koniecznoscig pracy
na zewnatrz (np. sktady materiatdw budo-
wlanych). W zaleznosci od rodzaju przechowy-
wanego towaru, warunki panujgce w pomie-
szczeniach magazynowych mogg zalicza¢ sie
do ucigzliwych (pomieszczenia otwarte, zam-
kniete, naziemne lub podziemne, ogrzewane
lub chtodzone, wentylowane lub nawilgacane
itp.).

Praca w nowoczesnych, zautomatyzowanych
magazynach wysokiego skladowania wymaga
od magazyniera umiejetnosci obstugi takich
srodkéw transportu jak suwnice czy uktadnice
regatowe. W zaleznosci od zorganizowania
magazynu osoba wykonujgca ten zawod
postuguije sie prostymi urzadzeniami lub skom-
plikowanymi systemami komputerowymi,
ktére stuzg do rejestracji stanu zasobow.

W pracy magazynier jest szczegdlnie narazony
na upadki z wysokosci (drabiny, podesty, potki)
lub na S$liskiej, nierébwnej nawierzchni.
Pracownicy moga by¢ réwniez potraceni przez
poruszajgce sie pojazdy, zwilaszcza wozki

widlowe Ilub mogg by¢ uderzeni przez
spadajgce przedmioty.
Wielu magazynieréw rutynowo przenosi

ciezkie fadunki, co moze powodowaé urazy
bedace potem przyczyng boléw rak, ramion i
plecéw. Dlatego jest to fach przeznaczony
raczej

dla mezczyzn, chociaz nie ma formalnych
przeciwwskazan, zeby wykonywaty go kobiety.
Zagrozenia na stanowisku magazyniera
wynikaja tez z rodzaju magazynowanego
towaru, ktéry moze by¢ toksyczny, tatwopalny
lub wybuchowy oraz warunkéw, w jakich jest
on przechowywany.



Spoteczne Srodowisko pracy

Praca magazyniera moze mie¢ charakter
zarowno indywidualny, jak i zespotowy, a takze
samodzielny, ale pod nadzorem
zwierzchnikow. W przypadku wieloosobowej
obstugi magazynu, magazynier koordynuje i
petni nadzor nad pracg osob zatrudnionych w
magazynie.

Organizacyjne srodowisko pracy
Magazynier pracuje na ogot w systemie
jednozmianowym, ale niekiedy charakter
przedsiebiorstwa wymaga pracy w systemie
zmianowym, w dzien i w nocy, w dni ustawowo
wolne od pracy. Magazynier ponosi
odpowiedzialnos¢ materialng za powierzone
mu towary

i Srodki.

Wymagania psychologiczne

Cechy psychofizyczne warunkujgce wiasciwg
realizacje zadan zawodowych magazyniera

to przede wszystkim zamitowanie do fadu

i porzadku, uczciwos¢, odpowiedzialnosé,
skrupulatnos¢é, podzielnos¢ uwagi. Osobe
wykonujgca ten zawod powinna ponadto
cechowac sprawnosc¢ fizyczna i
spostrzegawczosc.

Stanowisko pracy magazyniera obejmuje
niekiedy zadania zawodowe sprzedawcy

(np.: ekspedient wypozyczalni, referent skupu,
magazynier w handlu lub  Zzaktadzie
przemystowym), wowczas osoba wykonujaca
ten zawdd powinna posiada¢ predyspozycje do
bezposredniej pracy z klientem,
charakteryzowa¢ sie  komunikatywnoscia,
kulturg osobistg oraz odpornoscig emocjonalng
i zrbwnowazeniem.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Jedli magazynier ma kontakt z artykutami
spozywczymi, nie moze by¢ nosicielem choréb
zakaznych (wymagane badania SANEPID
na nosicielstwo) badz chorowa¢ na
ktorakolwiek z przewlekiych chorob
stanowigcych zagrozenie dla otoczenia.

Koniecznos¢ odczytywania kodow liczbowych
i nazw artykutdw wykluczajg duze wady
wzroku, ktére nie poddajg sie korekdji.
Przeciwwskazaniem jest takze staby stuch i
niska odpornos¢ psychiczna i fizyczna.

Wymagany poziom kwalifikacji
i Sciezka ksztalcenia w zawodzie

Magazynier powinien mie¢ wyksztatcenie
minimum  zawodowe lub Srednie oraz
uprawnienia na wozek widtowy, czasem

potrzebne jest prawo jazdy kategorii B. Osoba
na tym stanowisku musi takze znaé bardzo
dobrze obstuge komputera (umiejetnosc
obstugi Pakietu MS Office: Word, Excel) i
posiada¢ aktualne badania do celdéw sanitarno
- epidemiologicznych.

Ponadto kandydat do pracy w magazynie
powinien posiada¢ znajomo$¢ zagadnien
gospodarki magazynowej, a takze nie powinien
by¢ karany, gdyz zostajg mu powierzone dobra

materialne o duzej wartosci. Znajomosc
specyfiki konkretnego towaru, ktory
magazynier ma pod opieka, réwniez jest

dobrze postrzegana przez pracodawce.
Obecnie (2017) zawdéd magazyniera wymaga
kwalifikacji na poziomie 3 lub 4 Polskiej Ramy
Kwalifikacji  Zawodowych, co  oznacza
osigganie efektéw uczenia sie na poziomie
zasadniczym zawodowym lub Srednim.

Centrum Informacji i Planowania

Kariery Zawodowej

Swiadczy bezptatne poradnictwo zawodowe
osobom po 18 r. z. oraz pracodawcom.

Jesli:

chcesz lepiej pozna¢ siebie, swoje
mozliwosci zawodowe i uzdolnienia,

zastanawiasz  sie
zawodu, kierunku
szkolenia zawodowego,

nad wyborem
ksztatcenia,

szukasz odpowiedniego zatrudnienia,

chcesz podnies¢ lub zmieni¢ swoje
kwalifikacje,

podejmowane przez Ciebie proby
znalezienia pracy nie powiodty sie,

masz problem z  napisaniem
zyciorysu i listu motywacyjnego,

pracujesz, ale jestes zagrozonaly
zwolnieniem z pracy,

chcesz sie dobrze zaprezentowac
podczas rozmowy kwalifikacyjne;j,

masz pomyst na uruchomienie
wiasnej firmy, ale nie wiesz od czego
zaczac,

koniecznie przyjdz i porozmawiaj!
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