
Inżynier zootechniki
Kod zawodu: 213207

wg Klasyfikacji Zawodów i Specjalności MRPiPS

Zootechnik  zajmuje  się  nadzorem  
oraz  zapewnieniem  opieki  zwierzętom
będącym pod jego pieczą, znajdującym się na
fermach,  w  hodowlach  czy  ogrodach
zoologicznych. Dba o odpowiedni dobór pasz,
dobre  warunki  życia  zwierząt,  podaje
szczepionki, jest przy porodach. Współpracuje
z  weterynarzami,  ale  głównie  zajmuje  się
zwierzętami zdrowymi.

Zadania i czynności robocze

Do  podstawowych  zadań  inżyniera
zootechnika należy:
 wykonywanie  ocen  i  analiz  stanu  chowu  

lub  hodowli  zwierząt  gospodarskich  w

zakresie  odpowiadającym  celom  tej
produkcji;

 określanie perspektyw rozwoju i racjonalnej
produkcji  mając  na  względzie
wykorzystywanie  miejscowych  warunków
hodowli  
lub chowu oraz zbytu;

 prowadzenie  bilansów  paszowych,
ocenianie warunków ich realizacji;

 prowadzenie obrotu stada, selekcji; 
 planowanie  i  realizowanie  zadań

wynikających  z  bieżącej  produkcji
zwierzęcej,  jak:  wybór  zwierząt  do  chowu
lub  hodowli,  zabezpieczenie  warunków
bytowych  (pomieszczenia),  żywienia,
użytkowania  
oraz  wykorzystanie  i  rozdysponowanie
produkcji;

 prowadzenie  obserwacji  dotyczących
kondycji i stanu zdrowotnego zwierząt;

 formułowanie  wniosków i  wykorzystywanie
fachowców  wspomagających:  lekarzy
weterynarii i instruktorów doradców;

 organizowanie  pracy  i  nadzorowanie
personelu  zatrudnionego  przy  chowie  lub
hodowli zwierząt;

 prowadzenie  wymaganej  dokumentacji
zawodowo-hodowlanej w zakresie selekcji  
i  kojarzeń  oraz  prostej  dokumentacji
ekonomicznej;

 korzystanie  z  literatury  zawodowej  
oraz  wdrażanie  nowych  technologii  do
produkcji;

 popularyzowanie  wyników  badań  i
doświadczeń  w  zakresie  postępu
hodowlanego  
i technologii produkcji;

 kierowanie  produkcją  zwierzęcą  -
planowanie  i  zapewnienie  realizacji  zadań

hodowlanych  wynikających  z  bieżącej
produkcji zwierzęcej;

 dokonywanie oceny i analizy stanu hodowli
zwierząt  gospodarskich  w  zakresie
odpowiadającym  celom  tej  produkcji
(kondycji, stanu zdrowia i inne).

Inżynier  zootechnik  pracujący  w  doradztwie
rolniczym zajmuje się:
 podnoszeniem  kwalifikacji  zawodowych

rolników  indywidualnych  przez
organizowanie  dla  nich  kursów,  szkoleń  i
pokazów;

 pomaganiem  rolnikom  w  poszukiwaniu
rynków zbytu;

 upowszechnianiem  nowoczesnych
technologii chowu i produkcji zwierzęcej;

 prowadzeniem  badań  naukowych
związanych z chowem i hodowlą zwierząt.

Środowisko pracy

Materialne środowisko pracy
Praca  zootechnika  wykonywana  jest  na
miejscu  (ferma,  hodowla,  schronisko,  ogród
zoologiczny)  i  obejmuje  codzienne
przebywanie ze zwierzętami. W związku z tym
charakter pracy może wymagać odporności na
warunki atmosferyczne, specyficzne zapachy i
przebywanie  we  wnętrzach  razem  ze
zwierzętami.

Społeczne środowisko pracy 
Inżynier  zootechniki  może  wykonywać  swoją
pracę samodzielnie  lub w większym zespole.
Na  stanowiskach  kierowniczych  zootechnik
odpowiada nie tylko za opiekę nad zwierzęta-
mi,  ale  także  za  zarządzanie  personelem,
zatrudnienie nowych pracowników i raportowa-
nie wyników pracy.



Organizacyjne środowisko pracy 
W zależności od specjalizacji, zawód inżyniera
zootechniki  stwarza  szerokie  możliwości
zatrudnienia,  np.  w  administracji  rządowej  i
samorządowej  związanej  z  rolnictwem,  w
instytucjach zajmujących się ochroną zwierząt i
środowiska,  doradztwem  rolniczym,  w
placówkach  naukowo-badawczych,  w
nadzorze  hodowlanym  i  służbach
inseminacyjnych,  przedsiębiorstwach
zajmujących  się  obrotem  zwierzętami 
oraz  surowcami  i  produktami  pochodzenia
zwierzęcego,  środkami  do  produkcji
zwierzęcej,  w  przemyśle  rolno-spożywczym,
paszowym,  w instytucjach  finansowej  obsługi
rolnictwa,  w  gospodarstwach  rolnych,
ogrodach  zoologicznych.  Inżynier  zootechniki
może pracować  jako przedstawiciel handlowy,
współpracować  z  wydawnictwami  czy
portalami  internetowymi  zajmującymi  się
tematyką  zwierzęcą.  Po  ukończeniu
odpowiednich  kursów  może  pozyskiwać  np.
fundusze  unijne  dla  rolników  
i  przedsiębiorstw rolnych,  prowadzić  zajęcia  
z dziećmi autystycznymi. 

Wymagania psychologiczne

Kandydat  na  inżyniera  zootechniki  powinien
charakteryzować  się  zamiłowaniem  do
zwierząt,  cierpliwością  i  wytrzymałością,
refleksem,  samodzielnością  w  podejmowaniu
decyzji,  gotowością  do  wprowadzania  zmian
oraz zdolnościami organizacyjnymi. Potrzebne
będą  również  zdolności  analityczne,
zainteresowanie  problemami  z  zakresu
ekonomiki  produkcji  i  obrotu  produkcji
zwierzęcej, a także dobra kondycja fizyczna,

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Przeciwwskazania  do  pracy  w  zawodzie
inżyniera zootechniki są następujące:
 uczulenia,  zwłaszcza  na  sierść,  składniki

pasz,
 zaburzenia  ośrodkowego  układu

nerwowego,
 choroby psychiczne,
 poważne wady wzroku i słuchu nie dające

się skorygować,
 dysfunkcje  kończyn  i  poważne  wady

wymowy.

Wymagany poziom kwalifikacji 
i ścieżka kształcenia w zawodzie

Aby  podjąć  pracę  w  zawodzie inżyniera
zootechniki należy  ukończyć  studia
inżynieryjne  na kierunku zootechnika w jednej
z  ośmiu  publicznych  uczelni  rolniczych  w
Polsce.  Studia  są  dwustopniowe:  pierwszy
stopień  trwa  7  semestrów  i  kończy  się
egzaminem  dyplomowym  inżynierskim,  po
którym  student  uzyskuje  tytuł  zawodowy
inżyniera.  Studia  drugiego  stopnia  trwają  3
semestry  i  kończą  się  egzaminem
dyplomowym  magisterskim,  po  którym
absolwent  uzyskuje  tytuł  magistra  inżyniera
zootechniki. Podczas  pierwszych  czterech
semestrów  studenci  wszystkich  specjalności
realizują,  zgodnie ze standardami  nauczania,
jednolity  program  studiów.  Po  szóstym
semestrze  studenci  odbywają
ośmiotygodniową  praktykę  zawodową  w
specjalistycznych  gospodarstwach,  zakładach
pracy.
Dyplom  ukończenia  studiów  I  stopnia  to  6
poziom,  zaś  dyplom  ukończenia  jednolitych
studiów magisterskich lub studiów II stopnia to 
7 poziom uzyskanych kwalifikacji  wg Polskiej

Ramy  Kwalifikacji,  co  odpowiada  6  lub  7
poziomowi w Europejskiej Ramie Kwalifikacji. 

Centrum Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej 

świadczy bezpłatne poradnictwo zawodowe
osobom po 18 r. ż. oraz pracodawcom.
Jeśli:

 chcesz  lepiej  poznać  siebie,  swoje
możliwości zawodowe i uzdolnienia,

 zastanawiasz  się  nad  wyborem
zawodu,  kierunku  kształcenia,
szkolenia zawodowego, 

 szukasz odpowiedniego zatrudnienia, 

 chcesz  podnieść  lub  zmienić  swoje
kwalifikacje,

 podejmowane  przez  Ciebie  próby
znalezienia pracy nie powiodły się, 

 masz problem z napisaniem życiorysu 
i listu motywacyjnego,

 pracujesz,  ale  jesteś  zagrożona/y
zwolnieniem z pracy,

 chcesz  się  dobrze  zaprezentować
podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

 masz pomysł na uruchomienie własnej
firmy, ale nie wiesz od czego zacząć,

koniecznie przyjdź i porozmawiaj!



 „Z doradcą zawodowym
trafisz do celu”

   Wojewódzki Urząd Pracy w Szczecinie
ul. A. Mickiewicza 41

70-383 Szczecin
  91 42 56 126, 91 42 56 123
@  cipkz-szczecin@wup.pl

Filia WUP
ul. Słowiańska 15A (IV piętro)

75-846 Koszalin
  94 344 50 00, 94 344 50 56

@  cipkz-koszalin@wup.pl
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