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Architekt to specjalista zajmujacy sie pro-
jektowaniem i wznoszeniem budowli. Za-
wod architekta faczy w sobie wiele dziedzin
nauki i techniki. Do architektow zalicza sie
nie tylko projektantéw budynkoéw, ale takze:
urbanistow (architekci miast), ruralistéow
(architektow terenow wiejskich), architek-
tow krajobrazu i architektéw wnetrz (bu-
dynkow

i pomieszczen).

Zadania i czynnosci robocze

Praca architekta polega na projektowaniu

planéw budowy, rozbudowy i modernizaciji

obiektow budowlanych lub ich czesci. Architekt

sprawuje  nadzér  (budowlany, autorski,

inwestorski) przy realizacji obiektow

budowlanych. Do jego zadan nalezy m.in.:

e opracowywanie zatozen do projektu;

e podejmowanie decyzji dotyczacych
rozwigzan konstrukcyjnych i materiatowych;

e koordynowanie pracy przy projektach
wielobranzowych;

e nadzér nad procesem
poszczegolnych faz projektu;

e plastyczno-przestrzenne opracowywanie
projektow;

e projektowanie bezposredniego otoczenia
obiektu i zagospodarowania jego dziatki.
Zanim powstanie projekt, architekt musi
poswieci¢ duzo czasu na poznanie miejsca
budowy (zabudowa okolicy, jej charakter)
oraz specyfiki budynku wynikajacej z jego
przeznaczenia. Jesli projektuje np. dom kultury
— powinien zna¢ potrzeby tej instytuciji,
specyfike pracy osoéb tam zatrudnionych oraz
jej uzytkownikow. Praca architekta wymaga od
niego konsultowania tworzonych projektow ze

zleceniodawca.
Architekci mogg takze pemi¢ funkcje
w administracyjnych stuzbach publicznych

legislacji

lub prowadzié¢ dziatalnos¢ naukowo-
dydaktyczng. W tym zawodzie Kkariera
naukowo-dydaktyczna jest Zazwyczaj
zwigzana

z posiadaniem bogatego doswiadczenia
w branzy, dlatego dochodzi sie do niej latami.

Srodowisko pracy

Materialne srodowisko pracy

Gtébwnym miejscem pracy w zawodzie
architekta jest biuro Ilub pracownia, ale
charakter pracy wymaga rowniez wyjazdéw
poza biuro. Architekci jezdza np. obejrzeé

miejsce, gdzie ma powstaé budynek.
Pracownia architekta powinna byc¢
wyposazona przede wszystkim

w wielki stot, dobre oswietlenie oraz narzedzia
i materiaty kres$larskie. Architekt powinien mie¢
takze dostep do komputera wyposazonego
w odpowiednie programy oraz urzadzen
biurowych i poligraficznych (np. drukarki w
duzym formacie pozwalajacej na tworzenie
plansz projektow).

Spofeczne srodowisko pracy

Architekci najczesciej pracujg w nieduzych
(kilku- lub kilkunastoosobowych) pracowniach
architektonicznych. Projekty, ktére tworza,
mogg wykonywac¢ sami lub w zespole. Praca
architekta wymaga czestych kontaktéw

i wspotpracy ze specjalistami z innych branz
zwigzanych z budownictwem.

Organizacyjne Srodowisko pracy

Architekci mogg wykonywaé swoj zawdd
samodzielnie we wiasnej pracowni
architektonicznej, w ramach dziatalnosci
gospodarczej

i jednoczesnie pracowac dla jednej lub kilku
firm oraz szeregu klientow indywidualnych.
Moga tez wykonywac go jako tak zwany wolny
zawo6d. Zasadniczg cechg wolnego zawodu
jest wykonywanie go osobiscie przez dang
osobe poza stosunkiem pracy, czyli

nie na podstawie umowy o prace, najczesciej
sq to dzieta twércze. Osoba wykonujgca wolny
zawdd zawiera ze zleceniodawcg umowe
Zlecenia albo umowe o dzieto. Samodzielne
wykonywanie zawodu wymaga uzyskania



uprawnien budowlanych oraz przynaleznosci
do izby architektow. Czas pracy moze byé¢
rézny w zaleznosci od petnionego stanowiska
i wielkosci zlecen. Zazwyczaj trwa osiem
godzin dziennie, przy czym w okresie
wzmozonej pracy moze sie znacznie wydtuzyc.
Ze wzgledu na konieczno$¢ pilnowania wielu
spraw urzedowych, architekt musi byc¢ takze
gotowy na czeste zatatwianie spraw w
odpowiednich instytucjach.

Wymagania psychologiczne

Kandydat na architekta powinien posiadac:
wyobraznie przestrzenna, uzdolnienia
plastyczne, wrazliwos¢ na forme i przestrzen
oraz na Kkolor. Niezbedne jest posiadanie
umiejetnosci tworzenia rysunkéw technicznych

i plastycznych, ktérych nauka moze trwaé
latami. Do precyzji wyliczen konieczna jest
znajomos¢ matematyki na wysokim poziomie.

Jest to zawdd zwigzany z duzg
odpowiedzialnoscia (w razie katastrofy
budowlanej koordynator odpowiada przed

prawem) oraz z pracg zespotowg, gdyz na
efekt kohcowy projektu sklada sie zazwyczaj
praca kilku osob, dlatego powinny dobrze ze
sobg wspotpracowac. Natomiast umiejetnosci
komunikacyjne, koordynowanie i negocjowanie
przydadzg sie réwniez do konsultowania
projektu z klientem

oraz do zatwierdzenia gotowego projektu
w odpowiednich urzedach.

Wymagania fizyczne i zdrowotne

Przeciwwskazaniem do wykonywania zawodu
architekta wnetrz jest wada wzroku, ktérej

nie da sie skorygowac szktami optycznymi, zte
widzenie gtebi oraz niesprawnosé¢ manualna
i daltonizm.

Wymagany poziom kwalifikacji
i Sciezka ksztalcenia w zawodzie

Podjecie pracy w zawodzie architekta wymaga
posiadania wyzszego wyksztatcenia. Egzamin
na architekture skfada sie z czesci praktycznej
i teoretycznej. Warto uda¢ sie na odpowiedni
kurs rysunku, ktory przygotowuje kandydatow
pod katem egzaminu. Sam egzamin sprawdza
uzdolnienia praktyczne, a wiec umiejetnosci
rysunku odrecznego i wyobrazni przestrzennej.
Uzyskanie tytutu inzyniera na kierunku
architektura trwa od 3,5 do 4,5 lat. Po jego
zdobyciu nalezy stara¢ sie o tytut magistra
inzyniera, kontynuujac  studia.  Jednak
samodzielnos¢ zawodowg umozliwia dopiero
uzyskanie uprawnien architektonicznych. Aby
je zdoby¢, konieczny jest roczny staz pracy na
budowie (w charakterze technika lub inzyniera
budowy, majstra lub zastepcy kierownika
budowy)

oraz dwa lata pracy w biurze projektowym pod
nadzorem doswiadczonego projektanta.
Zdobyte doswiadczenie musi by¢ potwierdzone

w specjalnym dzienniku praktyk wydawanym
przez lzbe Architektdw Rzeczypospolitej
Polskiej. Dopiero po spetnieniu tych wymagan
mozna przystapi¢ do egzaminu, ktérego
pozytywny wynik bedzie oznaczat uzyskanie
uprawnien.

Uzyskane uprawnienia dajg prawo do
podpisywania sporzgdzanych projektow
(prawa autorskie) i nadzorowania realizacji
projektu podczas budowy. Oznacza takze
mozliwos¢ zdobycia specjalizacji w zawodzie
przez podjecie studiow podyplomowych

(urbanistycznych, rewaloryzaciji
budownictwa rolnego).

Dopiero po tak przebytej Sciezce ksztatcenia,
kandydat na architekta dostaje petne prawa
do wykonywania zawodu. Architekt, ktory
otrzymat uprawnienia budowlane, musi zapisac
sie do wilasciwej izby architektéw i optacac
comiesieczng sktadke cztonkowska.

Uzyskanie dyplomu ukonczenia jednolitych
studidw magisterskich na kierunku architektura
gwarantuje wg Polskiej Ramy Kwalifikaciji
uzyskanie kwalifikacji na 7 poziomie, co
odpowiada 7 poziomowi w Europejskiej Ramie
Kwalifikaciji.

zabytkow,

Centrum Informacji i Planowania
Kariery Zawodowej

Swiadczy bezptatne poradnictwo zawodowe
osobom po 18 r. z. oraz pracodawcom.
Jesli:

e chcesz lepiej poznaé siebie, swoje
mozliwosci zawodowe i uzdolnienia,

e zastanawiasz sie nad wyborem zawodu,
kierunku ksztatcenia, szkolenia
zawodowedo,

e szukasz odpowiedniego zatrudnienia,

e chcesz podniesc
kwalifikacje,

lub zmieni¢ swoje

e podejmowane przez Ciebie
znalezienia pracy nie powiodty sie,

préby

e masz problem z napisaniem zyciorysu
i listu motywacyjnego,

e pracujesz, ale jestes zagrozonaly
zwolnieniem z pracy,
e chcesz sie dobrze zaprezentowaé

podczas rozmowy kwalifikacyjnej,



e masz pomyst na uruchomienie wiasnej
firmy, ale nie wiesz od czego zacza¢,

koniecznie przyjdz i porozmawiaj!

,,Z doradca zawodowym
trafisz do celu”
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