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Klauzulainformacyjna - spotkanie informacyjne

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej ,RODQO”)
Wojewddzki Urzad Pracy (WUP) w Szczecinie informuje, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie
z siedzibg ul. A. Mickiewicza 41. 70-383 Szczecin. Z Administratorem danych mozna sie

skontaktowa¢ poprzez adres mailowy sekretariat@wup.pl lub telefonicznie pod numerem

91/42-56-101 lub pisemnie na adres siedziby Administratora.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/ Pan skontaktowac¢
poprzez email: iod@wup.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem
ochrony danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Pani/ Pana dane beda przetwarzane w celu realizacji zadan wynikajacych z Ustawy o promogiji
zatrudniania oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w
sprawie szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku
pracy, a takze do prowadzenia wszelkiej korespondencji w ww. zakresie, w celu archiwalnym
oraz statystycznym.

Pani/Pana dane osobowe dotyczgce udzialu w spotkaniu bedg przetwarzane w zakresie
danych: imienia i nazwiska, wtasnorecznego podpisu, adresu poczty elektronicznej — e-mail,
numeru telefonu kontaktowego, nazwy reprezentowanej instytuciji oraz wizerunku.

Podstawg prawng przetwarzania tych danych jest art. 6 ust. 1 lit c RODO w zwigzku z zadaniami
WUP wymienionymi w pkt 3 oraz art. 6 ust. 1 lit a RODO- w zakresie przetwarzania wizerunku
0s6b uczestniczacych w spotkaniu.

Pani/Pana dane osobowe mogg byé przetwarzane przez pracownikow Administratora w
zakresie obstugi systemu informatycznego, dostawcow ustugi IT w zakresie obstugi systemu
informatycznego, audytorom i osobom kontrolujgcym, a takze moga by¢ przekazane
podmiotom swiadczgcym ustugi pocztowe/kurierskie.

Dane bedg przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania danych
wynikajgcego z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt tj. 5 lat od dnia spotkania informacyjnego.
Przystuguje Pani/Panu prawo do dostepu do swoich danych osobowych, oraz prawo
ich sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania. Ponadto — w przypadku danych
dotyczacych wizerunku - przystuguje Pani/Panu prawo do usuniecia danych, ograniczenia ich
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo wniesienia sprzeciwu.

W przypadku udzielenia zgody na wizerunek przystuguje Pani/Panu prawo do wycofania zgody.
Wycofanie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej wycofaniem. Zgode mozna odwotaé poprzez wystanie maila

opatrzonego podpisem kwalifikowanym lub potwierdzony profilem zaufanym e-PUAP na adres

Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie Filia WUP w Koszalinie
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iod@wup.pl z informacjg o jej odwotaniu, w tresci maila nalezy wskazac swoje imie i nazwisko,
a w tytule wiadomosci wpisa¢ ,WUP Szczecin-odwotanie zgody” lub listownie na adres Urzedu.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych osobowych w panstwie czionkowskim Pani/Pana zwyktego pobytu, miejsca
pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia. W Polsce organem nadzorczym,
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, z ktérym nalezy sie kontaktowa¢ piszgc na adres: ul. Stawki 2
00-193 Warszawa.

11. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym - niezbednym do realizacji obowigzku

Administratora. W przypadku wizerunku- zgoda na jego przetwarzanie jest dobrowolna.

v' Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Wojewddzki Urzad Pracy w Szczecinie z siedzibg przy ul. A. Mickiewicza
41, 70-383 Szczecin mojego wizerunku (robienie zdje¢ podczas wydarzenia) oraz zgode na ich publikacje
i rozpowszechnianie w celach informacyjno — promocyjnych” — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

D Nie wyrazam zgody
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