Zatgcznik nr 1 do Porozumienia

Regulamin funkcjonowania Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego

§1
Zasady funkcjonowania Sieci

. Partnerstwo pn. Zachodniopomorska Sie¢ Doradztwa Zawodowego opiera si¢ na zasadach:

1) dobrowolnosci,

2) poszanowania autonomii poszczegoélnych Partneréw oraz réwnosci wszystkich Partneréw
wobec siebie,

3) wspotpracy opartej na dialogu i wymianie informacii,

4) wspolnego planowania i podejmowania decyzji oraz ich wspdlnego wdrazania,

5) kierowania sie dobrem wspdélnym Sieci,

6) wzajemnego zaufania, otwartosci i jawnosci dziatan.

. Czlonkowie Sieci spotykajg sie co najmniej raz w roku w celu wyznaczenia priorytetéw

i uzgodnieniu dziatan na dany rok. Spotkanie sieci partnerstwa inicjuje i organizuje lider Sieci

w porozumieniu z Partnerami.

§2
Czlonkostwo w Sieci

Cztonkiem - Partnerem w ramach Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego zostaje
instytucja, ktéra ztozy formalng deklaracje przystgpienia do wspotpracy, wedtug wzoru
stanowigcego Zatgcznik do niniejszego regulaminu. Podpisanie deklaracji stanowi akceptacje
wszystkich zapiséw zawartych w Porozumieniu i Regulaminie funkcjonowania partnerstwa.

Za dzien przystgpienia do Porozumienia przyjmuje sie date podpisania Deklaracji przystgpienia
podmiotu do Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego (stanowigcej Zatgcznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu).

Partnerstwo w kazdym momencie swej dziatalnosci otwarte jest na przyjecie nowych cztonkéw-
Partneréw, a kazdy Partner bedgcy cztonkiem Sieci moze w dowolnej chwili z niego
zrezygnowac, wyrazajgc swojg decyzje w formie pisemnego oswiadczenia sktadanego

do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.

W dziataniach Sieci poza jego cztonkami uczestniczy¢ moga takze eksperci i konsultanci, ktérzy
wspomagajg realizacje celu dziatalnosci Partnerstwa poprzez dzielenie sie swojg wiedzg

i doswiadczeniem w postaci wsparcia konsultacyjno-informacyjnego.

Uczestnictwo w innych organizacjach, stowarzyszeniach i zrzeszeniach nie wyklucza
uczestnictwa w partnerskich dziataniach realizowanych w ramach Sieci.

§3
Zespoty zadaniowe

Cele Sieci moga by¢ realizowane poprzez dziatania podejmowane w ramach zespotéw
zadaniowych ztozonych z przedstawicieli instytucji partnerskich.

Powotywanie zespotéw zadaniowych inicjuje w porozumieniu z Partnerami lider Sieci —
Wojewoddztwo Zachodniopomorskie - Wojewoddzki Urzgd Pracy w Szczecinie.

Liderami zespotéw zadaniowych sg przedstawiciele Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie
lub poszczegdlnych Partneréw.

Prace liderow zespotéw zadaniowych inicjuje i koordynuje wojewddzki koordynator partnerstwa.
Wojewddzkim koordynatorem partnerstwa jest przedstawiciel Wojewddzkiego Urzedu Pracy

w Szczecinie.

Zespoty zadaniowe spotykajg sie co najmniej 2 razy w roku (w formule online / stacjonarnej/
hybrydowej) w celu przedyskutowania biezgcych spraw oraz realizacji dziatann zaplanowanych dla
danego zespotu zadaniowego. Spotkania zespotdéw zadaniowych inicjujag i organizujg uzgodnieni
liderzy poszczegdlnych zespotdw przy wspétpracy z innymi przedstawicielami instytucji
partnerskich.



§4
Finansowanie dziatan

1. Niniejsze Porozumienie nie rodzi po stronie Parterow/Cztonkdw zobowigzan finansowych ani
obowigzku przekazywania srodkéw finansowych na rzecz Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa
Zawodowego.

2. Partnerzy/Cztonkowie pokrywajg we wtasnym zakresie koszty zwigzane z uczestnictwem
w dziataniach, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, w szczegoélnosci koszty przejazdu, zakwaterowania
oraz inne koszty niezbedne do realizacji ich udziatu, chyba Zze w odniesieniu do danego dziatania
zostanie ustalone inne Zrédto finansowania.

3. Partnerzy/Cztonkowie zgodnie postanawiajg, ze realizacja dziatah podejmowanych w ramach
Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego odbywac sie bedzie w miare dostepnych
mozliwosci organizacyjnych i finansowych Lidera oraz Partneréw/Czionkéw.

4. Dziatania realizowane w ramach Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego
finansowane bedg w szczegdlnosci ze srodkdéw wiasnych Lidera i/lub Parterow/Cztonkow,

w granicach posiadanych mozliwosci finansowych, a takze z innych srodkéw pozyskanych
z dostepnych zrodet zewnetrznych, w tym krajowych i zagranicznych programéw, funduszy oraz
projektow.

§5
Postanowienia koncowe

1. Partnerzy skupieni w ramach Sieci zobowigzujg sie do podejmowania wspdlnych dziatan
stuzgcych wypetnieniu misji partnerstwa oraz realizacji jego celow.

2. Decyzje o realizacji danego dziatania i uczestnictwa w nim podejmujg kazdorazowo poszczegdini
Partnerzy. Szczego6towy zakres udziatu Partnerow w realizacji poszczegdlnych dziatan zostanie
kazdorazowo okreslony w momencie rozpoczecia dziatania.

3. Przyjmuje sie, ze adresem kontaktowym stuzgcym do komunikowania sie podmiotéow
zewnetrznych z partnerstwem jest adres Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.

4. Zmiany w regulaminie wymagajg zachowania formy pisemnej w formie aneksu do niniejszego
dokumentu.

5. Partnerstwo moze ulec rozwigzaniu w wyniku decyzji wiekszosci 2/3 Partneréw wyrazonej
poprzez jednoczesng pisemng rezygnacje uczestnictwa w nim, w szczegolnosci na wniosek
wojewoddzkiego koordynatora partnerstwa. Pisemna rezygnacja powinna by¢ ztozona na adres
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Szczecinie.

Zataczniki do Regulaminu

—_

Deklaracja przystgpienia podmiotu do Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa Zawodowego.

2. Zgtoszenie osoby reprezentujgcej Partnera w Zachodniopomorskiej Sieci Doradztwa
Zawodowego.

3. Klauzula informacyjna — przetwarzanie danych osobowych w ramach Zachodniopomorskiej

Sieci Doradztwa Zawodowego.



		2026-07-31T09:20:05+0000
	Renata Błasiak-Grudzień




