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Wprowadzenie

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz. U. 2023 r. poz. 735) osobami bedacymi w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy sa:

e bezrobotni do 30 roku zycia,

e bezrobotni diugotrwale,

e bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

e bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej,

e bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

e bezrobotni niepetnosprawni,

e poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun
osoby niepetnosprawnej, z wytaczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych $wiadczenie
pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekunczy na podstawie przepisow o Swiadczeniach rodzinnych,
lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw
(od 1 lipca 2017 r.).

Bezrobotnym zakwalifikowanym do powyzszych grup przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu
w programach specjalnych.

W opracowaniu zaprezentowano poszczegblne kategorie 0séb bezrobotnych bedacych w szczegdine
sytuacji na rynku pracy wojewodztwa zachodniopomorskiego. W formularzach statystycznych Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej wyodrebniono dodatkowo osoby do 25 roku zycia. Dane dotyczace tej grupy
bezrobotnych réwniez zostaty przedstawione. Obok stanu i struktury bezrobotnych bedacych w szczegdinej
sytuacji na regionalnym rynku pracy w opracowaniu zamieszczono rowniez dane dotyczace skali wytaczen
z ewidencji niektorych grup bezrobotnych oraz strukture bezrobotnych wedtug wieku, wyksztatcenia, stazu pracy
i czasu pozostawania bez pracy. W aneksie statystycznym zamieszczono ponadto dane o stanie i strukturze

bezrobotnych znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w Polsce i wedtug wojewddztw.



1. Osoby bedace w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy wojewodztwa zachodniopomorskiego

Na koniec czerwca 2023 roku z ogdtu 38 200 bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach powiatowych
urzedéw pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim 30 890 oséb kwalifikowato sie do kategorii bezrobotnych
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy!. Osoby te stanowity 80,9% wszystkich zarejestrowanych
w regionie wobec 82,9% rok wczesniej. W ciggu 12 miesiecy liczba bezrobotnych w tej grupie zmniejszyta sie
0 blisko 2 tys. 0s6b j. 6,1%. Odsetek kobiet w powyZzszej kategorii ksztattowat sie na poziomie 56,6%.

Tabela 1. Liczba os6b bezrobotnych bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w powiatach
wojewodztwa zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r.
s | 2.8 28:=8 s| 2.8 =88 Zmian
Powiat g£| 8 §§ 5| 8783 s£| 8 §§ S| 8288 | fcabie Zmiana
SE| Eggf  so28| S8 | Bggi| sg2h| om |

B | S88s| NE2e B | 8885 | NT<e

<18 g =288% <18 g°| =2r€%

| 2] 2] o 3 %) » o
Biatogardzki 2393 2065 86,3 2372 2013 84,9 -52 2,5
Choszczenski 2025 1743 86,1 1834 1559 85,0 -184 -10,6
Drawski 2034 1685 82,8 1843 1527 82,9 -158 94
Goleniowski 1214 941 77,5 1154 826 71,6 -115 -12,2
Gryficki 975 765 78,5 1028 797 77,5 32 42
Gryfinski 1726 1497 86,7 1654 1463 88,5 -34 2,3
Kamieriski 1769 1561 88,2 1656 1395 84,2 -166 -10,6
Kotobrzeski 623 498 79,9 383 292 76,2 -206 41,4
Miasto Koszalin 2609 2205 84,5 2130 1751 82,2 -454 -20,6
Koszalinski 2484 2146 86,4 2138 1841 86,1 -305 -14,2
tobeski 1421 1212 85,3 1549 1225 79,1 13 11
Mysliborski 1157 987 85,3 1167 949 81,3 -38 -39
Policki 1436 1117 77,8 924 678 73,4 -439 -39,3
Pyrzycki 1154 920 79,7 1123 884 78,7 -36 -39
Stawieniski 1912 1583 82,8 1922 1574 81,9 9 -0,6
Stargardzki 2833 2320 81,9 2698 2180 80,8 -140 -6,0
Szczecinecki 3140 2741 87,3 3 267 2788 85,3 47 1,7
Swidwirski 1501 1235 82,3 1575 1277 81,1 42 34
Miasto Swinoujcie 443 343 774 512 365 713 22 6,4
Watecki 1156 957 82,8 1207 968 80,2 11 11
Miasto Szczecin 5645 4 366 77,3 6 064 4538 74,8 172 39
Zachodniopomorskie 39 650 32 887 829| 38200 30 890 80,9 -1997 -6,1

Zrodto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

Z danych umieszczonych w tabeli nr 1 wynika, ze odsetek rozpatrywanej grupy w ogdlnej liczbie
bezrobotnych wedfug powiatéw wynosit na koniec czerwca 2023 roku od 71,3% w Swinoujéciu do 88,5%
w powiecie gryfinskim. W wiekszo$ci powiatdw odnotowano spadek liczby 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacii

na rynku pracy w ciggu 12 miesiecy, najwigkszy w Koszalinie, 0 454 osoby.

1 Zgodnie z objasnieniami do sprawozdania MRPiPS-01 jest to ogdlna liczba bezrobotnych spetniajacych przynajmniej jedno

z kryteriow wymienionych w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.18.1265). Osoba spetniajaca
jednoczesnie kilka kryteriow jest wykazana tylko raz.




W pierwszym poiroczu 2023 roku zarejestrowano 24,7 tys. oséb bedacych w szczegdlnej sytuacii
na rynku pracy wobec 25,2 tys. rok wcze$niej. Najwigkszy spadek naptywu do bezrobocia w badanym okresie
w stosunku do danych za 2022 roku dotyczyt oséb dtugotrwale bezrobotnych, o blisko 1,5 tys. osdb.
W analizowanym péiroczu prace otrzymato 11,5 tys. 0séb bedacych w utrudnionej sytuacji na rynku pracy wobec
12 tys. rok wczesniej.

Na koniec czerwca 2023 roku najwiekszg grupe o0séb bedacych w szczegoinej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego tworzyly osoby dtugotrwale bezrobotne — 19,3 tys. oséb tj. 50,6%
wszystkich bezrobotnych. Prawie 30% bezrobotnych ukoriczyto 50 rok Zycia, a co czwarty nie ukonczyt 30 roku
zycia.

Wykres 1. Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug kategorii

w wojewddztwie zachodniopomorskim - stan na dzier 30.06.2023 r.
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H Liczba bezrobotnych 8152 3899 19334 11001 116 6623 60 2211
Udziat % w ogdle bezrobotnych 213 10,2 50,6 28,8 0,3 17,3 0,2 58

Zrédto: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W poréwnaniu z czerwcem 2022 roku liczba osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego zmniejszyta si¢ o 6,1% (spadek udziatu w ogdle bezrobotnych o 2,1 pkt
proc.). Najwiekszy wzrost liczby zarejestrowanych notowano wsrod bezrobotnych do 25 roku zycia, o 384 osoby
(wzrost udziatu w ciagu 12 miesiecy o 1,3 pkt proc.). Wyrazny spadek w liczbie bezrobotnych notowano
w grupie diugotrwale bezrobotnych, o 3,1 tys. oséb (spadek udziatu w ogéle bezrobotnych o 6,1 pkt proc.),

a nastepnie wsrdd bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, o blisko tysigc osob.
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2. Bilans i struktura oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego

2.1. Bezrobotni do 30 roku zycia

Na koniec czerwca 2023 roku w rejestrach urzedéw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim

znajdowaty sie 8 152 osoby bezrobotne do 30 roku zycia wobec 8 035 osob w analogicznym okresie ubiegtego

roku. Zarejestrowani stanowili 21,3% wszystkich bezrobotnych wobec 20,3% rok wczesniej. W strukturze wedtug

ptci wyraznie przewazaty kobiety — 5 223 osoby tj. 64,1% bezrobotnych w analizowanej kategorii.

Wedtug danych z czerwca 2023 roku najwiecej bezrobotnych z tej grupy notowano w Szczecinie — 925 osdb,

a najmniej w Swinoujciu — 87 os6b. Analiza udziatu bezrobotnych do 30 roku zycia w ogéle zarejestrowanych

w danym powiecie pokazuje, ze wynosit on od 14,8% w Koszalinie do 26,8% w powiecie choszczenskim.

Najmniejszy udziat mtodych bezrobotnych w ogéle zarejestrowanych notowano w miastach na prawach powiatu —

ponizej 20%.

Tabela 2. Bezrobotni do 30 roku zycia w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego
na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r.

czerwiec 2023 r.

Liczba o Liczba - Zmiana . Zmi:'ana
Powiat bezrobotnych Udzial % bezrobotnych Udzial % (w liczbie Zmlfna udzialy
dos0roku | "9 | ozgroky | WOUUe | Tosgp) | MWW | (wpkt
- bezrobotnych - bezrobotnych proc.)
zycia zycia

Biatogardzki 520 21,7 492 20,7 -28 54 -1,0
Choszczenski 514 254 492 26,8 -22 -4,3 14
Drawski 442 21,7 441 23,9 -1 -0,2 2,2
Goleniowski 282 23,2 280 24,3 -2 -0,7 1,0
Gryficki 249 25,5 271 26,4 22 8,8 0,8
Gryfinski 372 21,6 377 22,8 5 1,3 1,2
Kamienski 362 20,5 333 20,1 -29 -8,0 0,4
Kotobrzeski 103 16,5 90 235 -13 -12,6 7,0
Miasto Koszalin 334 12,8 315 14,8 -19 -5,7 2,0
Koszalinski 509 20,5 443 20,7 -66 -13,0 0,2
tobeski 363 25,5 361 23,3 -2 -0,6 2,2
Mysliborski 260 22,5 269 23,1 9 35 0,6
Policki 255 17,8 188 20,3 -67 -26,3 2,6
Pyrzycki 246 21,3 262 23,3 16 6,5 2,0
Stawienski 424 22,2 428 22,3 4 0,9 0,1
Stargardzki 685 24,2 659 244 -26 -3,8 0,2
Szczecinecki 755 24,0 796 244 41 54 0,3
Swidwirski 329 21,9 378 24,0 49 14,9 2,1
Miasto Swinoujécie 55 12,4 87 17,0 32 58,2 4,6
Watecki 242 20,9 265 22,0 23 9,5 1,0
Miasto Szczecin 734 13,0 925 15,3 191 26,0 2,3
Zachodniopomorskie 8 035 20,3 8152 21,3 117 1,5 11

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W pierwszym pétroczu 2023 roku do ewidenciji urzedow pracy wtaczono 9 904 osoby do 30 roku zycia,

z kolei wyrejestrowano 9 827 mtodych bezrobotnych. Gtownym powodem wytaczen z ewidenciji 0s6b do 30 roku

zycia w badanym pétroczu byto podjecie pracy — 5 279 oséb (53,7%), a nastepnie niepotwierdzenie gotowosci

do podiecia pracy — 2 305 0sdb (23,5%). Wiekszo$¢ mtodych 0séb podejmowata zatrudnienie niesubsydiowane —




81,9%. Sposrod subsydiowanych miejsc pracy? najbardziej popularne byly prace interwencyjne — 249 osdb,
a nastepnie roboty publiczne — 206 osob. Od stycznia do czerwca 2023 roku na staz skierowano fgcznie 717
bezrobotnych do 30 roku zycia (0 229 oséb mniej niz rok wczesniej), zas program szkolen rozpoczeto 295 osdb
(spadek o 216 os6b w poréwnaniu z rokiem ubiegtym). Na czas wykonywania prac spotecznie uzytecznych
wytaczono z ewidencji 71 osob.

Ponad potowe bezrobotnych do 30 roku Zycia stanowity osoby w przedziale wiekowym 25 - 30 lat
tj. 52,2%. Najwieksza grupa bezrobotnych z tej kategorii posiadata wyksztatcenie gimnazjaine i nizsze — 29,8%.
Co pigty bezrobotny posiadat wyksztatcenie policealne lub érednie zawodowe, badz Srednie ogoinoksztatcace.
Dyplom uczelni wyzszej posiadato 8,7% o0s6b z analizowanej grupy. Co trzeci mtody bezrobotny na koniec
czerwca 2023 roku posiadat maksymalnie roczny staz pracy lub staz od roku do 5 lat. Liczng grupe tworzyty
osoby bez stazu pracy - 25,8%. Najliczniejsza grupa bezrobotnych do 30 roku Zycia pozostawata w rejestrach

urzedéw pracy od jednego do 3 miesiecy tj. 20,5%. Osoby zarejestrowane od ponad 2 lat stanowity 13,2%.

2.2. Bezrobotni do 25 roku zycia

W rejestrach urzedéw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim na koniec czerwca 2023 roku
znajdowato sie facznie 3 899 oséb bezrobotnych do 25 roku zycia wobec 3 515 os6b w analogicznym okresie
roku ubiegtego. Zarejestrowani stanowili 10,2% wszystkich bezrobotnych wobec 8,9% przed rokiem.
W strukturze wedtug ptci przewazaty kobiety — 2 247 0s6b tj. 57,6% bezrobotnych z analizowanej kategorii.
Wedtug danych z czerwca 2023 roku liczba najmlodszych bezrobotnych wahata sie od 37 0s6b w Swinoujsciu do
414 os6b w powiecie szczecineckim. Inaczej prezentuje sie sytuacja w przypadku analizy udziatu bezrobotnych
do 25 roku zycia w ogdlnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w danym powiecie. Srednia wojewddzka
wyniosta 10,2%, a wsrdd powiatéow udziat badanych bezrobotnych wahat sie od 5,6% w Koszalinie do 14,2%
w powiecie choszczenskim.

Tabela 3. Bezrobotni do 25 roku zycia w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego
na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r.

. . . . Zmiana . Zmi:'ana
Powiat Liczba UdZ|a’f % Liczba Ud2|a’f % (w liczbie Zmlfna udziatu
bezrobotnych w ogdle bezrobotnych w ogdle 0s6b) (W %) (w pkt
do25r. 2. bezrobotnych do25r. 2. bezrobotnych proc.)
Biatogardzki 225 9,4 229 9,7 4 1,8 0,3
Choszczenski 243 12,0 261 14,2 18 74 2,2
Drawski 190 9,3 209 11,3 19 10,0 2,0
Goleniowski 128 10,5 139 12,0 11 8,6 1,5
Gryficki 96 9,8 105 10,2 9 94 04
Gryfinski 163 9,4 190 11,5 27 16,6 2,0
Kamienski 160 9,0 161 9,7 1 0,6 0,7
Kofobrzeski 37 59 39 10,2 2 54 42
Miasto Koszalin 125 4.8 119 5,6 -6 -4.8 0,8
Koszalinski 213 8,6 198 9,3 -15 -7,0 0,7
tobeski 162 114 176 11,4 14 8,6 0,0

2 Podjecie pracy subsydiowanej dotyczy osob, za ktore w calosci lub czeéciowo dokonywany jest zwrot kosztéw ich zatrudnienia
(wynagrodzen, sktadek, wydatkéw rzeczowych), m.in. z Funduszu Pracy, PFRON, EFS.




czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r. ) Zmiana
Powiat Liczba Udziat % Liczba Udziat % (fv"fl'caz';l Zmiana | udziaty
bezrobotnych w ogdle bezrobotnych w ogdle 0séb) (wW%) | (wpkt
do25r.2 bezrobotnych do25r.z bezrobotnych proc.)
Mysliborski 98 8,5 139 11,9 41 41,8 3,4
Policki 119 8,3 88 9,5 -31 -26,1 1,2
Pyrzycki 116 10,1 144 12,8 28 241 2,8
Stawienski 195 10,2 204 10,6 9 46 0,4
Stargardzki 326 11,5 330 12,2 4 1,2 0,7
Szczecinecki 362 11,5 414 12,7 52 14,4 1,1
Swidwirski 149 9,9 181 11,5 32 215 1,6
Miasto Swinoujécie 22 5,0 37 7,2 15 68,2 2,3
Watecki 118 10,2 137 11,4 19 16,1 11
Miasto Szczecin 268 47 399 6,6 131 489 1,8
Zachodniopomorskie 3515 8,9 3899 10,2 384 10,9 1,3

Zrodfo: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W pierwszym pétroczu 2023 roku do ewidenciji urzedow pracy wigczono 5 595 oséb do 25 roku zycia,
a wyrejestrowano 5 410 najmtodszych bezrobotnych. Gtéwnym powodem wytaczen z ewidencji byto podjecie
pracy — 2 839 o0sob (52,5%), a nastepnie niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy — 1 348 osob (24,9%).
Wiegkszo$¢ mtodych osdb podejmowata zatrudnienie niesubsydiowane — 84,1%. Sposrod subsydiowanych form
zatrudnienia najbardziej popularne byly prace interwencyjne — 130 oséb. W analizowanym pétroczu na staz
skierowano fgcznie 474 bezrobotnych do 25 roku Zycia, za$ program szkolen rozpoczeto 156 osob. Na czas
wykonywania prac spotecznie uzytecznych wytaczono z ewidenciji 26 oséb.

Najwiecej oséb do 25 roku zycia posiadato wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze tj. 33,0%. Kolejne
grupy tworzyli bezrobotni posiadajacy wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe — 22,6%. Dyplom uczelni
wyzszej posiadato 2,7% osob z analizowanej grupy. 37,2% najmtodszych bezrobotnych na koniec czerwca 2023
roku nie posiadato jakiegokolwiek stazu pracy, a 36,5% z nich dokumentowato roczny staz pracy. Najwigksza
grupa bezrobotnych do 25 roku zycia pozostawata w rejestrach urzedéw pracy od jednego do 3 miesiecy

tj. 23,5%. Osoby zarejestrowane od ponad 24 miesiecy stanowity 7,3%.

2.3. Bezrobotni dtugotrwale

Zbiorowos¢ diugotrwale bezrobotnych w wojewddztwie zachodniopomorskim liczyta na koniec czerwca
2023 roku 19 334 osoby wobec 22 474 oséb w analogicznym okresie roku poprzedniego. Zarejestrowani
stanowili 50,6% wszystkich bezrobotnych wobec 56,7% w czerwcu 2022 r. W strukturze wedtug pici w tej grupie
przewazaty kobiety — 11 613 0séb tj. 60,1%.

Najliczniejsza grupa dtugotrwale bezrobotnych notowana byla w Szczecinie — 2 575 osob,
za$ najmniejsza w powiecie kotobrzeskim — 96 osob. Wedtug danych z czerwca 2023 roku w 10 z 21 powiatow
w regionie osoby dtugotrwale pozostajace poza zatrudnieniem stanowity ponad potowe wszystkich bezrobotnych.
Zdecydowanie nizszy udziat analizowanej grupy notowano w powiatach: kotobrzeskim — 25,1%, goleniowskim —
28,4%. W stosunku do danych z czerwca 2022 roku liczba diugotrwale bezrobotnych zmniejszyta sig

we wszystkich powiatach, w najwiekszym stopniu w Koszalinie, 0 492 osoby.




Tabela 4. Dtugotrwale bezrobotni w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego
na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r. . Zmiana

Powiat Liczba Udzial % Liczba Udziat % (fvr:::";gfe Zmiana | udzialu
dugotrwale w ogéle dugotrwale w ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt

bezrobotnych | bezrobotnych | bezrobotnych | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 1468 61,3 1416 59,7 -52 -3,5 -1,6
Choszczenski 1283 63,4 1086 59,2 -197 -15,4 -4.1
Drawski 1185 58,3 975 52,9 -210 17,7 -5,4
Goleniowski 506 41,7 328 28,4 -178 -35,2 -13,3
Gryficki 473 48,5 447 435 -26 -55 -5,0
Gryfinski 1076 62,3 982 59,4 -94 -8,7 -3,0
Kamienski 1197 67,7 1028 62,1 -169 -14,1 -5,6
Kotobrzeski 277 445 96 25,1 -181 -65,3 -19,4
Miasto Koszalin 1661 63,7 1169 54,9 -492 -29,6 -8,8
Koszalinski 1613 64,9 1276 59,7 -337 -20,9 -5,3
tobeski 861 60,6 784 50,6 -77 -8,9 -10,0
Mysliborski 620 53,6 559 479 -61 -9,8 5,7
Policki 761 53,0 385 41,7 -376 -49 4 -11,3
Pyrzycki 619 53,6 549 489 -70 -11,3 -4.8
Stawienski 1070 56,0 1013 52,7 -57 -5,3 -3,3
Stargardzki 1472 52,0 1347 49,9 -125 -8,5 -2,0
Szczecinecki 1913 60,9 1815 55,6 -98 51 -5,4
Swidwinski 789 52,6 742 471 -47 -6,0 -5,5
Miasto Swinoujécie 207 46,7 191 37,3 -16 -1,7 -94
Watecki 615 53,2 571 473 -44 -7,2 -5,9
Miasto Szczecin 2808 49,7 2575 42,5 -233 -8,3 -7,3
Zachodniopomorskie 22474 56,7 19 334 50,6 | -3140 -14,0 -6,1

Zrédo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W analizowanym pétroczu zarejestrowano 7 549 oséb dtugotrwale bezrobotnych, o blisko 1,5 tys. oséb
mniej niz rok wczesniej. Wytaczenia z ewidencji dotyczyly 9 686 osob z badanej grupy wobec 11 541 os6b rok
wczesniej. Najwiecej osdb dlugotrwale bezrobotnych wytaczono z ewidencji z powodu podjecia pracy — 3 602
osoby tj. 37,2% z og6tu wytaczen. W wyniku niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy z rejestrow
wykreslono 2 133 osoby tj. 22,0%. Zdecydowana wiekszo$¢ dtugotrwale bezrobotnych podjeta zatrudnienie
niesubsydiowane — 85,7%. Z subsydiowanych form zatrudnienia skorzystato facznie od stycznia do czerwca 2023
roku 514 osoéb. Najwiecej z nich zatrudniono w ramach robot publicznych — 197 osdb, a 165 0séb podjeto prace
w ramach prac interwencyjnych. Subsydiowang srodkami finansowymi urzedow pracy dziatalno$¢é gospodarczg
zapoczatkowato 76 0sdb, a 41 oséb podjeto prace w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego.
Z katalogu form aktywizacji zawodowej, nie wigzacych si¢ z zatrudnieniem, najwieksza popularno$cia wéréd oséb
dlugotrwale bezrobotnych cieszyly sie prace spotecznie uzyteczne — 864 osoby, a nastepnie programy stazu —
350 osob. Na szkolenia w analizowanym pétroczu skierowano 123 osoby dtugotrwale bezrobotne.

Najwiekszg grupe dtugotrwale bezrobotnych na koniec czerwca 2023 roku tworzyty osoby w wieku
35 - 44 lata tj. 26,6%. Najliczniej reprezentowane w tej grupie bezrobotnych byto wyksztatcenie gimnazjaine
i nizsze tj. 34,5%, a na kolejnym miejscu plasowaty sie osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym —
25,3%. Dyplom uczelni wyzszej posiadato 10,1% zarejestrowanych. Najwiecej osob dtugotrwale bezrobotnych

dokumentowato do$wiadczenie zawodowe od roku do 5 lat — 25,8% oraz do roku — 23,9%. Stazu pracy




nie posiadato 11,2% os6b z analizowanej grupy. Ponad potowa dtugotrwale bezrobotnych z regionu korzystata

Z pomocy urzeddw pracy od ponad dwaoch lat.

2.4. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec czerwca 2023 roku w rejestrach urzedéw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim
znajdowato sie 11 001 oséb powyzej 50 roku zycia wobec 11 409 oséb w analogicznym okresie roku ubiegtego.
Zarejestrowani stanowili 28,8% wszystkich bezrobotnych, tak jak w czerwcu 2022 r. W strukturze
zarejestrowanych wedtug ptci kobiety stanowity 37,0%.
Najwiecej osob bezrobotnych po 50 roku zycia zamieszkiwato Szczecin — 2 006 0séb, za$ najmniej powiat
kofobrzeski — 117 oséb. Odsetek analizowanej grupy wahat sie od 23,5% w powiecie gryfickim do 34,6%
w Koszalinie. W dziewieciu powiatach udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia byt wyzszy niz $rednia
wojewddzka. Spadek liczby bezrobotnych po 50 roku zycia w stosunku do danych z czerwca 2022 roku notowano
w wiekszosci powiatow. Najwiekszy przyrost liczbowy w tej grupie bezrobotnych zaobserwowano w Szczecinie,
0171 os6b.

Tabela 5. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego
na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r. 7mi
. . ! ) Zmiana . Miana
Powiat Liczba Ud2|a! % w Liczba Ud2|a’f % w (w liczbie Zmr:ma udziatu
bezrobotnych ogdle bezrobotnych ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt
powyzej 50 r. z. | bezrobotnych | powyzej 50r. z. | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 679 28,4 681 28,7 2 0,3 0,3
Choszczenski 490 24,2 436 23,8 -54 -11,0 -0,4
Drawski 570 28,0 497 27,0 -73 -12,8 -11
Goleniowski 319 26,3 299 25,9 -20 -6,3 -0,4
Gryficki 222 22,8 242 235 20 9,0 0,8
Gryfinski 478 27,7 487 294 9 1,9 1,7
Kamienski 493 279 442 26,7 -51 -10,3 1,2
Kotobrzeski 209 33,5 117 30,5 -92 -44,0 -3,0
Miasto Koszalin 859 32,9 736 34,6 -123 -14,3 1,6
Koszalinski 708 28,5 667 31,2 -41 -5,8 2,7
tobeski 369 26,0 395 25,5 26 7,0 -0,5
Mysliborski 353 30,5 326 27,9 27 -7,6 -2,6
Policki 374 26,0 247 26,7 -127 -34,0 0,7
Pyrzycki 333 28,9 326 29,0 -7 21 0,2
Stawienski 576 30,1 576 30,0 0 0,0 -0,2
Stargardzki 738 26,1 699 25,9 -39 -5,3 -01
Szczecinecki 866 27,6 893 27,3 27 31 -0,2
Swidwinski 399 26,6 388 24,6 -11 -2,8 -1,9
Miasto Swinoujscie 182 411 173 33,8 -9 -49 7,3
Watecki 357 30,9 368 30,5 1 31 -0,4
Miasto Szczecin 1835 32,5 2006 33,1 171 9,3 0,6
Zachodniopomorskie 11 409 28,8 11 001 28,8 -408 -3,6 0,0

Zrédfo: opracowanie whasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W pierwszym pétroczu 2023 roku do urzeddw pracy na obszarze wojewddztwa zachodniopomorskiego

zgtosito sie tacznie 6 288 os6b powyzej 50 roku zycia, z kolei wytaczono z ewidencji w tym czasie 7 105 osob.
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Sposrod 0sdb wytaczonych z ewidencji w analizowanym okresie najwieksza grupa podjeta prace — 3 086 osob
(43,4%), a 1 077 os6b wyrejestrowano z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy (15,2%).
Bezrobotni z grupy 50+ najczesciej podejmowali zatrudnienie niesubsydiowane - 81,5%. Z subsydiowanych form
zatrudnienia najwiecej 0séb skierowano do pracy w ramach rob6t publicznych — 288 os6b. Mniejsza grupe oséb
zatrudniono przy pracach interwencyjnych — 156 os6b oraz na miejscach pracy utworzonych w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnego — 61 osob. Na otwarcie wiasnej subsydiowanej dziatalno$ci gospodarczej
zdecydowaty sie 32 osoby powyzej 50 roku zycia. Popularng forma aktywizacji nie zwigzang z zatrudnieniem byty
w tej grupie bezrobotnych prace spotecznie uzyteczne, ktére zapoczatkowato 551 osob. Na staz skierowano 125
0s06b, za$ szkolenia rozpoczeto 80 oséb.

Wsrédd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia najwiekszg grupe na koniec czerwca 2023 roku tworzyty
osoby z przedziatu wiekowego 55 — 59 lat, tj. 38,1%. Z analizy wyksztatcenia oséb z badanej grupy wynika,
Ze najwiecej z nich posiadato wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze - 38,2%, a co trzeci zarejestrowany
dokumentowat wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Dyplom uczelni wyzszej posiadato 6,3% bezrobotnych.
Blisko 30% o0s6b po 50 roku zycia posiadato ponad 20 - letni staz pracy. Z drugiej strony znikome, gdyz tylko
roczne udokumentowane do$wiadczenie zawodowe miata co dziesigta osoba z analizowanej grupy,
a udokumentowanego stazu pracy nie posiadato 5,2% zarejestrowanych. Prawie 35% bezrobotnych po 50 roku

zycia pozostawato w rejestrach urzeddw pracy w regionie od ponad dwdch lat.

2.5. Bezrobotni korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spotecznej

Bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej stanowig w stosunku do wcze$nie
opisanych grup bezrobotnych kategorie zdecydowanie mniej liczng. Na koniec czerwca 2023 roku wedtug danych
z urzeddw pracy z obszaru wojewodztwa zachodniopomorskiego liczyta ona 116 os6b wobec 72 osob przed
rokiem. Osoby z tej grupy stanowity 0,3% wszystkich bezrobotnych (0,2% w czerwcu 2022 r.), a w jej strukturze
wedtug ptci kobiety stanowity 45,7%.
Najwigkszy odsetek analizowanej kategorii bezrobotnych notowano w powiecie $widwinskim (60 oséb) — 3,8%,
a nastepnie w powiecie pyrzyckim (25 osob) — 2,2%. Mozna przypuszczat, ze nie wszyscy bezrobotni
korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgtaszajq ten fakt podczas rejestracii, dlatego tez ich liczba

wedle rejestrow jest niewielka.

Tabela 6. Bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej w powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r.

Liczba Liczba Zmiana _ Zmiana
Powiat korzystajacych Udziat % korzystajacych Udziat % (w liczbie Zmiana | udzialu

ze $wiadczen w ogole ze $wiadczen w ogole 0s6b) (w%) | (wpkt

Z pomocy bezrobotnych Z pomocy bezrobotnych proc.)

spotecznej spotecznej

Biatogardzki 2 0,1 3 0,1 1 50,0 0,0
Choszczenski 2 0,1 7 0,4 5 250,0 0,3
Drawski 2 0,1 0 0,0 -2 -100,0 0,1
Goleniowski 3 0,2 1 01 -2 66,7 -0,2
Gryficki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
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czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r.
Liczpa . Liczpa _ Zmiana _ Zmiana
Powiat korzystajacych Udziat % korzystajacych Udziat % (w liczbie Zmiana | udziatu
ze $wiadczen w ogole ze $wiadczen w ogole 0s6b) (w%) | (wpkt
Z pomocy bezrobotnych Z pomocy bezrobotnych proc.)
spotecznej spotecznej

Gryfinski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Kamienski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Kotobrzeski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Miasto Koszalin 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Koszalinski 1 0,0 4 0,2 3 300,0 0,1
tobeski 10 0,7 10 0,6 0 0,0 0,1
Mysliborski 9 0,8 5 04 -4 -44 4 -0,3
Policki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Pyrzycki 14 1,2 25 2,2 11 78,6 1,0
Stawieniski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Stargardzki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Szczecinecki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Swidwinski 29 1,9 60 3,8 31 106,9 1,9
Miasto Swinoujscie 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Watecki 0 0,0 1 0,1 1 X 0,1
Miasto Szczecin 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Zachodniopomorskie 72 0,2 116 0,3 44 61,1 0,1

Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W pierwszym péiroczu 2023 roku zarejestrowano 153 osoby korzystajace ze $wiadczen z pomocy
spotecznej, a w wyniku podjecia pracy wyrejestrowano w tym czasie 22 osoby znajdujace sie w tej grupie.

Najwiecej bezrobotnych beneficientéw $wiadczen znajdowato sie wsrdd oséb w wieku 45 — 54 lata -
25,9%. Blisko potowa zarejestrowanych posiadata wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze. W przypadku
posiadanego stazu pracy 60% o0s6b posiadato maksymalnie piecioletni staz lub nie posiadato
udokumentowanego do$wiadczenia na rynku pracy. Dane dotyczace okresu pozostawania w rejestrach urzedow

pracy pokazuja, ze najwigcej 0sob oczekiwato na zatrudnienie od ponad dwdéch lat — 37,9%.

2.6. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Kolejng kategorie bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy tworzg osoby
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. Wedle danych z czerwca 2023 roku do tej grupy
kwalifikowaty sie 6 623 osoby wobec 7 570 oso6b w czerwcu 2022 roku. Osoby bezrobotne posiadajgce mate
dzieci reprezentowaty 17,3% og6tu bezrobotnych w regionie, 0 1,8 pkt proc. mniej niz rok wczesniej. W grupie tej
zdecydowang wiekszos¢ stanowity kobiety tj. 90,8%.
Liczba i udziat analizowanej kategorii sq zréznicowane na poziomie powiatow. Udziat bezrobotnych z tej grupy
wynosit od 8,8% w Swinoujéciu do 24,6% w powiatach gryfinskim i $éwidwiriskim. W 13 powiatach odsetek
bezrobotnych byt wyzszy niz srednia dla regionu. W prawie wszystkich powiatach notowano w ciggu 12 miesiecy

spadek liczby bezrobotnych opiekujgcych sie matymi dzie¢mi.
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Tabela 7. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia w powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r.

czerwiec 2023 r.

lLicz_ba . .Liczlba . Zmiana . Zmi_ana

Powiat posiadajacych Udziat % posiadajacych Udziat % (w liczbie Zmiana | udziatu

co najmniej w ogéle co najmniej w ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt

jedno dziecko | bezrobotnych | jedno dziecko | bezrobotnych proc.)
do 6 roku zycia do 6 roku zycia

Biatogardzki 552 23,1 471 19,9 -81 147 -3,2
Choszczenski 449 22,2 386 21,0 -63 -14,0 -1,1
Drawski 410 20,2 364 19,8 -46 -11,2 -0,4
Goleniowski 252 20,8 204 17,7 -48 -19,0 -3,1
Gryficki 270 21,7 230 224 -40 -14,8 -5,3
Gryfinski 469 27,2 407 24,6 -62 -13,2 -2,6
Kamienski 297 16,8 257 15,5 -40 -13,5 -1,3
Kotobrzeski 103 16,5 76 19,8 -27 -26,2 3,3
Miasto Koszalin 413 15,8 283 13,3 -130 -31,5 -2,5
Koszalinski 516 20,8 412 19,3 -104 -20,2 -1,5
tobeski 292 20,5 279 18,0 -13 -4,5 -2,5
Mysliborski 298 25,8 260 22,3 -38 -12,8 -3,5
Policki 194 13,5 114 12,3 -80 -41,2 -1,2
Pyrzycki 207 17,9 180 16,0 -27 -13,0 -1,9
Stawienski 324 16,9 314 16,3 -10 -3,1 -0,6
Stargardzki 493 174 416 15,4 -7 -15,6 -2,0
Szczecinecki 663 21,1 646 019,8 -17 -2,6 -1,3
Swidwiriski 376 25,0 388 24,6 12 3,2 -0,4
Miasto Swinoujscie 39 8,8 45 8,8 6 15,4 0,0
Watecki 218 18,9 212 17,6 -6 2,8 -1,3
Miasto Szczecin 735 13,0 679 11,2 -56 -7,6 -1,8
Zachodniopomorskie 7570 19,1 6 623 17,3 -947 -12,5 -1,8

Zrédio: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

Z danych dotyczacych skali rejestracji w analizowanej grupie wynika, ze w od stycznia do czerwca 2023

roku zarejestrowano 3 865 osdb. W wyniku podjecia pracy wytaczono z ewidencji 2 065 oséb posiadajacych

co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia.

W strukturze wiekowej rozpatrywanej grupy notowana jest przewaga osob w wieku 25 — 34 lata — 53,6%.

Najwieksza grupa zarejestrowanych dokumentowata wyksztalcenie gimnazjalne lub nizsze - 30,8%.

Potwierdzonego stazu pracy nie posiadato 14,3% oséb znajdujacych sie¢ w grupie, a ponad 60,0% miato

maksymalnie piecioletnie doswiadczenie na rynku pracy. Najwieksza grupa bezrobotnych pozostawata

w rejestrach urzedéw pracy od ponad dwéch lat — 30,5%.

2.7. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

W koncu czerwca 2023 roku w populacji bezrobotnych znajdowato si¢ 60 osob opiekujacych sie

dzieckiem niepetnosprawnym do 18 roku zycia tak jak przed rokiem. Stanowity one 0,,2% og6tu bezrobotnych..

Opieke nad dzieckiem niepetnosprawnym zgtaszaty w znacznej wigkszosci kobiety tj. 91,7%.
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Analizowana grupa jest najmniej liczna spos$réd wyodrebnionych kategorii bezrobotnych bedacych w szczegoinej

sytuacji na rynku pracy. W regionie sg powiaty w ktérych nie kwalifikowata si¢ do niej ani jedna osoba

bezrobotna. Najwiecej bezrobotnych rodzicdw posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18

roku zycia notowano w powiecie stargardzkim — 19 osdb.

Tabela 8. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia

w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r.

czerwiec 2023 r.

Liczba Liczba Zmi
I i . miana
Powiat posiadaacych | - jqzigpq, | POSRURRCYCN | iy gy | ZMIENA f 705iang | giighy
€0 najmniej jedno . €0 najmniej jedno \ (w liczbie o
dziecko W ogole dziecko W ogole osep) | (W) | (wpkt
. bezrobotnych | . bezrobotnych proc.)
niepetnosprawne niepetnosprawne
do18r. 2 do18r. 2
Biatogardzki 4 0,2 7 0,3 3 75,0 0,1
Choszczenski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Drawski 1 0,0 1 0,1 0 0,0 0,0
Goleniowski 4 0,3 1 0,1 -3 -75,0 -0,2
Gryficki 6 0,6 2 0,2 4| -66,7 0,4
Gryfinski 7 04 6 04 1] 143 0,0
Kamienski 4 0,2 3 0,2 1] -250 0,0
Kofobrzeski 1 0,2 2 0,5 11 100,0 0,4
Miasto Koszalin 5 0,2 4 0,2 11 -20,0 0,0
Koszalinski 0 0,0 1 0,0 1 X 0,0
tobeski 0 0,0 1 0,1 1 X 0,1
Mysliborski 6 0,5 6 0,5 0 0,0 0,0
Policki 1 0,1 0 0,0 -1 -100,0 0,1
Pyrzycki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Stawienski 0 0,0 1 0,1 1 X 0,1
Stargardzki 14 0,5 19 0,7 5 35,7 0,2
Szczecinecki 0 0,0 1 0,0 1 X 0,0
Swidwinski 4 03 3 0,2 1] 250 -0
Miasto Swinoujcie 2 05 0 0,0 2| -1000] -05
Watecki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Miasto Szczecin 1 0,0 2 0,0 1] 100,0 0,0
Zachodniopomorskie 60 0,2 60 0,2 0 0,0 0,0

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

W ciggu pierwszych sze$ciu miesiecy 2023 roku zarejestrowano 41 osob posiadajacych co najmniej

jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku Zycia. W tym czasie prace znalazty 22 osoby z tej grupy

bezrobotnych.

Najwigcej 0séb bezrobotnych posiadajacych dziecko niepetnosprawne do 18 roku Zzycia na koniec

czerwca 2023 roku zawierato sie w przedziale wiekowym 35 — 44 lata tj. 48,3%. Wyksztatcenie gimnazjalne

i nizsze bylo dominujgcym wéréd osdb z analizowanej grupy — 31,7%, a wyzsze dokumentowato 8,3% osob.

Najwiecej bezrobotnych posiadato maksymalnie roczny staz pracy — 28,3%. Z danych dotyczacych czasu

pozostawania w rejestrach urzedéw pracy wynika, ze co czwarta osoba opiekujaca sie dzieckiem

niepetnosprawnym oczekiwato na zatrudnienie od ponad dwaoch lat.
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2.8. Bezrobotni niepetnosprawni

Na koniec czerwca 2023 roku w ewidencji urzeddéw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim
znajdowato sie tacznie 2 211 osdéb bezrobotnych niepetnosprawnych wobec 2 176 os6b w ubiegtym roku.
Analizowana grupa stanowita 5,8% wszystkich bezrobotnych, o 0,3 pkt proc. wiecej niz rok wczesniej. WSrod
bezrobotnych niepetnosprawnych kobiety stanowity 41,7%.

W pierwszym péiroczu 2023 roku do rejestrow urzedow pracy w wojewodztwie wiaczono 1 372 osoby
niepetnosprawne, za$ prace w tym czasie podjely 653 osoby z rozpatrywanej kategorii oséb bedacych
w trudnej sytuaciji na rynku pracy.

Z analizy liczby bezrobotnych niepetnosprawnych na poziomie powiatow wedtug stanu na koniec
czerwca 2023 roku wynika, Ze ich liczba w rejestrach wahata sie od 22 w Swinoujéciu do 347 w Szczecinie.
Udziat badanej grupy bezrobotnych wynosit od 2,3% wsréd bezrobotnych z powiatu tobeskiego do 10,3%
w Koszalinie. W poréwnaniu z danymi z ubiegtego roku w wigkszos$ci powiatow notowano wzrost liczby

bezrobotnych niepetnosprawnych, najwigkszy w Szczecinie, 0 25 0sob.

Tabela 9. Bezrobotni niepetnosprawni w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego
na koniec czerwca 2022 i 2023 roku

czerwiec 2022 r. czerwiec 2023 r. .

. . . . Zmiana . Zml_ana

Powiat Liczba UdZIa”( % Liczba Udmaf % (w liczbie Zmli\na udziatu
bezrobotnych w ogdle bezrobotnych w ogéle 0s6b) (w%) | (wpkt

niepetnosprawnych | bezrobotnych | niepetnosprawnych | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 136 57 129 54 -7 51 -0,2
Choszczeniski 60 3,0 80 44 20 33,3 1,4
Drawski 102 5,0 96 52 -6 -5,9 0,2
Goleniowski 61 5,0 67 58 6 9,8 0,8
Gryficki 64 6,6 67 6,5 3 47 0,0
Gryfinski 114 6,6 108 6,5 -6 -5,3 -0,1
Kamienski 54 3,1 55 33 1 1,9 0,3
Kotobrzeski 45 7,2 36 9,4 9| -20,0 2,2
Miasto Koszalin 251 9,6 219 10,3 32| 12,7 0,7
Koszalinski 135 54 143 6,7 8 59 1,3
tobeski 42 3,0 35 2,3 7| -16,7 -0,7
Mysliborski 88 7,6 100 8,6 12 13,6 1,0
Policki 45 3.1 40 43 S -1 1,2
Pyrzycki 32 28 40 3,6 8 25,0 0,8
Stawienski 117 6,1 124 6,5 7 6,0 0,3
Stargardzki 138 49 137 5,1 -1 -0,7 0,2
Szczecinecki 225 7,2 226 6,9 1 0,4 -0,2
Swidwiniski 67 45 36 55 19 284 1,0
Miasto Swinoujscie 19 4,3 22 43 3 15,8 0,0
Watecki 59 5,1 54 45 -5 -8,5 -0,6
Miasto Szczecin 322 57 347 57 25 78 0,0
Zachodniopomorskie 2176 5,5 2211 5,8 35 1,6 0,3

Zrédo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

Wraz z wiekiem liczba osdb niepetnosprawnych wzrasta i prawidlowo$¢ ta jest zauwazalna
w statystykach dotyczacych bezrobocia rejestrowanego, gdzie najliczniej reprezentowang grupe w czerwcu 2023
roku tworzyty osoby w wieku 45 — 54 lata (26,6%), a nastepnie w wieku 55 — 59 lat (20,7%). Udziat osdb

niepetnosprawnych z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym wynidst tacznie
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blisko 70%. Ponad 40% niepetnosprawnych bezrobotnych dokumentowato maksymalnie pigcioletni staz pracy.
Doswiadczenia na rynku pracy nie posiadata co dziesigta osoba z analizowane] kategorii. Najliczniejsza grupa
niepetnosprawnych bezrobotnych znajdowata sie w rejestrach urzedéw pracy w regionie od ponad dwoch lat —
36,4%.

Osoby niepetnosprawne majg wiekszy problem ze znalezieniem zatrudnienia w poréwnaniu z osobami
sprawnymi z powodu posiadanego stopnia i rodzaju niepetnosprawno$ci. Spoérdd znajdujacych sie w urzedach
pracy niepetnosprawnych bezrobotnych w czerwcu 2023 roku, najwieksza grupa posiadata orzeczenie o lekkim
stopniu niepetnosprawnosci — 67,3%. Znaczny stopien niepetnosprawnosci dotyczyt 2,4% zarejestrowanych
niepetnosprawnych, a umiarkowany 30,4%. Dodatkowg istotng barierg w podjeciu pracy jest rodzaj
niepetnosprawnosci. Najwiecej 0séb bezrobotnych niepetnosprawnych dokumentowato niepetnosprawnosé
z powodu upo$ledzenia narzadu ruchu - 28,4%. Liczne grupy w statystykach bezrobocia rejestrowanego tworzyly
takze osoby z chorobami psychicznymi, neurologicznymi oraz z chorobami uktadu oddechowego i uktadu

krazenia (po okoto 10%).
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Podsumowanie

Na Pomorzu Zachodnim stopa bezrobocia rejestrowanego w czerwcu 2023 roku wyniosta 6,5% wobec
6,6% w ubiegtym roku. Wedtug wynikéw BAEL GUS za Il kwartat 2023 roku wspétczynnik aktywnosci zawodowe;j
mieszkancow regionu wynidst 57,4% i w stosunku do Il kwartatu 2022 roku zwigkszyt sie 0 1,7 pkt proc. Wskaznik
zatrudnienia w skali roku zwigkszyt sie z 54,7% na 56,0%, a w przypadku wskaznika zatrudnienia osdb
niepetosprawnych notowano spadek z 31,3% do 28,3%. Liczba bezrobotnych na koniec czerwca 2023 roku
w regionie wyniosta 38 200 osob, o blisko 1,5 tys. mniej niz rok wczesniej. Tym samym zmniejszyta sie grupa
0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, o 6,1%. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych
odnotowano ws$réd ditugotrwale bezrobotnych, o 3,1 tys., a najwiekszy wzrost w liczbie zarejestrowanych
zaobserwowano w grupie bezrobotnych do 25 roku zycia, o 384 osoby.

Dynamiczny rynek pracy wymaga od pracownikow do$wiadczenia i kompetencji oraz elastycznosci
i checi do zmian, nierzadko przekwalifikowania sie. Szczegdinym wsparciem powinny by¢ objete wchodzace na
rynek pracy osoby miode oraz osoby starsze, ktére mimo posiadanego do$wiadczenia takze majg problem
ze znalezieniem zatrudnienia. Znaczne oddalenie od rynku pracy przekiada sie na problem w poszukiwaniu pracy
i bierno$¢ zawodowa. Osoby dtugotrwale bezrobotne czesto musza uzupetniaé, poszerza¢ lub aktualizowaé
swoje kwalifikacje. Pozostawanie poza zatrudnieniem w dtugim okresie czasu nierzadko wptywa na zniechecenie
i brak podjecia jakichkolwiek krokow w kierunku zatrudnienia. Dodatkowa pomoc wskazana jest rowniez dla osob
niepemosprawnych, ktére w poréwnaniu z osobami sprawnymi, znajdujg sie na gorszej pozycji ze wzgledu na
swoj stopien i rodzaj niepetnosprawno$ci. Dlatego tez, powyzsze grupy bezrobotnych w mysl ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwalifikowane sg do kategorii oséb
bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy. W strukturze ludnosci wojewddztwa i wérod zarejestrowanych
bezrobotnych wedtug pici przewazajg kobiety. Pomimo lepszego wyksztatcenia charakteryzujg sie one
w poréwnaniu z mezczyznami zdecydowane nizszg aktywnos$cig zawodowg, takze z powodu sprawowania opieki
nad dzie¢mi. Kobiety czeSciej takze dotyka dtugotrwate bezrobocie. Instrumenty i ustugi rynku pracy powinny
w ramach okre$lonych potrzeb dawa¢ osobom bezrobotnym mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia, podniesienia
lub uzupetnienia kwalifikacji. Istotne znaczenie ma takze poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, wspieranie

mobilnosci os6b poszukujacych pracy, a z drugiej strony promowanie ich zatrudniania wsrod pracodawcow.
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Aneks statystyczny

TABLICA 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Rejestracje Podjecia pracy Stan na koniec miesigca
Osoby bedace w szczegolnej sytuacji - VI [— VI Vi
na rynku pracy B Zmiana | Zmiana B Zmiana | Zmiana Zmiana | Zmiana
2022r. | 2023r. | (iczba) | W%) | 9025 | 2023y | (liczba) | (W%) | 2029y | 2023y | (liczba) | (w%)

Ogotem 25175 24 665 -510 -2,0 12 004 11 507 -497 -4,1 32 887 30890 -1997 -6,1
do 30 roku zycia 9254 9904 650 7,0 5027 5279 252 5,0 8035 8152 117 1,5

w tym do 25 roku zycia 4908 5595 687 14,0 2 564 2839 275 10,7 3515 3899 384 10,9
diugotrwale bezrobotne 9031 7549 -1 482 -16,4 4763 3602 -1 161 244 | 22474 19 334 -3140 -14,0
powyzej 50 roku zycia 6177 6 288 111 1,8 3281 3086 -195 -5,9 11409 11001 -408 -3,6
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 121 153 32 26,4 16 22 6 37,5 72 116 44 61,1
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 4 096 3865 =231 -5,6 2225 2065 -160 7,2 7570 6623 -947 -12,5
posiadajace co najmniej jedno dziecko 46 41 5| 109 25 2 3] 120 60 60 0 0,0
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawne 1208 1372 164 13,6 615 653 38 6,2 2176 2211 35 1,6

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

18




TABLICA 2. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH KOBIET BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Rejestracje Podjecia pracy Stan na koniec miesigca
Kobiety bedace w szczegdlnej sytuacii -V - VI Vi
na rynku pracy B Zmiana | Zmiana B Zmiana | Zmiana Zmiana | Zmiana
2022r. | 2023r. | (iczba) | W%) | 9025y | 2023 | (iczba) | (W%) | 2029y | 2023y | (liczba) | (w%)

Ogotem 13530 12623 -907 -6,7 6 751 6 406 -345 -5,1 19 151 17 473 -1678 -8,8
do 30 roku zycia 5205 5132 -73 -1,4 2835 2873 38 1,3 5505 5223 -282 -5,1

w tym do 25 roku zycia 2642 2748 106 4,0 1387 1449 62 45 2226 2247 21 0,9
diugotrwale bezrobotne 4973 4230 -743 -14,9 2926 2282 -644 22,0 13472 11613 -1 859 -13,8
powyzej 50 roku zycia 2621 2434 -187 -7 1449 1411 -38 -2,6 4 269 4066 -203 -4,8
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spoteczne; 69 84 15 21,7 1 13 2 18,2 28 53 25 89,3
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 3275 3083 -192 -5,9 1741 1626 -115 -6,6 6 865 6014 -851 12,4
posiadajace co najmniej jedno dziecko 34 34 0 0,0 18 18 0 0,0 54 55 1 19
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawne 523 600 77 14,7 300 347 47 15,7 930 922 -8 -0,9

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 3. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2023 R.

- 2
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Biatogardzki 2013 492 229 1416 681 3 471 7 129
Choszczenski 1559 492 261 1086 436 7 386 0 80
Drawski 1527 441 209 975 497 0 364 1 96
Goleniowski 826 280 139 328 299 1 204 1 67
Gryficki 797 271 105 447 242 0 230 2 67
Gryfinski 1463 377 190 982 487 0 407 6 108
Kamienski 1395 333 161 1028 442 0 257 3 55
Kotobrzeski 292 90 39 96 117 0 76 2 36
Miasto Koszalin 1751 315 119 1169 736 0 283 4 219
Koszalinski 1841 443 198 1276 667 4 412 1 143
Lobeski 1225 361 176 784 395 10 279 1 35
Mysliborski 949 269 139 559 326 5 260 6 100
Policki 678 188 88 385 247 0 114 0 40
Pyrzycki 884 262 144 549 326 25 180 0 40
Stawienski 1574 428 204 1013 576 0 314 1 124
Stargardzki 2180 659 330 1347 699 0 416 19 137
Szczecinecki 2788 796 414 1815 893 0 646 1 226
Swidwinski 1277 378 181 742 388 60 388 3 86
Miasto Swinoujscie 365 87 37 191 173 0 45 0 22
Watecki 968 265 137 571 368 1 212 0 54
Miasto Szczecin 4538 925 399 2575 2006 0 679 2 347
Zachodniopomorskie 30890 8152 3899 19 334 11 001 116 6623 60 2211

Zrédfo: opracowanie wkasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 4. BEZROBOTNE KOBIETY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2023 R.
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Biatogardzki 1116 314 116 830 263 1 405 5 55
Choszczenski 976 321 157 737 171 3 371 0 37
Drawski 845 273 119 595 164 0 332 1 37
Goleniowski 504 181 84 223 125 0 188 1 35
Gryficki 533 200 69 344 94 0 217 2 35
Gryfinski 909 271 124 628 185 0 385 6 48
Kamienski 764 190 84 590 162 0 233 3 22
Kotobrzeski 160 58 20 55 48 0 66 2 12
Miasto Koszalin 897 191 73 607 255 0 259 3 88
Koszalinski 1098 307 118 827 260 2 391 1 58
Lobeski 697 244 114 486 129 5 262 1 15
Mysliborski 565 183 84 359 122 1 229 6 31
Policki 375 118 50 211 84 0 109 0 14
Pyrzycki 515 169 79 349 123 12 167 0 16
Stawienski 845 267 110 589 191 0 273 1 60
Stargardzki 1296 414 184 854 273 0 396 18 67
Szczecinecki 1664 522 247 1174 369 0 560 1 98
Swidwinski 749 249 109 453 159 28 334 3 37
Miasto Swinoujscie 171 46 19 84 58 0 42 0 10
Watecki 595 182 86 388 156 1 197 0 23
Miasto Szczecin 2199 523 201 1230 675 0 598 1 124
Zachodniopomorskie 17 473 5223 2 247 11613 4 066 53 6 014 55 922

Zrédfo: opracowanie wkasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 5. UDZIAL % KOBIET W POSZCZEGOLNYCH GRUPACH BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ
SYTUACJINA RYNKU PRACY W POWIATACH WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

NA KONIEC CZERWCA 2023 R.
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Biatogardzki 55,4% 63,8% 50,7% 58,6% 38,6% 33,3% 86,0% 71,4% 42,6%
Choszczenski 62,6% 65,2% 60,2% 67,9% 39,2% 42,9% 96,1% X 46,3%
Drawski 55,3% 61,9% 56,9% 61,0% 33,0% X 91,2% 100,0% 38,5%
Goleniowski 61,0% 64,6% 60,4% 68,0% 41,8% 0,0% 92,2% 100,0% 52,2%
Gryficki 66,9% 73,8% 65,7% 77,0% 38,8% X 94,3% 100,0% 52,2%
Gryfinski 62,1% 71,9% 65,3% 64,0% 38,0% X 94,6% 100,0% 44,4%
Kamienski 54,8% 57,1% 52,2% 57,4% 36,7% X 90,7% 100,0% 40,0%
Kotobrzeski 54,8% 64,4% 51,3% 57,3% 41,0% X 86,8% 100,0% 33,3%
Miasto Koszalin 51,2% 60,6% 61,3% 51,9% 34,6% X 91,5% 75,0% 40,2%
Koszalinski 59,6% 69,3% 59,6% 64,8% 39,0% 50,0% 94,9% 100,0% 40,6%
Lobeski 56,9% 67,6% 64,8% 62,0% 32,7% 50,0% 93,9% 100,0% 42,9%
Mysliborski 59,5% 68,0% 60,4% 64,2% 37,4% 20,0% 88,1% 100,0% 31,0%
Policki 55,3% 62,8% 56,8% 54,8% 34,0% X 95,6% X 35,0%
Pyrzycki 58,3% 64,5% 54,9% 63,6% 37,7% 48,0% 92,8% X 40,0%
Stawienski 53,7% 62,4% 53,9% 58,1% 33,2% X 86,9% 100,0% 48,4%
Stargardzki 59,4% 62,8% 55,8% 63,4% 39,1% X 95,2% 94,7% 48,9%
Szczecinecki 59,7% 65,6% 59,7% 64,7% 41,3% X 86,7% 100,0% 43,4%
Swidwinski 58,7% 65,9% 60,2% 61,1% 41,0% 46,7% 86,1% 100,0% 43,0%
Miasto Swinoujscie 46,8% 52,9% 51,4% 44,0% 33,5% X 93,3% X 45,5%
Watecki 61,5% 68,7% 62,8% 68,0% 42.4% 100,0% 92,9% X 42,6%
Miasto Szczecin 48,5% 56,5% 50,4% 47,8% 33,6% X 88,1% 50,0% 35,7%
Zachodniopomorskie 56,6% 64,1% 57,6% 60,1% 37,0% 45 7% 90,8% 91,7% M,7%

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 6. UDZIAL % POSZCZEGOLNYCH GRUP BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NARYNKU PRACY W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH W POWIATACH WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2023 R.
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Biatogardzki 84,9% 20,7% 9,7% 59,7% 28,7% 0,1% 19,9% 0,3% 54%
Choszczenski 85,0% 26,8% 14,2% 59,2% 23,8% 0,4% 21,0% 0,0% 4,4%
Drawski 82,9% 23,9% 11,3% 52,9% 27,0% 0,0% 19,8% 0,1% 5.2%
Goleniowski 71,6% 24,3% 12,0% 28,4% 25,9% 0,1% 17,7% 0,1% 5,8%
Gryficki 77,5% 26,4% 10,2% 43,5% 23,5% 0,0% 22,4% 0,2% 6,5%
Gryfinski 88,5% 22,8% 11,5% 59,4% 29,4% 0,0% 24,6% 0,4% 6,5%
Kamienski 84,2% 20,1% 9,7% 62,1% 26,7% 0,0% 15,5% 0,2% 3,3%
Kotobrzeski 76,2% 23,5% 10,2% 251% 30,5% 0,0% 19,8% 0,5% 9,4%
Miasto Koszalin 82,2% 14,8% 5,6% 54,9% 34,6% 0,0% 13,3% 0,2% 10,3%
Koszalinski 86,1% 20,7% 9,3% 59,7% 31,2% 0,2% 19,3% 0,0% 6,7%
Lobeski 79,1% 23,3% 11,4% 50,6% 25,5% 0,6% 18,0% 0,1% 2,3%
Mysliborski 81,3% 23,1% 11,9% 47,9% 27,9% 0,4% 22,3% 0,5% 8,6%
Policki 73,4% 20,3% 9,5% 41,7% 26,7% 0,0% 12,3% 0,0% 4,3%
Pyrzycki 78,7% 23,3% 12,8% 48,9% 29,0% 2,2% 16,0% 0,0% 3,6%
Stawienski 81,9% 22,3% 10,6% 52,7% 30,0% 0,0% 16,3% 0,1% 6,5%
Stargardzki 80,8% 24,4% 12,2% 49,9% 25,9% 0,0% 15,4% 0,7% 5,1%
Szczecinecki 85,3% 24,4% 12,7% 55,6% 27,3% 0,0% 19,8% 0,0% 6,9%
Swidwinski 81,1% 24,0% 11,5% 47 1% 24,6% 3,8% 24,6% 0,2% 5,5%
Miasto Swinoujscie 71,3% 17,0% 7,2% 37,3% 33,8% 0,0% 8,8% 0,0% 4,3%
Watecki 80,2% 22,0% 11,4% 47,3% 30,5% 0,1% 17,6% 0,0% 4,5%
Miasto Szczecin 74,8% 15,3% 6,6% 42,5% 33,1% 0,0% 11,2% 0,0% 57%
Zachodniopomorskie 80,9% 21,3% 10,2% 50,6% 28,8% 0,3% 17,3% 0,2% 5,8%

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 7. BILANS BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W PIERWSZYM POLROCZU 202212023 R.

1-VI2022r. |-Vi2023y, | Zmiana | Zmiana
Wyszczegdinienie T T Wlcable | (wliabe
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety 0s6h) 0s6h)
Osoby do 30 roku Zycia zarejestrowane w urzedach pracy 9254 5205 9904 5132 650 -73
Osoby do 30 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych 9919 5521 9827 5241 92 -280
podjecia pracy 5027 2835 5279 2873 252 38
niesubsydiowane; 3928 2193 4324 2 356 396 163
E podjecie dziatalno$ci gospodarczej 150 57 180 75 30 18
= | pracy sezonowej 361 199 440 261 79 62
subsydiowanej 1099 642 955 517 -144 -125
prac interwencyjnych 289 184 249 137 -40 47
robot publicznych 223 171 206 152 17 -19
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 200 109 185 91 -15 -18
° w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 5 1 5 1
%’ Egg{’ggigtﬁézzy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 161 57 142 47 19 10
;’:; podjec@a pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 149 79 142 76 g 3
~ | ha zasiedlenie
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 9 7 1 -7 -6
podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0
% podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0
;>’~ podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia 0 0 0 0 0 0
S spoteczne
=} inne 68 35 29 13 -39 -22
% rozpoczecia szkolenia 511 244 295 105 -216 -139
w tym w ramach bonu szkoleniowego 90 53 57 30 -33 23
rozpoczecia stazu 946 676 "7 542 -229 -134
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 1 1 1 1
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 68 50 4l 56 3 6
w tym w ramach PAI 1 1 0 0 -1 -1
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0
odmowy pez qzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 163 82 129 62 41 20
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 2031 934 2305 1022 274 88
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 580 371 557 332 23 -39
podjecia nauki 12 7 6 3 -6
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 18 8 22 10 4
innych 563 314 452 235 -1 -79

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 8. BILANS BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W PIERWSZYM POLROCZU 202212023 R.

1-VI 2022, I-VI2023y, | Zmiana | Zmiana
IR | ey
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety os6b) 0s6b)
Osoby do 25 roku Zycia zarejestrowane w urzedach pracy 4908 2642 5595 2748 687 106
Osoby do 25 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych 5152 2726 5410 2726 258 0
podjecia pracy 2564 1387 2839 1449 275 62
niesubsydiowane; 2045 1095 2388 1229 343 134
E podjecie dziatalno$ci gospodarczej 59 14 67 24 8 10
= | pracy sezonowej 176 95 252 136 76 4
subsydiowanej 519 292 451 220 -68 -72
prac interwencyjnych 143 91 130 62 -13 -29
robot publicznych 108 84 97 70 -11 -14
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 70 33 65 30 -5 -3
° w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0
2 podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
N bezrobotnego % 31 9% 27 i 4
;’:; podjec@e pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 53 97 55 97 2 0
~ | na zasiedlenie
podjecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 3 1 1 -2 -1
podjecie pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0
% podjecie pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0
N — - - .
g Esgigglz?] Zracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenie 0 0 0 0 0 0
S inne 49 25 1 4 -38 21
ﬁ rozpoczecia szkolenia 224 90 156 40 -68 -50
w tym w ramach bonu szkoleniowego 33 19 28 10 -5 -9
rozpoczecia stazu 560 384 474 354 -86 -30
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 1 1 1 1
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 25 18 26 19 1 1
w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0
odmowy bpz u;asadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 85 3 68 3 A7 2
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 1148 501 1348 563 200 62
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 246 157 249 141 3 -16
podjecia nauki 10 7 5 2 -5 -5
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 10 4 15 7 5 3
innych 280 144 229 118 -51 -26

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 9. BILANS DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W PIERWSZYM POLROCZU 202212023 R.

I-VI2022r. [-VI12023r. Zmiana | Zmiana
Wyszczegdlnienie . . . . ogléien.l ko!)iety
og6tem | kobiety | ogétem | kobiety | (W liczbie | (w liczbie
os6b) 0s6b)
Osoby diugotrwale bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy 9031 4973 7549 4230 -1482 -743
Osoby diugotrwale bezrobotne wylaczone z ewidencji bezrobotnych 11 541 6419 9 686 5504 -1 855 915
podjecia pracy 4763 2926 3602 2282 -1 161 -644
niesubsydiowane; 3976 2480 3088 1961 -888 -519
E podijecie dziatalno$ci gospodarczej 249 126 213 107 -36 -19
= | pracy sezonowej 367 231 341 219 -26 -12
subsydiowanej 787 446 514 321 273 -125
prac interwencyjnych 235 141 165 98 -70 -43
rob6t publicznych 247 156 197 147 -50 9
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 134 67 76 39 -58 -28
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 0 0 0 0
;:9 Egczjjrgcéft r;])erzzcc:)y w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 89 40 41 16 48 24
N podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 6 9 3 0 3 2
689 na zasiedlenie
'~ | podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 1 0 0 -1 -1
podijecie pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na ubezpieczenia 0 0 0 0 0 0
< spoteczne
% podjecig pracy w ramach dofinansowania wynagrgdzenig za 4 9 2 0 2 2
i~ zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 r. Z.
S inne 71 37 30 21 -41 -16
‘:,‘) rozpoczecia szkolenia 270 128 123 52 -147 -76
w tym w ramach bonu szkoleniowego 4 0 12 9 8 9
rozpoczecia stazu 479 385 350 275 -129 -110
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 933 496 864 455 -69 -41
w tym w ramach PAI 5 5 0 0 -5 -5
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
aktywizacyjnych 0 0 0 0 0 0
odmowy bpz u;asadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 293 88 155 81 68 g
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 2097 952 2133 1072 36 120
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 933 620 877 578 -56 -42
podjecia nauki 4 1 1 0 -3 -1
osiagniecia wieku emerytalnego 493 216 552 238 59 22
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 67 28 49 24 -18 -4
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 6 5 5 2 -1 -3
innych 1273 574 975 445 -298 -129

Zrédio: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

26




TABLICA 10. BILANS BEZROBOTNYCH POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
WIPOLROCZU 202212023 R.

I-VI2022r. [-VI12023r. Zmiana | Zmiana
A ogodtem kobiety
Wyszczegolnienie i . i . N s
ogé6ltem | kobiety | ogétem | kobiety | (W liczbie | (w liczbie
os6b) 0s6b)
Osoby powyzej 50 roku zycia zarejestrowane w urzedach pracy 6177 2621 6288 2434 111 -187
Osoby powyzej 50 roku zycia wylaczone z ewidencji bezrobotnych 7424 2952 7105 2849 -319 -103
podjecia pracy 3281 1449 3086 1411 -195 -38
niesubsydiowane; 2568 1168 2514 1181 -54 13
E podjecie dziatalno$ci gospodarczej 127 42 155 52 28 10
E pracy sezonowej 306 166 273 151 -33 -15
subsydiowanej 713 281 572 230 -141 -51
prac interwencyjnych 190 85 156 69 -34 -16
robot publicznych 341 140 288 127 -53 13
o
g podjecia dziatalno$ci gospodarczej 39 9 32 13 -7 4
. EOdJQCIa pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 75 21 61 9 A4 12
S ezrobotnego
N | podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0
podjecie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
CT - . 9 4 6 0 -3 -4
= zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50r. z.
g inne 59 22 29 12 -30 10
E rozpoczecia szkolenia 155 63 80 12 -75 -51
089 rozpoczecia stazu 207 133 125 77 -82 -56
N | rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzytecznej 599 199 551 166 -48 -33
w tym w ramach PAI 1 1 0 0 -1 -1
skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
A 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 130 97 74 20 56 g
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
niepotwierdzenia gotowo$ci do pracy 965 221 1077 273 112 52
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 419 216 444 239 25 23
podjecia nauki 0 0 0 0 0 0
osiggniecia wieku emerytalnego 679 312 747 330 68 18
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 116 43 103 38 -13 -5
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 107 66 104 56 -3 -10
innych 766 223 714 227 -52 4

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 11. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU,

WYKSZTALCENIA | STAZU PRACY NA KONIEC CZERWCA 2023 R.

) g | 2 | Be
2 g 2 20
> B 5 | % | 8%
T £ 8 N g g =
£ © © S e . S S 0 ‘=
88| 5| 2| 8| Y| 85 2% 2=| %
3| 3| z | &) s | 85| €5 Ee| #
Wyszczegdlnienie o 2 S > @ o =8| EX| Eo 3
= £ = = =] u_'.\‘ » 3 g o g ; 'QE,
=S| 8| & | E| §T |8 g2l E| B
g=| 3 S S s | 2 > | %2| E
> S o oy o o o
S 5 8 | & = = £
£ @ S S 3
3 & 8 S 9
8 £ | & | &°
do 1 miesiaca 2601 1260] 700 413 798 8| 531 3| 155
1 -3 miesiace 3668 1668 917| 731 1154 1" 767 1| 224
€zas  |3_ 6 miesigcy 4312 1571 808| 1032 1643 15| 915 10| 331
pozostawania —
bezpracy |6 12 miesiecy 5174| 1570 762| 2140| 1973 19] 1189 12] 359
12 - 24 miesiace 5314 1004 428| 5297 1635 19] 1201 9 337
pow. 24 miesiecy 9821| 1079 284| 9721| 3798 44| 2020 15| 805
18- 24 3899| 3899 3899| 1029 X 2| 871 1 95
25-34 7423| 4253 X| 4307 X 20| 3551 19] 265
ik 3544 6138 X X| 5147 X 2| 2033 29| 456
45 - 54 6363 X X| 4398| 3934 30| 163 11| 588
55— 59 419 X X| 2599] 419 21 4 o 457
60 lat i wiece] 2871 X X| 1854] 2871 21 1 o 350
wyzsze 3202| 710] 107| 1954 692 0| 825 5/ 143
policealne i Srednie 5811| 1864| 883| 3412| 1707| 11| 137 9| 352
.| zawodowe
wyksztalcenie ' i ogonoksztalcace | 4047| 1679|  841| 2401| 560 6| 1170] 10| 224
zasadnicze zawodowe 7740 1470 783 4901 3844 44 1217 17 693
gimnazjalne i ponizej 10090 2429 1285 6666| 4198 55| 2040 19] 799
do 1 roku 7223 2870] 1425| 4617] 1469 25| 1811 17| 464
1-5lat 7827| 2785 989| 4990| 1381 29| 2350 15| 466
5-10 lat 4536 | 386 35| 3126| 1702 21| 1048 12] 392
staz pracy 10 - 20 lat 4201 9 X| 2803 2805 14 433 5 422
20 - 30 lat 2346 X x| 1288 2175 6 30 2| 220
30 lat i wigce] 899 X x| 342 898 5 1 0 65
bez stazu 3858 2102 1450| 2168| 571 16] 950 9 182
Ogétem 30890 8152| 3899| 19334| 11001 116 6623 60| 2211

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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TABLICA 12. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W WOJEWODZTWACH

NA KONIEC CZERWCA 2023 R.
Bezrobotni bedacy w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy
g | 2 £
Q @ D G
IS N N >
. . _ 8_ o k=] ';l
Liczba Bezrobotni £ g N 2 e =
. © © RS) = = B © B = =
zarejestrowa - | bedacy w S =3 S N So| 28| 2= S
Wojewddztwo nych szczegolnej 3 S 2 S 85| 25| €3 5
bezrohotnych | sytuacji na = e 2 3 58 %5 So 2
, o T2} [ —_— > S < o c = >
(ogotem) rynku pracy & N £ g L8 9 e Q® =
o o o > >, o S o s 2
e A S S & o) 33 =
= 3 i) oy oS
|8 | E8
s |8 | &°
POLSKA 783 520 639870 | 184110 | 93 051 | 389942 | 209 347 9814 | 133 063 1730 | 59665
Udziat % 100,0 81,7 235 11,9 49,8 26,7 1,3 17,0 0,2 7,6
Dolnoslaskie 52 565 42167 | 10522 5109 | 25292 | 15364 1245 8695 139 4883
Udziat % 100,0 80,2 20,0 9,7 48,1 29,2 24 16,5 0,3 9,3
Kujawsko - pomorskie 53 844 44741 | 13541 7086 | 28276 | 13127 1489 | 10746 125 2894
Udziat % 100,0 83,1 25,1 13,2 52,5 244 28 20,0 0,2 54
Lubelskie 56 552 48105 | 15261 7733 | 32428 | 13591 76 9531 101 3421
Udziat % 100,0 85,1 27,0 13,7 57,3 24,0 01 16,9 0,2 6,0
Lubuskie 15000 11433 3297 1596 5885 4163 183 2532 42 1515
Udziat % 100,0 76,2 22,0 10,6 39,2 27,8 12 16,9 0,3 10,1
Lodzkie 55091 45221 | 11667 5757 | 27894| 16017 397 8 358 131 4985
Udziat % 100,0 82,1 21,2 10,4 50,6 29,1 0,7 15,2 0,2 9,0
Matopolskie 61470 50245| 15435 8218 | 29256 | 15929 781 | 10752 121 4429
Udziat % 100,0 81,7 25,1 13,4 47,6 25,9 1,3 17,5 0,2 7,2
Mazowieckie 110 693 89793 | 24132| 11962 | 57920 30519 616 | 16417 269 6514
Udziat % 100,0 81,1 218 10,8 52,3 27,6 0,6 14,8 0,2 59
Opolskie 20 867 17 272 4631 2316 | 10391 6169 370 3763 69 1907
Udziat % 100,0 82,8 22,2 11 49,8 29,6 18 18,0 0,3 91
Podkarpackie 65 064 55884 | 16211 8064 | 37173| 16174 863 | 11967 11 4508
Udziat % 100,0 85,9 249 12,4 57,1 249 1,3 18,4 0,2 6,9
Podlaskie 30 356 25297 7237 3617 16809 8223 314 4445 45 2209
Udziat % 100,0 83,3 23,8 11,9 55,4 271 1,0 14,6 0,1 73
Pomorskie 41091 32945 | 10420 5291 | 18307 | 10203 325 8294 138 3964
Udziat % 100,0 80,2 254 12,9 44,6 248 0,8 20,2 0,3 9,6
Slqskie 63 906 49694 | 13701 6817 | 27409 | 17835 1023 9429 150 5710
Udziat % 100,0 778 21,4 10,7 429 27,9 1,6 14,8 0,2 8,9
SWiQtokrzyskie 33450 27 898 8388 4321 | 17193 8580 222 5393 39 2950
Udziat % 100,0 83,4 25,1 12,9 51,4 25,7 0,7 16,1 0,1 8,8
Warminsko - mazurskie 38907 31661 9570 4804 | 18485| 10518 924 7479 104 3409
Udziat % 100,0 81,4 24,6 12,3 475 27,0 24 19,2 0,3 8,8
Wielkopolskie 46 464 36624 | 11945 6461 | 17890 | 11934 870 8639 86 4156
Udziat % 100,0 78,8 25,7 13,9 38,5 25,7 19 18,6 0,2 8,9
Zachodniopomorskie 38200 30890 | 8152 3899 19334| 11001 16| 6623 60| 2211
Udziat % 100,0 80,9 21,3 10,2 50,6 28,8 0,3 17,3 0,2 58

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie danych MRiPS
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RYCINA 1. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2023 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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RYCINA 2. BEZROBOTNE KOBIETY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA

ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2023 ROKU
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Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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RYCINA 3. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA

ZACHODNIOPOMORSKIEGO Z PODZIALEM NA PLEC NA KONIEC CZERWCA 2022 1 2023 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.

m do 30 roku zycia

= do 25 roku zycia

m diugotrwale bezrobotni

= powyzej 50 roku zycia

m korzystajacy ze Swiadczen z
pomocy spotecznej

m posiadajacy co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia

= posiadajacy co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18
roku zycia

I niepetnosprawni

RYCINA 4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDLUG PLCI NA KONIEC CZERWCA 2022 12023 ROKU
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Zrédto: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania o rynku pracy.
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