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Wprowadzenie

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

osobami bedacymi w szczegoinej sytuacji na rynku pracy sa;

e bezrobotni do 30 roku zycia,

e bezrobotni diugotrwale,

e bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

e bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spoteczne;j,

e bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub
o najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,

e bezrobotni niepetnosprawni,

e poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun
osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych swiadczenie
pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekuficzy na podstawie przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych,

lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekundw.

Bezrobotnym zakwalifikowanym do powyzszych grup przystuguje pierwszenstwo w skierowaniu do udziatu
w programach specjalnych.

W opracowaniu zaprezentowano poszczegolne kategorie 0séb bezrobotnych bedacych w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy wojewodztwa zachodniopomorskiego. W formularzach statystycznych Ministerstwa
Rodziny i Polityki Spotecznej wyodrebniono dodatkowo osoby do 25 roku zycia. Dane dotyczace tej grupy
bezrobotnych réwniez zostaty przedstawione. Obok stanu i struktury bezrobotnych bedacych w szczegdlinej
sytuacji na regionalnym rynku pracy w opracowaniu zamieszczono rowniez dane dotyczace skali wyrejestrowan
z ewidencji niektorych grup bezrobotnych oraz strukture bezrobotnych wedtug wieku, wyksztatcenia, stazu pracy
i czasu pozostawania bez pracy. W aneksie statystycznym zamieszczono ponadto dane o stanie i strukturze

bezrobotnych znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy w Polsce i wedtug wojewddztw.



1. Osoby bedace w szczegélnej sytuacji na rynku pracy wojewddztwa zachodniopomorskiego
Na koniec 2022 roku z og6tu 40 144 bezrobotnych znajdujacych sie w rejestrach powiatowych urzedow
pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim 33 068 osdb kwalifikowato sie do kategorii bezrobotnych bedacych
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy!. Osoby te stanowity 82,4% wszystkich zarejestrowanych w regionie wobec
83,7% rok wczesniej. W ciggu 12 miesiecy w regionie liczba bezrobotnych w tej grupie zmniejszyta si¢ o ponad

3 tys. 0s6b tj. 9,1%. Odsetek kobiet w analizowanej kategorii ksztattowat sie na poziomie 57,6%.

Tabela 1. Liczba oséb bezrobotnych bedacych w szczegéinej sytuacji na rynku pracy w powiatach

wojewodztwa zachodniopomorskiego na koniec 2021 i 2022 roku
grudzier 2021 . grudzien 2022r.
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Biatogardzki 2515 2167 86,2 2426 2088 86,1 -79 -3,6
Choszczenski 2190 1887 86,2 1947 1684 86,5 -203 -10,8
Drawski 2221 1888 85,0 1982 1642 82,8 -246 -13,0
Goleniowski 1337 1048 78,4 1037 803 774 -245 234
Gryficki 1304 1052 80,7 1215 932 76,7 -120 -114
Gryfinski 1803 1593 88,4 1692 1500 88,7 -93 -5,8
Kamienski 2173 1885 86,7 1883 1594 84,7 -291 -15,4
Kotobrzeski 1159 901 77,7 489 371 75,9 -530 -58,8
Miasto Koszalin 2791 2352 84,3 2510 2110 84,1 -242 -10,3
Koszalinski 2636 2280 86,5 2492 2162 86,8 -118 5.2
tobeski 1514 1275 84,2 1514 1239 81,8 -36 -2,8
Mysliborski 1234 1055 85,5 1258 1044 83,0 -1 -1,0
Policki 1506 1192 79,2 1179 933 79,1 -259 21,7
Pyrzycki 1219 1011 82,9 1222 1003 82,1 -8 -0,8
Stawieniski 2170 1839 84,7 2119 1742 82,2 97 53
Stargardzki 2758 2329 84,4 2698 2207 81,8 -122 5,2
Szczecinecki 3474 3070 88,4 3558 3021 84,9 -49 -1,6
Swidwiriski 1548 1297 83,8 1595 1289 80,8 -8 -0,6
Miasto Swinoujécie 559 418 74,8 521 376 72,2 -42 -10,0
Watecki 1268 1092 86,1 1286 1062 82,6 -30 2,7
Miasto Szczecin 6 067 4750 78,3 5521 4 266 77,3 -484 -10,2
Zachodniopomorskie 43 446 36 381 83,7 40144 33 068 824 -3313 9,1

Zrodto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRIPS-01,

Z danych umieszczonych w tabeli nr 1 wynika, Ze odsetek rozpatrywanej grupy w ogdlnej liczbie
bezrobotnych wediug powiatéw wynosit na koniec 2022 roku od 72,2% w Swinoujsciu do 88,7% w powiecie
gryfinskim. Spadek liczby os6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy notowano we wszystkich powiatach,

najwyzszy w powiecie kotobrzeskim.

' Zgodnie z objasnieniami do sprawozdania MRIPS-01 jest to ogolna liczba bezrobotnych spelniajacych  przynajmniej jedno
Z kryteriéw wymienionych w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Osoba spetniajaca jednocze$nie
kilka kryteriow jest wykazana tylko raz.




W 2022 roku zarejestrowano 52,7 tys. 0sdb bedacych w szczegoinej sytuacji na rynku pracy wobec
54,3 tys. rok wczesniej. Najwiekszy spadek naptywu do bezrobocia w badanym roku w stosunku do danych
za 2021 rok dotyczyt os6b dtugotrwale bezrobotnych, o 3,5 tys. oséb. W 2022 roku prace otrzymato 23,7 tys.
0s6b bedacych w utrudnionej sytuacji na rynku pracy wobec 27,4 tys. rok wczesniej.

Na koniec 2022 roku najwiekszg grupe oséb bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego tworzyty osoby dtugotrwale bezrobotne — 21 tys. oséb tj. 53,5% wszystkich
bezrobotnych. Blisko 30% bezrobotnych ukonczyto 50 rok zycia, a co piaty zarejestrowany nie przekroczyt

30 roku zycia.

Wykres 1. Osoby bezrobotne bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy wedtug kategorii
w wojewodztwie zachodniopomorskim — stan na dzien 31.12.2022 r.
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Zrédto: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W porédwnaniu z grudniem 2021 roku liczba oséb bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego zmalata o 9,1 (spadek udziatu w ogole bezrobotnych o 1,4 pkt proc.).
Najwiekszy spadek liczby zarejestrowanych notowano wsrdd dtugotrwale bezrobotnych o 3,5 tys. oséb (spadek
udziatu w ciggu roku o 3,8 pkt proc.). Wzrost udziatu odnotowano w przypadku czterech kategorii, najwyzszy

do 25 roku zycia o 1 pkt proc.

2. Bilans i struktura oséb bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wojewddztwa zachodniopomorskiego

1.1. Bezrobotni do 30 roku zycia

Na koniec 2022 roku w rejestrach urzeddw pracy w wojewddztwie zachodniopomorskim znajdowaty sie
8 562 osoby bezrobotne do 30 roku zycia wobec 9 261 oso6b w analogicznym okresie ubiegtego roku.
Zarejestrowani stanowili 25,9% wszystkich bezrobotnych, 0,4% wiecej niz rok wczesniej. W strukturze wedtug pfci

przewazaty kobiety — 5 667 0sdb tj. 66,2% bezrobotnych w analizowanej kategorii.



Liczba bezrobotnych do 30 roku zycia jest zréznicowana w zbiorze powiatow 2z wojewodziwa
zachodniopomorskiego. Wedtug danych z kofca 2022 roku ponad 800 bezrobotnych z tej grupy notowano
w powiecie szczecineckim, podczas gdy w Swinoujéciu bylo ich zaledwie 89. Wyrazne réznice widoczne
sq ponadto w przypadku analizy udziatu bezrobotnych do 30 roku zycia w ogole zarejestrowanych w lokalnym
urzedzie pracy. Srednia wojewodzka wyniosta 21,3%, a wéréd powiatéw odsetek badanych bezrobotnych wahat
sie od 13,5% w Koszalinie do 26,6% w powiecie goleniowskim. Najmniejszy udziat mtodych bezrobotnych

w ogdle zarejestrowanych notowano w miastach na prawach powiatu.

Tabela 2. Bezrobotni do 30 roku zycia w powiatach wojewddztwa zachodniopomorskiego
na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 . .
Liczba - Liczba o Zmiana : Zml_ama
Powiat bezrobotnych Udzial % bezrobotnych Udzial % (w liczbie Zml?na udzialu
do 30 roku w ogole do 30 roku w ogole 0s0h) (w%) (w pkt
. bezrobotnych o bezrobotnych proc.)
Zycia Zycia

Biatogardzki 581 23,1 527 21,7 -54 -9,3 -1,4
Choszczenski 539 24,6 455 234 -84 -15,6 -1,2
Drawski 503 22,6 467 23,6 -36 -7,2 0,9
Goleniowski 315 23,6 276 26,6 -39 -12,4 3.1
Gryficki 332 25,5 309 254 -23 -6,9 0,0
Gryfinski 389 21,6 402 23,8 13 33 2,2
Kamienski 465 214 403 214 -62 -13,3 0,0
Kotobrzeski 244 21,1 116 23,7 -128 -52,5 2,7
Miasto Koszalin 428 15,3 340 13,5 -88 -20,6 -1,8
Koszalinski 603 22,9 494 19,8 -109 -18,1 -3,1
tobeski 400 26,4 347 22,9 -53 -13,3 -3,5
Mysliborski 274 22,2 290 23,1 16 58 0,8
Policki 275 18,3 229 194 -46 -16,7 1,2
Pyrzycki 231 18,9 293 24,0 62 26,8 5,0
Stawienski 522 24,1 493 23,3 -29 -5,6 -0,8
Stargardzki 673 244 657 244 -16 -24 -0,1
Szczecinecki 845 243 881 248 36 43 0,4
Swidwirski 360 23,3 396 24,8 36 10,0 1,6
Miasto Swinoujécie 83 14,8 89 17,1 6 72 2,2
Watecki 290 22,9 308 24,0 18 6,2 1,1
Miasto Szczecin 909 15,0 790 14,3 -119 -13,1 -0,7
Zachodniopomorskie 9 261 21,3 8 562 21,3 -699 1,5 0,0

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W 2022 roku do ewidencji urzedéw pracy wigczono 20 570 oséb do 30 roku zycia, z kolei
wyrejestrowano 20 259 mtodych bezrobotnych. Gtéwnym powodem wyrejestrowan z ewidencji oséb do 30 roku
zycia w badanym roku byto podjecie pracy — 10 267 os6b (50,7%), a nastepnie niepotwierdzenie gotowosci
do podiecia pracy — 4 358 0sdb (21,5%). Wiekszos¢ mtodych oséb podejmowata zatrudnienie niesubsydiowane —
77,2%. Sposréd subsydiowanych miejsc pracy? najbardziej popularne byly podjecia dziatalnosci gospodarczej —
568 osob, a nastepnie prace interwencyjne — 521 oséb. W 2022 roku na staz skierowano fgcznie 1522
bezrobotnych do 30 roku zycia, za$ program szkolen rozpoczety 1 344 osoby. Na czas wykonywania prac

spofecznie uzytecznych wytaczono z ewidencji 82 osoby.

2 Podjecie pracy subsydiowanej dotyczy osob, za ktore w calosci lub czeéciowo dokonywany jest zwrot kosztéw ich zatrudnienia
(wynagrodzen, sktadek, wydatkéw rzeczowych), m.in. z Funduszu Pracy, PFRON, EFS.




Ponad potowe bezrobotnych do 30 roku zycia stanowity osoby w przedziale wiekowym 25 - 30 lat
ti. 52,1%. Najwieksza grupa bezrobotnych z tej kategorii posiadata wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze -
28,6%. Niemal co czwarty bezrobotny posiadat wyksztatcenie policealne lub $rednie zawodowe, badz Srednie
ogolnoksztatcace. Dyplom uczelni wyzszej posiadato 10,1% oséb z analizowanej grupy. Co trzeci miody
bezrobotny na koniec 2022 roku posiadat maksymalnie roczny staz pracy lub staz od roku do 5 lat. Liczng grupe
tworzyly osoby bez stazu pracy — 25,9%. Najliczniejsza grupa bezrobotnych do 30 roku Zycia pozostawata
w rejestrach urzeddw pracy od miesigca do 3 miesiecy tj. 29,0%. Osoby zarejestrowane od ponad 2 lat stanowity
14,6% ogotu.

1.2. Bezrobotni do 25 roku zycia
W rejestrach urzeddw pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim na koniec 2022 roku znajdowaty sie
tacznie 4 102 osoby bezrobotne do 25 roku zycia wobec 4 140 oséb w analogicznym okresie roku ubiegtego.
Zarejestrowani stanowili 10,2% wszystkich bezrobotnych wobec 11,3% przed rokiem. W strukturze wedtug ptci
przewazaty kobiety — 2 467 osob tj. 60,1% bezrobotnych z analizowanej kategorii.
Wedtug danych z grudnia 2022 roku liczba najmtodszych bezrobotnych wahata sie od 41 osob w Swinoujéciu
do 450 oséb w powiecie szczecineckim. Inaczej prezentuje sie sytuacja w przypadku analizy udziatu
bezrobotnych do 25 roku zycia w ogdinej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w danym powiecie. Srednia
wojewddzka wyniosta 10,2%, a wsrdd powiatdw udziat badanych bezrobotnych wahat sie od 5,6% w Koszalinie
do 12,8% w powiecie gryfickim i pyrzyckim.

Tabela 3. Bezrobotni do 25 roku zycia w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego
na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 . ) Zmiana
Powiat Liczba Udziat % Liczba Udziat % (ﬁrﬂ:;az';fe Zmiana | udziaty
bezrobotnych w ogéle bezrobotnych w ogéle 0s6b) (w %) (w pkt
do25r.2 bezrobotnych do25r.2 bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 274 12,6 242 10,0 -32 11,7 -2,6
Choszczenski 248 13,6 228 11,7 -20 -8,1 -1,9
Drawski 215 13,3 212 10,7 -3 -14 -2,6
Goleniowski 138 13,8 129 12,4 -9 6,5 -1,3
Gryficki 142 13,7 155 12,8 13 9,2 -1,0
Gryfinski 155 11,8 198 11,7 43 27,7 0,1
Kamienski 217 10,4 201 10,7 -16 -14 0,3
Kotobrzeski 108 12,5 62 12,7 -46 -42,6 0,2
Miasto Koszalin 162 6,8 140 5,6 -22 -13,6 -1,2
Koszalinski 269 12,5 230 9,2 -39 -14,5 -3,3
tobeski 194 14,0 180 11,9 -14 -7,2 2,1
Mysliborski 134 12,0 142 11,3 8 6,0 0,7
Policki 128 9,9 92 7,8 -36 -28,1 2,1
Pyrzycki 117 10,5 156 12,8 39 33,3 2,3
Stawienski 256 12,8 251 11,8 -5 2,0 -0,9
Stargardzki 301 12,5 318 11,8 17 56 -0,7
Szczecinecki 412 13,8 450 12,6 38 9,2 -1,2
Swidwirski 162 11,3 196 12,3 34 21,0 1,0
Miasto Swinoujécie 34 6,2 41 7.9 7 20,6 1,7




grudzien 2021 r. grudzien 2022 . ] Zmiana
Powiat Liczba Udzial % Liczba Udzial % (fv"l‘l:;’;fe Zmiana | udziatu
bezrobotnych w ogoble bezrobotnych w ogoble 0s6b) (w %) (w pkt
do25r.z bezrobotnych do25r.z bezrobotnych proc.)
Watecki 139 12,0 163 12,7 24 17,3 0,7
Miasto Szczecin 335 6,7 316 57 -19 -5,7 -1,0
Zachodniopomorskie 4140 11,3 4102 10,2 -38 -0,9 1,1

Zrédfo: opracowanie wasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRIPS-01.

W 2022 roku do ewidencji urzedéw pracy wigczono 11 474 osoby do 25 roku zycia, a wyrejestrowano
10 783 najmiodszych bezrobotnych. Gtéwnym powodem wytaczen z ewidencji byto podjecie pracy — 5 336 osob
(49,5%), a nastepnie niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy — 2 477 os6b (23,0%). Wigkszo$¢ miodych
0s6b podejmowata zatrudnienie niesubsydiowane - 78,9%. Spo$rod subsydiowanych form zatrudnienia
najbardziej popularne byty prace interwencyjne — 276 oséb. W analizowanym roku na staz skierowano fgcznie
939 bezrobotnych do 25 roku Zycia, za$ program szkolef rozpoczely 662 osoby. Na czas wykonywania prac
spotecznie uzytecznych wytaczono z ewidenciji 27 oséb.

Najwiecej oséb do 25 roku zycia posiadato wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze tj. 30,4%. Kolejne
grupy tworzyli bezrobotni posiadajacy wyksztatcenie zasadnicze zawodowe — 21,6% oraz policealne i Srednie
zawodowe — 23,9%. Dyplom uczelni wyzszej posiadato 3,5% oséb z analizowanej grupy. Blisko 35,9%
najmtodszych bezrobotnych na koniec 2022 roku nie posiadato jakiegokolwiek stazu pracy. Najwieksza grupa
bezrobotnych do 25 roku zycia pozostawata w rejestrach urzedéw pracy od miesigca do 3 miesiecy {j. 34,3%.

Osoby zarejestrowane od ponad 2 lat stanowity 8,5%.

1.3. Bezrobotni diugotrwale

Zbiorowos¢ diugotrwale bezrobotnych w wojewddztwie zachodniopomorskim liczyta na koniec 2022 roku
21 471 os6b wobec 24 984 oséb w analogicznym okresie roku poprzedniego. Zarejestrowani stanowili 53,5%
wszystkich bezrobotnych wobec 48,1% w grudniu 2021 r. W strukturze wedtug pici w tej grupie przewazaty
kobiety — 12 887 o0s6b tj. 60,0%.

Osoby dtugotrwale bezrobotne tworzg kategorie wazng i wymagajacq pilnego wsparcia w obszarze
aktywizacji i poradnictwa zawodowego gdyz stanowig ponad potowe wszystkich bezrobotnych w regionie.
Najliczniejsza grupa dtugotrwale bezrobotnych notowana byta w MieScie Szczecin — 2 625 0s6b, za$ najmniejsza
w powiecie kotobrzeskim — 128 os6b. Wedtug danych z korica 2022 roku w 12 z 21 powiatdw w regionie osoby
dtugotrwale pozostajgce poza zatrudnieniem stanowity ponad potowe wszystkich bezrobotnych. Najnizszy
odsetek analizowanej grupy notowano w powiecie kotobrzeskim — 26,2%. Najwigkszy spadek liczby dtugotrwale

bezrobotnych w ciggu 12 miesiecy odnotowano w Szczecinie, 0 461 0séb tj. 14,9%.




Tabela 4. Dtugotrwale bezrobotni w powiatach wojewédztwa zachodniopomorskiego
na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 . . Zmiana

Powiat Liczba Udzial % Liczba Udzial % (fvr:‘l'c"‘z';fe Zmiana | udziatu
dlugotrwale w ogéle dlugotrwale w ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt

bezrobotnych | bezrobotnych | bezrobotnych | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 1579 58,8 1479 61,0 -100 -6,3 2,2
Choszczenski 1418 57,9 1234 63,4 -184 -13,0 55
Drawski 1347 53,5 1104 55,7 -243 -18,0 2,2
Goleniowski 614 424 366 35,3 -248 -40,4 -71
Gryficki 597 37,1 517 42,6 -80 -134 54
Gryfinski 1168 57,2 1057 62,5 -111 9,5 53
Kamienski 1407 57,8 1151 61,1 -256 -18,2 3,3
Kotobrzeski 486 11,8 128 26,2 -358 -73,7 14,4
Miasto Koszalin 1707 46,2 1506 60,0 -201 -11,8 13,8
Koszalinski 1660 53,1 1591 63,8 -69 -4,2 10,7
tobeski 918 61,0 815 53,8 -103 -11,2 -71
Mysliborski 677 48,5 618 49,1 -59 -8,7 0,7
Policki 814 479 580 49,2 -234 -28,7 1,3
Pyrzycki 680 52,2 650 53,2 -30 4.4 1,0
Stawienski 1250 55,8 1135 53,6 -115 9,2 -2,2
Stargardzki 1573 477 1363 50,5 -210 -13,4 2,8
Szczecinecki 2191 55,5 1966 55,3 -225 -10,3 -0,2
Swidwinski 841 50,2 754 47,3 -87 -10,3 -2,9
Miasto Swinoujscie 234 36,8 191 36,7 -43 -18,4 -0,2
Watecki 737 48,8 641 49,8 -96 -13,0 11
Miasto Szczecin 3086 31,8 2625 475 -461 -14,9 15,8
Zachodniopomorskie 24 984 48,1 21 471 53,5| -3513 -14,1 54

Zréato: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRIPS-01.

W analizowanym roku zarejestrowano 18 254 osoby dtugotrwale bezrobotne, o 3 523 osoby mniej
niz rok weczesniej. Wyrejestrowania z ewidencji dotyczyty 21 767 os6b z badanej grupy wobec 21 815 os6b rok
wczesniej. Najwiecej osdb dlugotrwale bezrobotnych wytaczono z ewidencji z powodu podjecia pracy — 8 930
0s6b tj. 41,0% z ogdtu. W wyniku niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy z rejestréw wykreslono 4 518
0s6b tj. 20,8%. Zdecydowana wigkszo$¢ dtugotrwale bezrobotnych podjeta zatrudnienie niesubsydiowane —
83,9%. Z subsydiowanych form zatrudnienia skorzystato tacznie w 2022 roku 1435 os6b. Najwiecej z nich
zatrudniono w ramach robd6t publicznych tj. 427 oséb, 401 osob podjefo prace interwencyjne. Dziatalno$¢
gospodarczg podjeto 277 oséb, a 203 osoby podjety prace w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia
bezrobotnego. Z katalogu form aktywizacji zawodowej, nie wigzacych sie z zatrudnieniem, najwigkszg
popularno$cig wsrdd osob diugotrwale bezrobotnych cieszyly sie prace spotecznie uzyteczne — 1 039 osob,
a nastepnie programy stazu — 756 osdb. Na szkolenia w analizowanym roku skierowano 677 osob dtugotrwale
bezrobotnych.

Najwiekszg grupe dtugotrwale bezrobotnych na koniec 2022 roku tworzyty osoby w wieku
35 — 44 lata tj. 26,6%. Najliczniej reprezentowane w tej grupie bezrobotnych byto wyksztatcenie gimnazjaine
i nizsze tj. 35,5%, a na kolejnym miejscu plasowaty sie osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym —
25,7%. Dyplom uczelni wyZzszej posiadato 9,7% zarejestrowanych. Najwigcej osob diugotrwale bezrobotnych

dokumentowato do$wiadczenie zawodowe od roku do 5 lat — 25,7% oraz do roku — 23,7%. Stazu pracy




nie posiadato 11,0% os6b z analizowanej grupy. Blisko 50,3% ditugotrwale bezrobotnych z regionu korzystato

Z pomocy urzeddw pracy od ponad dwaoch lat.

1.4. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec 2022 roku w rejestrach urzedéw pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim znajdowato sie

11 818 0s6b powyzej 50 roku zycia wobec 12 656 os6b w analogicznym okresie roku ubiegtego. Zarejestrowani

stanowili 29,4% wszystkich bezrobotnych, o 0,3 pkt proc. Wiecej niz rok wczeéniej. W strukturze

zarejestrowanych wedtug ptci kobiety stanowity 37,9%.

Najwiecej 0s6b bezrobotnych po 50 roku zycia zamieszkiwato Szczecin — 1 887 0sdb, za$ najmniej w powiecie

kotobrzeskim — 144 osoby. Odsetek analizowanej grupy wahat sie od 25,2% w powiecie $widwiriskim do 35,1%

w Swinoujéciu. W siedmiu powiatach udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia byt wyzszy niz $rednia

wojewodzka. Najwiekszy spadek odnotowano w powiecie kotobrzeskim, o 189 oséb (56,8%).

Tabela 5. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego

na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 . _ Zmiana
Powiat Liczba Udzial % Liczba Udzial % (ﬁ“ﬂ:;';fe Zmiana | udziah
bezrobotnych w ogole bezrobotnych w ogble 0s6b) (w %) (w pkt
powyzej 50 r. z. | bezrobotnych | powyzej 50 r. z. | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 686 27,3 679 28,0 -7 -1,0 0,7
Choszczenski 554 253 525 27,0 -29 5,2 1,7
Drawski 654 294 545 27,5 -109 -16,7 -1,9
Goleniowski 358 26,8 269 259 -89 -24.9 -0,8
Gryficki 347 26,6 326 26,8 -21 6,1 0,2
Gryfinski 542 30,1 485 28,7 -57 -10,5 -14
Kamienski 572 26,3 519 27,6 -53 9,3 1,2
Kotobrzeski 333 28,7 144 294 -189 -56,8 0,7
Miasto Koszalin 901 32,3 846 337 -55 -6,1 14
Koszalinski 740 28,1 769 30,9 29 3,9 2,8
tobeski 400 26,4 423 27,9 23 5,8 1,5
Mysliborski 392 31,8 375 29,8 -17 -4,3 -2,0
Policki 396 26,3 347 294 -49 -12,4 3.1
Pyrzycki 402 33,0 374 30,6 -28 -7,0 2,4
Stawienski 682 314 615 29,0 -67 9.8 2,4
Stargardzki 765 27,7 738 27,4 -27 -3,5 -0,4
Szczecinecki 982 28,3 961 27,0 -21 -2,1 -1,3
Swidwiniski 404 26,1 402 25,2 -2 -0,5 -0,9
Miasto Swinoujscie 217 38,8 183 35,1 -34 -15,7 -3,7
Watecki 394 31,1 406 31,6 12 3,0 0,5
Miasto Szczecin 1935 31,9 1887 34,2 -48 2,5 2,3
Zachodniopomorskie 12 656 29,1 11 818 29,4 -838 -6,6 0,3

Zrodfo: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W ciggu 2022 roku do urzedow pracy na obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego zgtosito sie

facznie 13 039 osdb powyzej 50 roku zycia, z kolei wytaczono z ewidencji w tym czasie 13 877 os6b. Sposrod

0s6b wylaczonych z ewidencji w analizowanym okresie czasu najwieksza grupa podjeta prace — 6 090 oséb

(43,9%), a 2 182 osoby wyrejestrowano z powodu niepotwierdzenia gotowosci do podjecia pracy (15,7%).




Bezrobotni z grupy 50+ najczesciej podejmowali zatrudnienie niesubsydiowane - 78,9%. Z subsydiowanych form
zatrudnienia najwiecej 0séb skierowano do pracy w ramach rob6t publicznych — 567 os6b. Mniejsza grupe oséb
zatrudniono przy pracach interwencyjnych — 355 os6b oraz na miejscach pracy utworzonych w ramach refundacji
kosztow zatrudnienia bezrobotnego — 173 osoby. Na otwarcie wtasnej subsydiowanej dziatalnosci gospodarczej
zdecydowato sie 89 osob powyzej 50 roku zycia. Popularng forma aktywizacji nie zwigzang z zatrudnieniem byty
w tej grupie bezrobotnych prace spotecznie uzyteczne, ktore zapoczatkowaty 682 osoby. Na staz skierowano 319
0s0b, za$ szkolenia rozpoczeto 311 oséb.

Wsréd bezrobotnych powyzej 50 roku zycia najwiekszg grupe na koniec 2022 roku tworzyty osoby
z przedziatu wiekowego 55 — 59 lat, tj. 38,8%. Z analizy wyksztatcenia 0sdb z badanej grupy wynika, ze najwiece;
z nich posiadato wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze — 39,2%, a 35% zarejestrowanych dokumentowato
wyksztatcenie zasadnicze zawodowe. Dyplom uczelni wyzszej posiadato 5,9% oséb. Blisko potowa bezrobotnych
po 50 roku zycia posiadata staz pracy od 10 do 30 lat. Z drugiej strony znikome, gdyz tylko roczne
udokumentowane do$wiadczenie zawodowe miata co dziesigta osoba z analizowanej grupy,
a udokumentowanego stazu pracy nie posiadato 5,1% zarejestrowanych. Co trzeci bezrobotny po 50 roku zycia

pozostawat w rejestrach urzeddw pracy w regionie od ponad dwdch lat.

1.5. Bezrobotni korzystajacy ze Swiadczen z pomocy spotecznej

Bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej stanowig w stosunku do wczesniej
opisanych grup bezrobotnych kategorie zdecydowanie mniej liczng. Na koniec 2022 roku wedtug danych
Z urzedow pracy z obszaru wojewodztwa zachodniopomorskiego liczyta ona 149 oséb wobec 230 os6b przed
rokiem. Osoby z tej grupy stanowity 0,4% wszystkich bezrobotnych (0,5% w grudniu 2021 r.), a w jej strukturze
wedtug pfci kobiety stanowity 48,3% — 72 osoby.
Analizowana kategoria bezrobotnych nie jest licznie reprezentowana w wojewodzkich statystykach z bezrobocia
rejestrowanego i podobnie prezentuje sie na poziomie powiatéw. Najwigkszy odsetek tej grupy na tle pozostatych
powiatdw notowano w powiecie Swidwinskim — 4,4% (70 os6b), a nastepnie w powiecie pyrzyckim - 1,2%.
Mozna przypuszczaé, ze nie wszyscy bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej zgtaszajq

ten fakt podczas rejestracji, dlatego tez ich liczba wedle rejestrow jest niewielka.

Tabela 6. Bezrobotni korzystajacy ze $wiadczen z pomocy spotecznej w powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 r.

Liczba Liczba Zmiana _ Zmiana

Powiat korzystajacych Udziat % korzystajacych Udziat % (w liczbie Zmiana | udzialu

ze $wiadczen w ogéle ze $wiadczen w ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt

Z pomocy bezrobotnych Z pomocy bezrobotnych proc.)

spotecznej spotecznej

Biatogardzki 4 0,2 8 0,3 4 100,0 0,2
Choszczenski 59 2,7 20 1,0 -39 -66, 1 1,7
Drawski 3 0,1 1 0,1 -2 66,7 0,1
Goleniowski 2 0,1 2 0,2 0 0,0 0,0
Gryficki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Gryfinski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0




grudzien 2021 r. grudzien 2022 r.
Liczpa . Liczpa _ Zmiana _ Zmi_ana
Powiat korz'ys.tajqcyc’h Ud2|a! % korz'ys.tajqcych Ud2|a! % (W liczbie Zml?na udziatu
ze Swiadczen w ogole ze Swiadczen w ogole 0s6b) (w %) (w pkt
Z pomocy bezrobotnych Z pomocy bezrobotnych proc.)
spotecznej spotecznej

Kamienski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Kotobrzeski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Miasto Koszalin 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Koszalinski 9 0,3 3 01 -6 -66,7 -0,2
tobeski 18 1,2 16 1,1 -2 -11.1 -0,1
Mysliborski 13 1,1 13 1,0 0 0,0 0,0
Policki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Pyrzycki 18 15 15 1,2 -3 -16,7 -0,2
Stawienski 1 0,0 0 0,0 -1 -100,0 0,0
Stargardzki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Szczecinecki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Swidwinski 53 34 70 44 17 32,1 1,0
Miasto Swinoujcie 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Watecki 0 0,0 1 01 1 X 0,1
Miasto Szczecin 50 0,8 0 0,0 -50 -100,0 -0,8
Zachodniopomorskie 230 0,5 149 0,4 -81 -35,2 -0,2

Zrodfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W 2022 roku zarejestrowano 229 os6b korzystajacych ze Swiadczen z pomocy spotecznej, a w wyniku
podjecia pracy wyrejestrowano w tym czasie 31 0séb znajdujacych sie w tej grupie.

Najwiecej bezrobotnych beneficientéw $wiadczen znajdowato sie w grupie wiekowej 45 — 54 lata
ti. 32,9%, a nastepnie wérdd oséb w wieku 55 - 59 lata 22,8%. Potowa zarejestrowanych posiadata
wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze, a uczelnie wyzsza ukofczylo 2,0% osob korzystajacych ze $wiadczen.
tacznie ponad 60% osbdb posiadato maksymalnie pigcioletni staz pracy lub nie posiadato udokumentowanego
doswiadczenia na rynku pracy. Dane dotyczace okresu pozostawania w rejestrach urzedéw pracy pokazuija,

Ze najwiecej 0sob oczekiwato na zatrudnienie powyzej 24 miesiecy.

1.6. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Kolejng kategorie bezrobotnych bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy tworzg osoby
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. Wedle danych z grudnia 2022 roku do tej grupy
kwalifikowato sie 6 940 oséb wobec 7 999 oséb w grudniu 2021 roku. Osoby posiadajace mate dzieci
reprezentowaty 17,3% ogdtu bezrobotnych w regionie, o 1,1 pkt proc. mniej niz rok wczesniej. W grupie
tej zdecydowang wigkszo$¢ stanowity kobiety tj. 90,9%.
Liczba i udziat analizowanej kategorii sq zréznicowane na poziomie powiatow. Udziat bezrobotnych z tej grupy
wynosit od 8,3% w Swinoujsciu do 25,1% w powiecie gryfinskim. W 11 powiatach odsetek bezrobotnych

byt wyzszy niz Srednia dla regionu.




Tabela 7. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia w powiatach wojewddztwa
zachodniopomorskiego na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022 .
Liczba Liczba Zmiana _ Zmiana
Powiat posiadajacych Udziat % posiadajacych Udziat % (w liczbie Zmiana | udziatu
co najmniej w ogéle co najmniej w ogdle 0s6b) (w%) | (wpkt
jedno dziecko | bezrobotnych | jedno dziecko | bezrobotnych proc.)
do 6 roku zycia do 6 roku zycia

Biatogardzki 565 22,5 510 21,0 -55 97 -14
Choszczenski 448 20,5 413 21,2 -35 -78 0,8
Drawski 408 18,4 379 19,1 -29 -7,1 0,8
Goleniowski 249 18,6 204 19,7 -45 -18,1 1,0
Gryficki 329 25,2 241 19,8 -88 -26,7 -54
Gryfinski 471 26,1 425 25,1 -46 9,8 -1,0
Kamienski 335 15,4 274 14,6 -61 -18,2 -0,9
Kotobrzeski 209 18,0 85 17,4 -124 -59,3 -0,7
Miasto Koszalin 427 15,3 371 14,8 -56 -13,1 -0,5
Koszalinski 566 215 447 17,9 -119 21,0 -3,5
Lobeski 312 20,6 260 17,2 -52 -16,7 -3,4
Mysliborski 285 23,1 297 23,6 12 4,2 0,5
Policki 206 13,7 137 11,6 -69 -33,5 -2,1
Pyrzycki 207 17,0 181 14,8 -26 -12,6 -2,2
Stawieniski 338 15,6 362 171 24 71 1,5
Stargardzki 475 17,2 427 15,8 -48 -10,1 -1,4
Szczecinecki 721 20,8 701 19,7 -20 -2,8 -1,1
Swidwiniski 392 25,3 374 234 -18 4,6 -1,9
Miasto Swinoujécie 57 10,2 43 8,3 -14 -24.6 -1,9
Watecki 213 16,8 211 16,4 -2 -0,9 -0,4
Miasto Szczecin 786 13,0 598 10,8 -188 -23,9 -2,1
Zachodniopomorskie 7999 18,4 6 940 17,3 -1 059 -13,2 1,1

Zrodfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

Z danych dotyczacych skali rejestracji w analizowanej grupie wynika, ze w 2022 roku zarejestrowano
8 291 osdb. W wyniku podjecia pracy wytaczono z ewidenciji 4 572 osoby posiadajace co najmniej jedno dziecko
do 6 roku zycia.

W strukturze wiekowej rozpatrywanej grupy notowana jest przewaga oséb w wieku 25 — 34 lata — 53,4%.
Najwigksza grupa zarejestrowanych dokumentowata wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze — 30,9%. Ponad 60%
0s6b miato maksymalnie piecioletnie doswiadczenie na rynku pracy, a 14,6% o0so6b nie posiadato jakiegokolwiek
stazu pracy. Najwigksza grupa bezrobotnych rodzicow pozostawata w rejestrach urzeddw pracy od ponad dwéch
lat - 32,9%.

1.7. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia
W koncu 2022 roku w populacji bezrobotnych znajdowaty sie 64 osoby posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia, przed rokiem 69 osob. Stanowity one 0,2% ogétu bezrobotnych, rok
wczesniej 0,2%. Opieke nad dzieckiem niepetnosprawnym zgtaszaty w znacznej wigkszosci bezrobotne kobiety
tj. 90,6%.




Analizowana grupa jest najmniej liczna spos$réd wyodrebnionych kategorii bezrobotnych bedacych w szczegoinej
sytuacji na rynku pracy. Najwiecej bezrobotnych rodzicow posiadajacych co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia notowano w powiatach stargardzkim — 20 os6b oraz biatogardzkim — 8 osob.

Tabela 8. Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia
w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 r. grudzien 2022r.
Liczba Liczba .

posiadajacych 1o posiadajacych o Zmiana . Zml:'ana

Powiat co najmniej jedno Udzat% | o najmniej jedno Udziat % (w liczbie Zmlima udzial

dziecko W ogole dziecko W ogole 0s06b) (W) | (w pkt

. bezrobotnych | . bezrobotnych proc.)

niepetnosprawne niepetnosprawne
do18r.z do18r.Z

Biatogardzki 2 0,1 8 0,3 6| 3000 0,3
Choszczenski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Drawski 1 0,0 1 0,1 0 0,0 0,0
Goleniowski 4 0,3 1 0,1 3 -75,0 -0,2
Gryficki 7 05 6 0,5 1] 143 0,0
Gryfinski 7 04 7 04 0 0,0 0,0
Kamienski 5 0,2 5 0,3 0 0,0 0,0
Kotobrzeski 2 0,2 0 0,0 -2| -100,0 -0,2
Miasto Koszalin 4 0,1 2 0,1 2| -50,0 -0,1
Koszalinski 1 0,0 0 0,0 -1 -100,0 0,0
t obeski 1 0,1 0 0,0 -1 -100,0 -0,1
Mysliborski 11 0,9 6 0,5 5| 455 -0,4
Policki 1 0,1 1 0,1 0 0,0 0,0
Pyrzycki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Stawienski 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Stargardzki 14 0,5 20 0,7 6 429 0,2
Szczecinecki 0 0,0 0 0,0 0 X 0,0
Swidwinski 3 0,2 3 0.2 0 0,0 0,0
Miasto Swinoujscie 1 0,2 2 04 11 100,0 0,2
Watecki 1 0,1 0 0,0 -1| -100,0 -0,1
Miasto Szczecin 4 0,1 2 0,0 2| -50,0 0,0
Zachodniopomorskie 69 0,2 64 0,2 -5 -7,2 0,0

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W ciggu 12 miesiecy 2022 roku zarejestrowano 85 o0s6b posiadajacych co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia. W tym czasie prace znalazto 45 0sdb z tej grupy bezrobotnych.

Najwigcej 0séb bezrobotnych posiadajacych dziecko niepetnosprawne do 18 roku Zzycia na koniec
grudnia 2022 roku zawierato si¢ w przedziale wiekowym 35 — 44 lata tj. 48,4%. Wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe byto dominujacym wsrdd osdb z analizowanej grupy — 32,8%, a wyzsze dokumentowato 4,7% 0sob.
Najwiecej bezrobotnych potwierdzito doswiadczenie zawodowe od 5 do 10 lat oraz do roku po 25%. Z danych
dotyczacych czasu pozostawania w rejestrach urzeddw pracy wynika, ze ponad 40,0% os6b opiekujacych sie

dzieckiem niepetnosprawnym oczekiwato na zatrudnienie od ponad roku, w tym co trzecia od przeszto 2 lat.

1.8. Bezrobotni niepetnosprawni
Na koniec 2022 roku w ewidencji urzedow pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim znajdowato sie

tacznie 2 300 os6b bezrobotnych niepetnosprawnych wobec 2 329 osob w ubiegtym roku. Analizowana grupa




stanowita 5,7% wszystkich bezrobotnych, o 0,3 pkt proc. wigcej niz rok wczesniej. WSrdd bezrobotnych
niepetosprawnych znajdowaty sie 1 011 kobiet, stanowigcych 44,0% grupy.

W 2022 roku do rejestrow urzedéw pracy w wojewddztwie wiaczono 2 614 oséb niepemnosprawnych
(2 360 w ubiegtym roku), za$ prace w tym czasie podjeto 1 216 osob z rozpatrywanej kategorii os6b bedacych
w trudnej sytuacji na rynku pracy.

Z analizy liczby bezrobotnych niepetnosprawnych na poziomie powiatow wedtug stanu na koniec 2022
roku wynika, ze ich liczba w rejestrach wahata si¢ od 26 w Swinoujéciu do 338 w Szczecinie. Udziat badanej
grupy bezrobotnych wynosit od 2,9% ws$réd bezrobotnych z powiatu pyrzyckiego do 10,7% w populacii
bezrobotnych z Koszalina. W stosunku do danych z grudnia 2021 roku w niemal wszystkich powiatach
zaobserwowano spadek liczby bezrobotnych niepetnosprawnych, najwiekszy w powiecie kotobrzeskim —

0 44,6 pkt proc.

Tabela 9. Bezrobotni niepetnosprawni w powiatach wojewodztwa zachodniopomorskiego
na koniec 2021 i 2022 roku

grudzien 2021 . grudzien 2022r. . Zmiana

Powiat Liczba Udziat % Liczba Udzial % (ﬁ“ﬂ:;';fe Zmiana | udziatu
bezrobotnych w ogoble bezrobotnych w ogble 0s6b) (w%) | (wpkt

niepetnosprawnych | bezrobotnych | niepetnosprawnych | bezrobotnych proc.)

Biatogardzki 143 57 128 53 -15| -10,5 -0,4
Choszczeniski 61 28 75 39 14 23,0 1,1
Drawski 110 50 89 45 21 -19/1 -0,5
Goleniowski 55 41 62 6,0 7 12,7 1,9
Gryficki 74 57 62 51 12| -16,2 -0,6
Gryfinski 117 6,5 114 6,7 -3 -2,6 0,2
Kamienski 61 2,8 58 31 -3 -49 0,3
Kofobrzeski 74 6,4 41 84 -33| 446 2,0
Miasto Koszalin 238 8,5 269 10,7 31 13,0 2,2
Koszalinski 143 54 144 58 1 0,7 04
tobeski 41 2,7 45 3,0 4 9,8 0,3
Mysliborski 109 8,8 101 8,0 -8 -7,3 -0,8
Policki 57 3,8 48 4.1 9 -158 0,3
Pyrzycki 40 3,3 36 2,9 41 -10,0 -0,3
Stawieniski 133 6,1 121 57 -12 -9,0 -0,4
Stargardzki 134 49 155 57 21 15,7 0,9
Szczecinecki 247 7,1 245 6,9 -2 -0,8 -0,2
Swidwiriski 68 44 82 51 14 20,6 0,7
Miasto Swinoujécie 19 34 26 5,0 7 36,8 1,6
Watecki 65 5,1 61 4,7 -4 -6,2 -0,4
Miasto Szczecin 340 5,6 338 6,1 -2 -0,6 0,5
Zachodniopomorskie 2329 54 2 300 57 -29 1,2 0,3

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

W grudniu 2022 roku najwiecej 0sdb posiadajacych orzeczenie o niepetnosprawnosci byto w wieku
45 — 54 |ata (27,4%), a nastepnie w wieku 55 — 59 lat (20,7%). Udziat osob niepetnosprawnych z wyksztatceniem
zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i nizszym wyniost tacznie prawie 68,3%. Najwigcej bezrobotnych
potwierdzito do$wiadczenie zawodowe od 1 do 15 lat oraz do roku po 21,5%. Najliczniejsza grupa
niepetnosprawnych bezrobotnych znajdowata sie w rejestrach urzedéw pracy w regionie od ponad dwoch lat —
37,1%.




Osoby niepetnosprawne majg wiekszy problem ze znalezieniem zatrudnienia w poréwnaniu z osobami
sprawnymi z powodu posiadanego stopnia niepetnosprawno$ci oraz przyczyny niepetnosprawnosci. Sposréd
znajdujacych sie w urzedach pracy niepetnosprawnych bezrobotnych w grudniu 2022 roku, najwieksza grupa
posiadata orzeczenie o lekkim stopniu niepetnosprawno$ci — 67,9%. Znaczny stopien niepetnosprawno$ci
dotyczyt 2,2% zarejestrowanych niepetnosprawnych, a umiarkowany 29,9%. Dodatkowg istotng barierg
w podjeciu pracy jest przyczyna niepetnosprawno$ci. Najwigcej oséb bezrobotnych niepetnosprawnych
dokumentowato niepetnosprawnos¢ z powodu uposledzenia narzadu ruchu — 29,6%. Liczne grupy w statystykach
bezrobocia rejestrowanego tworzyty takze osoby z chorobami psychicznymi, chorobami uktadu oddechowego

i uktadu krazenia oraz chorobami neurologicznymi — co dziesiaty zarejestrowany niepetnosprawny bezrobotny.



Podsumowanie

W ostatnich latach sytuacja na rynku pracy w wojewddziwie zachodniopomorskim poprawiata sie,
notowano systematyczny spadek liczby bezrobotnych w rejestrach Powiatowych Urzedéw Pracy oraz wzrost
liczby zgtaszanych przez pracodawcéw ofert zatrudnienia. Dane z bezrobocia rejestrowanego za 2019 rok
pozwalaly stwierdzi¢, ze koniunktura na rynku pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim byta najlepsza
od momentu jego powstania w 1999 roku. Trend spadkowy stopy bezrobocia zostat przerwany przez epidemie
wirusa SARS-COV2. Odnotowano wyrazny wzrost liczby bezrobotnych i mnigjszg liczbe ofert pracy. W drugie;
potowie 2021 roku, zaobserwowano zwiekszong aktywno$¢ gospodarczg, co w konsekwencji przyczynito sie
do wyraznego spadku bezrobocia i poprawy sytuacji na rynku pracy. W 2022 roku pomimo wybuchu wojny
w Ukrainie i jej konsekwencji dla funkcjonowania gospodarki zaréwno krajowej jak i europejskiej, sytuacja
na rynku pracy jest stabilna. Stopa bezrobocia na Pomorzu Zachodnim w grudniu 2022 roku wyniosta 6,7%
wobec 7,3% w ubieglym roku. Wedtug wynikow BAEL GUS za IV kwartat 2022 roku wspdtczynnik aktywno$ci
zawodowej mieszkancow regionu wyniést 58,2% i w stosunku do IV kwartatu 2021 roku byt wyzszy o 0,2 pkt
proc. Wskaznik zatrudnienia w skali roku takze zwigkszyt sie z 56,3% na 56,5%, a w przypadku wskaznika
zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych notowano spadek z 19,1% do 18,6%. W poréwnaniu z IV kwartatem 2021
roku zaobserwowano spadek liczby oséb biernych zawodowo w wieku 15 lat i wiecej w wojewddztwie o 103 tys.
o0s6b.3 Dynamiczny rynek pracy wymaga od pracownikdw doswiadczenia i kompetenciji oraz elastycznosci i checi
do zmian, nierzadko przekwalifikowania sie. Szczegéinym wsparciem powinny by¢ objete wchodzace na rynek
pracy osoby miode oraz osoby starsze, ktére mimo posiadanego doswiadczenia takze majg problem
ze znalezieniem zatrudnienia. Odrebnego wsparcia oczekujg osoby diugotrwale bezrobotne, ktére stanowig
blisko potowe wszystkich zarejestrowanych w wojewodztwie zachodniopomorskim. Znaczne oddalenie od rynku
pracy przektada sie na problem w poszukiwaniu pracy i bierno$¢ zawodowa. Osoby dtugotrwale bezrobotne
czesto muszg uzupetniaé, poszerza¢ lub aktualizowaé swoje kwalifikacje. Pozostawanie poza zatrudnieniem
w diugim okresie czasu nierzadko wptywa na zniechecenie i brak podjecia jakichkolwiek krokéw w kierunku
zatrudnienia. Dodatkowa pomoc wskazana jest rowniez dla oséb niepetnosprawnych, ktre w poréwnaniu
z osobami sprawnymi, znajdujg sie na gorszej pozycji ze wzgledu na swoj stopieni i rodzaj niepetnosprawnosci.
Dlatego tez, powyzsze grupy bezrobotnych w mys| ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy kwalifikowane sg do kategorii os6b bedacych w szczegdinej sytuacji na rynku pracy.
W strukturze ludno$ci wojewddztwa i wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych wedtug pici przewazajg kobiety.
Pomimo lepszego wyksztatcenia charakteryzujq sie one w poréwnaniu z mezczyznami zdecydowane nizszg
aktywnoscig zawodowa, takze z powodu sprawowania opieki nad dzie¢mi. Kobiety czeSciej takze dotyka
dlugotrwate bezrobocie. Instrumenty i ustugi rynku pracy powinny w ramach okreslonych potrzeb dawaé osobom
bezrobotnym mozliwo$¢ zdobycia doswiadczenia, podniesienia lub uzupetnienia kwalifikacji. Istotne znaczenie
ma takze poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy, wspieranie mobilnodci 0sob poszukujgcych pracy,

a z drugiej strony promowanie ich zatrudniania wsrdd pracodawcow.

3 BDL GUS.



Aneks statystyczny

TABLICA 1. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Rejestracje Podjecia pracy Stan na koniec miesigca
Osoby bedace w szczegolnej sytuacji L= XII | XII Xil
na rynku pracy B Zmiana | Zmiana B Zmiana | Zmiana Zmiana | Zmiana
2021r. | 2022r. | (iczba) | (W%) | 2021y | 2022r. | (iczba) | (W%) | 2021y, | 2022y | (liczba) | (w%)

Ogotem 54316 | 52749 | -1567 -2,9| 27379| 23656| -3723 -13,6| 36381| 33068| -3313 -9,1
do 30 roku zycia 19216| 20570 1354 70| 12702| 10267| -2435 -19,2 9261 8 562 -699 -7,5

w tym do 25 roku zycia 10552 | 11474 922 8,7 6 465 5336| -1129 -17,5 4140 4102 -38 -0,9
dtugotrwale bezrobotne 21777| 18254 | -3523 -16,2| 10492 8930| -1562 -149| 24984| 21471| -3513 -14,1
powyzej 50 roku zycia 12174| 13039 865 7,1 6 787 6 090 -697 -10,3| 12656| 11818 -838 -6,6
korzystajace ze $wiadczen z pomocy spotecznej 289 229 -60 -20,8 46 31 -15 -32,6 230 149 -81 -35,2
posiadajace co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 7627 8 291 664 8,7 5093 4572 -521 -10,2 7999 6940| -1059 -13,2
posiadajace co najmniej jedno dziecko 78 85 7 9.0 37 45 8| 216 69 64 50 .72
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawne 2 360 2614 254 10,8 1236 1216 -20 -1,6 2 329 2 300 -29 -1,2

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 2. STRUKTURA | BILANS BEZROBOTNYCH KOBIET BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

Rejestracje Podjecia pracy Stan na koniec miesigca
Kobiety bedace w szczegdlnej sytuacii =Xl < XII Xil
na rynku pracy B Zmiana | Zmiana B Zmiana | Zmiana Zmiana | Zmiana
2021r. | 2022r. | (iczba) | W%) | 2021r | 2022r. | (liczba) | (W%) | 2021y | 2022y, | (liczba) | (w%)

Ogotem 27879 | 28461 582 2,1| 14917| 13485| -1432 -9,6| 20870| 19050| -1820 -8,7
do 30 roku zycia 10244| 11371 1127 11,0 6 935 5769 | -1166 -16,8 6231 5667 -564 -9,1

w tym do 25 roku zycia 5462 6 024 562 10,3 3 356 2825 -531 -15,8 2587 2 467 -120 -4,6
dtugotrwale bezrobotne 11712| 10337| -1375 -11,7 6 363 5594 -769 -12,1| 14918| 12887| -2031 -13,6
powyzej 50 roku zycia 4745 5513 768 16,2 2 876 2763 -113 -3,9 4 600 4481 -119 -2,6
korzystajace ze Swiadczen z pomocy spoteczne; 176 134 -42 -23,9 37 20 -17 -45,9 118 72 -46 -39,0
posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia 5966 6 702 736 12,3 3955 3659 -296 -7,5 7 237 6 308 -929 -12,8
posiadajgce co najmniej jedno dziecko 71 65 6| -85 28 34 6| 214 64 58 6| 94
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawne 1071 1207 136 12,7 590 625 35 5,9 993 1011 18 1,8

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 3. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH
WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC 2022 R.
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Biatogardzki 2088 527 242 1479 679 8 510 8 128
Choszczenski 1684 455 228| 1234 525 20 413 0 75
Drawski 1 642 467 212| 1104 545 1 379 1 89
Goleniowski 803 276 129 366 269 2 204 1 62
Gryficki 932 309 155 517 326 0 241 6 62
Gryfinski 1 500 402 198| 1057 485 0 425 7 114
Kamieniski 1594 403 201 1151 519 0 274 5 58
Kotobrzeski 371 116 62 128 144 0 85 0 41
Miasto Koszalin 2110 340 140| 1506 846 0 371 2 269
Koszalifiski 2162 494 230| 1591 769 3 447 0 144
Lobeski 1239 347 180 815 423 16 260 0 45
Mysliborski 1044 290 142 618 375 13 297 6 101
Policki 933 229 92 580 347 0 137 1 48
Pyrzycki 1003 293 156 650 374 15 181 0 36
Stawienski 1742 493 251 1135 615 0 362 0 121
Stargardzki 2207 657 318| 1363 738 0 427 20 155
Szczecinecki 3021 881 450| 1966 961 0 701 0 245
Swidwinski 1289 396 196 754 402 70 374 3 82
Miasto Swinoujscie 376 89 41 191 183 0 43 2 26
Watecki 1062 308 163 641 406 1 211 0 61
Miasto Szczecin 4 266 790 316| 2625 1887 0 598 2 338
Zachodniopomorskie | 33068| 8562 4102| 21471| 11818 149| 6940 64| 2300

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 4. BEZROBOTNE KOBIETY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC 2022 R.
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Biatogardzki 1167 351 143 860 257 6 443 5 57
Choszczenski 1086 321 150 842 210 4 396 0 40
Drawski 925 304 130 665 192 1 347 1 35
Goleniowski 520 193 85 255 113 1 193 1 31
Gryficki 637 219 95 395 154 0 233 6 31
Gryfinski 913 287 126 657 167 0 400 7 52
Kamienski 914 242 115 681 218 0 250 5 24
Kotobrzeski 202 73 35 73 50 0 77 0 17
Miasto Koszalin 1 096 231 88 765 267 0 338 2 119
Koszaliriski 1327 370 161 1008 314 3 421 0 65
Lobeski 707 233 112 495 154 8 241 0 19
Mysliborski 633 204 88 394 140 5 267 6 36
Policki 529 135 49 335 141 0 128 1 19
Pyrzycki 559 188 90 388 131 7 164 0 16
Stawienski 1015 332 147 688 232 0 317 0 64
Stargardzki 1324 430 187 882 293 0 396 17 78
Szczecinecki 1828 586 276 1276 404 0 607 0 114
Swidwinski 772 265 118 482 163 36 327 3 41
Miasto Swinoujscie 161 41 10 88 53 0 39 2 9
Watecki 664 213 103 417 179 198 0 26
Miasto Szczecin 2071 449 159 1241 649 0 526 2 118
Zachodniopomorskie | 19 050 5667 2467 | 12887 4 481 72 6 308 58 1011

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 5. UDZIAL % KOBIET W POSZCZEGOLNYCH GRUPACH BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ
SYTUACJINA RYNKU PRACY W POWIATACH WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO

NA KONIEC 2022 R.
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Biatogardzki 55,9% | 66,6% | 59,1% | 58,1% | 37,8% | 750% | 86,9% | 625% | 44,5%
Choszczenski 64,5% | 70,5% | 658% | 68,2% | 40,0% | 20,0% | 959% X | 53,3%
Drawski 56,3% | 651% | 61,3% | 60,2% | 352% | 100,0% | 91,6% | 100,0% | 39,3%
Goleniowski 64,8% | 69,9% | 659% | 69,7% | 42,0% | 50,0% | 94,6% | 100,0% | 50,0%
Gryficki 68,3% | 70,9% | 61,3% | 76,4% | 47,2% X | 96,7% | 100,0% | 50,0%
Gryfinski 60,9% | 71,4% | 63,6% | 62,2% | 34,4% X| 941% | 100,0% | 45,6%
Kamieriski 57,3% | 60,0% | 57,2% | 59,2% | 42,0% X | 912% | 100,0% | 41,4%
Kotobrzeski 544% | 62,9% | 56,5% | 57,0% | 34,7% X | 90,6% x| 415%
Miasto Koszalin 51,9% | 67,9% | 62,9% | 50,8% | 31,6% x| 91,1% | 100,0% | 44,2%
Koszalifiski 61,4% | 74,9% | 70,0% | 63,4% | 40,8% | 100,0% | 94,2% X | 451%
Lobeski 571% | 67,1% | 62,2% | 60,7% | 36,4% | 50,0% | 92,7% X | 42,2%
Mysliborski 60,6% | 70,3% | 62,0% | 63,8% | 37,3% | 385% | 89,9% | 100,0% | 35,6%
Policki 56,7% | 59,0% | 53,3% | 57,8% | 40,6% X | 93,4% | 100,0% | 39,6%
Pyrzycki 55,7% | 64,2% | 57,7% | 59,7% | 35,0% | 46,7% | 90,6% X | 44,4%
Stawienski 58,3% | 67,3% | 58,6% | 60,6% | 37,7% X | 87,6% X | 529%
Stargardzki 60,0% | 654% | 58,8% | 64,7% | 39,7% x| 92,7% | 850% | 50,3%
Szczecinecki 60,5% | 66,5% | 61,3% | 64,9% | 42,0% X | 86,6% X | 46,5%
$widwinski 59,9% | 66,9% | 60,2% | 63,9% | 40,5% | 51,4% | 87,4% | 100,0% | 50,0%
Miasto Swinoujscie 42,8% | 46,1% | 24,4% | 46,1% | 29,0% X | 90,7% | 100,0% | 34,6%
Watecki 62,5% | 69,2% | 63,2% | 651% | 44,1% | 100,0% | 93,8% X | 426%
Miasto Szczecin 48,5% | 56,8% | 50,3% | 47,3% | 34,4% X | 88,0% | 100,0% | 34,9%
Zachodniopomorskie | 57,6% | 66,2% | 60,1% | 60,0% | 37,9% | 483% | 90,9% | 90,6% | 44,0%

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 6. UDZIAL % POSZCZEGOLNYCH GRUP BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI
NARYNKU PRACY W OGOLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH W POWIATACH WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC 2022 R.
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Biatogardzki 86,1% | 21,7% 10,0% | 61,0% | 28,0% 0,3% | 21,0% 0,3% 5,3%
Choszczenski 86,5% | 23,4% 11,7% | 63,4% | 27,0% 1,0% | 21,2% 0,0% 3,9%
Drawski 82,8% | 23,6% 10,7% | 55,7% | 27,5% 0,1% | 19,1% 0,1% 4,5%
Goleniowski 77,4% | 26,6% 12,4% | 35,3% | 25,9% 0,2% | 19,7% 0,1% 6,0%
Gryficki 76,7% | 25,4% 12,8% | 42,6% | 26,8% 0,0% | 19,8% 0,5% 5,1%
Gryfinski 88,7% | 23,8% 11,7% | 62,5% | 28,7% 0,0% | 25,1% 0,4% 6,7%
Kamienski 84,7% | 21,4% 10,7% | 61,1% | 27,6% 0,0% | 14,6% 0,3% 3,1%
Kotobrzeski 75,9% | 23,7% 12,7% | 26,2% | 29,4% 0,0% | 17,4% 0,0% 8,4%
Miasto Koszalin 84,1% | 13,5% 5,6% | 60,0% | 33,7% 0,0% | 14,8% 0,1% 10,7%
Koszalinski 86,8% | 19,8% 9,2% | 63,8% | 30,9% 0,1% | 17,9% 0,0% 5,8%
Lobeski 81,8% | 22,9% 11,9% | 53,8% | 27,9% 1,1% | 17,2% 0,0% 3,0%
Mysliborski 83,0% | 23,1% 11,3% | 49,1% | 29,8% 1,0% | 23,6% 0,5% 8,0%
Policki 79,1% | 19,4% 7,8% | 49,2% | 29,4% 0,0% | 11,6% 0,1% 4,1%
Pyrzycki 82,1% | 24,0% 12,8% | 53,2% | 30,6% 1,2% | 14,8% 0,0% 2,9%
Stawienski 82,2% | 23,3% 11,8% | 53,6% | 29,0% 0,0% | 17,1% 0,0% 5,7%
Stargardzki 81,8% | 24,4% 11,8% | 50,5% | 27,4% 0,0% | 15,8% 0,7% 5,7%
Szczecinecki 84,9% | 24,8% 12,6% | 55,3% | 27,0% 0,0% | 19,7% 0,0% 6,9%
Swidwinski 80,8% | 24,8% 12,3% | 47,3% | 25,2% 4,4% | 23,4% 0,2% 5,1%
Miasto Swinoujécie 72,2% | 17,1% 7,9% | 36,7% | 35,1% 0,0% 8,3% 0,4% 5,0%
Watecki 82,6% | 24,0% 12,7% | 49,8% | 31,6% 0,1% | 16,4% 0,0% 4,7%
Miasto Szczecin 77,3% | 14,3% 57% | 47,5% | 34,2% 0,0% | 10,8% 0,0% 6,1%
Zachodniopomorskie 82,4% | 21,3% 10,2% | 53,5% | 29,4% 0,4% | 17,3% 0,2% 5,7%

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRIPS-01.
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TABLICA 7. BILANS BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM

W 202112022 R.

Zmiana Zmiana
W P 2021. 2022r. ogotem kobiety
yszczegodlnienie liczbi liczbi
otem | kobiety | ogétem | kobiety w czbie w iczbie
090 osob) osob)
Osoby do 30 roku zycia zarejestrowane w urzedach pracy 19216 | 10244 | 20570 | 11371 1354 1127
Osoby do 30 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych 21299 | 11269| 20259 | 11189 -1040 -80
podjecia pracy 12702 6935| 10267 5769 -2 435 -1 166
niesubsydiowanej 10 489 5791 7921 4 469 -2 568 -1322
£ | podjecie dziatalno$ci gospodarczej 375 129 279 109 -96 -20
=
= | pracy sezonowej 944 522 715 399 -229 -123
subsydiowanej 2213 1144 2346 1300 133 156
prac interwencyjnych 515 299 521 324 6 25
robdt publicznych 295 209 368 279 73 70
podjecia dziatalnosci gospodarczej 610 298 568 297 -42 -1
GS; w tym w ramach bonu na zasiedlenie 3 0 7 4 4 4
~ podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 443 142 420 149 23 7
bezrobotnego
o — — - -
2 podjec!a pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 287 160 355 185 68 25
w | na zasiedlenie
podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 21 12 18 13 -3 1
podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0
= podjecie pracy w ramach refundaciji sktadek na 0 0 0 0 0 0
% ubezpieczenia spoteczne
~ inne 42 24 96 53 54 29
o
2 rozpoczecia szkolenia 785 280 1344 654 -689 -227
N
w tym w ramach bonu szkoleniowego 44 10 149 81 1300 644
rozpoczecia stazu 1358 1008 1522 1103 -1209 -927
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 1522 1103
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 1 0 2 1 -1 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 82 63 82 61 -80 -62
w tym w ramach PAI 0 0 3 2 82 61
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
A 0 0 0 0 3 2
aktywizacyjnych
odmowy pez qzasadnlone] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 256 114 297 147 256 14
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3581 1496 4358 2049 177 553
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotnego 1040 620 1149 734 109 114
podjecia nauki 113 58 93 52 -20 -6
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 36 17 36 13 0 -4
innych 1345 678 1109 606 -236 72

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 8. BILANS BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W 202112022 R.

Zmiana Zmiana
A 2021 r. 2022r. ogotem kobiety
Wyszczegolnienie S S
S kobiet . kobiet (w liczbie | (w liczbie
ogotem | kobiety | ogotem | kobiety 0s6h) 0s6h)
Osoby do 25 roku zycia zarejestrowane w urzedach pracy 10 552 5462 | 11474 6024 922 562
Osoby do 25 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych 11 257 5681 | 10783 5612 -474 -69
podjecia pracy 6 465 3 356 5336 2825 -1129 -531
niesubsydiowanej 5433 2859 4211 2244 -1222 -615
£ | podjecie dziatalno$ci gospodarczej 135 23 114 32 -21 9
>
= | pracy sezonowej 484 263 361 186 -123 =77
subsydiowanej 1032 497 1125 581 93 84
prac interwencyjnych 278 148 276 160 -2 12
robot publicznych 145 106 173 133 28 27
podjecia dziatalnosci gospodarczej 211 86 213 97 2 11
GS; w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 0 3 2 2 2
N podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 243 75 243 80 0 5
bezrobotnego
o — — - -
2 podjec!e pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 126 66 148 74 22 8
w | na zasiedlenie
podjecie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 9 3 5 1 -4 -2
podjecie pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0
= podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na 0 0 0 0 0 0
% ubezpieczenie spoteczne
~ inne 20 13 67 36 47 23
o
2 rozpoczecia szkolenia 395 114 662 274 267 160
N
w tym w ramach bonu szkoleniowego 22 4 60 28 38 24
rozpoczecia stazu 922 663 939 648 17 -15
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 27 16 27 19 0 3
w tym w ramach PAI 0 0 1 0 1 0
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
A 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowy pez qzasadnlone] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 137 63 163 67 2% 4
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0 0 0 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 2019 824 2477 1127 458 303
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 470 254 498 304 28 50
podjecia nauki 98 47 84 47 -14 0
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 20 9 20 8 0 -1
innych 704 335 577 293 -127 -42

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 9. BILANS DLUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W 202112022 R.

2021r. 2022r. Zmiana Zmiana
A ogotem kobiety
Wyszczegolnienie i . i . S S
og6tem | kobiety | ogétem | kobiety | (W liczbie | (w liczbie
0s6b) 0s6b)
Osoby diugotrwale bezrobotne zarejestrowane w urzedach pracy 217177 11712 18254 | 10337 -3 523 -1375
Osoby diugotrwale bezrobotne wylaczone z ewidencji bezrobotnych 21815 12181 | 21767 | 12368 -48 187
podjecia pracy 10492 6363 8930 5594 -1 562 -769
niesubsydiowanej 9087 5 646 74951 47N -1 592 -875
E podjecie dziatalno$ci gospodarczej 534 229 445 223 -89 -6
= | pracy sezonowe; 879 567 658 413 -221 -154
subsydiowanej 1405 "7 1435 823 30 106
prac interwencyjnych 435 262 401 253 -34 9
robdt publicznych 359 193 427 279 68 86
podjecia dziatalno$ci gospodarczej 276 136 277 132 1 -4
w tym w ramach bonu na zasiedlenie 1 1 0 0 -1 -1
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia i i
;%, bezrobotnego 235 91 203 89 32 2
N podjecia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu 13 6 10 4 3 2
g | na zasiedlenie
% podjecia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 1 0 2 2 1 2
podjecie pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach refundacji sktadek na 0 0 0 0 0 0
ubezpieczenia spoteczne
= podjecia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
'?, zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku 12 5 5 2 -7 -3
g zycia
N inne 74 24 110 62 36 38
2 rozpoczecia szkolenia 431 217 677 379 246 162
N
w tym w ramach bonu szkoleniowego 4 0 6 2 2 2
rozpoczecia stazu 781 639 756 619 -25 -20
w tym w ramach bonu stazowego 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 1 1 1 1
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 1216 648 1039 562 77 -86
w tym w ramach PAI 0 0 1" 9 11 9
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
A 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowy pez qzasadnlone] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 451 199 435 195 A6 4
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 3479 1581 4518 2174 1039 593
dobrowolnej rezygnacii ze statusu bezrobotnego 1422 948 1966 1299 544 351
podjecia nauki 19 12 16 6 -3 -6
osiagniecia wieku emerytalnego 935 421 904 386 -31 -35
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 118 50 105 47 -13 -3
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 17 6 1" 7 -6 1
innych 2454 1097 2409 1099 -45 2

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 10. BILANS BEZROBOTNYCH POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA W WOJEWODZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM
W 202112022 R.

2021 r. 2022 . Zmiana Zmiana
R ogotem kobiety
Wyszczegolnienie liczbi liczbi
ogotem | kobiety | ogotem | kobiety | (W liczbie | (w liczbie
osob) 0s6b)
Osoby po 50 roku zycia zarejestrowane w urzedach pracy 12174 4745 13039 5513 865 768
Osoby po 50 roku zycia wytaczone z ewidencji bezrobotnych 13 965 5422 | 13877 5632 -88 210
podjecia pracy 6787 2876 6 090 2763 -697 -113
niesubsydiowanej 5509 2442 4 804 2240 -705 -202
£ | podjecie dziatalno$ci gospodarczej 267 88 233 83 -34 -5
=
= | pracy sezonowej 553 275 513 274 -40 -1
subsydiowanej 1278 434 1286 523 8 89
prac interwencyjnych 313 125 355 171 42 46
robdt publicznych 559 202 567 235 8 33
o
& podjecia dziatalnosci gospodarczej 95 27 89 29 -6 2
N . . . ’ . .
podjecia pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia 196 47 173 46 23 R
S bezrobotnego
ﬁ podjecia pracy w ramach $wiadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0
podjecia pracy w ramach grantu na teleprace 0 0 0 0 0 0
podjecie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku 38 17 15 5 -23 -12
zycia
5 inne 77 16 87 37 10 21
>
i rozpoczecia szkolenia 168 41 31 129 143 88
N
08; rozpoczecia stazu 216 143 319 218 103 75
™ rozpoczecia przygotowania zawodowego dorostych 0 0 0 0 0 0
rozpoczecia pracy spotecznie uzyteczne; 800 262 682 223 -118 -39
w tym w ramach PAI 0 0 4 1 4 1
skierowanie do agenciji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
A 0 0 0 0 0 0
aktywizacyjnych
odmowy pez qzasadnlone] przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej 205 45 240 54 35 9
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI
odmowy ustalenia profilu pomocy 0 0
niepotwierdzenia gotowosci do pracy 1541 336 2182 581 641 245
dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego 640 309 865 445 225 136
podjecia nauki 0 0 1 1 1 1
osiggniecia wieku emerytalnego 1362 639 1220 551 -142 -88
nabycia praw emerytalnych lub rentowych 238 92 198 73 -40 -19
nabycia praw do $wiadczenia przedemerytalnego 331 178 217 117 -114 -61
innych 1677 501 1552 477 -125 -24

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 11. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU,

WYKSZTALCENIA | STAZU PRACY NA KONIEC 2022 R.

Bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy

N 2 2
2 = | §_| 2g| B¢
m o 3 S | 8% | g3 | Tos| &
© © <) ‘N ® N c 5 c oo s
W | & & 5 2 =9 | EZ| ESR| B
szczeg6lnienie 2 o o S g2 | T3 S
yszezed Ogotem | = | £ S | S| 88| Seo| S8%| 3
- = < n D > o O o o = =
8 8 z T | 88| go| 82| 8
= N ‘o o2 S oo @
8| 8| 8| £| 55| 53| 588 ¢
2 o 2a < -2 S 8
S o N sy | 8§
o [7] [ =]
2 18 |8
do 1 miesiaca 2521 1113 604 659 844 15 470 8 137
1 - 3 miesiace 5227 2066 1101 1715 1833 78 987 10 315
czas 3 -6 miesiecy 3487 1348 683 874 | 1206 14 859 7 223
pozostawania
bez pracy 6 — 12 miesiecy 4528 1412 586 1239 1822 23 1243 11 318
12 - 24 miesigce 9156 1698 693 9140 | 2788 52 1734 16 482
pow. 24 miesiecy 11 462 1624 473 11357 4163 48 2706 17 854
18 - 24 4140 4140 4140 1506 X 6 1106 2 83
2534 9127 5121 X 5839 X 28| 429 24 283
- 35— 44 7491 X X 6517 X 45| 2392 35 433
wie
45-54 7204 X X 5420 | 4237 61 196 7 634
55-59 4925 X X 3298 | 4925 51 6 1 486
60 lat i wiecej 3494 X X 2404 349 39 4 0 410
wyzsze 3840 916 139 2485 685 7 1056 5 150
policealne i $rednie 6 584 2006 915 4350 | 1891 21 1624 13 365
zawodowe
wyksztalcenie | <000 4574 1956 904 2954 595 10 1378 8 217
ogdlnoksztatcace
zasadnicze 9048| 1515 699| 6385 4415 84| 1482 18] 736
zawodowe
] S 12335 2 868 1483 8810 5070 108 2459 25 861
gimnazjalne i ponizej
do 1 roku 8 446 3289 1584 5884 | 1708 59 2154 16 460
1-5|at 9177 3113 1015 6357 | 1498 48 2850 18 470
5-10 lat 5316 422 3 3923 | 1828 29 1287 19 394
staz pracy 10 - 20 Iat 5046 3 X 3655| 3322 34 499 5 443
20 - 30 lat 2386 X X 1765| 2686 17 42 1 259
30 lat i wiecej 1035 X X 475| 1032 4 0 0 80
bez stazu 4475 2434 1510 2925 582 39 1167 10 223
Ogotem 33068 8 562 4102 | 21471| 11818 149 6940 64| 2300

Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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TABLICA 12. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W WOJEWODZTWACH

NA KONIEC 2022 R.
Bezrobotni bedacy w szczegoinej sytuacji na rynku pracy
. Bezrobotni —
Woiewd zarejel_;?rztxanych ssggjgcglrﬁj . . | korzystajacy posiadajqcy 223:121?:1] I'?]CE}J/
ojewodziwo bezrol?otnych sytuacji erlS’uO (jrzfus diugotrwale %%Mgii] ze $wiadczen | © jr;?rr:l)mej Jedno dziecko hiepeinosprawni
(ogotem) na rynku 7ycia 7ycia bezrobotni 2ycia Z pomocy dziecko do niepefno-
pracy spotecznej 6 roku zycia 138p[2m§ clci)a
y

POLSKA 812301| 672510 | 194496 10| 419680 | 218918 1784 138229 1673 59 559
Udziat % 100,0 82,8 239 124 51,7 27,0 1,5 17,0 0,2 73
Dolnoslaskie 53 952 43810 | 10940 | 5410 26 877 16 029 1511 8954 126 4901
Udziat % 100,0 81,2 20,3 10,0 49,8 29,7 28 16,6 0,2 9,1
Kujawsko-pomorskie 56 484 47508 | 13861 | 7146 31451 14019 1962 11315 17 2959
Udziat % 100,0 84,1 245 12,7 55,7 248 35 20,0 0,2 52
Lubelskie 61254 52521 | 16950 | 8717 35648 14 460 101 10 353 100 3402
Udziat % 100,0 85,7 277 14,2 58,2 23,6 0,2 16,9 0,2 56
Lubuskie 15725 12336 3601 1841 6621 4 407 265 2718 44 1611
Udziat % 100,0 784 229 1,7 42,1 28,0 17 173 0,3 10,2
Lodzkie 54 397 45112 | 11313 | 5546 28779 16115 426 8278 143 4 856
Udziat % 100,0 82,9 208 10,2 52,9 29,6 08 15,2 0,3 8,9
Matopolskie 64 379 53696 | 17014 | 9429 31904 16 871 773 11011 107 4 462
Udziat % 100,0 83,4 26,4 14,6 49,6 26,2 1,2 17,1 0,2 6,9
Mazowieckie 116 520 95892 | 25861 | 12971 63176 32244 669 17 565 251 6 645
Udziat % 100,0 82,3 22,2 1,1 54,2 21,7 0,6 15,1 0,2 57
Opolskie 20 524 17140 4458 | 2328 10 688 6227 344 3773 74 1875
Udziat % 100,0 83,5 217 113 52,1 30,3 17 184 04 9,1
Podkarpackie 69 046 59954 | 17985 9195 39902 17 266 999 12 554 124 4444
Udziat % 100,0 86,8 26,0 13,3 57,8 25,0 1,4 18,2 0,2 6,4
Podlaskie 31185 26149 7587 | 3823 17 391 8582 393 4626 39 2189
Udziat % 100,0 83,9 243 12,3 55,8 275 1,3 14,8 0,1 7,0
Pomorskie 42 401 34525| 11336| 6016 19 356 10 469 495 8617 133 3896
Udziat % 100,0 81,4 26,7 14,2 456 247 12 20,3 0,3 9,2
Slaskie 64903 51359 | 13774| 6943 29873 18 428 1198 9633 130 5705
Udziat % 100,0 79,1 212 10,7 46,0 284 18 14,8 0,2 8.8
Swietokrzyskie 34029 28561 8523 | 4402 18013 8787 249 5561 30 2791
Udziat % 100,0 83,9 25,0 129 52,9 258 0,7 16,3 0,1 8,2
Warminsko-mazurskie 41069 33633 | 10361| 5516 19 640 11226 1238 7822 100 3388
Udziat % 100,0 81,9 252 134 478 27,3 30 19,0 0,2 8,2
Wielkopolskie 46 289 37246 | 12370 | 6988 18 890 11970 1012 8509 91 4135
Udziat % 100,0 80,5 26,7 15,1 40,8 259 22 184 0,2 8,9
Zachodniopomorskie 40 144 33068 8562 | 4102 2147 11818 149 6940 64 2300
Udziat % 100,0 82,4 213 10,2 53,5 294 04 173 0,2 57

Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie danych MRiPS.
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RYCINA 1. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC 2022 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.

posiadajacy
€O najmniej
jedno dziecko
do 6 roku
zycia
6 940
173

%

RYCINA 2. BEZROBOTNE KOBIETY BEDACE W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC 2022 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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RYCINA 3. BEZROBOTNI BEDACY W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWODZTWA
ZACHODNIOPOMORSKIEGO Z PODZIALEM NA PLEC NA KONIEC 2021 12022 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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RYCINA 4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BEDACYCH W SZCZEGOLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY

WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDLUG PLCI NA KONIEC 202112022 ROKU
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Zrédfo: opracowanie wtasne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRiPS-01.
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