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Wprowadzenie 
 

Zgodnie z art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 

(Dz.U.18.1265) osobami będącymi w szczególnej sytuacji  na rynku pracy są: 

 bezrobotni do 30 roku życia, 

 bezrobotni długotrwale, 

 bezrobotni powyżej 50 roku życia, 

 bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej, 

 bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub  

co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia, 

 bezrobotni niepełnosprawni, 

 poszukujący pracy niepozostający w zatrudnieniu lub niewykonujący innej pracy zarobkowej opiekun 

osoby niepełnosprawnej, z wyłączeniem opiekunów osoby niepełnosprawnej pobierających świadczenie 

pielęgnacyjne lub specjalny zasiłek opiekuńczy na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych, 

lub zasiłek dla opiekuna na podstawie przepisów o ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów                        

(od 1 lipca 2017 r.). 

Bezrobotnym zakwalifikowanym do powyższych grup przysługuje pierwszeństwo w skierowaniu do udziału  

w programach specjalnych. 

W opracowaniu zaprezentowano poszczególne kategorie osób bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy województwa zachodniopomorskiego. W formularzach statystycznych Ministerstwa 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej wyodrębniono dodatkowo osoby do 25 roku życia. Dane dotyczące tej grupy 

bezrobotnych również zostały przedstawione. Obok stanu i struktury bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na regionalnym rynku pracy w opracowaniu zamieszczono również dane dotyczące skali wyłączeń  

z ewidencji niektórych grup bezrobotnych oraz strukturę bezrobotnych według wieku, wykształcenia, stażu pracy  

i czasu pozostawania bez pracy.  
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1. Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy województwa zachodniopomorskiego 

Na koniec czerwca 2021 roku z ogółu 48 714 bezrobotnych znajdujących się w rejestrach powiatowych 

urzędów pracy w województwie zachodniopomorskim 39 719 osób kwalifikowało się do kategorii bezrobotnych 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy1. Osoby te stanowiły 81,5% wszystkich zarejestrowanych  

w regionie wobec 78,9% rok wcześniej. W ciągu 12 miesięcy liczba bezrobotnych w tej grupie zwiększyła się  

o 443 osoby tj. 1,1%. Odsetek kobiet w powyższej kategorii kształtował się na poziomie 57,0%. W 2020 roku 

zaszły istotne zmiany na rynku pracy w Polsce, w związku z wystąpieniem COVID-19. Wraz ze spowolnieniem 

gospodarczym i problemami przedsiębiorców notowano wyraźny wzrost bezrobocia i mniejszą podaż ofert pracy. 

Obecnie sytuacja jest lepsza niż w ubiegłym roku. 

Tabela 1. Liczba osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w powiatach 
województwa zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
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w szczególnej sytuacji  
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Zmiana  
(w liczbie 

osób) 

Zmiana  
(w %) 

Białogardzki 2 856 2 415 84,6 2 698 2 304 85,4 -111 -4,6 

Choszczeński 2 290 1 850 80,8 2 208 1 869 84,6 19 1,0 

Drawski 2 709 2 215 81,8 2 568 2 171 84,5 -44 -2,0 

Goleniowski 2 071 1 595 77,0 2 188 1 722 78,7 127 8,0 

Gryficki 1 755 1 285 73,2 1 305 1 043 79,9 -242 -18,8 

Gryfiński 2 193 1 892 86,3 2 127 1 851 87,0 -41 -2,2 

Kamieński 2 211 1 801 81,5 2 082 1 765 84,8 -36 -2,0 

Kołobrzeski 1 054 704 66,8 1 444 997 69,0 293 41,6 

Miasto Koszalin 2 974 2 285 76,8 3 209 2 586 80,6 301 13,2 

Koszaliński 2 811 2 296 81,7 2 790 2 365 84,8 69 3,0 

Łobeski 1 966 1 659 84,4 1 587 1 348 84,9 -311 -18,7 

Myśliborski 1 615 1 297 80,3 1 464 1 227 83,8 -70 -5,4 

Policki 1 566 1 204 76,9 1 592 1 264 79,4 60 5,0 

Pyrzycki 1 465 1 178 80,4 1 312 1 062 80,9 -116 -9,8 

Sławieński 2 431 2 002 82,4 2 176 1 885 86,6 -117 -5,8 

Stargardzki 3 137 2 457 78,3 3 117 2 553 81,9 96 3,9 

Szczecinecki 4 107 3 424 83,4 3 881 3 330 85,8 -94 -2,7 

Świdwiński 2 080 1 635 78,6 1 882 1 534 81,5 -101 -6,2 

Miasto Świnoujście 789 533 67,6 713 522 73,2 -11 -2,1 

Wałecki 1 539 1 227 79,7 1 293 1 075 83,1 -152 -12,4 

Miasto Szczecin 6 169 4 322 70,1 7 078 5 246 74,1 924 21,4 

Zachodniopomorskie 49 788 39 276 78,9 48 714 39 719 81,5 443 1,1 
 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

                                                 
1 Zgodnie z objaśnieniami do sprawozdania MRPiPS-01 jest to ogólna liczba bezrobotnych spełniających przynajmniej jedno  
z kryteriów wymienionych w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.18.1265). Osoba spełniająca 
jednocześnie kilka kryteriów jest wykazana tylko raz. 
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Z danych umieszczonych w tabeli nr 1 wynika, że odsetek rozpatrywanej grupy w ogólnej liczbie 

bezrobotnych według powiatów wynosił na koniec czerwca 2021 roku od 69,0% w powiecie kołobrzeskim do 

87,0% w powiecie gryfińskim. W większości powiatów odnotowano spadek liczby osób będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy w ciągu 12 miesięcy, największy w powiecie łobeskim, o 311 osób  Znaczny przyrost 

liczby bezrobotnych z analizowanej kategorii notowano w Szczecinie, o ponad 900 osób. 

W pierwszym półroczu 2021 roku zarejestrowano 27,2 tys. osób będących w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy wobec 29,2 tys. rok wcześniej. Największy spadek napływu do bezrobocia w badanym okresie  

w stosunku do danych za 2020 roku dotyczył osób do 30 roku życia, o 2,2 tys. osób. Z drugiej strony notowano 

wyraźny wzrost w liczbie osób długotrwale bezrobotnych o blisko 2 tys. osób. W analizowanym półroczu pracę 

otrzymało 13,6 tys. osób będących w utrudnionej sytuacji na rynku pracy wobec 11,1 tys. rok wcześniej. 

Na koniec czerwca 2021 roku największą grupę osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

województwa zachodniopomorskiego tworzyły osoby długotrwale bezrobotne – 26,0 tys. osób tj. 53,4% 

wszystkich bezrobotnych. Co czwarty bezrobotny ukończył 50 rok życia lub nie ukończył 30 roku życia. 
 

Wykres 1. Osoby bezrobotne będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy według kategorii  
w województwie zachodniopomorskim – stan na dzień 30.06.2021 r. 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 

 

W porównaniu z czerwcem 2020 roku liczba osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

województwa zachodniopomorskiego zwiększyła się o 1,1% (wzrost udziału w ogóle bezrobotnych  

o 2,6 pkt proc.). Największy wzrost liczby zarejestrowanych notowano wśród długotrwale bezrobotnych, o blisko  

4 tys. osób (wzrost udziału w ciągu 12 miesięcy w ogóle bezrobotnych o 9,1 pkt proc.). Największy spadek  

w liczbie bezrobotnych notowano wśród osób do 30 roku życia, o 1,4 tys. osób. 
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2. Bilans i struktura osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy  

województwa zachodniopomorskiego 

2.1. Bezrobotni do 30 roku życia 
 

Na koniec czerwca 2021 roku w rejestrach urzędów pracy w województwie zachodniopomorskim 

znajdowały się 11 254 osoby bezrobotne do 30 roku życia wobec 12 671 osób w analogicznym okresie ubiegłego 

roku. Zarejestrowani stanowili 23,1% wszystkich bezrobotnych wobec 25,4% rok wcześniej. W strukturze według 

płci wyraźnie przeważały kobiety – 7 424 osoby tj. 66,0% bezrobotnych w analizowanej kategorii.  

Według danych z czerwca 2021 roku najwięcej bezrobotnych z tej grupy notowano w Szczecinie – 1 165 osób,  

a najmniej w Świnoujściu – 93 osoby. Analiza udziału bezrobotnych do 30 roku życia w ogóle zarejestrowanych  

w danym powiecie pokazuje, że wynosił on od 13,0% w Świnoujściu do 29,5% w powiecie gryfickim. Najmniejszy 

udział młodych bezrobotnych w ogóle zarejestrowanych notowano w miastach na prawach powiatu – mniej  

niż 20%. 
 

Tabela 2. Bezrobotni do 30 roku życia w powiatach województwa zachodniopomorskiego  
na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 

Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba             
bezrobotnych do 

30 roku życia 

Udział %                  
w ogóle               

bezrobotnych 

Liczba                
bezrobotnych do 

30 roku życia 

Udział %                
w ogóle               

bezrobotnych 

Białogardzki 714 25,0 643 23,8 -71 -9,9 -1,2 

Choszczeński 642 28,0 601 27,2 -41 -6,4 -0,8 

Drawski 745 27,5 654 25,5 -91 -12,2 -2,0 

Goleniowski 572 27,6 589 26,9 17 3,0 -0,7 

Gryficki 545 31,1 385 29,5 -160 -29,4 -1,6 

Gryfiński 577 26,3 521 24,5 -56 -9,7 -1,8 

Kamieński 544 24,6 474 22,8 -70 -12,9 -1,8 

Kołobrzeski 253 24,0 339 23,5 86 34,0 -0,5 

Miasto Koszalin 587 19,7 578 18,0 -9 -1,5 -1,7 

Koszaliński 716 25,5 699 25,1 -17 -2,4 -0,4 

Łobeski 520 26,4 410 25,8 -110 -21,2 -0,6 

Myśliborski 426 26,4 362 24,7 -64 -15,0 -1,7 

Policki 372 23,8 309 19,4 -63 -16,9 -4,3 

Pyrzycki 404 27,6 312 23,8 -92 -22,8 -3,8 

Sławieński 653 26,9 545 25,0 -108 -16,5 -1,8 

Stargardzki 882 28,1 822 26,4 -60 -6,8 -1,7 

Szczecinecki 1 195 29,1 993 25,6 -202 -16,9 -3,5 

Świdwiński 558 26,8 453 24,1 -105 -18,8 -2,8 

Miasto Świnoujście 159 20,2 93 13,0 -66 -41,5 -7,1 

Wałecki 384 25,0 307 23,7 -77 -20,1 -1,2 

Miasto Szczecin 1 223 19,8 1 165 16,5 -58 -4,7 -3,4 

Zachodniopomorskie 12 671 25,4 11 254 23,1 -1 417 -11,2 -2,3 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

W pierwszym półroczu 2021 roku do ewidencji urzędów pracy włączono 9 519 osób do 30 roku życia,  

z kolei wyrejestrowano 10 181 młodych bezrobotnych. Głównym powodem wyłączeń z ewidencji osób do 30 roku 

życia w badanym półroczu było podjęcie pracy – 6 478 osób (63,6%), a następnie niepotwierdzenie gotowości do 

podjęcia pracy – 1 278 osób (12,6%). Większość młodych osób podejmowała zatrudnienie niesubsydiowane – 
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84,9%. Spośród subsydiowanych miejsc pracy2 najbardziej popularne były prace interwencyjne – 251 osób,  

a następnie podjęcie działalności gospodarczej – 248 osób, roboty publiczne – 168 osób, podjęcie pracy  

w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego – 166 osób, podjęcie pracy poza miejscem 

zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie – 124 osoby. Od stycznia do czerwca 2021 roku na staż skierowano 

łącznie 816 bezrobotnych do 30 roku życia (o 158 osób więcej niż rok wcześniej), zaś program szkoleń 

rozpoczęło 320 osób (wzrost o 147 osób w porównaniu z rokiem ubiegłym). Na czas wykonywania prac 

społecznie użytecznych wyłączono z ewidencji 63 osoby.  

Ponad połowę bezrobotnych do 30 roku życia stanowiły osoby w przedziale wiekowym 25 - 30 lat  

tj. 55,1%. Największa grupa bezrobotnych z tej kategorii posiadała wykształcenie gimnazjalne i niższe – 32,1%. 

Co piąty bezrobotny posiadał wykształcenie policealne lub średnie zawodowe, bądź średnie ogólnokształcące. 

Dyplom uczelni wyższej posiadało 9,5% osób z analizowanej grupy. Co trzeci młody bezrobotny na koniec 

czerwca 2021 roku posiadał maksymalnie roczny staż pracy lub staż od roku do 5 lat. Liczną grupę tworzyły 

osoby bez stażu pracy – 26,5%. Najliczniejsza grupa bezrobotnych do 30 roku życia pozostawała w rejestrach 

urzędów pracy od 6 do 12 miesięcy tj. 21,8%. Osoby zarejestrowane od ponad 2 lat stanowiły 15,2%. 

 
 
 

2.2. Bezrobotni do 25 roku życia 

W rejestrach urzędów pracy w województwie zachodniopomorskim na koniec czerwca 2021 roku 

znajdowało się łącznie 5 048 osób bezrobotnych do 25 roku życia wobec 5 807 osób w analogicznym okresie 

roku ubiegłego. Zarejestrowani stanowili 10,4% wszystkich bezrobotnych wobec 11,7% przed rokiem.  

W strukturze według płci przeważały kobiety – 3 100 osób tj. 61,4% bezrobotnych z analizowanej kategorii.  

Według danych z czerwca 2021 roku liczba najmłodszych bezrobotnych wahała się od 35 osób w Świnoujściu  

do 487 osób w powiecie szczecineckim. Inaczej prezentuje się sytuacja w przypadku analizy udziału 

bezrobotnych do 25 roku życia w ogólnej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w danym powiecie. Średnia 

wojewódzka wyniosła 10,4%, a wśród powiatów udział badanych bezrobotnych wahał się od 4,9% w Świnoujściu 

do 13,1% w powiecie stargardzkim.  

 

Tabela 3. Bezrobotni do 25 roku życia w powiatach województwa zachodniopomorskiego  
na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba               
bezrobotnych do 

25 roku życia 

Udział %                 
w ogóle               

bezrobotnych 

Liczba              
bezrobotnych do 

25 roku życia 

Udział %                   
w ogóle                

bezrobotnych 

Białogardzki 342 12,0 281 10,4 -61 -17,8 -1,6 

Choszczeński 324 14,1 288 13,0 -36 -11,1 -1,1 

Drawski 335 12,4 319 12,4 -16 -4,8 0,1 

Goleniowski 277 13,4 264 12,1 -13 -4,7 -1,3 

Gryficki 252 14,4 140 10,7 -112 -44,4 -3,6 

Gryfiński 273 12,4 223 10,5 -50 -18,3 -2,0 

Kamieński 251 11,4 203 9,8 -48 -19,1 -1,6 

Kołobrzeski 104 9,9 155 10,7 51 49,0 0,9 

                                                 
2 Podjęcie pracy subsydiowanej dotyczy osób, za które w całości lub częściowo dokonywany jest zwrot kosztów ich zatrudnienia  
(wynagrodzeń, składek, wydatków rzeczowych), m.in. z Funduszu Pracy, PFRON, EFS. 
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Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba               
bezrobotnych do 

25 roku życia 

Udział %                 
w ogóle               

bezrobotnych 

Liczba              
bezrobotnych do 

25 roku życia 

Udział %                   
w ogóle                

bezrobotnych 

Miasto Koszalin 215 7,2 227 7,1 12 5,6 -0,2 

Koszaliński 325 11,6 320 11,5 -5 -1,5 -0,1 

Łobeski 258 13,1 203 12,8 -55 -21,3 -0,3 

Myśliborski 200 12,4 177 12,1 -23 -11,5 -0,3 

Policki 158 10,1 139 8,7 -19 -12,0 -1,4 

Pyrzycki 178 12,2 149 11,4 -29 -16,3 -0,8 

Sławieński 329 13,5 243 11,2 -86 -26,1 -2,4 

Stargardzki 420 13,4 409 13,1 -11 -2,6 -0,3 

Szczecinecki 580 14,1 487 12,5 -93 -16,0 -1,6 

Świdwiński 244 11,7 207 11,0 -37 -15,2 -0,7 

Miasto Świnoujście 68 8,6 35 4,9 -33 -48,5 -3,7 

Wałecki 188 12,2 140 10,8 -48 -25,5 -1,4 

Miasto Szczecin 486 7,9 439 6,2 -47 -9,7 -1,7 

Zachodniopomorskie 5 807 11,7 5 048 10,4 -759 -13,1 -1,3 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

W pierwszym półroczu 2021 roku do ewidencji urzędów pracy włączono 5 108 osób do 25 roku życia,  

a wyrejestrowano 5 358 najmłodszych bezrobotnych. Głównym powodem wyłączeń z ewidencji było podjęcie 

pracy – 3 263 osoby (60,9%), a następnie niepotwierdzenie gotowości do podjęcia pracy – 780 osób (14,6%). 

Większość młodych osób podejmowała zatrudnienie niesubsydiowane – 86,1%. Spośród subsydiowanych form 

zatrudnienia najbardziej popularne były prace interwencyjne – 133 osoby. W analizowanym półroczu na staż 

skierowano łącznie 550 bezrobotnych do 25 roku życia, zaś program szkoleń rozpoczęły 142 osoby. Na czas 

wykonywania prac społecznie użytecznych wyłączono z ewidencji 20 osób. 

Najwięcej osób do 25 roku życia posiadało wykształcenie gimnazjalne lub niższe tj. 37,0%. Kolejne 

grupy tworzyli bezrobotni posiadający wykształcenie średnie ogólnokształcące – 22,8% oraz policealne  

lub średnie zawodowe – 22,3%. Dyplom uczelni wyższej posiadało 2,3% osób z analizowanej grupy.  

36% najmłodszych bezrobotnych na koniec czerwca 2021 roku nie posiadało jakiegokolwiek stażu pracy, a blisko 

39% z nich dokumentowało roczny staż pracy. Największa grupa bezrobotnych do 25 roku życia pozostawała  

w rejestrach urzędów pracy od 6 do 12 miesięcy tj. 24,1%. Co dziesiąty młody bezrobotny korzystał z pomocy 

urzędów pracy od ponad dwóch lat.  

 
 
 

2.3. Bezrobotni długotrwale 

Zbiorowość długotrwale bezrobotnych w województwie zachodniopomorskim liczyła na koniec czerwca 

2021 roku 26 009 osób wobec 22 033 osób w analogicznym okresie roku poprzedniego. Zarejestrowani stanowili 

53,4% wszystkich bezrobotnych wobec 44,3% w czerwcu 2020 r. W strukturze według płci w tej grupie 

przeważały kobiety – 15 625 osób tj. 60,1%. 

Najliczniejsza grupa długotrwale bezrobotnych notowana była w Szczecinie – 3 014 osób, zaś 

najmniejsza w Świnoujściu – 287 osób. Według danych z czerwca 2021 roku w 15 z 21 powiatów w regionie 

osoby długotrwale pozostające poza zatrudnieniem stanowiły ponad połowę wszystkich bezrobotnych, z tego  
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w 6 powiatach był to udział wynoszący ponad 60%. Zdecydowanie niższy udział analizowanej grupy notowano  

w powiecie kołobrzeskim – 26,1%. W stosunku do danych z czerwca 2020 roku liczba długotrwale bezrobotnych 

zmniejszyła się jedynie w powiecie łobeskim. O ponad tysiąc osób wzrosła liczba długotrwale bezrobotnych  

w Szczecinie. Natomiast największy procentowy wzrost w stosunku do czerwca ubiegłego roku notowano  

w powiecie kołobrzeskim, o ponad 200%. 
 

Tabela 4. Długotrwale bezrobotni w powiatach województwa zachodniopomorskiego  
na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba                 
długotrwale 

bezrobotnych 

Udział %                    
w ogóle               

bezrobotnych 

Liczba               
długotrwale 

bezrobotnych 

Udział %                 
w ogóle               

bezrobotnych 

Białogardzki 1 569 54,9 1 646 61,0 77 4,9 6,1 

Choszczeński 1 203 52,5 1 356 61,4 153 12,7 8,9 

Drawski 1 347 49,7 1 506 58,6 159 11,8 8,9 

Goleniowski 793 38,3 1 060 48,4 267 33,7 10,2 

Gryficki 541 30,8 590 45,2 49 9,1 14,4 

Gryfiński 1 218 55,5 1 278 60,1 60 4,9 4,5 

Kamieński 1 230 55,6 1 288 61,9 58 4,7 6,2 

Kołobrzeski 121 11,5 377 26,1 256 211,6 14,6 

Miasto Koszalin 1 267 42,6 1 740 54,2 473 37,3 11,6 

Koszaliński 1 357 48,3 1 649 59,1 292 21,5 10,8 

Łobeski 1 153 58,6 1 000 63,0 -153 -13,3 4,4 

Myśliborski 686 42,5 746 51,0 60 8,7 8,5 

Policki 674 43,0 837 52,6 163 24,2 9,5 

Pyrzycki 695 47,4 699 53,3 4 0,6 5,8 

Sławieński 1 249 51,4 1 343 61,7 94 7,5 10,3 

Stargardzki 1 411 45,0 1 558 50,0 147 10,4 5,0 

Szczecinecki 2 028 49,4 2 303 59,3 275 13,6 10,0 

Świdwiński 926 44,5 1 006 53,5 80 8,6 8,9 

Miasto Świnoujście 216 27,4 287 40,3 71 32,9 12,9 

Wałecki 661 42,9 726 56,1 65 9,8 13,2 

Miasto Szczecin 1 688 27,4 3 014 42,6 1 326 78,6 15,2 

Zachodniopomorskie 22 033 44,3 26 009 53,4 3 976 18,0 9,1 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

W analizowanym półroczu zarejestrowano 10 659 osób długotrwale bezrobotnych, o blisko 2 tys. osób 

więcej niż rok wcześniej. Wyłączenia z ewidencji dotyczyły 9 672 osoby z badanej grupy wobec 7 141 osób rok 

wcześniej. Najwięcej osób długotrwale bezrobotnych wyłączono z ewidencji z powodu podjęcia pracy – 4 806 

osób tj. 49,7% z ogółu wyłączeń. W wyniku niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy z rejestrów wykreślono 

936 osób tj. 9,7%. Zdecydowana większość długotrwale bezrobotnych podjęła zatrudnienie niesubsydiowane – 

86,5%. Z subsydiowanych form zatrudnienia skorzystało łącznie od stycznia do czerwca 2021 roku 649 osób. 

Najwięcej z nich zatrudniono w ramach prac interwencyjnych – 209 osób, a 194 osoby podjęły pracę w ramach 

robót publicznych. Subsydiowaną środkami finansowymi urzędów pracy działalność gospodarczą 

zapoczątkowało 114 osób, a 84 osoby podjęły pracę w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego.  

Z katalogu form aktywizacji zawodowej, nie wiążących się z zatrudnieniem, największą popularnością wśród osób 

długotrwale bezrobotnych cieszyły się prace społecznie użyteczne – 1 035 osób, a następnie programy stażu – 

433 osoby. Na szkolenia w analizowanym półroczu skierowano 154 osoby długotrwale bezrobotne. 
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Największą grupę długotrwale bezrobotnych na koniec czerwca 2021 roku tworzyły osoby w wieku  

35 – 44 lata tj. 26,1%. Najliczniej reprezentowane w analizowanej grupie bezrobotnych było wykształcenie 

gimnazjalne i niższe tj. 35,2%, a na kolejnym miejscu plasowały się osoby z wykształceniem zasadniczym 

zawodowym – 25,2%. Dyplom uczelni wyższej posiadało 9,8% zarejestrowanych. Najwięcej osób długotrwale 

bezrobotnych dokumentowało doświadczenie zawodowe od roku do 5 lat – 25,6% oraz do roku – 23,1%. Stażu 

pracy nie posiadało 12,0% osób z analizowanej grupy. Ponad 40% długotrwale bezrobotnych z regionu 

korzystało z pomocy urzędów pracy od ponad dwóch lat. 

 
 
 
 

2.4. Bezrobotni powyżej 50 roku życia 

Na koniec czerwca 2021 roku w rejestrach urzędów pracy w województwie zachodniopomorskim 

znajdowały się 13 363 osoby powyżej 50 roku życia wobec 13 506 osób w analogicznym okresie roku ubiegłego. 

Zarejestrowani stanowili 27,4% wszystkich bezrobotnych wobec 27,1% w czerwcu 2020 r. W strukturze 

zarejestrowanych według płci kobiety stanowiły 35,7%. 

Najwięcej osób bezrobotnych po 50 roku życia zamieszkiwało Szczecin – 2 180 osób, zaś najmniej Świnoujście – 

262 osoby. Odsetek analizowanej grupy wahał się od 21,8% w powiecie gryfickim do 36,7% w Świnoujściu.  

W dziewięciu powiatach udział bezrobotnych powyżej 50 roku życia był wyższy niż średnia wojewódzka. Spadek 

liczby bezrobotnych po 50 roku życia w stosunku do danych z czerwca 2020 roku notowano w większości 

powiatów, największy w powiecie łobeskim. Z drugiej strony wyraźny przyrost zaobserwowano w Szczecinie. 
 
 

Tabela 5. Bezrobotni powyżej 50 roku życia w powiatach województwa zachodniopomorskiego  
na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba              
bezrobotnych 

powyżej 50 roku 
życia 

Udział % w 
ogóle                

bezrobotnych 

Liczba                   
bezrobotnych 

powyżej 50 roku 
życia 

Udział % w 
ogóle                  

bezrobotnych 

Białogardzki 758 26,5 737 27,3 -21 -2,8 0,8 

Choszczeński 538 23,5 532 24,1 -6 -1,1 0,6 

Drawski 750 27,7 723 28,2 -27 -3,6 0,5 

Goleniowski 519 25,1 537 24,5 18 3,5 -0,5 

Gryficki 382 21,8 285 21,8 -97 -25,4 0,1 

Gryfiński 624 28,5 596 28,0 -28 -4,5 -0,4 

Kamieński 552 25,0 532 25,6 -20 -3,6 0,6 

Kołobrzeski 316 30,0 369 25,6 53 16,8 -4,4 

Miasto Koszalin 924 31,1 952 29,7 28 3,0 -1,4 

Koszaliński 811 28,9 751 26,9 -60 -7,4 -1,9 

Łobeski 512 26,0 406 25,6 -106 -20,7 -0,5 

Myśliborski 438 27,1 406 27,7 -32 -7,3 0,6 

Policki 404 25,8 417 26,2 13 3,2 0,4 

Pyrzycki 391 26,7 372 28,4 -19 -4,9 1,7 

Sławieński 700 28,8 652 30,0 -48 -6,9 1,2 

Stargardzki 773 24,6 820 26,3 47 6,1 1,7 

Szczecinecki 1 058 25,8 1 013 26,1 -45 -4,3 0,3 

Świdwiński 497 23,9 456 24,2 -41 -8,2 0,3 

Miasto Świnoujście 250 31,7 262 36,7 12 4,8 5,1 

Wałecki 432 28,1 365 28,2 -67 -15,5 0,2 
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Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 
Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba              
bezrobotnych 

powyżej 50 roku 
życia 

Udział % w 
ogóle                

bezrobotnych 

Liczba                   
bezrobotnych 

powyżej 50 roku 
życia 

Udział % w 
ogóle                  

bezrobotnych 

Miasto Szczecin 1 877 30,4 2 180 30,8 303 16,1 0,4 

Zachodniopomorskie 13 506 27,1 13 363 27,4 -143 -1,1 0,3 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

W pierwszym półroczu 2021 roku do urzędów pracy na obszarze województwa zachodniopomorskiego 

zgłosiło się łącznie 5 957 osób powyżej 50 roku życia, z kolei wyłączono z ewidencji w tym czasie 7 041 osób. 

Spośród osób wyłączonych z ewidencji w analizowanym okresie czasu największa grupa podjęła pracę – 3 509 

osób (49,8%), a 516 osób wyrejestrowano z powodu niepotwierdzenia gotowości do podjęcia pracy (7,3%). 

Bezrobotni z grupy 50+ najczęściej podejmowali zatrudnienie niesubsydiowane – 82,5%. Z subsydiowanych form 

zatrudnienia najwięcej osób skierowano do pracy w ramach robót publicznych – 299 osób. Mniejszą grupę osób 

zatrudniono przy pracach interwencyjnych – 167 osób oraz na miejscach pracy utworzonych w ramach refundacji 

kosztów zatrudnienia bezrobotnego – 64 osoby. Na otwarcie własnej subsydiowanej działalności gospodarczej 

zdecydowało się 36 osób powyżej 50 roku życia. Popularną formą aktywizacji nie związaną z zatrudnieniem były 

w tej grupie bezrobotnych prace społecznie użyteczne, które zapoczątkowało 688 osób. Na staż skierowano 121 

osób, zaś szkolenia rozpoczęło 55 osób.  

Wśród bezrobotnych powyżej 50 roku życia największą grupę na koniec czerwca 2021 roku tworzyły 

osoby z przedziału wiekowego 55 – 59 lat, tj. 39,3%. Z analizy wykształcenia osób z badanej grupy wynika,  

że najwięcej z nich posiadało wykształcenie gimnazjalne lub niższe – 39,4%, a co trzeci zarejestrowany 

dokumentował wykształcenie zasadnicze zawodowe. Dyplom uczelni wyższej posiadało 5,5% bezrobotnych. 

Ponad 30% osób po 50 roku życia posiadało staż pracy 20 lat lub więcej. Z drugiej strony znikome, gdyż tylko 

roczne udokumentowane doświadczenie zawodowe miała co dziesiąta osoba z analizowanej grupy,  

a udokumentowanego stażu pracy nie posiadało 4,6% zarejestrowanych. Co czwarty bezrobotny po 50 roku 

życia pozostawał w rejestrach urzędów pracy w regionie od ponad dwóch lat.  

 
 
 

2.5. Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej 

Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej stanowią w stosunku do wcześniej 

opisanych grup bezrobotnych kategorię zdecydowanie mniej liczną. Na koniec czerwca 2021 roku według danych  

z urzędów pracy z obszaru województwa zachodniopomorskiego liczyła ona 63 osoby wobec 211 osób przed 

rokiem. Osoby z tej grupy stanowiły 0,1% wszystkich bezrobotnych (0,4% w czerwcu 2020 r.), a w jej strukturze 

według płci kobiety stanowiły 49,2%. 

Największy odsetek analizowanej kategorii bezrobotnych notowano w powiecie świdwińskim (28 osób; 1,5%)  

i w powiecie łobeskim (10 osób; 0,6%). Można przypuszczać, że nie wszyscy bezrobotni korzystający  

ze świadczeń z pomocy społecznej zgłaszają ten fakt podczas rejestracji, dlatego też ich liczba wedle rejestrów 

jest niewielka. 
 



 

 

12 
 

Tabela 6. Bezrobotni korzystający ze świadczeń z pomocy społecznej w powiatach województwa 
zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 

Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba              
korzystających 
ze świadczeń           

z pomocy 
społecznej 

Udział %               
w ogóle      

bezrobotnych 

Liczba                 
korzystających 
ze świadczeń           

z pomocy 
społecznej 

Udział %               
w ogóle            

bezrobotnych 

Białogardzki 10 0,4 2 0,1 -8 -80,0 -0,3 

Choszczeński 3 0,1 0 0,0 -3 -100,0 -0,1 

Drawski 2 0,1 1 0,0 -1 -50,0 0,0 

Goleniowski 1 0,0 1 0,0 0 0,0 0,0 

Gryficki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Gryfiński 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Kamieński 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Kołobrzeski 4 0,4 0 0,0 -4 -100,0 -0,4 

Miasto Koszalin 0 0,0 1 0,0 1 x 0,0 

Koszaliński 9 0,3 4 0,1 -5 -55,6 -0,2 

Łobeski 0 0,0 10 0,6 10 x 0,6 

Myśliborski 16 1,0 4 0,3 -12 -75,0 -0,7 

Policki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Pyrzycki 13 0,9 7 0,5 -6 -46,2 -0,4 

Sławieński 0 0,0 1 0,0 1 x 0,0 

Stargardzki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Szczecinecki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Świdwiński 38 1,8 28 1,5 -10 -26,3 -0,3 

Miasto Świnoujście 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Wałecki 2 0,1 0 0,0 -2 -100,0 -0,1 

Miasto Szczecin 113 1,8 4 0,1 -109 -96,5 -1,8 

Zachodniopomorskie 211 0,4 63 0,1 -148 -70,1 -0,3 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

W pierwszym półroczu 2021 roku zarejestrowano 144 osoby korzystające ze świadczeń z pomocy 

społecznej, a w wyniku podjęcia pracy wyrejestrowano w tym czasie 18 osób znajdujących się w tej grupie. 

 Najwięcej bezrobotnych beneficjentów świadczeń znajdowało się wśród osób w wieku 55 – 59 lat – 

30,2%. Blisko połowa zarejestrowanych posiadała wykształcenie gimnazjalne lub niższe, a uczelnię wyższą 

ukończyło 4,8% korzystających ze świadczeń. W przypadku posiadanego stażu pracy prawie 56% osób 

posiadało maksymalnie pięcioletni staż lub nie posiadało udokumentowanego doświadczenia na rynku pracy. 

Dane dotyczące okresu pozostawania w rejestrach urzędów pracy pokazują, że najwięcej osób oczekiwało na 

zatrudnienie od ponad dwóch lat – 27,0% i od 12 do 24 miesięcy – 25,4%.  

 
 
 
 

2.6. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  

 Kolejną kategorię bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy tworzą osoby 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia. Wedle danych z czerwca 2021 roku do tej grupy 

kwalifikowało się 8 946 osób wobec 9 501 osób w czerwcu 2020 roku. Osoby bezrobotne posiadające małe 

dzieci reprezentowały 18,4% ogółu bezrobotnych w regionie, o 0,7 pkt proc. mniej niż rok wcześniej. W grupie tej 

zdecydowaną większość stanowiły kobiety tj. 89,7%.  
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Liczba i udział analizowanej kategorii są zróżnicowane na poziomie powiatów. Udział bezrobotnych z tej grupy 

wynosił od 11,5% w Świnoujściu do 28,3% w powiecie gryfickim. W 10 powiatach odsetek bezrobotnych był 

wyższy niż średnia dla regionu. W większości powiatów notowano w ciągu 12 miesięcy spadek liczby 

bezrobotnych opiekujących się małymi dziećmi.  

Tabela 7. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia w powiatach województwa 

zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 

Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 
(w pkt 
proc.) 

Liczba            
posiadających co 

najmniej jedno 
dziecko do 6 
roku życia 

Udział %               
w ogóle              

bezrobotnych 

Liczba             
posiadających co 

najmniej jedno 
dziecko do 6 
roku życia 

Udział %                 
w ogóle             

bezrobotnych 

Białogardzki 673 23,6 585 21,7 -88 -13,1 -1,9 

Choszczeński 472 20,6 449 20,3 -23 -4,9 -0,3 

Drawski 535 19,7 458 17,8 -77 -14,4 -1,9 

Goleniowski 417 20,1 370 16,9 -47 -11,3 -3,2 

Gryficki 379 21,6 369 28,3 -10 -2,6 6,7 

Gryfiński 601 27,4 547 25,7 -54 -9,0 -1,7 

Kamieński 348 15,7 343 16,5 -5 -1,4 0,7 

Kołobrzeski 136 12,9 225 15,6 89 65,4 2,7 

Miasto Koszalin 483 16,2 494 15,4 11 2,3 -0,8 

Koszaliński 587 20,9 591 21,2 4 0,7 0,3 

Łobeski 381 19,4 333 21,0 -48 -12,6 1,6 

Myśliborski 370 22,9 340 23,2 -30 -8,1 0,3 

Policki 262 16,7 219 13,8 -43 -16,4 -3,0 

Pyrzycki 269 18,4 217 16,5 -52 -19,3 -1,8 

Sławieński 400 16,5 363 16,7 -37 -9,3 0,2 

Stargardzki 544 17,3 516 16,6 -28 -5,1 -0,8 

Szczecinecki 860 20,9 814 21,0 -46 -5,3 0,0 

Świdwiński 503 24,2 461 24,5 -42 -8,3 0,3 

Miasto Świnoujście 84 10,6 82 11,5 -2 -2,4 0,9 

Wałecki 284 18,5 240 18,6 -44 -15,5 0,1 

Miasto Szczecin 913 14,8 930 13,1 17 1,9 -1,7 

Zachodniopomorskie 9 501 19,1 8 946 18,4 -555 -5,8 -0,7 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

 Z danych dotyczących skali rejestracji w analizowanej grupie wynika, że w od stycznia do czerwca 2021 

roku zarejestrowano 3 741 osób. W wyniku podjęcia pracy wyłączono z ewidencji 2 425 osób posiadających  

co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia.  

 W strukturze wiekowej rozpatrywanej grupy notowana jest przewaga osób w wieku 25 – 34 lata – 53,8%. 

Największa grupa zarejestrowanych dokumentowała wykształcenie gimnazjalne lub niższe – 31,7%. 

Potwierdzonego stażu pracy nie posiadało 15,3% osób znajdujących się w grupie, a ponad 60,0% miało 

maksymalnie pięcioletnie doświadczenie na rynku pracy. Największa grupa bezrobotnych pozostawała  

w rejestrach urzędów pracy od ponad dwóch lat – 31,8%. 
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2.7. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 

 W końcu czerwca 2021 roku w populacji bezrobotnych znajdowało się 76 osób opiekujących się 

dzieckiem niepełnosprawnym do 18 roku życia wobec 68 osób przed rokiem. Stanowiły one 0,2% ogółu 

bezrobotnych wobec 0,1% rok wcześniej. Opiekę nad dzieckiem niepełnosprawnym zgłaszały w znacznej 

większości bezrobotne kobiety tj. 88,2%. 

Analizowana grupa jest najmniej liczna spośród wyodrębnionych kategorii bezrobotnych będących w szczególnej 

sytuacji na rynku pracy. W regionie są powiaty w których w czerwcu 2021 roku nie kwalifikowała się do niej ani 

jedna osoba bezrobotna. Najwięcej bezrobotnych rodziców posiadających co najmniej jedno dziecko 

niepełnosprawne do 18 roku życia notowano w powiatach stargardzkim – 13 i gryfińskim – 11 osób. 

 
 

Tabela 8. Bezrobotni posiadający co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia  

w powiatach województwa zachodniopomorskiego na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 

Zmiana  
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 

(w pkt 
proc.) 

Liczba                    
posiadających      

co najmniej jedno 
dziecko                

niepełnosprawne 
do 18 roku życia 

Udział %              
w ogóle  

bezrobotnych 

Liczba                      
posiadających                

co najmniej jedno 
dziecko                       

niepełnosprawne                           
do 18 roku życia 

Udział %               
w ogóle     

bezrobotnych 

Białogardzki 1 0,0 4 0,1 3 300,0 0,1 

Choszczeński 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Drawski 2 0,1 1 0,0 -1 -50,0 0,0 

Goleniowski 1 0,0 5 0,2 4 400,0 0,2 

Gryficki 10 0,6 7 0,5 -3 -30,0 0,0 

Gryfiński 11 0,5 11 0,5 0 0,0 0,0 

Kamieński 4 0,2 5 0,2 1 25,0 0,1 

Kołobrzeski 2 0,2 2 0,1 0 0,0 -0,1 

Miasto Koszalin 4 0,1 4 0,1 0 0,0 0,0 

Koszaliński 0 0,0 2 0,1 2 x 0,1 

Łobeski 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Myśliborski 8 0,5 9 0,6 1 12,5 0,1 

Policki 0 0,0 1 0,1 1 x 0,1 

Pyrzycki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Sławieński 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Stargardzki 9 0,3 13 0,4 4 44,4 0,1 

Szczecinecki 1 0,0 0 0,0 -1 -100,0 0,0 

Świdwiński 3 0,1 4 0,2 1 33,3 0,1 

Miasto Świnoujście 3 0,4 2 0,3 -1 -33,3 -0,1 

Wałecki 0 0,0 0 0,0 0 x 0,0 

Miasto Szczecin 9 0,1 6 0,1 -3 -33,3 -0,1 

Zachodniopomorskie 68 0,1 76 0,2 8 11,8 0,0 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
 

 W ciągu pierwszych sześciu miesięcy 2021 roku zarejestrowano 44 osoby posiadające co najmniej 

jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia. W tym czasie pracę znalazło 16 osób z tej grupy bezrobotnych. 

 Najwięcej osób bezrobotnych posiadających dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia na koniec 

czerwca 2021 roku zawierało się w przedziale wiekowym 35 – 44 lata tj. 52,6%. Wykształcenie gimnazjalne  

i niższe było dominującym wśród osób z analizowanej grupy – 36,8%, a wyższe dokumentowało 7,9% osób. 

Najwięcej bezrobotnych posiadało staż pracy od roku do 5 lat – co czwarta osoba. Z danych dotyczących czasu 
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pozostawania w rejestrach urzędów pracy wynika, że łącznie ponad 50% osób opiekujących się dzieckiem 

niepełnosprawnym oczekiwało na zatrudnienie od 6 do 12 miesięcy lub od 12 do 24 miesięcy. 

 
 
 

2.8. Bezrobotni niepełnosprawni 

Na koniec czerwca 2021 roku w ewidencji urzędów pracy w województwie zachodniopomorskim 

znajdowały się łącznie 2 022 osoby bezrobotne niepełnosprawne wobec 2 392 osób w ubiegłym roku. 

Analizowana grupa stanowiła 4,2% wszystkich bezrobotnych, o 0,7 pkt proc. mniej niż rok wcześniej. Wśród 

bezrobotnych niepełnosprawnych kobiety stanowiły 42,0%. 

W pierwszym półroczu 2021 roku do rejestrów urzędów pracy w województwie włączono 1 059 osób 

niepełnosprawnych, zaś pracę w tym czasie podjęły 563 osoby z rozpatrywanej kategorii osób będących  

w trudnej sytuacji na rynku pracy. 

Z analizy liczby bezrobotnych niepełnosprawnych na poziomie powiatów według stanu na koniec 

czerwca 2021 roku wynika, że ich liczba w rejestrach wahała się od 15 w Świnoujściu do 288 w Szczecinie. 

Udział badanej grupy bezrobotnych wynosił od 1,6% wśród bezrobotnych z powiatu łobeskiego do 6,8%  

w Koszalinie. W porównaniu z danymi z ubiegłego roku w większości powiatów notowano spadek liczby 

bezrobotnych niepełnosprawnych, największy w Szczecinie, o 57 osób.  

 

Tabela 9. Bezrobotni niepełnosprawni w powiatach województwa zachodniopomorskiego  
na koniec czerwca 2020 i 2021 roku 

Powiat 

czerwiec 2020 r. czerwiec 2021 r. 

Zmiana 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
(w %) 

Zmiana 
udziału 
(w pkt 
proc.) 

Liczba              
bezrobotnych 

niepełnosprawnych 

Udział %              
w ogóle  

bezrobotnych 

Liczba                    
bezrobotnych 

niepełnosprawnych 

Udział %               
w ogóle   

bezrobotnych 

Białogardzki 134 4,7 113 4,2 -21 -15,7 -0,5 

Choszczeński 71 3,1 57 2,6 -14 -19,7 -0,5 

Drawski 106 3,9 101 3,9 -5 -4,7 0,0 

Goleniowski 68 3,3 62 2,8 -6 -8,8 -0,4 

Gryficki 73 4,2 63 4,8 -10 -13,7 0,7 

Gryfiński 122 5,6 114 5,4 -8 -6,6 -0,2 

Kamieński 47 2,1 46 2,2 -1 -2,1 0,1 

Kołobrzeski 57 5,4 73 5,1 16 28,1 -0,4 

Miasto Koszalin 261 8,8 218 6,8 -43 -16,5 -2,0 

Koszaliński 153 5,4 119 4,3 -34 -22,2 -1,2 

Łobeski 32 1,6 26 1,6 -6 -18,8 0,0 

Myśliborski 131 8,1 107 7,3 -24 -18,3 -0,8 

Policki 58 3,7 42 2,6 -16 -27,6 -1,1 

Pyrzycki 44 3,0 28 2,1 -16 -36,4 -0,9 

Sławieński 123 5,1 100 4,6 -23 -18,7 -0,5 

Stargardzki 119 3,8 109 3,5 -10 -8,4 -0,3 

Szczecinecki 262 6,4 210 5,4 -52 -19,8 -1,0 

Świdwiński 80 3,8 68 3,6 -12 -15,0 -0,2 

Miasto Świnoujście 19 2,4 15 2,1 -4 -21,1 -0,3 

Wałecki 87 5,7 63 4,9 -24 -27,6 -0,8 

Miasto Szczecin 345 5,6 288 4,1 -57 -16,5 -1,5 

Zachodniopomorskie 2 392 4,8 2 022 4,2 -370 -15,5 -0,7 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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Wraz z wiekiem liczba osób niepełnosprawnych wzrasta i prawidłowość ta jest zauważalna  

w statystykach dotyczących bezrobocia rejestrowanego, gdzie najliczniej reprezentowaną grupę w czerwcu 2021 

roku tworzyły osoby w wieku 45 – 54 lata (25,6%), a następnie w wieku 35 – 44 lata (20,7%). Udział osób 

niepełnosprawnych z wykształceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i niższym wyniósł łącznie 

blisko 70%. Co piąty niepełnosprawny bezrobotny dokumentował staż pracy od 10 do 20 lat oraz od roku do 5 lat. 

Doświadczenia na rynku pracy nie posiadała co dziesiąta osoba z analizowanej kategorii. Najliczniejsza grupa 

niepełnosprawnych bezrobotnych znajdowała się w rejestrach urzędów pracy w regionie od ponad dwóch lat – 

31,4%.  

Osoby niepełnosprawne mają większy problem ze znalezieniem zatrudnienia w porównaniu z osobami 

sprawnymi z powodu posiadanego stopnia niepełnosprawności i jej przyczyny. Spośród znajdujących się  

w urzędach pracy niepełnosprawnych bezrobotnych w czerwcu 2021 roku, największa grupa posiadała 

orzeczenie o lekkim stopniu niepełnosprawności – 69,5%. Znaczny stopień niepełnosprawności dotyczył 2,0% 

zarejestrowanych niepełnosprawnych, a umiarkowany 28,5%. Dodatkową istotną barierą w podjęciu pracy jest 

przyczyna niepełnosprawności. Najwięcej osób bezrobotnych niepełnosprawnych dokumentowało 

niepełnosprawność z powodu upośledzenia narządu ruchu – 28,0%. Liczne grupy w statystykach bezrobocia 

rejestrowanego tworzyły także osoby z chorobami psychicznymi, neurologicznymi oraz z chorobami układu 

oddechowego i układu krążenia (po około 10%). 
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Podsumowanie 

 
W 2020 roku w związku z zagrożeniem epidemiologicznym notowano od wiosny pogorszenie 

wskaźników bezrobocia. W pierwszej połowie 2021 roku obserwowano poprawę na rynku pracy w regionie.  

Na Pomorzu Zachodnim stopa bezrobocia rejestrowanego w czerwcu 2021 roku wyniosła 7,8% wobec 8,0%  

w ubiegłym roku. Według wyników BAEL GUS za II kwartał 2021 roku współczynnik aktywności zawodowej 

mieszkańców regionu wyniósł 54,3% i w stosunku do II kwartału 2020 roku zwiększył się o 0,6 pkt proc. Wskaźnik 

zatrudnienia w skali roku zwiększył się z 52,2% na 52,4%, a w przypadku wskaźnika zatrudnienia osób 

niepełnosprawnych notowano wzrost z 21,3% do 26,7%. W porównaniu z II kwartałem 2020 roku 

zaobserwowano spadek liczby osób biernych zawodowo w wieku 15 lat i więcej w województwie o 16 tys. osób.3  

Dynamiczny rynek pracy wymaga od pracowników doświadczenia i kompetencji oraz elastyczności  

i chęci do zmian, nierzadko przekwalifikowania się. Szczególnym wsparciem powinny być objęte wchodzące na 

rynek pracy osoby młode oraz osoby starsze, które mimo posiadanego doświadczenia także mają problem ze 

znalezieniem zatrudnienia. Znaczne oddalenie od rynku pracy przekłada się na trudności w poszukiwaniu pracy  

i bierność zawodową. Osoby długotrwale bezrobotne często muszą uzupełniać, poszerzać lub aktualizować 

swoje kwalifikacje. Pozostawanie poza zatrudnieniem w długim okresie czasu nierzadko wpływa na zniechęcenie 

i brak podjęcia jakichkolwiek kroków w kierunku zatrudnienia. Dodatkowa pomoc wskazana jest również dla osób 

niepełnosprawnych, które w porównaniu z osobami sprawnymi, znajdują się na gorszej pozycji ze względu na 

swój stopień i rodzaj niepełnosprawności. Dlatego też, powyższe grupy bezrobotnych w myśl ustawy z dnia  

20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy kwalifikowane są do kategorii osób 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. W strukturze ludności województwa i wśród zarejestrowanych 

bezrobotnych według płci przeważają kobiety. Pomimo lepszego wykształcenia charakteryzują się one  

w porównaniu z mężczyznami zdecydowane niższą aktywnością zawodową, także z powodu sprawowania opieki 

nad dziećmi. Kobiety częściej także dotyka długotrwałe bezrobocie. Instrumenty i usługi rynku pracy powinny  

w ramach określonych potrzeb dawać osobom bezrobotnym możliwość zdobycia doświadczenia, podniesienia 

lub uzupełnienia kwalifikacji. Istotne znaczenie ma także poradnictwo zawodowe, pośrednictwo pracy, wspieranie 

mobilności osób poszukujących pracy, a z drugiej strony promowanie ich zatrudniania wśród pracodawców. 

 

                                                 
3 BDL GUS, dostęp dnia 30.09.2021 r. 
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Aneks statystyczny 

 
 
TABLICA 1. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO  
 

Osoby będące w szczególnej sytuacji  
na rynku pracy 

Rejestracje Podjęcia pracy Stan na koniec miesiąca 

I – VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 

I – VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 

VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 2020 r. 2021 r. 2020 r. 2021 r. 2020 r. 2021 r. 

Ogółem 29 208 27 201 -2 007 -6,9 11 066 13 642 2 576 23,3 39 276 39 719 443 1,1 

do 30 roku życia 11 733 9 519 -2 214 -18,9 5 222 6 478 1 256 24,1 12 671 11 254 -1 417 -11,2 

w tym do 25 roku życia 6 218 5 108 -1 110 -17,9 2 633 3 263 630 23,9 5 807 5 048 -759 -13,1 

długotrwale bezrobotne 8 668 10 659 1 991 23,0 2 954 4 806 1 852 62,7 22 033 26 009 3 976 18,0 

powyżej 50 roku życia 7 660 5 957 -1 703 -22,2 3 088 3 509 421 13,6 13 506 13 363 -143 -1,1 

korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 230 144 -86 -37,4 16 18 2 12,5 211 63 -148 -70,1 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  4 483 3 741 -742 -16,6 2 089 2 425 336 16,1 9 501 8 946 -555 -5,8 

posiadające co najmniej jedno dziecko                            
niepełnosprawne do 18 roku życia  

35 44 9 25,7 18 16 -2 -11,1 68 76 8 11,8 

niepełnosprawne 1 441 1 059 -382 -26,5 563 563 0 0,0 2 392 2 022 -370 -15,5 

 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 2. STRUKTURA I BILANS BEZROBOTNYCH KOBIET BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO 
 

Kobiety będące w szczególnej sytuacji  
na rynku pracy 

Rejestracje Podjęcia pracy Stan na koniec miesiąca 

I – VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 

I – VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 

VI Zmiana 
(liczba) 

Zmiana  
(w %) 2020 r. 2021 r. 2020 r. 2021 r. 2020 r. 2021 r. 

Ogółem 14 685 13 611 -1 074 -7,3 5 847 7 118 1 271 21,7 22 452 22 629 177 0,8 

do 30 roku życia 6 032 5 017 -1 015 -16,8 2 749 3 349 600 21,8 8 153 7 424 -729 -8,9 

w tym do 25 roku życia 3 100 2 643 -457 -14,7 1 314 1 619 305 23,2 3 477 3 100 -377 -10,8 

długotrwale bezrobotne 4 989 5 531 542 10,9 1 876 2 827 951 50,7 13 925 15 625 1 700 12,2 

powyżej 50 roku życia 2 843 2 247 -596 -21,0 1 331 1 495 164 12,3 4 816 4 774 -42 -0,9 

korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 128 82 -46 -35,9 9 11 2 22,2 97 31 -66 -68,0 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia  3 341 2 876 -465 -13,9 1 450 1 809 359 24,8 8 431 8 025 -406 -4,8 

posiadające co najmniej jedno dziecko                           
niepełnosprawne do 18 roku życia  

28 40 12 42,9 14 11 -3 -21,4 58 67 9 15,5 

niepełnosprawne 612 471 -141 -23,0 255 261 6 2,4 1 032 849 -183 -17,7 

 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.
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TABLICA 3. BEZROBOTNI BĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH                                 

WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2021 R. 
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Białogardzki 2 304 643 281 1 646 737 2 585 4 113 

Choszczeński 1 869 601 288 1 356 532 0 449 0 57 

Drawski 2 171 654 319 1 506 723 1 458 1 101 

Goleniowski 1 722 589 264 1 060 537 1 370 5 62 

Gryficki 1 043 385 140 590 285 0 369 7 63 

Gryfiński 1 851 521 223 1 278 596 0 547 11 114 

Kamieński 1 765 474 203 1 288 532 0 343 5 46 

Kołobrzeski 997 339 155 377 369 0 225 2 73 

Miasto Koszalin 2 586 578 227 1 740 952 1 494 4 218 

Koszaliński 2 365 699 320 1 649 751 4 591 2 119 

Łobeski 1 348 410 203 1 000 406 10 333 0 26 

Myśliborski 1 227 362 177 746 406 4 340 9 107 

Policki 1 264 309 139 837 417 0 219 1 42 

Pyrzycki 1 062 312 149 699 372 7 217 0 28 

Sławieński 1 885 545 243 1 343 652 1 363 0 100 

Stargardzki 2 553 822 409 1 558 820 0 516 13 109 

Szczecinecki 3 330 993 487 2 303 1 013 0 814 0 210 

Świdwiński 1 534 453 207 1 006 456 28 461 4 68 

Miasto Świnoujście 522 93 35 287 262 0 82 2 15 

Wałecki 1 075 307 140 726 365 0 240 0 63 

Miasto Szczecin 5 246 1 165 439 3 014 2 180 4 930 6 288 

Zachodniopomorskie 39 719 11 254 5 048 26 009 13 363 63 8 946 76 2 022 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 4. BEZROBOTNE KOBIETY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH                                     

WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2021 R. 
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Białogardzki 1 282 399 168 983 267 0 509 3 52 

Choszczeński 1 149 400 183 880 212 0 421 0 29 

Drawski 1 190 404 181 885 267 1 402 1 42 

Goleniowski 1 025 404 171 673 192 0 336 5 30 

Gryficki 725 290 104 463 111 0 352 7 30 

Gryfiński 1 154 384 147 821 209 0 517 11 50 

Kamieński 1 022 298 125 779 215 0 316 4 22 

Kołobrzeski 485 195 80 183 128 0 172 1 29 

Miasto Koszalin 1 296 350 130 856 284 0 435 2 76 

Koszaliński 1 408 470 201 1 035 287 4 538 1 53 

Łobeski 800 284 135 636 152 6 310 0 9 

Myśliborski 736 258 116 465 136 1 312 7 41 

Policki 754 197 76 513 169 0 207 1 23 

Pyrzycki 639 219 93 458 142 3 206 0 11 

Sławieński 1 081 377 151 797 225 1 326 0 52 

Stargardzki 1 532 550 239 1 008 310 0 474 13 46 

Szczecinecki 1 933 652 307 1 436 371 0 700 0 88 

Świdwiński 913 290 116 643 183 13 404 4 34 

Miasto Świnoujście 255 59 24 152 86 0 76 1 5 

Wałecki 691 234 98 491 146 0 217 0 26 

Miasto Szczecin 2 559 710 255 1 468 682 2 795 6 101 

Zachodniopomorskie 22 629 7 424 3 100 15 625 4 774 31 8 025 67 849 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 5. UDZIAŁ % KOBIET W POSZCZEGÓLNYCH GRUPACH BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ 

SYTUACJI NA RYNKU PRACY W POWIATACH WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO  

NA KONIEC CZERWCA 2021 R. 
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Białogardzki 55,6% 62,1% 59,8% 59,7% 36,2% 0,0% 87,0% 75,0% 46,0% 

Choszczeński 61,5% 66,6% 63,5% 64,9% 39,8% x 93,8% x 50,9% 

Drawski 54,8% 61,8% 56,7% 58,8% 36,9% 100,0% 87,8% 100,0% 41,6% 

Goleniowski 59,5% 68,6% 64,8% 63,5% 35,8% 0,0% 90,8% 100,0% 48,4% 

Gryficki 69,5% 75,3% 74,3% 78,5% 38,9% x 95,4% 100,0% 47,6% 

Gryfiński 62,3% 73,7% 65,9% 64,2% 35,1% x 94,5% 100,0% 43,9% 

Kamieński 57,9% 62,9% 61,6% 60,5% 40,4% x 92,1% 80,0% 47,8% 

Kołobrzeski 48,6% 57,5% 51,6% 48,5% 34,7% x 76,4% 50,0% 39,7% 

Miasto Koszalin 50,1% 60,6% 57,3% 49,2% 29,8% 0,0% 88,1% 50,0% 34,9% 

Koszaliński 59,5% 67,2% 62,8% 62,8% 38,2% 100,0% 91,0% 50,0% 44,5% 

Łobeski 59,3% 69,3% 66,5% 63,6% 37,4% 60,0% 93,1% x 34,6% 

Myśliborski 60,0% 71,3% 65,5% 62,3% 33,5% 25,0% 91,8% 77,8% 38,3% 

Policki 59,7% 63,8% 54,7% 61,3% 40,5% x 94,5% 100,0% 54,8% 

Pyrzycki 60,2% 70,2% 62,4% 65,5% 38,2% 42,9% 94,9% x 39,3% 

Sławieński 57,3% 69,2% 62,1% 59,3% 34,5% 100,0% 89,8% x 52,0% 

Stargardzki 60,0% 66,9% 58,4% 64,7% 37,8% x 91,9% 100,0% 42,2% 

Szczecinecki 58,0% 65,7% 63,0% 62,4% 36,6% x 86,0% x 41,9% 

Świdwiński 59,5% 64,0% 56,0% 63,9% 40,1% 46,4% 87,6% 100,0% 50,0% 

Miasto Świnoujście 48,9% 63,4% 68,6% 53,0% 32,8% x 92,7% 50,0% 33,3% 

Wałecki 64,3% 76,2% 70,0% 67,6% 40,0% x 90,4% x 41,3% 

Miasto Szczecin 48,8% 60,9% 58,1% 48,7% 31,3% 50,0% 85,5% 100,0% 35,1% 

Zachodniopomorskie 57,0% 66,0% 61,4% 60,1% 35,7% 49,2% 89,7% 88,2% 42,0% 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 6. UDZIAŁ % POSZCZEGÓLNYCH GRUP BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI               

NA RYNKU  PRACY W OGÓLNEJ LICZBIE BEZROBOTNYCH W POWIATACH WOJEWÓDZTWA                                                       

ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2021 R. 
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Białogardzki 85,4% 23,8% 10,4% 61,0% 27,3% 0,1% 21,7% 0,1% 4,2% 

Choszczeński 84,6% 27,2% 13,0% 61,4% 24,1% 0,0% 20,3% 0,0% 2,6% 

Drawski 84,5% 25,5% 12,4% 58,6% 28,2% 0,0% 17,8% 0,0% 3,9% 

Goleniowski 78,7% 26,9% 12,1% 48,4% 24,5% 0,0% 16,9% 0,2% 2,8% 

Gryficki 79,9% 29,5% 10,7% 45,2% 21,8% 0,0% 28,3% 0,5% 4,8% 

Gryfiński 87,0% 24,5% 10,5% 60,1% 28,0% 0,0% 25,7% 0,5% 5,4% 

Kamieński 84,8% 22,8% 9,8% 61,9% 25,6% 0,0% 16,5% 0,2% 2,2% 

Kołobrzeski 69,0% 23,5% 10,7% 26,1% 25,6% 0,0% 15,6% 0,1% 5,1% 

Miasto Koszalin 80,6% 18,0% 7,1% 54,2% 29,7% 0,0% 15,4% 0,1% 6,8% 

Koszaliński 84,8% 25,1% 11,5% 59,1% 26,9% 0,1% 21,2% 0,1% 4,3% 

Łobeski 84,9% 25,8% 12,8% 63,0% 25,6% 0,6% 21,0% 0,0% 1,6% 

Myśliborski 83,8% 24,7% 12,1% 51,0% 27,7% 0,3% 23,2% 0,6% 7,3% 

Policki 79,4% 19,4% 8,7% 52,6% 26,2% 0,0% 13,8% 0,1% 2,6% 

Pyrzycki 80,9% 23,8% 11,4% 53,3% 28,4% 0,5% 16,5% 0,0% 2,1% 

Sławieński 86,6% 25,0% 11,2% 61,7% 30,0% 0,0% 16,7% 0,0% 4,6% 

Stargardzki 81,9% 26,4% 13,1% 50,0% 26,3% 0,0% 16,6% 0,4% 3,5% 

Szczecinecki 85,8% 25,6% 12,5% 59,3% 26,1% 0,0% 21,0% 0,0% 5,4% 

Świdwiński 81,5% 24,1% 11,0% 53,5% 24,2% 1,5% 24,5% 0,2% 3,6% 

Miasto Świnoujście 73,2% 13,0% 4,9% 40,3% 36,7% 0,0% 11,5% 0,3% 2,1% 

Wałecki 83,1% 23,7% 10,8% 56,1% 28,2% 0,0% 18,6% 0,0% 4,9% 

Miasto Szczecin 74,1% 16,5% 6,2% 42,6% 30,8% 0,1% 13,1% 0,1% 4,1% 

Zachodniopomorskie 81,5% 23,1% 10,4% 53,4% 27,4% 0,1% 18,4% 0,2% 4,2% 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 7. BILANS BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ŻYCIA W WOJEWÓDZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM                                                   

W PIERWSZYM PÓŁROCZU 2020 I 2021 R. 

Wyszczególnienie 

I – VI 2020 r. I – VI 2021 r. 
Zmiana 
ogółem  
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
kobiety 

(w liczbie 
osób) 

ogółem kobiety ogółem kobiety 

Osoby do 30 roku życia zarejestrowane w urzędach pracy 11 733 6 032 9 519 5 017 -2 214 -1 015 

Osoby do 30 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych  8 457 4 482 10 181 5 238 1 724 756 

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n 

podjęcia pracy 5 222 2 749 6 478 3 349 1 256 600 

z 
te

go
 

niesubsydiowanej 4 487 2 367 5 499 2 854 1 012 487 

w
 ty

m
 

podjęcie działalności gospodarczej 171 61 213 65 42 4 

pracy sezonowej 435 221 503 249 68 28 

subsydiowanej 735 382 979 495 244 113 

z 
te

go
 

prac interwencyjnych 251 155 251 140 0 -15 

robót publicznych 117 77 168 120 51 43 

podjęcia działalności gospodarczej 96 39 248 120 152 81 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 2 0 2 0 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

100 28 166 40 66 12 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu  
na zasiedlenie  

143 71 124 63 -19 -8 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 3 3 5 3 2 0 

podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia 
społeczne 

0 0 0 0 0 0 

inne 25 9 17 9 -8 0 

rozpoczęcia szkolenia 173 44 320 109 147 65 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 28 6 19 1 -9 -5 

rozpoczęcia stażu 658 497 816 612 158 115 

w tym w ramach bonu stażowego 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 2 1 0 0 -2 -1 

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 62 46 63 47 1 1 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań                  
aktywizacyjnych 

0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej 
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI 

110 47 93 44 -17 -3 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 1 259 564 1 278 482 19 -82 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 463 270 462 267 -1 -3 

podjęcia nauki 9 5 19 9 10 4 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 18 9 15 6 -3 -3 

innych 481 250 637 313 156 63 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 8. BILANS BEZROBOTNYCH DO 25 ROKU ŻYCIA W WOJEWÓDZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM                                                  

W PIERWSZYM PÓLROCZU 2020 I 2021 R. 

Wyszczególnienie 

I – VI 2020 r. I – VI 2021 r. 
Zmiana 
ogółem 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
kobiety 

(w liczbie 
osób) 

ogółem kobiety ogółem kobiety 

Osoby do 25 roku życia zarejestrowane w urzędach pracy 6 218 3 100 5 108 2 643 -1 110 -457 

Osoby do 25 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych  4 446 2 260 5 358 2 662 912 402 

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n 

podjęcia pracy 2 633 1 314 3 263 1 619 630 305 

z 
te

go
 

niesubsydiowanej 2 271 1 140 2 809 1 398 538 258 

w
 ty

m
 

podjęcie działalności gospodarczej 54 16 74 10 20 -6 

pracy sezonowej 226 112 244 119 18 7 

subsydiowanej 362 174 454 221 92 47 

z 
te

go
 

prac interwencyjnych 140 82 133 72 -7 -10 

robót publicznych 57 37 87 63 30 26 

podjęcia działalności gospodarczej 38 19 82 30 44 11 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 1 0 1 0 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

50 9 96 27 46 18 

podjęcie pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu  
na zasiedlenie 

60 22 45 22 -15 0 

podjęcie pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 2 2 3 2 1 0 

podjęcie pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenie 
społeczne 

0 0 0 0 0 0 

inne 15 3 8 5 -7 2 

rozpoczęcia szkolenia 99 23 142 35 43 12 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 13 1 10 0 -3 -1 

rozpoczęcia stażu 444 327 550 400 106 73 

w tym w ramach bonu stażowego 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 15 11 20 10 5 -1 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań                
aktywizacyjnych 

0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej 
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI 

67 26 53 26 -14 0 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 723 314 780 303 57 -11 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 192 116 209 108 17 -8 

podjęcia nauki 8 4 14 5 6 1 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 9 6 5 1 -4 -5 

innych 256 119 322 155 66 36 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 9. BILANS DŁUGOTRWALE BEZROBOTNYCH W WOJEWÓDZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM                                                            

W PIERWSZYM PÓŁROCZU 2020 I 2021 R. 

Wyszczególnienie 

I – VI 2020 r. I – VI 2021 r. Zmiana 
ogółem 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
kobiety 

(w liczbie 
osób) 

ogółem kobiety ogółem kobiety 

Osoby długotrwale bezrobotne zarejestrowane w urzędach pracy 8 668 4 989 10 659 5 531 1 991 542 

Osoby długotrwale bezrobotne wyłączone z ewidencji bezrobotnych 7 141 4 246 9 672 5 293 2 531 1 047 

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n 

podjęcia pracy 2 954 1 876 4 806 2 827 1 852 951 

z 
te

go
 

niesubsydiowanej 2 549 1 654 4 157 2 519 1 608 865 

w
 ty

m
 

podjęcie działalności gospodarczej 166 64 286 117 120 53 

pracy sezonowej 333 221 439 293 106 72 

subsydiowanej 405 222 649 308 244 86 

z 
te

go
 

prac interwencyjnych 167 94 209 116 42 22 

robót publicznych 121 71 194 95 73 24 

podjęcia działalności gospodarczej 48 26 114 51 66 25 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0 1 1 1 1 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

37 14 84 27 47 13 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu  
na zasiedlenie 

9 5 7 4 -2 -1 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach refundacji składek na ubezpieczenia 
społeczne 

0 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r. ż. 

5 1 5 2 0 1 

inne 18 11 36 13 18 2 

rozpoczęcia szkolenia 68 25 154 69 86 44 

w tym w ramach bonu szkoleniowego 1 1 3 0 2 -1 

rozpoczęcia stażu 316 257 433 349 117 92 

w tym w ramach bonu stażowego 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 901 504 1 035 536 134 32 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań                
aktywizacyjnych 

0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej 
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI 

75 35 154 65 79 30 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 836 450 936 384 100 -66 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 541 384 526 346 -15 -38 

podjęcia nauki 0 0 1 0 1 0 

osiągnięcia wieku emerytalnego 505 231 466 208 -39 -23 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 50 26 55 20 5 -6 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 5 2 7 3 2 1 

innych 890 456 1 099 486 209 30 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 10. BILANS BEZROBOTNYCH POWYŻEJ 50 ROKU ŻYCIA W WOJEWÓDZTWIE ZACHODNIOPOMORSKIM                                      

W I PÓŁROCZU 2020 I 2021 R. 

Wyszczególnienie 

I – VI 2020 r. I – VI 2021 r. Zmiana 
ogółem 
(w liczbie 

osób) 

Zmiana 
kobiety 

(w liczbie 
osób) 

ogółem kobiety ogółem kobiety 

Osoby powyżej 50 roku życia zarejestrowane w urzędach pracy 7 660 2 843 5 957 2 247 -1 703 -596 

Osoby powyżej 50 roku życia wyłączone z ewidencji bezrobotnych 6 691 2 724 7 041 2 750 350 26 

z 
te

go
 z

 p
rz

yc
zy

n 

podjęcia pracy 3 088 1 331 3 509 1 495 421 164 

z 
te

go
 

niesubsydiowanej 2 599 1 161 2 895 1 291 296 130 

w
 ty

m
 

podjęcie działalności gospodarczej 144 39 165 52 21 13 

pracy sezonowej 294 167 290 155 -4 -12 

subsydiowanej 489 170 614 204 125 34 

z 
te

go
 

prac interwencyjnych 156 60 167 72 11 12 

robót publicznych 223 78 299 98 76 20 

podjęcia działalności gospodarczej 23 5 36 6 13 1 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia 
bezrobotnego 

50 12 64 15 14 3 

podjęcia pracy w ramach świadczenia aktywizacyjnego 0 0 0 0 0 0 

podjęcia pracy w ramach grantu na telepracę 0 0 0 0 0 0 

podjęcie pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za 
zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyżej 50 r. ż. 

16 6 17 6 1 0 

inne 21 9 31 7 10 -2 

rozpoczęcia szkolenia 41 5 55 11 14 6 

rozpoczęcia stażu 106 68 121 75 15 7 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0 0 0 0 0 

rozpoczęcia pracy społecznie użytecznej 612 213 688 223 76 10 

w tym w ramach PAI 0 0 0 0 0 0 

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania działań                    
aktywizacyjnych 

0 0 0 0 0 0 

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej 
pracy lub innej formy pomocy, w tym w ramach PAI 

55 13 75 14 20 1 

niepotwierdzenia gotowości do pracy 647 147 516 97 -131 -50 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 372 199 261 118 -111 -81 

podjęcia nauki 0 0 0 0 0 0 

osiągnięcia wieku emerytalnego 725 349 716 341 -9 -8 

nabycia praw emerytalnych lub rentowych 126 42 109 39 -17 -3 

nabycia praw do świadczenia przedemerytalnego 176 98 185 96 9 -2 

innych 743 259 806 241 63 -18 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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TABLICA 11. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY                

WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY, WIEKU,  

WYKSZTAŁCENIA I STAŻU PRACY NA KONIEC CZERWCA 2021 R.  
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n
ie

p
eł

n
o

sp
ra

w
n

i 

czas                    
pozostawania            

bez pracy                            

do 1 miesiąca 2 302 1 149 616 325 686 8 492 4 131 

1 – 3 miesiące 3 475 1 685 857 525 1 082 5 780 8 171 

3 – 6 miesięcy 4 701 1 969 956 772 1 752 9 1 091 10 253 

6 – 12 miesięcy 6 947 2 452 1 218 2 210 2 593 8 1 577 20 373 

12 – 24 miesiące 11 400 2 291 900 11 376 3 420 16 2 158 20 459 

pow. 24 miesięcy 10 894 1 708 501 10 801 3 830 17 2 848 14 635 

wiek 

18 – 24  5 048 5 048 5 048 1 719 X 0 1 322 3 69 

25 – 34  10 550 6 206 X 6 503 X 11 4 809 21 256 

35 – 44  7 885 X X 6 796 X 7 2 586 40 419 

45 – 54  7 367 X X 5 350 4 494 15 213 11 518 

55 – 59  5 247 X X 3 245 5 247 19 11 1 405 

60 lat i więcej 3 622 X X 2 396 3 622 11 5 0 355 

wykształcenie 

wyższe 4 084 1 070 118 2 557 737 3 1 165 6 114 

policealne i średnie             
zawodowe 

7 272 2 393 1 124 4 555 2 034 5 1 766 10 321 

średnie ogólnokształcące 5 223 2 431 1 152 3 173 641 2 1 581 10 187 

zasadnicze zawodowe 9 667 1 747 787 6 558 4 690 24 1 597 22 641 

gimnazjalne i poniżej 13 473 3 613 1 867 9 166 5 261 29 2 837 28 759 

staż pracy 

do 1 roku 9 373 4 096 1 938 6 007 1 777 14 2 468 14 390 

1 - 5 lat  9 983 3 701 1 238 6 655 1 522 17 3 086 19 413 

5 - 10 lat  5 595 469 41 4 061 1 853 9 1 416 17 334 

10 - 20 lat  5 308 3 X 3 770 3 441 13 572 12 380 

20 - 30 lat  3 221 X X 1 886 3 009 5 39 1 239 

30 lat i więcej 1 156 X X 504 1 151 1 0 0 69 

bez stażu 5 083 2 985 1 831 3 126 610 4 1 365 13 197 

Ogółem 39 719 11 254 5 048 26 009 13 363 63 8 946 76 2 022 
 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie załącznika 1 do sprawozdania MRPiPS-01. 
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do 30 roku
życia

do 25 roku
życia

długotrwale
bezrobotne

powyżej 50
roku życia

korzystające
ze

świadczeń z
pomocy

społecznej

posiadające
co najmniej

jedno
dziecko do 6

roku życia

posiadający
co najmniej

jedno
dziecko

niepełno-
sprawne do

18 roku
życia

niepełno-
sprawne

Liczba bezrobotnych kobiet 7 424 3 100 15 625 4 774 31 8 025 67 849

Udział % w ogóle bezrobotnych kobiet 27,7 11,6 58,3 17,8 0,1 29,9 0,3 3,2
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RYCINA 1. BEZROBOTNI BĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA  

ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2021 ROKU 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 

 
RYCINA 2. BEZROBOTNE KOBIETY BĘDĄCE W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA  

ZACHODNIOPOMORSKIEGO NA KONIEC CZERWCA 2021 ROKU 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 

 
 
 

do 30 roku
życia

do 25 roku
życia

długotrwale
bezrobotni

powyżej 50
roku życia

korzystający
ze świadczeń

z pomocy
społecznej

posiadający
co najmniej

jedno dziecko
do 6 roku

życia

posiadający
co najmniej

jedno dziecko
niepełnospra
w- ne do 18
roku życia

niepełnospra
wni

Liczba bezrobotnych 11 254 5 048 26 009 13 363 63 8 946 76 2 022

Udział % w ogóle bezrobotnych 23,1 10,4 53,4 27,4 0,1 18,4 0,2 4,2
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RYCINA 3. BEZROBOTNI BĘDĄCY W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY WOJEWÓDZTWA  

ZACHODNIOPOMORSKIEGO Z PODZIAŁEM NA PŁEĆ NA KONIEC CZERWCA 2020 I 2021 ROKU 

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 

 

RYCINA 4. STRUKTURA BEZROBOTNYCH BĘDĄCYCH W SZCZEGÓLNEJ SYTUACJI NA RYNKU PRACY  

WOJEWÓDZTWA ZACHODNIOPOMORSKIEGO WEDŁUG PŁCI NA KONIEC CZERWCA 2020 I 2021 ROKU 

 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie sprawozdania MRPiPS-01. 
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