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Wstep

Monitorowanie przebiegu rejestracji oswiadczen pracodawcéw o0 zamiarze powierzenia
wykonywania pracy cudzoziemcom jest instrumentem pozwalajgcym na obserwacje wprowadzonych
uproszczen w dostepie do rynku pracy dla niektérych grup cudzoziemcow, pochodzacych z panstw
trzecich. Krétkoterminowg prace w Polsce mogg podejmowaé obywatele Biatorusi, Motdawii, Rosji,
Ukrainy, Gruzji i od 2014 roku takze Armenii, na podstawie stosownego oswiadczenia pracodawcy
zarejestrowanego w powiatowym urzedzie pracy - wlasciwym dla siedziby lub miejsca zamieszkania
wnioskodawcy - bez obowigzku uzyskiwania zezwolenia na prace. Zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadkoéw, w ktérych
powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest
dopuszczalne bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace (Dz. U. z 2015 r., poz. 588),
obywatele ww. panstw mogg podejmowac krotkoterminowg prace w Polsce w okresie
nieprzekraczajgcym 6 miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy, niezaleznie od liczby podmiotow
powierzajgcych im wykonywanie pracy.

Przeglad sytuacji w zakresie zatrudnienia cudzoziemcow na podstawie os$wiadczenia
pracodawcy pozwala na sledzenie na regionalnym i lokalnych rynkach pracy skali przeptywu
pracownikow z zagranicy. W tym przypadku z krajow Europy Wschodniej, spoza Unii Europejskiej.
Liczba ztozonych os$wiadczen informuje o potrzebach zatrudnieniowych pracodawcéw oraz
0 problemach z pozyskaniem pracownikéw gotowych do podjecia oferowanej przez nich pracy wsrod
polskich obywateli.

Nalezy pamietaé, ze tzw. ,procedura oswiadczeniowa” dotyczy obywateli tylko szesciu krajow
oraz w gtbwnej mierze wigze sie z zatrudnieniem krotkotrwatym o charakterze sezonowym.
Zatrudnianie na podstawie oswiadczen stanowi rozwigzanie probleméw pracodawcow, ktérzy nie
muszg ubiega¢ sie o zezwolenia na prace dla cudzoziemcéw, wydawane przez wiadciwego

terytorialnie wojewode.



Zatrudnianie cudzoziemcéw na podstawie uproszczonej procedury oswiadczeniowej
w dalszym ciggu jest popularng formg pozyskania pracownikéw. Od 2014 roku notowany jest wyrazny
wzrost liczby rejestrowanych oswiadczen o zamiarze powierzenia wykonywania pracy obywatelom
panstw trzecich. W pierwszym potroczu 2017 roku w powiatowych urzedach pracy na obszarze
wojewddztwa zachodniopomorskiego pracodawcy lub podmioty zamierzajgce powierzy¢ wykonywanie
krotkoterminowej pracy cudzoziemcowi ztozyli tgcznie 38 920 niezbednych oswiadczen wobec 25 962

w analogicznym okresie 2016 roku.

Liczba oswiadczen pracodawcow zarejestrowanych w wojewoédztwie zachodniopomorskim
w latach 2009 — 2016 i w pierwszym poétroczu 2017 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

Obcokrajowiec zamierzajgcy wykonywa¢ prace na obszarze Polski na podstawie
oswiadczenia pracodawcy, musi posiadaé dokument pobytowy tj. wize Ilub zezwolenie
na zamieszkanie. Ze ztozonych w pierwszym pétroczu 2017 roku deklaracji wynika, ze w momencie
sktadania oswiadczen co trzeci cudzoziemiec juz spetniat powyzszy warunek. W rzeczywistosci nie
wiadomo ile os6b podijeto lub podejmie prace na podstawie ztozonego oswiadczenia pracodawcy’.

W strukturze ziozonych oswiadczen wedtug pici wyraznie przewazata liczba oswiadczen
informujacych o checi zatrudnienia mezczyzn — 66% (25 699 o$wiadczen).

Liczba ztozonych oswiadczen jest w duzym stopniu zréznicowana terytorialnie, zaréwno
na szczeblu wojewddzkim, jak i powiatowym. Wedtug informaciji Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej w 2016 roku zarejestrowano w urzedach pracy w Polsce tgcznie 1 314,1 tys. oswiadczen
pracodawcéw o0 zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcowi. Nadal liderem pozostaje
wojewodztwo mazowieckie, na obszarze ktdérego ztozono 28,1% wszystkich deklaracji wobec 4,2%
udziatlu oswiadczen z wojewddztwa zachodniopomorskiego. Analiza skali rejestracji oswiadczen
W naszym regionie réwniez wskazuje na znaczng dysproporcje na poziomie powiatowym. W obrebie

wojewddztwa zachodniopomorskiego najwiecej deklaracji niezmiennie zarejestrowano w Powiatowym

! W rzeczywistosci liczba cudzoziemcow, ktorzy podjeli prace w Polsce na podstawie oswiadczen jest nizsza miedzy innymi
z powodu rezygnacji cudzoziemca z przyjazdu, odmowy wydania wizy przez konsula, rejestracji kilku oswiadczen dla jednego
cudzoziemca.



Urzedzie Pracy w Szczecinie tj. 15 627 oswiadczen stanowigcych 40,2% wszystkich w regionie.
Na kolejnych miejscach za znacznie mniejszg liczbg o$wiadczen plasowaty sie kolejno: powiat
goleniowski — 3 622 deklaracje tj. 9,3%, Miasto Koszalin — 3 251 {j. 8,4%, powiat kotobrzeski — 2 940
tj. 7,6%. Z drugiej strony w regionie sg powiaty, w ktérych w odniesieniu do powyzszych danych
poziom rejestracji oswiadczen byt niewielki np. powiat drawski — 95 oswiadczen fj. 0,2%
w wojewddztwie.

Niezmienna pozostaje struktura oswiadczeh wedtug kraju pochodzenia cudzoziemca. Sposrod
szesciu panstw objetych uproszczong procedurg =zatrudniania, zdecydowanie najczesciej
w oswiadczeniach widniejg obywatele Ukrainy. Wedtug zbiorczych danych w pierwszej potowie 2017
roku zarejestrowano 37 386 deklaracji dotyczacych checi powierzenia wykonywania pracy przez
Ukraincow tj. 96,1% zgtoszen (97,4% w 2015 r.; 94,5% w 2014 r.). Kolejnym krajem pod wzgledem
liczby oswiadczen byta Biatorus — 746 deklaraciji tj. 1,9%, a nastepnie: Motdawia — 526 tj. 1,4%, Rosja
— 111 tj. 0,3%, Gruzja — 88 tj. 0,2%, Armenia — 63 tj. 0,2%. W poréwnaniu z poprzednimi latami
odnotowano wyrazny wzrost liczby oswiadczen sktadanych dla obywateli panstw trzecich, nie tylko dla

obywateli Ukrainy. Duzg dynamike wzrostu zaobserwowano w przypadku obywateli Biatorusi.

Liczba oswiadczen pracodawcéw wedtug kraju pochodzenia cudzoziemca w wojewddztwie
zachodniopomorskim w latach 2009 — 2016 i w | pétroczu 2017 r.

Wyszczegodlnienie Biatorus Rosja Ukraina | Motdawia Gruzja Armenia suma
Liczba 122 8 3126 95 0 0 3351
2009rr.
% 3,6 0,2 93,3 2,8 0,0 0,0 100,0
2010, Liczba 134 20 3004 161 6 0 3325
% 4,0 0,6 90,3 4,8 0,2 0,0 100,0
2011, Liczba 136 12 4183 410 3 0 4744
% 2,9 0,3 88,2 8,6 0,1 0,0 100,0
20127, Liczba 113 20 3199 159 26 0 3517
% 3,2 0,6 91,0 4,5 0,7 0,0 100,0
20131, Liczba 91 32 2941 169 17 0 3250
% 2,8 1,0 90,5 5,2 0,5 0,0 100,0
20141, Liczba 60 29 5435 147 34 46 5751
% 1,0 0,5 94,5 2,6 0,6 0,8 100,0
2015 . Liczba 181 68 17 843 180 22 34 18 328
% 1,0 0,4 97,4 1,0 0,1 0,2 100,0
2016 1. Liczba 902 182 53 585 700 121 114 55 604
% 1,6 0,3 96,4 1,3 0,2 0,2 100,0
Liczba 746 111 37 386 526 63 88 38 920
2017 r. (I-VI)
% 19 0,3 96,1 1,4 0,2 0,2 100,0

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

Struktura ztozonych oswiadczeh wedlug wieku cudzoziemca pokazuje, ze najwiecej
pracodawcow deklarowato chec zatrudnienia osob z przedziatu wiekowego 26 — 40 lat (44,5%), ponad
30% oswiadczen dotyczyto osob w wieku 41 — 65 lat, a co czwarta osoba miata mniej niz 26 lat.

Marginalng grupe stanowity osoby w wieku powyzej 65 roku zycia — 0,1%.




Struktura oswiadczen pracodawcéw wedtug wieku pracownika w wojewédztwie
zachodniopomorskim w pierwszym pétroczu 2017 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

Analiza ztozonych oswiadczen wedlug wskazanej sekcji/rodzaju dziatalnosci (Polska
Klasyfikacja Dziatalnosci) podmiotu, badz przedsiebiorcy zamierzajgcego powierzy¢é wykonywanie
pracy cudzoziemcowi pozwala stwierdzi¢, ze w stosunku do lat ubiegtych odnotowano w tym
wzgledzie kilka zmian. Ze zlozonych w badanym okresie oswiadczen wynika, ze najwiecej z nich
dotyczyto sekcji dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (N)2 — 11 604
deklaracje tj. 29,8% (30,6% w | po6troczu 2016 r.). W sekcji tej zawierajg sie miedzy innymi agencje
pracy tymczasowej posredniczace w poszukiwaniu i zatrudnianiu pracownikéw ze Wschodu.
W gtéwnej mierze sg to oswiadczenia ziozone w Szczecinie, stanowigce 53,6% wszystkich deklaraciji
w miescie i ponad 70% deklaracji w tej sekcji w regionie. Skala rejestracji oswiadczen w tej grupie
dziatalnosci w najwiekszym miescie regionu ma wplyw na catosSciowg strukture oswiadczen
w wojewddztwie. Na kolejnych miejscach plasowaly sie oswiadczenia dotyczgce powierzenia
wykonywania pracy w sekcji budownictwo (F) — 7 500 tj. 19,3% (20,0% w | potroczu 2016 r.),
rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo (A) — 5 211 tj. 13,4% (18,7% w | pdétroczu 2016 r.),
przetworstwo przemystowe (C) — 4 785 tj. 12,3% (7,1% w | pétroczu 2016 r.), dziatalno$¢ zwigzana

z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi (I) — 3 625 tj. 9,3% (8,4% w | potroczu 2016 r.).

Sekcja ta obejmuje wiele rodzajéw dziatalno$ci wspomagajacych dziatalnos¢ gospodarczg, ale niewymagajgcych
specjalistycznej wiedzy. W sekcji wystepuja nastepujgce dziaty: wynajem i dzierzawa, dziatalno$¢ zwigzana z zatrudnieniem
(w tym dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej), dziatalnos¢ organizatorow turystyki, posrednikdw i agentéw turystycznych oraz
pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane, dziatalno$¢ detektywistyczna
i ochroniarska, dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach i zagospodarowaniem terenéw zieleni,
dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura i pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci
gospodarczej.



Struktura oswiadczen pracodawcéow wedtug sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD
2007) w wojewodztwie zachodniopomorskim w pierwszym pétroczu 2017 roku
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Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzgdow pracy.

Struktura ztozonych oswiadczeh wedlug rodzaju dziatalnosci pracodawcy jest odmienna
w zaleznosci od powiatu. Oswiadczenia dotyczgce pracy w sekcji rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo
i rybactwo najczesciej rejestrowano w powiatach: biatogardzkim, choszczenskim, goleniowskim,
gryfickim, gryfinskim, tobeskim, mysliborskim, stargardzkim, swidwiriskim, wateckim. W wojewddztwie
zachodniopomorskim ze wzgledu na potozenie geograficzne istothe znaczenie ma turystyka i znajduje
to swoje odzwierciedlenie w oswiadczeniach pracodawcow sygnalizujgcych problem w kwestii brakow
kadrowych na lokalnych rynkach pracy. W liczbie ztoZzonych oswiadczeh w sekcji dziatalno$é
zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi przodowaty géwnie powiaty nadmorskie
tj. gryficki, kamienski, kotobrzeski, koszalinski, stawiefski, Swinoujécie. Duze zainteresowanie
pozyskaniem pracownikdw do pracy w sekcji budownictwo notowano w powiatach: drawskim,
koszalinskim, polickim, stawienskim, w Swinouj$ciu i w Szczecinie, z kolei w sekcji przetwérstwo
przemysfowe wyrézniaty sie powiaty: choszczenski, drawski, goleniowski, kamienski, fobeski
mysliborski, pyrzycki, szczecinecki, watecki.

W blisko potowie wszystkich oswiadczen ztozonych od poczgtku 2017 roku pracodawcy
deklarowali zatrudnienie oséb z wielkiej grupy zawodéw pracownicy przy pracach prostych w stosunku
do ktorych nie sa wymagane wygoérowane umiejetnosci i wiedza teoretyczna. Ponad Y/, deklaracii
odnosita sie do grupy robotnicy przemystowi i rzemie$inicy. Pracodawcy w matym stopniu wyrazali

che¢ zatrudnienia oséb z grupy specjalisci — 0,3% wnioskdéw.



Struktura oswiadczen pracodawcéw wedtug wielkich grup zawodow i specjalnosci
w wojewoédztwie zachodniopomorskim w pierwszym pétroczu 2017 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

Pracodawcy skfadajgc oswiadczenie zaznaczajg na podstawie jakiej umowy cudzoziemiec

bedzie wykonywat prace. Najwiecej pracodawcow zamierzato zawrze¢ z obcokrajowcami umowe

Zlecenie tj. 70,7%, a nastepnie umowe o prace — 20,0%. Zatrudnienie na podstawie umowy o dzieto

deklarowano w przypadku 9,3% zarejestrowanych oswiadczen.

W zdecydowanej wiekszo$ci pracodawcy korzystali z maksymalnego okresu na jaki mozna

powierzy¢ wykonywanie pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace

tj. od 3 do 6 miesiecy — 88,8% oswiadczen. W 9,7% deklaracji okres zatrudnienia miat wynies¢ od 1 do

3 miesiecy, a 1,6% informowato o powierzeniu wykonywania pracy maksymalnie przez miesigc.

Struktura o$wiadczen pracodawcoéw
wedtug rodzaju zawartej umowy

w wojewodztwie zachodniopomorskim
w pierwszym poéitroczu 2017 roku
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Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie
informacji z powiatowych urzedéw pracy.

Struktura oswiadczen pracodawcéw wedlug
okresu na jaki wystawiono oswiadczenie
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informacji z powiatowych urzedéw pracy.



Aneks tabelaryczny

Liczba i struktura oswiadczen pracodawcoéw zarejestrowanych w wojewoédztwie
zachodniopomorskim w pierwszym pétroczu 2017 roku

Kraj pochodzenia cudzoziemca
Wyszczegolnienie Razem
Biatorus | Rosja | Ukraina | Motdawia | Gruzja | Armenia
1. Liczba oswiadczen 746 111 37 386 526 63 88 38 920
\;vetzyvr\‘lnol-elri:i:zt;]aaozé;\r/ri]?:;zzlie:n?;a 0s06b, ktore juz posiadajg wize lub 178 25 12 957 a7 14 32 13293
2. Liczba kobiet 178 37 12 844 137 6 19 13 221
3. Wiek pracownika
3.1. ponizej 26 lat 155 18 9 459 115 4 28 9779
3.2. 26-40 lat 374 48 | 16 629 220 38 28 | 17337
3.3. 41-65 lat 216 45 11 261 191 21 32 11 766
3.4. powyzej 65 lat 1 0 37 0 0 0 38
4. Sekcje PKD
A. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 62 11 5069 51 10 8 5211
B. Gérnictwo i wydobywanie 0 1 21 0 0 0 22
C. Przetworstwo przemystowe 57 6 4517 180 8 17 4785
D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, gaz, pare wodng,
gorgcg wode i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych 0 0 6 0 0 0 9
E\’.Vilia)lgzt:\;v; r\/{\;ESI){;I\?I:(s:jpaodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnosé 5 0 154 0 0 0 159
F. Budownictwo 103 28 7243 102 2 22 7500
VGV'.QI;I;TJ_:?:I rr:]l:);too(;lllliliedetaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 72 4 2101 a1 5 6 2919
H. Transport i gospodarka magazynowa 82 8 1841 5 9 6 1951
|. Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 66 5 3529 13 8 4 3625
J. Informacja i komunikacja 1 1 77 1 0 3 83
K. Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1 0 3 0 0 0 4
L. Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci 1 0 105 0 1 0 107
M. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 21 0 407 7 1 0 436
N. Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca 268 37 11131 130 17 21| 11604
O. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne 0 2 6 0 0 0 b
P. Edukacja 0 2 33 0 0 0 35
Q. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 0 0 159 0 0 0 159
R. Dziatalno$¢ zwigzana z kultura, rozrywkga i rekreacjg 2 2 124 1 0 0 129
S. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 3 4 788 5 2 1 803
T. Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikdw; gospodarstwa
domowe produkujgce wyroby i $wiadczace ustugi na wiasne potrzeby 2 0 72 0 0 0 "
U. Organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0
5. Wielkie grupy zawodoéw i specjalnosci
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 0 0 15 0 0 0 15
2 Specjalisci 3 4 103 0 0 0 110
3 Technicy i inny $redni personel 10 9 549 1 0 6 575
4 Pracownicy biurowi 9 2 901 0 2 3 917
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 104 7 3814 49 12 9 3995
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 4 1 1430 25 1 8 1469
7 Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 234 18 9918 276 11 32 10 489
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 108 17 2199 19 11 5 2 359
9 Pracownicy przy pracach prostych 274 53 18 457 156 26 25 18 991
0 Sity zbrojne 0 0 0 0 0 0 0
6. Rodzaj umowy
Umowa o prace 178 26 7433 80 25 29 7771
Umowa zlecenie 513 72 26 425 421 27 52 27 510
Umowa o dzieto 55 13 3497 24 11 7 3607
Inne 0 0 31 1 0 0 32
7. Okres na jaki wystawiono oswiadczenie
Ponizej 1 miesigca 11 1 599 4 0 2 617
Od 1do 3 miesiecy 47 6 3521 165 5 12 3756
Od 3 do 6 miesiecy 688 104 | 33266 357 58 74 | 34547

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.




Liczba oswiadczen pracodawcoéw zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewoédztwie zachodniopomorskim wedtug miesiecy
w pierwszym poétroczu 2016 i 2017 roku

| pétrocze 2016 r.

| pétrocze 2017 r.

Powiat . SO - - Suma . SO - - Suma
styczen| luty |marzec | kwiecien| maj |czerwiec styczen | luty | marzec |kwiecien| maj |czerwiec

Biatogardzki 305 178 152 179 112 161 1087 244 196 332 174 193 124 | 1263
Choszczenski 43 32 31 35 15 21 177 46 82 80 55 58 104 425
Drawski 3 4 2 7 5 5 26 5 21 26 8 13 22 95
Goleniowski 145 469 365 292 309 464 | 2044 583 515 817 596 518 593| 3622
Gryficki 111 268 159 93 125 202 958 176 200 426 224 342 375| 1743
Gryfinski 36 57 55 82 41 104 375 63 76 135 7 75 147 573
Kamienski 56 125 171 222 170 191 935 91 128 238 149 265 312| 1183
Kotobrzeski 60 129 141 182 174 186 872 255 386 644 515 627 513| 2940
Koszalin 103 197 216 313 213 336| 1378 544 671 704 358 523 451| 3251
Koszalinski 68 85 128 131 83 169 664 140 130 140 144 191 243 988
tobeski 16 19 60 61 29 58 243 10 28 47 46 21 26 178
Mysliborski 39 108 91 96 105 109 548 76 175 173 151 147 157 879
Policki 38 116 418 247 224 300 1343 209 225 227 199 266 205| 1331
Pyrzycki 22 17 16 7 59 47 168 37 9 23 18 17 99 203
Stawienski 46 58 106 42 107 167 526 149 160 234 275 267 255| 1340
Stargardzki 26 116 202 353 302 79| 1078 80 153 193 147 152 216 941
Szczecin 1226 2035| 2261 2352| 1831 2357 | 12062 2840| 3515 3140 1901| 2286 1945| 15627
Szczecinecki 5 3 19 38 18 16 99 11 67 46 37 32 29 222
Swidwinski 49 116 202 165 118 148 798 94 186 171 74 116 104 745
Swinouj$cie 40 73 87 125 118 98 541 118 147 301 260 195 163| 1184
Watecki 3 13 4 8 8 4 40 25 8 39 46 35 34 187
Zachodniopomorskie 2440 4218| 4886 5030 4166 5222 | 25962 5796 | 7078 8 136 5454 6339 6117 | 38920

Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.




Liczba oswiadczen pracodawcéw zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy

w wojewodztwie zachodniopomorskim wedtug kraju pochodzenia cudzoziemca w pierwszym
potroczu 2017 roku

Kraj pochodzenia cudzoziemca

Powiat Suma
Biatorus Rosja Ukraina | Moldawia | Gruzja | Armenia
Biatogardzki 6 3 1241 12 1 0 1263
Choszczenski 2 0 419 4 0 0 425
Drawski 3 0 92 0 0 0 95
Goleniowski 29 2 3498 73 6 14 3622
Gryficki 32 10 1690 1 9 1 1743
Gryfinski 16 5 549 1 1 1 573
Kamienski 15 3 1150 7 1 7 1183
Kotobrzeski 78 18 2676 165 1 2 2940
Koszalin 66 3 3163 6 9 4 3251
Koszalinski 9 5 963 11 0 0 988
tobeski 1 0 176 0 0 1 178
Mysliborski 9 1 854 15 0 0 879
Policki 52 1 1257 9 5 7 1331
Pyrzycki 0 0 202 1 0 0 203
Stawienski 15 3 1263 59 0 0 1340
Stargardzki 5 0 932 2 1 1 941
Szczecin 381 54 14 963 159 22 48 15 627
Szczecinecki 9 0 213 0 0 0 222
Swidwinski 12 0 732 1 0 0 745
Swinoujscie 3 1 1172 0 6 2 1184
Watecki 3 2 181 0 1 0 187
Zachodniopomorskie 746 111 37 386 526 63 88 38 920

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.
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Liczba oswiadczen pracodawcoéw zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy
w wojewoédztwie zachodniopomorskim wedlug wieku pracownika
w pierwszym péitroczu 2017 roku

Wiek pracownika

Powiat Suma
ponizej 26 lat 26 - 40 lat 41 - 65 lat powyzej 65 lat

Biatogardzki 415 463 385 0] 1263
Choszczenski 109 192 124 0 425
Drawski 19 48 27 1 95
Goleniowski 868 1543 1211 0| 3622
Gryficki 480 703 557 3| 1743
Gryfinski 129 268 176 0 573
Kamienski 272 515 395 1| 1183
Kotobrzeski 717 1269 950 4| 2940
Koszalin 812 1464 972 3| 3251
Koszalinski 208 466 314 0 988
tobeski 46 68 64 0 178
Mysliborski 198 410 271 0 879
Policki 230 696 405 0| 1331
Pyrzycki 38 99 66 0 203
Stawienski 330 491 519 0| 1340
Stargardzki 228 404 306 3 941
Szczecin 4 086 7 160 4 359 22| 15627
Szczecinecki 62 105 55 0 222
Swidwinski 195 340 210 0 745
Swinouj$cie 307 538 338 1| 1184
Watecki 30 95 62 0 187
Zachodniopomorskie 9779 17 337 11 766 38| 38920

Zrédto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

11




Liczba oswiadczen pracodawcéw zrejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewodztwie zachodniopomorskim wedtug sekcji PKD 2007

w pierwszym poétroczu 2017 roku

_ Sekcje wg Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
Powiat Suma
A. B. C. D. E. F. G. H. . J. K. L. M. N. O. P. Q. R. S. T. u.
Biatogardzki 1129 1 56 0 0 10 0 7 8 0 0 0 26 0 0 11 0 0 15 0 0 1263
Choszczenski 134 0 153 0 35 71 6 3 15 0 0 0 0 4 0 0 0 2 2 0 0 425
Drawski 10 0 18 0 0 30 8 10 13 0 0 0 0 0 2 0 0 0 4 0 0 95
Goleniowski 1017 0|1835 0 0| 206 56| 367 62 0 0 10 0 0 0 1 11 0 57 0 0 3622
Gryficki 476 0 114 0 6 176 134 47 600 2 0 2 161 5 2 0 8 0 5 5 0 1743
Gryfinski 140 0 90 0 1 75 93 13 44 1 0 12 2 47 0 0 0 0 55 0 0 573
Kamienski 32 0| 202 0 0| 219 69 41| 523 0 0 1 1 42 2 0 7 2 29 13 0 1183
Kotobrzeski 58 0| 299 0 0| 220| 342 24| 592 48 0 6 27| 1216 2 4 13 61 27 1 0 2940
Koszalin 32 0| 405 2 0| 459| 411 314 78 0 0 20 21| 1482 0 2 2 11 5 7 0 3251
Koszalinski 164 0 106 1 0 199 37 45 230 0 0 12 2 12 0 0 10 25 143 2 0 988
tobeski 99 0 35 0 3 5 31 1 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 178
Mysliborski 416 8 159 0 10 56 88 119 10 0 0 0 0 1 0 0 1 9 1 1 0 879
Policki 86 0 0 0 0 553 328 206 117 0 0 0 0 0 0 0 18 0 13 10 0 1331
Pyrzycki 27 0 95 0 0 31 25 7 9 0 0 0 0 2 0 0 0 0 7 0 0 203
Stawienski 56 0 141 0 0 390 1 40| 400 0 0 0 0 0 0 0 6 0 303 3 0 1340
Stargardzki 599 0 38 0 11 140 26 59 54 0 0 1 0 3 0 2 0 1 5 2 0 941
Szczecin 333 1 751 1 914185 354 610 505 32 3 34 104 | 8371 0 15 81 17 109 30 0 15 627
Szczecinecki 42 8 60 0 0 24 19 2 27 0 1 0 0 38 0 0 0 0 1 0 0 222
Swidwinski 313 0 93 0 2 6 3 10 0 0 0 0 0 318 0 0 0 0 0 0 0 745
Swinoujécie 0 0 80 2 0| 421 172 9 334 0 0 7 92 46 0 0 2 1 18 0 0 1184
Watecki 48 4 55 0 0 24 16 17 2 0 0 0 0 17 0 0 0 0 4 0 0 187
Zachodniopomorskie | 5211 22| 4785 6 159 | 7500|2219 | 1951 | 3625 83 4 107 | 436 |11 604 8 35 159 129 803 74 0 38 920

Zrodio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informacji z powiatowych urzedéw pracy.

A. Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo

B. Goérnictwo i wydobywanie

C. Przetwérstwo przemystowe

D. Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych

E. Dostawa wody; gospodarowanie sciekami i odpadami oraz dziatalnos¢ zwigzana z
rekultywacja

F. Budownictwo

G. Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wigczajgc motocykle
H. Transport i gospodarka magazynowa

|. Dziatalno$¢ zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi

J. Informacja i komunikacja
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K. Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa

=r

WO UVOZ

Dziatalno$¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci

. Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna

. Dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca

. Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne

. Edukacja

. Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna
. Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacjg

. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa

Gospodarstwa domowe zatrudniajgce pracownikéw; gospodarstwa domowe produkujgce

wyroby i $wiadczgce ustugi na wiasne potrzeby

u

. Organizacje i zespoty eksterytorialne




Liczba oswiadczen pracodawcéw zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy w wojewoédztwie zachodniopomorskim wedtug wielkich grup
zawododw i specjalnosci w pierwszym pétroczu 2017 roku

Wielkie grupy zawodow i specjalnosci

1 Przedstawiciele

6 Rolnicy,

8 Operatorzy

Powlat | wiadz publiesmyeh, | g | oy rea | 4 “pscouiey | © g | egome. | sty | Moo | LOVSGE | ooy | Sume
Kierownicy personel sprzedawcy rybacy rzemieslnicy urzadzen prostych

Biatogardzki 0 0 1 0 650 58 47 9 498 0| 1263
Choszczenski 0 0 2 1 14 71 111 65 161 0 425
Drawski 0 0 2 0 19 3 11 9 51 0 95
Goleniowski 0 3 0 0 366 851 1830 157 415 0| 3622
Gryficki 0 2 10 5 280 20 265 33 1128 0| 1743
Gryfinski 3 1 5 15 62 53 143 43 248 0 573
Kamienski 0 1 7 9 270 1 267 41 587 0| 1183
Kotobrzeski 3 21 18 8 549 7 1353 37 944 0| 2940
Koszalin 1 9 21 118 165 5 1288 389 1255 0| 3251
Koszalinski 0 6 15 13 83 64 184 73 550 0 988
tobeski 0 2 1 0 12 41 6 1 115 0 178
Mysliborski 0 1 2 1 28 18 151 181 497 0 879
Policki 0 27 190 0 200 89 148 195 482 0] 1331
Pyrzycki 0 0 117 1 7 0 40 14 24 0 203
Stawienski 0 0 0 3 226 28 322 5 756 0| 1340
Stargardzki 0 0 5 0 96 0 145 41 654 0 941
Szczecin 8 36 164 702 673 116 3679 969 9 280 0| 15 627
Szczecinecki 0 0 4 1 38 5 54 3 117 0 222
Swidwinski 0 0 1 2 21 4 141 26 550 0 745
Swinoujécie 0 1 9 32 229 0 262 18 633 0| 1184
Watecki 0 0 1 6 7 35 42 50 46 0 187
Zachodniopomorskie 15 110 575 917 3995 1469 10 489 2 359 18 991 0| 38920

Zrodto: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie informaciji z powiatowych urzedéw pracy.
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