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Wstęp 

 

Monitorowanie przebiegu rejestracji oświadczeń pracodawców o zamiarze 

powierzenia wykonania pracy cudzoziemcom od kilku lat jest instrumentem pozwalającym na 

obserwację wprowadzonych uproszczeń w dostępie do rynku pracy dla niektórych grup 

cudzoziemców, pochodzących z państw trzecich. Krótkoterminową pracę w Polsce mogą 

podejmować obywatele Białorusi, Mołdowy, Rosji, Ukrainy i Gruzji na podstawie stosownego 

oświadczenia zarejestrowanego w powiatowym urzędzie pracy bez obowiązku uzyskiwania 

zezwolenia na pracę. Podmiot zamierzający powierzyć taką pracę cudzoziemcowi 

(pracodawca lub osoba fizyczna) ma jedynie obowiązek zarejestrowania stosownego 

oświadczenia w powiatowym urzędzie pracy, właściwym dla siedziby lub miejsca 

zamieszkania wnioskodawcy.  

Zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 20 lipca  

2011 r. w sprawie przypadków w których powierzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na 

terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez konieczności uzyskania 

zezwolenia na pracę (Dz. U. z 2011 r. Nr 155, poz.919) obywatele ww. państw mogą 

podejmować krótkoterminową pracę w Polsce w okresie do 6 miesięcy w ciągu kolejnych  

12 miesięcy bez obowiązku uzyskania zezwolenia na pracę. 
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Liczba i struktura o świadcze ń pracodawców o powierzeniu 
wykonywania pracy cudzoziemcom w województwie 
zachodniopomorskim 

 
 W 2012 roku w powiatowych urzędach pracy województwa zachodniopomorskiego 

pracodawcy zamierzający powierzyć wykonywanie krótkoterminowej pracy cudzoziemcowi 

złoŜyli ponad 3,5 tys. niezbędnych oświadczeń. Z danych umieszczonych na poniŜszym 

wykresie widać, Ŝe liczba złoŜonych deklaracji w omawianym roku była wyraźnie niŜsza  

niŜ w 2011 roku i zbliŜona do liczby oświadczeń zarejestrowanych w 2009 i 2010 roku.  

W strukturze złoŜonych oświadczeń według płci nieznacznie przewaŜała liczba oświadczeń 

informujących o zatrudnieniu męŜczyzn – 50,4%. 

 
Wykres 1. Liczba o świadcze ń zarejestrowanych w powiatowych urz ędach pracy                                           
w województwie zachodniopomorskim w latach 2009 - 2 012 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 

 
 Liczba składanych oświadczeń zaleŜna jest od sytuacji i tendencji na rynku pracy. 

Podobnie jak w przypadku sezonowych zmian liczby bezrobotnych w ciągu roku, 

prawidłowość ta zauwaŜalna jest takŜe w liczbie zgłaszanych przez pracodawców 

oświadczeń do urzędów pracy. Z danych na wykresie 2 wynika, Ŝe wzrost liczby przyjętych 

oświadczeń notowano od początku 2012 roku, z maksimum w okresie wiosennym (kwiecień, 

maj – ponad 400 deklaracji w regionie). Najmniejszą liczbę oświadczeń zarejestrowano  

w grudniu – 135. 
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Wykres 2. Liczba o świadcze ń zarejestrowanych w województwie zachodniopomorskim   
według miesi ęcy w 2012 roku 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
 
 Z ponad 3,5 tys. zarejestrowanych w urzędach pracy oświadczeń pracodawców  

w 2012 roku, najwięcej tj. 28,9% (1 015) złoŜono w Urzędzie Pracy w Szczecinie.  

Na kolejnym miejscu pod względem liczby deklaracji plasował się Urząd Pracy w Gryfinie  

tj. 15,3% (538). Z poniŜszej mapki wynika, Ŝe zatrudnianie cudzoziemców na podstawie 

oświadczenia najpopularniejsze jest w Szczecinie oraz w powiatach sąsiadujących  

z największymi ośrodkami miejskimi.  
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 W zdecydowanej większości zarejestrowane w omawianym roku oświadczenia 

dotyczyły obywateli Ukrainy tj. 91,0% (3 199 deklaracji pracodawców). Ponad 100 

oświadczeń informowało o powierzeniu pracy obywatelom Mołdowy i Białorusi, odpowiednio 

4,5 i 3,2%. Najmniej deklaracji dotyczyło zatrudnienia obywateli Gruzji i Rosji (poniŜej 1%). 

 
Wykres 3. Liczba zarejestrowanych o świadcze ń według kraju pochodzenia cudzoziemca                   
w województwie zachodniopomorskim w 2012 roku 

Białoruś Rosja Ukraina Mołodowa Gruzja
Liczba oświadczeń 113 20 3 199 159 26
Udział % 3,2 0,6 91,0 4,5 0,7
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 

 

 Na wykresie 4 zaprezentowano strukturę złoŜonych oświadczeń w 2012 roku według 

wieku cudzoziemca. Najwięcej pracodawców zatrudniło pracowników z przedziału 

wiekowego 26 – 40 lat (46,9%), 1/3 obcokrajowców to osoby w wieku 41 – 65 lat, a co piąty 

miał mniej niŜ 26 lat. 

 

Wykres 4. Struktura zarejestrowanych o świadcze ń według wieku  obcokrajowca                                                      
w województwie zachodniopomorskim w 2012 roku 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
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 Z poniŜszego wykresu wynika, Ŝe najwięcej pracodawców zatrudniało w zakładach 

mieszących się w sekcji PKD rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo – 29,4% wszystkich 

deklaracji. Wyraźna grupa składających oświadczenie nie określiła sekcji w jakiej 

obcokrajowiec będzie wykonywać pracę i takie osoby zakwalifikowano do grypy „inne’  

tj. 22,6% oświadczeń. DuŜo oświadczeń pracodawców informowało takŜe o powierzeniu 

pracy w zakładach z sekcji działalność związana z zakwaterowaniem i usługami 

gastronomicznymi – 17,5% oraz z sekcji budownictwo – 14,5%. 

 
Wykres 5. Struktura zarejestrowanych o świadcze ń według sekcji PKD  w województwie 
zachodniopomorskim w 2012 roku 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
 

 Pracodawcy składając oświadczenie powinni określić jaki rodzaj umowy o pracę 

zawierają z cudzoziemcem. W 2012 roku większość pracodawców zawarła  

z obcokrajowcami umowę o dzieło tj. 56,7%. Pozostałe deklaracje informowały  

o zatrudnieniu na podstawie umowy zlecenia – 22,8%, a w przypadku co piątego 

oświadczenia zawarto umowę o pracę. W 0,4% wniosków pracodawcy nie poinformowali jaki 

rodzaj umowy zawierają z cudzoziemcem.  
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Wykres 6. Struktura zarejestrowanych o świadcze ń według rodzaju zawartej umowy                                                  
w województwie zachodniopomorskim w 2012 roku 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
 

 Na wykresie 7 zaprezentowano strukturę rejestrowanych oświadczeń według czasu 

na jaki zatrudniono cudzoziemca. Z oświadczeń złoŜonych w analizowanym roku wynika,  

Ŝe w znacznej większości pracodawcy korzystali z maksymalnego określonego  

w rozporządzeniu okresu na jaki moŜna powierzyć wykonywanie pracy cudzoziemcowi  

tj. od 3 do 6 miesięcy – 76,3% wniosków. W 22,4% oświadczeń okres zatrudnienia wynosił 

od 1 do 3 miesięcy, a 1,3% oświadczeń informowało o zatrudnieniu nie dłuŜszym  

niŜ miesiąc. 

 

Wykres 7. Struktura zarejestrowanych o świadcze ń  według okresu na jaki wystawiono 
oświadczenie  w województwie zachodniopomorskim w 2012 roku 
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Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
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Tabela 1. Liczba i struktura o świadcze ń zarejestrowanych w powiatowych urz ędach pracy              
na obszarze województwa zachodniopomorskiego w 2012  roku 

Wyszczególnienie 
Kraj pochodzenia cudzoziemca 

Razem 
Białoru ś Rosja Ukraina Mołdowa Gruzja 

1. Liczba o świadcze ń 113 20 3 199 159 26 3 517 

1.1. w tym - liczba o świadcze ń dla 
osób, które ju Ŝ posiadaj ą wizę lub 
zezwolenie na zamieszkanie 

26 6 819 14 2 867 

2. Liczba kobiet 74 10 1 596 62 2 1 744 
3. Wiek pracownika 

3.1. poni Ŝej 26 lat 25 4 603 66 5 703 
3.2. 26-40 lat 60 4 1 505 70 10 1 649 
3.3. 41-65 lat 28 12 1 072 23 11 1 146 
3.4. powy Ŝej 65 lat 0 0 19 0 0 19 

4. Sekcje PKD 
4.1. Rolnictwo, le śnictwo, łowiectwo  
i rybactwo 3 0 1 027 4 0 1 034 

4.2. Przetwórstwo przemysłowe 2 0 190 10 0 202 
4.3. Budownictwo 8 0 437 46 19 510 
4.4. Handel hurtowy i detaliczny 1 2 140 0 1 144 
4.5. Transport i gospodarka 
magazynowa 0 1 133 1 0 135 

4.6. Działalno ść związana z 
zakwaterowaniem i usługami 
gastronomicznymi 

56 2 547 12 0 617 

4.7. Informacja i komunikacja 3 0 9 0 0 12 

4.8. Działalno ść finansowa i 
ubezpieczeniowa 0 0 5 0 0 5 

4.9. Działalno ść profesjonalna, 
naukowa i techniczna 0 1 6 0 0 7 

4.10. Edukacja 0 0 0 0 0 0 
4.11. Opieka zdrowotna i pomoc 
społeczna 1 0 16 0 0 17 

4.12. Gospodarstwa domowe 
zatrudniaj ące pracowników 5 2 32 0 0 39 

4.13. Inne 34 12 657 86 6 795 
5. Rodzaj umowy 

5.1. Umowa o prac ę 53 9 595 40 9 706 
5.2. Umowa zlecenie 37 9 741 16 0 803 
5.3. Umowa o dzieło 23 2 1 848 103 17 1 993 
5.4. Inne 0 0 15 0 0 15 

6. Okres na jaki wystawiono o świadczenie 
6.1. Poni Ŝej 1 miesi ąca 2 0 44 0 0 46 
6.2. Od 1do 3 miesi ęcy 29 4 730 23 1 787 
6.3. Od 3 do 6 miesi ęcy 82 16 2 425 136 25 2 684 

Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
 



 

 

 

Tabela 2. Liczba o świadcze ń zarejestrowanych w powiatowych urz ędach pracy na obszarze województwa zachodniopomorsk iego  
według miesi ęcy w 2012 roku 

stycze ń luty marzec kwiecie ń maj czerwiec lipiec sierpie ń wrzesie ń październik listopad grudzie ń

Białogardzki 88 98 21 9 16 0 0 0 5 2 6 1 246
Choszcze ński 4 0 0 2 0 1 0 2 0 0 0 0 9
Drawski 0 4 0 2 0 0 4 0 0 1 0 1 12
Goleniowski 6 28 13 3 20 12 14 31 65 91 12 7 302
Gryficki 6 6 26 10 14 13 12 3 2 0 0 2 94
Gryfi ński 25 18 18 119 105 75 90 44 7 11 10 16 538
Kamie ński 6 1 30 13 14 20 6 4 4 0 0 0 98
Kołobrzeski 8 2 22 7 16 2 5 2 4 4 4 1 77
Koszalin 2 13 5 6 9 2 9 3 0 9 1 0 59
Koszali ński 16 27 37 23 24 37 33 24 20 1 5 11 258
Łobeski 0 0 0 2 1 1 2 0 0 5 0 0 11
Myśliborski 13 14 19 21 4 3 11 25 11 12 39 1 173
Policki 8 1 30 54 19 30 14 6 22 30 4 10 228
Pyrzycki 4 1 0 0 3 65 8 3 19 39 1 0 143
Sławie ński 13 2 5 1 8 2 1 2 0 1 0 0 35
Stargardzki 2 6 7 3 10 4 0 8 7 6 4 5 62
Szczecin 116 102 124 134 154 36 42 39 43 75 78 72 1 015
Szczecinecki 0 2 1 0 3 3 3 3 0 0 1 0 16
Świdwi ński 0 0 0 0 0 0 4 2 3 1 2 1 13
Świnouj ście 3 2 13 19 15 15 7 14 9 14 4 7 122
Wałcz 0 0 2 1 1 0 0 0 0 2 0 0 6
Suma 320 327 373 429 436 321 265 215 221 304 171 135 3 517

2012
Powiat Suma

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
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Tabela 3. Liczba o świadcze ń zarejestrowanych w powiatowych urz ędach pracy na obszarze 
województwa zachodniopomorskiego według kraju pocho dzenia cudzoziemca  w 2012 roku 

Białoru ś Rosja Ukraina Mołdowa Gruzja

Białogardzki 0 0 246 0 0 246
Choszcze ński 0 0 9 0 0 9
Drawski 0 0 12 0 0 12
Goleniowski 0 0 302 0 0 302
Gryficki 3 0 91 0 0 94
Gryfi ński 33 0 452 36 17 538
Kamie ński 5 0 93 0 0 98
Kołobrzeski 3 0 74 0 0 77
Koszalin 5 2 52 0 0 59
Koszali ński 3 0 251 4 0 258
Łobeski 1 0 10 0 0 11
Myśliborski 3 0 155 15 0 173
Policki 0 0 228 0 0 228
Pyrzycki 0 0 143 0 0 143
Sławie ński 1 0 33 1 0 35
Stargardzki 5 2 55 0 0 62
Szczecin 45 16 842 103 9 1 015
Szczecinecki 1 0 15 0 0 16
Świdwi ński 0 0 13 0 0 13
Świnouj ście 5 0 117 0 0 122
Wałcz 0 0 6 0 0 6
Suma 113 20 3 199 159 26 3 517

Powiat
Kraj pochodzenia cudzoziemca

Suma

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
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Tabela 4. Liczba o świadcze ń zarejestrowanych w powiatowych urz ędach pracy na obszarze 
województwa zachodniopomorskiego według sekcji PKD  w 2012 roku 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Białogardzki 238 0 5 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 246
Choszcze ński 6 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9
Drawski 4 0 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 4 12
Goleniowski 234 18 9 0 35 1 0 0 0 0 4 0 1 302
Gryficki 1 2 2 0 0 86 0 0 1 0 0 0 2 94
Gryfi ński 44 0 244 6 48 125 0 0 0 0 0 0 71 538
Kamie ński 9 0 1 9 0 75 0 0 0 0 0 0 4 98
Kołobrzeski 11 0 9 0 6 33 0 0 0 0 1 8 9 77
Koszalin 2 5 30 3 0 10 0 0 0 0 0 2 7 59
Koszali ński 130 0 25 2 0 32 0 0 0 0 5 1 63 258
Łobeski 9 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 11
Myśliborski 85 16 6 2 4 0 0 0 0 0 0 0 60 173
Policki 39 78 17 84 1 9 0 0 0 0 0 0 0 228
Pyrzycki 139 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 143
Sławie ński 1 1 0 0 2 29 0 0 0 0 0 2 0 35
Stargardzki 16 9 14 5 1 15 0 0 0 0 0 0 2 62
Szczecin 53 68 131 22 35 95 12 2 6 0 6 26 559 1 015
Szczecinecki 2 1 0 0 0 10 0 0 0 0 1 0 2 16
Świdwi ński 9 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 13
Świnouj ście 0 2 7 10 1 91 0 3 0 0 0 0 8 122
Wałcz 2 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 6
Suma 1 034 202 510 144 135 617 12 5 7 0 17 39 795 3 517

Powiat
Sekcje PKD

Suma

 
Źródło: opracowanie własne WUP w Szczecinie na podstawie danych z PUP. 
 

1 - Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo  i rybactwo 
2 - Przetwórstwo przemysłowe 
3 – Budownictwo 
4 - Handel hurtowy i detaliczny 
5 - Transport i gospodarka magazynowa 
6 - Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 
7 - Informacja i komunikacja 
8 - Działalność finansowa i ubezpieczeniowa 
9 - Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 
10 – Edukacja 
11 - Opieka zdrowotna i pomoc społeczna 
12 - Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników 
13 - Inne 


