Liczba biernych zawodowo oséb w woj. zachodniopomorskim w IV kw. 2017 r.

wg Aktywnosc¢ ekonomiczna ludnosci w wojewddztwie zachodniopomorskim w IV kwartale 2017 r.

Kobiety Przyczyny biernosci zawodowej (w tys.) Mezczyini

Udziat w ogd Udziat w ogd

merytura

Choroba, niespra Nauka, uzupetnianie kwalifikacji

Nauka, uzupetnianie kwalifikacji Choroba, niesw Tos’,c’

Obowigzki rodzinne zw. z
prowadzeniem domu (inne powody
osobiste lub rodzinne)

Obowigzki rodzinne zw. z
prowadzeniem domu (inne powody
osobiste lub rodzinne)

Zniechecenie beskutecznoscia

Zniechecenie beskutecznoscia
poszukiwania pracy

poszukiwania pracy

.

Bierni zawodowo wg wyksztatcenia Bierni zawodowo wg wieku 63.5% Bierni zawodowo wg stanu cywilnego
Wyisze 51,9%
. ., . 26,0%
Policealne i $rednie zawodowe 18,1% o 17,8%
Srednie ogdlnoksztatcace 6,1% 6,1% 4,5%
Zasadnicze zawodowe .
. . . . 15-24 lata 25-34 35-44 45-54 55 lati Kawaler /panna  Zonaty /zamezna Wdowiec /wdowa Rozwiedziony
Gimnazjalne i ponizej wiecej Jrozwiedziona/

acji

WOJEWODZKI i._"
URZAD PRACY . " Pomorze
W SZCZECINIE \a;" Zachodnie




