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Obszary i problemy badawcze

Badanie ,Nastroje  zatrudnieniowe pracodawcow
w wojewddztwie zachodniopomorskim w Il kwartale
2013 r.” przeprowadzono na przetomie 19 marca — 03

kwietnia 2013 r.

Metodologia badania

W ramach prowadzonego badania zostata
wykorzystana metoda badan ilosciowych — CAWI
(wywiad wspomagany komputerowo przy pomocy

strony internetowej).

Dobér préby

Populacje badang stanowity przedsiebiorstwa dziatajace
na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego, do
ktérych rozestana zostata ankieta internetowa na adres
poczty e-mail. W tej edycji badania zdecydowano sie
wykorzysta¢ komercyjng baze danych (HBI Polska) ze
wzgledu na jej codzienng aktualizacje oraz weryfikacje,
zrezygnowano natomiast z bazy danych REGON, ktora
nie uwzgledniata wszystkich firm dziatajgcych na
obszarze wojewodztwa zachodniopomorskiego,
a jedynie takie, ktére mialy swojg siedzibe na tym
terenie. Dodatkowym powodem byta aktualnos¢ danych
w rejestrze REGON, ktéra w zasadniczym stopniu
uzalezniona jest od

realizacji przez podmioty

gospodarki  narodowej  ustawowego, obowigzku
sktadania wnioskéw o wpis do rejestru REGON oraz
informowania o zachodzgcych zmianach." W badaniu

wzieto udziat 9 070 przedsiebiorstw, przy stopie zwrotu
4,1% (371 ankiet).

! http://www.stat.gov.pl/bip/389 5684 PLK WALhtm,
dostep 20.11. 2012 r.

Rysunek 1. Struktura badanych podmiotow
gospodarki narodowej pod wzgl edem liczby
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Zrédlo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie
wynikoéw badan ankietowych.
Firmy, ktére wziety udziat w badaniu najczesciej

prowadzg sSwWojg dziatalnos¢ w sektorze
finanséw/ubezpieczen/nieruchomosci/ustug — 24,0%.
Nastepnie respondenci deklarujg dziatalnos¢ w zakresie
budownictwa (16,7%), handlu hurtowego i detalicznego
(13,2%), a takze produkcji oraz funkcjonujgce jako
instytucje sektora publicznego

10,8%).

(w obu sektorach

Rysunek 2. Sektor prowadzonej dziatalno $ci
badanych podmiotow gospodarki narodowej
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Zrédio: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie
wynikéw badan ankietowych.



Prognoza netto zatrudnienia

Na podstawie otrzymanych wynikéw oszacowano
prognoze netto zatrudnienia, ktora jest wyrazong
w procentach roznicg, pomiedzy liczbg respondentow
przewidujacych ~ wzrost  zatrudnienia, a liczbg
respondentow deklarujgcych jego spadek. Wskaznik ten
wyliczony na podstawie uzyskanych danych wyniést
-3,8%. Pomimo, iz wskaznik ten w dalszym ciagu
wykazuje ujemng tendencje, na podstawie obserwaciji
uzyskanych ze sprawozdan dotyczacych bezrobocia
rejestrowanego, nie przewiduje sie zwiekszenia liczby
pracy stopy

bezrobocia), w poréwnaniu do poprzednich okreséw.

bezrobotnych w urzedach (oraz
Sposréd 371 podmiotéw gospodarczych, ktére wziety
udziatl w badaniu, zwiekszenie catkowitego zatrudnienia
planuje 17,5% z nich, 21,3% przewiduje redukcje liczby
pracownikéw, natomiast niezdecydowanych jest 8,1%
przedsiebiorcow. W ujeciu kwartalnym odnotowano
wzrost deklarowanej przez pracodawcOw prognozy

zatrudnienia o 0,9 punktu procentowego.

Tabela 1. Przewidywania dotycz ace catkowitego
zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki
narodowej w latach 2012 i2013r.

Udziat w ogotem
v

Przewidywania
dotycz ace catkowitego 1]

| kwartat | Il kwartat

zatrudnienia kwartat | kwartat
2012 . 2012 r. 2013r. | 2013r.
Samym poziome 63,6% | 57,6% | 485% | 53,1%

samym poziomie

Nie wiem/trudno

7,8% 6,6% 10,4% 8,1%

powiedzieé
Spadek/nizszy niz 0 . . .
obecnie 175% | 21,4% | 22,9% | 21,3%
Wzrost/iwyzszy niz 11.1% 14.5% 18.2% 175%
obecnie
Prognoza netto 6.3% 6.9% 4 T% 3.8%

zatrudnienia

Zrodlo: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie
wynikéw badan ankietowych.

Prognoza netto zatrudnienia ze wzgl edu na

stanowisko

Najwiekszy przewidywany wzrost w zatrudnieniu ze

wzgledu na stanowisko, odnotowano w grupie

pracownikéw biurowych. Prognoza zatrudnienia netto,
Kolejne

osiggneta w tej profesji wartosé +11,7%.

miejsce zajmujg robotnicy przemystowi i rzemiesinicy
+1,7%.

zawodow i specjalnosci takich jak: operatorzy maszyn

Pozytywny wynik odnotowano takze dla

i urzgdzehA +1,0% oraz pracownicy przy pracach
prostych +0,8%. Utraty badz redukcji etatbw moga
obawia¢ sie specjalisci (prognoza netto zatrudnienia
wyniosta -8,2%), technicy i inny $redni personel (-3,9%)
oraz zatrudnieni na stanowiskach kierowniczych

(-2,1%), a takze pracownicy ustug i sprzedawcy (-1,0%).

Prognoza netto zatrudnienia ze wzgl edu na
sektor prowadzonej dziatalno  $ci

Pozytywne nastawienie wykazujg réwniez
przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy

IT/informatycznej, w ktérej prognoza netto zatrudnienia
osiggneta wielkos¢ +37,5%. Podobne nastawienie
odnosnie planéw zatrudnieniowych w Il kwartale 2013 r.

majg firmy prowadzace swojg dziatalnos¢ w zakresie

zdrowia i medycyny — parametr osiggngt wartos¢
+30,8%. Kolejnymi  podmiotami  gospodarczymi,
w ktérych odnotowano dodatnia wartos¢ wskaznika
(+16,7%), sa firmy, ktore wskazaly, jako rodzaj

prowadzonej dziatalnosci odpowiedz ,inny” (najczesciej
deklarujgc, ze jest to branza zwigzana z turystyka),
a takze firmy dzialajace w sektorze rolnictwa/lesnictwa/
rybotowstwa (+10,0%). Najwiekszg ujemng prognoze
(-20,0%),
dziatajgcych  w

odnotowano w przypadku pracodawcow
transporcie/logistyce. Kolejnym
sektorem, w ktérym parametr ten wyniést ujemng
wartos¢, to firmy z branzy restauracyjnej/hotelowej
-11,1%. Redukcje etatéw przewidujg takze pracodawcy
prowadzacy dziatalnos¢ z zakresu oswiaty/edukacii
(-10,5%), a takze produkcji oraz z sektora energetyka/
gazownictwo/wodociggi prognoza zatrudnienia netto
wynosi w obu przypadkach -10,0%. W odniesieniu do
jednakowy odsetek

instytucji sektora publicznego,

podmiotow  planuje  zaréwno  zatrudnienie, jak

i zmniejszenie liczby pracownikéw, w zwigzku z tym

warto$¢ wskaznika wyniosta 0.



Rysunek 3 . Prognoza netto zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej
w Il kwartale 2013 r. w podziale na stanowiska
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Zrédto: opracowanie wlasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badan ankietowych.

Rysunek 4 . Prognoza netto zatrudnienia w badanych podmiotach gospodarki narodowej

w Il kwartale 2013 r. w podziale na sektory prowadz

onej dziatalno $ci

Budownictwo

Energetyka/gazownictwo/wodociagi

Finanse/ubezpieczenia/nieruchomosci/ustugi

Handel detaliczny i hurtowy

Instytucje sektora publicznego

Produkcja

Restauracje/hotele

Rolnictwo/le$nictwo/rybotéwstwo
Transport/logistyka -20,0%

Inny

IT/informatyka*

Zdrowie/medycyna*

Oswiata/edukacja*

-10,0%

-10,0%

-11,1%

-10,5%

-5,7%

-8,2%

0,0%

10,0%

16,7%

37,5%

30,8%

-40,0% -20,0%

0,0% 20,0% 40,0%

Zrédio: opracowanie wiasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Podsumowanie

W 1l kwartale 2013 r., zachodniopomorscy pracodawcy
deklaruja, raczej redukcje, niz tworzenie etatow.
Na podstawie otrzymanych wynikow oszacowano
prognoze netto zatrudnienia, wskaznik ten wyniost
-3,8%. Pomimo, iz wskaznik ten w dalszym ciggu
wykazuje ujemng tendencje, na podstawie obserwaciji
uzyskanych ze sprawozdan dotyczacych bezrobocia
rejestrowanego, nie przewiduje sie zwiekszenia liczby
bezrobotnych w urzedach pracy (oraz stopy
bezrobocia), w poréwnaniu do poprzednich okreséw.
Kolejne pozytywne oznaki poprawy sytuacji na rynku
zauwazalne

pracy powinny byc¢ w  kolejnych

miesigcach, co wynika m.in. z rozpoczynaniem sie prac

sezonowych w budownictwie i rolnictwie, a takze
turystyce. Najwieksza redukcja zatrudnienia bedzie
miata miejsce w branzy transportowej/logistycznej oraz
restauracyjnej i hotelowej. Utraty badz redukcji etatow
moga obawia¢ sie pracownicy zaliczani do grona
specjalistow, technicy i inny personel, a takze
zatrudnieni na stanowiskach kierowniczych. Wzrost
zatrudnienia w Il kwartale 2013 r., powinien przede
wszystkim nastgpié wsrod pracownikéw biurowych,
robotnikbw przemystowych i rzemiesinikbw, oraz
w przypadku operatoréw maszyn i urzadzen, w takich
sektorach jak: IT/informatyka, zdrowie/medycyna oraz
w firmach dziatajacych w branzy rolnictwo/lesnictwo/

rybactwo.



Aneks tabelaryczny

Tabela 1. Struktura badanych podmiotéw gospodarki n arodowej pod wzgl edem wielko $ci zatrudnienia

Wielko $¢ zatrudnienia Liczebno $¢ Udziat w og6tem
W firmie pracuje tylko jedna osoba/wtasciciel 65 17,5%
Firma zatrudnia do 9 os6b 141 38,0%
W firmie zatrudnionych jest od 10 do 49 oséb 104 28,0%
W firmie zatrudnionych jest od 50 do 249 os6b 54 14,6%
W firmie zatrudnionych jest od 250 lub wiecej oséb 7 1,9%
Ogotem 371 100,0%

Zrodio: opracowanie wkasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Tabela 2. Sektor prowadzonej dziatalno $ci badanych podmiotéw gospodarki narodowej

W jakim gtéwnym sektorze prowadz g Panstwo swoj g dzialalno $¢? Liczebno $§¢ Udziat w og6tem
Budownictwo 62 16,7%
Energetyka/gazownictwo/wodociagi 10 2, 7%
Finanse/ubezpieczenia/nieruchomosci/ustugi 89 24,0%
Handel detaliczny i hurtowy 49 13,2%
Instytucje sektora publicznego 40 10,8%
Produkcja 40 10,8%
Restauracje/hotele 9 2,4%
Rolnictwo/le$nictwo/rybotéwstwo 10 2,7%
Transport/logistyka 15 4,0%
Inny (prosze wpisac jaki) 47 12,7%

Oswiata/edukacja 19 5,1%

c Zdrowie/medycyna 14 3,8%

P IT/informatyka 8 2.2%

= Turystyka 4 1,1%

Pozostate 2 0,5%
Ogodtem 371 100,0%

Zrodio: opracowanie wkasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.

Tabela 3. Przewidywania dotycz ace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach g ospodarki narodowej
w |l kwartale 2013 r.

Przewidywania dotycz gce catkowitego zatrudnienia w Il kwartale 2013 r. Liczebno s$é Udziat w ogdtem

Bez zmian/na tym samym poziomie 197 53,1%
Nie wiem/trudno powiedzie¢ 30 8,1%

Spadek/nizszy niz obecnie 79 21,3%
Wzrost/wyzszy niz obecnie 17,5%
100,0%

Zrodio: opracowanie wkasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikow badan ankietowych.



Tabela 4. Przewidywania dotycz ace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach g ospodarki narodowej
w Il kwartale 2013 r. ze wzgl edu na stanowisko

Przewidywania dotycz ace catkowitego zatrudnienia w firmie w | | kwartale 2013 r.
Wzrost/wy zszy ni z Spadek/ni zszy ni z Bez zmian/na tym Nie wiem/trudno
SErenEe obecnie obecnie samym poziomie powiedzie ¢
Liczebno $¢
Kierownicy 10 10,0% 9 7,9% 3 4,8% 0 0,0%
Specjalisci 17 17,0% 10 8,8% 13 20,6% 4 16,7%
Technicy iinny sredni 10 10,0% 7 6,1% 4 6,3% 4 16,7%
personel
Pracownicy biurowi 12 12,0% 27 23,7% 12 19,0% 4 16,7%
Pracownicy ustug i 15 15,0% 16 14,0% 6 9,5% 3 12,5%
sprzedawcy
Robotnicy przemystowi i o o o o
rzemiesinicy 15 15,0% 19 16,7% 10 15,9% 3 12,5%
Operatorzy | monterzy 6 6,0% 8 7,0% 8 12,7% 2 8,3%
maszyn i urzadzen
Pracownicy przy pracach 15 15,0% 18 15,8% 7 11,1% 4 16,7%

prostych

Inne (prosze wpisac jakie) 0,0%

100,0% 114 100,0% 100,0% 100,0%
Zrodto: opracowanie wikasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikdw badan ankietowych.

Tabela 5. Przewidywania dotycz ace catkowitego zatrudnienia w badanych podmiotach g ospodarki narodowej
w Il kwartale 2013 r. ze wzgl edu na sektor prowadzonej dziatalno  $ci

Przewidywania dotycz ace catkowitego zatrudnienia w firmie w Il kwartale 2013r.

Wzrost/wy zszy ni z Spadek/ni zszy ni z Bez zmian/na tym Nie wiem/trudno
Sektor dziatalno ci obecnie : obecnie : samym p02|0m|§ powiedzie c-
Liczebno $¢ .
Budownictwo 14 21,5% 16 24,6% 28 14,3% 4 13,3%
Energetyka/gazownictwo/w o o o o
odociagi 0 0,0% 1 1,3% 7 3,6% 2 6,7%
Finanse/ubezpieczenia/ 12 18,5% 13 16,7% 51 26,0% 6 20,0%
nieruchomosci/ustugi ’ ’ ’ ’
Handel detaliczny i hurtowy 8 12,3% 12 15,4% 24 12,2% 5 16,7%
Instytucje sektora 6 9,2% 6 9,2% 26 13,3% 2 6,7%
publicznego
Produkcja 9 13,8% 13 16,7% 15 7,7% 3 10,0%
Restauracje/hotele 2 3,1% 3 3,8% 3 1,5% 1 3,3%
Rolnictwo/lesnictwo/ o o N o
rybolowstwo 2 3,1% 1 1,3% 7 3,6% 0 0,0%
Transport/logistyka 4 6,2% 7 9,0% 3 1,5% 1 3,3%
Inny (prosze wpisac jaki) 8 12,3% 6 7,7% 32 16,3% 6 20,0%
Oséwiata/edukacja 0 0,0% 2 2,6% 14 7,1% 3 10,0%
Zdrowie/medycyna 4 6,2% 0 0,0% 9 4,6% 0 0,0%
- IT/informatyka 3 4,6% 0 0,0% 3 1,5% 2 6,7%
2 Reklama/media 0 0,0% 2 2,6% 1 0,5% 1 3,3%
B
Turystyka 1 1,5% 0 0,0% 3 1,5% 0 0,0%
Kultura 0 0,0% 2 2,6% 0 0,0% 0 0,0%
Pozostate 0 0,0% 0 0,0% 2 1,0% 0 0,0%

100,0% 78 100,0% 196 100,0% 100,0%

Zrodto: opracowanie witasne WUP w Szczecinie na podstawie wynikéw badan ankietowych.



